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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATI 
	

AURA LUCIA CELIS RAMIREZ 
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFOI 
	

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

	

LUGAR DE EJECUCIÓN CIUDAD 
	

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARFI BOGOTA 

con plena aulonomia Iécnica y adminislrativa, los servicios profesionales para el acompañamienlo y geslión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco 

II OBLIGACIONES 	 1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

POBL.ACIO Corresoto por Contacto tan 
ASIGNABA Vivita TnI000nmoo Coetuoto 
Intngranrnn 

Poro 43 29 10 4 

Desarrollar las aclividades, acciones y melodologias definidas por 
fN pora promover el desarrollo de capacidades y cubrir 1 
cesidades e inlereses de las personas excombalienfes do las FAF 
el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consl 

Icional de Reincorporación (CNR) e implemenlado por la ARN. 

POBLACIÓN ASIGNADA 

N DE PERSONAS OBSERVACIONES os 
Se Cuenta con la oblación de 22 personas en lo NUEVA EPS. 19 

enmonas se enconfitan ofliadas a diferentes EPS y  se encuentra 

Salud 41 IF con idEación pendiente do alliación dos pnrseeas, quienes nn nl presenlo mes 

obtuvieron el rotulo de población especial, se hizo 000mpanamienlo 

a des IP para no vinoulaoieo a oalud, 
A 	la 	fecha 	se 	encuenlran 	3 	personasadelunlando 	esludras 
cunespendienres al bachillerare nn la modalidad do validación. i Se 

Educación fi IF vinculados e000enlra 	esludiando 	Derecho 	en 	la 	Universidad 	Universidad 
Aureeoma de Colombia. des IF se 000uectran adelantando curso de 
vOleo con la Ueirrnmidad Dislrilal. 

B oncan200r e di IF Obieto renIo 41 IF recibieren su renla básica sio ninguna dilcullad, 2 no sen 
bSsica ebielo por enconlrarse en el Reidmen conlriburian. 

A la fecha se 000nla con la 000uloción a Colpeosiones de 37 W. 

Pensión 	' 37 IP Vinculados nsl mismo hay fi IP que cuentan con utliacióe en ellos tondos. 3 

pnrsonas se encuentras en proceso de alliacien von colpensiunns. 
Se orienlo a los 	IP 	sobre la masera de acceder al proyecto 
prndoclieo 	ya 	sea 	individual 	o 	celeclivo 	y 	el 	monlu 	que 	le 

Proynoles Predocljuos o cnrresponde a cada uno. Y se genero nl compromiso que cuende 
Se 000010 00f linea reonica para secializaciOn de requisilos y 
demás pe080nles se intarmara 
A la tocha so cune ro cnn 4 personas vinculadas o la lormacion 

Formación para el Trabai& 4 

complemeetana brindada por compensar. 

Concerlar las acllvldades de Rerncorporucrón Icolecllvas O 
En nl mes de Sepliembre se dio ólnnción a las necesidades lalenles deles IP, se ha realizado orienlación y 
ucnrnpanamienlns de la siguiente manera' 

ividualesl con las personas a quienes se les brindará el apoyo en el 
Igrama de Reincorporación, de acuerdo a la normaliva vigenle y - Acompanamienlo a dos IP a Capilar salud para Ol:liación, 
'aclerislicas de eslas. sos familias, la comunidad y  a las condiciones - Acampanaminnln a una IP para aliliación a Colpensiones. 
:ioeconómicas y  culturales del lerrilorio es el que se encuenfran en - Orientación a tres IP sabre trámite para al:liacian a Colpensinnes, 
marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo - Orrentación a3 IP sobre proyectos produohvos individaales, 
cional de Reincorporación (CNR) e implemenlado por la ARN. 	- Orrenlacrun a 1 IF sobre urarerrda. 

-Apoyo a 2 IP para r000livación de roela básica 

'Toda impresión flsica de este documento se Considera Documento no Conlrelada La versión vigente se encuentra en el sottware SIGER," 	 3 
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Preslar con plena aulonomia lécnica y administralioa, los servicios profesionales para el acompañamienro y geslión de benehcios a eucombalienles de las PARC en el marco de 
rsrgaramo de Reincomoración liderado por el Consejo Nacional de Rer nrooracrón ICNR) e rm0lerrrenfadn por Agencia bara la Rerncoroerac9n ola NprmalizaT'fl 'NRNl 

- 	 POBLACIÓN SICNAD 	 - 
ATENCIONES 1 

GESTIONES 1 	 - 1 	 05 
9COMPAÑAMIENTOS - 	 - - 

	

i,1I 	 acoMPaRaMrE 
PFIIIaSOS(N 	 PARA AFiUSCION USOS EN SALUD 

So caenla cori 41 IF alijados a salud, de los cuales 2 se errcuerrlran cuero cotizantes 
la Nunue EPS y ollo en Sanitas, 5 cnnrn berreírciaros y 34 no el rogimen subsidiado 

Salad 	las dilnrealns EPS. 

Aoompanurnieolo a 2 IP a alluacion Oil Capilar salad. 
Apoyo a oir IF para pnrlabilldad. 

	

Aj,oyo a dos IP para asigrracisn de citas cori medicina gonnral. 	- 
Vinculación de Ires lF en lalloros do la SocIniana DisIrilal da Salud. 

SOCIALIZAN LAS OFERTAS 
Educación 

Implemenlor y desarrollar cada una de las acciones y/o aclivida 
encjón. geslión. acompañamiento) en el marco del Programa 
incorporación liderado por el Conséjo Nacional de Reincorporar 
dR) e implementado por la ARN. 

9 la lechas 3 IP se Iicuniltlarr adolantando estudias cnrrespurrdieules al haclrilteralo y 1 
IP se errcaernlra cursando de Derecho oir la Unimrvidarl Autonronra de Colnrnrbia. 2 IP 
adelarrtarrrin curso de iagrñs cori la Uniimrsidad Oiurrilal. 

AFIUACIÓN 	 AFILIACIÓN 

Pensión 	 321 	 '1 	1 	391 

r.Pd.'.,sián:
e nl 001001 roes se continua rna nzarrdu la nnorrtacrdn forillo al acceder al ben 

 durarrle nl aclual periodo so afiliaron res II y se brirudó
ellas. 

Proyeclos Produclims A la fecha oro so cuorrta cori la radi000idri de rrirrgúur proCeda pera durarnlo el mns so 
sncntrazarnnr erirrinros de la formulación do arr proynclu producIrlo do carado, irnlrs.deal. 

VINCULAD SEPTGÉS11ÓNÉSFPTMES. . = 
DE FORMACIÓN PARA EL 

Funrrauiórn para el 	 4 TRABAJO 
Trabunio 

lo lucha curarro IP so enicaernlrari irruodlas para adolarrlar curso do torrnaciñrr 
nrelerrrennlania corr COMPENSAR. 

Barncarizaoiórr 

IP '  
BANCARIZA005 

SIN 

8ANCARIZACIÓN PARA BANCARIZACIÓN 

43 0 0 

IF rncihinrerr .sir reina básica Sin riirrguira diflcullad, 2 no sorr ohmIo PUF errcorrlrarso arr 
Regimnrr currlribulim, sur ombargo un IP eslá oIr conrualla ya rice rlebidu se encuentra 
irado del rog irrrorr uurrrribulim, sur Herbaron  HO el presenrie nres rio rncibid su 
rrespendierrlo rerrla. 

Regislre cada una de la obligaciones del conrratod. Promover 
Ventar el acceso de la población que se defermjne junio con 
po familiar a los diferenles servicios oferlados por la AR 
:idades pdblicas, entidades prioadas, academia, lercer sector y Olrc 
el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consa 
cional de Reincorporación (CNR) e implemenlado por la ARN. 

r'ENl,OAOESPUBLICAS 1 PRJVADUSI. 
' 	E"EPVACIONFS' )'':":yEÑcoEGooyAcAoarIs 

co el mes de Sepliembre se din solución a las necesidades 
de los IP y se bóndarun los siguienres acompaoamienros: 

- Aconryunarnieolo a des IF a anliacion en Capilol Salad. 
Salad - 	Orientación 	a 	una' IP 	sobre 	su 	rotulación 	especial, 	sin 

embargo no ha sido 	pasible su afiliación por raennns do 
liempo de la persona. 
-Solicilud do porlabilidad de una W. 
:Vifbihloción de lies IP a lalleres de la Seorelarie de Salud. 
Se mienla a las IP pnndrelnes por rñncularsn a Colpensiones. 

se diligencia el formulario y copia de las cédulas de lles IP 
Pensión 

con el fin de radicados en alguna de las sedes y  asl lograr su 

tinculeciba. 
Se arionlao das 	IF 	sobre la 	posibilidad de 	presenler en 
eaamen de oonualidación, se ponen en cantada con el colenio 
El Motodrsla y prosantan el mamen en el mas da snpliombro. Educación 	 . 

AsI 	mismo 	se 	olerlan 	las 	becas 	del 	000nenio 	con 
COMPENSAR, logrando que cc IF se ninoale. 
Se arienla a líes IF sabre las olerlas obierlas enel SENA 

Pmmación para el Trabajo 

"Toda impresión lisica de este documento se considera Ducumenln no Conlruladn. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 	 3 
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USIOr con plena autonomia lécnica y adminislrativa, los servicios profesionales para el acompaóamiento y gestión de beneficios a eocombatierrtes de las FARC en el marco dI 

Durante el acluol periodo teniendo en cuenla el Decreto 899 de 2017. se ha orientado 0109 IF en relación a la torera como 
Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de se puede acceder al apoyo económico para emprender un proyecto productivo y/o de vivienda, el cual puede ser de 
incorporación en contexto coleclivo e individual y su grupo familiar, a carácter indrvrdual 0010 el CNR o colectivo a lraués de Econron, 
diferentes actividades de Reincorporación acorde con sus 

Psi mismo se ha continuado socializado mlnimos que permitan que una unidad de negocio sea estable y duradera. tencialtdudes. compelencras. su conteolo socioeconómico y la 	incentivando a realizar estudio de mercado contar con eoperiencia y lormación en el oticin 
rmativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporación 
orado por el Consejo Nacronal de Reincorporación (CNR) e 	 Durante este periodo de tiempo se brindó la intolmación especitica aires W. sobre los requisitos pata acceder al proyecto 
plemenlado por fa ARN. 	 produclina individual. 

6. Realizar Irastados. visitas domiciliarios, visitas institucionales y Acompavamiento Colpensinnes 
generar actividades de reincorporactón en todas las entidades Acompañamiento Capital Salud 
lerritoriales que desrgne el supervIsor. 	 Acompañamiento Nueva EPS 

7. Apodaren la imptementacrón de estrategias territonatesde 	Se continua con espacios de orientación y acompañamiento individual desariollaedo acciones de reincorporación 
connivencia, reconciliacrón y reincorporación comunitaria a padir de las temprana, por medio del análisis de los beneticios relacionados en el del decreto 899 de 2017: donde en la aclualidad se 

necesidades prionzadas de la población en Programado 	esrán piioriaando los lemas relacionados con ros proceso de arrliación a salud, asi como el acceso ales mismos, ya que se 
Reincorporación, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el 	fra enidenciado situaciones de salad deles IF que requieren atencián prioritaria, 
marco del Programa de Reincorporación Ilderado por el Consejo 
Naci000l de Reincorporación (CNR) e implementads por la ARN. 	ildicionalmente se flan realizado proceso de orientación tiente a los tiempos de la renta básica pias condiciones para 

poder acceder a cola de manera conrinúun durante los 24 meses que contempla el decreto 

Activa 

de seotiembre de 

8. Realizar el regislro de la información según establezca la ARN, de 
forma oportuna, confiable. y veraz, en lo referente al Programa de 

Reincorporación. 

Dar trámite a los documentos según procedimientos y pta 
ablecidos dentro de los lineamientos de geslión docume 
ablecidos por la ARN. propendiendo por la correcla gestión de 

0. Participar es los diferentes espacios de trabajo que eslablezca 
upervisor del contrato y rendir en forma opoóuna los informes que 
eun solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes q 
or su contenido y naturaleza estén denlro del ámbito del Obj( 

1 11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas 
acuerdo al objeto del presente contrato, 

de 

mes se receycionaron 1 ceauias nc ciooaoania, respeclinamente cargadas en 

Y/O ACTIVIDAD 	 TEMAS TRATADoS o de 
septiembre de 
2018 Comité Seguridad hnalisio de casos de r'ieseo 
udc 
septiembre de Asances del proceso cela 
2018 REUNION REINCORPORACION ARN, metas 
jade 
septiembre de Casos de riesgo, atención 
2018 Capacitación Seguridad y Prevención liferencial 
13 de 
septiembre de Mitos y realidades sobre 
2018 Apoyo jornada Salud salud 
28de 
septiembre de Capacitacion en derechos senuales y 

Derechos seuuaies 
2018 

reprOductivos 
'eproductinos 

realizo la atención del dia de base el 18 de sepliembre de 2018, 

realiza el cargue de las asislencias del respectivo mes. 

brindó orientación jaridica a dos IP frente a casos particulares. 

se nao compnoo las obligaciones generales y los ilems 23) Obligación de confidencialidad, 20) Obligación del 
CuPd1 de las obligaciones generales contenidas en el controlo, cumplimiento del Manual del Sislema de Geslión de Seguridad de la Información SCSI, 20) Obligaciónl 11 protección de datos por500ates 

AURA LUCIA CELIS RAMIREZ 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): 

NOMBRE(S): oQcL tc A 
Fecha VoBo IZ 19 / O / 2.0 ¡8 

"El registro de datos personales encole tormato, autorizu a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos, En cumplimiento ala Ley 1581112 yel Decieto 1377113 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los dalas personules de la ARN a Iranés del siguiente linh: 

flltp:l.reincoiporacion.gon.coleslateeciórrJPaginasipoliticas,aspn 

'Toda impresion lloica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el sottware SIGER," 


