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Sefior Coronel C
Carlos Alberto Alarcon Patifio
Subdirector del Sector Defensa
Subdireccioén Administrativa

Hospital Militar Central
ASUNTO: Estudio de Conveniencia Camilleros Asistenciales

Con toda atencion y debido respeto me permito informar, teniendo en cuenta lo hablado en la reunién que se
realizd 09 Septiembre-2021, en la Unidad de Talento Humano con Doctora Andrea Grillo y la Ingeniera
Alexandra Ladino del Area de Planeacin, en la que se determind que se debe hacer modificacion al nimero
de personas que se van a contratar incluyendo a las Camilleros del Servicio de Urgencias, envio nugvamente
al Sefior Coronel Carlos Alberto Alarcn Patifio Subdirector del Sector Defensa Subdireccion Administrativa,
Estudio de Conveniencia de Camilleros Asistenciales de Enfermeria, para satisfacer las necesidades bésicas y
especializadas de nuestros pacientes, para su aprobacion de nueva contratacion.

Agradezco su pronta colaboracion

Atentamente,

N
==
- T‘

Mayor Carolina Silva Henao
Oficial Superior en Comision Administrativa Permanente en la Administracion Publica
' Servicio de Enfermeria

JUSD. Miriam Lucia Avila Guzmén
Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa
Unidad de Servicios Ambg{gtorios

‘Coronel (RA) Guillermo Alfredo Vega Torres
Subdirector del Sector Defensa
Subdireccion de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Diagnostico Terapéutico
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE CONTRATACION
DE CAMILLEROS VIGENCIA FUTURA DESDE 01 DE NOVIEMBRE DEL 2021 HASTA EL 31 DE JULIO
DEL 2022.

IBogoté D.C Julio de 2021

1. ANTECEDENTES

El Hospital Militar Central es un establecimiento piblico del Orden Nacional, adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa. Tiene como misién, brindar
excelentes servicios de salud de alta y mediana complejidad brindando una atencién basada en humanizacién
y seguridad para lograr la satisfaccién de los usuarios. Genera conocimientos a través de la docencia e
investigacion para contribuir al fortalecimiento de la calidad de vida de los integrantes de las Fuerza Militares y
del pais en general. ;

Para contribuir en el cumplimiento de la mision y objetivos institucionales, se requiere personal de camilleros,
con disponibilidad los 365 dias del afio, las 24 horas diarias continuas. Y teniendo en cuenta que los servicios
prestados por el hospital corresponden a cuarto nivel de atencion y con el fin de dar cumplimiento a las normas
del Sistema Unico de Garantia de la Calidad, se hace necesaria la contratacién de estos colaboradores, esto
en razon a que el personal de camilleros de planta no es suficiente para cubrir las necesidades asistenciales,
dentro de los lineamientos y estandares de Habilitacion y proceso de Acreditacién inmersos en la institucion.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CONEL
PROCESO DE CONTRATACION

El Hospital Militar Central, maneja un promedio de 404 camas hospitalarias, 37 camas de cuidado intensivo
adulto, 23 camas de cuidado intensivo neonatal-pediatrico, 14 quiréfanos con 26 cubiculos de recuperacion, 27
salas de procedimientos menores, servicios de atencion especializada (Coloproctologia, Gastroenterologia,
Reumatologia, Neumologia, Ginecobstetricia, Neurologia, Radiologia, Hematooncologia, Epidemiologia, entre
otras), que requieren de sus traslados a diferentes areas para que se le brinde la atencién adecuada y oportuna.
Estos traslados deben ser realizados por el personal de camilleros en los diferentes servicios, que asegure
disponibilidad las 24 horas del dia los 365 dias del afio. '
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS, LA
IDENTIFICACION DE LOS CODIGOS DEL ALMACEN Y CODIGOS UNSPSC

El personal de camilleros se requiere de apoyo para dar continuidad con los tratamientos los cuales se derivan
del traslado a diferentes dependencias y/o areas intrahospitalarias, como: Hospitalizacion, Unidades de
Cuidado Intensivo Adulto, Peditrico y Neonatal, Urgencias, Salas de Cirugia y Recuperacion, Sala de
Maternidad, Area de Trabajo de Parto, Hemodindmica, Radiologia, Hematooncologia, Electrofisiologia,
Consulta Externa, Programas Especiales (Epidemiologia, Dispositivos, Soporte Nutricional, Trasplantes,
Referencia y Contrarreferencia, Reumatologia, Programacion Cirugia Ambulatoria, Clinica de Heridas,
Vacunacién, entre otros). El traslado o trasporte del usuario debe enmarcarse en las politicas, procesos,
procedimientos propios del Hospital Militar, ademas de la normatividad vigente.

UNIDAD
DE CANT.

MEDIDA REQUERIDA
NA 59

NO. | CODIGO | CODIGO
ITEM | INTERNO | UNSPSC

1. NA 8510160 NA

ESPECIFICACIONES

EQUIPO TECNICAS

Perfil Camillero

2. NA 8510160 NA Perfil Camillero servicio de NA 2
Urgencias

PLAZO DE EJECUCION: 01 Noviembre 2021 hasta el 31 de Julio del 2022.
FORMA DE PAGO: un pago mensual de $1'236.000,00, y para la Vigencia del 2022 $1.273.000

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Valor total del contrato ONCE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA
Y TRES MIL PESOS M/CTE ($11.383.000, 0o) por cada contratista

LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en las instalaciones del Hospital Militar Central, ubicado en
la ciudad de Bogota D.C.

4. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO PRINCIPALES Y ADICIONALES

OBJETO: Realizar actividades de apoyo que garantizan la oportunidad en la atencion de los usuarios mediante
acciones de traslado de pacientes a tratamientos médicos, medios diagnosticos y terapéuticos, al igual que en
las acciones administrativas como tramites de inter consultas, paraclinicos e imagenes diagnosticas.
Adicionalmente este personal contribuye a la actividad de transporte de insumos y medicamentos necesarios
para la atencion de los usuarios.

Cumpliendo con las siguientes actividades:
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Aplicar las politicas de Humanizacién y seguridad del paciente, implementadas por el Hospital Militarp g, |

Central.

Trasladar pacientes a procedimientos o a ofro servicio, cumpliendo con los procesos y protocolos
institucionales establecidos para la atencion de nuestros usuarios (procedimiento de transporte seguro
del paciente a procedimientos, entrega de paciente en los servicios, protocolo de lavado de manos,
precauciones de aislamiento asociado al transporte, precauciones esténdar.

Realizar entrega y recibo de actividades segin el procedimiento establecido y se presenta al
profesional de enfermeria del &rea asignada. '

Mantener buenas relaciones interpersonales y una actitud proactiva ante las observaciones.

Mantener comunicacion asertiva con el equipo de trabajo, usuario y familia y comunidad.

Prestar servicio humanizado al paciente y su familia mediante la aplicacién de protocolos y
procedimientos.

Informar en forma permanente a la profesional de enfermeria o a la auxiliar los cambios presentados
en el usuario durante el traslado.

Cumplir con el objeto contractual, procesos, protocolos y procedimientos, establecidos por el Hospital,
el no cumplimiento, puede ser causal de caducidad del Contrato cuando se compruebe que por su no
cumplimiento se ocasionan eventos adversos graves en los pacientes.

Controlar inventarios del servicio, segln asignacion. Sillas de ruedas, camillas y demés elementos
que le sean asignados en cada servicio. :

Entregar el paciente al equipo de trabajo respectivo, segtin procedimiento indicado.

Realizar las actividades necesarias para mantener llenas las balas de oxigeno de los servicios
asignados, cualquier dificultad informar al servicio segtin conducto establecido.

Tramitar y transportar la solicitud de los insumos de los servicios y los respectivos pedidos de
farmacia.

Bajar muestras de sangre y/o estudios anatomopatologicos al laboratorio, banco de sangre, entre
otros, aplicando las normas de bioseguridad establecidas por la institucion.

Realizar framites de hospitalizacion, traslado y egreso, segtn procedimiento definido por la Institucion.
Llevar los registros de atencion diaria de actividades.

Recibir las capacitaciones de actualizacién y divulgacion de procesos, procedimientos y protocolos,
programadas por la institucion.

Brindar informacion de su competencia de manera oportuna y constante sobre cuidados basicos del
proceso salud-enfermedad a los pacientes, familia y/o cuidadores, segin sea el caso durante el
traslado seguro.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios internos o externos, pacientes y demas
personas con que tenga relacion con ocasion de la realizacion de sus actividades, observando |a moral
y las buenas costumbres. Sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinion politica o filoséfica.

Generar los informes que se requieran por la autoridad competente, dentro de los plazos
determinados. v} c o - .

Cumplir con las normas institucionales referentes a: Saludo institucional; uso del vestuario y calzado
adecuados, identificacion visible, cabello recogido, ufias sin esmalte y cortas que indique el comité de
Seguridad del paciente y la Oficina de Seguridad en el Trabajo. Adicional cumple con el uso adecuado
de los elementos de proteccion personal (EPP) de acuerdo al 4rea y actividad que ejecute.
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u. Realizar sus actividades de acuerdo a la concertacién contractual entre el contratista, el Hospital y elpsgina | 5
supervisor del contrato, con la finalidad de mantener la continuidad en la atencion.

u. Mantener disponibilidad para la asignacion en las diferentes jomadas y servicios, que por necesidades
del Hospital sean requeridas, para garantizar una atencién oportuna las 24 horas del dia, los 365 dias
del afio. Las ausencias no justificadas afectan la prestacion del servicio, por lo cual implica un

~incumplimiento del contrato.

v.  Aportar el certificado del curso de soporte vital basico actualizado y curso atencién victima de violencia
sexual, en caso de vencerse durante el desarrollo del contrato estos deben realizarse y aportar
certificado antes de la fecha de vencimiento del mismo. La no presentacion de los anteriores
documentos, implicaria un incumplimiento al contrato.

w. Aportar los comprobantes de pago al sistema de seguridad social, en los siete (7) dias siguientes al
mes inmediatamente anterior.

X.  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y cumpliendo

con los entrenamientos y capacitaciones puedan presentarse. _

El Contratista se compromete a cumplir todas las normas de Seguridad del Hospital Militar Central.
Cumplir las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el rea de desempefio del contrato.

N <

Camilleros en el Servicio de Urgencias
«  Cumplir con las normas, politicas, circulares y protocolos institucionales.

«  Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios internos o externos, pacientes y demas
personas con que tenga relacion con ocasion de la realizacion de sus actividades, observando la moral
y las buenas costumbres. Sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica.

« ealizar entrega y recibo de tumo segin el procedimiento establecido y se presenta al jefe de los
tridngulos asignados.

«  Realizar traslados de las pacientes gestantes al servicio de Ginecologia, después de la clasificacion
del Triage, dando la celeridad y con el acompaiiamiento médico segln su clasificacion (Triage 1, 2,3,
4,5).

«  Mantener buenas relaciones interpersonales y muestra una actitud proactiva ante las observaciones.

«  Realizar recepcion, apoyo y acompafiamiento de los usuarios que ingresan al servicio de urgencias
hasta que este sea ha entregado a un profesional que asegure la continuidad de la atencion.

«  Realizar acompafiamiento a los usuarios que llegan en camilla de ambulancia, para evitar traslocacion
de equipos y dafios en la planta fisica. Propendiendo por cumplir con el procedimiento de transporte
seguro del paciente.

«  Prestar apoyo para la movilizacion de pacientes del Triage hacia otras dreas del servicio, o del hospital.

+ Mantener comunicacion efectiva con el equipo de trabajo, usuario y familia.

» Prestar servicio humanizado al paciente y su familia mediante la aplicacion de protocolos y
procedimientos.
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°  Informar en forma permanente los cambios presentados en el usuario a Ia Profesional de Enfermeria, .-
al igual que novedades presentadas.

*  Sera causal de caducidad del Contrato cuando se compruebe que por no cumplimiento de protocolos
establecidos en el Hospital se ocasionan eventos adversos graves en los pacientes, independiente de
ofras acciones lugares a lugar.

*  Controlar inventarios del servicio a su cargo y segun asignacion. (Sillas de ruedas, camillas, y demas
elementos que le sean asignados en cada drea de urgencias); necesarios para el cumplimiento del
objetivos de la Institucion.

*  Entregar el paciente al equipo de trabajo respectivo.

* Velar por el cuidado y buen manejo de los equipos, y el mantenimiento de la integridad de Ia planta
fisica institucional. ,

*  Dar cumplimiento a las siguientes actividades aplicando protocolos y procedimiento.

= Mantener llenas las balas de oxigeno de las areas de urgencias.

e Tramitary transporta la solicitud de los insumos de las 4reas de urgencias.

« Trasladar pacientes a procedimientos o a otros servicios.

*  Realizar tramites administrativos y asistenciales segtin se requieran en el servicio de urgencia tales
como (Solicita historias Clinicas a bioestadistica, Tramitar solicitud de exAmenes a diferentes servicios,
tramite de correspondencia des servicio a las diferentes dependencias de la institucion, tramite de
interconsultas, reclamo de reportes seguin necesidad del paciente).

*  Participar en actividades de induccian reinduccion, capacitacion y entrenamiento programadas por el
hospital o por el servicio. En cumplir con actividades de control de riesgo.

* Cumplir con protocolos de lavado de manos, precauciones de aislamiento asociado al transporte, y en
general con las politicas epidemioldgicas. (Usa las medidas de proteccion requeridas para su labor).

Manejar la informacion y documentacion cumpliendo la normatividad, manteniendo la confidencialidad
de reserva, y conducto regular manteniendo el conducto regular

*  Llevar los registros de atencién diaria de actividades.

* Rendir los informes que el responsable del servicio de urgencias requiera dentro de los plazos
determinados.

*  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

¢ Realiza los paquetes de ropa desechable para las 4reas de aislamiento del servicio de urgencias.

*  Llevar control de los insumos que se entregan a las diferentes areas del servicio.

* Las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza
y el area de desempefio del contrato. .

Como se evidencia es de gran importancia para la Institucion, el desarrollo de las actividades mencionadas,
coordinar y optimizar los procesos en pro de una mejor prestacion del servicio, para una mejor planeacion,
ejecucion y el control de las actividades propias del area, se hace necesario la vinculacion del recurso humano
solicitado, para suplir las necesidades descritas y complementar el equipo de trabajo.
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RIESGOS TRIBUTARIOS: Los efectos favorables o desfavorables de las variaciones en la legislacion
Tributaria, la creacién de nuevos impuestos, la supervision o modificacion de los existentes, y en general
cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes al momento de la presentacion de la
propuesta, es asumido por cuenta y riesgo del oferente adjudicatario.

En general, los efectos favorables o desfavorables de las variaciones de los componentes economicos, fiscales,
legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del oferente adjudicatario necesarios para dar
cabal ejecucion del contrato resultante, seran asumidos por este mismo; y debera soportar el 100% de la
variacion de los componentes econdmicos, fiscales, legales y técnicos.

CALIDAD E IDONEIDAD DEL SERVICIO: Por calidad de un bien o servicio se entiende el conjunto total de
propiedades, ingredientes o componentes que lo constituyen, determinan, distinguen o individualizan. Por
idoneidad de un bien o servicio, se entiende la aptitud del mismo para satisfacer las necesidades para las cuales
ha sido producido el bien o prestado el servicio, asi como las condiciones bajo las cuales se debe utilizar en
orden a la normal y adecuada satisfaccion de dichas necesidades. El oferente adjudicatario es responsable de
la calidad e idoneidad de los bienes y servicios del producto ofertado y adjudicado. El adjudlcatarlo debera
soportar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala calidad del producto.

FUERZA MAYOR O CASO FORTIUTO: El oferente adjudicatario asumira la carga, a su costo y riesgo, de
asegurar los dafios, pérdidas, destruccion, o deterioro causado por causa mayor o caso fortuito, que puedan
presentarse durante la ejecucion del contrato, para lo cual podra celebrar los contratos de seguros que
considere perllnente El adjudicatario debe soportar el 100% del valor adicional que le genere el incumplimiento
del plazo de ejecucmn del contrato.

Que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, “Decreto Unico Reglamentano del sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

“Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe cubrir”
Cumplimiento de contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los Perjuicios derivados de:

Que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional”. “Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento. La garantia de
cumplimiento del contrato debe cubrir”

3. Cumplimiento de contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los Perjuicios derivados de:

4. El Incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista por
supresion o modificacion en la aplicacion de servicios inherentes a sus funciones establecidas para la
generacion de facturas técnicas, que con lleven al aumento del porcentaje de glosa y subfacturacion y en
general cualquier evento que impida parcial o totalmente el cumplimiento de los objetivos propuestos, en
cuanto a optimizar los ingresos de Ia Institucion.
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actividades por lo cual se realizara el descuento respectivo del pago mensual dando cumplimiento a la

normatividad vigente.

solicitara garantias de cumplimiento.

RIESGOS ASUMIDOS POR EL HOSPITAL:

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Los efectos desfavorables derivados de la existencia de dafio
emergente o, por la ocurrencia de hecho fuerza mayor o caso fortuito, surgidos después de la entrega a
satisfaccion del bien, seran asumidos por el Hospital.

RIESGO POLITICO: El riesgo politico relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros
Estados, y situaciones de orden publico que afecten la ejecucion del contrato resultante del presente proceso
de seleccion, seran asumidos en su totalidad por el Hospital

6. ASPECTOS PONDERABLES (TECNICOS)_

NO APLICA PARA CONTRATACION DE ORDEN PRESTACION DE SERVICIOS

7. DESIGNACIONES

Por quienes intervienen en el proceso,

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE CARGO . DEPENDENCIA F_IRMAS g
Subdirector SR Iechedo '*"
Coronel (RA) Guillermo del Sector : :
Gerente de Proyecto Ambulatorios de e
Alfredo Vega Torres Defensa Apoyo Diagnéstico y -
Terapéutico #j...)—- \31'
. Jefe de 35
JUSD. Miriam Lucia Seguridad Unidad Servicios
Comité técnico Avila Guzman ki Ambulatorios
Oficial
Superior en
: Comision .
; . Mayor Carolina Silva sl olL Servicio de
Comité . técnico Henao A;Imrnlstratltva Erifarrora
estrictirador Hospital Miltar Central | Fermanente
Administracién
Publica
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AL MILITAR CENTRAL
Al contestar cite Radicado 1-00003-202121942-HMC Id: 156608

|

0 Focha: 17-septiembre-2021 09:58.:41

Dependencia: ENFERMERIA - ENFE Origen: GUILLERMO ALFREDQ VEGA TORRES |
Destino; CARLOS ALBERTO ALARCON PATINO |

Serie: 1 SubSerie: 1

Oficial
Superior en
Comisién
Administrativa
Permanente
enla
Administracion
Publica

Servicio de
Enfermeria

Pigina | 9
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EL SUSCRITO

En ejercicio de las funciones asignadas al cargo, y de acuerdo con el contenido
de la Resolucion N° 824 del 07 de septiembre de 2010

CERTIFICA

Que el Hospital Militar Central tiene por objeto prestar servicios integrales especializados a
los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares centrados en el paciente y su
familia y gestionar conocimiento a través de la academia y la investigacion.

Que mediante el Decreto 1737 de 21 de agosto de 1998, modificado por el Decreto 2209
de 1998, el Gobierno Nacional establecié medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a
entidades que manejan recursos provenientes del Tesoro PUblico, entre las cuales establece
en su articulo 3° lo siguiente:

" os contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta cuando en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. En este dltimo evento,
la inexistencia de personal suficiente deberad acreditarse por el ordenador de gastod'

Que verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud presentada
por la Sefiora Oficial Superior en Comision Administrativa Permanente en la Administracion
Plblica, en razén a las necesidades del Servicio de Enfermeria del Hospital Militar Central, y
una vez revisada la planta de personal que establecio el Decreto 4781 de 2008 “por el cual
se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de personal de empleados publicos del
Hospital Militar central y se dictan otras disposiciones”; se evidencid que aun existiendo
personal de planta no es suficiente en lo que se refiere a Camilleros, por ello, se requiere
contratar la prestacion de servicios de cincuenta y nueve (59) Camilleros.

Que, de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que no es suficiente el personal
de Camilleros que puedan realizar las actividades contractuales estipuladas en la Clausula
Segunda del Contrato de Prestacion de Servicios.
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Redes sociales Facebook: hospital. militarcentral Twitter: @ HOSMILC



Que la Sefiora Oficial Superior en Comisién Administrativa Permanente en la Administracion
Plblica, determind la necesidad de contar con los servicios de cincuenta y nueve (59)
Camilleros, para realizar la atencién integral a los usuarios del Subsistema de Salud en el
Servicio de Enfermeria.

Dada en Bogota D.C. a los veintisiete (27) dias del mes de Agosto de 2021.

Coronel/Carlos Alberto Alarcon Patifio
Sfibdjrector del Sector Defensa
Subdireccion Administrativa

Doctora Maria Andfea
Jefe Unidad de’ Seguridad y Defensa
Unidad de Talento Humano
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OFICINA ASESORA DE PLANEACION
CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES

CODIGO: PL-OAPL-PR-01-FT-04

FECHA DE SOLICITUD: 31 de agosto de 2021 Hora: 08:54
FECHA DE EXPEDICION CERTIFICADO sk 8 1 6
i . na- Certificado

PLAN DE ADQUISICIONES: 31 de agosto de 2021 Hora: 09:15

¢ODIGO DEL RUBRO RUBRO AREA QUE HACE REQUERIMIENTO MONTO REQUERIDO

SERVICIOS PARA EL CUIDADO Subdireccion de Servicios Ambulatorios
A 050102009 00320 DE LA SALUD HUMANA Y Unidad de Servicios Ambulatorios $ 694.363.000
SERVICIOS SOCIALES Servicio de Enfermeria

Incluido en Plan de
Adgquisiciones

X

Inclusion - Modificacion
Plan de Adquisiciones

Adicion a Contrato

Urgencia Médica

.

OBSERVACIONES:

Proceso con vigencias futuras 2022, $ 150.792.000 de valor apalanc
2022. Valor mensual unitario 2021 de $ 1.236.000 y 2022 de $ 1.273.000. Estudio previo tr
202121942 - HMC del 17 de septiembre de 2021. Proceso avalado por Subdireccion de Servi
Ambulatorios, y Oficial Servicio de Enfermeria. Nota: cupo de vigencias futuras aprol
(Autorizacion N°58821 del 31 de agosto de 2021)

PAA2021-UNTH-238 - Contratacién de Servicios Profesionales de sesenta y un (61) Camilleros para el Servicio de Enfermeria. VF2022.
amiento 2021 (Nov - Dic), $ 543.571.000 de enero a Julio 31 de vigencia
amitado con IdControl N°156608 y radicado
icios Ambulatorios, Jefe Unidad de Servicios
bado por Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Aprobacion Planeacion:

Adrea folonis &

Copia Oficina Asesora de Planeacion



1

p

4
eubey

LZOZ/B0Z0 YHOS4 50 LE6 YIIWYNIO J0 2 'SCHITUWYD SQID1IAE3S 50 NOIDYLSTMd 30 SOLYHINGD ‘ZZ0Z SYHNLNL SYIDNIOIA OLNIINVINY VLY R TILTe]

00°0 00'000 85 081 00'000'95%' 081 0o'o 00'000'95% 08L HULTE
. 480 oz soidaug SITVID0S SOIDIAMIS A YNYWNH aNTVS ¥1 20 YOIOSW
HIAITWOMAWOD NOISYHILO ’ 0a¥aIND 13 Yuvd SOIDIAYIS E00-600-20-10-50-Y NOIDDSHIQENS 00

oavanoong oA X 0avs TYNLOV HOIVA | NOIOVHILO HOTVA TYIDINI HOTYA YHI3d
5 = OSN3z i
"OWNLIS HoSHNoT ainNand OLSY9 30 020 TV.LYD NOIDISOd VIONIANIJI3A
OLSYS 30 NOIDYLISY WHYd WAL
iojEnUoD ap oa_n_._ ..e.“o_uﬂﬂuzuu sosaLny ma.onNnN_ sonsiBay ey294 LZEFOL roaaLny
SOIDIAMIS A SINIIE 30 NOIDISINDOY 30 NOIDVZHOLNY TYLS3INNSTHd AvaIISING4S1a 3a OGY2IELLE3D 30 anLDNos
" T

00’0 opeanboia Al 00’000 95y 081 Lsesunoﬂm 00'000'a5y 081 riemoy Jojealoo'o seucioriadg (B0 L JOIEA|00'000 S5V 08 ‘efau JOfEA
ounBuiy Jouapy elen osn 0lSED H- TN [-l-1:35-11E 15 opejs3 |enjaY |esendnsald epauabig
VLTI IV LIdSOH 006161 ‘eso3naafa pepIUNGNS { PERIUN Z0-60-120Z ‘onsiBay eyaed {TA%-1-] oJawnp

.,S01se0 op ug|deyd9E ap sWall, sajuamnb|s so| ua ugdEdA e op al1q)| A s|qiuodsip |eysendnsaid upioeidoade aysixe anb yoI4ILHID oysendnseld ap ajer ojuosns |3

TYLS3NdNS3dd AvaiigINOdSIa 30 OavIlELLIE3D

‘w-d g5

HYLITIW W LIdSOH
WOH VNIO3IW 3LINIJN 0H0d

L-20-60-1202

00-61-51
BUIPIWAHIN

\ewas|g BloH A eyad

1BUBD|I0S oUENS

‘ajueqgordwon — jmisendnsald pepiguodsiq ap opeayiueg

E0i3en

YT,




N -
0911Gnd ONpaIO A BPUBIOEH 8P OUBISIUIN ~LZ0Z B 01s0Be 8p LE GE3YY0-120Z-Z (OPERIPEY- 2202 BUIBUIPIO BINN) BIDUSBIA 8p 0dnd uoiezuoiny .omwtwmn“wm
:apodog . y ; ; :auodog
oID140 Sty LE-80-1202 :auodog "o0(Qg eyoad S69¥¥0-1202-2 200 oJaWNN
. SOAILVYLSININGY SOLVA
00'000°GEL74SELE |00'000°GELL5€E°LE 00'000°SEL°26€1Z  |:oue tod sejejol zeoe [easid ouy
00'000°SEL°L6E"LE ‘000°5€L L5E 0'000°GEL°LGE"L 0z soydol NQI2ONAOYd
S 00:000 362 i sl d A NOIOVZITVIOHIWOD 30 SOLSVYD S0V
opezinn ONOples| ~ fenmpovioeA  |uoweiadoJojea|  1erdluflofEA coMMM“o ‘oenyig | osanaey |- ejuand ojseD ep obojgjen Lo|dIsod
ONY ¥0d NOIDVZIHOLNY IT1V13d
0'SEL .opez ON O .|ejol Joje :sauojoeladQ Joje - : u
00'00 8812 PEZIIIN ON OPIES| oo o012 [ej01 JojeA ! 0 10[BA|00'000°SEL LGE' LT [e1o1u] Jo[eA
ON (|easid |eay BUBUIPIO :einind ejpuabip ep odi)
‘epauo
€2Z-/0-1202| :pniiojjos eylad LZv Ipnyoljos odN S0s8d P On_ﬁ_. gpelausg) -opejs3
— pepiunang 1£-80-120Z| :oAsiBay 12885 :
VLI TVLIJSOH 00-61-61 / peplun B0 :0JownN
SVMNLNL SYIONIOIA 30 NOIOVZINOLNY

‘W B £7:8-20-60-120Z ‘ewelsIS eJoH A Byosd mmmﬂm
‘BUBNlOS ouBnsN n.u._?... 8

i
(SjuBllo
JuElolIoS X

HYLMIW IVLIASOH 00-64-51 e10jNoa(3 pepiungns @ PEPIUN
ZNYD ZIHONVYS NITHVWN JyoueseWHA seining seouabip op uoldezuoINY




