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Solicitud Certificado de Inexistencia de Personal de Planta 

CARGO 

CARGO 

Profesional Especializado Grupo 
Desarrollo y Control del Talento Humario 

Directora Administrativa OCCRE 

Reciba un cordial saludo, doctor Yates, 

Por medio de a presente de manera atenta me permito solicitarle se sirva certificar si en Ia planta do personal del ente territorial existe personal disponible 
con los siguientes perfiles para atender los objetos que a continuaciôri se describen 0 S habiéndolo no es suficiente: 

No de Personas PERFIL Y OBJETO 

25 

PERFIL: Abogado con tarjeta profesional vigente 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en calidad de profesional en derecho para apoyar los procesos de 
Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control do Circulaciári y Residencia - OCCRE, en el Departarnento Archipielago 
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrà el siguiente alcance: 

1) Asesorar Juridicamente en los procesos y procedimientos administrativos y sancionatorios adelantados para el Control de 
Ia Densidad Poblacional en el Departamento. 2) Asesorar y coadyuvar en Ia implementaciôn de mecariismos de control de 
densidad poblacional. 3) Proyectar las respuestas para resolver los recursos interpuestos en primers instancia en contra los 
actos administrativos emitidos o emanados por Ia Oficina de Control de Circulaciôn y Residencia - OCCRE. 4) Proyectar 
respuesta a peticiones, quejas y reclamos asi como a las acciones constitucionales asi como aquellos quo surjan con ocasiôn 
de los procesos y procedimientos adelantados. 5) Realizar seguimiento a las acciones constitucionales, para Ic cual deberd 
llevar una base de datos de aquellos que le sean asignados con a informaciOn minima del proceso. 6) Revisar Ia 
documentaciôn allegada con las solicitudes con elfin de vedficar que las mismas se ajusten a los requerimientos legales y los 
parárnetros establecidos pars el otorgamiento o negacion de las mismas. 7) Suministrar Ia información acerca do los procesos 
quo se encuentren a su cargo en el marco de los tramité quo Se adelantan, do conforrnidad con los requerimientos efectuados 
por los funcionarios o contratistas de Ia Oficina de Control de Circulaciôn y Residencia - OCCRE. 8) Asistir asi como bar 
acompanamiento juridico al Director(a) de Ia OCCRE en las reuniones, juntas yb comités, diligencias judiciales derivadas de 
los procesos quo se encuentren en curso, de conforrnidad con Ia designacion realizada. 9) Emitir recomendaciones yb 
sugerencias que le sean solicitadas asi como aquellas que se consideren para agilizar los procesos. 10) Proyectar los actos 
administrativos quo le sean solicitados pars el desarrollo de os procesos judiciales segn corresponda. 11) Emitir los 
conceptos juridicos que sean necesahos en el marco be los procesos que se adelanten. 12) Brindar apoyo desde su campo 
profesional para Ia respuesta a solicitudes y requebmientos efectuados por los entes de control y otras entidades asi como 
proyectar las respuestas que correspondan. 13) Llevar Ia custodia de los expedientes a su cargo pars Ia cual deberd Ilevar 
una base do datos do los procesos que le sean asignados. 14) Guardar Ia reserva de Ia infomiación de aquellos trámites que 
por su naturaleza a por el ministerio de Ia Ley aSi 10 exQa. 

3 

PERFIL: Ingeniero civil, ingeniero ambiontal y /0 en manejo integrado del medlo ambiente con tarjeta profesional vigente. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a Ia Oficina de Control do Circulaciôn y Residencia OCCRE en el proceso inicial 
de apoyar en el desarrollo do un modelo de capacidad de carga Demogréfica en pro del desariollo sostenible y de Ia protección 
de Ia identidad cultural del pueblo raizal del Archipielago do San Andrés, providencia y Santa Catalina, Colombia, Reserva de 
Biasfora SEAFLOWER. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar en el proceso preliminary de diagnostico que sims de base para Ilevar a cabo estudios do capacidad de carga en 
el Departamento Archipiélago be San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

be 
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PERFIL: Técrilco en gestiôn, ambiental y /0 en manejo integrado del medic ambiente. 

OBJETO: Prestarsus servicios be apoyo a Ia gestiOn a Ia Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia OCCRE en temas 
relacionados con medlo ambiente para apoyar los procesos de levantamiento de informaciôn de linea base de capacidad de 
carga. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar en el trabajo be campo para Ia elaboración de encuestas 2) Apoyar en el proceso preliminar y de 
diagnOstico que sirva debase para Ilevar a cabo estudios de capacidad de carga en el Departamento Archipielago 
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

8 

PERFIL: Profesional en el Area be las ciencias administrativas, financieras yb econôniicas o afines, con tarjeta profesional 
vigente segOn aplique y corresponda a cada area de formaciOn. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perlil profesional a Ia Oficina de Control be Circulacion y Residencia - 
OCCRE, en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendré el siguiente alcance: 

1) Apoyar en Ia AplicaciOn de Ia metodologia vigente para a fomiulacion, seguimiento, evaluación be programas y proyectos 
que debe desarrollar a Occre en cumplimiento be su misiOn 2) Apoyar en a realizaciôn de los informes de los avances be 
gestiôn e irlipacto de los planes, programas y proyectos de a Occre que sean requedos pam presentar a las diferentes 
entidades y comunidad en general, 3) Apoyar en Ia realizaciOn los proyectos de actos administrativos, oficios y documentos 
relacionados con el area de planificaciOn pam dar cumplimiento a las disposiciones generales relacionadas con Ia misiôn be 
Ia Occre, 4) Elaborar y consolidar informes de ejecución de los recursos y de activibabes pam ejercer control y medir Ia 
eficiencia de los proyectos de Ia Occre, 5) Asistir yb acompañar al Director de Ia Occre en las reuniones, juntas yb comités 
y levantar las actas de los misrnos cuando asi le sea requerido. 

3 

PERFIL: técnico contable. 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestion para Ia Oficina de Control be Circulaciôn y Residencia - OCCRE, en el 
Departamento Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrâ el siguiente alcance: 

1) Apoyar en el area adniinistrativa, pam dar impulso a las resoluciones que traten de temas pecuniarios con el propôsito be 
dar traslado a Ia Oficina be cobro coactivo de Ia Gobemaciôn departamental, 3) Apoyar en Ia realizaciôn los proyectos be 
actos administrativos, oficios y docurnentos relacionados con el area be planificaciôn para dar cumplimiento a las 
disposiciones generales relacionadas con a misiön de Ia Occre.. 

PERFIL: Prolesional en el Area de las ciencias administrativas, financieras yb econbmicas o afines, con tarjeta profesional 
vigente segén aplique y corresponda a cada area de formaciôn.. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perth profesional a Ia Oficina de Control de Circulacibn y Residencia - 
OCCRE, en el Departamento Archiplélago de San Andrés, Provibencia y Santa Catalina. 

El objeto tendré el siguiente alcance: 

1) Aplicar Ia metodotogia vigente para Ia formulacidn, seguimiento, evaluación be programas y proyectos que debe desarrollar 
a Occre en cumpliniiento de su misiOn 2) Manejar Ia caja menor bela Oficina de Ia Occre 3) Adquirir tiquetes con los diferentes 
medics de transporte (aéreo o acuático) autohzados para el transporte de personae que se encuentran en situación irregular 
a su ultimo lugar be embarque 4) Elaborar y consolidar inforroes be ejecuclOn be os recursos y de actividades para ejercer 
control y medir In eficiencia de los proyectos be Ia Occre 5) Asistir y/o acompaar al Director de Ia Occre en las reuniones, 
juntas ybo comités y levantar las actas de los mismos cuando asi le sea requebdo. 
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PERFIL: Profesional del Area de las ciencia educavas yb sociales a afines con tarjeta profesional vigente sein aplique y 
corresponda a cada area de formaciôn. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en el cornponente social y educativo para el Fortalecimiento lnstitucional de Ia 
Oficina de Control de Circulacián y Residencia - OCCRE, en el Departamento Archiplélago de San Andrés, Providencia y 
Santa Catalina desde su perfil prafesional. 

El objeto tendrã el siguiente alcance: 

1) Concientizara Ia comunidad sobre Ia gestiôn desarrollada pot Ia oficina de Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia 
- OCCRE. 2) Implementar y socializar a los estudiantes de Ia isla programas encaminadas a Ia divulgacion de Is normatividad 
vigente sobre control poblacional en el Departamento archipiélago, en especial las normas establecidas en el Decreto 2762 
de 1991 y demAs norrnas que las modifiquen, adicianen, sustituyan o reglamenten. 3) Participar en a gestión, forniulaciôn, 
ejecuciôn, evaluación de planes, prograrnas y proyectos sociales de Ia OCCRE tanto con instituciones pblicas coma privadas. 
4) Realizar las visitas a las viviendas de las residentes peticionarios de los permisos para el ingreso de sus visitantes e 
invitados en aplicaciôn a las disposicianes vigentes sabre Ia mateha. 

PERFIL: Profesional del Area de las ciencia educativas, sociales yb humanas a afines con tarjeta profesional vigerrte segün 
aplique y corresponda a cada area de formaciOn. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales para el Fortalecimiento Iristitucional de Ia Oficina de Control de Circulación y 
Residencia - OCCRE, en el Departamerito Archipialago de San Andrds, Providencia y Santa Catalina desde su perfil 
profesional. 

El objeto tendrã el siguiente alcance: 

1) Apoyar y participar en Ia gestion, farmulaciOn, ejecuciOn, evaluaciön de planes, programas y prayectos sociales de Ia Oficina 
de Control de Circulación y Residencia - OCCRE. 2) Implementar y socializar a los estudiantes de Ia isla programas 
encaminados a Ia divulgaciôn de Ia normatividad vigente sobre control poblacional en el Departamento archipielago, en 
especial las normas establecidas en el Decreto 2762 de 1991 y demás norrnas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o 
reglamenten. 3) Concientizar a Ia comunidad sabre Ia gestion desarrollada por Ia aficina de Oficina de Control de Cicculación 
y Residericia - OCCRE. 4) Asistir yb acompanar al Director(s) de Ia OCCRE en las reuniones, juntas yb comités derivadas 
de los procesos que se encuentren en curso, de confomiidad con Ia designacion realizada asl como levantar las actas de los 
mismos y Ilevar un control y custodia de las mismas. 

PERFIL: Profesional del Area de las ciencia Sociales yb humanas o afines con tarjeta profesional vigente seg1in aplique y 
carresponda a cada area de farinaciOn: 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perfil para el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control de 
Circulación y Residencia - OCCRE, en el Departaniento Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar a través de Ia realizaciôn visitas Ia venficaciôn de los trámites de convivencias. 2) Orientar y ayudar a las personas 
declaradas irregulares en el departamento a minimizar el trauma de Ia deportacion a través de una cultura de dialogo y 
concertación. 3) Apoyar el praceso de promocion y participar en Ia organizacion, planificacion, desarrollo y evaluación de los 
procesas de orientaciOn y asesaramiento prafesianal y vocacianal, tanto a los residentes coma a las persanas irregulares 
ante las acciones decontrol poblacional realizadas par Ia OCCRE. 4) Asesorar desde su perfil profesional a a OCCRE en Ia 
toma de decisiones. 5) Participar e impulsar Ia gestion, formulaciôn, ejecuciOn, evaluaciOn de planes, programas y proyectas 
sociales de Ia OCCRE tanta can instituciones piblicas. 6) Apayar los procesos de planiflcaciôn y actuacidn a partir experticia 
e idaneidad en Ia aplicación de anélisis pars cada uno de los casos de conforniidad can Ia narrnatividad vigente sabre Ia 
materia en una linea de rnejora de Ia atericiôn hacia Ia camunidad sean éstos residente o visitante. 
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PERFIL: Profesional del Area de las ciencia Sociales yb humanas o afines con tarjeta profesional vigente segün aplique y 
corresponda a cada area de forrnación: 

OBJETO: Prestar sus sericios profesionales desde su perfil para el Fortalecimiento lnstitucional de Ia OScina de Control de 
Circulaciôn y Residencia - OCCRE, en el Departamento Archipldlago de San Andrds, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrã el siguiente alcance: 

1) Asistir al director de a occre en Ia revisiOn de documentos dirigidos ala direcciOn administrativa. 2) Apoyar en a producciOn 
de documentos emitidos por Ia direcciOn administrativa, 3) Apoyar a a direcciOn en a programacion de as visitas de los 
tramites por convivencia. 4) Orientar y ayudar a as personas declaradas irregulares en el departamento a minirnizar el trauma 
de Ia deportaciOn a través de una cultura de dialogo y concertaciOn. 5) promover y participar en Ia organizaciOn, planificaciOn, 
desarrollo y evaluaciOn de los procesos de ohentaciôn y asesoramiento profesional y vocacional, tanto a los residentes conio 
a as personas irregulares ante las acciones de control poblacional realizadas por Ia 0ccre, 6) Asesorar tOcnicamente a los 
responsables de a torna de decisiones de planificaciOn y actuaciôn a partir de su pronunciamiento especializado y de su 
aplicaciOn al anOlisis y estudlo de Ia norrnatividad en una linea de mejora de Ia atenciOn hacia Ia comunidad residente y 
visitante, 7) Participar en Ia gestiOn, formulaciOn, ejecucion, evaluaciOn deplanes, programas y proyectos sociales de Ia Occre 
tanto con instuciones pUblicas como privadas cuando asi le sea requerido, 8) Asistir yb acompanar al Director de a 0ccre 
en las reuniones, jintasy/o comités y levantar as actas de los misrnos cuando asi le sea requerido. 

2 

PERFIL: Profesional en el Area de las ciencias administrativas, financieras, estadista yb econOmicas o afines, con tarjeta 
profesional vigente segn aplique y corresponda a cada area de formaciOn. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perfil profesional a Ia Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia-
OCCRE, en el Departamento Archiplelago de San Andrds, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendré el siguiente alcance: 

1) Recopilar y consolidar Ia informaciOn estadisticas relacionada con el control poblacional asi como los procesos de: a) 
trOmite de tarjetas menores de mayores de siete aos de edad, b) tramites per cambio de numero de identidad, c) tarjetas por 
convivencia e independientes, d) tarjetas temporales de trabajo, e) Nümero de personas irregulares detectadas, f) nUmero de 
irregulares expulsados, g) Nmero de personas con permiso de visita a residentes, h) nmero de turistas que ingresan y salen 
del departamento. 2) Realizar Ia revisiOn, anãlisis y validaciOn de cifras e indices de Ia actividad poblacional del departarnento 
pam el apoyo a formulaciOn de politicas, planes programas y proyectos de desarrollo departamental que conduzcan a una 
major gestiOn de Ia OCCRE, 3) Establecer mecanismos y procedimientos necesarios para mantener un adecuado sistema 
de inforrnacion estadistica. 4) Dihgir y controlar el adecuado furicionamiento del banco de datos estadisticos de Ia OCCRE e 
intercambiar inforr'naciOn con las entidades püblicas y privadas que generen informaciOn relacionada. 5) Elaborar los intorrnes 
sobre Ia poblaciOn en el Departamento. 5) Asistir ybo acompanar al Director(a) de Ia OCCRE en las reuniones, juntas yb 
comités y levantar y levantar las actas de as mismas. 

PERFIL: Ingeniero de Sistema con minimo un (1) año de experiencia. 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en el area de sistemas como apoyo en el Fortalecimiento Institucional be Ia 
CCC RE. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1. Coadyuvar en eI funcionamiento técnico y de informaciOn sistematizada be Ia OCCRE, en las Terrninales de transporte 
(muelle y Aeropuerto o en Ia Otcina Principal). 2. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de los computadores, 
impresoras, y demàs dispositivos computacionales. 3. Administrar Ia unidad organizativa de Ia OCCRE en el directorlo activo, 
4. lnstalaciôn, contguraciOn y puesta a punto de los equipos de cOmputo, impresoras y demás dispositivos computacionales 
relacionados con Ia OCCRE. 5. ImpfernentaciOn de mecanismos para Ia prevenciOn y recuperaciOn de desastres a nivel 
informàtico que se puedan presentar. 6. implementar procesos y mecanismos que faciliten eI manejo y Ia seguridad de los 
dates almacenados y compilados. 7. Capacitar aI personal en eI manejo del software be Ia OCCRE. 8) Apoyar las jomadas 
de inducciOn y re inducciOn en el Sistema de Control Poblacional. 

2 

Perth: Técnico o tecnOlogo 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestiOn para el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control de 
CirculaciOn y Residencia - OCCRE, en el Departamento Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendré el siguiente alcance: 

1) apoyar en Ia revisiOn y organizaciOn de los contenidos de los expedientes del archivo fisico de Ia 0ccre cuando asi le sea 
requerido. 2) Apoyar en Ia atenciOn a los ciudadanos que tienen procesos por trabajador forOneo, servidores pCjblicos cuando 
asi le sea requerido. 3) Proyectar oficios y resoluciones de los Iramites por trabajador foráneo, servidores pUblicos, cuando 
ash le sea requerido 4) apoyar en Ia atenciOn de las denuncias reportadas cuando asi he sea requerido. 5). Asistir ybo 
acompanar al Director de Ia 0ccre en las reuniones, juntas ybo coniités y levantar las actas be los mismos cuando asi le sea 
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Perth: Técnico o tecnOlogo 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia geson para el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control de 
Circulaciôn y Residencia - OCCRE, en el Departamento Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrà el siguiente alcance: 

1) Apoyar y participar en Ia gestiôn, forniulaciOn, ejecucion, evaluaciôn de planes, programas y proyectos sociales de Ia Oficina 
do Control de Circulación y Residencia - OCCRE. 2) Implementar y socializar a los estudiantes de Ia isla programas 
encaminados a Ia divulgación de Ia narniatividad vigente sobre control poblacional en el Departaniento archiplelago, en 
especial las normas establecidas en el Decreto 2762 de 1991 y demás norrnas quo las modifiquen, adicionen, sustituyan a 
reglamenten. 3) Concientizar a Ia comunidad sabre Ia gestion desarrollada por Ia oficina do Oficina de Control do Circulacion 
y Residencia - OCCRE. 4) Asistir yb acompañar al Director)a) de Ia OCCRE en las reuniones, juntas yb camités derivadas 
do los procesos que se encuentren en curo, do confomüdad on Ia dosignacion realizada asi coma evantar las actas do los 
mismos y llevar un control y custodia de as mismas. 

6 

PERFIL: Técnico o tecnalogo: 

OBJETO: Prestarsus servicios de apoyo a a gestion ala Entdad, consistentes err Ia realizaciôn de actividades decontrol 
poblacional, para el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina do Control de Circulaciórr y Residencia OCCRE 

El abjoto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar en Jo revision y OrganizaciOn de los contenidos do los Contenidos do los expediontes do los archivos fisicos de a 
Occre cuando ash le sea requerido. 2) Coadyuvar en el furicionamiento, sistemOtico, operativo y administrativo on los puertos 
y terminales (Aeropuerto y Muelle), y en Ia Oficina Phncipal), vetificando y Ilevando los registros de manera eficiente en el 
archivo fisico yen el sistema de las personas (Residentes, Turistas y funcionanos pblicos) que entran y salen por el terminal. 
3) Apoyar on a atenciOn a los ciudadanos que tienen procesos en las diversas Oreas de a Oficina do Control de CirculaciOn 
y Residencia Occre cuando asi le sea requerido. 4) Proyectar los oficios y requerimientos cuando asi le sea requerido. 5) 
Apoyar en ha elaboraciOn de las Tarjotas de Residencia Ocore, cuando asi Jo sea requerido. 6) Visitar de acuerdo a los 
parOrnetros establecidos par Ia direcciOn do Ia oficina los establecimientos abiertos al péblico diumo y noctumo para verificar 
Si todas las personas quo laboran en ellos tienen sus tarjotas do residencia a residencia temporal, cuando asi le sea requerido 
7) Llevar boletas de citaciOn para notificar a as personas que son solicitadas par Ia oficina, cuando asi 10 sea requetido 8) 
Realizar las visitas par solicitud de tarjeta par convivencia, cuando asi lo sea requeddo. 9) Asistir yb acompanar al Director 
de Ia Occre en las reuniones, Juntas yb comitOs cuando asi le sea requerido. 10) Participar en los operativos do detecciOn 
de personas irregulares y colaborar con las autoridades competentes, en las actividades necesarias para cumplir con las 
normas de control poblacional, cuando asi le sea roquerida. 

PERFIL: Técnico en sistemas. 

OBJETO: Prestar sus servicios do apoyo a Ia gestiOn, consistontes en a realizaciOn do actividades de control poblacional, 
asi como de gestión documental de los expedientes de Ia Oficina de Control circulaciOn y Rosidencia - OCCRE: 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Procesary digitalizar los documentos recibidos aI sistema decontrol poblacional (CSP). 2).Operar eI sistema de control 
poblacional (CSP). 3) Asisfir a las sesiones do formaciOn. 4). Generar informes del avance en el proceso de digitalizaciOn y 
cargue en el sistema de informaciOn. 5). Organizar los expedientes de acuerdo al esténdar dispuesto par Ia oficina de Ia 
OCCRE. 6),Registrar en Ia bitOcora forniato digitar de todos los incidentes do anomalias que se identifiquen en los 
expedientes en procesamiento. 

PERFIL: TOcnico del Area de Sistema, 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestiOn en el area de sistemas como apoyo en el Fortalecimiento InstitucionaI 
de Ia OCCRE, en el municiplo do Providencia y Santa Catalina. 

El objeto tendrO el siguiente alcance: 

1. Coadyuvaron el funcionamiento tOcnico y de informaciOn sistematizada de Ia DCCRE, on las Terminales de transporte 
(muelle y Aeropuerto a en Ia Oficina Principal). 2. Realizar rnantenimiento preventivo y correctivo de los computadares, 
impresoras, y demàs dispositivos computacionales. 3. Administrar Ia unidad organizativa do Ia OCCRE en el diroctorio activo. 
4. lnstalacidn, configuracion y puesta a punto do los equipos do cOmputo, impresoras y demds dispositivos computacionales 
relacionados con Ia OCCRE. 5. ImplementaciOn de mecarlismos pare Ia prevenciOn y recuperacion de desastres a nivel 
informático quo so puedan presentar. 6. implementar procesos y mecanismos quo faciliten el manejo y Ia seguridad de los 
dates almacenados y compilados. 7. Capacitor al personal en el manejo del software de Ia OCCRE. 8) Apoyar las jomadas 
do inducciOn y re inducciOn en el Sistema do Control Poblacional 
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El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Coadyuvar en Ia aplicacion de as normas de control poblacional, 2) Verificar los procesos relacionados con registro e 
intercambio de datos con otras entidades cuando asi le sea requerido., 3) Auditar los procesos de registro de informaciôn 
realizados por los controladores poblacionales, cuando asi le sea requerido 4) Supervisar y monitorear el trabajo realizado 
por los controladores pobiaciones, cuando asi le sea requerido 5) Realizar Ia apertura y cierre do los vuelos, cuando asi le 
sea requerido 6) Actualizar los datos bSsicos de entrada de turistas y visitantes cuando se detecten errores de digitacion, 7) 
Lievar control y registro de las novedades y sucesos que ocurran en los puertos de ingresos, cuando asi le sea requerido 8) 
Revisar as actas de autorizaciôn de ingresos de visitantes qua cuya residencia temporal sea lade un residente do las isla9) 
Revisar las actas de autorización de ingresos be los empleados püblicos que vienen en comisiôn oficial 10) realizar los 
procedimientos de citaciôn, notificaciôn y expulsion de acuerdo a los parSmetros establecidos en Ia norma cuando asi le sea 
requerido. 

15 

PERFIL: EducaciOn bSsica primaria 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestiOn, consistentes en a realizaciOn de actividades be control poblacional, 
para el Fortalecimiento Institucional be Ia Oficina de Control de CircuiaciOn y Residencia - OCCRE, 

El objeto tendrO el siguiente alcance: 

1) Coadyuvar en el funcionamiento, operativo y adrninistrativo en los puertos y terminales (Aeropuerto y Muelle), y en Ia 
Oflcina Ptncipal). 2) Inspeccionar los barcos de carga, y demSs medios do transporte maritimo para verificar Si tobos sus 
tripulantes y pasajeros cumplen con las normas decontrol poblacional. 3) Vigilar que los turistas y visitantes cumplan con el 
plazo estipulado de estadla en el departamento. 4) Visitar de acuerdo a los parOmetros establecibos por Ia direcciOn de Ia 
oficina los establecimientos abiertos al pUblico diurno y nocturno para verificar si todas las personas que laboran en ellos 
tienen sus tarjetas de residencia 0 residencia temporal. 5) Llevar boletas de citaciOn para notificar a las personas qua son 
solicitadas por Ia oScina. 6) Reaiizar las visitas por solicitud de tarjeta per convivencia. 7) participar en los operatives be 
detecciôn de personas irregulares y colaborar con las autoridades competentes, en las actividades necesarias para cumplir 
con las normas de control poblacional. 

20 

PERFIL: lerniinaciOn media vocacionai: 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestion, consistentes en Ia realizaciOn de actividades de control poblacional, 
para el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia - OCCRE. 

El objeto tendrS el siguiente alcance: 

1) Coadyuvar en el funcionamiento, operativo y administrativo en los puertos y terminales (Aeropuerto y Muelle), y en ia 
Oficina Principal). 2) lnspeccionar los barcos de carga, y demOs medios de trarisporte maritime para verificar si todos sus 
ttpulantes y pasajeros cumplen con las normas de control poblacional. 3) Vigilar que los turistas y visitantes cumplan con el 
plazo estipulado be estadia en el departamento. 4) Visitar de acuerdo a los parOmetros establecidos per Ia direcciOn de Ia 
oficina los establecimientos abiertos al piblico diurno y nocturne pare verificar si todas las personas que laboran en ellos 
tienen sus tarjetas de residencia o residencia temporal. 5) Llevar boletas de citaciOn para notificar a las personas qua son 
solicitadas per Ia oflcina. 6) Realizar las visitas per solicitud de tarjeta por convivencia. 7) participar en los operatives be 
detecciOn de personas irregulares y coiaborar con las autoridades competentes, en las actividades necesarias para cumplir 
con las normas de control poblacional. 

80 

PERFIL: Bachiller: 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestiôn, consistentes en Ia realizaciOn de actividades de control poblacional, 
pam el Fortalecimiento Institucional de Ia Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia - OCCRE. 

El objeto teridrO el siguiente alcance: 

1) Coadyuvar en Ia aplicaciOn de las normas be control poblacional. 2) Coadyuvar en el funcionamiento, sistemático, 
operativo y administrative en los puertos y terminales (Aeropuerto y Muelle), y en Ia Oficina Principal), verificando y Ilevando 
los registros de manera eflciente en el archivo fisico y en el sisterna de las personas (Residentes, Turistas y funcionarios 
pblicos) que entran y salen por el terminal. 3) lnspeccionar los barcos de carga, y demOs medios de transporte maribmo 
para verificarsi todos sus tripulantes y pasajeros cumplen con las norrnas decontrol poblacional. 4) Vigilar qua los turistas y 
visitantes cumplan con el plazo estipulabo de estadia en el departamento. 5) Visitar be acuerdo a los parOmetros establecidos 
per Ia direcciOn de Ia oflcina los establecimientos abiertos al pOblico diurno y nocturne para verificarsi tobas las personas qua 
laboran en ellos lienen sus tarjetas de residencia o residencia temporal. 6) Llevar boletas de citaciOn pam notificar a las 
personas que son sohcitabas per Ia oficina. 7) Realizar las visitas por solicitud be tarjeta por convivencia. 8) participar en los 
operatives be detecciOn be personas irregulares y colaborar con las autoribades cornpetentes, en las actividades necesarias 
para curnplir con las normas de control pobiacional. 
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PERFIL: Técnico. 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a a gestion, consistentes en Ia realizaciOn de actividades decontrol poblacional, 
para el Fortalecimiento Institucional de a Oficina de Control de Circulación y Residencia - OCCRE. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar a a dirección en a planeación de los operativos para detectar a as personas que se encuentran en situaciôn 
irregular en el departamento cuando asi le sea requerido 2) apoyar en Ia atención de las denuncias reportadas cuando asi le 
sea requerido. 3) Asistir yb acompanar al Director de Ia 0ccre en las reuniones, juntas yb comités y levantar las actas de los 
mismos cuando asi le sea requerido. 

4 

PERFIL: Técnico. 

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestion, consistentes en Ia realizaciôn de actividades decontrol poblacional, 
para el Fortalecimiento Institucional de a Oficina de Control de CiroulaclOn y Residencia - OCCRE. 

El objeto tendrà el siguiente alcance: 

1) apoyar en Ia revision y organizaciOn de los contenidos de los expedientes del archivo fisico de Ia occre cuando asi le sea 
requerido. 2) apoyar en a atenciOn a los ciudadanos que tienen procesos por convivencia e irrdependientes cuando asi le 
sea requerido. 3) apoyar en Ia atenciOn y seguimiento a las denuncias reportadas cuando asi le sea requerido. 4) asistir yb 
acompanar al director de Ia occre en las reuniones, juntas yb comitOs y levantar as actas de los niismos cuando esi le sea 
requerido 

2 

PERFIL: TOcnico 

OBJETO: El Contratista se Compromete con el Departarnento a Prestarsus servicios de apoyo ala gestiOn, consistentes en 
a realizaciOn de acvidades decontrol poblacional en a Oficina de Control circulaciOn y Residencia OCCRE. 

El objeto tendrd el siguiente alcance: 

1) Apoyar en Ia organizaciôn de archivos de acuerdo a Ia ley de archive 594 de 200 establecido por el archive general de Ia 
naciOn en Ia oficina de Ia OCCRE. 2) Apoyar en a depuraciOn, restauracidn, clasificaciOn, organizaciôn y custodia de os 
archivos en Ia oficina de Ia OCCRE. 3) Apoyar en Ia verificaciOn y seguimiento de a gestiOn documental de Ia oficina de Ia 
OCCRE. 4) apoyar en Ia revision y digitalizaciOn del acervo documental de cada expedienta que repose en Ia oficina de Ia 
0CC RE. 

PERFIL: Tdcnico 

OBJETO: El Contratista se Compromete con el Departamento a Prestar sus servicios de apoyo a Ia gestiOn, consistentes en 
Ia realizaciOn de actividades de control poblacional en Ia Oficina de Control circulaciOn y Residencia OCCRE. 

El objeto tendrá el siguiente alcance: 

1) Apoyar en Ia implementaciOn del programa de comunicaciOn ciudadano de Ia OCCRE. 2) Concientizar y sensibilizar a a 
comunidad sobre Ia gestiOn desarrollada por Ia oficina de Ia OCCRE. 3) Participar en Ia gestiôn, formulaciOn, ejecuciôn, 
evaluaciOn de planes, programas y proyectos sociales de Ia OCCRE tanto con instituciones pUblicas como privadas. 4) Asistir 
yb acompanar al Director de Ia OCCRE en las reuniones, juntas yb comités y levantar las actas de los mismos. 

PERFIL: Profesional con expehencia o idoneidad en temas de calidad: 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a Ia Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia OCCRE. 

El objeto tendrd el siguiente alcance: 

1)Apoyar en Ia revision, actualizaciOn, mantenimiento del sistema de gestiOn de calidad de Ia OCCRE. 2) Realizar procesos 
be gestiOn be calidad be los procedimientos y actividades desarrolladas por Ia OCCRE. 3) Apoyar en Ia estructuraciOn de 
planes y proyectos de Ia OCCRE. 

Cordialmente, 

0S8ALDMAIARlAtA ARCH 
Director 0'CCRE 
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