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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Girón, 14 de Octubre de 2021  
 
Señor  
CARLOS ARTURO NUÑEZ BOHORQUEZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2204783  

Cargo del supervisor Coordinador Académico  
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 10 del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2204783 del año 2021 
 
Edwar José Navas García, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13722391 de Bucaramanga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Industrial de Mantenimiento Integral como Instructor 
de la Red de Energía, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE 
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CE 
($39.734.310). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago proporcional a los días ejecutados en febrero de 2021. b) Nueve (9) pagos iguales por 
los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($3.784.220). c) Un pago final 
proporcional correspondiente a los días ejecutados durante el mes de diciembre de 2021. 
 
Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2021. 

 

OBJETO:  

 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, para la gestión del 
desarrollo curricular y la ejecución de acciones de formación titulada, complementaria y virtual 
en la Red de Conocimiento de Energía Eléctrica, Área Temática: Uso final de la energía 
eléctrica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021. 
 

 
Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
 
1 

 
 
 
 
 
 

 
Diseñar actividades de aprendizaje 
en redes eléctricas propias para 
formación presencial para la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento de sistemas 

 
Guía de Aprendizaje de 
mantenimiento de redes eléctricas 
para el desarrollo de la formación 
de la ficha: 2082983. 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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Participar en la planeación de 
los procesos formativos de 
acuerdo con los lineamientos 
institucionales, para el área 
temática del objeto contractual. 
 

eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente del programa 
Electricidad Industrial  
ficha 2082983. 
 
 
 
Diseñar actividades de aprendizaje 
en prácticas en motores eléctricos 
presencial para la competencia 
Ejecutar el mantenimiento proactivo 
al motor y/o generador eléctrico del 
programa Electricidad Industrial  
ficha 2165909. 
 
 
 
 
 
Diseñar actividades de aprendizaje 
en prácticas en motores eléctricos 
presencial para la competencia 
Ejecutar el mantenimiento proactivo 
al motor y/o generador eléctrico del 
programa Electricidad Industrial  
ficha 2205852. 
 
 
 
 
 
Diseñar actividades de aprendizaje 
en prácticas circuitos polifásicos 
presencial para la competencia 
análisis de sistemas polifásicos del 
programa Electricidad Industrial  
ficha 2293067. 
 
 
 
 
 
 
Diseñar actividades de aprendizaje 
en redes eléctricas propias para 
formación presencial para la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento de sistemas 
eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente del programa 
Electricidad Industrial  
ficha 2293067. 
 
 

Diseñar actividades de aprendizaje 

en conceptos de electridad para la 

competencia Analizar circuitos 

eléctricos de acuerdo con el método 

Evidencia 
 
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1
Ajsekm06L 
 
 
 
Guía de Aprendizaje de motores 
eléctricos para el desarrollo de la 
formación de la ficha: 2165909. 
 
Evidencia 
 
https://drive.google.com/drive/fold
ers/155RohNbdNMCK_ZuglYqRX
uJ44OgYlk7L 
 
 
 
Guía de Aprendizaje de motores 
eléctricos para el desarrollo de la 
formación de la ficha: 2205852. 
 
Evidencia 
 
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS
99ndAg4g1 
 
 
 
Guía de Aprendizaje práctica de 
circuitos polifásicos para el 
desarrollo de la formación de la 
ficha: 2293067. 
 
Evidencia 
 
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trw
Ic8jqgnB 
 
 
Guía de Aprendizaje de sistemas 
eléctricos de distribución de la 
formación de la ficha: 2293067. 
 
Evidencia 
 
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trw
Ic8jqgnB 

 

Guía de Aprendizaje de conceptos 
de electricidad para la  formación 
de la ficha: 2397235. 
 
Evidencia 

https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
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requerido del programa Electricidad 

Industrial ficha 2397235. 

 
 
 

 
https://drive.google.com/drive/fold

ers/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMC

ysZmiBs-lqO 

 

 
2 

 
Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de 
Formación Profesional Integral, 
conforme a las necesidades 
nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para 
el área temática objeto del 
contrato. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta.  

 
No aplica. 

 
3 

 
Evaluar los aprendizajes previos 
correspondientes a las fichas 
asignadas, de acuerdo con los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que 
la entidad defina. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ejecutar la formación 
profesional integral de acuerdo 
con el currículo, desarrollo 
curricular y proyecto formativo 
de los programas del área 
temática objeto del contrato. 
 

 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2082983 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento de sistemas 
eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2165909 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento proactivo al motor y/o 
generador eléctrico hasta media 
tensión, según normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2205852 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento proactivo al motor y/o 
generador eléctrico hasta media 
tensión, según normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia análisis de sistemas 
polifásicos. 
 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia Ejecutar el 

 
Como evidencia de las actividades 
ejecutadas por medio de los 
sistemas de comunicación se tiene 
registro y fotografías de: 
 
Mensajes realizados vía 
WhatsApp. 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-
9jQ4o-oXwSl_ 
 
Plataforma TERRITORIUM 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IqoMP0vYMyutILYs
WQ7_v1vApB8z 
 
Plan de trabajo mes de Octubre 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
 
Informe de apoyo a la formación 
generado en SOFIA PLUS. 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
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mantenimiento de sistemas 
eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia analizar circuitos 
eléctricos de acuerdo con el método 
requerido. 
 

 
5 

 
Aplicar según la modalidad, 
estrategias de enseñanza, 
aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los 
lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. 
 

 
Para la ejecución de la formación se 
aplicaron estrategias didácticas se 
desarrollaron prácticas para permitir 
el aprendizaje autónomo. 
 

 
Evidencia registro fotográfico 
actividades presenciales 
 
DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-
KyaQq4IWkM 
 
 
Evidencia registro pantallazos 
actividades TERRITORIUM 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IqoMP0vYMyutILYs
WQ7_v1vApB8z 
 

 
6 

 
Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica para 
fortalecer el proceso de 
formación del área temática 
objeto del contrato. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
7 

 
Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizajes de 
las competencias del programa, 
adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, 
aplicando los procedimientos, 
plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad 
defina. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
8 

 
Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de 
matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
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el diseño curricular, cuando 
ejecute formación 
complementaria. 
 

 
9 

 
Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las siguientes 
actividades: 
a). Verificando que la totalidad 
de los aprendices 
seleccionados y matriculados 
queden en ese estado. b). 
Registrando juicios evaluativos 
del reconocimiento de 
aprendizajes previos, los juicios 
evaluativos, rutas de 
aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o trasladados. e). 
Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
10 

 
Participar cuando el centro lo 
requiera en el proceso de 
selección, diseño de talleres e 
instrumentos que alimenten los 
bancos de pruebas para la 
selección de aprendices. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
11 

 
Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, así 
como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
12 

 
Apoyar procesos de Registro 
calificado para los programas en 
nivel tecnólogo del área 
temática objeto del presente 
contrato, cuando el centro lo 
requiera. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

 
13 

 
Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro 
programa. 
 

 
Diligenciar la  encuesta de  
autoreporte de condiciones de salud 
código QR.  
 
 
 

 
Documentos concódigo QR para 
ingreso al CIMI. 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUE
OkSug6Ktu4y 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
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14 

 
Apoyar al centro de formación 
cuando este lo requiera, en la 
promoción del portafolio de 
servicios. 
 

 
Promocionar la oferta de formación 
profesional del Centro Industrial de 
Mantenimiento Integral por medio de 
grupos de WhatsApp 

 
Documentos en Word con 
pantallazos de la promoción de la 
oferta por medio del WhatsApp  
DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1VI3CMc86-
9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE 
 

 
15 

 
Realizar seguimiento en la 
etapa productiva a los a los 
aprendices que le sean 
asignados, cuando el centro de 
formación lo requiera. 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
16 

 
Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato y una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
17 

 
Acompañar a los aprendices a 
las actividades que se 
encuentren planeadas por el 
equipo de Bienestar al Aprendiz. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
18 

 
Apoyar y acompañar los 
procesos de autoevaluación de 
programas de formación en 
nivel tecnólogo del Centro de 
Formación. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
19 

 
Participar en las labores de 
montaje y puesta en marcha de 
equipos y maquinaria utilizados 
en la formación Profesional 
Integral. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
20 

 
Asistir y participar activamente 
en las reuniones programadas 
por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro 
de Formación a las cuales sea 
invitado. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

21  
Participar en reuniones y/o 
transferencias técnicas y/o 
pedagógicas. 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 
 
 

 
No aplica. 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
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22 

 
 
 
 
 
Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) que 
programe el Centro de 
Formación. 
 

 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2082983 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento de sistemas 
eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2165909 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento proactivo al motor y/o 
generador eléctrico hasta media 
tensión, según normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2205852 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento proactivo al motor y/o 
generador eléctrico hasta media 
tensión, según normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia análisis de sistemas 
polifásicos. 
 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento de sistemas 
eléctricos de distribución y potencia 
en baja y media tensión según 
normatividad vigente. 
 
Impartir formación profesional a los 
aprendices de la ficha 2293067 en la 
competencia analizar circuitos 
eléctricos de acuerdo con el método 
requerido. 
 

 
Como evidencia de las actividades 
ejecutadas por medio de los 
sistemas de comunicación se tiene 
registro y fotografías de: 
 
Mensajes realizados vía 
WhatsApp. 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-
9jQ4o-oXwSl_ 
 
Plataforma TERRITORIUM 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IqoMP0vYMyutILYs
WQ7_v1vApB8z 
 
Plan de trabajo mes de Octubre 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
 
Informe de apoyo a la formación 
generado en SOFIA PLUS. 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
 

 
23 

 
Utilizar el LMS Institucional 
como apoyo a la formación en 
cualquiera de las estrategias 
institucionales. 
 

 
Desarrollo de la formación en la 
plataforma TERRITORIUM por 
medio de anuncios y cargando el 
contenido de las actividades y 
solicitando el envío de evidencias. 

 
Documento en Word con 
pantallazos de contenido y 
solicitud de evidencias en la 
plataforma  TERRITORIUM 
 
DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IqoMP0vYMyutILYs
WQ7_v1vApB8z 
 

 
24 

 
Cumplir con los lineamientos de 
orientación del desempeño del 
instructor en ambientes virtuales 
de aprendizaje, de acuerdo a lo 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
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establecido en el aplicativo 
compromISO – Guía 
Orientación Formación 
ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan 
formación virtual). 
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Participar en las actividades de 
inducción y reinducción que 
sean requeridas por el centro de 
formación. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
26 

 
Apoyar cuando será requerido 
por la entidad, los procesos de 
investigación, desarrollo 
tecnológico e innovación, 
cooperación técnica nacional e 
internacional en los que el 
Centro participe, dentro y fuera 
del país. 
 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
27 

 
Realizar técnicamente cuando 
sea requerido por la Entidad, la 
identificación, estructuración y 
definición de las 
especificaciones técnicas de los 
bienes y servicios necesarios 
para el cumplimiento de la 
misión institucional y apoyar la 
planeación de los procesos 
contractuales de la 
Entidad. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
28 

 
Realizar cuando sea requerido 
por la Entidad la verificación y 
evaluación técnica o económica 
de las propuestas que se 
reciban dentro de los procesos 
de contratación de la Entidad. 
 

 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
No aplica. 

 
29 

 
En aplicación de la Ley 1474 de 
2011, realizar cuando sea 
requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el SENA, 
de acuerdo con el Manual de 
Supervisión 
del SENA vigente. 
 

 
 
No se ha realizado actividad durante 
el mes en curso a la fecha de la 
entrega de la cuenta. 

 
 
No aplica. 
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Se realizó: 
 

 
Informes: 
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Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

Informe mensual contractual 
financiero mes de Octubre de 2021 
 
Informe Mensual de Actividades 
 
Plan de Trabajo Instructores 
 
GTH_F_062_V08_FORMATO_INF
ORME_MENSUAL_DE_EJECUCIÓ
N_CONTRACTUAL 
 
Reporte de Horas Aplicadas a la 
Formación 
 

GF_13722391_8421_OCTUBRE_202
1 
 

 
GC_13722391_8421_OCTUBRE_202
1 

 
Estos Informes reposan en la drive 
de cuentas del mes de Octubre. 
 
DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
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Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 
 

 
Apropiación del manual de 
discapacidad y su política en el sena 
para servidores y contratistas de la 
entidad. 

 
Certificado evaluación manual de 
discapacidad. 
DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxqoNeC7zos6To
9NCsDe1BFVPx9 
 
 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.   
      

 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9425428606 de la planilla, expedido por APORTES EN LINEA y periodo. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Edwar José Navas García 
Contratista 
C.C. No. 13722391 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
CARLOS ARTURO NUÑEZ BOHORQUEZ 
Supervisor(a) Contrato 2204783 de 2021     
Coordinador Académico 



Programa Ficha Instructor
Guía de 

aprendizaje

Activiades de aprendizaje 

- Semana 1 (1 a 9 de 

Octubre)

Activiades de aprendizaje 

- Semana 2 ( 11 a 16 de 

Octubre)

Activiades de aprendizaje 

- Semana 3 ( 18 a 23 de 

Octubre)

Activiades de aprendizaje 

- Semana 4 ( 25 a 31 de 

Octubre)

Metodología de 

trabajo 
Herramienta Evidencia

Tiempo de 

entrega

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2082983

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ MANTENIMIENTO 

REDES ELECTRICAS

Actividad practica de redes 

eléctricas  

Actividad practica de redes 

eléctricas  

Actividad practica de redes 

eléctricas  

Actividad practica de redes 

eléctricas  

Desarrollo de formación 

presencial para prácticas  

en el ambiente de la red 

de Energía.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2165909

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ 

TRANSFORMADORES 

ELECTRICOS

Actividad de  practica de 

motores el electricos

Actividad de  practica de 

motores el electricos

Desarrollo de formación 

presencial para prácticas  

en el ambiente de la red 

de Energía.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2205852

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ 

TRANSFORMADORES 

ELECTRICOS

Actividad de  practica de 

motores el electricos

Actividad de  practica de 

motores el electricos

Desarrollo de formación 

presencial para prácticas  

en el ambiente de la red 

de Energía.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2293067

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ ANÁLISIS DE 

SISTEMAS POLIFÁSICOS

Actividad de practica de 

circuitos polifásicos  

Actividad de practica de 

circuitos polifásicos  

Desarrollo de formación 

presencial para prácticas  

en el ambiente de la red 

de Energía.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2293067

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ ANÁLISIS DE 

SISTEMAS POLIFÁSICOS

Actividad de reflexión 

sistemas eléctricos de 

distribucuión  

Actividad de identificacacion 

de conocimientos sistemas 

eléctricos de distribucuión  

Actividad de apropiación de 

conocimientos de sistemas 

eléctricos de distribucuión  

Actividad de apropiación de 

conocimientos de sistemas 

eléctricos de distribucuión  

Desarrollo de Guías Taller 

,  Comunicación 

WhatsApp, vídeo 

conferencias  y 

laboratorios virtuales 

CLOUDLABS territorium.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

ELECTRICIDAD 

INDUSTRAL
2397235

EDWAR JOSE 

NAVAS GARCIA

GFPI-F-

135_GUIA_DE_APRENDIZ

AJE_ CONCEPTOS  DE 

ELECTRICIDAD

Actividad de reflexión 

principios de electricidad

Actividad de identificacacion 

de conocimientos 

electricidad  

Actividad de apropiación  de 

conceptos de electricidad

Actividad de apropiación  de 

conceptos de electricidad

Desarrollo de Guías Taller 

,  Comunicación 

WhatsApp, vídeo 

conferencias  y 

laboratorios virtuales 

CLOUDLABS territorium.

Laboratorio ambiente  

de la red de energía 

Drive misena;  Correo 

Electrónico, 

whatsapp y 

territorium .

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1HdJUIHyHu7zPvE2

uoZBm6pZEEkczHR3b

31/10/2021

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

Documento no controlado

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
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INFORME DE EJECUCIÓN PLAN ACADÉMICO DE CONTINGENCIA 

1. Grupos atendidos entre el 1 y el 31 de Octubre de 2021 

Ficha Programa de formación 

2082983 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

2165909 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

2205852 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

2293067 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

2397235 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

 

2. Análisis de mi acción pedagógica 

¿Qué hice? ¿Qué resultados alcancé? 
¿Qué dificultades se 

presentaron? 

Investigación de material de 
apoyo para el diseño de  la 
Guía de Aprendizaje de 
trasformadores eléctricos, en 
la biblioteca SENA. 

 
Se obtuvo material  acorde a 
las competencias de los 
programas de Electricidad 
Industrial, se planearon 
actividades de aprendizaje 
adaptadas a los medios de 
comunicación con los que 
cuentan los aprendices en la  
condición de cuarentena. 
 

Ninguna. 

 
Desarrollo de la formación por 
medio de la plataforma 
Territorium, creando link para 
el envío  de evidencias y 
anuncios. 
  

Participación de los aprendices 
en la plataforma, revisión 
sencilla de las evidencias 
desarrolladas por los 
aprendices. 

Baja participación de los 
aprendices es especial 
debido a dificultades de 
conectividad. 
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 Problemas de la plataforma en 
espacio de edición de 
contenidos.  
 

 
Impartir formación profesional 
a los aprendices de la ficha 
2082983 en la competencia 
Ejecutar el mantenimiento de 
sistemas eléctricos de 
distribución y potencia en baja 
y media tensión según 
normatividad vigente. 
 

Se realiza la práctica de 
hincado y aplomado de postes 
de 12m para sitio de 
entrenamiento de redes 
eléctricas. 

Se presentó dificultades ala 
abrir los huecos ya que la 
paladragas que se tienen en el 
CIMI son cortas.   

 
Impartir formación profesional 
a los aprendices de las ficha 
2165909 y 2205852 en la 
competencia Ejecutar el 
mantenimiento proactivo al 
motor y/o generador eléctrico 
hasta media tensión, según 
normatividad vigente. 
 

Se realizó apoyo en la 
competencia que desarrolla el 
instructor Juan Carlos 
correspondiente a motores 
eléctricos 

Ninguna. 

 
Impartir formación profesional 
a los aprendices de la ficha 
2293067 en la competencia 
análisis de sistemas 
polifásicos. 
 

Se desarrollaron prácticas de 
circuitos con resistencias, 
condensadores, bobinas de 
conexión en seria, paralelo, 
estrella y triangulo. 

Falta de instrumentos para 
medir capacitancias, potencia 
reactiva y potencia aparente. 

 
Impartir formación profesional 
a los aprendices de la ficha 
2397235 en la competencia 
analizar circuitos eléctricos de 
acuerdo con el método 
requerido. 
 

Se desarrolla formación por 
medio de google meet de los 
fundamentos de electricidad 
para la competencia de 
analizar circuitos eléctricos de  
acuerdo al método requerido. 

Falta participación de varios 
aprendices con los que no se 
tiene contacto ya que 
recientemente iniciaron 
formación y no se han 
presentado. 
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3. Tecnologías de la información y la comunicación utilizadas 

 

 Comunicación por medio de Whatsapp y llamadas telefónicas. 

 Video conferencias por medio de la aplicación Google meet. 

 Correo electrónico  

 Plataforma TERRITORIUM 

 Portafolio DRIVE. 

 Plataforma CLOUDLABS 

 

4. Evidencias de trabajo 

TERRITORIUM 

FICHA 2082983 
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FICHA 2205852 
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Más Información en el link: 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z 

 
WhatsApp 

 

FICHA 2082983 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
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FICHA 2165909 
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FICHA 2205852 
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FICHA 2293067
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Información en el DRIVE: 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_ 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
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REGISTRO FOTOGRAFICO PRÁCTICAS 

FICHA 2082983  

   

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/152BJNvdIUqSG_m-AYWAQlSOmUN3_Dyjs 

  

FICHA 2165909 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hwka7u9Ao5NBXi82CXJbymH8Jf4WxKcC 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/152BJNvdIUqSG_m-AYWAQlSOmUN3_Dyjs
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hwka7u9Ao5NBXi82CXJbymH8Jf4WxKcC
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FICHA 2293067 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1H_1k78zydmQkdoTiKJMFWOJ5nByNaiaQ 

 

 

5. Reflexiones y compromisos 

La plataforma TERRITORIUM para la gestión del desarrollo de la formación presenta beneficios para 

el control y evaluación de la actividades de aprendizaje, pero requiere de un esfuerzo inicial de 

aprendizaje que exige tiempo y se ha tenido que aprender sobre la marcha, además algunos 

aprendices son renuentes a manejar la plataforma, y lo anterior es debido a que no han tenido la 

formación en esta plataforma y están aún acostumbrados a un aprendizaje conductista. 

 

Esta pandemia nos exige una fortaleza interior para poder gestionar la vida familiar y laboral, a 

desarrollar la paciencia necesaria, para comprender los diferentes actores que interactúan 

diariamente durante el transcurso de las actividades de formación. 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1H_1k78zydmQkdoTiKJMFWOJ5nByNaiaQ
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Mi compromiso como instructor es continuar en la búsqueda de más herramientas informáticas que 
motiven a los aprendices a participar activamente en su proceso formativo y continuar con mi 
formación en la plataforma Territorium. 

 

Los aprendices se encuentran motivados con desarrollo de las prácticas y el poder retornar 
al centro de formación, aunque se evidencia que el aprendizaje teórico virtual no ha sido 
asimilado de por todos los aprendices y que a pesar de quedar grabadas las secciones en 
línea no se han apropiado a cabalidad  los conceptos. 

 

 

Elaboró: 

 

 

EDWAR JOSE NAVAS GARCIA 

Instructor SENA 



� � � � � � � � � � � � � 	 � � 
 � � � � � � � � � 
� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �  � � ! � � " # �� $ � � � � % $& � � ' ( � � ) � � " � � * � � # � � + � * � # � , � � - � � * � � # - # � � * � # � * � ! � � ,. / 0 / . 0 1 . 1 / . . 2 . . 2 . .& $ � 3 ( � � � � � ( 4 �& $ � 3 ( & � � ( 4 � 5 . 0 / . 0 1 . 1 / 1 5 2 6 7 2 6 7( � � � 8 � % ( % $ � ( � ( % 9 ' � � ( �: : ; < = < : > ? @ ? A B C D A D E F E D G E H I B C D F @J K L M NO P N Q R P S O K T N U P V W X W Y Z [ W \ ] Z \ ] ^ Z _ ` a b Y c ] _ \ Z ] ` a d b W ] ^ b \ d ` ] ` X b Ye c _ ` d ` \ b f ^ b \ Z d `g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j W h Y Z ] W ] Z k X d b ] ` X ` ] Z e Z b X _ ` a d b Y W a ] Z b X ] Z W aX W _ ^ \ W Y b a d b W ] ^ b \ d ` ] ` X a Z _ ^ W ] Z ` X b a d b Y] ` X _ b l _ ` h \ ` d ^ ] _ Z m ` n a ` ] Z W Y og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j W h Y Z ] W \ h \ p ] _ Z ] W a d b h \ ` _ b ] ] Z k X W e q Z b X _ W Y ra b s ^ \ Z d W d n a W Y ^ d b X b Y _ \ W q W i ` d b W ] ^ b \ d ` ] ` XY W a h ` Y t _ Z ] W a ` \ s W X Z [ W ] Z ` X W Y b a n Y Wg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j ] ` X a _ \ ^ Z \ W ] ` e b _ Z d W a b Z X a _ W Y W \ b f ^ Z h ` a d be b d Z d W d b b X b \ s t W b Y c ] _ \ Z ] W b X q W i W _ b X a Z k X\ b f ^ b \ Z d ` a h W \ W b Y ^ a ` d b Z X a _ W Y W ] Z ` X b ag ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j ] ` X a _ \ ^ Z \ a Z a _ b e W a d b h ^ b a _ W W _ Z b \ \ W d b W ] ^ b \ d `] ` X X ` \ e W _ Z m Z d W d m Z s b X _ bg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j
u v w x y z { |y | } y ~ } � y ~ � � � � � �

d b a W \ \ ` Y Y W \ b Y W ^ _ ` e W _ Z a e ` d b Y a Z a _ b e We b ] W _ \ k X Z ] ` d b W ] ^ b \ d ` W Y W a b a h b ] Z � Z ] W ] Z ` X b a_ c ] X Z ] W a og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j d b a W \ \ ` Y Y W \ h \ ` ] b a ` a d b ] ` e ^ X Z ] W ] Z k X b � Z ] W ] b an b � b ] _ Z m ` a r _ b X Z b X d ` b X ] ^ b X _ W a Z _ ^ W ] Z ` X b a d b` \ d b X a ` ] Z W Y r h b \ a ` X W Y n h \ ` d ^ ] _ Z m ` og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j b i b ] ^ _ W \ W ] ] Z ` X b a W d e Z X Z a _ \ W _ Z m W a d b W ] ^ b \ d `] ` X Y W a k \ d b X b a d b _ \ W q W i ` og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j b � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j b i b ] ^ _ W \ b Y e W X _ b X Z e Z b X _ ` d b a Z a _ b e W a b Y c ] _ \ Z ] ` ad b d Z a _ \ Z q ^ ] Z k X n h ` _ b X ] Z W b X q W i W n e b d Z W _ b X a Z k Xa b s � X X ` \ e W _ Z m Z d W d m Z s b X _ bg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j b i b ] ^ _ W \ b Y e W X _ b X Z e Z b X _ ` d b _ \ W X a � ` \ e W d ` \ b ab Y c ] _ \ Z ] ` a a b \ Z b � � � m � W a _ W �     � m W a b s � XX ` \ e W _ Z m Z d W d m Z s b X _ bg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b jR P ¡ ¢ £ ¤ N O ¥ ¡ O P N Q R P S O K T N U P¦ § ¨ ©ª © « ¬ ­ ¦ ­ ® ¦ « ©ª ¬ ¯ ­ ° ¯ ª ± © ² ª ¯ « ¯ ª ¯ ® ¨ ¦ ª ¬ ¯ ª © ¨ ©̄ ª ¬ ² § ¯ ® ² « ¬ ­ ¦ ª « ³ ² ­ ¨ ¦ § ² ­ ¯ « ¯ ® ´ ± ¬ ­ © ± ² « ± µ ¨ ¶ ® © ¯ ª § ² ± ² ª ® ² «¶ ­ ² ¬ ² ± ² ® ² « § ¯ ® ³ ¦ · ­ © ± ¦ ª ¬ ¯ ¸± ² ¨ ¶ ­ ² · ¦ ­ ® ¦ ¯ ¹ ¯ ± µ ± ©º ª § ¯ ® ¨ ¦ ª ¬ ¯ ª © ¨ © ¯ ª ¬ ² § ¯ ¦ ± µ ¯ ­ § ² ± ² ª ® ¦ ² ­ § ¯ ª § ¯ ¬ ­ ¦ · ¦ ¹ ²¶ ­ ¯ ¶ ¦ ­ ¦ ­ ¦ ± ± © ² ª ¯ « § ¯ ¨ ¦ ª ¬ ¯ ª © ¨ © ¯ ª ¬ ² ¯ ª ¬ ­ ¦ ª « ³ ² ­ ¨ ¦ § ² ­ ¯ « § ¯ § ©« ¬ ­ © · µ ± © º ª ¨ ¬ » · ¬ § ¯ ¦ ± µ ¯ ­ § ² ± ² ª ® ² «¶ ­ ² ¬ ² ± ² ® ² « § ¯ ® ³ ¦ · ­ © ± ¦ ª ¬ ¯­ ¯ ¦ ® © ¼ ¦ ­ ² ¶ ¯ ­ ¦ ± © ² ª ¯ « § ¯ ¨ ¦ ª ¬ ¯ ª © ¨ © ¯ ª ¬ ² ½ § ¯ ¾ ¯ « ¬ © º ª ¦ ¬ ­ ¦ ª « ³ ² ­ ¨ ¦ § ² ­ ¯ « ¯ ® ´ ± ¬ ­ ©± ² « § ¯ ¦ ± µ ¯ ­ § ² ± ² ª ® ¦ ² ­ § ¯ ª§ ¯ ¬ ­ ¦ · ¦ ¹ ² b i b ] ^ _ W \ b Y e W X _ b X Z e Z b X _ ` h \ ` W ] _ Z m ` W Y e ` _ ` \ n ¿ `s b X b \ W d ` \ b Y c ] _ \ Z ] ` � W a _ W e b d Z W _ b X a Z k X r a b s � XX ` \ e W _ Z m Z d W d m Z s b X _ b og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j
u v w x � z { |y | } y ~ } � y ~ � � � � � �

b � � � � � � � � � � � À � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Á � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � Â � � � � Ã � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j b � � � � � � Y � Ä e � � � � � Å Z � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Æ � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Â � � � � � �� � � � � � � � � � � Ç og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j s b X b \ W \ � p q Z _ ` a a W Y ^ d W q Y b a d b m Z d W e b d Z W X _ b Y WW h Y Z ] W ] Z k X d b h \ ` s \ W e W a d b W ] _ Z m Z d W d � t a Z ] W b X Y ` a] ` X _ b l _ ` a h \ ` d ^ ] _ Z m ` a n a ` ] Z W Y b a og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j s � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � Æ � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j Z X a h b ] ] Z ` X W \ Y W ] W Y Z d W d d b Y a b \ m Z ] Z ` d b Y W b X b \ s t Wb Y c ] _ \ Z ] W ] ` X q W a b b X Y W a X ` \ e W a nh \ ` ] b d Z e Z b X _ ` a b a _ W q Y b ] Z d ` a h ` \ Y W ] \ b sg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j Z X a _ W Y W \ \ b d b a Z X _ b \ X W a d b W ] ^ b \ d ` ] ` X b Y d Z a b È `b Y c ] _ \ Z ] `g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j Z X _ b \ W ] _ ^ W \ b X Y b X s ^ W Z X s Y b a W d b � ` \ e W ` \ W Y nb a ] \ Z _ W d b X _ \ ` d b ] ` X _ b l _ ` a a ` ] Z W Y b a n Y W q ` \ W Y b aa b s � X Y ` a ] \ Z _ b \ Z ` a b a _ W q Y b ] Z d ` a h ` \g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j Z X _ b \ h \ b _ W \ a Z a _ b e W a h ` Y Z � p a Z ] ` a d b W ] ^ b \ d ` ] ` XW h Y Z ] W ] Z ` X b a Z X d ^ a _ \ Z W Y b ag ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j ` � � � � � � � � � � � � � � É � � � Â � � � � � � � � � � � � É Ê � � � � � � � � � � � � � � � � � � �g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j u v w x � z { |y | } y ~ } � y ~ � � � � � �

\ � Ç � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Á � � � � �� � � � Á � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Ë � � � � � � � � � � � Æ � � � � � Á � � � � � � r� � � � � � � � � � � � � � � � � � � og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j \ � � � � � � � � � � W � � � � � � Ç � � � � � � � Z � � � � � � Â � og ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j \ b a ^ Y _ W d ` a d b W h \ b X d Z [ W i b b _ W h W h \ W ] _ Z ] Wg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j a ` Y Z ] Z _ W \ b Z d b X _ Z � Z ] W \ e W _ b \ Z W Y b a r b f ^ Z h ` a n� b \ \ W e Z b X _ W a \ b f ^ b \ Z d ` a h W \ W Y W b i b ] ^ ] Z k X d b Y W` q \ Wg ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j _ \ W q W i W \ b X W Y _ ^ \ W a d b W ] ^ b \ d ` ] ` X X ` \ e W _ Z m W d ba b s ^ \ Z d W d n a W Y ^ d b X b Y _ \ W q W i `g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j ^ � � � � Ç � � À � � � � � � � � � � � � � � � � � Ë � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � Â �g ] ` e h b _ b X ] Z W d b W h \ b X d Z [ W i b j Ì Í Î Ï Ð Ñ Ò Ñ Ó Ô Ï Ñ Ï Ð Ò Õ Ö Ï × Ó Ô Ì Ï Ø Ù r    $ 8 $ � � � � % $ % � 8 � 4 Ú ( � � ) � � $ � � � 4 ) Ú � � ( Û $ % � Ü ÝP Þ P S ¤ ¥ M ¥ R N ¡J K L M N J P L M N K S K L K ¥ J P L M N J K S N £ ¤ ¥ ¤ N £ ¤ K P ß Q ¥ P O ¤ à á V ~ â ~ ~¤ ¥ ¤ N £ M ¥ R N ¡ N L ¤ K Þ K O N O P ¡ N L N O ã ß K L N ¡ V ä å ; ;
u v w x æ z { |y | } y ~ } � y ~ � � � � � �



( � � � 8 � % ( % $ � ( % � � � � � ( 4 $ �N L ¤ K Þ K O N O M ¥ R N ¡J P L M N K S K L K N £ J P L M N J K S N £ ~ â ~ ~¤ ¥ ¤ N £ N L ¤ K Þ K O N O P ¡ N O K L K ¥ S N £ P ¡ V� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �  � � ! � � " # �� $ � � � � % $& � � ' ( � � ) � � " � � * � � # � � + � * � # � , � � - � � * � � # - # � � * � # � * � ! � � ,

u v w x | z { |y | } y ~ } � y ~ � � � � � �


