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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 14 de Octubre de 2021

Sefior

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2204783
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 10 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2204783 del afio 2021

Edwar José Navas Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 13722391 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Industrial de Mantenimiento Integral como Instructor
de la Red de Energia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CE
($39.734.310). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago proporcional a los dias ejecutados en febrero de 2021. b) Nueve (9) pagos iguales por
los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($3.784.220). c) Un pago final
proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2021.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y virtual
en la Red de Conocimiento de Energia Eléctrica, Area Tematica: Uso final de la energia
eléctrica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Disefiar actividades de aprendizaje | Guia de  Aprendizaje de
en redes eléctricas propias para | mantenimiento de redes eléctricas
formacion presencial para la | para el desarrollo de la formacion
competencia Ejecutar el | de laficha: 2082983.

mantenimiento de sistemas
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Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segun
normatividad vigente del programa
Electricidad Industrial

ficha 2082983.

Disefiar actividades de aprendizaje
en préacticas en motores eléctricos
presencial para la competencia
Ejecutar el mantenimiento proactivo
al motor y/o generador eléctrico del
programa Electricidad Industrial
ficha 2165909.

Disefiar actividades de aprendizaje
en préacticas en motores eléctricos
presencial para la competencia
Ejecutar el mantenimiento proactivo
al motor y/o generador eléctrico del
programa Electricidad Industrial
ficha 2205852.

Disefiar actividades de aprendizaje
en practicas circuitos polifasicos
presencial para la competencia
andlisis de sistemas polifasicos del
programa Electricidad Industrial
ficha 2293067.

Disefiar actividades de aprendizaje
en redes eléctricas propias para
formacion  presencial para la
competencia Ejecutar el
mantenimiento de sistemas
eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segun
normatividad vigente del programa
Electricidad Industrial

ficha 2293067.

Disefiar actividades de aprendizaje
en conceptos de electridad para la
competencia Analizar circuitos
eléctricos de acuerdo con el método

Evidencia

https://drive.google.com/drive/fold
ers/1lsvgUgjoxVXb1s8692CX0D1

Ajsekm06L

Guia de Aprendizaje de motores
eléctricos para el desarrollo de la
formacion de la ficha: 21659009.

Evidencia

https://drive.google.com/drive/fold
ers/155RohNbdNMCK_ZuglYgRX
uJ440qVYIK7L

Guia de Aprendizaje de motores
eléctricos para el desarrollo de la
formacién de la ficha: 2205852.

Evidencia
https://drive.google.com/drive/fold

ers/1J7140AvDSolJkwvy3fA9ByS
99ndAg4qgl

Guia de Aprendizaje practica de
circuitos  polifasicos para el
desarrollo de la formacion de la
ficha: 2293067.

Evidencia

https://drive.qgoogle.com/drive/fold
ers/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trw

Ic8jganB

Guia de Aprendizaje de sistemas
eléctricos de distribucién de la
formacion de la ficha: 2293067.

Evidencia

https://drive.google.com/drive/fold
ers/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trw

Ic8jaanB

Guia de Aprendizaje de conceptos
de electricidad para la formacion
de la ficha: 2397235.

Evidencia
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https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/1IsvqUqjoxVXb1s86q2CX0D1Ajsekm06L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/155RohNbdNMCK_ZuglYqRXuJ44OgYlk7L
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1J7l4QAvDSolJkwvy3fA9ByS99ndAg4g1
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
https://drive.google.com/drive/folders/1kp6hjsFebthxYBD223gM3trwIc8jqgnB
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requerido del programa Electricidad
Industrial ficha 2397235.

https://drive.google.com/drive/fold
ers/IRWKNP4gpnmLJUd8gsfuMC

ysZmiBs-IqO

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el éarea tematica objeto del
contrato.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de los programas del érea
teméatica objeto del contrato.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2082983 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento de sistemas
eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segun
normatividad vigente.

Impartir formacion profesional a los
aprendices de la ficha 2165909 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento proactivo al motor y/o
generador eléctrico hasta media
tension, segun normatividad vigente.

Impartir formacion profesional a los
aprendices de la ficha 2205852 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento proactivo al motor y/o
generador eléctrico hasta media
tension, segun normatividad vigente.

Impartir formacion profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia andlisis de sistemas
polifasicos.

Impartir formacion profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia Ejecutar el

Como evidencia de las actividades
ejecutadas por medio de los
sistemas de comunicacién se tiene
registro y fotografias de:

Mensajes realizados via
WhatsApp.

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1lwN7I0HVJgK MxgHzdK-

9jQ40-0XwSlI

Plataforma TERRITORIUM

https://drive.qgoogle.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IgoMPOvYMyutILYs

WQ7 vivApB8z

Plan de trabajo mes de Octubre

https://drive.qgoogle.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxgoNeC7z0s6To
9NCsDelBFVPx9

Informe de apoyo a la formacion
generado en SOFIA PLUS.

https://drive.qgoogle.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxgoNeC7z0s6To
9NCsDelBFVPx9
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https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/folders/1RWKNP4qpnmLJUd8qsfuMCysZmiBs-lqO
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
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mantenimiento de sistemas
eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segin
normatividad vigente.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia  analizar  circuitos
eléctricos de acuerdo con el método
requerido.

Aplicar segin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento 'y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos vy
metodolégicos de la entidad.

Para la ejecucion de la formacion se
aplicaron estrategias didacticas se
desarrollaron practicas para permitir
el aprendizaje auténomo.

Evidencia registro fotogréafico
actividades presenciales

DRIVE:

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1YDxircrN3e6x91BUc6|-H-

KyaQag4IWkM

Evidencia registro pantallazos
actividades TERRITORIUM

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IgoMPOvYMyutlLYs

WQ7 vl1vApB8z

Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagégica para
fortalecer el proceso de
formacion del &rea temética
objeto del contrato.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnologicas que la entidad
defina.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YDxircrN3e6x91BUc6j-H-KyaQq4IWkM
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
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el disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a). Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacioén.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area
temética objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Diligenciar la encuesta de
autoreporte de condiciones de salud
cadigo QR.

Documentos concédigo QR para
ingreso al CIMI.

https://drive.qgoogle.com/drive/u/1/f
olders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUE

OkSug6Ktudy
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MxfAwiooexU6ecjzSIOUEOkSug6Ktu4y
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Apoyar al centro de formacion

Promocionar la oferta de formaciéon

Documentos en Word con

14 | cuando este lo requiera, en la | profesional del Centro Industrial de | pantallazos de la promocion de la
promocién del portafolio de | Mantenimiento Integral por medio de | oferta por medio del WhatsApp
servicios. grupos de WhatsApp DRIVE:

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1VI3CMc86-
9HI9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE

15 | Realizar seguimiento en la | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
etapa productiva a los a los | el mes en curso a la fecha de la
aprendices que le sean | entrega de la cuenta.
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

16 | Responder por los bienes y | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
elementos puestos a su | el mes en curso a la fecha de la
disposicién para el | entrega de la cuenta.
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

17 | Acompafar a los aprendices a | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
las actividades que se | el mes en curso a la fecha de la
encuentren planeadas por el | entrega de la cuenta.
equipo de Bienestar al Aprendiz.

18 | Apoyar y acompafiar los | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
procesos de autoevaluacion de | el mes en curso a la fecha de la
programas de formacion en | entrega de la cuenta.
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

19 | Participar en las labores de | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
montaje y puesta en marcha de | el mes en curso a la fecha de la
equipos y maquinaria utilizados | entrega de la cuenta.
en la formacién Profesional
Integral.

20 | Asistir y participar activamente | No se ha realizado actividad durante | No aplica.
en las reuniones programadas | el mes en curso a la fecha de la
por la(s) red(es) de | entrega de la cuenta.
conocimiento propias del Centro
de Formacion a las cuales sea
invitado.

21
Participar en reuniones y/o | No se ha realizado actividad durante | No aplica.

transferencias
pedagdgicas.

técnicas  ylo

el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VI3CMc86-9H9BNWRDa4pQJcDxNzcLTHE
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22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2082983 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento de sistemas
eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segun
normatividad vigente.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2165909 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento proactivo al motor y/o
generador eléctrico hasta media
tension, segun normatividad vigente.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2205852 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento proactivo al motor y/o
generador eléctrico hasta media
tension, segin normatividad vigente.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia analisis de sistemas
polifasicos.

Impartir formacién profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia Ejecutar el
mantenimiento de sistemas
eléctricos de distribucion y potencia
en baja y media tension segun
normatividad vigente.

Impartir formacion profesional a los
aprendices de la ficha 2293067 en la
competencia  analizar  circuitos
eléctricos de acuerdo con el método
requerido.

Como evidencia de las actividades
gjecutadas por medio de los
sistemas de comunicacion se tiene
registro y fotografias de:

Mensajes realizados via
WhatsApp.

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1lwN710HVJgK MxgHzdK-

9jQ40-0XwSlI

Plataforma TERRITORIUM

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IgoMPOvYMyutlLYs

WQ7 v1vApB8z

Plan de trabajo mes de Octubre

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxgoNeC7zos6To
9NCsDelBFVPx9

Informe de apoyo a la formacion
generado en SOFIA PLUS.

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxgoNeC7zos6To
9NCsDelBFVPx9

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Desarrollo de la formacién en la
plataforma TERRITORIUM  por
medio de anuncios y cargando el
contenido de las actividades vy
solicitando el envio de evidencias.

Documento en Word con
pantallazos de contenido vy
solicitud de evidencias en la
plataforma TERRITORIUM

DRIVE:

https://drive.qgoogle.com/drive/u/1/f
olders/1dR82IgoMPOvYMyutILYs

WQ7 vivApB8z

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1lwN7I0HVJgK_MxqHzdK-9jQ4o-oXwSl_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14WcdYwxqoNeC7zos6To9NCsDe1BFVPx9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR82IqoMP0vYMyutILYsWQ7_v1vApB8z
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establecido en el aplicativo
compromISO - Guia
Orientacion Formacioén
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan

formacion virtual).

25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccion que
sean requeridas por el centro de
formacion.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

26

Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnologico e innovacion,
cooperacioén técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicién de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
misién institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la

Entidad.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificaciéon y
evaluacion técnica o econémica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacion de la Entidad.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision

del SENA vigente.

No se ha realizado actividad durante
el mes en curso a la fecha de la
entrega de la cuenta.

No aplica.

30

Se realizo:

Informes:

GTH-F-062 V08
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Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Informe mensual contractual
financiero mes de Octubre de 2021

Informe Mensual de Actividades
Plan de Trabajo Instructores

GTH_F_062_V08_FORMATO_INF
ORME_MENSUAL_DE_EJECUCIO

GF_13722391_8421_OCTUBRE_202
1

GC_13722391_8421_OCTUBRE_202
1

Estos Informes reposan en la drive
de cuentas del mes de Octubre.

N_CONTRACTUAL DRIVE:

Reporte de Horas Aplicadas a 1a | hitps://drive.google.com/drive/u/1/f

Formacion olders/14WcdYwxqoNeC7z0s6To
9NCsDelBFVPx9
31 | Las demas necesarias para el | Apropiacion del manual de | Certificado evaluacion manual de

cabal cumplimiento del objeto
contractual.

discapacidad y su politica en el sena
para servidores y contratistas de la
entidad.

discapacidad.
DRIVE:

https://drive.google.com/drive/u/1/f
olders/14WcdYwxgoNeC7zos6To
9NCsDelBFVPx9

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

'TEM INICIO FINALIZACION

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

GTH-F-062 V08
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9425428606 de la planilla, expedido por APORTES EN LINEA y periodo. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,
Edwar José Navas Garcia

Contratista
C.C. No. 13722391

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato 2204783 de 2021
Coordinador Académico

GTH-F-062 V08



Programa

Instructor

Guia de
aprendizaje

GFPI-F-

Activiades de aprendizaje Act

-Semanal(l1a9de
Octubre)

SENA

N

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

-Semana2(11a16de
Octubre)

-Semana 3 (18 a23de
Octubre)

iades de aprendizaje Activiades de aprendizaje Activiades de aprendizaje

-Semana 4 (25a31lde
Octubre)

Metodologia de

trabajo

Desarrollo de formacion

Herramienta

Laboratorio ambiente
de la red de energia

Evidencia

https://drive.google.

Tiempo de
entrega

ELECTRICIDAD 2082983 EDWAR JOSE |135_GUIA_DE_APRENDIZ| Actividad practica de redes | Actividad practica de redes | Actividad practica de redes | Actividad practica de redes | presencial para practicas | Drive misena; Correo|com/drive/u/1/folder 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA | AJE_ MANTENIMIENTO eléctricas eléctricas eléctricas eléctricas en el ambiente de la red Electrénico, s/1HdJUIHyHu7zPvE2
REDES ELECTRICAS de Energfa. h
@ Enerea WhatsaPR Y | 07Bm6pZEEKCZHR3b
territorium .
GFPI-F- o o de f ” L:b(l)modrij ambie",te https://drive.google.
135 GUIA DE APRENDIZ L. . L. . iesarrollo de rormacion e |a ret e energia "
ELECTRICIDAD 2165909 EDWAR JOSE e Actividad de practica de Actividad de practica de presencial para précticas | Drive misena; Correo|com/drive/u/1/folder 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA | 12 ANSFORMADORES motores el electricos motores el electricos en el ambiente de la red Electrénico, s/1HdJUIHyHu7zPvE2
ELECTRICOS de Energla. whatsappy uoZBm6pZEEkczHR3b
territorium .
Laboratorio ambiente N
135 GUI/SF[SIE-:PRENDIZ Desarrollo de formacion | de la red de energia https://drive.google.
ELECTRICIDAD 2205852 EDWAR JOSE e Actividad de practica de Actividad de practica de presencial para précticas | Drive misena; Correo[com/drive/u/1/folder 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA | 1RANSFORMADORES motores el electricos motores el electricos en el ambiente de la red Electronico,  |s/1HdJUIHyHU7zPvE2
ELECTRICOS de Energia. whatsapp y uoZBm6pZEEkczHR3b
territorium .
Laboratorio ambiente .
GFPI-F- Desarrollo de formacion | de la red de energia https: ‘drlve. oogle.
ELECTRICIDAD EDWAR JOSE  |135_GUIA_DE_APRENDIZ| Actividad de practica de Actividad de practica de presencial para practicas |Drive misena; Correo|com/drive/u/1/folder
2293067 P o . L o ; ,. 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA AJE_ ANALISIS DE circuitos polifasicos circuitos polifasicos en el ambiente de la red Electrénico, s/1HdJUIHyHu7zPvE2
ISTEMAS POLIFASI Energfa. h
SIS S PO SICOS de Energia. wi étsa.ppy UoZBm6pZEEKczHR3b
territorium . UoZbmopZEEkezHRSb
Desarrollo de Guias Taller |Laboratorio ambiente .
GFPI-F- i " i f e : i il i o i Comunicacién de lared de energia https://drive.google.
Actividad de reflexion Actividad de identificacacion | Actividad de apropiacién de | Actividad de apropiacién de ’ E 3
ELECTRICIDAD EDWAR JOSE | 135_GUIA_DE_APRENDIZ . . - - .. . L ) WhatsApp, video Drive misena; Correo|com/drive/u/1/folder
2293067 P sistemas eléctricos de de conocimientos sistemas | conocimientos de sistemas | conocimientos de sistemas . o 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA AJE_ ANALISIS DE . L, L o L, L . L, L, o o, conferencias y Electrénico, SledJUlH}{HLﬂZPVEZ
SISTEMAS POLIFASICOS distribucuion eléctricos de distribucuidn | eléctricos de distribucuién | eléctricos de distribucuién laboratorios virtuales whatsapp y
CLOUDLABS territori - uoZBm6pZEEkczHR3b
territorium. territorium .
A'Ct!w‘dad de rEfle?(l?n Desarrollo de Guias Taller |Laboratorio ambiente https://dri |
GEPI-F- principios de electricidad , Comunicacion de la red de energia s.//drive.google.
ELECTRICIDAD 2397235 EDWARJOSE |135_GUIA_DE_APRENDIZ Actividad de apropiacién de | Actividad de apropiacion de WhatsApp, video Drive misena; Correo|com/drive/u/1/folder 31/10/2021
INDUSTRAL NAVAS GARCIA | AJE_CONCEPTOS DE Actividad de identificacacion| conceptos de electricidad | conceptos de electricidad conferencias y Electrénico, s/1HdJUIHyHuU7zPvE2
ELECTRICIDAD P laboratorios virtuales whatsapp y
de conocimientos
CLOUDLABS territorium. territorium . uoZBm6pZEEkezHR3b

electricidad

Documento no controlado



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HdJUIHyHu7zPvE2uoZBm6pZEEkczHR3b
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 1y el 31 de Octubre de 2021

Ficha Programa de formacién
2082983 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2165909 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2205852 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2293067 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2397235 TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

2. Analisis de mi accién pedagdgica

éQué dificultades se

trasformadores eléctricos, en
la biblioteca SENA.

adaptadas a los medios de
comunicacion con los que
cuentan los aprendices en la
condicién de cuarentena.

éQué hice? é¢Qué resultados alcancé?
presentaron?
Se obtuvo material acorde a
las competencias de los
Investigacion de material de | programas de Electricidad
apoyo para el disefio de la | Industrial, se planearon
Guia de Aprendizaje de | actividades de aprendizaje | Ninguna.

Desarrollo de la formacion por
medio de la plataforma
Territorium, creando link para
el envio de evidencias y
anuncios.

Participacion de los aprendices
en la plataforma, revision
sencilla de las evidencias
desarrolladas por los
aprendices.

Baja participacion de los
aprendices es especial
debido a dificultades de
conectividad.

DE-F-025 V.05
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Problemas de la plataforma en
espacio de edicibn de
contenidos.

Impartir formacién profesional
a los aprendices de la ficha
2082983 en la competencia
Ejecutar el mantenimiento de
sistemas eléctricos de
distribucién y potencia en baja

Se realiza la practica de
hincado y aplomado de postes
de 12m para sitio de
entrenamiento de  redes

Se presentd dificultades ala
abrir los huecos ya que la
paladragas que se tienen en el
CIMI son cortas.

. L .| eléctricas.
y media tensidn segun
normatividad vigente.
Impartir formacién profesional
a los aprendices de las ficha Se realize apovo en la
2165909 y 2205852 en la > apoy
. . competencia que desarrolla el
competencia Ejecutar el |. .
_ . instructor Juan Carlos | Ninguna.
mantenimiento proactivo al .
correspondiente a motores

motor y/o generador eléctrico
hasta media tensidn, segun
normatividad vigente.

eléctricos

Impartir formacién profesional
a los aprendices de la ficha
2293067 en la competencia
andlisis de sistemas
polifasicos.

Se desarrollaron practicas de
circuitos con resistencias,
condensadores, bobinas de
conexién en seria, paralelo,
estrella y triangulo.

Falta de instrumentos para
medir capacitancias, potencia
reactiva y potencia aparente.

Impartir formacién profesional
a los aprendices de la ficha

Se desarrolla formacién por
medio de google meet de los

Falta participaciéon de varios
aprendices con los que no se

2397235 en la competencia | fundamentos de electricidad | tiene contacto ya que
analizar circuitos eléctricos de | para la competencia de | recientemente iniciaron
acuerdo con el método | analizar circuitos eléctricos de | formacion y no se han
requerido. acuerdo al método requerido. | presentado.

2
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Tecnologias de la informacion y la comunicacién utilizadas

e Comunicacion por medio de Whatsapp y llamadas telefdénicas.
e Video conferencias por medio de la aplicaciéon Google meet.

e Correo electronico

e Plataforma TERRITORIUM

e Portafolio DRIVE.

e Plataforma CLOUDLABS

Evidencias de trabajo

TERRITORIUM

FICHA 2082983

& 2GUASDEARR X | & GUIASDEAPREN X | @ (16)Whatstpp X | & REGISTROFOTO. X | @ MNuevapestsia X @ Teritorum X @ Tenitorum [ ELE X | +

& 5 C & senateritoriola/c ido2.php?materia=2759 getDocs.php?materia=328742&et 1221-Electricidad%20industrial%20(20828... ¥ @ = M :

ﬂ, E & EDWAR JOSENAVAS (@)

B &

D W

il ®

3 Nueva capeta ® Agregar ~ Agregar Contenido Agregar a fichas asociadas

Electricidad Industrial (2082383 Pry 2042237) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / EJECUCION /
280101095 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJAY
MEDIA TENSION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

NOMBRE TIPO ACCIONES
% 8. ACTIVIDAD DE MEDIDA SEMIDIRECTA... Evidencia v )
E 9 ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE REDES _ Evidencia v 1
D SIMULADOR MONTAJE DE TRANSFORM Recurso v

D SIMULADOR DISTANCIAS DE SEGURIDAD  Recurso v

D MANIOBRA REDES Y TRABAJO SEGURO Recurso v

ﬁ SIMULADOR REGULACION Y CAMBIO D Recurso v -

DE-F-025 V.05




& 2 GUIASDEAPR X | & GUIAS DEAPREL X ‘ D (16) Whatsdpp X ‘ & REGISTRO FOTO! X ‘ @ Nuevapestaia X @® Temitorium X @ Temitorium || ELE X ‘ + v = X
& 5 @ @ senatenitoriola/contenido2.php?materia=2759383&Ioad#getDocs.php?materia=3287428etf 1331221-Electricidad®%20industrialé20208208.. % @ 3 W :

EDWAR JOSE NAVAS @

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ® Agregar a fichas asociadas
@ Electricidad Industrial (2082983 Pry 2042237) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / EJECUCION /
280101095 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJAY
! MEDIA TENSION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE
NOMBRE TIPO ACCIONES
=] o
D SIMULADOR DISTANCIAS DE SEGURIDAD  Recurso v
O
@ D MANIOBRA REDES Y TRABAJO SEGURC  Recurso v
8 D SIMULADOR REGULACION Y CAMBIO D...  Recurso v o1
D SIMULADCR DE CONEXION DE MACRO...  Rscurso v
D SIMULADOR MEDIDA SEMIDIRECTACLO...  Recurso v
SIMULADCR CAMBIO DE FUSIBLE Recurso v M
4® Teritorium || Archives - Google Chrome — (m] X | Nuevapestaia X | @ Temitorium X @ Teritorium | ELE X 4 v - x
& senaterritori ivos.php?i p : ‘r f.rilur'\cv.. __;_._ clase: ,- \,T-\EJIDADnDEm.‘A & @ l:?! » :

seguridad y proteccion de las instalaciones eléctricas y la vida humana.

&
De acuerdo a lo anterior, rednase en grupas de trabajo o de forma individual y realice las.
siguientes actividades: @

Actividad 1: Realice un inventerio de estructuras y listado de materiales de acuerdo al

registro fotografico anexo. Vista

Apoya 1 Editar

Selecciona todos []

Aprendiz

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 134464149
Visualizar
ACTIVIDADNDEnAPRENDIZAJENREDE
Ver SnELECTRICASnDENMEDIANTESIONR Sn O
Bl  EDWINNLIZCANONBELTRNnN.pdf
Descargar Archivo

www.sena.edu.co
@©@ SENAComunica

GV

Intentos: 1

. .
N flqo Archivos adjuntos

Id Evidencia:131322114

Visualizar

TERMINAL E Ver ACTIVIDADNDENINVENTARIONDIEGOn

MATERIALES CANTIDAD. AEIEY  RANGEL paf
Descargar Archivo

POSTE DE CONCRETO 12M X 1050PSI 1

[CRUCETA METALICA GALV. DE 2000mm 3" X 3" X 14 4 Intentos: 1

DE-F-025 V.05
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® Teritorium || Archives - Google Chrome - [m} X | Nuevapestaia X | @ Temitorium X @ Temitorum [|[ELE X = 4 . - a X
& senaterriteri ivos.php?! P! ivos.territorio. ivos/clases/ACTIVIDADNDER... <] - H
= Enpausa ) i

@ fricw ] » H

Vista

Editar

Selecciona todos []

Aprendiz

APOYO 1 FSTRUCTURA DF PASO SEMIVOLADA Archivos adjuntos
MATERIALES CANTIDAD Id Evidencia:1
Poste de concreto de 12m rotura 750 Visualizar
Cruceta metalica 2000 mm 3" X 3" X 1/4. ACTIVIDADNDEnAPRENDIZAJENREDE
Diagonal 110cm en angulo Ver SNELEGTRICASNDENMEDIANTESIOND 100 O
Perno maquina 3/8" X 12” Bl  EDWINNLIZCANONBELTRNnN.pdf

X11/2" Descargar Archivo

isdor vpo pin 158
——— Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidens 1322114
Visualizar

Ver ACTIVIDADNDENINVENTARIONDIEGOn
Detalle RANGEL pdf
Descargar Archiva

Intentos: 1
G019 VO3
@® Territorium || Archivos - Google Chrome = o X | Nuevapestaia X | @ Teritorium X @ Temitorum[[ELE X 4 % = g X
] sena.terntcno.‘ ivos.php? p: hivos.territorio.la/archivo: \,lae/n\,TlVlDADnDEnu.‘ & l!{?! » :

EDWAR JOSE NAVAS

PRI ACTIVIDADNDENINVENTARIONDIEGO | ©)
100 m]
PP RANGELpaf
Descargar Archivo
Intentos: 1
Archivos adjuntos Aprendtz
Id Evidencia:131070899
Visualizar
ACTIVIDADNGRUPALNDENAPRENDIZA
Ver JENREDESNELECTRICASNDENMEDIA Sn O
"APGYO 4 ESTRUCTURA VOLADA TERMINAL CON s NTESION.pdf
TRANSFORMADOR Descargar Archivo
MATERIALES CANTIDAD
Poste de concreto de 12m rotura 1050 Intentos: 1
Cruceta metalica 3000 mm 3° X 3" X 1/4
= :
Cruceta de 2000mm 3" X3° X /4 5 5
Diagonal 200cm en angulo 3 Archivos adjuntos
| Diagonal 0.68 cm en angulo 2 Id Evidencia: 130987579
Esparragos 5/8" X 14* 7 Visualizar
Parna megeins scwo gebeatzaia 3/ X 11/2° 9 Ver ACTIVIDADNDENINVENTARIONOMARN
Tuerca de ojo 4 Sn m]
P R 3 W JAIMESNMALDONADO. pdf
Gropo Ge retencion dluminio 1/0.2 4/0 AWG 3 Pescergar/icite
‘Aisador ipo pin 15KV
Espigo pin El Intentos: 1
Acerode 1/d Ton|
Archivos adjuntos
e Id Evidencia:130854254
S — lobel
ACTIVIDADRDENAPRENDIZAJENREDE
Ver SnELECTRICASNDERMEDIANTESION. sn O
Detalle L
Descargar Archivo.
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FICHA 2205852

& 2. GUIAS DE APRENDIZAJE- X ‘ & GUIAS DE APRENDIZAJE - G- X ‘ D (15) WhatsApp. x ‘ & REGISTRO FOTOGRAFICO PR x ® Teritorium x + v -
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¥ CONTENIDO Regresar

Buscar Mostrar solo. | Todo ~|

[3 Nueva carpeta ® Agregar | Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Electricidad Industrial (2205852 Pry 2182809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / EJECUCION /
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y_O GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

NOMBRE TIPO ACCIONES

. AA1_SESIONES 1y 2 Carpeta v ®
. CLOUDLABS Carpeta v @

& 2. GUIAS DE APRENDIZAJE- X ‘ & GUIAS DE APRENDIZAJE - G- X ‘ D (15) WhatsApp. x ‘ & REGISTRO FOTOGRAFICO PR X ® Territorium x + ™ - X

€& > C & senaterritorio.la/contenido2 php?materia=48519358&I0ad#getDocs.php?materia=4510558ref=6933983-Electricidad%20Industrial%20(2205852%20Pry%... ¥

¥ CONTENIDO Regresar

Buscar Mostrar solo. | Todo ~|

(3 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Electricidad Industrial (2205852 Pry 2182809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / EJECUCION /
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y_O GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

/ CLOUDLABS
NOMBRE TIPO ACCIONES
D GENERACION DE CORRIENTE CONTINU. . Recurso v
D MOTORES ELECTRICOS Recurso v
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& 2 GUIAS DE APRENDIZAJE - X ‘ & GUIAS DE APRENDIZAJE - G- X ‘ (15) WhatsApp x ‘ & REGISTRO FOTOGRAFICO PR X ® Territorium x

< C & senadterritoriola/contenide. php?materia=4851335&lcad#getDocs.php?materia=451055&etf=true8iref=6933983-Electricidad

<
M|

20Industrial%20(220585.

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v

(3 Nueva capeta ® Agregar ~ Agregar Contenido

Electricidad Industrial (2205852 Pry 2182809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / EJECUCION
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y_O GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

AA1_SESIONES 1y 2

NOMBRE TIPO

ACCIONES

H MATERIAL DE Garpeta ®
d INSTRUME

Carpeta ®

oy Eval
& 2 GUASDEAPREND! x | & GUIASDEAPRENDIZ: % | @ (15) WhatsApp X | & REGISTROFOTOGRAF X | @ Nuevapestaiia X @ Territorium x  + v - X
< C @ senadterritorio.la/contenido2.php?materia=4851935&load#getDocs.php?materia=451055&etf=true8iref=6933983-Electricidad%20Industrial%20(220585... ¥ SN W En pausa H

Contenido
GENERACION DE CORRIENTE CONTINUA, ALTERNA'Y El ROMAGNETISMO

Archivos:

MyY 230vdWRsYWJzLmNvb89sdGlfbGF 1bmNo.
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& 2.GUASDEAPR X | & GUIASDEAPREN X | @ (15)WhatsApp X | & REGISTROFOTO" X | @ Nuevapestsia X | © Temitorium X @ Cloudlabs x  + v =
C @ ltiservercloudiabs.com/Iti_launcher/getObject?object_id=1069 a % @ S_, » H

@CIoud Labs

Generacién de corriente continua,
alterna y electromagnetismo

Mas Informacion en el link:

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dR821goMPOvYMyutILYsWQ7 vivApBS8z

WhatsApp

FICHA 2082983
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Informacion en el DRIVE:

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IwN7I10HVJgK MxqHzdK-9jQ40-oXwSlI
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REGISTRO FOTOGRAFICO PRACTICAS

FICHA 2082983

& FICHA 2082983 - Google Drive X =+

<« C @ drivegoogle.com/drive/u/1/folders/1528INvdIUGSG_m-AYWAQISOmUN3 Dyjs
& orive Q) BuscarenDive £
I' v, Compartidoconmigo > = > REGISTRO FOTOGRAFICO PRACTICAS > FICHA 2082983 ~ ..

Archivos

Prioritario
» B Miunidad
. Compartdo conmigo
©  Reciente

Yt Destacados

W Papelera

-] 20211

aQ %

B hatshpp image 20211

& Almacenamiento

131,92 68 uritzado

v - X

2 & » @om)
o ® @ L*@
B 0 B

B hatsapp Image 20211 B vihatsapp Image 20211 B hatshpp Image 2021-1

\

B hatsapp image 2021-1

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/152BJNvdIUQSG

m-AYWAQISOmMmUN3 Dyijs

FICHA 2165909

& FiUnAciuYUY - GvUgELIVE A T
< C @ drivegoogle.com/drive/u/1/folders/1hwka7u9AoSNBXi82CXJbymH8JfAWxKcC
L Drive Q_ BuscarenDrive =

Compartido conmigo > = > REGISTRO FOTOGRAFICO PRACTICAS > FICHA 2165909 ~ .1

| Nuevo

Archivos
Prioritario
» @) wiunidad

&\ Compartido conmigo

@©  Reciente

Y¢ Destacados

3

[  Papelera
P WhatsApp Image 2021-1. P WhatsApp Image 2021-1. B WhatsApp Image 2021-1. B WhatsApp Image 20211

B WhatsApp image 2021-1. B WhatsApp Image 2021-1. B whatsApp Image 2021-1 B WhatsApp Image 2021-1

& Almacenamiento

13192 GB wilizado

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hwka7u9Ao5NBXi82CXJbymHS8Jf4WxKcC

WhatsApp Image 2021-1

WhatsApp Image 2021-1

Nombre M

B WhatsApp Image 2021-1...

B Whatsipp Image 2021-1

P groren
=2 0 [}
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/152BJNvdIUqSG_m-AYWAQlSOmUN3_Dyjs
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hwka7u9Ao5NBXi82CXJbymH8Jf4WxKcC

& FICHA 2293067 - Google Drive X 4 v — a X

<« C @ drivegoogle.com/drive/u/1/folders/1H_1k78zydmQkdoTiKJIMFWOJ5nByNaiaQ B avx @ E » H
. ) R PO Qe peuen

L Drive Q  Buscaren Drive &= @ @ Ll e

F e Compartido conmigo > =+ > REGISTRO FOTOGRAFICO PRACTICAS > FICHA 2293067 ~ .z B ® (o]

Archi Nombi v

Prioritario R S
» B Miunidad @
2, Compartido conmigo

(©  Reciente

+

Y¢  Destacados

[ Papelera P WhatsApp Image 202 P WhatsApp Image 202.. M WhatsApp Image 202

¢ Amacenamiento

131,92 GB utilizado

M WnatsApp Image 202 P WhatsApp Image 202 M WhatsApp Image 202... P WhatsApp Image 202.. M WhatsApp Image 202...

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1H 1k78zydmQkdoTiKIMFWQOJ5nByNaiaQ

5. Reflexiones y compromisos

La plataforma TERRITORIUM para la gestién del desarrollo de la formacién presenta beneficios para
el control y evaluacién de la actividades de aprendizaje, pero requiere de un esfuerzo inicial de
aprendizaje que exige tiempo y se ha tenido que aprender sobre la marcha, ademas algunos
aprendices son renuentes a manejar la plataforma, y lo anterior es debido a que no han tenido la
formacidn en esta plataforma y estan alin acostumbrados a un aprendizaje conductista.

Esta pandemia nos exige una fortaleza interior para poder gestionar la vida familiar y laboral, a
desarrollar la paciencia necesaria, para comprender los diferentes actores que interactldan
diariamente durante el transcurso de las actividades de formacion.

18
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Mi compromiso como instructor es continuar en la busqueda de mds herramientas informaticas que
motiven a los aprendices a participar activamente en su proceso formativo y continuar con mi
formacion en la plataforma Territorium.

Los aprendices se encuentran motivados con desarrollo de las practicas y el poder retornar
al centro de formacidn, aunque se evidencia que el aprendizaje tedrico virtual no ha sido
asimilado de por todos los aprendices y que a pesar de quedar grabadas las secciones en
linea no se han apropiado a cabalidad los conceptos.

Elaboro:

EDWAR JOSE NAVAS GARCIA

Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDWAR JOSE NAVAS GARCIA

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/10/2021 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2205852 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

15/10/21 08:36 AM

Page 1 of 5

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segan referentes técnicos

15/10/21 08:36 AM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELE’CTRIC’OS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

15/10/21 08:36 AM

Page 2 of 5

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 6,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

|_FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL EVENTO |__HORAS |

15/10/21 08:36 AM

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

Page 4 of 5




ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDWAR JOSE NAVAS GARCIA
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

15/10/21 08:36 AM Page 5 of 5



