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i 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Prsceso ol yue pettoncee: MISIONAL
N CONTRATO - OFS: PS3IZ0M1 jﬁ}.l'. No.: 304 LR
Unidddad & la que pertenece: CAPS OLAYA
Smbee del Contratis; IHENRY POLANCO MONJE / | LELS i12.1 16.301 | de: |NENA |
Frcha Inicio: | 2021-02-10 Feeha Terminsekin incial: 2021-03-28 Valor Mensual:  |$ 2,592 000 Valar a cobrar; $ 2.592.000 P I
VALOR PAGO
VALOR FECIIA DE FECHA DE N | MES DE CUENTA DE
<o VALOR A PAGAR NUMERO DE PLANILLA
ADICION INICIO ; CcTA oo ALORAY D !
1 |s12.056.000 1217 2021-06-15 1 |FEBRERO $ 3.264.000 $ 464100 48687386
2 |$9.856000 1776(2021-05-31 2021-08-15 1 |MARZO 5 5,820,000 $464.100 49299991
1 [51.632000 2395 2021-09-15 i [ABRIL 5 6.144 000 5 696200 50063551
4 [$3072000 2855|2021-09-15 2021-09-30 4 |MaYo 5 5.440.000 § 755600 50663343
5 3 [Juag 54.512.000 5680600 51285629
o o [JULIO 52,592,000 5572400 51873017
7 |AGOSTO 5 4.352.000 $371.300 52646252
& |SEPTIEMBRE $3.072.000 5 556.900 53255083
4 |OCTUBRE $2502000 -~ |5402200 53946357
"
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resufien de | DEL CONTRATO DEL CONTRATO | |PAGOS REALIEADOS SALDODES CONTRATS
conffatn
$12.288.000 $ 39.904.000 $ 37.888.000 $2.016.000 e
i X I.NFﬁRHIZ DE ACTIVIDADES RIEALIZADAE Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJE OBJETD DELWIMTO
| DIIETO DEL CONTRATO.
PRESFAR SERVICIOS DE ACUERDO A S5U PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION) CON DISPONBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERMICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE SE 7
Relacidl de actis idaes pars ¢l perivdin: Desie: iznzm 0-01 | /7 ma[2021-10-31 P 1
| DESCRIPCION DEL DESARROLLO
{ OBLIGACIONES ESPECIFICAS
i (Las estipuladas en la minuta)
{ ACTIVIDADES DESARROLLAIOS KN KL FERIGDO EN TO DE CADA FRODIUTO 0 EVIDENCIA
3 Se [N dentra del plan de i
AR alizar las ¥ Regstros de histona clinica elecirdnica en el sistama de
rane. con wh alto nivel :uanllhco #tico y hurmana_ de una mmefn apartuna y pertinente, en correspondenca
1 diira gl pian de mnnqo ke o ke e B b ot i oo 185 necesdades de los pacientes y lenienda en cusnta que todas (s Seciuones clinicas generadas en la |nlrun:c|dr| Dinamica Garscial (eganicias. (madis
atencidn médica, procuraran el mejoramienta de la salud del pacente. el uss racional del conocimients médeay | o ":amm eon iR Eiscisenisusey
de los recursos disponibles contraseha)
Cos pacientes asignados lueron alendidos una e integralmente, sndn el plan de maneje en .
Bfjndar una atencisn en salud 1o mejores. da termenos de suliciencia y pertinencia de acuerdo con s con & principia R‘rg’“’ “’D"“"m "::':"“ electranica an 9ﬁ' sisterra de
2 ¥ . &1 LN STEsenta de atencstn de equidad inherents alas 2 3 y puias de atencién informacion Dinamice Geranclal urgancias, firmady
¥ r;n::m;‘« parn curmpli con los de ¥ alcanzar los definidos para la eriacaei ORI Iumimrgy
Ragistos oe histana clinica eleciranica en & sisiema o |
Plpstar sus servicios P la de la Las servicios uulmdu fusron prestados de acusrdo con lo dsp onla gca dela asros Itaria clinica eleciranica en & sistema ge
3 |SPERED, su vision, missea, organca reg SUBRED, organica, los . téenices, ¥ i , firrmada
tnicos, V e ¥ ncop Fhi con mis {usuario y
contasena)
4 |Fifiaizar las actvidades segin las necewndades de la subred danda cobertura en | Las e segin las e la subred, dando cubertura en fadas | e bt e
toflas las unidades en donde se oferta el servicia y sea requerida a5 unidades donde fueron requendos Ios servicios. 'm" e de servicio y | direccidn de urgencias de |2

mar 8l pacients y su farmilia sabre la condicstn clinica, plan de maneg,

Se informé al paciente ¥ su familia sabre la condicién clinica, plan de manejo. atencidn y recomendacicnes de

Ragtwos ce histona clinica electronica en & srstema de

antia de la calidad

i6n y recomendaciones de egress. conoces el iefaccidn sobee |
5 H AN, 2 RS 08 AT IO #19% | agress, preguntande a los usuanscs sabre su satisfaccion con 1w servicios prestades y reschviends la ihgiea b Bdianiad
=119 ¥ reachver con el procesa de <an iuwm ¥
n el proceso de atencion
an contrasefia)
Livar regisira de las . asi coma Las quedan en el mbdulo de historias R-nu‘ws o historia clirica llmému on of sstema de
F los informes estadisticas aennudos por [a insbtusibn y tadas [clinicas del sisterna de |nfurmﬂudﬂ Dndmica Gerencial urgencias, de moda que es posible obtener los informes. inamica . firmadas
aguellas registros necesancs para el cumplimento de los procesos de costos y estadisbeos que |a instiucion requiera Los mismaos regatros constituyen el maumo requerido en los procescs de can mis [usuans ¥
i costes y facturacidn contrassfial
= 5 TS T TS 0
las derechios del paciente, curmplir el codigo de ética meédica y |
e P mpie o a0 20 Ched el y - Durante # process de Blencion se respatiron los derechos del naclenln ¥ s aplict la ﬂlwo en la Ley de |r||nrrruc-on Dinamica Gerencial urgencias, firmadas
7 lepgales p propias de los servicios en donde se preste la
albncidn #tca médca, atendiendo @ las demas lagaies alapractea con ms [usuans y
RBsizar ol seguiments y conlrel & pacientes on o4 que S8 requiera su :l';'“m' “&'z::::g:f:n:::?":: : ::r:::::a 2o
: ” informacstn i
8 & impartic al equipo de sabud sobre los precedimientos | Se impartieran las instrucciones al equipo de salud para el seguimiento y controd da los pacientes a carge L 2 [us.uulo .
contrasefia)
Registros de histonia clinca electronica en el sistema de
Efnitr conceptos méhcas que e le requecan, realizar ¢ nes de hista o
o |clhica. eﬂcr‘l’m i b u heapiuidng w:;:‘ Se ermitieron los conceptos medcos on 1A vEOIaciones, evoluciones, epicnsis y demds regrstos elincos, informacién Dinamica Gerencial urgencias, firmadas
documentos ¥ para g la de |os servicos on ms i (usuario y
contrasefial
genciar en forma completa. oportuna. sstematizada y legible (en los casos sn %
registros ciini hi ! oportun na corrects ny d ign en 1a historia 2
e se prasenten fafas del sisterma, los formatos) de las histarias clincas, Lol agiuiros dlinkion ya hicianad completos y 04 )00 Uk o Srecc i atac P Registros de historia clinica electronica en of sistema de
repartes de estedios y demds registros propeos de su idrin 4 Baciaia, 2 SChi R E0n 1o DT WRCTIANCE TWACH MR L I eldein mlom\iaon Dinamica Gerencial urgencias, firmadas
10 4 9 L persanal o vla Los formmates manuales se cumplimentarcn en 1odos sus o
agluar, de acuerdo alg enla wpenie. las p i . can ms [usuans y
7 - carpes v de Ia reg con fema, nombre y namero de
auditoria y demirs con ol manejo de histanas climcasy | LS00
todas las dizadas al paciente con firma y sella
i SeisTi ik e o La custodia de a informacidn contenida en hislona clinica se garantiza medante los protocolos de segundad del | T9/8Tas “Dn'“mla Glinice Slactt irrica 0 !“( mt:ma de
1" 5 . il bt il gl ol ol bl f kb b sistema de infarmacion Se mantuvo la reserva de informaciéa clinica en |os terminos de 1a Resalusion il - it
ciihicas can ms (usuans y
1905/1903
contrasefia)
Glrantzar la nteg) ¥ BOeCUSSD da los aquipas,
, @5 coma la én racsonad de 105 recursos que la Suxod anode Los equipos, L3 puestos a para el llo de mis fueran
12 de las ¥ par sy usadas ., na 58 dafos. an © con ocamdén de la prestacian de | Reportes de tecnovigilancia y actvos fies
40 cuando los dafios se por negl a s Sarvicss & la Subred
da los mismas
Los equipos de mi g o de las. bajo mi
Rifportar L F F I RED, b Ha aplica documentacidn o evdencia paa esta
13 » ";: de 'w'w;_:::;":ﬁ:":l‘“'f&:’:dfgi‘lignu:::wp“ custoda y son retiradas de 18 insbiucion al canclur |as actvidades. No uso equipa para o cumglimiente de mi ‘::mﬂ L s
objeto qua FeqUIETE SeT @ Actvos Fijos. v
deberd porla ¥ de los equipos H HNo aplica documentacion o evidencia para esta
- Subred no me ha encargado [a custodia de equipos para ef de s,
4 | e 50 encusntran baje su custoda La dna encarg quipes p e ey
ipar an el on y de las 5
e & particpa &n el ey de las politicas sisterma del sup de contrato
icas Bciin,
15 7o el “"":‘::g’:dm“ ::r?;:';t ::":':: s m‘;ﬁ::‘;"’ B8l | tegraco de gestion, screddacion, seguntad del pacients y demds actividades enmaicadas dentra del sisterna  |a la dnwén de coreo electrénico insttucional
FEvole.p comat Bctividades i obligaten de garantia de |a calicad asgnadas por el supervisor da cantrato o lider de senicio P & gov.co




Hojad

R T ———— EEe s ————
1 [P -:m " Lpeiaprgreti da guias, ?-mul;tmmh it o e guias, M;:.@hw;;mmlmm
_1':‘ Apcryar] ,“:: '-.—mmm 5o apoya en ia elaboracidn de conceptos técnicos cuandd son requanidos por el lider de servicio. mmmm“umm
1 """“’”:".1“ "_':.-::_f""“’.“m'."'“:"“";"""; o zw::m L : ' Cunda esa m:nmuup:numumm:mm :
e S e e |G et e et ot s sl e d oty s 4 e o st o e

1N T A008.04 NOgUAGNL que 98 GUats ¥ procesd de Cuands se identifean sucesas de sequridad, se reponan en ta platafomma nstiucional dispuesta par esta fin. ml‘“m“m“m“

A7 &n los andlisis o los que ssa convocado & implementar s acciones de
Jefinidas para el servicio

las

Participar en ks andlisis 3 los quo sea da mejora definidas para el
sarvicia.

del de conirato

a la direoccion o

P ovenos da a enla fo - o ” S i Regisros de audkorade cpornidady cabdad de
de docencia de servicio en la revista médica u oo espacio Mo hay perzonal en fommacién asignado al servico,
24 | cigidol 8 los Ylo personal del servicio, para el ¥ mﬁ- de docencia durante (a revista médica para 1a formacion del rACUTS NUMANG N |, 4 1 smergencia santaria por 18 atencin 66
el recefso humano en saksd, si aplica s pacientes con COVID-18
f Registros da historia clinica elecirinica en el sistema de
: propias de mi espocialidad, ) mis {usuaria y
cantrasefa),
e del contrato cualquier novedad que afects el cumplimiento de | Ba informo a! del contrao sobee | durants el de mis Paguiuts da riovacacies 8} suparyisor de contrala & 1
sus obligaciones. ‘obligacionas.
Qov.co
; Entroga de tumo y Reporte da novedades &l supervisor
'“ F labores de sup que la SUBRED, realice en forma directa por la | M. i con el del contrato para faciitar las labores do venficacion de de contrio & & direccidn de cormeo slectrbnico
de Servicios de Sadud, 1a Oficina da Calidad yio 8 través de tercaros. o

del pago de los aportes al sistema de seguridad soclal y

Institucional

&mm-mmmahﬁ-ﬁmumumlmu
salud, b de

social an

 comumnicaciones del de contrato
Documentos de sjecuciin del contrada en la plataforma

e i valores -
pacs s Wmm.m pana g , AEPS, AFP y ARL sobre el i mu onclenia ol 40% da i :ﬂﬂwmﬂmﬁmﬁnmﬁm
|8 parte tecnica las aclividades de supervision de los contratos cuando i No aplica documentacion o evidencia para esta
30 | estas sfian asignadas. No ful desig: p de contratos en
(Cuadros de programackin de scthidades fimados por el
a5 —— contrata, cump o = d-mmmmmm«
3 |las porla en los casos de navedades informar :0:‘“9" P bre loa :':" aawpnion dy yor, 88 Informd la Subred y da
i peon para ol de sus 4 mmmummm
co
" = de al de contralo
Informar con dicha sduacién a sy |Se mantuvo comunicacidn directa y formal con el supervisor del contrato para informar las novedades en la
para sfecios de tomar las medidas necesaras. | ejecucién de actividades envisdas al  comeo  elechinico  institucicnal
‘demds inheronies 0 necesarias Ia comecia del servicio. [ Se atendieron las solicitudes da las diferores institucionales con del imiento de mis_|Respuesia a comunicacionas del supervisor de contraio
dal en la del sistemna)
HUS ¥ MIPRES.
ol RET| Se acredita la inscripcidn a RETHUS y MIPRES al inicio del contrato. Ry & pis ~SECOPIr
carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucidn de las actividades | Se porta el camé de durante & de las g8 acuaa)
con lo establecido segin el Area de servicio an cuania de medidas de (Mrm tu ce ba mepress de seguridad
Presté mis servicios de manerm aUiBNOMa en mi Congicion 08 MBdICo a mmMmmmgu

y entregar tumo de acuerdo @ ko acomdada con el Supendsor y oe
idad al objeto misional da L Entidad

Recibl y entregué
METV-PT-21" y ol formato institucional de entrega de tumo CODIGO: MITV-FT-100

tumo de acuerdo con los lineamientos del PROTOCOLD DE ENTREGA DE TURNO MEDICO|

Carpeta de enirega de lumo del servicio de ungencias|
acutos

| HORAS REALIZADAS 01-31 OCTUBRE - 2021

81 HORAS.- CONTRATO

Aasceaiy

Firma del Contratista

Ef’wmleﬂudu{

de pago a Balud, pension y ARL.

‘contrato nuevo se debe anesxar lambién ka cenificacidn bancaria con ka pimera

¢

12.1168.301 de

MNEIVA

mmmumﬂ

17

'|Dra. Claudia Marcela Melo PB&!I‘BI‘I

7/

Lider Caps Olaya / San Jorge
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12110021 7:50 " MiPlanilla.com

Ultime ingreso exitoso: 2021-10-12 / 07:48:07 AM | Ultimo ingreso fallido: 2021-09-11 / 02:38:44 PM

Oalps Empleados Planillas Decumentos | Reportes | Eesantias | Pensiones Voluntarias | Piso Proteccion Social

Peripdo Pension: Septiembre 2021, Periodo Salud: Septiembre 2021. Octubre 12 de 2021 / 7:48 AM

iniciafh Planillas » Resumen de pago

s Resuence pago

Informacioén basica de Ia planilla

Empresa: HENRY POLANCO MONJE Nit: 12116301
Tipo planilla: | Periodo liquidacion Pensiones  Septiembre 2021
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: Septiembre 2021
Nimero de radicacion: 53946357 Total a pagar: $402,200
Fecha de vencimiento: 04/10/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 11/10/2021 Nimero de administradoras: 3

Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: ;aSgEO Electronico por
Banco: BANCO DAVIVIENDA Nimero de aprobacidn: 1161660946
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
Totales

No. *Nimero de incapacidad por |  Valor descontado en |
Cadigo NIT: Aelinilsadin: Afiliados riesgos laborales incapacidad ylo Ilcam:lai Yotal pagado
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0.00 $31,700 /’

Administradora Colombiana de

25-14 900336004 Pensiones - Colpensiones

EPS005 | 800251440 Sanitas EPS 1 $0.00 $162,500

|
1 [ $0.00 $208,000
|

$402,200

*Si desconto incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Recuerde verificar por la opcion de consultas que su planilia este PAGADA en el sistema.

Exportar reporte a Excel Exportar reporte a PDFE

htty F‘.waw.miplanilla.com!
I

ica Acerca de los
Todo: cerlicamera.

os derechos reservados @ 2021 . Compensar - Cenet S.A, cnm'ﬂ.:‘-‘n

httpsif/independientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?idPlanilla=9aae0129-bd58-40c6-a371-ac669fae5078&fp=637695037305870000
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Cuenta de cobro 10 - 2021 2 :

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
HENRY POLANCO MONJE

C.C. 12116301 de Neiva (Huila)

LA SUMA DE:
Dos millones quinientos noventa y dos mil pesos,

/
p

$2.592.000 e

Por concepto de:

Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 3210 -
de 2021 correspondiente al mes de octubre de 2021, 81 horas. - '

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente, )
feuabloweni -

C.C 12 116 301

Teléfono: 300 320 89 96

Direcciéon: Av Cll 147 No. 19-51 Int 1 Apto 504
Namero de cuenta: 05700087700 66515

Tipo de cuenta: Ahorros

Banco: Davivienda

Fecha de generacion de cuenta: 03/10/1991

Octubre 2021/ f



