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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria,  Octubre  2021 
 
Señor 

JIMMY TORRES BUSTILLO 
SUPERVISOR (E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232035 
Coordinacion Academico 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir.  
MONTERIA. 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Octubre  del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2232035  del año 2021 
 
JOSUE ANTONIO ARROYO QUIÑONES, identificado con la cédula de ciudadanía No.15042462 
de Sahagun, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario y de Biotecnología el 
Porvenir , en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y DOS 

MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO VEINTE PESOS MCTE.  ($32.581.120), 

el SENA pagará al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un (1) primer pago por valor de 

DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA PESOS 

MCTE ($2.164.480)  b) ocho  (8) pagos iguales por valor de TRES MILLONES 

CUATROSCIENTOS DIESICIENTE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($3.417.600) cada uno.   

c) un último pago por valor de TRES MILLONES SETENTA Y CINCO MIL OCHOSCIENTOS 

CUARENTA PESOS MCTE ($3.075.840) 

Plazo: Será hasta el 27 de noviembre  de 2021 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la 
gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a 
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA emprende rural SER - 
INSTRUCTOR TECNICO SER. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obligaciones Especificas:  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de 
los procesos formativos del 
acuerdo a lo establecido en los 
lineamientos entregados por la 
Coordinación nacional de 
emprendimiento. 

Se participo en los procesos formativos 
de  manera  presencial en las 
formaciones de Negocio Rural,  del 
diseño curricular en los programas de 
Emprendimiento en Apicultura con 
número de Ficha 2387676 Municipio de 
Puerto Escondido Vereda Arroyo Arena,  
Linea Negocio Rural  
Ficha 2409657 Municipio de Lorica 
Vereda Bijao, Linea Regocio Rural. 
Ficha 2426097 - Emprendimiento en 
Apicultura, Linea Regocio Rural. 
 

Competencia: Establecer apiario 
segun parametros tecnicos y 
normativa ambiental. 
 
Resultado de Aprendizaje:  
27050106502 Acondicionar área de 
producción apícola con base en los 
parámetros técnicos.  
 
Competencia: Manejar colmena segun 
criterios tecnicos y normativa ambiental. 
 

Resultado de Aprendizaje:  
27050106503 Realizar la instalación de 
colmenas según requerimientos 
técnicos y necesidades productivas. 

Listados de Asistencia y 
Evidencias Fotograficas 
adjuntadas en el informe 
mes de Octubre 
 
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1qwdaEGwz8Y
QXiRKXndtgn8XakX2MgP
ua  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1CkCpIC9zYEy
Xzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1T4wY3_jD3Fh
y0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA 
 
 

2 Realizar alistamiento de la 
formación, en la formulación de 
los proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación 
de ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
de emprendimiento; 
debidamente costeados y con 
actividades definidas en el 
marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando 
el uso de los materiales de 
formación. 

Se realizo alistamiento de la Ficha 
2426097 - Emprendimiento en 
Apicultura, Linea Regocio Rural. 
 

Competencia: Establecer apiario 
segun parametros tecnicos y 
normativa ambiental. 
 
Resultado de Aprendizaje: 
27050106501 seleccionar zona de 
producción apícola según 
requerimientos de la especie. 
 
 
 

Pantallazos de correo 

electrónico enviado a líder 

del programa adjuntados 

en el informe mes de 

octubre. 

https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
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3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos" y en 
la modalidad blended learning, 
de acuerdo con los 
procedimientos y lineamientos 
establecidos en la guía para la 
ejecución del programa SER. 

Se ejecuto la formacion de manera 
presencial en los municipios asignados 
números de Ficha 2387676 Municipio 
de Puerto Escondido Vereda Arroyo 
Arena,  Linea Negocio Rural  
Ficha 2409657 Municipio de Lorica 
Vereda Bijao, Linea Regocio Rural. 
Ficha 2426097 - Emprendimiento en 
Apicultura, Linea Regocio Rural. 
 

Competencia: Establecer apiario 
segun parametros tecnicos y 
normativa ambiental. 
 
Resultado de Aprendizaje:  
27050106502 Acondicionar área de 
producción apícola con base en los 
parámetros técnicos.  
 
Competencia: Manejar colmena segun 
criterios tecnicos y normativa ambiental. 
 

Resultado de Aprendizaje:  
27050106503 Realizar la instalación de 
colmenas según requerimientos 
técnicos y necesidades productivas. 
 

Listados de Asistencia y 
Evidencias Fotograficas 
adjuntadas en el informe 
mes de  octubre 
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1qwdaEGwz8Y
QXiRKXndtgn8XakX2MgP
ua  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1CkCpIC9zYEy
Xzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1T4wY3_jD3Fh
y0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA 
 
 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles 
luego de finalizada la 
formación. 

Durante este mes no se ejecuto esta 
obligación contractual.  
 
 

No aplica para este mes 
objeto de cobro.  

5 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, 
en los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la 
información, tales como Sofia 
Plus y otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al Dinamizador 
Rural de Centro SER o quien 
cumpla sus funciones. 

Se gestionaron y sistematizaron 
actividades plasmadas en la guía de 
aprendizajes,   de las formaciones 
asignadas fichas  2387676 -2409657 -
2426097         Emprendimiento en 
apicultura, cumpliendo con los 
lineamientos establecidos con el 
programa SER y desarrollando los 
materiales de trabajo con los 
aprendices de cada formación.   
 

Listados de Asistencia y 
Evidencias Fotograficas 
adjuntadas en el informe 
mes de octubre. 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1qwdaEGwz8Y
QXiRKXndtgn8XakX2MgP
ua  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1CkCpIC9zYEy
Xzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1T4wY3_jD3Fh
y0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA 

https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
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6 Apoyar la articulación de las 
acciones del programa SER 
con las estrategias 
institucionales tales como 
SENNOVA, AGROSENA, 
SIGC; de acuerdo con las 
orientaciones del apoyo 
misional de centro SER. 

En este periodo mes objeto de cobro no 
se ejecuto esta obligación contractual, 
ya que  no me fue asignada para 
apoyar los procesos de investigación 
mencionados en esta obligación.  

No hay evidencias para 
este mes objeto de cobro.   

7 Entregar al Dinamizador Rural 
de Centro SER, la información 
y documentación requerida 
para la creación de la unidad 
productiva en el aplicativo 
Sofia Plus, resultado de la 
ejecución de los programas de 
formación desarrollados en las 
líneas de autoconsumo y 
negocios rurales. 

En este periodo mes objeto de cobro no 
realice esta obligación contractual,( 7) 
bebido que hasta la fecha todavía no 
hay creación de unidades productivas. 

En este periodo mes 
objeto de cobro no hay 
evidencias de las 
unidades productivas que 
cada formación debe 
tener, puesto que esta 
todavía no están creadas. 

8 Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, 
de los aprendices que no 
conformen parte de las 
unidades productivas a crear 
en cada proyecto, de manera 
informada y consentida por los 
mismos, así como de los 
aprendices formados por la 
línea de ocupaciones rurales 
garantizando la consignación 
de información veraz y 
actualizada, así como informar 
los mecanismos de consulta a 
los aprendices. 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación 
contractual porque no se hizo 
inscripción en la Agencia Publica de 
Empleo. 

No aplica para este mes 
objeto de cobro.  

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de 
manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a 
la salida, en el marco de su 
objeto contractual. 

Durante este mes no se ejecuto esta 
obligación contractual.  

No reporto evidencias 
para este mes objeto de 
cobro.  

10 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular conforme a las 

En este periodo mes objeto de cobro no 
se realizo esta obligación contractual, 
debido a que no se han presentados 
jornadas de diseño. 

No reporto evidencias 
durante este mes objeto 
de cobro.  
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necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

11 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las 
siguientes actividades: a). 
Verificando que la totalidad de 
los aprendices seleccionados 
queden en estado matriculado. 
b). Proyecto formativo 
aprobado. c) Ruta de 
aprendizaje creada. d) 
Aprendices Asociados a la 
ruta. e) Registro de juicios 
evaluativos evidenciando el 
cumplimiento de los resultados 
de aprendizaje, comunicando 
al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se verificaron que los aprendices 

matriculados en el programa de 

formación estuvieran todos y se 

asociaron  a la ruta de aprendizaje, 

además se realizo seguimiento de 

manera presencial, para el desarrollo 

de las actividades plasmadas en la guía 

de aprendizaje adquiriendo los 

conocimientos previos en la Ficha 

2426097 - Emprendimiento en 

Apicultura, Linea Regocio Rural 

Pantallazo de aprendices 
asociados a la ruta 
adjuntados en el informe 
mes de octubre. 

 
 

 De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: 

12 Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las 
unidades productivas creadas, 
en el marco de las acciones de 
formación de la Fase I del 
programa SER. 

Para este periodo objeto de cobro no 
tuve esta asignación para realizar 
diagnostico final. 

Aun no hay unidades 
productivas creadas, por 
lo tanto no hay evidencias 
referentes a las mismas. 

13 Realizar diagnóstico final a las 
unidades productivas que 
participan en las acciones de 
formación para el 
fortalecimiento correspondiente 
a la fase II del programa SER, 
cada vez que una unidad 
participe en una formación. 

Para este periodo objeto de cobro no 
tuve esta asignación para llevar acabo 
el fortalecimiento correspondiente a la 
fase II. 

Aun no se ha desarrollado 
esta actividad, por lo tanto 
no hay evidencias. 

14 Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
fortalecimiento técnico, 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización y 

Durante este mes objeto de cobro no se 
ha realizado las actividades 
mensionadas en esta obligacion ya que 
aun no hay unidades productivas. 

No hay evidencias 
referentes a esta 
obligación. 
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gestión empresarial y 
financiera cuando se requiera, 
sin que esta acción afecte la 
intensidad horaria de los 
procesos formativos 
asignados. 

15 Formular y gestionar en 
articulación con el instructor de 
emprendimiento y el 
emprendedor los componentes 
de la estructura integrada de 
seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la 
creación de la unidad 
productiva. 

Durante  este periodo objeto de cobro 
no tuve esta asignación contractual 
para desarrollar esta actividad, debido a 
que no hay U.P. creadas.  

No hay evidencias 
referentes a esta 
obligación, aun no hay 
unidades productivas 
creadas. 

16 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por 
Dinamizador Rural de Centro 
SER y/o por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, 
para su implementación en las 
acciones del mismo. 

Durante este mes no se ejecuto esta 

obligación contractual. 

No aplica para este mes 
objeto de cobro.  

17 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas y empresas 
rurales. 

Para este periodo objeto de cobro no se 
ha realizado el contexto de la obligación 
17.  

No aplica evidencias 
relacionadas para esta 
obligación.  

18 Consolidar la creación de 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a 
negocios rurales o 
autoconsumo Este ítem se 
ajusta de acuerdo con los 
diseños curriculares que se 
asignen) 

Las formaciones que me han sido 
asignadas aun hasta la fecha no tienen 
una U.P. creada.  

Aun en esta fase de 
ejecución de las 
formaciones todavía no 
aplica evidencias referente 
a la obligación contractual.  

19 El contratista se compromete a 
evidenciar Proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda: 
• Evidencia inducción a 
aprendices 
• Guía de aprendizaje 
• Plan de mejoramiento a 
aprendices cuando 
corresponda Juicios 
evaluativos en SOFIA PLUS 
Como evidencia de la unidad 
Productiva de Negocios 

Algunos puntos de esta obligación ya 
se ejecutaron en los meses anteriores 
como son: proyecto formativo, La 
inducción la a los aprendices,  y los 
demás puntos se estarán realizando en 
el transcurrir de la formación:  las guías 
de aprendizaje, herramienta modelo 
Canvas, herramienta tropembos, 
Estructura organizacional unidad 
productiva,entre otros,  en las 
formaciones  Emprendimiento en 
Apicultura en las   fichas  2387676 -

Proyectos formativos y 
guias de aprendizaje 
subidos en el drive.  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1qwdaEGwz8Y
QXiRKXndtgn8XakX2MgP
ua  
 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1CkCpIC9zYEy
Xzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO  

https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1qwdaEGwz8YQXiRKXndtgn8XakX2MgPua
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
https://drive.google.com/drive/folders/1CkCpIC9zYEyXzf-3qBSoFnHkjqt-sXIO
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Rurales la estructura de 
seguimiento integrada en los 
siguientes componentes: 
• Herramienta modelo de 
negocio CANVAS 
• Estructura 
organizacional unidad 
productiva 
• Estructura de costos 
modelo de negocio 
• Análisis financiero 
modelo de negocio 
• Ficha técnica que 
aplique del producto (s) o 
servicio (s). 
Como evidencia de la unidad 
productiva de Autoconsumo: 
• Evidencias de 
aplicación Herramientas 
Tropenbos (Mapa territorio, 
Casita, Calendarios) 
• Evidencia de aplicación 
del instrumento familiar 
(encuesta) (Firma del Aprendiz 
y colocar en ORIVE) 
• El modelo CANVAS 
adaptado de negocios para 
Autoconsumo. 
• OPCIONAL DE 
ACUERDO CON LOS 
DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS 
• De apoyo a la 
empleabilidad: 
• Realizar acciones de 
formación para la ocupación 
rural 
• Realizar orientación 
ocupacional personalizada y 
grupal, para las personas 
formadas en el programa SER 
en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 
• Apoyar la gestión la 
inscripción de empresas 
rurales y unidades productivas 
en el aplicativo establecido 
para este fin. 

2409657 -2426097  Linea Negocio 
rural.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1T4wY3_jD3Fh
y0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA  

https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
https://drive.google.com/drive/folders/1T4wY3_jD3Fhy0TWwh-JzQ87ny4Jnb-oA
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 4821 MONTERIA- MOÑITOS  20/09/2021 20/09/2021 

2 4821 MONTERIA – PUERTO 
ESCONDIDO  21/09/2021 21/09/2021 

3 4821 MONTERIA -  LORICA  22/09/2021 22/09/2021 

4 4821 MONTERIA-  LORICA  23/09/2021 23/09/2021 

5 4821 MONTERIA – PUERTO 
ESCONDIDO 24/09/2021 24/09/2021 

6 13421 MONTERIA-  LORICA  11/10/2021 11/10/2021 

7 13421 MONTERIA – PUERTO 
ESCONDIDO 12/10/2021 12/10/2021 

8 13421 MONTERIA-  LORICA 13/10/2021 13/10/2021 

9 13421 MONTERIA-  LORICA  14/10/2021 14/10/2021 

10 13421 MONTERIA – PUERTO 
ESCONDIDO 15/10/2021 15/10/2021 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4415286016   de planilla ,expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de Septiembre  

del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( 40  ) folios 
 
Cordialmente,  
 
Firma 
JOSUE ANTONIO ARROYO QUIÑONES  
C.C. No. 15.042.462 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 

JIMMY TORRES BUSTILLO 
Supervisor (A) Contrato CO1.PCCNTR.2232035 de 2021     
Coordinador Academico 
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    EVIDENCIAS DE LA FORMACIÓN, EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, MUNICIPIO DE 

MOÑITOS, VEREDA LOS VOLAOS. FICHA N° 2285456. HORARIO: DIAS LUNES  DE 10:00 am a 

6:00pm. 

SEPTIEMBRE 20 DE 2.021. 

 

 

 

 

 

 

 

Septiembre 20 de 2.021. Jornada práctica, realizada en un apiario, de la zona, donde nos 
facilitaron las colmenas,  y el equipo de protección, aquí los aprendices de la vereda los volaos 
pudieron apreciar las partes de la colmena, reconocer los habitantes de la colmena y los 
estados inmaduros. 
 
SEPTIEMBRE 27 DE 2.021 

 
 

Septiembre 27 de 2.021. Evidencias, de la jornada de capacitación, donde se realizó una 
retroalimentación de los conceptos vistos en la formación apícola. Cumpliendo con las normas 
de bioseguridad  



 

GTH-F-062 V08 
 

EVIDENCIAS DE LA FORMACIÓN, EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, MUNICIPIO DE 
PUERTO ESCONDIDO, VEREDA ARROYO ARENA. FICHA N° 2387676. HORARIO: DIAS MARTES 
Y VIERNES  DE 10:00 am a 6:00   
 
SEPTIEMBRE 17  DE 2.021. 
 

Septiembre 17 de 2.021. Evidencia de la formación realizada en la vereda Arroyo Arena, en 
forma virtual mediante chat por whatssapp, donde se impartio el tema, cera de abejas su 
proceso para ser utilizado en la apicultura. 
 
SEPTIEMBRE 21  DE 2.021. 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Septiembre 21 de 2.021. Evidencias de la formación en emprendimiento en apicultura, 
realizada en la vereda Arroyo Arena, cumpliendo con los protocolos de seguridad, en esta 
oportunidad se impartio el tema crecimiento de una colonia de abejas.    
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SEPTIEMBRE 24 de 2.021. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 24 de 2.021. Evidencia, de la formación  realizada en la vereda Arroyo Arena, para 
ser mas precisos en el aprendizaje impartimos la formación por medio del computador 
portatil, donde el aprendiz, se forma una idea mas real del aprendizaje impartido. 
 
SEPTIEMBRE 28  DE 2.021.  
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 28 de 2.021. Evidencias de la formación virtual, realizada a los aprendices de la 
vereda Arroyo Arena, por medio de chat, vía whatssapp. 
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OCTUBRE 1 DE 2.021 
     

 
 
Octubre 1 de 2.021. Evidencias de la practica realizada en arroyo arena, encendido correcto 
del ahumador. Uno de las herramientas indispensable en la actividad apicola es el ahumador, 
el desconocimiento de su manejo puede ocacionar deterioro de los productos de la colmena. 
 
OCTUBRE 5 DE 2.021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 5 de 2.021. Evidencias de la practica realizada en la vereda Arroyo Arena, mostrando 
a los aprendices como se suministra la alimentación artificial a las abejas. 
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OCTUBRE 8 DE 2.021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 8 de 2.021. Evidencia de la formación realizada en forma virtual, a los aprendices de 
Arroyo Arena, por medio de chat vía whatssap, el tema impartido correspondio POLINIZACÍON, 
el mayor beneficio que nos brindan las abejas. 
 
 
OCTUBRE 12  DE 2.021. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 12 de 2.021. Evidencia  del acompañamiento realizado en la vereda Arroyo Arenas, 
cumpliendo siempre con los protocols de seguridad, antes de realizar las actividades de 
aprendizaje. 
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EVIDENCIAS DE LA FORMACIÓN, EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, MUNICIPIO DE LORICA, 
VEREDA BIJAO. FICHA N°2409657. HORARIO: DIA MIERCOLES,  JUEVES Y SÁBADO  DE  10:00 
am a 6:00pm. 
 
SEPTIEMBRE 18 DE 2.021. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 18 de 2.021. Evidencias de la clase virtual impartida a los aprendices de Bijao, en 
formación apícola, debido al factor climatologico de la lluvia, la cual imposibilito la llega a la 
vereda. 
 
SEPTIEMBRE 22 DE 2.021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 22 de 2.021. Evidencia del alistamiento de la primera jornada de practica, 
realizada en un apirio de un aprendiz, para hacer reconocimiento de los habitantes de una 
colmena. 
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SEPTIEMBRE 23 DE 2.021. 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 23 de 2.021. Evidencias de la segunda jornada practica, en la vereda bijao, para 
facilitar la participación del grupo, debido a la poca indumentaria de protección existente en el 
pequeño apiario. 
 
SEPTIEMBRE 25 DE 2.021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 25 de 2.021. Evidencias de la clase virtual mediante chat por la aplicación 
whatssapp, a los aprendices de bijao, el tema impartido correspondio, procesamiento de la 
cera para uso apícola. 
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SEPTIEMBRE 29  DE 2.021.  
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
Septiembre 29 de 2.021. Evidencias de la tercera jornada de capacitación práctica, haciendo 
acompañamiento en el correcto encendido del ahumador. 
 
SEPTIEMBRE 30  DE 2.021.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 30 de 2.021. Evidencias de la clase virtual mediante chat por la aplicación 
whatssapp, a los aprendices de bijao, el tema impartido correspondio, Alimentación artificial, 
helaboración y cuidados para evitar contaminación curzada en miel. 
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OCTUBRE 6 DE 2.021. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 6 de 2.021. Evidencias de las jornadas de capacitación practica, donde los aprendices, 
conocieron, los elementos que componen una colonia de abejas, panales, cuadros, estados 
inmaduros y como ceñirse, la indumentaria de protección.  
 
OCTUBRE 7 DE 2.021 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 7 de 2.021. Evidencias de la clase virtual mediante chat por la aplicación whatssapp, a 
los aprendices de bijao, el tema impartido correspondio, Enemigos de las abejas polilla de la 
cera, se caracteriza por consumir la cera de las abejas en el estado de larva. 
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OCTUBRE 13 DE 2.021 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 13 de 2.021. Evidencias del taller practico, en reconocimiento de la cera estampada, 
donde las abejas obreras construyen los alveolos, saber el momento en que la colmena lo 
requiere. 
 
 
EVIDENCIAS DE LA FORMACIÓN, EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, MUNICIPIO DE SAN 
CARLOS. VEREDA CALLE MAR FICHA N°2426097. HORARIO: DIA LUNES  DE  10:00 am a 
6:00pm. 
 
OCTUBR E 4 DE 2.021. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
Octubre 4 de 2.021. Evidencia de la jornada introductoria de la formación, Emprendimiento en 
Apicultura, en la vereda Calle Mar. En este primer encuentro, se escogió el horario y día en que 
se impartirá la formación  
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OCTUBRE 11 DE 2.021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 11 de 2.021. Evidencias de la formación en apicultura en la vereda Calle Mar, 
impartiendo lo referente a la indumentaria de protección, y las partes de una colmena. 
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 2, SE REALIZO ALISTAMIENTO DE LA FICHA 
2426097 - EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, LINEA REGOCIO RURAL. 
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 11, PANTALLAZO DE APRENDICES PREIN 
SCRITOS Y ASOCIADOS A LA RUTA  DE APRENDIZAJE. 
 
 

 

 

  

































TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSUE ANTONIO ARROYO QUIÑONES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/10/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2387676 - EMPRENDIMIENTO EN APICULTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer apiario segun parametros tecnicos y normativa
ambiental.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050106502 ACONDICIONAR ÁREA DE PRODUCCIÓN APÍCOLA CON BASE EN LOS PARÁMETROS TÉCNICOS.

27050106503 REALIZAR LA INSTALACIÓN DE COLMENAS SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NECESIDADES PRODUCTIVAS.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manejar colmena segun criterios tecnicos y normativa ambiental
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00
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2409657 - EMPRENDIMIENTO EN APICULTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer apiario segun parametros tecnicos y normativa
ambiental.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050106502 ACONDICIONAR ÁREA DE PRODUCCIÓN APÍCOLA CON BASE EN LOS PARÁMETROS TÉCNICOS.

27050106503 REALIZAR LA INSTALACIÓN DE COLMENAS SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NECESIDADES PRODUCTIVAS.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manejar colmena segun criterios tecnicos y normativa ambiental
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

2426097 - EMPRENDIMIENTO EN APICULTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer apiario segun parametros tecnicos y normativa
ambiental.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050106502 ACONDICIONAR ÁREA DE PRODUCCIÓN APÍCOLA CON BASE EN LOS PARÁMETROS TÉCNICOS.

27050106503 REALIZAR LA INSTALACIÓN DE COLMENAS SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NECESIDADES PRODUCTIVAS.
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Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manejar colmena segun criterios tecnicos y normativa ambiental
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSUE ANTONIO ARROYO QUIÑONES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168,00
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