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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
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DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: | ol-oct.21 Hasta: 31-0ct.21
Nombre del Contratista: SANDRA SANCHEZ GARCIA Cédula: 51870305
Correo Electrénico: sandrasanchezg@hotmail.com Teléfonol(s): 3178411796
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: ADRIANA MARCELA VIZCAINO B Perfil LIDER CARTERA Y GLOSAS No. CTO: 3509-2021
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 003522 Afio Contrato] 2021 l C.D.P. CONTRATO INICIAL : 147
PERFIL: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: FINANCIERA
UNIDAD DE SERVICIOS : NUEVO MUZU
LIQUIDACION DE SERVICIOS
SERVICIOS UNIDAD CENTRO DE ]| CANT HORAS CANT HORAS VALOR HORA ToTAL PORCENTALE (%) CENTRO|
COSTOS ESTANDAR ADICIONALES DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
sirc | | | $ - | 0.00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD Mostrar
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Ocultar
CARTERA ADMINISTRATIVA R25SA $ 2,022,500 100.00%
$ - 0.00%
$ - 0.00%
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 2,022,500 | DOS MILLONES VEINTIDOS MIL QUINIENTOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 2021/02/01 B ! 2021/05/31
No. PRORROGA| FECHA INICIO | R:jm‘zl on| No- ADICION A‘é?é‘%z cop N CUENTA SEGTN s 'MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1
2 Febrero $ 2,022,500
3 Marzo $ 2,022,500
a4 Abril $ 2,022,500
5 Mayo $ 2,022,500
1 2021-06-01 2021-06-30 1 $ 2,022,500 1074 6 Junio $ 2,022,500
2 2021-07-01 2021-08-31 2 $ 2,022,500 1682 7 Julio $ 2,022,500
3 2021-09-01 2021-10-31 3 " $ 4,045,000 2170 8 Agosto $ 2,022,500
4 2021-11-01 2021-12-31 4 $ 4,045,000 2716 9 Septiembre $ 2,022,500
10 Octubre $ 2,022,500
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 8,090,000 $ 20,225,000 $ 18,202,500 S 2,022,500
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

INGRESO A CONEXIONES REMOTAS Y APLICATIVOS DE LAS DIFERENTES SUS PARA BUSQUEDA DE SOPORTES
SOLICITADOS SEGUN LOS MOTIVOS DE OBJECIONES.

-

DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 APOYO AL PROCESO DE RECEPCION Y
DIGITACION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA GERENCIAL LAS GLOSAS Y
DEVOLUCIONES A CARGO A LAS DIFERENTES ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE
PLANES DE BENEFICIOS: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.;EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS S.A.S.;CAPRESOCA EPS;COOMEVA ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD S.A.; INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA,BIOTECNOLOGIA E
INNOVACION EN SALUD, DEPARTAMENTO DE BOYACA, CAPRESOCA

FORMATO DE RESPUESTA DE GLOSA Y HERRAMIENTAS DEL
SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA.

2| TRAMITE DE RESPUESTA A OBIECIONES EN SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA GERENCIAL

DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 APOYO AL PROCESO DE RECEPCION Y
DIGITACION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA GERENCIAL LAS GLOSAS Y
DEVOLUCIONES A CARGO A LAS DIFERENTES ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE
PLANES DE BENEFICIOS: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A;EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS S.A.S.;CAPRESOCA EPS;COOMEVA ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD S.A.; INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA,BIOTECNOLOGIA E
INNOVACION EN SALUD, DEPARTAMENTO DE BOYACA, CAPRESOCA

SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA NET

REALIZAR NOTAS CREDITO EN SISTEMA DE INFORMACION DE LOS VALORES ACEPTADOS POR TRAMITE DE
OBJECIONES.

SE ELABORARON DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 NOTAS CREDITO EN EL
SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA GERENCIAL A FACTURAS DE LAS DIFERENTES
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS :NUEVA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD S.A.;EMPPESA PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS
S.A.S.;CAPRESOCA EPS;COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

REGISTRO NOTAS CREDITO SISTEMA DE INFORMACION
DINAMICA NET

4|ENTREGA DE SOPORTES REQUERIDOS POR MEDICO AUDITOR DE GLOSA NO SUBSANADA

SE ENTREGARON LO SOPORTES DE LA GLOSA RATIFICADA AL AUDITOR JEFE MARISOL
ROMERO DE ACUERDO A REQUERIMIENTO RECIBIDO EN EL MES DE OCTUBRE DE
2021 DE NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.;COOMEVA ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD S.A, CAPRESOCA

CORREO INSTITUCIONAL Y CARPETA COMPARTIDA DE
AUDITORIA

5{ENTREGA DE CAUSALES Y SOPORTES A AUDITORA POR PERTINENTICA MEDICA.

SE ENTREGARON AL AUDITOR MARISOL ROMERO, LAS CAUSALES Y SOPORTES DE
RESPUESTA A GLOSAS CON CARGO A LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES
DE BENEFICIOS :NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.;COOMEVA ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD S.A.CAPRESOCA EPS;

CORREO INSTITUCIONAL Y CARPETA COMPARTIDA DE
AUDITORIA

SOPORTE, ARMADO E IMPRESION DE RESPUESTA A OBJECIONES PARA ENTREGA POR MENSAJERIA PARA
RADIACION ANTE LOS PAGADORES.

DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 SE SOPORTARON, ARMARON, IMPRIMIERON
Y DIGITALIZARON LA RESPUESTA GLOSA CON CARGO LAD DIFERENTES ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE
SALUD S.A.;EMPRESA PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS S.A.S.;,CAPRESOCA
EPS;COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.; INSTITUTO DISTRITAL DE
CIENCIA,BIOTECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD, DEPARTAMENTO DE BOYACA,
CAPRESOCA

BASE ARCHIVO SE SCANNER DE RESPUESTA A OBJECIONES

7| ENVIAR RESPUESTA A OBJECIONES POR PLATAFORMA O POR CORREO INSTITUCIONAL DE LOS ERP.

DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 SE UTILIZARON LAS HERRAMIENTAS DEL
SISTEMA DE INFORMACION Y LOS DIFERENTES APLICATIVOS PARA LA BUSQUEDA DE
SOPORTES , QUE RESPALDA LA RESPUESTA A LAS DIFERENTES ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS:NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE
SALUD S.A.;EMPRESA PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS S.A.S.;CAPRESOCA
EPS;COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.; INSTITUTO DISTRITAL DE
CIENCIA,BIOTECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD, DEPARTAMENTO DE BOYACA,
CAPRESOCA

CORREO INSTITUCIONAL Y SABANAS DE RESPUESTA A
GLOSA

DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2021 SE TRABAJO EN RECONSTRUCCION DE
CAPITAL SALUD 104 FACTURAS POR $42,033,400 -RECONSTRUCCION DE CAPITAL
SALUD 291 FACTURAS POR $49,888,234- ; RECONSTRUCCION DE FACTURAS COOMEVA
PARA MESA DE TRABAJO 1- SIN NAP O SOLICITUD ANTE CRAUH (HOSPITALIZACION) 45|
FACTURAS POR $213.581.757. 2- SOPORTES 25 FACTURAS POR $156,552,065 DE LAS
CUALES BAJE TODOS LOS SOPORTES DE HC PARA SUBIRLOS A LA PLATAFORMA Y
TRABAJARLAS EN LA MESA DE TRABAJO EL 14 DE OCTUBRE EN CONCILIACION CON LA
PERSONA ENCARGADA EN COOMEVA.

SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA NET

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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O ——
PERIODO AL QUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
CORRESPONDE EL
Ao | mEs ARO MES DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 2,022,500
21414529
2021 9 2021 10 15 .
\VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES VEINTIDOS MIL QUINIENTOS PESOS
VALOR APORTADO
fTem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASEDE |  VALOR MINIMO DE LOS (Sobre e 40% de los ingresos mensusles) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV
PENSIONADO NO COLPENSIONES 145,400 | $ 145,400
SALUD COMPENSAR EPS 113,600 | $ 113,600
ARL 1 SURA $ 908,526 4,700 | $ 4,800
CAJA DE COMPENSACION sl COMPENSAR 263, 700 S 263,800
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: BANCO DAVIVIENDA S.A. Inpo CUENTAI AHORROS | NRO CUENTM-GQ71007OS423 ‘‘‘‘‘‘
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FKJ\J\_‘JUV(J,J_ -

SANDRA SANCHEZ GARC]A
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
51,870,305

CC. NO. CONTRATISTA

4]
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
]

2021-02-12

ADRIANA MARCELA VIZCAINO B
NOMBRE DEL SUPERVISOR
LIDER CARTERA Y GLOSAS
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/I RAZON SOCIAL : SANDRA SANCHEZ GARCIA

ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-51870305

s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-10-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-10-04
FECHA DE PAGO: 2021-10-15
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
PERIODO PENSION: : 2021-09
PERIODO SALUD: 2021-09
NUMERO PLANILLA: 21414529
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21414529
TIPO DE PLANILLA: |

conico | JUMERO | jge | FONDO | qiiqisTenc |\ TOTAge | SN
A INTERESES

EPS008 860066942 COMPENSAR-EPS : 1 $ 908.526 $0 $0 $0 $ 113.600

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 908.526 $0 $0 $0 $ 145.400
14-11 890903790 ARL SURA ) 1 $ 908.526 $0 $0 $0 $4.800

CCF24 860066942 COMPENSAR-CCF 1 $ 908.526 $0 $0 $0 $ 18.200

Total a pagar $0 $0 $0 $ 282.000
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Nombre del archive Cargado pot

MAY: Froveedat
FEBRERO_3522. Froveedar
MARZC_3522_2021 pot ' Frovesdoa:
ABRL_3512 2021.04( Frovesdor
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