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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez 31 de octubre de 2021

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2231639
Coordinador Académico

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Octubre del afio 2001

Referencia: No CO1.PCCNTR.2231639 del afio 2021

Fernando Duarte Patarroyo, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.955.881, en mi
calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y siete millones quinientos noventa y
dos mil novecientos cuarenta pesos M/cte. ($37.592.940). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucién del contrato
en el periodo, teniendo como referente la suma de Tres millones seiscientos sesenta y un mil
seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), que corresponde a un periodo de un mes contable.
Amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 921 del 18 de enero de 2021

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para desarrollar programas de
formacidn titulada en articulacién con la educacion media en el &rea de mercadeo
en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar y Se imparte Formacion .Anexo de guia de
apoyar procesos de aprendizaje en | Profesional Integral a los aprendizaje
cualquiera de las estrategias de aprendices articulados con
respuesta institucional para los la Media Técnica fichas: .planeacion
diferentes grupos poblacionales 2075830-2075843- pedagogica.
objeto de Formacion Profesional 2075845-2273394-

Integral 2273395-2273408 Material de
formacion
. Informacion
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
obligaciones, mes
de octubre

3 | Evaluar el proceso de aprendizaje, | Se evaluo el Resultado de | Se evidencia con
las estrategias, el medio ambiente, el | Aprendizaje: Efectuar la captura de pantalla
rendimiento académico de los | venta cumpliendo con los Juicios
aprendices y diligenciar | politicas de la Evaluativos
oportunamente los formatos | Organizacion. Fichas: .
correspondientes 2273394-2273395- realizados en

2273408- senasofiplus.

Se evaluo el resultado »
determinar acciones post | - Informacién
venta a partir de la almacenada en el
experiencia del servicio. Drive; carpeta
Fichas. 2075830-2075843- personal de
2075845 del Técnico obligaciones, mes
Asesor_la Com_ermal alos de octubre
aprendices articulados cen

el colegio José Maria

Landazuri.

5 | Rendir oportunamente los informes | Se diligencio en los Se evidencia con
requeridos sobre las acciones tiempos concertados las captura de pantalla
encomendadas y los productos actividades solicitadas por | de |as actividades

Coordinacién académica y
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resultantes de procesos de
Formacion Profesional

la Lider del Programa de
Articulacion. informe de
actividades académicas
como apoyo a la
formacion, planilla de pago
Si contratista, formato
certificacion dependientes

solicitadas por
Coordinacién
académicay la
Lider del Programa
de Articulacion.

Informacion
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
obligaciones, mes
de octubre

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad,garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de rutas y
asociacion de aprendices; Registro
de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

. Se Realizo funciones
como Gestor de proyectos
en la programacion de
actividades académicas en
la plataforma Senasofia en
el Técnico Asesoria
comercial Articulado con el
Colegio José Maria
Landazuri. fichas:
2075830-2075845-
2075843. 2273394-
2273395-2273408

. Se evidencia con
captura de pantalla
de la programacién
de actividades en
Senasofia.

. Informacién
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
obligaciones, mes
de octubre

Hacer seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los aprendices
gue les sean asignados para dicho
fin

. Se realiz6 la sustentacion
sobre los planes de
negocio con el objetivo de
evidenciar el seguimiento
y evaluacion de la etapa
productiva en el Técnico
Asesoria Comercial de las
fichas 2075830-2075843-
2075845 articulados con la
media técnica en el

. Se evidencia con
captura de pantalla
de registros
fotogréaficos
sustentacion plan
de negocios.

Informacion
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
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Colegio José Maria
Landazuri

obligaciones, mes
de octubre

10

Custodiar, organizar y archivar los
documentos producidos por la
dependencia

. Se verifican los correos
de dominio Sena enviados
por la Lider del programa
de articulacién en donde
se dan lineamientos para
el desarrollo de la
formacion profesional
integral.

. Se evidencia con
captura de pantalla
correos dominio
sena.edu.co

Informacion
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
obligaciones, mes
de octubre

11

Las demas que se requieran para el
cumplimiento del contrato y que
sean concertadas con la supervision
del contrato

. Realicé la encuesta de
medicién de la satisfaccion
respuestas pgrs.

.Participé en la audiencia
publica rendicion de
cuentas sena 2020-2021

. Colaboré con el
desarrollo de la Encuesta
anual de integridad afio
2021

. Colaboré con el
dedesarrollo de la
encuesta sobre habilidades
digitales para la gestion de
la informacién.

. Se evidencia con
captura de pantalla
de la encuesta de
medicién de la
satisfaccion
respuestas pqrs

. Se evidencia con
captura de pantalla
Lista de asistencia
de la audiencia
rendicién de
cuentas.

. Se evidencia con
captura de pantalla
Encuesta anual de
integridad afio
2021

. Se evidencia con
captura de pantalla
Encuesta
habilidades
digitales para la
gestion de la
informacion
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. Participe en la reunion de | . Se evidencia con
instructores articulacion co | captura de pantalla
la media. de la lista de
asistencia reunion
instructores
articlacion

Informacion
almacenada en el
Drive; carpeta
personal de
obligaciones, mes
de octubre

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4409756167 de la planilla, SOI corresponde al mes de Septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Fernando Duarte Patarroyo
Contratista (Instructor Articulacion, Area Mercadeo
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C.C. No. 13.955.881 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Cesar Fernando Palencia Lopez
Supervisor(a) Contrato No 2231639 del afio (2021)
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

Obligacioén 1

Se imparte Formacion Profesional Integral a los aprendices articulados con la Media
Técnica fichas: 2075830-2075843-2075845-2273394-2273395-2273408- Colegio José
Maria Landazuri

Mhsard's Laccnea

traartar Cverva

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

o Denomnacdn del Programa de Formacion: Téenico Asesoria Comercial

o  Codgo del Programa da Formacian: 631101

*  Nomive del Proyocto DesarroBio de acclones estratégicas en el iroceso de ventas y
asesorias en las empresas de la region.

¢ Fae del Proyocio Evaluacion

*  Actvidad de Proyecto: Verificar los resul del de seg alos
chentes do en cuenta reg | de Is oryg:

o Competencia: Monitorear o cliemts de acuerdo con dologiss de h on y
seguimiento.

* Reosultados de Apcandzaje Aicanzar: Dy P a partic de la
experiencia de sarvicio,

o Duracén de la Guis: 56 horaw

2. PRESENTACION
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Implementar acclones postventa a partir de la experiencia al chiente
1 Ac 16n Inlcial

Reflexionemos

Estimado aprendiz, De acuerdo al video El que no vive para
servir, No sirve para vivir. Enlace

Mips www. youtube comiwalch?v=YpTLBoregBQ, De
acyerdo al vdeo responda |as sigulentes preguntas

Soraloe ! alN passass [JrerI——
n K Bibe 20 pace Duscy
PSge 1 o S palaboy L ingés Estanac Undor)

R Escribe agui para buscar

Obligacion 3

. Se evalué Resultado de Aprendizaje: Efectuar la venta cumpliendo con politicas de la
Organizacién. Fichas: 2075830-2075843-2075845 2273394-2273395-2273408- del
Técnico Asesoria Comercial- aprendices articulados en el colegio José Maria Landézuri.
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. Obligacién 5

Se diligencio en los tiempos concertados las actividades solicitadas por Coordinaciéon
académica y la Lider del Programa de Articulacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO DUARTE PATARROYO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2021 23:59:59
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2075830 - ASESORIA COMERCIAL
DE APRENDIZAJE!:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

<> B O M B

APLICAR PRACTICAS DE PROIECCION AMBIENVAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZA IRIDAD ALLID RABAM DE A BDO CON

£ Tacribe aqud para buscar t B = ®m 4 y / ‘ 2 Pa o

-
-




(R applanits octisre pa¥ - Adobe Acrobat Reades DC (1200t} - B8 X
Mcrivo  Boon Ver femer  Ventans  Apuds

Wicio  Herramientas ComprobanteDera. EVIDENCIA ENCVE. applinka ocutenp, x @ A iniciar sesion
B % ® 8 Q D@ 0 B 2 & Q a B2 e
K
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR Codigo Regional 68 Y
A CONCEPTO DE HONORARIOS YO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 954610
REGIONAL SANTANDER Fo:h-Elab- i6n| 25 de Octubre de 2021 =
SERVICIO BACIONAL CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-SANTANDER Version JUNIO 2021 -3.21, =
DE APRENDIZAJE Adquiniente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 5§89,890.034-1 1D de Proceso 86774-253159 [’5
Resolucion DIAN N* 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 350,000 (Dic. 07 de 2020) ]Nad.docmnto 267573
DATOS DEL CONTRATISTA (=
Nombres y apellidos contratista: FERNANDO DUARTE PATARROYO
Correo electronico contratista: | tduarie18@sena edu o cc. 13855681 | 1Pve de tml A )

Regimen del IVA: [ NO RESPONSABELE | pertenece al régimen simple de tributacion? | NO | Es declarante de renta? [ NO | Es Pensionado? | NO

» Sus ingresos en el 2020 Superaron $49°849.000 NO Induccion SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? Si 4« T
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N*Cuenta 32926060421
Ha contratado o vinculado dos o mis trabajadores asociados Sus del contrato suscrito con la Entidad
8 su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? o el 119° NO o
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 22316302021 | N° Compromiso SilF | 6321 &
Valor Total del Contrato § 37592.040] N* Pago | Periodo de Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $9.308 235 ] _W—ﬁm—%—&—wm $3.661.65000 | O
Nuevo Saldo del Contrato $ 5736585 Togulizncion Comsones dol porodo ;
FRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS DE FORMACION @
OBJETO CONTRACTUAL: TITULADA EN ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA EN EL AREA DE MERCADEO EN EL CENTRO DE GESTION
Descripcidn del senvico prestado) AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE »
RESUMEN PAGOS GENERADOG EN EL PE!IOOO OB.ETO DE PAGO =
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CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS
27 de octubre de 2021

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informaciin de dependientes para efectos de hacer 150 gel benehcio Muiano de deducibie
de lo base gravable de retencdn en la fuenle

Bajo la gravedad del pramento, en mi calad de contrabsta de prestacdn de servicins personaies y
en cumplimiseio de 1o peevisto por ¢f pardgrafo segundo def articulo 387 del Estatuto Tributario y el
articuio 1.2 4.1 18 del Decreto 1625 de 2016, informo que 108 personas relacionadas a continuacdn
tiene(n) ka cabidad de dependients a mi cargo

(RN 11101757034 | SAMIUEL FERNANADO OUARTE PARDO | HWO 1
Rl 11101756486 | MARIANA DUARTE PARDO THUA ]

Toda vez que cumplo con el gueMe requisno
o Los hyos dei contnbuyents que tengan hasta 18 afos de edad

Soficito se tome nota de la situackin de dependenda que informo en ks presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencidn en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de a
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. Obligacion 7

. Se Realizé funciones como Gestor de proyectos en la programacion de actividades
académicas en la plataforma Senasofia en el Técnico Asesoria comercial Articulado con
el Colegio José Maria Landazuri. fichas: 2075830-2075845-2075843. 2273394-2273395-
2273408

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
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. Obligacion 9

. Se realiz6 la sustentacion sobre los planes de negocio con el objetivo de evidenciar el
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva en el Técnico Asesoria Comercial de las
fichas 2075830-2075843-2075845 articulados con la media técnica en el Colegio José
Maria Landazuri
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. Obligacién 10

. Se verifican los correos de dominio Sena enviados por la Lider del programa de
articulacion en donde se dan lineamientos para el desarrollo de la formacion profesional

integral.
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. Obligacién 11

. Diligencie el autorreporte diario de condiciones de salud por el cédigo QR

D Whandey x| QO mpgmecsE % | QR CoeefevmsdoDuste P X | M Recttion 0)  Mete 188 X & Autespcas  GoogeDree X C 3= o x
€ > C W drivegooghecem)diveTode IV IGEmomKSCOVIUNGELHT tuKNXEN? v » @ :
BF Aptapores @ AW Cslombla ) Conmets Affaos L Q regniiapiiarones D uge @ hitpeflaphoaciones. M Rechetor (03) - iy © Onamcas de grup w15 iate e lechon
A " ane ’
b Drive Q Busow rive = @ @ e A
{_ . Compartidoconmige > ++ > Obbgecion 11 > Autorreparte = 2 #H O | o
- Yo
Nombre & Progeetienin Lo modfewoo Twrano de nicteve
Pricrtano Q
B8 FERNANDO DUARTE-26png = yu

M il

B Ccompwtido conmig B PERNANDO DUARTE 21 png & >t J0I1 po
©®  ncieree B FERNANDO DUARTE 20 gng = 20 oct 20277 yo
+
17 Deslacatus
B FERNANDO DUARTE-19 png & 0re ye
@ Fapelera
B FERNANDO DUARTE 14 png & 4 oot 2021 yo i
¢ Amacenamientn
B FERNANDO DUARTE 11 pny & r
8,73 GO Uit
B FERNANDO DUARTE-DE png +
B EERNANDO DUARTE £ gng & t $act 2021 yo
>
B rromissnm e vTe we
8] FERNANDO OUARL. png  ~ 8] Whatelpo mage. . ipeg Mostra ik x

H £ Escibe aqui park tuscar

.. Participé en la audiencia publica rendicién de cuentas Sena 2020-2021

I Litta de evadenton de la sudancia renducidn de cusetas pdl - Afcke Acrohat Rosder DC (12.04) - o x

Aernan  fdeien Vet fimer  Veetare  Apuis

Inloa  Hetrambentas Comprebaraeleds. Lists de saitencia .. ¥ @ g Inichar susidn
e Q D@ ' B 2a&aD BEQ a8 0
Lista de asistencia de la audiencia rendicion de cuentas 0 @
. o — ¢ O e “r 8 . . 3 « @ivmvmnrm—. o @ o o
. - " h
-0 . - E) - B -— - o e P S—— e

AN 15 dw Octuben Fermato pais of Regivire de Aslstencia §
17/\‘. F ormadee sam de Preguntas

985 %M &

o

) Gracias.

Wt s rCias e tu peticpecon’ Tin

B ORN D

>

T




. Colaboré con el desarrollo de la Encuesta anual de integridad afio 2021
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Encuesta annual de integridad afio 2021
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. Colaboré con el desarrollo de la encuesta sobre habilidades digitales para la gestion de

la informacion.
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Encuesta de formacion compiementaria-

DESARROLLC DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA
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. Participe en la reunion de instructores articulacién con la media.

. Colaboré con el desarrollo de la encuesta sobre evaluacién del aprendizaje
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