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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N.c 2933774 DURANTE EL MES OCTUBRE 2021

INFORME No 1.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

LUZ EUGENIA SIERRA VIANA

Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR DE
APRENDICES DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS.

Contrato No:

2933774

Contratista: Susana Tabares Alvarez
Valor del Contrato: ($9.966.367).
Fecha de inicio: 14 octubre de 2021
Fecha de terminacion: 17-12-2021
Vigencia: Desde:
Numero de la péliza 65-46-101022422 20/04/2022
2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

1 | Suspensién X

2 | Modificacion X

3 | Adicién X

4 | Prérroga X

5 | Cesion X

6 | Terminacion anticipada X
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora:
aseguradora

Vigencia Final Péliza:
Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: ($9.966.367).
Pago mensual: ($2.200.367)
Valor Total pagado: $1.546.987

Saldo financiero para ejecutar: $6.730.534

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018 y circular 000161 del 12/09/2018 expedida por secretaria general del

Nimero e la planilla de aportes: | ¢e\ b1 iia Numero: Decreto 1273 de 2018

Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL _
Otros:
Es pensionado Sl NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢ EL CONTRATISTA . .
REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Oclubre
Sl NO: Sl NO: x
Judiciales Sl NO:
Sl NO: Sl NO: Sl NO: x
Disciplinarios
Sl NO: Sl NO: Sl NO: x
Fiscales
Sl NO: Sl NO: Sl NO: x
Policia y Convivencia
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entreg6 informe de ejecucion. Sl X NO: Porque:
No. Cumple No Observaciones/Justifi
Obligacié Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes Cumple | parcialme cumple Evidencias cacion si la respuesta

n nte es diferente a cumple

Realizar talleres, | Induccién del proceso de X Fotografia, disefio

encuentros, capacitaciones, | Bienestar al aprendiz en metodoldgico, listado de

participar en procesos de | talleres, charlas, de asistencia. Ubicacién en

induccion,  charlas  y/o | caracter psicosocial para drive: carpeta mes de

conversatorios de caracter | los aprendices del centro octubre

psicosocial orientados a | de servicios en Salud - -
1. prevenir, mitigar, | planeacion de los talleres —

acompaniar, reducir o | disefio metodoldgico de los

gestionar alternativas de | encuentros — ejecuciéon de

solucidn ante situaciones de | los talleres — seguimiento y

riesgo que presenten los | acompafiamiento a las

aprendices. atenciones de talleres y

encuentro psicosociales.

Realizar asesorias | Conocimiento del proceso de | X Fotografia, Listado de

psicosociales individuales, | asesorias psicosociales asistencia. Ubicado en

segun las necesidades | individuales — conocer rutas de drive: carpeta mes de
2. reportadas por el aprendiz o | atencion repostadas y remision

la remision sugerida por un
miembro de la comunidad
educativa.

de acuerdo con el caso
atendido del aprendiz

octubre
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Participar en los procesos
de seleccién y capacitacion
de los aprendices para la
asignacion de los apoyos
socioecondémicos del
proceso de Bienestar al
aprendiz.

Induccién sobre la asignacion
de apoyos socioeconémicos
de los aprendices del centro de
servicios de Salud — apoyos
sobre entrega de apoyos
socioeconomicos de Bienestar
al aprendiz

Fotografias, Listado de
asistencia.

Ubicado en el drive:
carpeta mes de octubre

Apoyar los Comités de
Evaluacion y
seguimiento; garantizar el
debido proceso y velar por el
cumplimiento de los deberes
y derechos de los
aprendices en el proceso
formativo.

Reconocimiento de las X
instancias de Comités de
Evaluacién y
Seguimiento — disefio
metodoldgico sobre
ruta de atencion para
aprendices

Fotografias, Listado de
asistencia.

Ubicado en el drive:
carpeta mes de octubre

Divulgar y promocionar las
rutas de atencibn para
poblaciones especiales, de

Introduccién sobre canales de | X
comunicacién de la
comunidad de aprendices,

Piezas graficas,
fotografias. Ubicadas en el
drive: carpeta mes de

la comunidad de | disefar piezas graficas para octubre
aprendices, Centro de | compartir talleres y programas -
Servicios de Salud. del Centro de Servicios en
Salud
Cumplir con las metas de los | Induccion de talleres X Fotografia, disefio

talleres semanales y
actividades grupales, segun
los acuerdos pactados en el
equipo de trabajo y con los
instructores que orientan el
proceso formativo.

semanales, charlas grupales
de los aprendices del centro
de servicios en Salud —
planeacion de los talleres —
disefio metodologico de los
encuentros — ejecucion de los

metodoldgico, listado de
asistencia. Ubicacion en
drive: carpeta mes de
octubre

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia

Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270



https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AsiWqKhWbjqzoI_HR4Qe8mdV2g05Yd6S?usp=sharing

SENA

N

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD, REGIONAL ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No. 2933774 DE 2021

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pégina 5 de 10

talleres — seguimiento y
acompafiamiento a las

atenciones de talleres y
encuentro psicosociales.

Cubrir las jornadas de
formacion acorde a las
necesidades del servicio del
proceso de Bienestar al
aprendiz 0 que sean
solicitadas por eventos
especiales.

Introduccién sobre las jornadas | X
de formacion de acuerdo con
los eventos planeados en el
mes de octubre del Centro de
Servicios en Salud

Fotografia, disefio
metodoldgico, listado de
asistencia. Ubicacion en
drive: carpeta mes de
octubre

Atender, comunicar Yy
orientar al cliente interno de
la Instituciébn (aprendices,
Instructores, Personal
administrativo) acorde a la
normatividad  vigente vy
Manual del Plan Nacional
Integral del Bienestar a los
Aprendices, por los medios
virtuales, telefonicos,
presenciales o el que sea
requerido, de manera
oportuna y cordial.

Introduccién  sobre los X
canales acordes a la
orientacion al cliente
interno del Centro de
Servicios en Salud,
teniendo en cuenta los
diferentes medios de
comunicacibn como la
virtualidad,
telefébnicamente, de forma
presencial en las diferentes
sedes del Centro, teniendo
en cuenta la cordialidad y la
buena orientacion

Fotografia, listado de
asistencia.

Asistir a las reuniones de
equipo de Bienestar al
Aprendiz y reuniones del

Participacién en los grupos de | X
WhatsApp y las reuniones que
se realizan en el equipo de
Bienestar del centro de

Fotografia, listado de
asistencia. Ubicacion en
drive: carpeta mes de
octubre
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Centro de Servicios de
Salud.

Servicios de Salud.

10.

Realizar apoyo Logistico o
el que sea requerido, en los
eventos realizados por el
proceso de Bienestar al
aprendiz y/o del centro de
formacion.

Apoyo logisticamente los X
eventos planeados desde
Bienestar al aprendiz y del
centro de servicios de
Salud.

Fotografia, listado de
asistencia.

1.

Aplicar las normas del
archivo del proceso de
bienestar acorde a las tablas
de retencién documental de
la Institucion.

Conocimiento de las normas X
de archivo para poder dar

orden de acuerdo con la ruta
documental de la institucion.

Fotografias ubicadas en
drive: carpeta mes de

octubre

12.

Preparar la informacion
necesaria que sea
requerida, por el subdirector
y/o Supervisor del Contrato,
ademas de otras
dependencias del SENA,
afines al objeto contractual
de la prestacion del servicio,
en las fechas y tiempos
establecidos y acorde al
cronograma de entrega.

Induccién de como organizar | X
la informacién requerida de
acuerdo con las actividades
contractuales que se
desarrollan en el contrato por
parte de la profesional, de
acuerdo con las fechas
requeridas por la
dependencia del SENA.

Evidencias generales.
Ubicadas en drive:
carpeta mes de octubre

13.

Realizar los registros de
participacion de los
aprendices a las
actividades, los registros del

Interiorizacion de cémo X
realizar la organizacion en las
diferentes plataformas
digitales como SOFIA PLUS,

Evidencias generales.
Ubicadas en drive: carpeta
mes de octubre
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drive, documentos, | montar los documentos

informes, registros de Sofia
plus y los solicitados, acorde
a los criterios de calidad
para los procesos de
auditorias, registro
calificado y autoevaluacion
desde la ejecucion del plan
de bienestar.

requeridos y en orden a drive,
gue den cuenta de las
diferentes actividades
realizadas.

Liderar actividades al
interior del proceso de
Bienestar al aprendiz, para
el cumplimiento del plan de
accion, teniendo en cuenta
los paramentos de entrega,

Lectura sobre los documentos
gue contengan los programas
y procesos de Bienestar al
aprendiz, asignacion de
liderazgo en las estrategias de
arte y cultura de Bienestar.

Evidencias de arte y
cultura. Ubicadas en
drive: carpeta mes de

octubre

14. ejecucion y seguimiento del
programa, acorde a los | Presentacion de propuesta de
criterios de calidad y los | arte y cultura para este final de
acuerdos pactados con el | afio, Bienestar al aprendiz en
lider de Bienestar al | el centro de servicios de Salud.
aprendiz.
Apoyar y acompandar los | Participacion en las reuniones Evidencias de apoyo.
procesos de de equipo, estar dispuesta a Ubicadas en drive: carpeta
Bienestar al aprendiz de los | realizar apoyo en las mes de octubre
15 Compaﬁeros del equipo de diferentes actividades de los

trabajo, acorde a las
necesidades y solicitudes
pactadas en las reuniones
del equipo.

comparfieros de trabajo de
acuerdo con la planeacion.
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16.

Mantener una adecuada
comunicacion con los
miembros del equipo de
trabajo, siguiendo los
protocolos de respeto,
cordialidad, asertividad vy
apoyo en las inquietudes,
directrices 'y logro de
objetivos propuestos en las
actividades y proyectadas
para el mes.

Durante el mes de octubre se | X
acato este item, en el cual se
busc6é mantener una
adecuada comunicacion, tener
en cuenta los conductos
regulares de informacion de
acuerdo con las inquietudes
gue se tengas en las
diferentes actividades
proyectadas por este mes.

Evidencias reuniones
carpeta mes de octubre

17.

Realizar y/o acompafar
reuniones periédicas con
aprendices, voceros Yy
representantes para mejorar
los canales de
comunicacion.

Participacion de la reunion X
inicial con voceros vy
representantes de las fichas
asignadas en los programas
de formacién de Enfermeria,
Salud Oral y Mecanica
Dental

Evidencias reuniones
ubicada en drive:
carpeta mes de octubre

18.

Participar en los equipos
ejecutores como
representacion de bienestar
al aprendiz, para comunicar,
divulgar y ofertar las
actividades  programadas
con los aprendices y ofertar
los talleres en los diferentes
modalidades y horarios
dispuestos en la semana.

Se realiza de acuerdo con X
los canales de
comunicacion la
divulgacion de las
actividades programadas
con los aprendices, oferta
de talleres.

Evidencias reuniones
Ubicadas en drive:
carpeta mes de octubre
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19

Realizar apoyo técnico a
las

supervisiones de los
contratos de Bienestar al
aprendiz, acorde a la
asignacion.

En el mes de octubre no se X
realiza apoyo técnico a las
supervisiones de los
contratos del proceso

Evidencias reuniones
ubicada en drive:
carpeta mes de octubre

Nota 1:

Nota 2:

Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segin el caso.

Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”.
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7. INFORME LEGAL
Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del
contratista
Motivo del
requerimiento:
Cumplimiento alas | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente x
Otros:
Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:
Verificacion de lo Sl: Evidencias
requerido
NO: Por qué:
8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por
lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o
hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 31 dias del mes de octubre de 2021

_biEaSufRatno

LUZ EUGENIA SIERRA VIANA
Supervisora del Contrato No. 2933774 de 2021
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