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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo- 5 DELDIA___29 DEL MES DE _Octubre DEL ANO 2021

OBJETIV | Realizar la seleccidn de instructores para el programa de formacion de Gestion De la Produccién Industrial y Gestion de Recursos en Plantas de Produccidn, para asi
0(s) poder finalizar el trimestre académico, siguiendo los lineamientos de la circular N° 3-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020 y demas normas y circulares
aplicables.
N NOMBRES Y APELLIDOS No. PLAN | CONT OTRO | DEPENDENCIA/ EMPRESA | CORREO TELEFONO/EXT.S AUTORIZ FIRMA O
0. DOCUMEN | TA RATIS | ¢CUAL? ELECTRONIC | ENA A PARTICIPACION
TO TA 0 GRABACI VIRTUAL
ON
1 | MARIA CECLIA PEREZ COORDINACION ceciliaperez
coy ACADEMICA/ CENTRO , ; { —
51999679 X DE GESTION (c_(‘:D;ena.edu 15500 Si
INDUSTRIAL )
2 | CESAR AUGUSTO COORDINACION B
RAMOS BURGOS ACADEMICA/ CENTRO | cramos@se , i :
19424030 X DE GESTION na.edu.co 15544 S
INDUSTRIAL
3 INSTRUCTOR/ CENTRO | dcpinzon@ | 1°°90 S
DlAN',A CAROLINA 52546123 X DE GESTION sena.edu.c
PINZON INDUSTRIAL 0
4 15500
MARILUZ MATIZ
INSTRUCTOR/ CENTRO .
52843280 X
VALVERDE DE GESTION ?nn;aetézvis S|
INDUSTRIAL B

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 5

PLANEACION NECESIDADES CONTRATACION Y SELECCION DE INSTRUCTORES 2021

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogot3, 29 de octubre de 2021 9:00 am 12:00 m

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Microsoft Teams Centro de Gestién Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacidn de la mesa de trabajo y/o comité de seleccidn conforme a la resolucién de comité
de verificacion y escogencia.

2. Socializacidn circular y lineamientos para seguir para el proceso de seleccién de instructores del
Banco de Instructores 2021.

3.Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del programa.
4.Necesidades de contratacidn para la vacante correspondiente.

5. Seleccionar contratista instructor, de acuerdo con los lineamientos los lineamientos de la
circular N° 3-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020 y demas normas y circulares aplicables.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la seleccion de instructores para el programa de formacién de Gestién De la Produccién
Industrial y Gestién de Recursos en Plantas de Produccidn, para asi poder finalizar el trimestre
académico, siguiendo los lineamientos de la circular N° 3-2020-000195 del 04 de noviembre de
2020 y demds normas y circulares aplicables.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacién del equipo de trabajo y/o comité de seleccidn

AREA INTEGRANTES COMITE

Juan Carlos Cristancho
Chaparro, Maria Cecilia
Gestion de la Produccion | Perez Coy, Cesar
Industrial Augusto Ramos Burgos,
Mariluz Matiz Valverde,
Diana Carolina Pinzdn.

Nos permitimos informar que existe una novedad en el comité, en la cual el Coordinador
de Formacion Profesional Juan Carlos Cristancho Chaparro mediante Resoluciéon N° °11-
04483 se encuentra en periodo de vacaciones por lo cual no puede tomar decisiones
al interior de comité. Es de resaltar que en caso de que exista alguna decisién la cual se
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requiera de un comité impar el subdirector del Centro designara a al funcionario quien
remplazara al Coordinador de Formacion Profesional en dado caso, de lo contrario se
continuara con el comité existente.

2. Socializacion de las circulares y normatividad:

Circular 3-2019-000156 del 01 de octubre de 2019
Circular 3-2019-000170 del 31 de octubre de 2019
Circular 3-2019-000203 del 06 de diciembre de 2019
Circular 3-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020
Circular 01-3-2021-000016 del 05 de febrero de 2021

3. Perfil del instructor a contratar, de acuerdo con el disefo curricular del programa
Gestidn De la Produccién Industrial y Gestion de Recursos en Plantas de Produccion
En Plantas de Produccidn, respectivamente.

EXPERIENCIA y/o
FORMACION ESPECIALIZACION

Minimo 24 meses de

El programa requiere de un equipo de vinculacion laboral con el area
instructores Técnicos, conformado por: de su profesidn Especialista en
Ingenieros industriales y/o mecanicos y/o calidad Especialista en
electronicos, o Disefiador industrial automatizacion

Minimo 24 meses de
vinculacién laboral con el area
de su profesidn Especialista en
Gestion Logistica.

Especialista en Sistemas
Integrados de Gestion

El programa requiere de un equipo de
instructores Técnicos, conformado por:
Ingenieros industriales, mecanicos y/o
electrénicos

4. Que conforme al acta de necesidades de contratacién nimero nueve (9), se tiene que para
el programa de formacién de Gestién De la Produccidn Industrial y Gestién de Recursos en
Plantas de Produccién En Plantas de Produccion se necesitan Seis (6) instructores; cuatro
(4) instructores contrato fijo y dos (2) instructores contrato medio tiempo.

5. Que conforme a la N° Circular 3-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020, se establece
gue los Centros de Formacién pueden contratar en el 2021 a las personas que ya fueron
escogidas y contratadas en el 2020 siguiendo los lineamientos del Banco de Instructores
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1.

de ese afio, siempre y cuando hayan sido seleccionadas utilizando los criterios sefialados
en la circular N° 3-2019-000156 del 01 de octubre de 2019.

De acuerdo con lo anterior, en el siguiente cuadro se encuentran los instructores que fueron
contratados para el ano 2020 y parte de 2021 , siguiendo los criterios de la circular N° 3-
2019-000156 del 01 de octubre de 2019 y la circular 3-2020-000195 del 04 de noviembre
de 2020.

Ne | PUNTAIE APELLIDOS NOMBRES 'de"t(i:f'ié_“ié"
1 81| OCHOA MORENO ALVARO ALFREDO 7.176.597
2 80 | SERRATO ROMERO | LUIS ERNESTO 79.318.848
3 78| ACEVEDO ROLDAN | JHON ALEXANDER |  80.430.655
4 76 | TORRES SARMIENTO | JENNY PATRICIA 53.098.743
5 74 | VILLAMIL MENDOZA | LEONEL 19.346.633
6 72 | ORTEGA MEJIA JOSE GREGORIO 13.455.614
7 70 | BAQUERO CIFUENTES | HECTOR DANILO 79.370.957
8 69 | RICO MELO DEYSI CAROLINA 52.935.220
9 69 | MEDINA GUTIERREZ | DELVI YECID 74.083.785

10 66 | PALACIOS PALACIOS | MARIA FERNANDA |  52.267.780

11 66 | AVILA BARRETO CAROLINA 52.350.664

12 65 | FREDY ROLANDO REYES HOYOS 53.098.743

13 59 | MELO TOVAR CESAR HUMBERTO | 79816755

14 36| ESPINOSA SANCHEZ | BYRON EFREN 80.070.647

15 35 | RINCON LOZANO MARIO ALONSO 19.361.386

Que el Centro de Gestidn para la vigencia 2021 en su ultimo trimestre, de acuerdo con las
necesidades establecidas en el acta de contratacién nimero 9, y las metas asignadas de
formacion para el afio 2021, se tiene que para el drea de Gestidén De la Produccién Industrial
y Gestion de Recursos en Plantas de Produccién En Plantas de Produccidon se necesitan Seis
(6) instructores; cuatro (4) instructores contrato fijo y dos (2) instructores contrato medio
tiempo.
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De acuerdo con las necesidades para el drea de Gestion De la Produccion Industrial y Gestion
de Recursos en Plantas de Produccioén, y siguiendo los lineamientos de la circular N° Circular
3-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020 numeral 2.1, en donde se menciona que, si el
Centro de Formacion tiene una menor cantidad de instructores a contratar en una
especialidad para el afio 2021, se dara prioridad a las personas con proteccidn constitucional
y condiciones especiales. De no haber instructores con estas condiciones, el Centro de
formacidn escogera los criterios para realizar la seleccion.

El Centro de Formacién para la especialidad de Gestion De la Produccién Industrial y Gestidn
de Recursos en Plantas de Produccién, decide que la seleccion se realice teniendo en cuenta
de manera descendente el puntaje obtenido en el Banco de Instructores 2020.

Conforme a las anteriores consideraciones, para las seis (6) necesidades de instructores del
area de Gestion De la Produccién Industrial y Gestidn de Recursos en Plantas de Produccion
en Plantas de Produccidn los seleccionados son los siguientes:

Ne | PUNTAJE APELLIDOS NOMBRES 'de"tg‘?dé"
1 81| OCHOA MORENO ALVARO ALFREDO 7.176.597
2 74 | VILLAMIL MENDOZA | LEONEL 19.346.633
3 69 | RICO MELO DEYSI CAROLINA 52.935.220
4 66 | PALACIOS PALACIOS | MARIA FERNANDA | 52.267.780
5 66 | AVILA BARRETO CAROLINA 52.350.664
6 65 | FREDY ROLANDO REYES HOYOS 53.098.743

Que Luis Ernesto Serrato Romero c.c 79.318.848, quien se encontraba dentro de las posibles
aspirantes a seleccionar manifestd por medio de correo electrénico que no aceptaba el
contrato. Por consiguiente, se selecciond a la Fredy Rolando Reyes Hoyos c.c 53.098.743
quien seguia en orden estricto de puntaje. (Se anexa pantallazo de correo electrénico a final
del acta)

Que a el aspirante Jhon Acevedo Roldan c.c 80.430.655 quien se encontraba dentro de los
posibles aspirantes a seleccionar, actualmente cuenta con un contrato vigente hasta el 10
de diciembre de 2021 con el Centro de Gestidn Industrial. (Se anexa pantallazo del Secop 2)

Que la aspirante Jenny Patricia Torres Sarmiento c.c 53.098.743, quien se encontraba
dentro de los posibles aspirantes a seleccionar , solicito cesidon de contrato por mutuo
acuerdo a partir del 10 de junio de 2021 al Centro de Gestion Industrial (Se anexa pantallazo
de solicitud de igual forma en el Secop ya aparece terminado el contrato)
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Que la aspirante Jose Gregorio Ortega Mejia c.c 13.455.614 , quien se encontraba dentro de
los posibles aspirantes a seleccionar, solicito cesién de contrato por mutuo acuerdo a partir
del 01 de marzo de 2021 al Centro de Gestidon Industrial (Se anexa pantallazo de solicitud
de igual forma en el Secop ya aparece terminado el contrato)

Que a el aspirante Hector Danilo Baquero Cifuentes c.c 79.370.957quien se encontraba
dentro de los posibles aspirantes a seleccionar, actualmente cuenta con un contrato vigente
hasta el 10 de diciembre de 2021 con el Centro de Gestion Industrial. (Se anexa pantallazo
del Secop 2)

Que a el aspirante Delvi Yecid Medina Gutierrez c.c 74.083.785 quien se encontraba dentro
de los posibles aspirantes a seleccionar, actualmente cuenta con un contrato vigente hasta
el 10 de diciembre de 2021 con el Centro de Gestién Industrial. (Se anexa pantallazo del
Secop 2)

En el caso de la Instructora Deisy Carolina Rico Melo se tuvo en cuenta el siguiente analisis:

El programa ingenieria en Procesos Industriales, de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central, es un programa estructurado por ciclos propedéuticos que se encuentra clasificado,
al igual que programas afines a Ingenieria Industrial, en el campo especifico CINE:
“Ingenieria y Profesiones Afines” y que tiene por propdsito de formacion el:

Fortalecer las competencias en el campo de la Ingenieria de los procesos industriales,
buscando que el profesional sea capaz de prestar sus Servicios en Investigacién, proyectos,
asesorias, planificacidn, direccién técnica, control de produccion y de calidad, estudios de
factibilidad econémica y de mercados, relacionados con la productividad en empresas
publicas y privadas.

El Ingeniero de Procesos Industriales, de la Escuela Tecnoldgica Técnico Central, puede
desempenarse en empresas de bienes o servicios, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, que involucren procesos de produccién industrial en los campos de la
metalmecdnica, los pldsticos, la industria automotriz, textiles, industria farmacéutica, de
bebidas y alimentos, de minerales, de papel y de cosméticos, entre otras. Es competente
para asumir responsabilidades de concepcién, direccién y gestién de procesos de
produccién industrial sostenibles.

El Ingeniero de Procesos Industriales adquiere una formacién general y especifica que le
permite participar en equipos de trabajo interdisciplinarios orientados a disefiar, gestionar,
investigar, innovar, desarrollar tecnologia y mantener procesos industriales con criterios
de sostenibilidad y calidad. Las competencias técnicas y tecnoldgicas centradas en los
procesos de produccién adquiridas en los niveles precedentes y las capacidades
ingenieriles desarrolladas a través del programa, lo habilitan ademas, para manejar
procesos de transformacién de materiales, operar y mantener procesos industriales que
involucren la Ingenieria Asistida por Computador (CAE), el Disefio Asistido por Computador
(CAD), la Manufactura Asistida por Computador (CAM), las maquinas-herramientas con
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(CNC), equipos, materiales y tecnologias relacionadas con el sector metalmecanico,
modelar y simular procesos de base fisico-quimica.

Contenidos tematicos que también son abordados desde los programas con denominacion
“Ingenieria Industrial” propiamente dicha y que también responden al mismo campo
especifico y detallado de la clasificacidon CINE. Es de tener en cuenta que la clasificacién de
los campos de educacion y formacion tienen un enfoque de contenido “tematico” o de los
tipos de conocimientos que se abordan en un programa de formacién es decir los
conocimientos facticos, practicos y tedricos impartidos durante el programa de formacion
y que se reconoce mediante la respectiva certificacion (Tomado de: Clasificacién CINE —
Criterios para conformar la estructura de la clasificacion).

Estos conocimientos pueden ser naturaleza practica (como por ejemplo los conocimientos
abordados en programas de ingenieria), de naturaleza abstracta (artes) o combinacién de
estas (lo cual corresponderia a un programa del drea de arquitectura). En este sentido,
para evaluar los conocimientos abordados en un Programa, particularmente en los
programas con denominaciones compuestas y que combinan dos o mas campos distintos
de la clasificacion CINE (o que en apariencia combinan diferentes areas de conocimiento)
se debe evaluar de manera conjunta la denominacion del programa, los contenidos
curriculares propuestos para el programa y los perfiles de formacién pretendidos por la
Institucion educadora. De igual forma adecuado tomar otros referentes como lo es la
clasificacion ClIU e incluso la Clasificacion Nacional de Ocupaciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, se sugiere considerar como “programa afin” el programa:
“Ingeniera de Procesos Industriales” a un programa con denominacién “Ingenieria
Industrial” teniendo en cuenta los campos de clasificacion CINE acogidos en el sistema
SNIES y los contenidos abordados por el programa de formacion.

CONCLUSIONES

1. Se logré la escogencia de Seis (6) contratos de prestacién de servicios personales de
instructor para el drea de Gestion De la Produccién Industrial y Gestiéon de Recursos en
Plantas de Produccidn. Los aspirantes ya se encontraban preseleccionados por el Centro de
Formacidn desde inicio de afio en el Banco de Instructores a través de la Agencia Publica

de Empleo.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicacion en el Blog | Cristian David Velandia Sastre A partir del 02 de noviembre de
del Centro 2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ANEXOS:

Re: SOLICITUD DOCUMENTOS PARA EL SEGUNDO PROCESO CONTRACTUAL 2021

Luis Ernesto Serrato Romero <ernesto.serrato@misena.edu.co> 3 Responder € Responder a todos 7 Reenviar
Para @ Cristian David Velandia Sastre
CcC Cesar Ramos

Directiva de retencian 10 Year Delete (10 afios) Expira 25/10/2031

miércoles 27/10/2021 10411 a. m.

@ Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Qutlook ha impedido |a descarga automatica de algunas imagenes en este mensaje.

Cristian,
Saludos.

Como le comenté telefdnicamente, por lo pronto me voy a abstener de participar en ésta contratacion por razones de indole personal. Es de anotar que ya le expuse dichas razones al Sr. Coerdinador César Ramos B.

Le agradezco infinitamente y un abrazo.

Atentamente,

Ing. Ernesto Serrato Romero
Instructor SENA
Centro de Gestion Industrial
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D del contrate en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Niamero del Contrato

CO1.PCCNTR.Z201017

3

En ejscucicn

310012021 8:24:37 AM [JLTC-05 00) Bogotd, Lims, Gato)

CO1 PCCNTR 2201017

Prestar servicios profesionales de cardcier temporal, para impanir formacidn profesional intsgral, segun programacion
esiablecida en los diferentes niveles de formacion de acuerdo 3 las compsetencias reguenidss en cads ung de los programas de

Objeto del contrate tiiulada y comgplementarnia que se ke asigne, aplicando lxs metodologias y criterios téocnico pedagdgices establecidos por 2l

Tipo de Contrato

iAsociado a otro contrato?
Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrate

Fecha de terminacion del contrato
Tiempo adicicnes en dias
Liguidacion

Obligaciones Ambientales
Dbligaciones pos CONSUMC

Reversion

Informacion de la Entidad Estatal contratante

Centro de Gestion Industrial del SEMA
Fresiacion de servicios

S0 Mo
204 Dizs
4022021 12:00:00 PM [UTC-05:00) Bogots, Lims, Gulba)

10/112/2021 11:52:00 AM [UTC-05:

| Bogaold, Lima, Gsio)

58 dias
Si Mo
Si Mo
S 5 No
S 9 No

COLOMBIA, Bogota
e

Informacion del Proveedor contratista

SEMA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO ADMIMNISTRATIVO - CGI

Jhon Alexander Acevedo Roldan

COLOMB1A, Bogotd
MNumero de documento 30430655
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Radicado Mo 11-1-2021-001 &34
ZSSOSMEZ021 104741 a. m

Codigo Cervine: 11 -5211
Bogotas D O, 25 de Mayo de 200221

Crr

Fabio Hermandaz Rodrigua=
Subdirectar

Centro De Gestidn Inndustrial
La Chwdadd .

Acsunbo: Solicitud de CTesian de Combrato.

Cordial saludco,

For medio del presante mea parmito realizar la solicibod formal de cesidn de confrato de
prasfacian e sarvickos Mo, CO1.FPFCCHNTR.ZZ200085E2 del asno 2021, ocon fecha de
fimalizacidn hasta &l 11 de sepiiembre de 2021, % cooyo obhjseto as “Preastar sarnsicios
profesionales de caracbter teamporal, pam imepartir formacion profesional nmtegral,. segun
programacan establacida en los diferentes mbivelaes de formacion de acuerdo ocon las
compatancias requearidas en cada uro de los pregramas de ifulada vy complarmmeaniaria gus
s5= =2 asigne, aplicando las metodologi=ss v crifernos Scnikceo-pedagoagicos esiablecidos =or
=l Cantro de Gesticdn Industrial deld SERAT

Lo antarior delido a motbivos personales v de salud, guss e impiden condinuoar prestando
mis sarvicios profesiionales. Por =3l moiies soalicilio la cesian de contrats a partir del 10 de
Jdumnic de 2021

D santeamano sgradaezco: la oporfunidsd brindasda para sar parts de esta instibucicn.

H5in ofiro particular,

J"""’"":j' —-I_u.r-ﬁ

Jenmmy Patricia Tormas Sarmisanto
Instnectora Gesticon Induestrisl

CoC 532098743

Cal 3202743724
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Radicado correspondencia recibida

MNo. 11-1-2021-000806

Bogotda, Febrero 20 de 2021 2EMN22021 115 p m

Senor

FABID HERMNANDEEZ RODRIMISLIEEZ

SUEBEDIRECTOR CEMNTROD DE GESTIHOMN INDUSTRLAL
BOGOTA

ASUNTO: CESION DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2201213

OBIETO: “Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacidgn
profesional integral, segun programacian establecida en los diferentes niveles de formacion de
acuerdo a las competencias regqueridas en cada uno de los programas de titulada vy
complementaria gque ze le asigne, aplicando las metodologias y criterios técnico pedagdgicos
establecidos por el Centro de Gestidon Industrial del SEMNAS

Dando respuwesta al comunicado Radicado Mo, 11-2-Z021-001930 del 11 de febrero de 2021 v
obzervando los horarios generadozs a partir del 22 de febrero del afio en curso y a las dificultades
en los procesos administrativos para rearganizar mi horario me permito dar en Cesidn mi Contrato
Mo, COLPCCHNTR.ZZ201213 cuyo objeto s& menciona anteriormente a partir del 01 de Marzo del

2021, yva gue por motivas de fuerza mayor me es impasible impartir formacion kas FINES DE
SERAARA

Apradezco la atencidn y mil gracias,

chs/

ing. J Gregorio Ortega Mejia

Instructor C. .l

SEMA, Centro de Gestidn Industrial- Bogotda D.C
Cll. 15 21-42 - Bogota - Colombia

Tel.: +57 (1) 596 01 00 1P 15496
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ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Momero del Contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

iAsociado 3 otro contrato?
Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del contrate
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

Informacion de la Enfidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.2200867

3

En gjecucicn

3100172021 9:25:35 AM ([UTC-05 00) Bogord

Lims, Guito)

CO1 PCCNTR.2200057

Preszar servicios profesionales de caracier temporal, para imgartir formacion profesional integral, segun programacicn
establecida en los diferentes niveles de formacion de acuerdo a las competencias reguenidas n cads une de los programas de
tiulada y complementana que se ke asigne, aplicande las metodologias y criterios técnico pedagdgicos establecides por 2l

Centro de Gestion Industrial del SENA

Prestacidn de servicios
S ©No
284 Diss
4002/2021 12:00:00 PM [juTC-05:00) Bogals, Lims, Guka)

101212021 11:58:00 AM [UTC-0500 Eogoia, Lims, Guin)

50 diaz
S0 Mo
S0 Mo
Sl No
S0 No

* Sorpradwes

COLOMB1A, Bogota
M

SENA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVOD - CGI

Hector Danile Baquero Cifuentes

COLOMBI1A, Bogota
Mumero de documento 78370857

GD-F-007 V04



[ 4
SENA

N

|dentificacion del confrato

I} del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

CO1.PCCNTR.2201032
3

En sjecucidn

Fecha de generacion del estade  31/01/2021 9:45:54 AM /UTC-5500) Bogotd, Lima, Guito)

Mimero del Contrate CO1 PCCNTR.Z201032

Prestar servicios profesionales de caracier temperal, para imgartir formacion profesionsl integral, segun programacicn
g=tablecids en los diferentes niveles de formacion de acuerdo 3 |35 compstenciss requeridss en ceda unc de los programas de

Objeto del contrato titulada y complementaria que se b asigne, aphcando las metodologias y criterios t2cnico pedagdgicos establecidos por 2l

Tipo de Contrato
iAsociado 3 otro contrato?
Duracion del contrats

Fecha de inicio de contrato

Centro d= Gestion Industrial del SEMA
Prestacion de servicios

=T ]
204 Dizs

410272021 12:00:00 PM (fuTc-05:00) Bogats, Lime, Sl

Fecha de terminacion del contrate  10/12/2021 11:58:00 AM [uTC-05:00 Eopots, Lime, Guo)
Tiempo adiciones en dias 52 dias
Liquidacitn S Mo
Jhbligaciones Ambientales S0 Mo
Obligaciones pos consumo S0 Mo
Reversion S Mo

Informacion de |a Enfidad Estatal contratante

* Comprades

COLOMB1A, Bogota
o

SEMA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO - CGI

Delvi Yecid Medina Gutierrez

COLOMBLA, Bogota
Mumere de documento 74083785




