
                                                                                                                        
 

 

 
 

  GTH-F-062 V.08 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barrancabermeja, 27 de octubre de 2021 
 
 
Señor (a) 
LUCY JANETH RACHE PÉREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2269577 
Coordinadora de Formación Profesional 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico   
Barrancabermeja 
 

 Asunto: Informe mensual de ejecución contractual             
Mes octubre del Año 2021 

Referencia: No 2269557 del año 2021. 
 
MAYERLY PAOLA MEDINA VESGA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.045.677.936 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina Coordinación Misional, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios No 2269557 del 17 de febrero del año 2021, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas durante el período comprendido entre el 01 y el 31 del mes de octubre del 
año 2021 Valor y forma de Pago:  
 
Valor y forma de Pago: El valor total para del presente contrato será VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTAMIL pesos MCTE ($ 28.260.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de  un millon doscientos sesentamil 
pesos MCTE( $ 1.260.000). B) Diez(10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor 
de dos millones setecientos mil pesos mcte ( $ 2.700.000.) cada uno. 
 
Plazo: 31 de Diciembre del 2021 

OBJETO: 
Prestar los servicios personales para apoyar la atención del sistema de información académica en el 
proceso de administración educativa del Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico durante la 
vigencia 2021. 

 
CLÁUSULA CUARTA: Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL Ó DE LA CONTRATISTA: El (la) 
CONTRATISTA, además de las obligaciones que por su índole y la naturaleza del contrato de prestación de 
servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:  
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
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1.  

Apoyar las diferentes 
actividades administrativas 
requeridas por la coordinación 
de formación profesional del 
centro. 

Se registran las alternativas de 
etapa productiva de las carpetas 
cargadas en el ONE DRIVE por 
parte del instructor de 
seguimiento Sergio Ulloa.  
Carpetas de 30 de septiembre y 
15 de octubre.  

Correo electrónico 
informando el registro 
de alternativas.  

2.  
Apoyar los procesos de la 
Planeación Indicativa del centro 
de formación. 

Atención y asesoría a los 
aprendices que aún no realizan 
etapa productiva. 

Correo electrónico con 
respuesta y la asesoría 
al aprendiz.  

3.  
Apoyar los procesos de la 
Gestión Educativa del centro de 
formación. 

Durante el mes de octubre se 
realizaron las siguientes 
certificaciones. 

Semana (04/10/2021-08/10/2021)  
589 Formación 
complementaria. 
4 formación titulada. 

25 Formación titulada. 
• Semana (11/10/2021-14/10/2021) 
533 Formación complementaria 
• Semana (19/10/2021- 

22/10/2021). 
296 formación complementaria 
3 formación titulada. 

Correo electrónico con 
reporte semanal a 
coordinadoras 
(Misional y Educativa) 

4.  
Revisión de seguimiento etapa 
productiva en la modalidad 
como pasantes- unidades 
productivas. 

1. Se genera la planilla de pago 
correspondiente del mes de 
OCTUBRE. 

 
2. Se realiza el Acta de 

Pasantías de tres (5) 
aprendices. 
Carlos Mantilla Muñoz. 
Hansel Elles. 
Brayan Arias Garcia. 
Dario Arias Patiño. 
Oscar Mejia Guiza. 

 
3. Se realiza informe mensual 

del pago generado de las ARL 
correspondiente al mes de 
OCTUBRE. 

 

Correo electrónico a la 
persona encargada 
Kevis Saénz. 
 
 
Captura de pantalla de 
las actas de pasantías 
y afiliación a la ARL.  
 
 
 
 
Correo electrónico a la 
persona encargada en 
la Dirección General 
(Claudia Patricia 
Forero) 

5.  

Las demás funciones que le 
sean asignadas por el 
supervisor, relacionadas con los 
proceso de normalización e 
instancias de concertación. 

 
 
 
Se da respuestas a PQRS y 
solicitudes de información por 
parte de los usuarios.  

 
 
 
 
Pantalla con cartas de 
respuesta.  
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6.  
Apoyo en el proceso de revisión 
de necesidades de formación de 
complementaria. 

Se registrarón las novedades de 
las actas: 
132 Reintegro a ficha diferente 
055 Cancelación de matricula. 
078 Cancelación de matricula. 
086 Cancelación de matricula. 
137 Retiro voluntario. 
076 Cancelación de matricula. 
035 Cancelación de matricula. 
066 Cancelación de matricula. 
069 Cancelación de matricula. 
220 Traslado de ficha, reintegros. 
150 Retiro voluntario. 
159 Retiros voluntarios 
110 Retiro volunatrio.  
135 Retiro voluntario.  

Correo electrónico con 
novedades 
registradas, reporte en 
Excel a las partes 
interesadas.  

7.  Egresados 

Se comparte con los egresados 
diferentes tipos de actividades.  

• Oferta de vacantes. 
• Segundo encuentro 

virtual de egreados.  

Correo electrónico con 
difusión de 
información.  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.  ----------------------- ----------------------------- ------------------------- ------------------------- 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y y fotocopia de la planilla- 
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 4000301574 expedido por SOI correspondiente al mes 
de septiembre del año 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (18) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
MAYERLY PAOLA MEDINA VESGA 
Contratista 
C.C. No. 1.045.677.936 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
LUCY JANETH RACHE PÉREZ  
Supervisor(a) Contrato 2269577 de 2021    
Coordinadora Formación Profesional CIDT 
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES  
(29/08/2021-28/09/2021) 

 
• Reuniones virtuales 

 
Evento-reunión Link de invitación Evidencia fotográfica 

Acompañamiento 
en la rendición de 
cuentas 2021 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.c
om/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.co
m%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fs
fnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpme
dinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef
9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391
d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C63769232100
7889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJ
WIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI
6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata
=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQ
Ay6%2Fm7o%3D&reserved=0 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fevents%2F1208641632973741%2F%3Fsfnsn%3Dscwspwa&data=04%7C01%7Cmpmedinav%40sena.edu.co%7Cf47977b76b8845ef9a8508d989c986f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637692321007889665%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=JhOFeqrFx9PEewnNocF1QLvXP3LPTiV80vTQAy6%2Fm7o%3D&reserved=0
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• Actividades 
Se registran las 
alternativas de 
etapa productiva de 
las carpetas 
cargadas en el 
ONE DRIVE por 
parte del instructor 
de seguimiento 
Sergio Ulloa.  

• Carpetas de 
30 de 
septiembre 
y 15 de 
octubre. 

30 de septiembre 

 
15 de cotubre 
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Atención y asesoría 
a los aprendices 
que aún no realizan 
etapa productiva. 
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Durante el mes de 
octubre se 
realizaron las 
siguientes 
certificaciones. 

Semana 
(04/10/2021-
08/10/2021)  
589 Formación 
complementaria
. 
4 formación 
titulada. 
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25 Formación 
titulada. 
• Semana 

(11/10/2021-
14/10/2021) 

533 Formación 
complementaria 
• Semana 

(19/10/2021- 
22/10/2021). 

296 formación 
complementaria 
3 formación 
titulada. 
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1. Se genera la 
planilla de pago 
correspondiente del 
mes de OCTUBRE. 
 
2. Se realiza el 
Acta de Pasantías 
de tres (5) 
aprendices. 
Carlos Mantilla 
Muñoz. 
Hansel Elles. 
Brayan Arias 
Garcia. 
Dario Arias Patiño. 
Oscar Mejia Guiza. 
 
3. Se realiza 
informe mensual 
del pago generado 
de las ARL 
correspondiente al 
mes de OCTUBRE. 
 

 
Planilla de pago mes de OCTUBRE 

 
 
Se realiza el Acta de Pasantías de tres (5) aprendices. 
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Entrega de informe mensual de ARL 
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Se registrarón las 
novedades de las 
actas: 
132 Reintegro a 
ficha diferente 
055 Cancelación de 
matricula. 
078 Cancelación de 
matricula. 
086 Cancelación de 
matricula. 
137 Retiro 
voluntario. 
076 Cancelación de 
matricula. 
035 Cancelación de 
matricula. 
066 Cancelación de 
matricula. 
069 Cancelación de 
matricula. 
220 Traslado de 
ficha, reintegros. 
150 Retiro 
voluntario. 
159 Retiros 
voluntarios 
110 Retiro 
volunatrio.  
135 Retiro 
voluntario. 
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Se comparte con 
los egresados 
diferentes tipos de 
actividades.  
• Oferta de 

vacantes. 
Segundo encuentro 
virtual de egreados. 
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Se da respuestas a 
PQRS y solicitudes 
de información por 
parte de los 
usuarios. 
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