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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, Octubre de 2021

Seior (a)

ENKA MAILETH MORENO OLAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2684551
Coordinadora Academica

Centro Agroempresarial y Acuicola

Fonseca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2021

Referencia: No CO1.SLCNTR.7056698

ADRIANA AYALA FUENTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 56.058.327 de
Fonseca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Acuicola
de Fonseca, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia No
CO1.SLCNTR.7056698 del afio 2021, a continuaciéon presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato asciende a la suma de CATORCE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS ($14.542.400,00) MCTE. Esta
suma sera pagada al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente
a nueve dias del mes de julio, por un valor de Un millon setenta y tres mil seiscientos pesos
($1.073.600). b) cuatro (4) pagos iguales correspondientes a los meses de agosto a
noviembre de 2021, cada uno por la suma de Dos millones novecientos veinte ocho mil
pesos ($ 2.928.000,00) c) Un udltimo pago correspondiente a dieciocho dias del mes de
Diciembre, por un valor de Un millén setecientos cincuenta y seis mil ochocientos pesos.
($ 1.756.800,00)

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de artesanos técnicos
tecnologos y/o profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de formacion titulada y complementaria de la programacion regular
ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la
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Formacion Profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional
Guajira.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual

Elaboracion de Planeacion
pedagogica del proyecto
formativo asociado a cada
programa de formacion y
fichas de caracterizacion
asignadas.

Ver link
visualizacion :
Planeacién
pedagogica del
proyecto formativo.

de

https://drive.google.c
om/drive/folders/19r
HONMTfEHYVn4HXk

r8LH9yi-
6Hz4P X?usp=sharin

g

https://drive.google.c
om/drive/folders/A1mO
4ulMr5RUSNBBeA8
9T4rLJ3ZNLLXH62?

usp=sharin

https://drive.google.c
om/drive/folders/1fg2
tFPYFS460110z21|N
ySIxbDd39ayJ?usp=

sharing

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo

mes Si se
actividades

Para este
realizaron

Para este mes si se
realizaron
actividades

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19r_HOnmTfEHYVn4HXkr8LH9yi-6Hz4PX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mO4u1Mr5RUSnBBeA89T4rLJ3ZNLLXH62?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mO4u1Mr5RUSnBBeA89T4rLJ3ZNLLXH62?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mO4u1Mr5RUSnBBeA89T4rLJ3ZNLLXH62?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mO4u1Mr5RUSnBBeA89T4rLJ3ZNLLXH62?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mO4u1Mr5RUSnBBeA89T4rLJ3ZNLLXH62?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fg2tFPYFS46QIIQz21jNySlxbDd39ayJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fg2tFPYFS46QIIQz21jNySlxbDd39ayJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fg2tFPYFS46QIIQz21jNySlxbDd39ayJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fg2tFPYFS46QIIQz21jNySlxbDd39ayJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fg2tFPYFS46QIIQz21jNySlxbDd39ayJ?usp=sharing

L 4
SENA

N

curricular de programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a |las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el érea
tematica objeto del contrato.

relacionadas

con esta

obligacion.

relacionadas
esta obligacion

con

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos

Para este mes si
actividades

realizaron
relacionadas

con esta obligacion.

Los juicios
evaluativos de las
ficha estan en sofia
plus y anexo en este

y herramientas tecnoldgicas documento las
gue la entidad defina evidencias
e Programa de | Portafolio de
formacion evidencias Ver link de
complementaria visualizacion :
Fundamentos  del
SG-SST ficha de
caracterizacion
2425955

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo

curricular y proyecto formativo
de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Competencia:
Implementar sistema
de seguridad y salud

del trabajo segun
normativa legal vy
técnica
Resultados de
Aprendizaje:
reconocer el marco
normativo de la

seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo
con lineamientos
vigentes.

verificar el desarrollo
seguro de los
procesos de acuerdo
con las medidas de
intervencion

https://drive.google.c
om/drive/folders/19r
HONMTfEHYVn4HXkK

r8LH9yi-
6Hz4P X?usp=sharin

g
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implementadas por la
organizacion.

e valorar riegos de
acuerdo con los
peligros identificados
en la organizacion

e controlar los peligros

identificados de
acuerdo con los
procesos productivos
de la actividad
econdmica de la
organizacion

e Programa de
formacion
complementaria
Fundamentos del

Sistema de Gestion
Seguridad y Salud
en el Trabajo ficha
de caracterizacion
2430456

. Competencia:
Implementar sistema de
seguridad y salud del trabajo

segun normativa legal vy
técnica

. Resultados de
Aprendizaje:

reconocer el marco

normativo de la seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con lineamientos
vigentes.

+ verificar el desarrollo
seguro de los procesos de
acuerdo con las medidas de
intervencion implementadas
por la organizacion.

Portafolio de
evidencias Ver link de
visualizacion

https://drive.google.c
om/drive/folders/1ImO
4ulMr5RUSNBBeA8
9T4rLI3ZNLLXH627?

usp=sharing
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* valorar riegos de acuerdo
con los peligros identificados
en la organizacion

« controlar los peligros
identificados de acuerdo con
los procesos productivos de
la actividad econdmica de la
organizacion

*Programa de formacion
complementaria
Fundamentos del SG-SST
ficha de caracterizacién
2437588

. Competencia:
Implementar sistema de
seguridad y salud del trabajo
segun normativa legal vy
técnica

. Resultados de
Aprendizaje:
reconocer el marco

normativo de la seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con lineamientos
vigentes.

+ verificar el desarrollo
seguro de los procesos de
acuerdo con las medidas de
intervencion implementadas
por la organizacion.

* valorar riegos de acuerdo
con los peligros identificados
en la organizacion

Portafolio de
evidencias Ver link de
visualizacion

https://drive.google.c
om/drive/folders/1fg2
tFPYFS460110z21|N
ySIxbDd39ayJ?usp=

sharing
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« controlar los peligros
identificados de acuerdo con
los procesos productivos de
la actividad econémica de la
organizacion

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

Ejecucibn  del  proceso
formativo de acuerdo al
programa de formacién

Portafolio de

evidencias

https://docs.google.c
om/forms/d/1fnErd43
b72rCebcPfgdyRXA
DiuugHOD2YaOPdru
dyDl/edit?usp=sharin
o]

PORTAFOLIO
EVIDENCIA

DE

https://docs.google.c
om/forms/d/1fnErd43
b72rCebcPfgdyRXA
DiuugHOD2YaOPdru
dyDl/edit?usp=sharin
d

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacion del é&rea temética
objeto del contrato

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion.

Para este mes no
realizaron
actividades
relacionadas
esta obligacién

con

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los

Para este mes si se
realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion.

Para este mes si se
realizaron
actividades
relacionadas
esta obligacion.

con
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https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1fnErd43b72rCebcPfgdyRXADiuuqH0D2YaOPdrudyDI/edit?usp=sharing
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procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Para este mes si se realizo
actividades relacionadas
con esta obligacion.

Para este Mes si se
realizaron
actividades
relacionadas con
esta obligacion, la
evidencia reposa en
sofia plus

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Para este si se realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion.

Para este si se
realizaron
actividades
relacionadas con
esta obligacion.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

mes Si se
actividades
con esta

Para este
realizaron
relacionadas
obligacion.

Para este mes si se
realizaron
actividades
relacionadas
esta obligacién

con

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

Garantizar el cumplimiento
de los derechos y deberes
de los aprendices

No se
novedades

reportan
en el
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como el manual de convivencia
del Centro de Formacion

proceso de formacion
profesional integral

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas

Para este mes no

Para este mes no

! . . : o realizaron
en nivel tecnologo del area | realizaron actividades -
12 Lo ) ) actividades
tematica objeto del presente | relacionadas con esta :
L relacionadas con
contrato, cuando el centro lo | obligacion. NN
. esta obligacion
requiera.
Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion .
) y Ver Link de

13

el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Cumplir las politicas del
SIGA 'y los protocolos

visualizacion:
Certificados SST

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
Servicios.

Para este mes si se
realizaron
actividades
relacionadas
esta obligacién

con

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean

asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

Para este mes si se
realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion.

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas

con esta obligacion.

Para este mes no
realizaron
actividades
relacionadas
esta obligaciéon

con

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el
Almacén

No se han asignados bienes
0 elementos al contratista

No se han asignados
bienes o elementos
al contratista

17

Aplicar al  proceso de
certificacion de la norma de

competencia ‘ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION

CONCERTADOS, 0 la
actualizacion. “‘“ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al

Presentar el certificado de
norma de competencia
laboral Orientar procesos
formativos con base en los
planes de formacion
concertados, o la
actualizacion. “orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo

Cerficado en norma
de competencia
laboral, pendiente
en proceso de
inscripcion para
iniciar esta
capacitacion.

GTH-F-062 V08
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/nannichiarico_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnannichiarico%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATO%202021%20NICOLAS%20ANNICHIARICO%2FCERTIFICADOS%20NORMA%20COMPETENCIA%20LABORAL
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/nannichiarico_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnannichiarico%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATO%202021%20NICOLAS%20ANNICHIARICO%2FCERTIFICADOS%20NORMA%20COMPETENCIA%20LABORAL
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/nannichiarico_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnannichiarico%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATO%202021%20NICOLAS%20ANNICHIARICO%2FCERTIFICADOS%20NORMA%20COMPETENCIA%20LABORAL
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proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucién  contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2021.

Acompafar a los aprendices a

Para este mes no

las actividades que se | Para este mes no realizaron | realizaron
18 | encuentren planeadas por el | actividades relacionadas | actividades
equipo de Bienestar al | con esta obligacion. relacionadas con
Aprendiz esta obligaciéon
Apoyar 'y acompafar los Para este mes no
procesos de autoevaluacion de | Para este mes no realizaron | realizaron
19 | programas de formacién en | actividades relacionadas | actividades
nivel tecndlogo del Centro de | con esta obligacion. relacionadas con
Formacion esta obligacion
Prestar apoyo en las Para este mes no
supervisiones de contratos de | Para este mes no realizaron | realizaron
20 | bienes y servicios, suscritos | actividades relacionadas | actividades
por el Centro de Formacion en | con esta obligacion. relacionadas con
los cuales se les designe. esta obligacién
Impartir Formacién Profesional
Integral en el Area designada -
. . Desarrollar actividades i .
en sus diferentes modalidades . Gestion de tiempo
) formativas de acuerdo a la
21 |y niveles con un alcance . . descargada del
- programacion asignada por e .
minimo de 120 y/o 160 horas ) -y aplicativo sofia plus
el Coordinador académico
mensuales de acuerdo a lo
acordado.
Desarrollar las actividades
adicionales que se requieran
para la ejecucion del contrato,
tales como ajustarse a las
oliticas de comunicacion del - .
P L Utilizar herramientas TIC
SENA vy aplicacion de las TIC L. .
. " como correo electronico, Planilla de cobro
(Manejar los sitios Web . : )
.. , Compromiso, Sistemas de generada en Sistema
22 | oficiales, Manejo Secop |, i ) L
. Informacion de contratistas | de Informacion de
utilizar  correctamente  los

correos electronicos, revisarlos
periddicamente y contestar
requerimientos); El contratista
debera ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol

y SECOP para la gestidon
contractual

contratistas
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“SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en la
plataforma CompromISO, para
lo cual deberd conocer apoyar
y participar en las actividades
propias del SIGA y del MIPG,
velar por la correcta utilizacion
de la imagen institucional,
reportar al area de
comunicaciones de la Regional
los eventos o actividades a
realizar que requieran
divulgacion.

23

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Para este mes no se
realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion.

Para este mes no
realizaron
actividades
relacionadas con
esta obligacién

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM O'\'F‘;D[éﬁ IBAE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
. DESPLAZAMIENTO

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados. El No: 2537591 de la planilla operador compensar- mi planilla.com y periodo de
julio del 2021. del presente objeto contractual. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

B =
Firma
ADRIANA AYALA FUENTES
Contratista

C.C. No. 56.058.327
Recibi a satisfaccion:

Firma

ENKA MAILETH MORENO OLAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2684551
Coordinadora Academica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ADRIANA AYALA FUENTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2430456 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segun
normativa legal y técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE
LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES.

VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACION

VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE INTERVENCION IMPLEMENTADAS
POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2437588 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segun
normativa legal y técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE
LA ORGANIZACION

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES.

VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACION

VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE INTERVENCION IMPLEMENTADAS
POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2425955 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segun
normativa legal y técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE
LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES.

VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACION

VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE INTERVENCION IMPLEMENTADAS
POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ADRIANA AYALA FUENTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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Ficha de Caracterizacion:
Codigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:
Centro de Formacion:

2425955
02000072
3

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TERMINADA POR FECHA

04/10/2021
15/10/2021
PRESENCIAL
44 - REGIONAL GUAJIRA
9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Numero de
Documento | Documento

Nombre Apellidos

Estado

Competencia | Resultado de
Aprendizaje

Juicio de
Evaluacion

Funcionario que registro el juicio evaluativo











































































































































N -

Firma
ADRIANA
AYALA
FUENTES
Contratista

C.C. 56.058.327
de Fonseca

APROBADOS
NO APROBADOS



Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cddigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:
Centro de Formacion:

25/10/2021
2430456
02000072
3

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

TERMINADA POR FECHA

07/10/2021
18/10/2021
PRESENCIAL

44 - REGIONAL GUAJIRA

9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que
Documento | Documento Evaluacién registro el juicio
evaluativo
cc 1003050711 | PAULA ANDREA | MARTINEZ POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
JIMENEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1003050711 | PAULA ANDREA | MARTINEZ POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
JIMENEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1003050711 |[PAULA ANDREA | MARTINEZ POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
JIMENEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1003050711 |[PAULA ANDREA | MARTINEZ POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
JIMENEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1004273357 | KELLYS CANTILLO POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
JHOHANA SERRANO CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1004273357 | KELLYS CANTILLO POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
JHOHANA SERRANO CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1004273357 |KELLYS CANTILLO POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
JHOHANA SERRANO CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1004273357 |KELLYS CANTILLO POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
JHOHANA SERRANO CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1006578908 | MARLEIDIS FONTALVO EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
CARO Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1006578908 | MARLEIDIS FONTALVO EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
CARO Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES
seguridad y salud | LAS MEDIDAS DE
del trabajo segin | INTERVENCION
normativa legaly | IMPLEMENTADAS POR LA
técnica ORGANIZACION.




CC 1006578908 [ MARLEIDIS FONTALVO EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
CARO Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
ccC 1006578908 | MARLEIDIS FONTALVO EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
CARO Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1006713735 | JAINIRIS PENALOZA POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
DAYANA MANJARREZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1006713735 | JAINIRIS PENALOZA POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
DAYANA MANJARREZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1006713735 |[JAINIRIS PENALOZA POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
DAYANA MANJARREZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1006713735 |[JAINIRIS PENALOZA POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
DAYANA MANJARREZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1006713868 | ROGER DAVID CASTELLAR POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MORALES CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1006713868 | ROGER DAVID CASTELLAR POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MORALES CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1006713868 [ROGER DAVID CASTELLAR POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MORALES CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1006713868 [ROGER DAVID CASTELLAR POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MORALES CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1006727051 | SAMUEL ELIAS | BARROS POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1006727051 | SAMUEL ELIAS | BARROS POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1006727051 |[SAMUEL ELIAS | BARROS POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1006727051 |[SAMUEL ELIAS | BARROS POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1006727052 | FRANKLIN BARROS EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
ALFONSO MARTINEZ Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1006727052 | FRANKLIN BARROS EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
ALFONSO MARTINEZ Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo segun
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1006727052 [ FRANKLIN BARROS EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
ALFONSO MARTINEZ Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
CC 1006727052 | FRANKLIN BARROS EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
ALFONSO MARTINEZ Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
CC 1007734181 |LINA PATRICIA |PENATE POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
CC 1007734181 |LINA PATRICIA |PENATE POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1007734181 |LINA PATRICIA |PENATE POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1007734181 |LINA PATRICIA |PENATE POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
TI 1068658737 |LAURA ANDREA |PENATE POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
TI 1068658737 |LAURA ANDREA |PENATE POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




TI 1068658737 |LAURA ANDREA |PENATE POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
TI 1068658737 |LAURA ANDREA |PENATE POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MONTIEL CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1098783935 | ALEIDIS PEREZ POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MARCELA ARREGOCES CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1098783935 | ALEIDIS PEREZ POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MARCELA ARREGOCES CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1098783935 | ALEIDIS PEREZ POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MARCELA ARREGOCES CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1098783935 | ALEIDIS PEREZ POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MARCELA ARREGOCES CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1118883510 | ESTEFANI PALENCIA EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ANEZ Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1118883510 | ESTEFANI PALENCIA EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ANEZ Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES
seguridad y salud | LAS MEDIDAS DE
del trabajo segin | INTERVENCION
normativa legaly | IMPLEMENTADAS POR LA
técnica ORGANIZACION.




CC 1118883510 [ ESTEFANI PALENCIA EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ANEZ Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
ccC 1118883510 | ESTEFANI PALENCIA EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ANEZ Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120740975 | MELISSA ARAGON POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
JULIETH QUINTERO CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120740975 | MELISSA ARAGON POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
JULIETH QUINTERO CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120740975 [ MELISSA ARAGON POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
JULIETH QUINTERO CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120740975 [ MELISSA ARAGON POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
JULIETH QUINTERO CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
TI 1120742200 | CAROLEINIS CELEDON EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ORTEGA Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
TI 1120742200 | CAROLEINIS CELEDON EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ORTEGA Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES
seguridad y salud | LAS MEDIDAS DE
del trabajo segin | INTERVENCION
normativa legaly | IMPLEMENTADAS POR LA
técnica ORGANIZACION.




TI 1120742200 [CAROLEINIS CELEDON EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ORTEGA Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
TI 1120742200 [CAROLEINIS CELEDON EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
PAOLA ORTEGA Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120743331 | YUDARY RODRIGUEZ POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MARLENE DE AVILA CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120743331 | YUDARY RODRIGUEZ POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MARLENE DE AVILA CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120743331 |YUDARY RODRIGUEZ POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MARLENE DE AVILA CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120743331 |YUDARY RODRIGUEZ POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MARLENE DE AVILA CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120744772 | ISAAC DAVID PERPINAN POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120744772 | ISAAC DAVID PERPINAN POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120744772 [ISAAC DAVID PERPINAN POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120744772 |[ISAAC DAVID PERPINAN POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120745324 | DACITH MARIA | CARRILLO POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
ARAGON CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120745324 | DACITH MARIA | CARRILLO POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
ARAGON CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120745324 [DACITH MARIA | CARRILLO POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
ARAGON CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120745324 |DACITH MARIA | CARRILLO POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
ARAGON CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120748745 | LIN YALINELA CORREALES POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
ANDRADE CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120748745 | LIN YALINELA CORREALES POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
ANDRADE CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120748745 [ LIN YALINELA CORREALES POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
ANDRADE CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120748745 |[LIN YALINELA CORREALES POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
ANDRADE CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1120749215 | ELA DIOSANDRI | CASTRILLO EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
CORREALES Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120749215 | ELA DIOSANDRI | CASTRILLO EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
CORREALES Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES
seguridad y salud | LAS MEDIDAS DE
del trabajo segin | INTERVENCION
normativa legaly | IMPLEMENTADAS POR LA
técnica ORGANIZACION.




CC 1120749215 |[ELA DIOSANDRI | CASTRILLO EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
CORREALES Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
CC 1120749215 |ELA DIOSANDRI |CASTRILLO EN FORMACION [ 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
CORREALES Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segtin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1120749328 | DANNYS MEJIA EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
MURGAS Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120749328 | DANNYS MEJIA EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
MURGAS Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.







CC 1120749490 [ ELIS YULIETH LOPEZ DIAZ EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

CC 1120749490 [ ELIS YULIETH LOPEZ DIAZ EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica

cc 1120751640 |LIZ LEIDYS CARO POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -

HERNANDEZ | CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica

cc 1120751640 |LIZ LEIDYS CARO POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -

HERNANDEZ | CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120751640 [LIZ LEIDYS CARO POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
HERNANDEZ | CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120751640 [LIZ LEIDYS CARO POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
HERNANDEZ | CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1120751801 |JEISDER DAVID | CORREALES POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
SANCHEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1120751801 |JEISDER DAVID | CORREALES POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
SANCHEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1120751801 |[JEISDER DAVID | CORREALES POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
SANCHEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1120751801 |[JEISDER DAVID | CORREALES POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
SANCHEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1121045079 | CARLOS CET CORDOBA POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
CAICEDO CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1121045079 | CARLOS CET CORDOBA POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
CAICEDO CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1121045079 [CARLOS CET CORDOBA POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
CAICEDO CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1121045079 [CARLOS CET CORDOBA POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
CAICEDO CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
TI 1123970177 | SCARLET CONTRERAS [ POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
SAIDITH RINCONES CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
TI 1123970177 | SCARLET CONTRERAS [ POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
SAIDITH RINCONES CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




TI 1123970177 |SCARLET CONTRERAS | POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
SAIDITH RINCONES CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
TI 1123970177 |SCARLET CONTRERAS |POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
SAIDITH RINCONES CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
ccC 1192718687 | ELCIDA HELENA | ARREGOCES EN FORMACION | 38112 - 506181 - RECONOCER EL NO APROBADO CC 56058327 -
ROMERO Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1192718687 | ELCIDA HELENA | ARREGOCES EN FORMACION | 38112 - 506182 - VERIFICAR EL NO APROBADO CC 56058327 -
ROMERO Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES
seguridad y salud | LAS MEDIDAS DE
del trabajo segin | INTERVENCION
normativa legaly | IMPLEMENTADAS POR LA
técnica ORGANIZACION.




CC 1192718687 |ELCIDA HELENA | ARREGOCES EN FORMACION [ 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS NO APROBADO CC 56058327 -
ROMERO Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica
CC 1192718687 | ELCIDA HELENA | ARREGOCES EN FORMACION | 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS NO APROBADO CC 56058327 -
ROMERO Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud | PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 1192798996 | EDUARDO BARRETO POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
RAFAEL AMAYA CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 1192798996 | EDUARDO BARRETO POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
RAFAEL AMAYA CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 1192798996 [EDUARDO BARRETO POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
RAFAEL AMAYA CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 1192798996 |[EDUARDO BARRETO POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
RAFAEL AMAYA CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 56056180 YARLINA GUERRA POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 56056180 YARLINA GUERRA POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 56056180 YARLINA GUERRA POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 56056180 YARLINA GUERRA POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MARTINEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica
cc 57294939 MARYARITH CHOLES POR 38112 - 506181 - RECONOCER EL APROBADO CC 56058327 -
MERCEDES GAMEZ CERTIFICAR Implementar MARCO NORMATIVO DE LA ADRIANA AYALA
sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL FUENTES
seguridad y salud | TRABAJO DE ACUERDO CON
del trabajo segiin | LINEAMIENTOS VIGENTES.
normativa legal y
técnica
cc 57294939 MARYARITH CHOLES POR 38112 - 506182 - VERIFICAR EL APROBADO CC 56058327 -
MERCEDES GAMEZ CERTIFICAR Implementar DESARROLLO SEGURO DE LOS ADRIANA AYALA
sistema de PROCESOS DE ACUERDO CON FUENTES

seguridad y salud
del trabajo seglin
normativa legal y
técnica

LAS MEDIDAS DE
INTERVENCION
IMPLEMENTADAS POR LA
ORGANIZACION.




CC 57294939 MARYARITH CHOLES POR 38112 - 506183 - VALORAR RIEGOS APROBADO CC 56058327 -
MERCEDES GAMEZ CERTIFICAR Implementar DE ACUERDO CON LOS ADRIANA AYALA
sistema de PELIGROS IDENTIFICADOS EN FUENTES
seguridad y salud | LA ORGANIZACION
del trabajo segtin
normativa legal y
técnica
CC 57294939 MARYARITH CHOLES POR 38112 - 506184 - CONTROLAR LOS APROBADO CC 56058327 -
MERCEDES GAMEZ CERTIFICAR Implementar PELIGROS IDENTIFICADOS DE ADRIANA AYALA
sistema de ACUERDO CON LOS PROCESOS FUENTES
seguridad y salud [PRODUCTIVOS DE LA
del trabajo segiin | ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA
normativa legaly | ORGANIZACION
técnica

.

Firma
ADRIANA AYALA FUENTES
Contratista

APRENDICES APROBADOS

APRENDICES NO APROBADOS
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MENTOS SG-..,

Delger, Ellann Vr

<@

- ——— 1y —— " -

a GFPEHF-135_Guia_de_Aprend..

i paginas = 164 kG + PO oo p.m

'.-
n

a Portafolio 4 rimestre Sena.

Lours Alvares

Sefio pare las consultas es escrito 7y hay
que enviarle foto?

Tpoo

Mensaje

- - -

FUNDAMENTOS SG-..

x, Doigwr, Ellane

-

Elana Fuent

Vale muchas gracias

Ya me coneclo gue tengo problemas con
el internet acabo de reiniciar

Avisa

100 . m

Jese Jaime Baros

Seno no me deja entrar habla Jozé Jaime

Laura Alvarez

Ella tlene que aceptar la solicitud -~
100 P r
P 4 &=

?? | Todas las solicitudes que han llegado la
N acepto 313

"

Jose Jaime Barros
Buenas tardes profe disculpe lo q pasa es
que el teléfono sufrio una falla y no quilere
entrar a04

Mensaje =

@ - -



10:20 AM

<« ‘ Fundamento SG-SST.,

Andres, Angelica, Ania Paola

10:19 AM

Fundamentos SG-SS..
Aleidis Perer. Carlos Cordoba
vl enlnce
Listo sefno
Yelisa Milena
Anda sefio Aca esta cayendo un sedior
aguacero €

Dannis Mejia
Listo sefio

Scorlett Contrem

Jorge Luis Gamez
0K ing quedo atento para la clase To

oy NOog uncontramon a las 3 - anteadon les
el enlnoe

Listo sefio gracias

https:/teams microsoft.com/l/meetup Estamos atentos al link de |a clase seho.
4oin/19toxXbdaQjdpv-AB2Fdds
OtvslYpSpMKTpbVZx 7Q0Xk1 @thread
1acv2/16340685365367context~'78
%22Mid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93
91d1-50609316ace7%22,%220id
%22:%22af8531ed-151d-4dd0-b1cd
ab6257ecfae?7%22%70

B
hitps//teams microsoft
com/l/meetup join/19
EcOWqteDOolS68xk3EATVLEhmIGT1F ‘
MOAHIGSESCVrw I thread tacy?
/16339824053507context=%78
B22TidHN22:%22che2e381-212e4d93
91d1-506¢93 16ace7%22 %220:1d
®22:%22418531ed-157d-4ddD-bled
eb6257ectae7%22%7D -

dh6pm

Los espero ya se pueden conectar

Salo se han conectado 4
L

Jarge Luis Gamez

ING me encuentro en la mina y esta
también con ganas de llover pero aqui
estamos

oo

No me deja entrar

Ya lo descargue

Jorge Luis Gamez Molina SG-SST #3
r‘J!C'ﬂSEiJL 35

}v‘ ensaje
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