
                                                                                                                        
 

 

 
 

GTH-F-062 V08 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Dosquebradas 01 de noviembre de 2021,  

 
Señor (a) 
HAIDEN CASTILLO BARBOSA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2138966 
Profesional Grado 04 
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
Pereira  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes octubre del año 2021 

 

Referencia: No (CO1.PCCNTR.2138966) del año (2021) 
 
Maria Yeceny Garzón Valencia, identificado con la cédula de ciudadanía No. 42.013.036 de 
Dosquebradas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestión Contractual, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de veintinueve millones 
novecientos ochenta y siete mil trescientos sesenta pesos m/cte., ($29.987.361). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al 
mes de enero de 2021 por valor de un millón doscientos cuarenta y cinco mil setecientos sesenta 
y seis pesos M/CTE ($1.245.766) b) pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 
2021, por valor de dos millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos noventa y ocho 
pesos M/cte (2.669.498) cada uno. c) un último pago correspondiente al mes de diciembre por 
valor de dos millones cuarenta y seis mil seiscientos quince pesos m/cte. ($ 2.046.615). 
 
Plazo: Será hasta el (23) de (diciembre) de 2021. 
 
 
OBJETO:  
Prestar servicios personales de carácter temporal para apoyar la realización de procesos de 
gestión contractual en cuanto a la adquisición de bienes, obras o servicios del Centro De 
Formación y la Dirección Regional para la vigencia 2021. 

 
 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Brindar apoyo en la gestión 

requerida para adelantar la 
etapa preparatoria, pre 
contractual, contractual y 
post contractual de los 
diferentes procesos de 
contratación que requiera el 
Centro de Formación y la 
Dirección Regional. 

• Realice el analisis de 
las cotizaciones recibidas del 
proceso Compra de elementos 
y materiales necesarios para el 
proyecto 8247 y producción de 
centro pertenecientes al área de 
confección, cuero, calzado y 
marroquinería del Centro  
• Realice el analisis de 
las cotizaciones recibidas del 
proceso Prestar el servicio 
del mantenimiento con 
adquisición de llantas y 
repuestos para los vehículos 
operativos del parque 
automotor,  
• Apoye en la 
elaboración de: solicitud de 
contratación, análisis del 
sector, estudios previos, 
anexo invitación publica, 
designación comité 
evaluador, solicitud de 
autorización del proceso 
Prestar el servicio del 
mantenimiento con 
adquisición de llantas y 
repuestos para los vehículos 
operativos del parque 
automotor, MC-RSR-CDITI-
143-2021 
• Apoye en la 
elaboración de: solicitud de 
contratación, análisis del 
sector, estudios previos, 
anexo invitación publica, 
designación comité 
evaluador del proceso 
materiales proyecto sennova 
y producción de centro 
MC-RSR-CDITI-142-2021 
• Apoye en la 
elaboración de: análisis del 
sector, estudios previos del 
proceso materiales 
articulación con la media y 
desplazados 
• Apoye en la 
elaboración de: solicitud de 
contratación análisis del 
sector, estudios previos, 
aviso de convocatoria, 
proyecto prepliego del 

 
https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2333638&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2267145&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2333638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2267145&isFromPublicArea=True&isModal=False
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proceso materiales para los 
diferentes programas 
procesos constructivos 
(Subasta inversa) 
• Solicite el cdp para 
los procesos: 

- Mantenimiento 
vehículos 

- materiales proyecto 
sennova y producción 
de centro 

- materiales para los 
diferentes programas 
procesos constructivos 
(Subasta inversa) 

- materiales articulación 
con la media y 
desplazados 

 
•   Apoyo la etapa de 
publicación del estudio 
previo en el secop II del 
proceso MC-RSR-CDITI-
142-2021 compra de 
materiales proyecto 
sennova y producción de 
centro 
•  Apoyo la etapa de 
publicación del estudio 
previo en el secop II del 
proceso MC-RSR-CDITI-
143-2021 mantenimiento 
vehículos  
•  Apoye en la adjudicación 
del contrato para la compra 
de televisor para 
confecciones 
CO1.PCCNTR.2907959 
•  Apoye en la elaboración de 
la designación de 
supervisión del para la 
compra de televisor para 
confecciones 
CO1.PCCNTR.2907959 
•  Solicite el registro 
presupuestal del proceso 
compra de televisor 
CO1.PCCNTR.2907959 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2273549&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse  
 
 
 
 
 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2273549&isFromPublicArea=True&isModal=False


                                                                                                                        
 

 

 
 

GTH-F-062 V08 

 
 
 
 
 
 
 

2 Brindar apoyo y suministrar 
la información necesaria 
para la elaboración de 
informes relacionados con 
los procesos contractuales 
que le sean requeridos por 
los órganos de control, la 
Dirección general 
y/o los centros de formación. 

Soporte la información con 
los avances de los 
procesos en  los 
consecutivos del drive  

Se adjunta link consecutivo 
excel 
 https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/lpgir
aldo_sena_edu_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1616511060867&
or=OWA%2DNT&cid=f2baa568
%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2
D07d3bf8b0326&originalPath=a
HR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5za
GFyZXBvaW50LmNvbS86Zjov
Zy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZ
G9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNY
cElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0
MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN
3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CM
TF0RkF2dTJFZw&id=%2Fperso
nal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu
%5Fco%2FDocuments%2F1%2E
%20CONTRATACION%202021
%2F1%2E%20CONSECUTIVO
S    
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/
ajgarciaq_sena_edu_co/_layouts/
15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B47E
9BBE0-28F6-475C-9609-
0D566F7CF859%7D&file=PLA
N%20DE%20CONTRATACI%C
3%93N.xlsx&action=default&mo
bileredirect=true  

3 Apoyar al Centro de 
Formación y la Dirección 
Regional en la 
retroalimentación del 
aplicativo BLACKBOX de 
acuerdo a los lineamientos 
emitidos por la Dirección 
General. 

Solicite el blackbox del 
proceso: 
 
• Adquisición de 
televisor para la 
visualización del proceso de 
diseño de prendas de vestir 
de manera digital en el 
marco del proyecto Sennova 
“Diseño y animación de 
prototipos 3D para el 
sistema moda en el eje 
cafetero y norte del valle 
CO1.PCCNTR.2907959 

 

4 Identificar, proyectar y 
analizar el sector donde el 
SENA tiene necesidad de 

Se realizo el analisis del 
sector del proceso: 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lpgiraldo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1616511060867&or=OWA%2DNT&cid=f2baa568%2D7d8f%2Dec13%2D5708%2D07d3bf8b0326&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9scGdpcmFsZG9fc2VuYV9lZHVfY28vRXNYcElLYnlHSGRObjZ6YWVOQ0MzbU1CaFhvRUNGNEZoa0NIN3l6MVJ6dUYwZz9ydGltZT1CMTF0RkF2dTJFZw&id=%2Fpersonal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20CONTRATACION%202021%2F1%2E%20CONSECUTIVOS
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adquirir bienes, obras y/o 
servicios, teniendo en 
cuenta los criterios 
generales, estudios de 
oferta y demanda, 
conceptos estadísticos y 
demás aspectos necesarios 
para adelantar la planeación 
de los procesos 
contractuales del Centro de 
Formación y la Dirección 
Regional. 

• Compra de 
elementos y materiales 
necesarios para el 
proyecto 8247 y 
producción de centro 
pertenecientes al área de 
confección, cuero, 
calzado y marroquinería 
del Centro de Diseño e 
Innovación Tecnológica 
Industrial del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – 
SENA Regional Risaralda 
• Prestar el servicio 
del mantenimiento con 
adquisición de llantas y 
repuestos para los 
vehículos operativos del 
parque automotor, 
asignados al Centro de 
Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial, 
durante la vigencia 2021. 
• Compra de 
elementos y materiales 
para las redes de la 
industria, construcción, 
mecánica industrial y 
electricidad, necesarios 
para impartir formación en 
el Centro de Diseño e 
Innovación Tecnológica 
Industrial, Sena regional 
Risaralda  
• Contratar la 
compra de materiales y 
elementos de papelería 
para el desarrollo de los 
programas de formación 
articulación con la media 
y desplazados del Centro 
de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial, 
Regional Risaralda 

5 Realizar la estimación, 
tipificación y asignación de 
los riesgos previsibles 
estableciendo su 
clasificación, la 

Se realizo la matriz de 
riesgo para los procesos: 
 
• Compra de 
elementos y materiales 
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probabilidad de ocurrencia 
estimada, su impacto, la 
parte que debe asumir el 
Riesgo, los tratamientos que 
se puedan realizar y las 
características del monitoreo 
más adecuado para 
administrarlo del Centro de 
Formación y la Dirección 
Regional. 

necesarios para el 
proyecto 8247 y 
producción de centro 
pertenecientes al área de 
confección, cuero, 
calzado y marroquinería 
del Centro de Diseño e 
Innovación Tecnológica 
Industrial del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – 
SENA Regional Risaralda 
• Prestar el servicio 
del mantenimiento con 
adquisición de llantas y 
repuestos para los 
vehículos operativos del 
parque automotor, 
asignados al Centro de 
Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial, 
durante la vigencia 2021. 
• Compra de 
elementos y materiales 
para las redes de la 
industria, construcción, 
mecánica industrial y 
electricidad, necesarios 
para impartir formación en 
el Centro de Diseño e 
Innovación Tecnológica 
Industrial, Sena regional 
Risaralda 
• Contratar la 
compra de materiales y 
elementos de papelería 
para el desarrollo de los 
programas de formación 
articulación con la media 
y desplazados del Centro 
de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial, 
Regional Risaralda 

6 Participar cuando sea 
necesario, en las audiencias 
públicas de asignación, 
estimación, tipificación y/o 
distribución de riesgos 
asociados a los procesos 
contractuales, presentando 

No se realizo en el periodo  
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a los interesados del 
proceso, el análisis de 
riesgos respectivo incluido 
en los pliegos de 
condiciones. 

7 Asistir a las reuniones que 
sean programadas por la 
Dirección Regional y/o el 
centro de formación 
relacionadas con la 
gestión contractual. 

Asisti a reuniones de 
contratación  y 
presupuesto CDITI 
 
Asisti a reunión de 
contratación con el 
director regional  

 
Citación correo anexo 

8 Entregar oportunamente y 
de acuerdo a la tabla de 
retención documental, los 
expedientes que se originen 
en los procesos del área de 
Gestión contractual para el 
correspondiente archivo y 
custodia 

No se realizo en el periodo  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9423747237 de la planilla, aportes en linea de septiembre de 2021. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (1) folios 
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Cordialmente,  
 
 
 
Maria Yeceny Garzon Valencia 
Contratista 
C.C. No. 42.013.036  
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
HAIDEN CASTILLO BARBOSA 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2138966 de 2021   
Profesional Grado 04 
 
 
 
 
 
 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $0 $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $0 $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0

Ciudad: DOSQUEBRADAS Depto: RISARALDA ( 1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $0 $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0

1 CC 42013036 GARZON MARIA 25-14 30 $1,067,800 $170,900 EPS002 30 $1,067,800 $133,500 0 $0 $0 14-23 30 $1,067,800 $5,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $0 $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 42013036 GARZON VALENCIA MARIA YECENY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 69 n 16 t - 09  apto 102 
torre 1

DOSQUEBRADAS-RISARALDA 3114542 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-09 2021-09 1126562715 9423747237 I 2021/10/11 2021/09/13 BANCO CAJA SOCIAL 0 $310,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 42013036 GARZON VALENCIA MARIA YECENY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 69 n 16 t - 09  apto 102 
torre 1

DOSQUEBRADAS-RISARALDA 3114542 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-09 2021-09 1126562715 9423747237 I 2021/10/11 2021/09/13 BANCO CAJA SOCIAL 0 $310,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $170,900 $0 $0 $170,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $170,900 $0 $0 $170,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,600 $0 $0 $5,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,600 $0 $0 $5,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $133,500 $0 $0 $133,500

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $133,500 $0 $0 $133,500

TOTAL 1 $310,000 $0 $0 $310,000
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