o
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Dosquebradas 01 de noviembre de 2021,

Sefor (a)

HAIDEN CASTILLO BARBOSA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2138966
Profesional Grado 04

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Pereira

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afo 2021

Referencia: No (CO1.PCCNTR.2138966) del afio (2021)

Maria Yeceny Garzon Valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 42.013.036 de
Dosquebradas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestion Contractual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de veintinueve millones
novecientos ochenta y siete mil trescientos sesenta pesos m/cte., ($29.987.361). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al
mes de enero de 2021 por valor de un millon doscientos cuarenta y cinco mil setecientos sesenta
y seis pesos M/CTE ($1.245.766) b) pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de
2021, por valor de dos millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos noventa y ocho
pesos M/cte (2.669.498) cada uno. ¢) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de dos millones cuarenta y seis mil seiscientos quince pesos m/cte. ($ 2.046.615).

Plazo: Sera hasta el (23) de (diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para apoyar la realizacion de procesos de
gestion contractual en cuanto a la adquisicién de bienes, obras o servicios del Centro De
Formacion y la Direccion Regional para la vigencia 2021.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Brindar apoyo en la gestion
requerida para adelantar la
etapa preparatoria, pre
contractual, contractual vy
post contractual de los
diferentes  procesos de
contratacion que requiera el
Centro de Formacion y la
Direccion Regional.

. Realice el analisis de
las cotizaciones recibidas del
proceso Compra de elementos
y materiales necesarios para el
proyecto 8247 y produccion de
centro pertenecientes al area de
confeccion, cuero, calzado y
marroquineria del Centro

. Realice el analisis de
las cotizaciones recibidas del
proceso Prestar el servicio
del mantenimiento con
adquisicion de llantas vy
repuestos para los vehiculos

operativos del parque
automotor,
o Apoye en la

elaboracién de: solicitud de
contratacion, analisis del
sector, estudios previos,
anexo invitacién publica,
designacion comité
evaluador, solicitud de
autorizacion del proceso
Prestar el servicio del
mantenimiento con
adquisicion de llantas vy
repuestos para los vehiculos
operativos del parque
automotor, MC-RSR-CDITI-
143-2021

o Apoye en la
elaboracién de: solicitud de
contratacién, analisis del
sector, estudios previos,
anexo invitacién publica,
designacion comité
evaluador del proceso
materiales proyecto sennova
y produccion de centro
MC-RSR-CDITI-142-2021

o Apoye en la
elaboracién de: analisis del
sector, estudios previos del
proceso materiales
articulacién con la media y
desplazados

o Apoye en la
elaboracién de: solicitud de
contratacion  analisis  del
sector, estudios previos,
aviso de convocatoria,
proyecto prepliego del

https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2333638&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse

https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2267145&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse
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proceso materiales para los
diferentes programas
procesos constructivos
(Subasta inversa)
° Solicite el cdp para
los procesos:

- Mantenimiento

vehiculos

- materiales proyecto
sennova y produccion
de centro

- materiales para los
diferentes  programas
procesos constructivos
(Subasta inversa)

- materiales articulacion
con la media vy
desplazados

e Apoyo la etapa de
publicacion del estudio
previo en el secop Il del
proceso  MC-RSR-CDITI-
142-2021 compra de
materiales proyecto
sennova y produccion de
centro

e Apoyo la etapa de
publicacion del estudio
previo en el secop Il del
proceso  MC-RSR-CDITI-
143-2021 mantenimiento
vehiculos

e Apoye en la adjudicacién
del contrato para la compra
de televisor para
confecciones
CO1.PCCNTR.2907959

¢ Apoye en la elaboracién de
la designacion de
supervision del para la
compra de televisor para
confecciones
CO1.PCCNTR.2907959

¢ Solicite el registro
presupuestal del proceso
compra de televisor
CO1.PCCNTR.2907959

https://community.secop.go
v.co/Public/Tendering/Oppor
tunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.2273549&isFrom
PublicArea=True&isModal=F
alse
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Brindar apoyo y suministrar
la informacidon necesaria
para la elaboracion de
informes relacionados con
los procesos contractuales
que le sean requeridos por
los organos de control, la
Direccion general

y/o los centros de formacién.

Soporte la informacion con
los avances de los
procesos en los
consecutivos del drive

Se adjunta link consecutivo
excel

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/lpgir
aldo_sena_edu_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1616511060867&
or=OWA%2DNT&cid=f2baa568
%2D7d81%2Dec13%2D5708%2
D07d3bf8b0326&originalPath=a
HROcHM6Ly9zZWShNCl1teS5za
GFyZXBvaW50LmNvbS86Zjov
Zy9wZXJzb25hbC9scGdpecmFsZ
G9fc2VuYVIIZHVIY28VvRXNY
cEILYnIHSGRObjZ6 YWVOQO
MzbU1CaFhvRUNGNEZo0aONIN
316MVJ6dUYwZz9ydGItZT1CM
TFORKF2dTJFZw&id=%2Fperso
nal%2Flpgiraldo%5Fsena%5Fedu
%5Fc0%2FDocuments%2F1%2E
%20CONTRATACION%202021
%2F1%2E%20CONSECUTIVO
S

https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/

ajgarciaq_sena_edu_co/_layouts/
15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B47E
9BBE0-28F6-475C-9609-
0D566F7CF859%7D&file=PLA
N%20DE%20CONTRATACI%C
3%93N.xlIsx&action=default&mo
bileredirect=true

Apoyar al Centro de
Formacion y la Direccion
Regional en la
retroalimentacion del
aplicativo BLACKBOX de
acuerdo a los lineamientos
emitidos por la Direccion
General.

Solicite el blackbox del
proceso:

o Adquisicion de
televisor para la
visualizacion del proceso de
disefio de prendas de vestir
de manera digital en el
marco del proyecto Sennova
“‘Disefio 'y animacion de
prototipos 3D para el
sistema moda en el eje
cafetero y norte del valle
CO1.PCCNTR.2907959

Identificar, proyectar y
analizar el sector donde el
SENA tiene necesidad de

Se realizo el analisis del
sector del proceso:
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adquirir bienes, obras y/o
servicios, teniendo en

cuenta los criterios
generales, estudios de
oferta y demanda,

conceptos estadisticos vy
demas aspectos necesarios
para adelantar la planeacion
de los procesos
contractuales del Centro de
Formacion y la Direccion
Regional.

° Compra de
elementos y materiales
necesarios para el
proyecto 8247 y
produccion de centro
pertenecientes al area de
confeccion, cuero,
calzado y marroquineria
del Centro de Diseno e
Innovacion  Tecnoldgica
Industrial del  Servicio
Nacional de Aprendizaje —
SENA Regional Risaralda
. Prestar el servicio
del mantenimiento con
adquisicion de llantas y

repuestos para los
vehiculos operativos del
parque automotor,

asignados al Centro de
Disefio e Innovacion

Tecnoldgica Industrial,
durante la vigencia 2021.
° Compra de

elementos y materiales
para las redes de la
industria, construccion,
mecanica industrial 'y
electricidad, necesarios
para impartir formacién en
el Centro de Disefio e
Innovacion  Tecnoldgica
Industrial, Sena regional
Risaralda

. Contratar la
compra de materiales y
elementos de papeleria
para el desarrollo de los
programas de formacion
articulacion con la media
y desplazados del Centro
de Disefio e Innovacion
Tecnoldgica Industrial,
Regional Risaralda

Realizar la  estimacion,
tipificacion y asignacion de
los riesgos previsibles
estableciendo su
clasificacion, la

Se realizo la matriz de
riesgo para los procesos:

° Compra de
elementos y materiales
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probabilidad de ocurrencia | necesarios para el
estimada, su impacto, la | proyecto 8247 y
parte que debe asumir el | produccion de centro

Riesgo, los tratamientos que
se puedan realizar y las
caracteristicas del monitoreo
mas adecuado para
administrarlo del Centro de
Formacion y la Direccion
Regional.

pertenecientes al area de
confeccion, cuero,
calzado y marroquineria
del Centro de Diseno e
Innovacion  Tecnoldgica
Industrial del Servicio
Nacional de Aprendizaje —
SENA Regional Risaralda
. Prestar el servicio
del mantenimiento con
adquisicion de llantas y
repuestos para los
vehiculos operativos del
parque automotor,
asignados al Centro de
Disefio e Innovacion
Tecnoldgica Industrial,
durante la vigencia 2021.
° Compra de
elementos y materiales
para las redes de la
industria, construccion,
mecanica industrial vy
electricidad,  necesarios
para impartir formaciéon en
el Centro de Disefio e
Innovacion  Tecnoldgica
Industrial, Sena regional
Risaralda

° Contratar la
compra de materiales y
elementos de papeleria
para el desarrollo de los
programas de formacion
articulacion con la media
y desplazados del Centro
de Disefio e Innovacion
Tecnoldgica Industrial,
Regional Risaralda

Participar cuando sea
necesario, en las audiencias
publicas de asignacion,
estimacion, tipificacion y/o
distribucion  de  riesgos
asociados a los procesos
contractuales, presentando

No se realizo en el periodo
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a los interesados del
proceso, el analisis de
riesgos respectivo incluido

en los pliegos de
condiciones.
7 | Asistir a las reuniones que Asisti a reuniones de
sean programadas por la contratacion y Citacién correo anexo
Direccion Regional y/o el presupuesto CDITI
centro de formacion
relacionadas con la Asisti a reunion de
gestion contractual. contratacion con el

director regional

8 Entregar oportunamente vy | No se realizo en el periodo
de acuerdo a la tabla de
retencion documental, los
expedientes que se originen
en los procesos del area de
Gestion contractual para el
correspondiente archivo y
custodia

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1)

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9423747237 de la planilla, aportes en linea de septiembre de 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folios
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~" Aceptar v Q Provisional 2 Mo aceptar v @ Proponer nueva hora « wee

Reunién equipo de contratacion

Mario Chica Palacio
Mecesario Nina Elvira Rocha Nieto; © Sandra Yulieth Garcia Gonzalez; @ Andres Gomez Calderon; @ Haiden De Jesus Castille Barbosa; miércoles 13/10/2021 4:06 p. m.
Estefania Ramirez Marin; © Daniel Felipe Gutierrez Leon; ) Luis Gilberto Redriguez Roman; y 13 usuarios mas

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 11/10/2031

® viernes, 15 de octubre de 2021 2:00 p. m.-3:30 p. m. © Auditorio Centro de Comercio y Servicios s

5n equipo de ion
Auditorio Centro de Comercio y Servicios
Mario Chica Palacio

2P M,

3P M,

MNecesario Sandra Yulieth Garcia Gonzalez; @ Lilibeth Paocla Giraldo; ) Henry Arevalo Espinosa; O Alvaro Restrepo Londono; rnartes 19/10/2021 12:09 p. m.
Liliana Patricia Pulgarin Patino

Opcional @ Maria Ruby Arias Brito; O Estefania Ramirez Marin; ' Pamela Alejandra Lozano Jaram; @ Maria Yeceny Garzon Valencia

B B itar del calendari
Q Angela Johanna Garcia Quintana £ Quitar del calendario
{ ]

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 17/10/2031
@ martes, 19 de octubre de 2021 3:00 p. m.-400 p. m. 2] ~
-
3P M. || Canceled: SEGUIMIENTO PRESUPUESTO Y CONTRATACION
Angela Johanna Garda Quintana
P2
4P M.
-
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[ 4 PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
SENA

7AV SOLICITUD DE CONTRATACION DE BIENES, OBRAS O SERVICIOS

Fecha de Elaboracion: octubre 26 de 2021

Fecha de Recibo en Contratacion:

Regional: Risaralda

Centro de Formacidn: Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial

Objeto Preliminar: Contratar la compra de materiales y elementos de papeleria para el
desarrollo de los programas de formacic’:h articulacion con la media y desplazados del
Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial, Regional Risaralda

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD.

El Servicio Nacional de aprendizaje Sena es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo cuya
responsabilidad es cumplir con la funcion gue le corresponde al estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y otorgando formacidn profesional integral para la
incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social
econdmico y tecnoldgico del pais, conforme a los objetivos trazados por el Gobierno nacional.

Durante los (ltimos afios el Sena se viene orientando hacia una organizacion de conocimiento para todos
los colombianos innovando permanentemente sus estrategias y metodologias de aprendizaje en total
acuerdo con las tendencias y cambios tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial turistico y de
los trabajadores, impactando positivamente en la productividad, la competitividad, la equidad y el
desarrolle del pais. Asi mismo viene fortaleciendo su accionar con la formacion de aprendices integros, es
decir, con competencias técnicas, tecnologicas y con formacion en valores humanos y ciudadanos,
afianzados en principios, ética y en el servicio social.
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Fecha de Elaboracion: octubre 05 de 2021
Fecha de Recibo en Contratacion:

Regional: Risaralda
Centro de Formacion: CDITI

Objeto Preliminar: “Compra de elementos y materiales necesarios para produccion de
Centro y el proyecto 8247 pertenecientes al area confeccion, cuero, calzado vy
marroquineria del Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Risaralda”

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

El SENA es un establecimiento pablico de orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcion gue le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral,
para la incorporacién y desarrollo de las personas en actividades que contribuyan al desarrollo
social y tecnolégico del pais como lo establece la ley 119 de 1994.

(Que de conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacién profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo empresarial, la normalizacion y evaluacion de
competencias laborales, en interaccién con entes pablicos y privados y en articulacion con las
cadenas productivas y los sectores econdmicos
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ACTE MoOTS

NOMERE DEL COMITE O DE L& REUNICH: ANALISIS DE COTIZACIONES PRODUC O
DEL ESTUDID DE MERCADC YD SCLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDCRES

[CIODAD ¥ FECHA: R FLE THITCI: HORZ FIM:
Pereira. 01 de octubes de 2021 8:00 am. 10200 p.m.
LUGER Y0 ENLACE: Reglonal Risaraida fCenira de Diseno e Innovacian
Desde ¢353 - Vinua Tecnalkdglca Industrial de la Reglonal Risaralda

AGENDA O PUNTOS PARL DESARROLLAR:
1. Fosalar la werlicacion y analisls d= la onica cotizaclon recibica del estudio 9= mercado para e
process de “Comora o semenics §F malsrines fecssancs pars of propecin J247 p procucoion
de cmning pemenechenies @l dvea OF ConfECOion, CLevD, Cairadc y mamoquinens dei Ceniro o
Ois=Mo & novacidn Teonoidp'ca indosiie' o= Ssnvic'c Maciona! o= Aprencizgie — SEMA
Regional SYsaraits”

Codink de acuerdo a las condiciones de mercado v la Rfonmacian recolecia en la solic e de
Imformaciin a provssdores = valor estimado wo promedio para el proceso

L. Reyisar, anaizar, vertfoar i definr o= acuerdo a fas codzachomes recibidas en i@ sofNoiud de
CONZACAN ¥ MBS condicionss O marcado, ef valk SSOTEOC Dard & Drocese CUFD objels &5
"Compra de elamendos § Matenaits NeCesanos pave o proyecho §247 ¥ procduccian o
canlro pereneciondes of drea oo confocclin, ouern, CHIsdD ¥ maToguingria el Centro de
Dizofhio o novankdn Teonoldgios induwarmal ool Servicio Neolonal de Aprandlzaje = SENA

Rogiona' R sevaios ™.

DESARROLLG DE L& RELHIIN

El dia 49 d= julo de 2021, desds |z B:00 am, == reuni=mon las personas que Smean o Isisdo de
xslshencia; para reglzar &l apdiksls y verficackon e las coltzaciones recblidss, parfiendo d= & Imformacien
recblda  conforme  al  eshecio de mercado pudlkcado en ] pigna del EENA
!E.E Comiriacion sena ediop yoen =l SECOF B solichsd & prosesdores EIF-RES-COITH131-2024,
s ooty secon. ov.on Bublic Tendar nunstvDietail Tndes M nogicelTID=000 HT
: JLLE] bl L el owal fue publicydo desde = 22 de
sepiemitre de 2021 hasla o 27 de sepliembrs de 2021 hasts s 300 pome, =0 L f=cha limBe e
recemcidn de |as collzaciones no se recloienon cofizaclones por b clataforma de SECCF L = necibld 2
colzacikin & ravés de soldiud direcia =n el comeo del drea SScnica; En fofal comiamios con dos (2]
colzaciores, con ko sipuentes posloies poovesones:

Al MACEN MIS TELAS JH Cormeo Elscirdnico Sres isonica |
| CCTTON LAND Comeg Elschronioo srea idcnica |

Con la Informacion recolzciada EL AREA TECHICA realkza o analisis d=l cuadro comparaliye para defdnk
=l pr=cio =sfimado del procsso con base 3 fas colizaclones recinidas v & conocimiz=nfo del mercado.
AMEXD 1-CUADRD COMPARATIVG

B2 |lamd por parl= de=l dr=s Monkca a xS empresas @0 s peErsonas encarpadsas del procsso de
colizacion para comoDorar |3 vipencla de los precios.

Frambe a la informackin recibica, el drea idonica estamiecs:

1. B=realizd un andlsls f2onico e los precios gue proponclona & mercado y fa necesidad de la Entidad,
permilendo valores de neferencls pars & presupusshs dei procesa.
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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE CONTRATACION

CIUDAD ¥ FECHA: HORA HORA
Dosquebradas, octubre 15 de 2021 INICIO: FIN:
004:00 pm | 04:30
pm
LUGAR Y/O ENLACE:
Microsoft Teams Centro de Disefio e
Innovacion

https://senad.sharepoint.com/v:/r/sites/COMITDECONTRATACIN/S Tecnolt_&gica
hared¥:20Documents/General/Recordings/Reuni®%C3%BIn%20en%2 Industrial

0 General -20211013 160341-
Grabaci?C3%B3n%20de*:20la%20reuni®:C3%B3In.mpd *csf=18web=
1&e=zz3vll

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. verificacion de Quorum

2. Compra de elementos y materiales necesarios para la formacion SENNOVA v produccion
de cenfro de los cursos ofertados pertenecientes a la red confeccion, cuero, calzado y
marroquineria del Centro de Disefio & Innovacion Tecnolégica Industrial del Servicio Macional
de Aprendizaje — SENA Reqgional Risaralda®.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar y aprobar los estudios previos del proceso “Cempra de elementos y
materiales necesarios para la formacion SENNOVA y produccion de centro de los cursos

B e e L T B b T T T B ] Immelm 20 s e i mrtm el S mmbre e
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Dosquebradas,

Centro de Disefio e Innovacion Tecnologica Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
CALLE 26 TRASVERSAL 7 BARRIO SANTA ISABEL

Dosquebradas

Atento saludo:

ASUNTO: Designacion Comité Evaluador

Documentos juridicos

Nombre Cargo Evaluacion Correo Electrdnico
fngela  Maria  Torres | Instructora  Disefio  de L L
B Técnica Economica angelato@sena.edu.co
Lopez Modas
Juridica
Estefania Ramirez Marin | Abogada Gestidn . . eramirezmai@sena.edu.co
Capacidad Juridica, otros @
Contractual

Paula Andrea Echeverri
Ramirez

Responsable S5T Centro

Verificacion Cumplimiento
55T

pecheverri@sena.edu.co

GT
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FORMATO INVITACION PUBLICA

INVITACION PUBLICA No. MC-RSR-CDITI-142-2021

El SEMA Centro De Disefio e Innovacion Tecnolégica Industrial, esta
interesado en obtener ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades a los
proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para “*Compra de elementos y
materiales necesarios para el proyecto 8247 y produccion de centro pertenecientes
al area de confeccidn, cuero, calzado y marroguineria del Centro de Disefio e
Innovacion Tecnolégica Industrial del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Regional Risaralda"".

1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS O DECLARATORIA DE
DESIERTO DEL PROCESO:

1. Cuando el proponente s encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad y/o prohibicion para contratar, de conformidad
con el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 90 del
Estatuto Anficorrupcion (Ley 1474 de 2011).

2. Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, o que sea
remitida en fisico, por mensaje, correo electronico, o enfregadas en lugar
diferente al sefialado dentro de la plataforma SECOP I

3. Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos minimos
establecidos en el Pliego de Condicicnes, sus Anexos, formatos y adendas
vigentes y no hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en
&l mismo y en la ley.

4. Cuando el proponente plural presente oferta desde una cuenta diferente a
la propia, constituida en forma asociativa, de conformidad con lo indicado
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 26/10/2021

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Sistemas Constructives
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ,
Cetro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica
Industrial

OBJETO: Compra de elementos y materiales para las

redes de la industria, construccién, mecanica
industrial vy electricidad, necesarios para
impartir formacién en el Centro de Disefio e
Innovacion  Tecnolégica Industrial, Sena
regional Risaralda

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SENA es un establecimiento pablico de orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnice de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la
formacidn profesional integral, para la incorporacidn y desarrollo de las personas en actividades que contribuyan al desarrollo social
y tecnoldgico del pais como lo establece la ley 119 de 1954,

Que de conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacién son las dependencias responsables de
la prestacién de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo empresarial,
la normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccién con entes puablicos y privados y en articulacion con las
cadenas productivas y los sectores econdmicos.

El Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial, con el objetivo de cumplir con su misién y deber institucional y en aras de
contribuir a la culminacidn exitosa en las acciones de formacién profesional en términos de alta calidad, competitividad y tecnologia,
cuenta

con la produccién de centros los cuales son los bienes y servicios que se obtienen en los Centros de Formacién a través de los
proyectos productivos desarrollados por los aprendices como parte de las actividades para desarrollar las competencias previstas
en los programas de aprendizaje.

Durante los dfimos afios el Sena se viene orientando hacia una organizacion de conocimiento para todes los colombianos
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Fecha de Elaboracion: 08-10-2021
Fecha de Recibo en Contratacion:

Regional: Risaralda
Centro de Disefio e Innovacion Tecnologica Industrial

Objeto Preliminar: Prestar el servicio del mantenimiento con adguisicion de llantas y repuestos para los vehiculos
operativos del parque automotor, asignados al Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial, durante la

vigencia 2021.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

El parque automotor perteneciente al Centro de Disefio e Innovacion Tecnologica Industrial de la Regional Risaralda
SEMA, esta compuesto por 2 vehiculos (1 camioneta, 1 buseta).

A fin de garantizar el buen funcionamiento de este parque automotor, se hace necesario contratar en la vigencia 2021
el servicio de mantenimiento correctivo de camioneta v buseta con suministro de repuestos para garantizar su
funcionamiento, prolongando la vida Gtil de los mismo, ademas gue es un deber legal velar por el buen estado v
funcionamiento de los bienes de la entidad.

Esto incluye el suministro de repuestos, llantas, accesorios, mano de obra, aceites, revision y mantenimiento de los
distintos sistermnas que lo reguieran de acuerdo a lo establecido en las especificaciones técnicas del proceso.

Se pretende mantener estos vehiculos en dptimas condiciones mecanicas y de seguridad de acuerdo a los lineamientos
emitidos por el Ministerio de Transito y Transporte el parque automotor del centro v asi dar cumplimiento a la funcion
principal de transportar a funcionarios, contratistas y aprendices en funcian de las actividades que se desarrollan por
fuera de las instalaciones del Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial de la Regional Risaralda.

Como el centro no cuenta con el personal idéneo para la prestacion del servicio a contratar, ni cuenta con los eguipos
0 repuestos especiales que necesitan los vehiculos para el mantenimiento y su correcto funcionamiento, se hace
necesario adelantar esta contratacion de mantenimiento de los vehiculos del centro para la vigencia 2021 y de esta
forma evitar interrupciones en |a prestacion de los servicios misionales del Centro.
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ACIANO. Uff

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: ANALISIS DEL PROCESO QUE TIENE POR
OBBJETQ: Prestar el servicio del mantenimiento con adquisicion de llantas y repuestos para
los vehiculos operativos del parque automotor, asignados al Centro de Disefio e Innovacion
Tecnolégica Industrial, durante la vigencia 2021.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Dosquebradas, 06 de octubre de 2021 08:00 am 10:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Regional Risaralda /Centro de Disefio e
Desde casa - Virtual Innovacion Tecnologica industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la verificacion y analisis de los precios obtenidos producto del estudio de mercado realizado
para el proceso relacionado con el objeto “Prestar el servicio del mantenimiento con adquisicion de llantas
y repuestos para los vehiculos operativos del pargue automotor, asignados al Centro de Disefio e Innovacion
Tecnoldgica Industrial, durante la vigencia 20217
1. Definir de acuerdo a las condiciones del mercado y la informacién recolectada en la solicitud
de informacion a proveedores el valor estimado y/o promedio para el proceso.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar, analizar, verificar y definir de acuerdo a las cotizaciones recibidas en la solicitud de cotizacidn
y las condiciones del mercado, el valor estimado para el proceso cuyo objeto es "Prestar el servicio del
mantenimiento con adquisicidn de llantas v repuestos para los vehiculos operativos del parque automaotor,
asignados al Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial, durante la vigencia 2021."

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 06 de octubre de 2021, desde las 4:00 am, se reunieron las personas que firman el listado de
asistencia; para realizar el analisis y verificacion de las cotizaciones recibidas, partiendo de la
informacion recibida conforme al estudio de mercado publicado en la pagina del SENA con el codigo
Mo. 57699 vy en e SECOP 1l soliciud a proveedores SIP-RSR-CDITI-130-2021,
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B6-9223

Dosquebradas,

Senores

COMITE EVALUADOR

Centro de Disefio e Innovacion Tecnologica Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

CALLE 26 TRASVERSAL 7 BARRIO SANTA ISABEL
Dosquebradas

ASUNTO: Designacion Comité Evaluador

Atento saludo:

Nombre cargo Evaluacion Corren Electronico
Francisco Javier Jaramillo TO fijramirez & sena.edu.co
Técnica

Instructor Automotriz lexzs ai.com

lose Alexander Vargas

Henry Arevalo Profesional Apoyo Economica
Prasunisctn
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 201062021

DEPENDENCIA  REQUIRENTE EN | CENTRO DE DISENO E INNOVACION
CONTRATACION: TECNOLOGICA INDUSTRIAL
ORDENADOR DEL GASTO: SAMDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ
OBJETO: Prestar el servicio del manfenimiento con

adquisicion de llantas y repuestos para los
vehiculos operativos del pargue automotor,
asignados al Centro de Disefio e Innovacion
Tecnologica Industrial, durante |la vigencia
2021.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Servicio Macional de Aprendizaje-SENA, es un establecimiento piblico del orden
nacional adscritc al Ministerio del Trabajo, encargade de cumplir la funcion gque
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social v técnico de los trabajadores
Colombiancs, ofreciendo v ejecutando la formacion profesional integral, para la
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
ANEXO AL ACEPTACION DE OFERTA

No. CO1.PCCNTR. 2907959 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE - SENA
Y APROVISIONAR SOLUCIONES S.A.S

OBJETO: Adquisicion de televisor para la visualizacion del proceso de disefio de prendas
de vestir de manera digital en & marco del proyecto Sennova “Disefio y animacion de
prototipos 3D para el sistema moda en el eje cafetero y norte del valle

FORMA DE PAGO:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SEMNA, se compromete a pagar €l valor del contrato
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente
manera:

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje | Requisito para el pago

durante el contrato que cada pago representa
frente al valor total del
contrato
PAGO 1 100% 1. Registro presupuestal

del compromiso. 2. RUT

ron frarha Ao imsarcocisan o

ANALISIS DEL SECTOR Y ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

QBJETO: “Compra de elementos y materiales necesarios para los programas de formacién onenfados a las redes de (a industria, construccién y mecanica
industrial en el centro de Disefio e innovacicn Tecnoldgica Industrial, Sena regional Risaralda”

El Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial de la Regional Risaralda, realiza el analisis del sector en cumplimiento a lo establecido en Articulo
2.21.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, bajo los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, asi.

1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El SENA es un establecimiento pablico del orden nacional, adscrito al Ministerio del Trabajo, encargade de cumplir la funcién que corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo secial y técnico de los trabajadores colombianos. De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de
Formacidn son las dependencias responsables de la prestacién de los servicios de fermacidn profesional integral, los servicios tecnelégicos, la promocién y
el desarrollo del empresarismo, la nermalizacion y evaluacion de competencias laborales, en interaccién con entes plblicos y privados y en articulacién con
las cadenas productivas y los sectores econémicos

El articulo 27 del mismo Decreto, sefiala las funciones que deben desarrollar las subdirecciones de los Centros, para planear, programar y ejecutar todos
los procesos que se encuentran dentro de su mision.

“11. Garantizar que la formacién profesienal integral que imparte el Centro constituya un proceso educative tedrico-practico de cardcter integral,
orientado al desarrello de conocimientos técnicoes, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan
a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida™.

*12. Fortalecer la articulacién tedrico-practica de la Formacién Profesional Integral aplicando estrategias de formacidn produccién, por proyectos,
compartida, en la empresa, en el frabajo, incubacién de empresas y formacion para el emprendimiento y empresarismo entre ofras; en desarrollo de la
formacidn por proyectes, pedran ejecutarse recurses para que mediante éstos se provean bienes y servicios a la entidad.”

“26. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos
fisicos. tecnolégicos, pedagdgicos, humanos, financieros y de informacién del Centro.”

Estos elementos son adquiridos por el Centro para el desarrollo de las actividades propias de cada uno de los programas de formacién, esto significa que
el SENA provee a sus aprendices de los elementos propios de cada tema que se cursa para que realicen las practicas de manera completa y eficiente la
carga académica y asi cursar con mayor facilidad los planes y programas para graduar persenas con las suficientes competencias para desarrollarse
profesionalmente en la vida laboral.

El Servicio Nacienal de Aprendizaje - SENA se encarga de cumplir la funcién que le corresponde ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral
gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del
pais. Ademas, tiene como deberes:

> Responder con eficiencia y de acuerdo a las exigencias de la demanda de formacion profesional integral.

>  Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacion profesional integral, para hacer de él, un ciudadano itil y responsable, poseedor
de valores morales éficos, culturales y ecoldgicos.

» Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional integral, en coordinacion y en funcién de las necesidades sociales
v del sector productivo.
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. [MATERIALES FORMACIEN: COMPRA DE ELEMENTOS ¥ MATERIALES PARA LAS AEDES DE LA INDUSTRIA, CONSTRUCCIN, MECANICA IMDUSTRIAL ¥ ELECTRCEIAD, HECESAROS PARAIMPARTIR FCRMACICN EN EL CENTRG [E
bjet: [DISERS E IHENACHN TECHELAICA INDUSTRIAL SEHA RED. RSARALD
=

HAIDEN DE JES0S CASTILLO BARBOSA
TG MIKTD

Cordialmente,

Maria Yeceny Garzon Valencia
Contratista
C.C. No. 42.013.036

Recibi a satisfaccion:

HAIDEN CASTILLO BARBOSA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2138966 de 2021
Profesional Grado 04
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 42013036 GARZON VALENCIA MARIA YECENY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Ealle 61o9 n 16 t-09 apto 102 | DOSQUEBRADAS-RISARALDA 3114542 No
orre
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-09 1126562715 9423747237 | 2021/10/11 2021/09/13 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $310,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $1,067,800
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $o $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0
Ciudad: DOSQUEBRADAS Depto: RISARALDA ( 1 Afiliados) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $o $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0
1 |cc |4ZD13036 |GARZON MARIA |25»14 | 30 $1,067,800 $170,900  EPS002| 30 $1,067,800 $133,500 0 0 S0 14-23] 30 $1,067,800 $5,600| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,067,800 $170,900 $1,067,800 $133,500 $0 $0 $1,067,800 $5,600 $0 $0

Pagina 1 de 2 2021/09/10 08:05 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 42013036 GARZON VALENCIA MARIA YECENY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle69 n 16 t - 09 apto 102 | DOSQUEBRADAS-RISARALDA 3114542 No
torre 1
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-09 1126562715 9423747237 | 2021/10/11 2021/09/13 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $310,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $170,900 $0 $0 $170,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $170,900 $0 $0 $170,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,600 $0 $0 $5,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,600 S0 S0 $5,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $133,500 $0 $0 $133,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $133,500 $0 $0 $133,500

1 $310,000 S0 S0 $310,000
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