INFORME DE GESTION

PERIODO: un tercer pago al 31 de Octubre (31) 2021.

CONTRATO N° CD-08-2021-2706

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el proyecto puesta en
marcha de la escuela de liderazgo en el Distrito de Barranquilla

Durante la ejecucién del contrato en el periodo mencionado desarrollé las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

Tallerista del
Liderazgo

Proyecto Escuela de

Durante este periodo se realizé distintos talleres en las
diferentes sedes tratando temas psicosociales sobre el trabajo
en equipo vy las distinciones que pueden llegar a existir a la hora
de la convivencia, es decir, en conjunto con esta temdtica se
promovio a los jévenes que sean agentes y mediadores de paz
dandoles las distintas herramientas y métodos alternativos para
que ellos los pongan en practica en su dia a dia en las distintas
areas como son las laborales, familiares y cualquier tipo de
relacion interpersonal y/o profesional.

Apoyo en la coordinacidén de actividades
del proyecto

En este periodo se trabajé arduamente enfocado en la salud
mental de los jovenes beneficiarios del proyecto y jévenes del
Distrito de Barranquilla. Se abrid un espacio haciendo
primeramente publicidad en las redes sociales respectivas y
oficiales de la alcaldia sobre el apoyo psicolégico que estaba
ofreciendo el proyecto y muchos jovenes respondieron vy
aprovecharon al maximo este espacio donde un equipo de
psicologos incluyéndome estuvimos en primera linea dando el
apoyo que necesitaban los jovenes en tiempo de crisis.

Realizar informe mensual de los talleres
dados a los jovenes beneficiarios en las
diferentes tematicas.

El equipo hizo sus respectivas reuniones para hacer informe
semanal sobre todo el proceso que se estuvo llevando esto con
el objetivo de mantener informado al equipo de todos los
procesos que se estan llevando en cada area del proyecto.
También se realizé el informe respectico mensual y fue
entregado en la fecha estipulada y se alimenté el Drive con todo
lo referente a este mes.

Las demas inherentes al objeto del
contrato y que sean determinadas por el
supervisor.

Todos los procesos han sido supervisados por los coordinadores
y directores. Se abrieron distintos espacios para reunir al equipo
con sus supervisores para mantener al tanto todos los procesos
que se han llevado a lo largo de este tiempo, también esto es
realizado para promover ideas nuevas que puedan colaborar
con la efectividad de cada proceso y cumplir con todos los
indicadores propuestos del Proyecto.




Anexo:

Tallerista del Proyecto Escuela de Liderazgo

Apoyo en la coordinacidn de actividades del proyecto
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Realizar informe mensual de los talleres dados a los jovenes beneficiarios en las diferentes tematicas.

Las demas inherentes al objeto del contrato y que sean determinadas por el supervisor.
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