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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Pereira, 2 de noviembre de 2021

Sefiora

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2201716 de 2021
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

PEREIRA - RISARALDA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
octubre de 2021

Referencia;: COT1.PCCNTR.2201716 de 2021

Luz Piedas Arias Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania No. 66871303 de Roldanillo
(V), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencién Sector Agropecuario, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($38.192.400). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago por Veintisiete (27) dias del mes de febrero de 2021 por un valor de
TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL TRESCIENTOS DIECIESIS PESOS M/CTE
($3.437.316). b) Nueve (?9) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021,
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE. ($3.819.240) cada uno y c) Un pago final por tres (3) dias del mes de
diciembre de 2021 por valor de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($381.924). Con un promedio mensual de 160 horas

Plazo: Sera hasta el 3 de diciembre de 2021

OBJETO

“Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor y/o tutor virtual en los
programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en
el Centro Atencion Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2021"

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

| No | Obligaciones | Acciones realizadas |  Evidencias |
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1. Prestar sus servicios como
instructor, en el drea de
ALIMENTQOS, dentro del Programa
ARTICULACION, acuerdo con el
Plan de Contratacion, la
programacion asignada y con los
lineamientos del Plan de Accidn
del SENA, publicado en la pdagina
web del SENA.

Actividades de formacion
en el Técnico en
Agroindustria Alimentaria,
con las distintas fichas
asignadas:

Grado 11°: 2096716 IE
Estrada -Marsella. Se
realiz practica de
eaboracipon del producto
innovador del proyecto.
2072805 IE Carlos Castro
Saavedra — Pereira.
Aprovechando materiales
de formacion, se realizé
practica de elaboracién de
productos.

2071612 IE Instituto San
Andrés — Quinchia, con
guienes se han realizado
diferentes practicas de
elaboracion de alimentos
en los talleres del SENA
en ese municipio.

Apoyo a Comercializacion
de Alimentos: 2074216 IE
La Julita - Pereira.
También se acompafi6 el
proceso de sustentacion
de proyectos.

Grado 10°: 2271457 IE
Instituto Tecnoldgico
Dosquebradas. Con la
ficha se realiz6 la entrega
de materiales de
formacion.

Evidenicas.
Fotografias.
Listados.

Acompanar, orientar, impulsar y
estimular a los aprendices en los
procesos de ejecucion de los
proyectos formativos.

Desarrollar practicas
dirigidas para el avance en
los proyectos.

Construir los trabajos
escritos de acuerdo al
desarrollo de los
proyectos. Adelantar
trabajo con bitacoras.

Evidencias de
interaccion con los
estudiantes.
Imagenes de
practicas
realizadas.
Archivos de
proyectos.

Participar y apoyar a los equipos
ejecutores, en la implementacion

del desarrollo curricular  del
modelo pedagdgico a fravés de
los proyectos formativos,

planeaciones pedagdgicas, guias

Comunicacion

permanente  con  los
compafieros del equipo
ejecutor.

Mantener en permanente
comunicacién con los

Evidencias de
conversaciones.
Evidencias de
reuniones,
documentos.
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de aprendizaje, instrumentos de
evaluacién con el uso técnicas
diddcticas e instrumentos de
evaluacion.

miembros del equipo para
asuntos como materiales
de formacion. Se
celebraron reuniones
tendientes a proponer el
reto para AcmeSkills y
estructurar la propuesta.

Reportar en el sistema Sofia Plus en | No se presentaron | No se presentaron
un plazo mdximo de 3 dias, todas | actividades para este | actividades para
las actividades que de acuerdo | periodo. este periodo.
con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos; creaciéon de
rutas y asociacion de aprendices;
registro de inasistencias y demds
novedades que deberdn ser
comunicadas al  Coordinador
Académico oportunamente.
Atender oportunamente los | No se presentaron | No se presentaron
requerimientos que haga el | actividades para este | actividades para
supervisor del contrato, cumplir las | Periodo. este periodo.
obligaciones contractuales en
todas las instalaciones fisicas
donde el SENA imparta la
formacién o preste sus servicios, y
presentar informes mensuales de
la ejecucidon del contrato.
Participar, apoyar e implementar | Se  llevaron a cabo | Evidencia
los planes de mejora para los | reuniones con aprendices | fotografica y
aprendices que se deriven de los | Y administrativos de la | compromisos
comités de  evaluacién | institucion educativa | firmados.
seguimiento. Carlos (_:astro Saavedra,
con el fin de exponer la
situacion de
incumplimiento con
entrega de actividades y
establecer plazos para
estar al dia con las
mismas.
Prestar los servicios dando estricta | En las formaciones con los | Evidencias de
aplicacién alos principios y valores | aprendices se recuerdan | formacion.

determinados en el Cdédigo de
Etica y Buen Gobierno, actuando
con conciencia, previniendo

apartes del Manual, asi
como también y por la
emergencia sanitaria, se
promulgan los protocolos
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situaciones que puedan afectar la | establecidos para
honestidad y rectitud, para no | conservar la salud.
perjudicar a los demds o generar

conflictos de interés, en las

actividades que ejecutan en el

SENA

8 Participar en el cumplimiento de | No se presentaron | No se presentaron
las diferentes actividades del SIGA, | actividades para  este | actividades ~ para
principalmente en el | periodo. este periodo.
diligenciamiento y presentacion
oportuna de los formatos del
Sistema Integrado de Gestidon y
Autocontrol (SIGA).

9. | Participar en el cumplimiento de | No se presentaron | No se presentaron
las diferentes actividades del SIGA, | actividades  para  este | actividades  para
principalmente en el periodo. este periodo.
diligenciamiento y presentacion
oportuna de los formatos del
Sistema Infegrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA).

10 | Participar en los equipos de | No se presentaron | No se presentaron
autoevaluacion y registro | actividades para este | actividades para
calificado, y aportar las evidencias | periodo. este periodo.
soporte, cuando sea requerido por
el supervisor de acuerdo a la
necesidad del servicio.

11. | Apoyar el procedimiento de | Serealizan actividades de | Evidencias de
seguimiento y evaluacién de la | acompaiiamiento en el | formacion.
etapa productiva de acuerdo a | @vance de los ensayos de
los lineamientos contemplados en | €laboracién de  producto
el plan de accién, cuando por | d€l proyecto y se avanza
necesidades del servicio, le sea | € el desqrrollo de
asignado por parte del Centro proyecto escrito, - como
Atencidn Agropecuario. alternatl\_/a bara

cumplimiento de la etapa
productiva. Igualmente la
construccion de las
bithicoras y muestras de
producto para su
evaluacion.

12. | Participar, desarrollar y apoyar las | No se presentaron | No se presentaron
actividades de Investigacion, | actividades para este | actividades para
Desarrollo Tecnolégico e | periodo. este periodo.

Innovacién, dentro de los grupos y
semilleros de investigaciéon de
Sennova. cuando por
necesidades del servicio, le sea
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asignado por parte del Centro
Atencidén Agropecuario

13. | Crear vy/o revisar las fichas | No se presentaron | No se presentaron
técnicas de  matericles de | actividades para este | actividades para
formacién para su  posterior | periodo. este periodo.
contrataciéon y brindar
informacion relacionada con el
objeto a confratar de acuerdo a
su formacion, cuando sea
requerida por la Subdireccion.

14. | Matricular y orientar un total de 12 | No se presentaron | No se presentaron
Cursos de formacion | actividades para  este | actividades para
complementaria con un minimo | periodo. este periodo.

de 25 aprendices en cada caso,
los cuales equivalen a 1 curso por
mes de contrato y 2 mds referentes
a los momentos de vacaciones de
aprendices en junio vy finalizacién
del calendario académico en mes
de noviembre, el compromiso
anterior permitird  aportar  al
cumplimiento de la meta de
formacién complementaria del
centro de formacion para la
presente vigencia

15. | Colaborar en la realizacidon de | Preparacion de reportes | Fotografias.
actividades directamente | para instituciones | Documentacion.
relacionadas con el contrato, educativas, de asistencias | Asistencias.

necesarias para que el objeto | & for~maC|ones y
contratado se cumpla y que éste | desempefio de

sea de la mejor calidad. aprend|ce_s._ Reuniones
con administrativos para

aclarar diferentes
situaciones 'y reportar
estado de avance de los
aprendices. Reuniones de
sensibilizacion con
estudiantes y padres de
grado 9° de las
instituciones articuladas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Pereira - Marsella —
Pereira

Pereira - Quinchia -
6006 Pereira Septiembre 20/21 | Septiembre 23/21
2. Pereira - Marsella —
Pereira

Pereira - Quinchia -
6099 Pereira Septiembre 27/21 | Septiembre 30/21

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 1040117195 de aportes — Planilla de pago SIMPLE mes de septiembre. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO
Contratista

C.C. No. 66871303 DE Roldanillo (V)

Recibi a satisfaccion:

Firma

NATALIA MARULANDA MENDEZ
Supervisor Contrato No. 2201716 de 2021
Coordinador Académico
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SECCIONAL RISARALDA

FORMACION DE LAS FICHAS A CARGO
FLCHA 20067116 GRADO 11° TE ESTRADA - MARSELLA. COWMP: Coordinar Provectos.

OCTUBRE 4: trabajo en biticoras del proyecto.

E‘; USTADO DI ASISTENCIA.  FICHA.

| -?/\ M PG |
lewoan v recia Morselle, o 4 de, 204 J-.\MJ_.L,L’_EJ;J_W:,E-__
‘l‘.(\'}”) d"l B (h'

DBIETIVO ¥ TEMAS. APl en
¥ APELLIDOS 0OC
ARCOS DA MARIANA T1 1088104046 | Aperadic [SENA - CASA
IRPDOYA VELEZ MARANA 1) Y067750648 xnndil ENA - CASA
[GAVILA CARMONA YENNY S0FIA Se0ESE1 SENA - CASA
(DUCUE REVES SANTIAGO [T1 1068250687 [SENA - CASA
[ GONZALEZ TABARES JENNFER TL 1085330022 NA - CASA
JASANILLO ZLLUAGA SABELA JonaRses | Aprendic - CASA
LONDOSO HENAD YENFER 4087067663 13 -CASA
[COPEZ AzATE MARIANA 71 10seasEast -CASK
ILOPEZ ANGEL KENNEN T1 1038104128 [SENA - CASA
(OUARTE GALAZAR DAMILNA 003744579 |Aprendie [SENA - CASA
TORD MEAA LUISA FERNANDA 10e44415 NA - CASA 8
1
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1
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Octubre 25: Trabajo en provecto de grado. Avance evw Recomendaciones y Conclusiones.
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COMPETENCTIA: Procesos Térmicos.

OCTUBRE 5. Diligenciamiento de documentos para certificacisn,

FLICHA 2072005 GRADO 11° TE CARLOS CASTRO SAAVETRA — PUERTO CALDAS, PERETIRA.

Frcasndd

LISTADO DE ASISTENCIA |
FICHA 2072805 (CS |
CUDADY FECHA: N ek (aldes, Preeire. OCmubre O e 2024 — |
OBIETIVC Y TEMAS: A evue ©n pwed., dL Brodo: Viliaontiomeents G4 Lot 1 coren |
NOMBRES [Mmmos [poc EMPRESA/DEP co«luommomco [TELLFONO  [FIRMA |
ESTEFANY |ALVAREZ RAMIREZ 1006321662| SENA -CASA |estef re2457 @gmall.com | 3127315372] »
CARLOS ALBERTO |CARDONA RAMIREZ 1113858727) SENA - CASA |carian ;ssaosez_smgu carr TR
MARYULI CASTARE DA MOSOUERA 395] SENA -CASA |maryulmalacios1d@amailcom | 3205793437‘,%1_1]
SAMARA CASTARO BETANCUR 11 SENA - CASA | 3127917926|VTTALIDAD
‘PEDRO JOSE ESCUCERO ALVAREZ 1006321250 SENA - CASA | pedrolatresab@pmall com l3146-547r>z:’rv;:,=‘_._ﬁ;u:~r‘J
CARMEN YELIZA GALLEGO MORENO 1076351033] SENA CASA Bepol69@amail com 3188855904
VALERWA GARCIA RAMIREZ T1141487685| SENA - CASA |valerlagarciaramires@grmail com 3053442985
DECO ALEJANDRO  |GIL BUSTAMANTE 1067755377]  SENA -CASA ilbas mail com | 31563450221
LAURA XIVENA GIRALDO VALENCIA 1113858155] SENA . CASA |lauragiraldo9s0@gmail.com [3155025118 7
SARA SOFIA GRAJALES AMAYA 1114148048 SENA - CASA |:graislecsmava@pams com | 3145259676
YERIMER ESNADER | GRANADA TOBON 1113856046] SENA -CASA |verimeftnalderds B@gmail com | 30589519591 et Coxma o |
KAREN YULANA HERRERA GALLEGO 1113851750] SENA - CASA |herrerayulanad B@pmail com [ 3113465106\ 0l 1oy M
HERVADID HUNTADC MOGGEUERA 1004RBEE1| SENA -CASA | 3117785538 VIRTIHIANIDAD |
SARAY JIMENA, LOPEZ ROMAN 1114149802 SENA - CASA |sarayloper1238@amail.com | 3127206640 Prwand el
MARIA VALENTINA MOSOUERA CARIZALES 10047568001 SENA - CASA lkaterinemosgqueral 7S@gmail com ] 3148346199 ) l“
JUAN CAMLO PETREL LARA 1008163293] SENA -CASA | 3113134558| Lo Lapls £
JUAN DAVO RAMIREZ CASTRO 1006322875 SENA - CASA |{usndavidQ509@gmail com lammzssw J
TKAREN RESTREPC OCAMPO 1113850046) SENA -CASA lkarenrestrepo769@gmail.com | 3126617536 (yen p-,
ELIZABETH ROJAS RODRIGUEZ 1006321736] SENA - CASA |alizabeth.098zh@gmail.com | 30069324647
JENNYFER SALAS MOSQUERA 1006247742] SENA -CASA |[enmyfersaSed@gmail.com 2008374614 gty
YURAN| VANESSA TAMAYO GUERRERO 1006282751] SENA - CASA |vaneguerrercdiaz@amall com 32259203074 vons § G
NATALIA URRUTIA LEMUS 11 SENA -CASA [nataliasrrutia7BS@amall com 3126663925
[HEIDER ALEXANDER |VELEZ GUTIERREZ 1M112758479] SENA - CASA |heidervetaz 258 @gmall com 3213139815) M, pled
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LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.

%‘% EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
A ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO

SECCIONAL RISARALDA

El espacio se compartié con la instructora Paula, coordinadora de la ficha. La mitad del grupo en practica v la
otra wmitad en trabajo cow provecto.

OCTUBRE 14

TRABAJO INTEGRADO. APOYO EN EL DITGENCIAMIENTO DE BITACORAS Y OTROS PUNTOS
DEL PROYECTO PRODUCTIVO. SALA DE SISTEMAS DE LA INSTITUCION.
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POYo en proceso de revovacién de documentos.
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Luz Adriana Osorio Bernal ¢ Actualizacion de documento de identidad aprendices b5V O
| iob@ .edu. . . .
FesenonBeenasdu e Luz Piedad Arias Giraldo O s E D
= Enviar correo electronico Ver pe.. Mar 19/10/2021 17:43 N
Para: Luz Adriana Oscrio Bernal
© Resultados Filtrar Elizabeth Rojas CC.pdf o Jennyfer Salas CC.pdf v
146 K8

=s 254 KB
Todos los resultados

X% Mostrar los 5 datos adjuntes (1 ME) Descargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

O Luz Adriana Osorio Bernal
Actualizacion de document...  Mar 19/10
Buenas noches; Cor... |Bandeja de ent... Cordial saludo.

Solicito el favor de realizar el cambio de documento de identificacion de los siguientes aprendices

que han cumplido su mayoria de edad. Adjunto datos y archivos de sus documentos.
Mil gracias por su colaboracion y quedo atenta.

b# Elizabeth Rojas .. | +4

. Luz Adriana Osorio Bernal

Cambio de documento de...  18/02/2021 APRENDICES PARA CAMBIO DE DOCUMENTO. FICHA 2072805
Cordial Saludo; Me ... |Bandsja de ent... NOM'BRE _ Doc CELULAR CORREO
MARIA VALENTINA CARIZALES MOSQUERA | 1004756600(3148346199 - 312 8378267 |katerinemosoueral75@gmail.com
) A JUAN DAVID RAMIREZ CASTRO 1006322875 3004128697|juandavid0s09@emall
® e ! i J:—émum
) ELIZABETH ROJAS RODRIGUEZ 1006321739 3006932464|elizabeth 098zh@gmail.com
Fichas creadas 24/02/2021 g‘_
IEMNYFER SALAS MOSQUERA 1006247742 3008374614|jennyfersaS64@zmail.com
Buenas noches: Par... Bandeja de ent... a G uRiiefErEaen
'YURANI VANESSA TAMAYO GUERRERO 1006282751 3225930307|vansgusrrerodiaz@gmail.com
B35 AGROPECLIAR

OCTUBRE 26

Después de la reuvién de sensibilizacién con grados dos, se atiende a varios aprendices con actividades
pendientes del proyecto.

& .
»~a
?A USTADO DE ASISTENCIA
; FICHA 2072805 CCS
CIUDAD ¥ FECHA: ?m-tu Coldoy, Vertive . Ockubaw 2¢ de 2024
oBiETvO Y TEMAS: D @ sovvella loditovey  Qendienls. Crkaiwn OF  COGreed) em Urve porg evidinGe
INOMBRES APELLIDOS ooc [EMPRESA/DEP [CORRED ELECTRONICO " [reérono  TFiRMA
1| ESTEFANY ALVAREZ RAMIREZ 1005221552 SENA -CASA 1 312791532 %%&\LBM_L
2| CARLOS ALBERTO _|GARDONA RAVIREZ 1113858727] SENA - CASA 1215669330
3| MARYULI CASTANEDA MOSQUERA 10882425%] _ SENA CASA | 3206793437
4| SAMARA CASTARD BETANCUR 1113356250 SENA - CASA | 3127917926|
5| PEDRO JOSE ESCUCERO ALVAREZ 1008521200 SENA - CASA |ped [ 3146647625(Fder, 405 Ededicn
6| CARMEN YELRZA (GALLEGO MORENO 10783510033  SENA -CASA 31!8855%4}: e Co\Cag
7| VALERIA (GARCIA RAMIREZ TT14140765] SENA - CASA 3053442985 i
8| DIEGO ALEJANDRO | GIL BUSTAMANTE 10§7756377[  SENA -CASA 3156345022
9[LAURA XIMENA GIRALDO VALENCIA 1113058188 SENA - CASA 3155025118] T iy
10| SARA SOFIA GRAJLES AMAYA 1114148842] SENA . CASA
11 YERIVER ESNADER GRANADA TOBON 1113856045) SENA -CASA
12| KAREN YULWANA HERRERA GALLEGO 1113681750] SENA - CASA_|nerrerayuiansd&@amail.com
13{ NERVADIS HURTADO MOSQUERA 1094885454] SENA -CASA _|hurtadov209@gmail com | 3117785535)
14| SARAY JIMENA LOPEZ ROMAN 1114149002 SENA - CASA [sar 21238 gmail com 3127286640 Ty XN 7.
15|MARIA VALENTINA MOSQUERA CARIZALES 1004756800] SENA - CASA |katerinemosguera grnall 3148346 \ 3
16|JUAN CAMILO PETREL LARA 1006163250  SENA -CASA 1l 3113134551
17{JUAN DAVID RAMIREZ CASTRO 1006322875| SENA - CASA 300412869
18| KAREN RESTREFQ OCAMPO 1113358096 SENA CASA
19[ELIZABETH ROMS RCORIGUEZ 1006321736| SENA - CASA
20[JENNYFER SALAS MOSGUERA 1006247742| SENA -CASA -
21/YURANI VANESSA | TAMAYO OVERRERO 1006262751| SENA - CASA 3225930307\ - \Geacarl &
22[NATALIA URRUTIA LEMUS 1120560600 SENA -CASA 3126663925|
23|HEIDER ALEXANDER _|VELEZ GUTIERREZ 1112758475] SENA - CASA |heidervelez2S8@gmail com 3213139815|
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7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA
También se crearow las carpetas en TRIVE para subir archivos de proyecto.

Q, Buscar en Drive Er ® @ HH & *L"’ (
Miunidad > Proyectos Productivos Carlos CastroS. 2021 ~ = H ®
Nombre 4 Propietario Ultima modificacién Tamafio de archivo

I8 chontaPower 26 oct 2021 yo -

B Kasami 26 oct 2021 yo -

B Maracumenta Yo 26 oct 2021 yo -

B rastel de chocolate con fondant yo 26 oct 2021 yo -

B rastel frio de mora 26 oct 2021 yo -

I  Postre de limén con merengue invertido 26 oct 2021 yo -

B3 Tortas de frutas Valenny 26 oct 2021 Valeria Garcia —

B Tropical Sensations Yo 26 oct 2021 yo -



SENA EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA
FICHA 2211457 GRADO 10° TE INSTITUTO TECNOLéG[ICO POSQUEBRADAS. COMPETENCIAS:
Almacevar y Aplicar procesos de Hio)iewiwoiéw. Aplicar procesos +érmicos.

Octubre ¢. Recepcibn de materiales de formacién.




SENA EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA
Octubre 13: elaboracién de acta de entrega \ revisién de pedidos.

el
=3
:

R /?8‘1[03,0"




SENA

EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021

LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO

Octubre 20: interaccién por WhatsApp para recordar wvitacién a acompaiiamiento de

8:48 AM

&#-7 Berenice Ocampo

aclaroquesi g

Apenas organicemos la fecha de una te
aviso

|

020

6:40p. m

Nov 3 en |a tarde tenemos reunién de
centro agropecuario, entonces solo ese
dia estd como complicado ¢4,
Listo mi nifia lo tendremos presente

6:42p.m.

Gracias y un abrazo inmenso para ti y
otro para Sebas @

6:46 p. m

8:48 AM

<

SECCIONAL RISARALDA

[ Parrafo &

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION.

CIUDAD Y FECHA: DOSQUEBRADAS, OCTUBRE | HORA INICIO: | HORA FIN:
13 DE 2021 9.30 AM 11:30 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
INSTITUTO TECNOLOGICO REGIONAL / CENTRO DE

DOSQUEBRADAS ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO — REGIONAL
RISARALDA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisién de iales de i6

2. Chequeo de estado, pi y otros enel dela

recepcion de estos insumos.
3. Planeacién de actividades practicas a desarrollar para el aprovechamiento de los
materiales dispuestos para los aprendices de la ficha.

‘OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la entrega de materiales de formacion correspondientes a la ficha 2271457
de grado 10°

DESARROLLO DE LA REUNION
Los materiales habian sido entregados en la semana inmediatamente anterior, y se
habia confrontade la lista del pedido con lo recibide, a la vez hacia falta la revision y
planeacién de las practicas para aprovechar los insumos.

Se revisaron empadques, especificaciones, fechas de vencimiento y otros aspectos
Se 1 algunas dife ias que se ala persona encargada de las
compras de materiales

Se distribuyeron los productes, en los lugares de almacenamiento respectivos.

sustentaciones.

8:48 AM

4.7 Berenice Ocampo D & #-7 Berenice Ocampo Do... H¢

20 de octubre de 2021

Hola lupi

La sgte semana el dia martes miercoles
y jueves hay sustentacion de proyectos

Listo mi nifia!!! Perfecto!
de grado

a7p.m
633p.m

Td i i
?
Ytu si dijiste hola @ Que dia puedes asistir para agendarte?
§33p.m
2202

K

Hola Bere, como estas? .

Estilos

8:48 AM
Berenice Ocampo

Jajaja esos muchachos no pierden una

Berenice Ocampo Doc Alimentos ITD
Jajaja esos muchachos no pierden una

Obvio nooo Gt pom

Martes estoy en Puerto Caldas y Jueves
en Quinchia, tonces no se puede

Berenice Ocampo Doc Alimentos ITD
gte semana el dia martes miercoles y
hay sustentacion de proyectos de

grado

Me parece muy bien 4.

Solo en horas de la mafnana, verdad?

Ok preciosa
Ta
Hola Bere, como e

0Ojalad podamos ir al tiempo Caro y yo,
aunque no se cémo esté de tiempo

1

perdon

6:36 p. 1w

Si justo puede el miercoles jajaja

6:39 .1

Td
Solo en horas de la ma

Si mi nifia de 6:30 a 12

Y estoy atenta a la sustentacion d
arada 10 ~

p.m. v

Berenice Ocampo Doc Alimentos ITD
Toca seguir la corriente

)
T

Que descanses, dulces suefios (=3

6:54 p. m.

] @® < L} @® b
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7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA

OCTUBRE 2.7: Acompafiamiento a sustentaciones, como jurado de las mismas.

SALUD DenrAL cANINA




SENA EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA
FICHA 201612 GRADO 11° TE INSTITUTO SAN ANDRES — QUINCHTA. COMPETENCIA:
PROCESOS TERMICOS. SEPT 20. Prdctica dirigida de elaboracién de los productos del proyecto.




LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.

%‘% EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
A ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO

SECCIONAL RISARALDA

OCTUBRE 7. PRACTICA ELABORACION CERDO AGRIDULCE.

L
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T llece

Sava™
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SENA EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
7AV LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCléN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA

OCTUBRE 14. ACTIVIDAD DE RECUPERACION CON EQUIPO PENDIENTE DE ELABORAR
PRODUCTO.

g
_
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EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021
LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO

SECCIONAL RISARALDA

"i - > S - s "
USTADO Of ASSTENGA
% FHCHA JOTE87 INSTITUTO SAN ANDRES -
CLDADY FECHA GUINCHA OCTUERE 13DE 2021
CBETVOY TEMAS: ACTVOAD 0E RECUPERADION Elaboracién de del Pobe vegane” eon
WOMBRES CORRED
Z|ANDFESTELPE | WLEGUAPAD®, | TDa588922! | SENA - CASA
Z{KAREN DAy AN, [BARDL CadUTD [T Dedsicss SENA - CASA
RANGELAYANETH | (T SaEB | SENA - CASA
1| FABIANA CANOTREDSS | NnessTsasa | SENA - CASA
2[UANDEVID  [CASTRORAMFEZ | TIDBSIBBE] | -
2[VURDANELA _ |ECHAVARFIA BAFA | T ORIATS | SEhA - CASA
Y CASTUNALDYS |ECHEVERRYMAFLA | T1 L803328e | SENA - CASA
1[AIAN DA FRANCOMUNOE | TITA9edadte “CASA
2[Hav BARPAHDEDA | T1VBG042E3 “CASA
A MELCHOR MONTOYA |11 100332560 | Apvende | SENVA - CASA -
| LUSA FERINANDS F A ESPINDSH n SENA - CASA
ERIA VANESSA | PNZLINFLORE? T SENA -
2| SAEE) RAMEZTREIOS [T Tgrende | SENA - CASA
| CR0R VALENTIA | SEFPA BECERRA [T SINA ~CASA
2|VESVVALE SOTOMAND) VR3340 |Aevende | SNA -
(NASOA  [TAPRSCOPWREE | TTHBSTIS62 | Acvends -
: TFEJS BAF 050532260 _ SENA - CASA
33564 B4 SENA -
057546731 SENA - CASA
manm“umwrmmwnhmww g
I kiodsotilanacibodioa oot oo it abdtiimritiasaniatten s s s T e ]

OCTUBRE 21. SEREALIZA PE FORMA VIRTUAL LA FORMACION POR CRUCE DE ACTIVIDADES. Se
envia a cada aprendiz el reporte de su estado en avawces \ las actividades a presentar en una semava.

COMUNICACION PERSONALIZADA OON APRENPICES PEL AFICHA
2071612, L.E. SAN ANDRES, QUINCHIA. O RE 21 DE 2021
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3104292413
317465

4

311

= 3226
] 30073
3133043745
3215658052
’ 3123546103
D 3215028468
3135160560

Wlh! )louen Inﬂlﬁ Q 1




SENA

NOMBRES

APELLIDOS

ANDRES FELIPE

ARCE GUAPACHA

KAREN DAYANNA

BANOL CHIQUITO

ANGELA YANETH BETANCUR BEDOYA
FABIANA CANOQ TREJOS

JUAN DAVID CASTRO RAMIREZ
YURI DANIELA ECHAVARRIA IBARRA
CRISTIAN ALEXIS ECHEVERRY MAFLA
JUAN DAVID FRANCO MUNOZ
MAYDE IBARRA HEREDIA
JULIAN ALEJANDRO [MELCHOR MONTOYA|

LUISA FERNANDA

MESA ESPINOSA

ERIKA VANESSA

PINZON FLOREZ

ISABEL CRISTINA

RAMIREZ TREJOS

JUANA VALENTINA

SIERRA BECERRA

YESY VALENTINA

SOTO MANSO

ANA SOFIA TAPASCO RAMIREZ
MARIA CAMILA TREJOS IBARRA
LORENA TREJOS LADINO
SANTIAGO TREJOS LADINO
SARA VIVIANA VINASCO ARICAPA

EVIDENCIAS DE TRABAJO OCTUBRE DE 2021

LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO. INSTRUCTORA AGROINDUSTRIA.
ACME, CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO

Actividades

Cartillal Cartilla2 Cartilla3

Ok

-1 Ok
-2 Ok
-1 Ok

-1 Ok
Ok

-1 0k

SECCIONAL RISARALDA

Trabajo de proyecto

Se reviso y se hacen recomendaciones.

Envio al whatsapp para revision

Se hicieron correcciones. Si hay objetivos.

Se hicieron correcciones. Si hay objetivos.

Reviso el trabajo y sugiero correcciones
Se reviso y se hacen recomendaciones.
Se revisd y se hacen recomendaciones.

Se reviso y se hacen recomendaciones.
Reviso el trabajo y sugiero correcciones
Envio al whatsapp para revision

Envio al whatsapp para revision

No se presento
No se presentd
Envio

No tiene nada pendiente

No tiene grupo de trabajo. Antes con Camilay Luisa

Envio por whatsapp
No entregd actividades.
No tiene pendientes.

No se presento
Asiste y pendiete envio otras actividades.

No entrego actividades.
Actividades al whatsapp
Nose presentd

Actividades al whatsapp

FLCHA 2074216 GRADO 11° TE LA JULLTA-PEREIRA. COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS.

COMPETENCIA: ALMACENAR PRODUCTOS.

OCTUBRE 1. Interaccion por chat, por cambio de actividad ew el colegjio.

Hola mis queridos chicos, como estan?

Buena tarde para todos

ime

Buenas tardes profe

16 2021

Como estén todos ustedes?

Descansando rico?

+57 3107500426
Buenas tardes

9

;omp. Aliment

73107

11:59 AM °

(_. Comp. Alimentos Lar

378488, 457 3

Ya estdn satisfechos con el almuercito?

+57 312 2589662
Buenas tardes
Buenas tar

+57 310 7378488
Buenas tardes

Que bueno saludarles

Ya trabajaron en el diagrama de flujo?

Ya estan listo

lero ver para felicitarlos,
aportes...entre otros

Yo me sali de
explicando es

Me van a dejar dormir fa)

Algo me dice que no han hecho una raya
de ese diagrama &

cuando estaba

= =

Y con las imagenes que envie, de pronto  §

te ubicas?

lependié de mi, no
sta semana

11:59 AM 9

Comp. Alimentos La...
57310 7378488, 457 310 75

T
8 Ejemplo de dingra
Producto: co

Este es el inciio

T
B ot

¥ esta la continuacion, teniendo en
cuenta que la etapa final después de
empacar y almacenar, es la
comercializacion

£1 objetivo es poder ayudarles
directamente
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ACME, CENTRO DE ATENCIéN AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA
OCTUBRE 2.
.‘ - "
% LISTADO D8 ASSTINGA T:IC‘AO- 2o 34216
{OUDAD Y FECHA Persirs, DA kne 14 \ortiwe (ded o,
DRIETIVO ¥ TEMAS: ) e \& L
NOMERES
MM FREDOY WURTADD 7131133671732 - CASA
[NAYRA CATALINA MANTILLA SETING . 0
AZRA AT
STIVEN AR | LR, .
CARALES LOAZA TORO 1A | -
DANELA SERRA Tn TCAGA
50 FINCARIE CARDONA SERA . CASA
DUUANA (MCHTES 10853078 - 4
ELY JCANA WCRING GONER 10TH eSS + CASA SEAVERD. |
OTERO ANADGH DRI 3 |
W ALEIGRDIA ANDRADE. RN - CASA
VA N X %
|oncooy JoeL CARARTAS ADAJGASTIE  [SENA  CASA
JEEEICA MEIANDRA  [VLLADA LONDORO | 1ocesatre - CAZA

T ) lw)/\)wu G“*‘)’ :
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ACME, CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
SECCIONAL RISARALDA

OCTUBRE 15. SEMANA DE RECESO.
OCTUBRE 21. SUSTENTACION DE PROYECTOS. (SE ADELANTA UN PLA LA FORMACION).

EAt cowua\nc.dnh ch Q.leulb_mum F\(\,\“ 2034“(_

Bl __oialine. (0
Dt 520 LAl

?&ﬁmcv '?“T.A.\.f*ci Q)kp(ha WWJ-VE)\ d}.!&!ft
Dolebe p,,),  Damdde 20 Jencoa Yod S.
Jolrone. %2 M {0

slﬁun.{a;
Dv‘u.) SQM‘LJ»,. Nﬂw 4.1-

Tercemws: Clivomehe
Qodedvia 33
Seud-rc?o C. 43
Sw‘ke-x; H. %4,

SUSTENTACION DE PROYECTOS I.E. LA JULITA. FICHA I
2074216. OCTUBRE 21 DE 2021
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AGRUPAMIENTOS DEL EQUIPO ACME

AGRUPAMIENTOS ACME MES DE OCTUBRE. |
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REUNIONES EQUIPO  EJECUTOR  AGROINDUSTRIA.
PREPARACION RETO ACMESKILLS.

OCTUBRE 14
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REUNIONES CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Octubre 13. Reunién con I.E. Nuestra Seirora de los D. Quinchia.

@0 REDMINOIEI PRO
QO Al QUAD CAMERA

@O REDMINOTE 9 PRO : 0 REDMYNOTE‘,iﬁ‘(O
CO AQUAD CAMERA e CO Al QUAD CAMERA
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SENSIBILIZACION CON GRADOS 490s I.E. CARLOS CASTRO SAAVEDRA. OCTUBRE 26

RESPUESTA ENCUESTA ENVIADA POR EL DIRECTOR.

RESPUESTA A ENCUESTA SOBRE INTEGRIDAD. OCTUBRE 15 DE 2021

m ENCUESTA ANUAL DE INTEGRIDAD ANO 2021

@ Gracias.



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Pereira, septiembre 23 de 2021

PRESENTADO A: NINA ELVIRA ROCHA. Subdirectora Centro de Atencién al Sector Agropecuario

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

6006 Septiembre 20 de 2021 (MARSELLA) | Septiembre 23 de 2021 (QUINCHIA)

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO RISARALDA
MARSELLA - QUINCHIA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién a los aprendices de la ficha 2096716 de la I.E. Instituto Estrada — Marsella.
Y la ficha 2071612 de la L.E. Instituto San Andrés de Quinchia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. (IE. Instituto Estrada — Marsella) Adelanto en proyecto de grado — Etapa Productiva
2. (L.E. Instituto San Andrés de Quinchia) Realizar practica de elaboracién de alimentos, con los materiales
de formacion proporcionados por la entidad. Productos: Brownie con arequipe y arequipe tradicional.

RESULTADOS:

1. (IE. Instituto Estrada — Marsella) Ha sido de gran importancia poder estar en clases presenciales y contar
con la disponibilidad de la sala de sistemas. Se avanzé adecuadamente en el documento escrito del
proyecto productivo.

2. (L.E. Instituto San Andrés de Quinchia) Los estudiantes responden positivamente a las practicas de
elaboracién de alimentos, siguiendo con atencién las distintas preparaciones, y aplicando conocimientos
compartidos en el avance de las competencias.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotografias
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar las practicas Aprendices de las fichas. Por establecer.
supervisadas de Instructora Luz Piedad Arias
elaboracion del producto.
2.
CONCLUSIONES:

1. Aln no se logra la asistencia de todos los aprendices, a la vez se ha avanzado en el proceso.
2. También se avanza en el desarrollo de actividades pendientes.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO k ]O Fo
e feest

VISTO BUENO SUPERVISOR

GTH-F-087 V.01




CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADORA ACADEMICA NATALIA MARULANDA M. N :
gmti M%POMW 5

MARSELLA.

SEPTIEMBRE 20

GTH-F-087 V.01



gk e
chn\e.v, «
Fangudas

GTH-F-087 V.01



QUINCHIA. SEPTIEMBRE 23

GTH-F-087 V.01



GTH-F-087 V.01



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Pereira, octubre 5 de 2021

PRESENTADO A: NINA ELVIRA ROCHA. Subdirectora Centro de Atencién al Sector Agropecuario

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

6099 Septiembre 27 de 2021 (MARSELLA) | Septiembre 30 de 2021 (QUINCHIA)

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO RISARALDA
PEREIRA -MARSELLA
PEREIRA - QUINCHIA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién a los aprendices de la ficha 2096716 de la I.E. Instituto Estrada — Marsella.
Y la ficha 2071612 de la |.E. Instituto San Andrés de Quinchia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. (IE. Instituto Estrada — Marsella) Etapa Productiva — trabajo en archivo de proyecto y entrega de
materiales de formacion (papeleria). También se planea la practica dirigida de elaboracion del producto
innovador.

2. (L.E. Instituto San Andrés de Quinchia) Llevar a cabo la practica de elaboracién del producto innovador,
bajo supervision.

RESULTADOS:

1. (IE. Instituto Estrada — Marsella) Buen trabajo en el aspecto del proyecto escrito. Se requiere la respuesta
de todos los aprendices para acordar la fecha de elaboracién de los productos por equipos de trabajo.

2. (LE. Instituto San Andrés de Quinchia) Los estudiantes de 4 equipos de trabajo, realizaron los productos
en el Taller de Artes y Oficios, en los ambientes de agroindustria. La degustacion se llevo a cabo entre
los mismos compafieros presentes.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotografias
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Continuar con la Aprendices de las fichas. Octubre 7 (Quinchia)
planeacién y realizacion Instructora Luz Piedad Arias Octubre 10 (Marsella) probable
las practicas fecha.

supervisadas de
elaboracion del producto.

2

CONCLUSIONES:
1. Se ha avanzado en el proceso de elaboracidn del proyecto. Esta pendiente la practica supervisada y
degustacién, para recibir los comentarios respectivos.
2. También se avanza en el desarrollo de actividades pendientes por parte de algunos aprendices.

GTH-F-087 V.01




DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LUZ PIEDAD ARIAS GIRALDO :_P gﬁ
o L
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA NATALIA MARULANDA M. '

MARSELLA. SEPTIEMBRE 27

GTH-F-087 V.01




GTH-F-087 V.01



.

QUINCHIA. SEPTIEMBRE 30

GTH-F-087 V.01



POSTRE DE NARANJA CON CASCARA DESAMARGADA

GTH-F-087 V.01



AREPAS DE ALMA

NEGRA

GTH-F-087 V.01



GTH-F-087 V.01



