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DIRECCION U OFICINA:

DESPACHO - SUBDIRECCION -

Direccion de Provisién de Servicios de Salud

CONTRATO No.

PERIODO DEL CONTRATO:

2511121-2021

Fecha de Inicio: 25/05/2021

Fecha de Terminacion: 31/10/2022

| ENTIDAD CONTRATANTE:
Secretaria Distrital de Salud

PLAZO DE EJECUCION:
17 meses y 6 dias

PRORROGA:

CONTRATISTA:

Diana Patricia Santamaria Moreno

Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacién:

SUSPENSION:

Diana Victoria Gutiérrez Triana

SUPERVISOR (Nombre y cargo):

Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24

Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacion:

PERIODO DEL INFORME:
01/10/2021 a 31/10/2021

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales especializados en la Direccién de Provision de Servicios de Salud, para apoyar la
implementacién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 115.692.830 —
VALOR ADICION: $0

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA: $27.872460

VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO DEL INFORME: $ 6.636.300

SALDO POR EJECUTAR: $81.184.070 ¢

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL

OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo objeto del
informe - referente a la obligacién)

EVIDENCIAS O SOPORTE
(Con respecto a la actividad
desarrollada y donde reposan)

1. Participar en la actualizacion y
ajustes al plan de accion y los
respectivos indicadores prioritarios,
para el seguimiento a la
implementacién de la Ruta Integral
de Atencion en Salud para la
poblacion con presencia o en riesgo
de problemas o trastornos del
comportamiento y de alteraciones de
la conducta por consumo de
Sustancias Psicoaclivas (SPA), de
manera articulada con las demas
Rutas Integrales de Atencién en
Salud

Participacion en reunion convocada por Lider de
RIAS, para abordar el tema relacionado con
calidad en el marco de la proxima certificacion
del ICONTEC.

Participacion en reunion equipo de RIAS
convocada por El Dr. De PSS en el marco de
brindar orientacion del modelo de salud distrital
y la presentacion del equipo de Profesionales
que brindaran el acompafamiento técnico a los
Referentes de las RIAS.

Participacion en el Taller de adherencia a la guia
de asistencia técnica orientacion en el
diligenciamiento de formatos de reporte de
actividades en el marco del ciclo PHVA

Ajuste consolidado de codigos CIE 10 de salud
mental, que hacen parte de la informacidn de los
indicadores priorizados para la ruta; enviado por
correo a la Lider administrativa de las RIAS

Anexo 1

« Listado_Reunion
RIAS_27_09_2021

+ lista asistencia_29092021

s Acta y
29sep.

listade Taller_GuiaAT_

+ Consolidado Cédigos RIPS RIAS
8.10.2021-SM

Ubicacién: archivo digital #1
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asistencia técnica y seguimiento a las
| Empresas Administradoras de Planes
de Beneficios (EAPB), Instituciones
| Prestadoras de Servicios de Salud
(IPS) priorizadas y ofros actores del
| sistema, para la implementacion de
las asignadas, para la
| implementacion de la Ruta Integral de
| Atencion en Salud para la poblacion
| con presencia o en riesgo de
| problemas 0 trastornos del
| comportamiento y de alleraciones de
| la conducta por consumo SPA, acorde
a los lineamientos de la supervision
del contrato.

ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | Revisadoy Aprobado
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| 2. Participar en las acciones Anexo 2:

Desarrollo de Orientacion Técnica a las EAPB
del distrito (Magisterio, Nueva EPS, Salud total,
Ferrocarriles, Ecopetrol, S. militar, Unisalud,
Famisanar, S. policia, Aliansalud) orientada a
Socializar y definir las acciones propuestas para
el Plan de rescate de Salud Mental por la Bogota
Cuidador y crientaciones técnicas a partir de los
resultados de indicadores priorizados para la
RIAS de salud mental.

Desarrollo de Orientacion Técnica dingida a los
Profesionales de los equipos de salud publica de
las 4 subredes integradas de servicios de salud
y ofros actores intersectoriales (IDRD),
orientada a socializar la salud mental desde el
BIENESTAR en el marco de la celebracion de la
SM en el Distrito.

Desarrollo de Orientacion Técnica a las EAPB
(Sanitas, Aliansalud, Magisterio, Unisalud) y 28
IPS y prestadores independientes, que ofertan
servicios de salud mental, Orientacién sobre
los aspectos generales de la Ruta de salud
Mental en el marco del Webinar "Servicios de
salud mental-aumento de la demanda dirigido
prestadores de servicios de salud mental,
orientados al mejoramiento de la prestacion de
servicios.

Desarrollo de Orientacion técnica a partir de
los hallazgos de los resultados del indicador
de evaluacion de adherencia a la GPC del
TNM, como parte de las acciones 2021 en el
marco de la Implementacién de la RIAS de
Salud Mental.

= Acta_AT EAPB_Plan de
rescateSM_21sep
«  Listado-AT-21 sept

«  Acta-AT Integral-30septiembre

«  Acta-AT-Webinar-14octubre
« Listado_Webinar_14octubre

« Convocatoria para AT para la
socializacion de resultados del indicador.

. Acta-AT-Indicador de  adherencia-
18octubre

+ Listado_AT_Reslndicador
Adherencia_19octubre !

Ubicacion: archivo digital #2

| 3.  Apoyar la  documentacién
consolidacion y analisis de los
| indicadores priorizados de la Ruta
Integral de Atencion en Salud para la
poblacién con presencia o en riesgo
de problemas o trastornos del
comportamiento y de alteraciones de
| la conducta por consumo SPA, con el
fin de evaluar el nivel de avance en la
implementacion de la  misma,
formulando las respectivas
recomendaciones de mejora.

Construccion de presentacion ejecutiva con la
gestion de la RIAS de salud mental de enero a
septiembre de 2021, como insumo de socializar
el avance de la ruta al Director de Provision de
servicios de salud.

Construccion de  presentacion de las
competencias del componente primario en el
marco de la implementacion de la RIAS de salud
mental.

Construccion de presentacion de la ruta de salud
mental para Webinar dirigido a IPS vy
Profesionales independientes que ofertan
servicios de salud mental. La presentacion es
compartida con la dependencia de calidad en la
fase preparatoria.

Construccion de presentacion sintetizada con la
gestion de la RIAS de salud mental de enero a
sepliembre de 2021, como insumo para la
auditoria ICONTEC, en el caso de requerirse.

Anexo 3:

+  Presentacion ejecutiva-RIAS SM-2021

+  Ruta Integral SM-Comp primario

+  Ruta Integral SM-Comp complementario '

. Presentacion auditoria Icontec |

Ubicacian: archivo digital # 3

4. Participar en la definicion,
actualizacion y  medicion  de
indicadores  prioritarios, para el
desarrollo y seguimiento a |la
implementacién del componente de
enfoque diferencial y humanizacion
de los servicios en las Rutas
Integrales de Atencion en Salud para

A partir del 6 de octubre, se me asigna la gestion
frente a la Politica de trata de personas para la
DPSS. A partir de alli se participa en la mesa de
trabajo liderada por la secretaria de gobierno
para la construccion del plan de accion distrital
parala PTP.

Anexo 4.

. Acat_Mesa_SGobierno_PPTP_ﬁoctubr-
e

e« Trazabilidad a los ajustes al plan de
accion
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poblacién con presencia o en riesgo Mesa de trabajo interdependencias orientada a
de enfermedades mentales. establecer las alternativas de accion y fuentes de
informacion para los indicadores de la politica.
Se inicia la construccion de la propuesta para el
plan de accion, desde la DPSS, la cual sera
compartida de manera formal a la secretaria de
gobierno.
5. Participar en las actividades para el Anexo 5.
fortalecimiento de las Rutas Integrales
de Atencion en Salud Asignadas, con Orientacion técnica a partir de los hallazgos de | «  Acta-AT-Indicador de  adherencia-
base en los contenidos de las Guias los resultados del indicador de evaluacién de 190octubre
de Practica Clinica (GPC) basadas en adherencia a la GPC del TNM, en este espacio | « Prese-Resltadolndicador-adherencia
la evidencia. se orienta en los aspeclos claves de la guia GPC

relacionados con la Identificacion temprana,
Diagnostico, Rehabilitacion y seguimiento.

Ubicacion: archivo digital # 5

6. Apoyar la elaboracién de informes
de gestion y de seguimiento a la
implementacion las Rutas Integrales
de Atencién en Salud y las respuestas
a oficios, derechos de peticion,
solicitudes de organismos de control y
demas autoridades que lo requieran,
relacionados con los temas asignados
a la Direccion de Provision de
Servicios de salud desde su
competencia.

Consolidacién y ajuste de Informes de AT,
articulacién y SEGPLAN para la ruta de Salud
Mental.

Gestionar con las EAPB C. salud, salud total,
famisanar y sura, la activacion de la ruta de
usuarios canalizados a través del SIRC en el |
semestre 2021y que presentan irregularidades.

Gestion con la EAPB Capital salud para la
activacion de ruta de salud mental, como
compromiso de una mesa de trabajo con la
comunidad del conjunto Bochica Ill, adicional
gestionar el aseguramiento de una persona de la
misma comunidad.

Gestion con la EAPB Sura para la activacion de
ruta de salud mental, para usuaria con riesgo de
conducta suicida remitid por la corporacién
feminista CARIBENOS.

Construccion de Presentacion con la gestion de
septiembre 2021 para la ruta, como insumo para
Comité Distrital SRPA solicitada por Ia
dependencia de aseguramiento-Inf septiembre

Anexo 6

* Reportes mensuales

+ Gestion Rta canalizaciones SIRC

+ Gestion_ActRuta_Caso_Bochicalll

+ Trazabilidad del requerimiento
« RESPUESTA RADICADO SDS No.
202ER38972, SDQS No. 3015962021

« Presentacion Comité Distrital SRPA-Inf
septiembre

Ubicacion: archivo digital # 6

7. Apoyar la geslion que se requiera
para la alencion de la emergencia
generada por COVID 19, en acciones
de competencia de la Direccién de
Provision de Servicios de Salud.

En el presente periodo no se adelantaron
acciones relacionadas con la obligacion.

Anexo 7

8. Participar en reuniones sectoriales
e intersecloriales, unidades de
analisis y reuniones relacionadas con
los temas asignados, programadas
por la dependencia con el fin de
unificar criterios y verificar las
actividades adelantadas para el
desarrollo de las Rutas Integrales de
Atencién en Salud.

Mesa de frabajo interdependencias para
preparacion de Webinar con el fin de presentar
orientaciones técnicas enfocadas al
mejoramiento de la prestacion de servicios de
salud mental.

Participacion en mesa de trabajo-Grupo
funcional de SM, para construccion de
documento-Elementos técnicos orientadores-en
el marco de la conmemoracion del Dia SM.

Participacién en Jornada, que pasa con los NNA
en época de pandemia, Liberado por el Dr. lvan
Diaz, dirigido a Profesionales de la SDIS

Mesa de trabajo para Escuchar las necesidades
de la comunidad de Bochica Ill, en cuanto a
temas de salud mental que aquejan la
convivencia y articular acciones que permitan

Anexo 8
. Acta-Mesa preparatoria Webinar-23sep

. Elementos técnicos orientadores-Dia
SM

+ Jornada_SMen NNA_SDIS_1octubre

«  Mesa_Bochicalll_27sep

Ubicacion: archivo digital #8
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mejorar dicha situacién, convocada por un
miembro del concejo distrital.

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE TRAMITE

Si es el dltimo informe de ejecucion, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y que a la fecha se encuentren
pendientes de tramite, indicando por qué no se han desarrollado:

DECLARACION; Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las asignaciones realizadas, efectivamente desarrolladas en el periodo indicado en el
mismo, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte
para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

INFORMACION PAGOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES EN SALUD APORTES EN PENSION APORTES RIESGOS LABORALES
Empresa: SURA Empresa: COLFONDOS Empresa: Sura /
Suma cancelada: $331.900 Suma cancelada: | $424.800 Suma cancelada: | $27.800 |
No Planilla: 52087534 No Planilla: 52087534 No Planilla: 52087534 |
| Mes(es) Mes(es) Mes(es) I
cancelado(s): Septiembre cancelado(s): Septiembre cancelado(s): Septiembre N ]

EN CASO DE INFORME FINAL DE EJECUCION

Relacién de usuario Relacion de usuarios y clave de Relacion y entrega de
y clave de acceso al acceso a los sistemas de archivos fisicos y back up
equipo de computo: informacion (SICAF, CORDIS, de informacién de archivos
SICAPITAL, SIIAS, SIRC, digitales, resultado de su
SIDBA, SIPROJ, ETC)), si gestion. (por favor indicar
aplica a sus actividades: nombres, cantidades vy
ubicacion):
NOMBRES Y APELLIDOS:
Diana Patricia Santamaria Moreno
FIRMA:
il N i
CONTRATISTA s "'-;if[;"" o
T e
No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
52.736.682

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO - CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

Que, de conformidad con el informe de actividades presentado para el OTRAS OBSERVACIONES:

periodo indicado en el mismo, el supervisor da cuenta del cumplimiento
de las actividades especificas, obligaciones del contratista
desarrolladas de acuerdo con el objeto contractual, las cuales fueron
descritas en el informe, y segun el periodo de ejecucion reportado.
Acreditando un cumplimiento hasta la fecha de reporte del 35 % de
ejecucion del contrato.

NOMBRE Y APELLIDO:
Diana Victoria Gutiérrez Triana

SUPERVISOR

Toena L Guprérrez T

FIRMA:

) NOMBRE Y APELLIDO:
REVISO Diana Victoria Gutiérrez Triana
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—

[ orena {/_ Soticrrez )

El presente informe da cumplimiento a lo citado en la 1SO 9001:201 3, en relacion con el numeral 8.4

Anexo: Comprobantes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension.

wh







ARRUS

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5
Razén Soclal del Operador de Infc 16n ARUS (antes Enlace Operativo)
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2021-10-19, 06:54:02 PM en horano extendido
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos septiembre de 2021
Periodo de Cotizacién Para Salud septiembre de 2021
Empresa DIANA PATRICIA SANTAMARIA
CEDULA CIUDADANIA CC 52736682
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Nimero Planilla 52087534
Tipo de Planilla I
Ndamero Transacclén Bancaria/ CUS 1171708911
Banco (1001} - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 784.500
Estado de la Transaccid Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Hit Cédigo Administradora Nimero Afillados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NE00227840 231001 COLFONDOS 1 $424.800 50
NB0008&aT02 EPS010 EPS SURA 1 $ 331.900 50
NB90903750 14-11  ARL SURA 1 § 27.800 50
SubTotales: $ 784 500 50
Total a Pagar: § 784,500
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 B7 27 - Call: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira; 340 13 27,0910 1 de 1
Manizales: 892 B0 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.
ARUS {antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su al se limita a replicar la informacio inistrada di por el cliente. ﬁ%ﬁ&m

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos., '






