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A INTERESES
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14-23 860011153 POSITIVA L $ 1.820.000 $0 $0 $0 $9.600 $9.600
Total a pagar $0 $0 $0 $528.300 $528.300
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Bancolombia le informa Pago por §528,300.00 a ASOPAGOS desde cta *6236. 09/10/2021
16:16. Inquietudes al 6045109095/018000931957.

E=te es una nolificacion aulomatica, por fawor no respondas esie mensaje.

f Aqui algunos consejos y recomendaciones para
q g oS Y p
= (ue protejas tus datos:

L Siempre conéctate a una red WiFi privada v confiable.

Bancolombia nunca te pedira tu usuario y clave del banco, e nimero de tus tarjetas,
« fzcha de vencimiento y codigo de seguridad, por ningdn medio (Ni envidndote correos,
ni llamadas, ni mensajes de texio).

. Si recibes un correo sospechoso reporialo a comeosospechoso@bancolombia.com.co
para validar la veracidad del mismo y prevenir que otros caigan en estos enganios.

= Bancolombia

Bancolombia nunca le salicitard daies financieros como u=uanios, daves, nimens de tarjetas de crédito con sus oodigas de seguridad
y fechas de vencimienio mediante vinculos de comeo elecinnico o lamadas telefdnicas. Par verificar [a aulenticidad de este comeo

electrinico puede reenviarks a CorMmegsospechosofbbancolombla com.co.




jHola, Joan Stephane Castano Bermudez

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

cnrris Anrakhada
saccion: Aprobada

3l Integrado

Valor de |a Transaccion: $

Fecha de Transaccion: 09/10/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

»Digita siempre manualmente la direccion del portal de fu Banco para asegurar que no estas siendo

redirigido a un sitio que supianta a tu Entidad Financiera.

rUtiliza dispositivos de uso personal 0 confiable para realizar tus pagos.

»Procura cambiar tus confrasefias bancarias frecuentemente.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia Quindio, octubre 2021

Sefiora

MARGARITA SALAZAR RAMOS

SUPERVISORA CONTRATO No. 2149209

Coordinadora de formacién profesional

Dependencia Centro Agroindustrial

Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del afio 2021

Referencia: No. 2149209 del afio 2021

Joan Stephane Castafio Bermudez, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.094.891.485 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia, Quindio en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor v forma de pago: CINCUENTA MILLONES CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE. ($50.050.000). Esta suma seréa pagada de la siguiente manera: Un pago en el mes
de enero por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SIETE PESOS M/CTE. ($1.971.667), DIEZ (10) pagos iguales por valor CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 4.550.000) y Un pago en el mes de diciembre
por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS M/CTE. ($2.578.333)

Plazo: Sera hasta el (20) de (diciembre) de 2021.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales en la estrategia Tecnoacademia del Ecosistema Sennova, para apoyar
los procesos pedagdégicos y de bienestar relacionados con los aprendices de la estrategia.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Disefiar, ejecutar, evaluar,
mejorar y participar en la
estandarizacion a nivel
nacional de las estrategias
de articulacion con los
acudientes, padres de
familia y demas actores
involucrados con la
Tecnoacademia.

Disefié y actualicé constantemente
la herramienta para gestionar y
contabilizar el nimero de actores
sensibilizados por Tecnoacademia.

Estableci cronogramas para la
sensibilizacién de padres de familia
de grado séptimo de la Institucion
educativa  Rufino  Sur, para
desarrollarse el siguiente mes.

Carpeta Compartida:
https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP
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Disefiar, ejecutar, evaluar,
mejorar y participar en la
estandarizacion a nivel
nacional de las estrategias
metodoldgicas que
faciliten la interaccion del
aprendiz con su entorno,

el desarrollo de
habilidades blandas vy
competencias de
lectoescritura.

Sostuve encuentros asincrénicos
con los aprendices de grado 7° los
dias martes, miércoles y viernes del
mes de octubre. A su vez, se realizd

seguimiento a las actividades
previas presentadas por los
aprendices.

Realice un encuentro sincrénico con
los aprendices para socializar los
parametros de participacion del
concurso “Cuenta Con-ciencia”

Realice las respectivas gestiones
para la premiacion del concurso
“Cuenta Con-ciencia” desde la
evaluadora como los
patrocinadores.

Carpeta Compartida:

https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP

Disefiar, ejecutar, evaluar,
mejorar y participar en la
estandarizacion a nivel
nacional de las estrategias

de bienestar para los
aprendices de la
Tecnoacademia con las

entidades competentes.

En este punto, aporté en el proyecto
TecnoAcademia 2022 refiriéndose
al recurso presupuestal a destinarse
en el plan de bienestar.

Carpeta Compartida:
https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP

Apoyar el componente
pedagégico de los
procesos y

procedimientos realizados
por los facilitadores en el
proceso de formacién a
aprendices y disefiar,
ejecutar, evaluar, mejorar
y participar en la
estandarizacion a nivel
nacional de instrumentos
de evaluacion,
herramientas, estrategias
de fortalecimiento de los
procesos pedagoégicos
metodologias y didacticas
activas, transferencias de
conocimientos, recursos a
los facilitadores para el
adecuado desarrollo de la
formacion.

Se elabora el reporte de las lineas
1, 2 y 3 a las Instituciones
Educativas aliadas.

Participé en el seminario "La
metodologia de Gamificacién”, con

el objetivo de fortalecer los
conocimientos sobre el tema y
aportar en los procesos de

Tecnoacademia Quindio.

Realice ejercicio diagndstico con los
facilitadores de Tecnoacademia,
con el fin de identificar sus
conocimientos sobre metodologias
de aprendizaje y fortalecer los
mismos.

Realice ejercicio de observacion en
las lineas de biologia y matematicas
para el proceso de seguimiento a la
formacion.

Carpeta Compartida:

https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0OAJ5bIXdR5CPkGP

Realizar seguimiento a la

desercion e
implementacion del plan
de retencién de

Se continda participando de los
encuentros semanales con el
equipo de psicopedagogos para
seguir trabajando en la construccion

Carpeta Compartida:
https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPkGP
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aprendices al programa
Tecnoacademia y apoyar

de herramientas que permitan la
estandarizacion del plan de

el disefio, ejecucidn, | retencion de  aprendices al
evaluacion, mejora vy | programa Tecnoacademia.
participacion en la
estandarizacion a nivel | Se logré implementar una primera
nacional del plan de | herramienta de retencion vy
retencion. seguimiento al aprendiz, la cual los
facilitadores de Tecnoacademia
Quindio, ya han implementado.
Disefiar, aplicar, | Se continda participando de los | Carpeta Compartida:
consolidar 'y reportar | encuentros semanales con el | https://drive.google.com/drive
instrumentos de | equipo de psicopedagogos para | /u/O/folders/1YSCDy55J2-

diagnostico académico y
percepcion del programa
Tecnoacademia y apoyar

el disefio, ejecucion,
evaluacion, mejora vy
participacion en la

estandarizacion a nivel
nacional de diagndéstico
académico y percepcion
del programa TA.

seguir trabajando en la construccion
de herramientas que permitan la
estandarizacion diagnostico
académico 'y percepcion del
programa TA.

Ademas se generé una herramienta
de diagnostico academico con los
facilitadores para ser aplicada en el
mes de noviembre en el caso de
Tecnoacademia Quindio.

kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP

Apoyar la consolidacion y
sistematizacion de la
informacion necesaria
para la evaluacion del
programa.

Apoye la revision del plan
estratégico el cual hace parte de los
requisitos establecido por
Minciencias para la respectiva

certificacién del centro de ciencias.

Apoyé en la elaboracién del informe
de seguimiento de comodato de
Tecnoacademia para
posteriormente ser enviado al
concejo municipal de Armenia.

Elaboré el informe de actividades
desde el area de psicopedagogia de
los meses de agosto, septiembre y
octubre de 2021.

Carpeta Compartida:
https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP

Sistematizar experiencias
significativas y lecciones
aprendidas del quehacer

pedagogico de los
facilitadores en la
Tecnoacademia y
participar en la
estandarizacion y
socializacibon a  nivel
nacional.

Se continla participando de los
encuentros semanales con el
equipo de psicopedagogos para
seguir trabajando en la construccion
de herramientas para este tipo de
estrategias ya que es primera vez
que se implementaran a nivel
nacional.

Ademas, se envian las columnas de
opinion a la revista Con-ciencia

Carpeta Compartida:
https://drive.google.com/drive
/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzqv5Cb0AJ5bIXdR5CPkGP
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Técnica, de coordinadores, padresy
docentes aliados a la
Tecnoacademia.

acompafamiento
pedagogico los proyectos
de investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacion de
Tecnoacademia y
Sennova

“‘incidencia de las competencias
parentales en tiempos de Covid-19”
con la aprendiz de semillero
IDEAAS+lab para la fase de
aplicacién de instrumentos.

9 Participar y apoyar | Esta obligacién se ejecuta en los 3 | Carpeta Compartida:
activamente en los planes | primeros meses del contrato. Sin | https://drive.google.com/drive
de socializacién, induccién | embargo, con el equipo de trabajo | /u/O/folders/1YSCDy55J2-

y capacitacibn en la | de psicopedagogos a nivel nacional | kzqv5Cb0AJ5bIXdR5CPkGP

Tecnoacademia. se sigue trabajando para
estandarizar los documentos e
instrumentos de este componente.
Se apoyo al equipo de facilitadores
con la sensibilizacion y formacion de
los aprendices de la Institucion
Educativa Ciudadela del Sur de
grado 10°-1 para la articulacién con
la media Técnica con el apoyo de
proyectos con Tecnoacademia.

10 | Disefiar, ejecutar y evaluar | Se continda participando de los | Carpeta Compartida:
estrategias de | encuentros semanales con el | https://drive.google.com/drive
seguimiento a egresados | equipo de psicopedagogos para | /u/O/folders/1YSCDy55J2-
para el fortalecimiento del | seguir trabajando en la construccion | kzgv5Cb0OAJ5bIXdR5CPKGP
programa Tecnoacademia | de herramientas que permitan la
y  participar en la | estandarizacion de estrategias de
estandarizacion y | seguimiento de egresados.
socializacion a  nivel
nacional.

11 | Apoyar a través del | Realice adelantos al proyecto | Carpeta Compartida:

https://drive.google.com/drive

/u/O/folders/1YSCDy55J2-
kzgv5Cb0AJ5bIXdR5CPKGP

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 21274169 de la planilla, operador ASOPAGOS y correspondiente al mes de septiembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti framites”).

Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido anteriormente
para el presente contrato se detalla a continuacion:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $50.050.000
VALOR REVERSION 0
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $50.050.000
VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $ 4.550.000
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $ 42.466.667
VALOR POR EJECUTAR $7.583.333

Evidencias en (2) folios
Cordialmente,

Joan Stephane Castafio Bermudez
Contratista
C.C. N0.1.094.891.485 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

Margarita Salazar Ramos

C.C. No. 41.909.050

Supervisora Contrato 2149209 de 2021
Coordinadora de formacién profesional
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CERTIFICADO DE MANUAL DE DISCAPACIDAD

SE’“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

7A MANUAL DE DiscAPACIDAD Y su poLiTicAENELSENA | DE EMIPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1094891485 el dia 26/10/2021 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacién de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucidon 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE EJECUCION DEL CONTRATO No. 2149209 DEL MES DE OCTUBRE

DE 2021
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1/10/2021 Reunion para la construccion de parametros en el concurso “Cuenta Con-ciencia” de
las Tecno Academias a nivel nacional
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5/10/2021 Reunidn equipo Tecno Academia con lider SENNOVA
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—:‘; Joan Bermudez esta presentando

3. Auianzas institucionales

Para el afio 2021 la Quindio logrd alianzas con un total de 16

Educativas del departamento, todas ellas de cardcter pblico. A continuacion, se presenta
un cuadro de resumen con las instituciones educativas aliadas y sus aprendices pre-
inscritos:

Stefany serna Toro

Tabla 4. Instituciones educativas vinculadas con la Tecnoacademia hasta el 2021

Institucion educativa ln‘nnﬁm AW! Aprendices | Comuna/municipio

2010 I _ 2020 | _juniol 2021
| Secretaria de Educacion de Armenia

| Bosques de Pinares 110 68
CASD

- (M
& Pg
Ciudad Dorada 1 Ce i
Ciudadela de Ocadente L N
| Ciudadeladel Sur | 2 C | i
Teresita monies
I 2
.

tavo Matamoros

Joan Bermudez

326
Secreataria de epartamental
13

- o)

T

vjh-cggr-asu

7/10/2021 Reunidn para la elaboracion del informe a la Alcaldia de Armenia y su Concejo sobre
el comodato Tecno Academia.

4HHH ke
s
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8/10/2021 Reunién Rector y docentes de la I.E Rufino Sur y equipo Tecno Academia.
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SENA

3.

JOAN STEPHANE esta presentando
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JOAN STEP...

I
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lan Nicolas 2 mas
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Michae Steven Bonilka Pufido fan Nicokas Causil Largo

MIGUEL ANGEL CASTRO CANIZALES

15:06 | Encuentro Virtual Concurso Cuenta *Con-ciencia®

cme a g F @

7

9/10/2021 Socializacién con aprendices de grado 7° del concurso “Cuenta con-ciencia”
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KAREN MEDINA

Sandra Paola, Sa...

juan carlos

Jhon Andersson...

Joan Stephane...

Joan Stephane C.

SENA

Stella Rodriguez...

CESAR AUGUST...

Manuel alejandr.

Wilmer Angarita

From Daniel Cortes Mora to
Everyone

TAF2-G1 TUTOR...

Bloque 1: Conceptos fundamentales

Ciencia
VS
Tecnologia

" DIFERENCIAS

PRODUCTO

ESTRATEGIA

FENOMENOS NATURALES

CONOCIMIENTO

VERBOS CLAVES

| EFECTOS

sproncanciop

Jonathan Pérez...

LORENA PLATA

8

CIENCIA

Nuevo conocimiento
Método cientifico

Lo estudia y descubre
Lo crea

Conocer, descubrir

Positivos

Silvia Maria Vell...

Cristina Chaparro

Victoria Ceballos

TECNOLOGA

Nuevos inventos
Disefio

Los utiliza

Lo aplica

Hacer, inventar

Positivos o negativos

Leave.

820a.m
e B

41 P

11/10/2021 Primera sesion “Seminario metodologia de Gamificacion.”

GTH-F-062 V08



SENA

e — Jullo Olaya TAF2-G1 TUTOR... LORENA PLATA @

sigulente

& kahoot.it PIN de juego: 9000137

© Zoom Meeting

Joan Stephane... Julio Olaya Cristian Alonso...

3

¢Qué es la INNOVACION en el mbito escolar?

Es un paso mas alla de la tecnologia que ahonda en la capacidad de incorporar

cambios para la mejora de artefactos, procesos y sistemas existentes®

¢Cual es su objetivo?
Que el alumnado tenga la capacidad de “pensar fuera de la caja” para mejorar lo

existente mediante ideas o aproximaciones novedosas y singulares

5 Portnoff, André-Yves. Pathways to innovation, 2004

| /]

4 @ & me d i F

12/10/2021 Segunda sesion Seminario “Seminario metodologia de Gamificacion.”
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12/10/2021 Ejercicio de Observacion para seguimiento a la formacion de facilitadores a la linea
de Biologia.

GTH-F-062 V08



SENA

© Zoom Reunién - o X

jscastanob ogle : Andrea Pamela... Daniel Alberto F... @

o

Jscastanob Soporte Campus Silvi onso | - Andrea Pamela Cama... Daniel Alberto Franco Pi...

P Escribe aqui para buscar t 1 3 ®nCc Aelog) s

Gamificacion:
El juego como herramienta didactiva

Los retos de la educacion en el s. XXI

4. Desarrollo de la competencia digital:

TIC TAC

Tecnologias de la Tecnologias del
Informacion y la Aprendizaje y el
Comunicacion Conocimiento

13/10/2021 Tercera sesion Seminario “Seminario metodologia de Gamificacion.”
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Gamificacion:
El juego como herramienta didactiva

La gamificacién:

Las técnicas dinamicas hacen referencia a las
motivaciones de las propias personas usuarias para
jugar y seguir adelante en la consecucioén de sus
objetivos. Algunas de las técnicas dindmicas mas
utilizadas son:

Las recompensas.

Recompensa Status Logro Competicion
+ El estatus. ;
Obtener un Establecer  Como superacion  Por intentar
+ Los logros. beneficio  un nivel jerdrquico o satisfaccion ser mejor
& merecido social valorado personal

La competicion.

© Zoom Meeting

Joan Stephane.

Otras herramientas didacticas
en el marco la cuarta revolucion industrial

Metodologias activas:
Aula invertida (Flipped Classroom).
Aprendizaje basado en problemas.

Aprendizaje basado en proyectos.

Aprendizaje cooperativo.

Aprendizaje colaborativo.

Carolina Potosi

14/10/2021 Cuarta sesion Seminario ““Seminario metodologia de Gamificacion.”
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R Core X | & Cron X | @ Xline X | M Recit X | & Com X (HN® X @@ Whe X | @ Quin X | £ Quir X | @ pedc X | 5 Proy X | @ Nue x | + o - a X

C @ meetgoogle.com/arj-hixr-eut = anx @ :
"" ) Diana Carolina Leon Romero esta presentando

SR -1 | (e _ . lf) g

hasts el afio 2030, y sobre las cuales enfocar los aportes de Ia ciencia, la tecnologia y la 4 '
innovacién.

Diana Carolina Leon Romero

B iiento de las retos, los temas prioritari i los ODS, junto a las
capacidades oferta de CTel —entre otros factores-, permite evaluar si las tendencias se
constituyen en: oportunidades o palancas de cambio, amenazas u obsticulos, 0 son
situaciones i 0 amenazas 0 arinercia o
inflexibilidad tanto para Ia superacidn de los retos nacionales como para la gestidn de 9 2
dencla y tecnologla y la realizacién de 3 -

t o i
El primer reto estd asoclado a ca na de las primeras 5 2 *
tandencias son los cambios en los de consumo, lo cual . -
influenciara los tipos de productos y sel e la
Innovacién. Las nuevas tecnologias, norﬂun o Joan Bermudez Diana Blach Vargas
ayudar ala gente mayor a vivir mds, mds saludable y de manera mas autonoma.

Un segundo reto se asodia a brechas en el desarrollo humano, especificamente en
Colombia la tendencia a la conquista de la Paz requerird del aporte de las habllidades
del siglo Xxi, con el fin de generar conocimiento sobre hechos y fendmenos como
destruccion del tejido social por el conflicto, las emergentes modalidades de protesta
sacial y ciudadana, nuevas formas de econamia campesina y familiar, entre atros. En
temas de salud, de acuerdo con la OECD (2016) a nivel global, el desarrollo urbano en
muchos palses en desarrollo planteard desafios, incluido la probabilidad de pandemias

1@”- U.D"ilk YN e

9:29 | grj-hixr-eub

AN

15/10/2021 Reunion para revision de parametros para evento de Feria de emprendimiento
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15/10/2021 Reunién con aprendiz de semillero IDEAAS+Lab para adelantar proyecto de
investigacion
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22/10/2021 Reunidn con equipo de trabajo para socializar las guias de aprendizaje para

formacion con la media Técnica.
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Compartir & Comentarios

Dictar

INFORME DE AUTOEVALUACION PARA EL
RECONOCIMIENTO DE CENTROS DE
CIENCIA e
VALENTINA ZULUAGA ZULUAGA

|

DOMMIAAAA)* 0a07202
Nomre de a e’ ‘Senvicio Nacens ge Aprendae TRSTONCAINN Cuindio
SENA

Sge
W P
Hortrs dol presaani ega™ Caros o M hrgel

Nerms o rscrr” Carios st Abarez Angel ceector See Cenvo Agroecisa) {
et s s : gt Ao oo G | £}
Talitono" ! y
(inBcatvo cutsd) « rimero tefinco yi A z ‘ d

s

Fax
nsttscona”
Fionawed

mestgoogle com exts campartiends L pants

punto * Plus

vive di

Armenia

menos pobreza
mas trabajo
mas oportunidades

26/10/2021 Apoyo a la formacién con la media Técnica de Ciudadela del Sur
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25/10/2021 Ejercicio de Observacion para seguimiento a la formacion de facilitadores a la linea
de Matematicas.
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28/10/2021 Reuniodn con facilitadores encargados de centro de ciencia, activadora nacional y
lider SENNOVA para observaciones de documento

% Cambio Climitico - EDT-Yo % X | +

C @ youtubecom

03 YouTube ! Q¢ & L)
o Top chat v
N .

diss

Emisiones Agricultura

8

it o (11 ‘i - ; ’ i (i o s B
Emisiones de GEI "'l Emisiones de GEI de la Produccién Agropecuaria I'"! e

Total emisiones & Soace e

180 megatoneladas Cozeq

e Quema de residuos
en 2004 st de culivos 0,1%

Manejo del
ﬁ Quema de sabanas 01% [ estiércol
B

@ ODO

Catlos Fabio Aarez el 6ierversco

Procesos industriales 5% — Cultivo de arroz 2% {0 '
35 Buenos dias

s ¢
LT gt

Niogeracos m.m-m.\an
18,6% entérica

Reslduos 6%

ndia a todos,
nologia de la

Canbioenelso o

delatiermy otr

sitvicultura 14%
i

Agricultura 38%
S

3£50,8% “¥349,2%

neladas 337 megatoneladas $ Barmudez Buen dia!
| N de emisiones de GEl totales  de emisiones de GEI totales
Energla 37% s, provienen delos cultivos provienen de la ganaderia

Banco Mundial; CIAT; CATIE, 2015

weiMmmy g, @m 5
CGIAR
=
Cambio Climatico - EDT Envio  Subicos recientemente 5

21 personas mirando ahora + Comenzé a transmiti hace 32 minutos (510 G102 COMPARTR =+ GUARDAR [

29/10/2021 Participacion en EDT Cambio climatico
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Solicitar

Responsabilidades frente al Subsistema de
Gestion de calidad

Realizar solicitud de activacién de usuario (
Consultar permanentemente los documentos del SIGA y descargar los formatos cada vez que se
requieran ( )
Conocer los elementos estructurales del SIGA (
)
Consultar los riesgos de gestion y de corrupcion de su proceso (
Confirmar asistencia y aprobar las actas en el mdédulo de actas

Realizar lectura y verificacion de los procedimientos asociados a su rol (

Realizar actividades asignadas en los planes de mejoramiento (

argar las evidencias de los controles del Plan de calidad del servicio (

programacién re-induccion siga
Solicitar contsol

A s grabcién y la transcripeion han iniciado. Al asistir 3 esta reunion, acepta ser incido. Directva de privaadad

i Compromiso ¢ S e nr—

Gestion y Autocontrol

[ s | Vet Ve

Docemantos 4l S.G

B rroceson Estategicon

Procesos de Evaluacion

Procesos de Soporte

I e sionies

Johana Ratricia Mondragon ico' ) 1
oncragenRcs) g o3 1)

5O & me

29/10/2021 Participacion capacitacion cambios SIGA
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CORREOS ENVIADOS CON EVIDENCIAS DE ELABORACION DE DOCUMENTOS Y OTROS DEL MES DE
OCTUBRE DE 2021

CRF R/CFP N? 1-2021-002652 - SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE COMODATO 008 DE 2019 sv @

sideracion Saludos Rodrigo Ivén Romero

@ Rodrigo lvan Romero Zuniga

Buen aiz, a medio dia a enviaremos para su c

namizador SENNOVA Centro agroindustrial Regional Quindio Jue o

Etiqueta: 10 Year Delete (10 3os): fecha de vencimiento: Dom 05/1

G Joan Stephane Castafio Bermude A1 6 © >

Para: Rodrigo Ivan Romero Zuniga

CC: TECNOACADEMIA QUINDIO

2, informe contrato de com...

iHola Rodri!

Adjunto el documento solicitado.
Toda la mafiana me la pase realizando los ajustes que me pediste.

Quedo atenta.
Gracias.

Joan Stephane Castaiio Bermiidez
Psicologa
jscastanob@sena.edu.co

. Te

Responder | Responderatodos | Reenviar

7/10/2021 envio de informe de seguimiento al contrato de comodato

Presentacion Rufino Sur y consolidado de informacion b2
D Eriqueta: 10 Year Delete (10 afos);fecha de vencimiento: Lun 06/10/2031 11:45

@ Joan Stephane Castafio Bermude B 4 D

Para: Hector Fabian Osorio Agudelo
CC: Maria Isabel Quintero Posso; TECNOACADEMIA QUINDIO

% Consolidado facilitadore.., % Rufino Surpptx
S v P

ico Naciona

Buena tarde Fabian

Espero se encuentre bien de salud con su familia.

Acorde con el asunto de referencia adjunto los archivos propiamente dichos.
Quedo atenta

Gracias

Joan Stephane Castaiio Bermiidez

Psicologa

jscastanob@sena.edu.co

*
sena | 10CNOAC ademia

7/\\_ Quindio

Centro Agroindustriol

Responder | Responderatodos = Reenviar

8/10/2021 envio de informe de seguimiento a la I.E Rufino Sur
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Solicitud de Columnas de opinién Revista Con CIENCIA y TECNICA B3~

a Joan Stephane Castafio Bermude

Joan Stephane Castaiio Bermddez Psic6loga jsc:

D Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 13/10/2031 15:16

a Joan Stephane Castafio Bermude g A6 © >
Vie 1 5:16

Para: revistatecnoacademia

ﬁL Columnas opinion Tecno...

Buena tarde

Adjunto las columnas de opinién solicitadas.
Sin embargo, no fue posible adjuntar las de los rectores ya que esta semana se encontraban en receso y no nos contestaron ni llamadas ni mensajes.

Quedo atenta.

Muchas gracias.

Joan Stephane Castaiio Bermidez
Psicologa
jscastanob@sena.edu.co

TecnoAcademia

7&6 Quindio

Centro Agroindustrial

Responder Reenviar

15/10/2021 envio de columnas de opinidn para revista Con-ciencia Técnica

/ weanawe

Revisién plan estratégico para Centro de Ciencias Bov

© Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 17/10/2031 10:10

a Joan Stephane Castafio Bermude . B oe G D
Mar 19/10/2021

Para: Valentina Zuluaga Zuluaga; Oscar Jhonny Gomez Sudrez

v

K8 342K8

% informe contrato de com... — Anexo 1_PLAN ESTRATE...
) VIR s

senad-my.sharepoint.com

20 Plan de accion (1).docx
W]

Cronograma de Activida...

93 K8

4archivos adjuntos

iBuen dia compafieros!

Adjunto la revision que realice al documento de plan estratégico para el centro de ciencias.
Adicional a ello, adjunto unos documentos que pueden ayudar acorde con las observaciones que hice.

Feliz dia, quedo atenta.

Joan Stephane Castaiio Bermiidez

Psicologa
jscastanob@sena.edu.co
sema | TecnoAcademio

7/\Y Quindio

Centro Agroindustrial

Valentina Zuluaga Zuluaga <]

Muchas gracias chica. Un abrazo. Mar 19/10/2021 10:13
% Oscar Jhonny Gémez Suérez (]
«

Cerdial saludo.. Adjuntoo el documento de plan estratégico con las Uitimas correcciones, segln la sobservaciones realizadas. Se adjunta en archivo excel ropuesta de cronograma de acuerdo a fa sugerencia de Joan... Séb 23/10/2021 17:35

19/10/2021 envio de observaciones al documento de plan estratégico para centro de ciencias
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Guias de formacién para trabajo con la media técnica de Ciudadela del Sur U

\U Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Sab 18/10/2031 22114

Mié 20/10/2021 22:14

a Joan Stephane Castafio Bermude : BoH G D

Para: Diana Carolina Leon
CC: Hector Fabian Osorio Agudelo

ﬂ: 1. Identificacion_Necesid... %8 E": 2. Arbol objetivos.pptx G q‘:_\,‘ 3. Elementosjormfilacx..‘

v

enad-my shar m

3 archivos adjuntos

Hola Dianis buena noche

Adjunto las guias que me envio en la tarde con las modificaciones y notas correspondientes.
Fue un gran trabajo felicitaciones sus aportes son muy valiosos.

Hice algunos ajustes de contenido y de forma sobre todo a la guia 1y 2, a la guia 3 solo le agregué un smart art.
Gracias

Quedo atenta.

Joan Stephane Castaiio Bermiidez

Psicologa

jscastanob@sena.edu.co

L4 e
wea | TecnoAcademia

7/\ Quindio

Centro Agroindustriol

Responder | Responder a todos Reenviar

20/10/2021 envio de guias para revision y aprobacion para la formacién de la media técnica con
I.E Ciudadela del Sur.

Cuentos cientificos: Evaluador [RERY

0 Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 19/10/2031 11:12

@ Joan Stephane Castafio Bermude : Ao & >
Bl

Para: Valentina Zuluaga Zuluaga

Rubrica CUENTOS 1oct2... o7 4 Jhonny los malvados vir... - 4 Juany su abuelo,pdf o] Contaminacion.pdf

233

Buena tarde Valen...

Adjunto los cuentos que enviaron los chicos.
Adjunto los parametros que se tuvieron en cuenta para el concurso.
y Adjunto la ribrica para ser calificados.

Muchas gracias por su colaboracion.

Joan Stephane Castafio Bermtdez

Psicologa

jscastanob@sena.edu.co
TecnoAcademia

S | Guindo

Centro Agroindustriol

Valentina Zuluaga Zuluaga (=}
Buenas noches chica, espero se encuentre muy bien. A continuacion, envio I evaluacion de los cuentos enviados. Muchas gracias, feliz noche. Jue 21/10/2021 19:46

21/10/2021 envio de cuentos cientificos para evaluador

GTH-F-062 V08



SENA

Presentacion de perfiles profesionales TecnoAcademia y documentos adjuntos v @

10/203111:25

e

Para: Hector Fabian Osorio Agudelo

CC: TECNOACADEMIA QUINDIO
Perfil profesional Alejnad... Perfil profesional Carolin...

186K8

ﬂ'l Informacion profesional ..

Perfil profesional Diana L..

Y

E172% de destinatarios ha abierto este correo.
Ver mis conclusiones  Comentarios

iBuena tarde Fabian!
Espero se encuentre bien de salud con los suyos.

Adjunto la presentacion solicitada de los perfiles profesionales de todo el equipo Tecnoacademia, solo faltaria el suyo.
Adjunto también la informacion adicional de cada uno de los miembros del equipo donde se describe los lugares y afios de su experiencia.

Quedo atenta
Gracias

Joan Stephane Castajio Bermiidez

Psicéloga

jscastanob@sena.edu.co
TecnoAcademia

et
7/\" Quindio

Centro Agroindustrial

Valentina Zuluaga Zuluaga
Buenas noches Joan, envio mi presentacién corregida, teniendo en cuenta como la organizo Diana Leén. Un abrazo. Muchas gracias.

22/10/2021 envio de informes sobre perfiles profesionales de equipo Tecnoacademia

Guias de formacién y cronograma para media técnica de Ciudadela del Sur b4

te (10 20s); fecha de vencimiento:

10 Year D

Para: TECNOACADEMIA QUINDIO
CC: Hector Fabian Osorio Agudelo

Horarios Ciudadela.xlsx

Arbol objetivos pptx v|| B 3. Elementos_ Formulaci...

Mas del 50% de los destinatarios ha abierto este correo.
Ver més conclusiones ~ Comentarios

1 jBuena tarde compafieros!

Espero se encuentren bien de salud al lado de los suyos.

Acorde con el asunto de , adjunto los dichos para iniciar formacién la siguiente semana con los aprendices de la media técnica de Ciudadela del Sur.

Les pido por favor en esta primera sesidn, sacar los listados y nombre de los proyectos o idea de proyecto que tengan los chicXos.
Recuerden siempre llevar asistencia, portar su carnet y llegar puntuales.

Tratemos de que este trabajo sea lo més eficiente posible.

Por favor este fin de semana repasar la guia No.1 del 4rbol y les recomiendo sacar uno o dos ejemplos para que se los ensefien a los aprendices en esa primera sesion y asf sea mas claro el tema y les
pueda rendir el tiempo.

Quedo atenta a las sugerencias.

Gracias.

Joan Stephane Castaiio Bermiidez

psicloga

jscastanob@sena.edu.co
TecnoAcademia

236 | Guindio

Centro Agroindustriol

Responder | Responderatodos | Reenviar

20/10/2021 envio de guias a equipo de facilitadores version final para la formacion de la media
técnica con L.E Ciudadela del Sur.
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Solicitud Informe de Actividades b2
De: Henry Alfonso Zamora Antia <hazamora@sena.edu.co>
Enviado: 1 p-m
Hector Fabian Osorio Agudelo (]
< Buenos dias Maria Isabe!, Joan, Diana Blach, Diana Leén Con e! fin de atender este requerimiento que esta en correo que antecede, de manera atenta les solicito me colaboren dando respuesta de acuerdo a las activ... Lun 25/10/2021 10:00

vencimiento: Vie 24/10/2031 11:39

Para: Hector Fabian Osorio Agudelo; Maria Isabel Quintero Posso; Diana Blach Vargas; Diana Carolina Leon

plantilla informe activida...

iBuena tarde Fabian!

Adjunto la informacion solicitada.

Quedo atenta a las observaciones hoy en la tarde.
Gracias

Joan Stephane Castafio Bermidez

Psicologa

jscastanob@sena.edu.co

sehn | TecnoAcademia

7/\ Quindio

Centro Agroindustrial

Responder | Responderatodos | Reenviar

26/10/2021 envio informe de actividades de agosto, septiembre y octubre desde el area de
psicopedagogia

RE: Reporte de aprendices de Institucién educativa Laura Vicuia: Incidente irregular B2~ @

{Bu de apreciada Recto

a Joan Stephane Castafio Bermude

rando de todo corazén que Usted y los suyos se encuentren bien de salud. Acorde con el asunto de referencia y después de haberle contado los sucesos por medio de una llama...

Microsoft Outlook u
No se pudo en estor tarios © grupos: ielauravicuna@tics.go.co (ielauravicuna@tics.go.co) El mensaje no se pudo et sistema de nombres de dominio (DNS) ha informado que &l dominio del d... Mi 3:

@ Joan Stephane Castafio Bermude A5 G >

Para: ielauravic@yahoo.com; gestionpedagogica@gmail.com; ielauravicuna@tics.go.co; aramosm2003@yahoo.com.ar
CC: Hector Fabian Osorio Agudelo; TECNOACADEMIA QUINDIO

Buena tarde Rectora

Adjunto nuevamente el listado de los chicos que fueron ese dia a la Tecnoacademia, solo adjunto el listado de los presuntos implicados, ya que todos eran hombres:

Harold Osorio vanegas

Samuel Esteban Echeverri Fajardo
Samuel Antonio Osorio Lopez
Yannier Sanmartin Castafio
Alejandro Gonzilez Delgado

Muchas gracias, quedo atenta

Joan Stephane Castaiio Bermidez
Psicéloga
jscastanob@sena.edu.co

aen | TecnoAcademia

7/\ Quindio

Centro Agroindustrial

Microsoft Outlook
No se pudo entregar & © grupos: ielauravicuna@tics.go.co (ielauravicuna@tics.go.co) El mensaje no se pudo entregar €l sistema de nombres de dominio (DNS) ha

27/10/2021 envio de reporte de incidente irregular con aprendices de la I.E Laura Vicuiia
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