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AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE NARINO Y LA ALCALDIA
DE YACUANQUER PARA LA IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
CUYICOLAS QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE
POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO,
CUMPLIENDO ASi LAS METAS RELACIONADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO
“MI NARINO EN DEFENSA DE LO NUESTRO” EJE MI NARINO INCLUYENTE.

1 INTRODUCCION

De acuerdo con el Observatorio Nacional de Discapacidad a corte de 2019, en el Departamento
de Narifio existen 62.631 personas con discapacidad, equivalente al 3,42% de su poblacion
general'. El Porcentaje poblacional del total de las Personas con Discapacidad (PcD) en el
departamento de Narifio sin ingresos es del 60,4 %? el 39.6 tiene ingresos de los cuales solo un
4% son superiores a $500.000 pesos, solo el 1 % obtienen ingresos superiores a $1.000.000 y el
34,6 % (23563 personas) cuentan con ingresos inferiores a los $500.000, el restante tiene un
ingreso promedio que no supera los quinientos mil pesos mensuales. Frente a esta problematica
no existe ingresos para dicha poblacion y se vuelve mas complejo al saber que el 40 % de PcD
requiere de cuidado permanente lo que implica que un familiar de su circulo cercano no puede
desarrollarse laboralmente por su ocupacioén de madreo o padre cuidador.

Junto a estos indicadores se evidencia un condicionante que acrecienta la vulnerabilidad de la
PcD: La violencia y desplazamiento, en Narifio el 18,23 % de la poblacion con discapacidad es
victima del conflicto armado (11.417 personas) y mas del 60 % de esta poblacion pertenece al
sector rural lo que acrecienta las precarias condiciones de vida de los mismos.

Dentro de la discapacidad existen diferentes condiciones y grados de discapacidad tanto fisicas,
intelectual, de movilidad, auditiva visual, mental, psicosocial y multiples, que limitan
notoriamente el desarrollo psicosocial, laboral, y productivo de este grupo vulnerable.

Teniendo en cuenta la problematica general de la poblacion con discapacidad en el departamento
nos ahondamos en nuestro municipio e identificamos que las estadisticas a nivel regional no son
ajenas al propio, ya que 375 personas han sido identificadas y el 90 % de ellas se encuentran en
la zona rural, dificultando mayormente la situacion econdmica de estas familias, unido a esto no
podemos descartar el componente social, donde se evidencia: discriminacion, rechazo, y lastima

! http://ondiscapacidad.minsalud.gov.co/indicadores/Paginas/Mapa-dinamico.aspx. Revisada el dia 31 de enero de 2020.
2 Fuente: Bodega de Datos de SISPRO (SGD), Registro de Localizacién y Caracterizacién de Personas con

Discapacidad - RLCPD http://rssvr2.sispro.gov.co/ObservatorioDiscapacidad/
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generalizada lo que obliga a creer en el imaginario colectivo que la tnica solucion a esta

problematica es obtener ayudar transitorios de un gobierno paternalista.

Considerando el cumulo de factores que vive a diario la poblacion rural con discapacidad, se
plantea generar un proyecto enmarcado en el empoderamiento de las familias con PcD donde
se logre el reconocimiento a su capacidad frente a la diferencia, generando una conciencia
colectiva de las capacidades extraordinarias para surgir desde la diferencia mediante la insercion
de la PcD funcional o madres cuidadoras en actividades productivas agroecoldgicas enlazado a
una etapa productiva(unidades minimas productivas) que garantice minimamente la seguridad
alimentaria de las familias y genere a su vez la idea de transformacion agroindustrial para un
emprendimiento asociativo local, para la comercializaciéon y venta donde la Alcaldia se
compromete a prestar la ayuda necesaria para la comercializacion de lo generado.

Es evidente que como Municipio es un deber social brindar las herramientas necesarias para
lograr un cambio trascendental, La Discapacidad no es un impedimento para el desarrollo de las
familias, antes, por el contrario, constituye la motivacion para que las familias rurales con PcD
vuelvan a creer.

2 JUSTIFICACION

En el marco de la normatividad vigente, para la direccion del presente proyecto, se toma a manera
global diferentes normativas que nos conlleven al entendimiento y justificacion del
empoderamiento econdmico para las personas con algun tipo de discapacidad a nivel cognitivo
y fisico, pero, sobre todo, el entendimiento y la divulgacion para la proteccion de los derechos.
Inicialmente la Organizacion de las Naciones Unidad — ONU, en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, establece en el articulo 2 en el cual se establece que todas las personas, tiene
todos los derechos y libertades sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion,
opiniéon politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion economica,
nacimiento o cualquier otra condicion. En el articulo 7, que todos los seres humanos son iguales
ante la ley y tienen, sin distincion, derecho a igual proteccion de la ley. Todos tienen derecho a
igual proteccion contra toda discriminacion que infrinja esta Declaracion y contra toda
provocacion a tal discriminacion. De igual manera en el articulo 22 se aclara y establece que
toda persona, como miembro de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a obtener,
mediante el esfuerzo nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de la organizacion
y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos econdmicos, sociales y culturales,
indispensables a su dignidad y al libre desarrollo de su personalidad.

En la declaracion de Cartagena de indias en 1992 se dictan politicas integrales para las personas
con discapacidad en el area Iberoamericana. Colocando como criterios de priorizacion para las
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acciones de prevencion y la deteccion precoz de las deficiencias y discapacidades, enfocandose

en los factores sanitarios y sociales de riesgo que hacen que un niimero creciente de personas
lleguen innecesariamente a ser dependientes e incapaces de realizar una actividad econémica y
socialmente productiva. Asi mismo, en esta declaracion, se establecen las areas de intervencion
para con esta poblacion, siendo asi que la prevencion de las deficiencias, discapacidades y
minusvalias, y la educacion para la salud, la deteccidon, diagnostico y tratamiento de las
deficiencias, la educacion, la rehabilitacion funcional y el entrenamiento para la autonomia
personal, la rehabilitacion funcional, incluyendo la orientacion y capacitacion profesional y el
empleo, la integracion social y el apoyo para el desenvolvimiento en la vida diaria, la proteccion
social, econdémica y juridica, los servicios sociales, la capacitacion de los profesionales
involucrados en la rehabilitacion integral de las personas con discapacidad, la informacion y
difusién y la investigacion, sean de importancia para el trabajo con esta comunidad.

A nivel normativo en Colombia, se han expedido diferentes tipos de decretos, leyes, resoluciones
y/o circulares que apoyan y buscan el trabajo adecuado con esta poblacion, siendo asi que la ley
estatutaria 1618 de 2013 por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el
pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, siendo en el titulo IIT Articulo
5° donde se establece la garantia del ejercicio efectivo de todos los derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion. Las entidades publicas del orden nacional, departamental,
municipal, distrital y local, en el marco del Sistema Nacional de Discapacidad, son responsables
de la inclusion real y efectiva de las personas con discapacidad, debiendo asegurar que todas las
politicas, planes y programas, garanticen el ejercicio total y efectivo de sus derechos, de
conformidad con el articulo 3° literal ¢), de Ley 1346 de 2009.

De igual manera, en el mismo articulo se establece el incorporar en su presupuesto y planes de
inversiones, los recursos necesarios destinados para implementar los ajustes razonables que se
requieran para que las personas con discapacidad puedan acceder a un determinado bien o
servicio social, y publicar esta informacion para consulta de los ciudadanos.

Por consiguiente, en el articulo 8° se establece que el acompafiamiento a las familias. Las
medidas de inclusion de las personas con discapacidad adoptaran la estrategia de Rehabilitacion
Basada en la Comunidad (RBC) integrando a sus familias y a su comunidad en todos los campos
de la actividad humana, en especial a las familias de bajos recursos, y a las familias de las
personas con mayor riesgo de exclusion por su grado de discapacidad.

En la politica publica nacional de discapacidad e inclusion social tiene como retos desde una
perspectiva diferencial, el logro de la equidad, la inclusion social, el acceso y la participacion de
las personas con discapacidad, partiendo del andlisis temporal espacial de las caracteristicas,
necesidades, potencialidades, discapacidad, situacion en el contexto social y cultural
colombiano, dando herramientas practicas para la proteccion, atencion, cuidado y promocion de
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las personas con discapacidad e impulsando los ajustes y cambios necesarios para hacer que el
contexto sea accesible a nivel educativo econdmico, laboral, cultural, social, ambiental y
arquitectonico.

Desde lo anterior, la normatividad y las diferentes estrategias legales, permiten al presente
proyecto, implementar y dar paso a la comunidad con discapacidad la busqueda e
implementacion en corto, mediano y largo plazo, de diferentes ayudas a nivel técnico y
profesional para disminuir su condicioén de pobreza ayudandoles y dandoles un factor inicial para
prosperar y buscar nuevas alternativas, conjuntamente con una asesoria psicosocial para evitar
la vulneracién de derechos, por parte de familiares y/0 de la comunidad en general, buscando asi
la disminucién de discriminacioén y la compatibilidad de la sociedad para con la persona con
discapacidad.

3 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

Las personas con discapacidad y sus familias en el Municipio de Yacuanquer a través del tiempo
han sido beneficiarias de ayudas humanitarias por parte de las administraciones que han pasado
en el trascurso de los afios, de igual manera, se han visto beneficiados por actividades temporales
que han sido transitoriamente satisfactorias, pero no se ha intentado cambiar la modalidad de
pensar y progresar, estas actividades van en busca de beneficiar la salud, la educacion o las
condiciones de vivienda, pero se ha integrado un pensamiento erroneo haciendo mirar su
condicion fisica o conjuntiva como un limitante para obtener diferentes tipos de condiciones
mejores a nivel familiar y personal, sin necesidad de depender de una ayuda no constante en el
tiempo.

Siendo asi que lo que se intenta resolver a corto plazo, no solamente es ofrecer un minimo vital
econdémico sino lograr un cambio cultural mediante el empoderamiento y la visibilizacion de
nuestra poblacion mediante la implementacion de proyectos productivos que generen factores
de progreso y no de limitaciéon (ayudas sociales paternalistas), conllevando a un trabajo
mancomunado con la familia en busqueda de nuevas oportunidades de emprendimiento, sin
abandonar las raices culturales y agropecuarias con las cuales se vincula al municipio sin
necesidad de que tengan que salir de su tierra.

VCarrera 2 N. 9-37 Palacio Municipal D 3184917395 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co/ contactenos@yacuanquer-narino.gov.co

“ — - | \- /) .:'_I:.j-'c!.:f'_ USNGUET
‘“‘=.-:»~ anguen)¢s)Ros céfe |
@ 0

Alcaldia Municipal

WWW. ya(ujnque[ nanno. goq co Un GOblC O Al SCI’VICIO DC TO dosy Yacuangquer ¢35 ;:n.‘n-t]l:“ll nl i,‘_r:‘(:r:'nn al servicio de todos”




REPUBLICADE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO |
MUNICIPIO DE YACUANQUER

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 800.099.153-6

4 OBJETIVO GENERAL

Implementar unidades productivas cuyiculas que contribuyan al fortalecimiento productivo de
la poblacion con discapacidad en el municipio de Yacuanquer

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover el empoderamiento de las familias con personas con discapacidad a partir del
conocimiento, trabajo en equipo, fomento a la asociatividad y mejoramiento del componente
social.

Proporcionar especies menores (cuyes pie de cria) para el desarrollo econdémico de las familias
con PcD como alternativa de solucion frente a las condiciones de pobreza.

Promover la comercializacion de los productos generados (cuyes en pie), para la generacion de
recursos econémicos en las familias con PcD.
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VALOR TOTAL Y CONTRAPARTIDAS

7

Teniendo en cuenta que la finalidad del Convenio entre el Departamento de Narifio y el
Municipio de Yacuanquer (N) es cooperar en la implementacion del proyecto “Implementacion
de unidades productivas cuyicolas a personas con discapacidad, familias, cuidadores y
cuidadoras del sector rural del municipio de Yacuanquer Narifio”

El presupuesto destinado por el Departamento de Narifio y el municipio para la realizacion del
convenio interadministrativo de la referencia corresponde a la suma de $125.000.000 CIENTO
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/C discriminados de la siguiente manera:

Aportes del Departamento: $99.999.778

Aportes del Municipio: $24.953.810

. CONTRAPARTIDA ALCALDIA
- FINANCIADO DEPARTAMENTO DE NARINO DE YACUANQUER
VLR VLR
R ( CAN UNITARI VLR TOTAL Saly UNITARI | VLR TOTAL
DEMEDIA| T T
(0) (0]
C“yecs‘rg lede |\ idad |1000| $17.933 | $17.933.000 | 420 | $17.933 | § 7.531.860
Canastilla
plastica Unidad 100 | $19.633 | $1.963.300 S0
industrial
Escobas Unidad 50 | $5.450 $272.500 SO
Recogedor |\, iyoq | 50 | $5.077 | $253.850 $0
plastico
Baldes
plasticos con | -\ Gy 4 | 50 | $5.080 | $254.000 $0
capacidad de
10 litros
Balanza con
capacidadde | Unidad 50 | $25.282 | $1.264.100 SO
10 kg
Concentrado
de levante y
engorde, Bulto 50 | $78.439 | $3.921.950 50 | $78.439 | $3.921.950
bulto x 40
kilogramos.
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Enrofloxacina
10 % 30 ml
Ivermectina
1% x 500ml

Alfalfa,
presentacion libra 50 | $26.117 | $1.305.850 SO
por libra
Trébol,
presentacion | kilogramo | 50 | $22.067 | $1.103.850 S0
por kg
Pasto rye
Grass,
presentacion
por kg
Abono para
forrajeras x Bulto 17 | $76.364 | $1.298.188 SO
30 kg
Comederos
pldsticos tipo
tolva con Unidad | 100 | $17.217 | $1.721.700 SO
capacidad de
7 kg
Jaulas
metalicas tres
puestos en
mallay
lamina,
medidas de
2,70 m de
frente por
0.80 m de
fondo yde Unidad 66
0.80 m de
alto desde la
malla, con
techo en zinc

y dispositivo

para poner el

pasto entre
jaulas. Piso
elaborado en

ml 80 | $10.800 $ 864.000 SO

ml 20 | $27.517 $550.340 S0

kilogramo | 20 | $25.133 S 502.660 S0

$

975.940 $ 64.412.040 SO
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facil metalica.
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Profesional
Zootecnista o
afines, debe
acreditar
minimo dos
anos de
experiencia
profesional
en asistencia
técnica, con
contrato por
3 meses

Profesion
al

5
1.500.000

$4.500.000

Profesional
en Trabajo
Social y/o
profesiones a
fines, con
experiencia
de 2 afios en
trabajo con
poblacién con
discapacidad,
contrato por
3 meses

Profesion
al

S
1.500.000

$4.500.000

Profesional
en Psicologia
y/o
profesiones a
fines, con
experiencia
de 2 dos afos
en trabajo
con poblacion

Profesion
al

S
1.500.000

$4.500.000

QCarrera 2N.

9-37 Palacio Municipal D 3184917395 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co/ contactenos@yacuanquer-narino.gov.co

&

www.yacuanquer-nanno.gov.co

“-\{\) - p P o _/,'ﬂ'/)__
‘:'.';'_-:'" } S y \v_" b § N,{J
=" AT -)i&' M <G5
\ZA Un Gobierho Al Servicio De Todo

lcaldadeyacuanguer

- 0
’
-
s " Alcaldia Muncipal
s Yacuanguer ¢35 posible,un gobierno al servicio de todos”




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE YACUANQUER

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 800.099.153-6

con
discapacidad
y/o desarrollo
organizaciona
|, contrato
por 3 meses

Resma de
papel carta 72
g X500

Unidad

20

$14.360

$287.200

$0

Cartuchos de
tinta tricolor
X 22

Unidad

$30.518

$244.144

S0

CD en blanco
torre X 50

Unidad

$28.017

$224.136

SO0

Paquete de
boligrafos,
tinta negra,
paquete por 4

unidades

Unidad

20

$4.050

$ 81.000

S0

Carpetas de
carton carta X
50 unidades

Global

S 24.407

$163.256

S0

Marcadores
borrables X
18 unidades

Global

10

$24.607

$246.070

$0

Folletos o
plegables
tamario oficio
todo color, 3
cuerpos,
material en
propalcote de
115 gramos

Unidad

500

$950

$475.000

S0

Gastos
asociados a
pendones o

carteleras
informativas
impresas en
lona

Unidad

$ 88.533

$354.132

Y0
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Cufas
radiales .
€Y 1 Unidad | 6 | $50.667 | $304.002 $0
avisos
publicitarios
SUBTOTAL $24.953.810
SUBTOTAL “
99.999.768
SUBTOTALES DEPARTAMENTO S ALCS:;DIA
YACUANQUE
R
TOTAL $124.953.578
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14677049406

01467704940 6

07212489984 00
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 0 0 0 9 9 1 5 3 6 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre {

34.

Otrgs nombres

35. Razén social

MUNICIPIO DE YACUANQUER

36. Nombre comercial 37 Sigla
/ < WAA N NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Yacuanquer 8 8 5
41. Direccion principal
CR2 9 37
42. Correo electrénico contactenos@yacuanquer-narino.gov,co
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 31 8 3 936 9 6 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
sa12l1e950323]| | | || |
L L — _:_:_IT_
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sceaol7 8 [0 [1al (NN | | [ L [ L [ [ [ ]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
08- Retencion timbre nacional
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2020 -01-09 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Gestor |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

SANUDO ORTIZ ARMAND HERBERTH

Fecha generacion documento PDF: 24-08-2021 04:54:45PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

2 de 3 Hoja 2

14677049406

020) C

01467704940 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

8 0 0 0 9 9 1 5 3 6 Impuestos y Aduanas de Pasto

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental, 30

municipai-y.descentralizados
hed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy Lrgiile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 01 82. Nacional 0 %
72. Nimero 1 050 0
73. Fecha 19680811 2/001-2 0 14 0.1 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 9.8 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro 19730420 | 250 1.2 010 1
L L 4 L W~ 2
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 5 2 5 2
79. Ciudad/Municipio 8 8 5 | 8 85 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde | N N
a1, Hasta | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

90. Feciia cambic-de estado

L\~

91. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 24-08-2021 04:54:45PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14677049406
(415)7707212489984(8020) 000001467704940 6
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 0 0 0 9 9 1 5 3 6 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20200104 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 5 2 7 4 4 3 5 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
SANTACRUZ |PANTOJA FRANCISCO |DANIEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-08-2021 04:54:45PM



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

" NOMERO 1 085.274.435
SANTACRUZ PANTOJA_ A
APELLIDOS ' : !

. FRANCISCO DANIEL /"
| NOMBRES -

FECHA DE NACIMIENTO . 27-JUN-1989

YACUANQUER
(NARINO)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.80 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
e 11-JUL-2007 PASTO
= FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “m i
INDICE DERECHO . REGI THADOH\NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

]
[

S

AR

A-1500150-00940590-M-1085274435-20170926 0057392970A 1 48667628

Scanned with CamScanner



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ PANTOJA identificado con Tarjeta de Identidad No.
89062750945, presenta los siguientes datos referentes a la definiciéon de su situacion militar:

Primer Nombre: FRANCISCO
Segundo Nombre: DANIEL

Primer Apellido: SANTACRUZ
Segundo Apellido: PANTOJA

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Nuamero Documento: 89062750945
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA )
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de Junio de 2021, a las 3:26:47 PM.

Cordialmente,

CR. GABRIEL ANDRES MAJE GOMEZ
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix

@ i FE EN LA CAUSA .
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR"

150 9001 | MWTE=m=——1 JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
- TNEL AVENIDA CARACAS No. 9-51 PBX:(1) 3362211 BOGOTA D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 29 de
octubre de 2021, alas 14:14:15, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1085274435
Cédigo de Verificacion 1085274435211029141415

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 29 de
octubre de 2021, alas 14:31:32, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8000991536
Caodigo de Verificacion 8000991536211029143132

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:21:24
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181219113

Bogota DC, 29 de octubre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ PANTOJA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1085274435:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:35:49
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181220665

Bogota DC, 29 de octubre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MUNICIPIO DE YACUANQUER identificado(a) con NIT nimero 8000991536:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



29/10/21 14:11 Policia Nacional de Colombia

HPBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:11:27 PM horas del 29/10/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1085274435
Apellidos y Nombres: SANTACRUZ PANTOJA FRANCISCO DANIEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

i, Zona Industrial, barrio
. ° F - @ @ Montgvideo‘ Bogotd DC
] ] Atencion administrativa: lunes a

_l J ISO/IEC

5 sosoor | 861400 oot viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

7
b
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

29/10/21 14:11 Policia Nacional de Colombia

[ ] o

Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobierno en
babiepro en line3

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

29/10/21 14:24 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/10/2021 02:24:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 108274435 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 26826973 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 16:41:33 horas del 24/08/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1085274435,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa alcaldia municipal de yacuanquer, con NIT
800099153-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento
dela Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7



ALCALDIA MUNICIPAL

F REPUBLICADE COLOMBIA .

| €. ¥ > DEPARTAMENTODE NARINO /%%

| § MUNICIPIO DE YACUANQUER | [ |

| ‘ b |
NIT. 800.099.153-6

Yacuanquer, 23 de junio del afio 2020.
Oficio N°.153/D.A.Y.

Seflores

SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA TECNICA
PLANEACION DEPARTAMENTAL

San Juan de Pasto.

Ref. Remisién de Acuerdo N°.06 del 11 de junio del afio 2020.

Atento y Cordial Saludo.

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 76 de la Ley 136 de 1994, adjunto
al presente me permito remitir de manera oficial, por medio de correo electrénico

copia del Acuerdo N°.06 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD
TERRITORIAL 2020-2023.”

Con el correspondiente expediente de Sancién y Certificacion del Sefior Personero
Municipal de Yacuanquer Narifio.

Lo anterior para que se cumpla con la atribucién dispuesta en el numeral decimo
(10) del Articulo 306 de la Constitucién Politica.

Atentamente,

Secretaria.

Anexo ciento cuarenta y tres (143) folios.

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernarino.gov.co

Www.yacuanquer-narino.gov.co

racuangaer

1l mn oo



[ - REPUBLICA DE COLOMBIA
< X DEPARTAMENTO DE NARINO /-
| MUNICIPIO DE YACUANQUER |

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 800.099.153-6

Yacuanquer, 23 de junio del afio 2020.
Oficio N°.155/D.A.Y.

Senores

SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA TECNICA
PLANEACION DEPARTAMENTAL

San Juan de Pasto.

Ref. Remisién de Acuerdo N°.07 del 12 de junio del afio 2020.
Atento y Cordial Saludo.

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 76 de la Ley 136 de 1994, adjunto
al presente me permito remitir de manera oficial, por medio de correo electrénico
copia del Acuerdo N°.07 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL 2020-2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO
AL SERVICIO DE TODOS.”

Con el correspondiente expediente de Sancién y Certificacion del Sefior Personero
Municipal de Yacuanquer Narifio.

Lo anterior para que se cumpla con la atribucién dispuesta en el numeral decimo
(10) del Articulo 307 de la Constitucion Politica.

Atentamente,

MARGARI CEDES CARDENAS BARRERA
Secretaria.

Anexo ciento cuarenta y tres (143) folios.
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DANIEL SANTACRUZ PANTOJA
Alcalde Municipal

Yacuanquer - Narifio.

Ref.: REMISION DE ACUERDO MUNICIPAL.
Cordial saludo.

En cumplimiento con el Art. 76 de la ley 136 de 1994 como mesa directiva del Concejo
Municipal de Yacuanquer adjunto al presente nos permitimos remitir de manera oficial el
siguiente acuerdo No 07 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL 2020- 2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN
GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS ” lo anterior a fin de que proceda con la sancién
de ley, del cual solicitamos haga llegar copia oportuna para nuestro archivo.

Cordialmente:

@W&%ﬁ‘:’}l%%mm Jﬂ/jﬁ/

A JULIETH PORTILLO
Presidente Concejo Municipal. Secretaria.
e Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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PROYECTO DE ACUERDQO No. 07 DEL 12 DE JUNIO DEL 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL 2020- 2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO AL
SERVICIO DE TODOS”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial el Art. 3 de la
Constitucion Nacional y el Art. 32 de la Ley 136 de 1994

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. ADOPCION - Adoptar el Plan de Desarrollo
“YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS 2020 —
2023”, como instrumento de planificacién permanente, resultado de un proceso participativo
y dirigido a orientar, construir, regular y promover, a corto y mediano plazo el desarrollo en
el Municipio de Yacuanquer — Narifio.

ARTICULO SEGUNDO. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO - El Plan de
Desarrollo “YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO DE
TODOS 2020 —-2023” de acuerdo a los lineamientos de la Ley 152 de 1994, consta de cuatro
(4) capitulos desarrollados en el documento anexo que hace parte integral de este Acuerdo y
enunciados a continuacion:

PARTE I: GENERAL

PARTE II: ESTRATEGICA

PARTE III: PLAN DE INVERSIONES

PARTE IV: SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ARTICULO TERCERO. PARTE I: GENERAL — Hacen parte de la estructura definitiva
del plan de desarrollo, “YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO
DE TODOS 2020 — 2023”, los fundamentos de la estructura metodologica, enfoques del
plan de desarrollo, generalidades del plan, generalidades del municipio y la base diagnostica
dimensional del Plan de desarrollo. Los documentos de base diagnostica dimensional y
generalidades del municipio se muestran en el documento anexo.

s Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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PRESENTACION
El plan de desarrollo 2020-2023 “Yacuanquer es posible, un gobierno al servicio de todos”,
establece sus bases a través del fortalecimiento en el servicio comunitario, en el cual se
priorizan sectores como la educacién, la salud, los grupos vulnerables, el desarrolio
comunitario entre otros, que son de gran importancia para contribuir al cumplimiento de los
objetivos del desarrollo y con ello fortalecer e incentivar el desarrollo econémico, social,
ambiental y territorial, asi como también fortalecer la institucionalidad dentro del municipio.

Es posible: nuestra administracién estd comprometida con convertir a Yacuanquer en un
territorio de prosperidad y armonia, donde es posible que el campo vuelva a colorearse bajo
el alba de cada amanecer; donde los nifios, nifias, jovenes y adultos logren integrarse en un
solo conjunto para construir cadenas de valor sociales que contribuyan al libre desarrollo en
un ambiente de paz y tranquilidad.

Es posible, que las actividades productivas tengan mayor peso en la economia del municipio,
el agro, el turismo y el comercio sean motores del crecimiento, donde la participacion
ciudadana y la movilidad de la misma fortalezcan el desarrollo comunitario y la
institucionalidad.

Es posible el desarrollo sostenible, cuidar de nuestra casa comin y garantizar a las
generaciones futuras los bienes de la naturaleza.

Es posible sofiar y hacer realidad un mundo mejor.

Servicio: el servicio tiene una funcién principal en nuestro gobierno, especialmente en
ayudar y orientar a la comunidad para conservar y utilizar los valores que se imparten desde
cada territorio, hasta lo académico y moral; fortaleciendo asi el sentido de pertenencia de los
habitantes para contribuir con el bienestar comunitario, creando espacios de paz y
tranquilidad.

Por otro lado, este plan de desarrollo le apunta a contribuir en el desarrollo de los objetivos
del desarrollo que son los siguientes:

o Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMEIA

kwm-;n DEPARTAMENTO DE NARING F
=4 CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER ==t

NIT: 814 002 119-1

CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

OBJETIVS
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

Fuente: PNUD

El plan de desarrollo se construye desde la comunidad desde la cual se analizan las diferentes
necesidades priorizada por los ciudadanos de cada sector o vereda y se identifican posibles
soluciones como: fortalecer las lineas productivas e incentivar a generar valor agregado con
el fin de mitigar la pobreza y el hambre; que los productos sean orgénicos para fortalecer
nuestra salud, enfatizar que la educacién empieza desde el nicleo de la sociedad que es la
familia y debe fortalecerse en las instituciones educativas; ademds, el plan no debe
diferenciar género; se debe luchar por que los servicios piiblicos sea de calidad; que las
nuevas generaciones le apunten a las nuevas fuentes de energfa, que haya innovacién y
generacion de empresas; contando con una infraestructura de calidad, para que el municipio
sea sostenible tanto econémico como ambientalmente; concientizar que el consumo debe ser
responsable y que nuestros recursos son escaso y se deben cuidar, teniendo como principal
objetivo luchar por la conservacién de nuestra fuente de vida, el agua, para ello debemos
empezar a limpiar nuestra quebradas y reforestar los lugares donde nace tan valioso recurso;
con todo lo anterior Yacuanquer se convertird en un territorio de paz, justicia donde la
institucionalidad sea solida al servicio de todos y comprometida a cumplir los objetivos.

Por otro lado, la metodologia que se implementa para la formulacion del plan, parte desde la
participacién de las comunidades desde la parte diagnostica hasta el seguimiento que se va a
realizar.

En este orden de ideas se parte la construccion desde las recomendaciones del kit territorial,
que es una herramienta implementada por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
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para la formulacién de planes territoriales, de la misma manera se toma en cuenta la
participacién de todos los secretarios y jefes de dependencia quienes a través de los datos y
conocimiento proporcionaron informacién de los sectores correspondientes. Sin embargo,
desde el escritorio no se puede recolectar todos los datos, por ende, se procedié a agrupar a
las diferentes veredas por sectores y recopilar informacion de las necesidades y posibles
soluciones planteadas desde la poblacién para cada comunidad, para fortalecer la parte
diagnostica y el marco estratégico. Posteriormente, se realizaron los diferentes ajustes con
toda la informacién antes mencionada haciendo la caracterizacién detallada de cada
dimensidén tanto social, econémica, ambiental e institucional. Con todo esto se procede a
plantear las diferentes estrategias con enfoques de desarrollo humano, econémico y
sostenible para lograr satisfacer las necesidades de la poblacion y el acceso a los bienes y
servicios para mejorar la calidad y bienestar de vida de las personas.

Por ultimo, debido a la situacién coyuntural que se presenta por la emergencia sanitaria a
causa del COVID - 19, se hace necesario contemplar las estrategias para mitigar las
consecuencias tanto sanitarias como socioeconémicas para no afectar el bienestar de la
poblacién.

FUNDAMENTOS

Misién

El municipio de Yacuanquer como ente territorial, genera las condiciones necesarias para la
oportuna prestacién de los servicios publicos y sociales, a través de la planificacion del
desarrollo humano, econémico, social, ambiental y territorial, y de la administracién efectiva
de los recursos, propiciando procesos de gobernanza y participacién ciudadana en la gestion
publica, el ejercicio de los derechos y deberes constitucionales y la convivencia pacifica de
sus habitantes, con el fin de generar un ambiente de paz para mejorar la calidad de vida de
sus ciudadanos.

Vision

En el 2023, Yacuanquer serd un municipio con un territorio propicio para la convivencia, la
tranquilidad y la paz, donde el énfasis en la movilidad social sin exclusion, se construya a
través de acciones puntales como la lucha contra la pobreza, la intervencion del territorio, el
respeto, cuidado, proteccion y conservacion de los ecosistemas, buscando altos niveles de
sostenibilidad y sustentabilidad, respeto por los grupos vulnerables y con enfoque de
género. Ademads, quedaran estructurados los proceso de desarrollo humano, econémico y
sostenible, que elevan los niveles de calidad de vida de sus pobladores, enfatizando en los 3
componentes del desarrollo, el acceso a la educacion de calidad, salud y redistribucién

i Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu(@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER
NIT: 814 002 119-1
CONTINUACION ACUERDQ No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

equitativa del ingreso, asi como el fortalecimiento de la competitividad de los nuevos
emprendedores, con miras a dignificar el empleo de la poblacién, donde se promuevan y
garanticen los derechos humanos sin distinciones y donde se apliquen acciones para elevar
los indicadores de confianza de la poblacion, que servirdn para orientar la gestion de los
gobernantes hacia el progreso y desarrollo integral de los Yacuanquerefios.

Principios

Equidad y justicia social: invertir el presupuesto del municipio en aquellos grupos de
poblacién en situaciones de mds alta pobreza, vulnerabilidad, marginalidad y exclusion
social.

Eficacia y eficiencia administrativa: contar con un equipo de Gobierno conformado con
personas yacuanquerefios idéneas, capaces y comprometidas con el desarrollo administrativo
del municipio, para lo cual habra austeridad en el gasto de funcionamiento nacional y de
cooperacion internacional.

Un Gobierno es exitoso, si se reduce la pobreza, se amplia la calidad y cobertura de los
servicios pliblicos, se contribuye a la generacién de empleo y se combate la inseguridad para
buscar la convivencia pacifica de todos sus habitantes.

Honestidad: Actuar de manera correcta, ética y coherente, bajo el principio de que los
recursos publicos son sagrados.

Transparencia: Velar para que todos los actos administrativos relacionados con la
contratacién de bienes y servicios sean de conocimiento piliblico. Ademds, fomentar la
participacién de las veedurias ciudadanas. [ Garantizar el proceso de rendicién de cuentas,
en la medida que busca la transparencia de la gestién de la Administracién Publica, y la
adopci6n de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia a en todas las actuaciones
del servicio ptblico

Participacién e inclusién ciudadana: garantizar los espacios y medios para que los
habitantes del municipio puedan ser protagonistas de la construccién colectiva de un
Yacuanquer mejor, incluyente y con mas oportunidades.

ENFOQUES DEL PLAN DE DESARROLLO
El plan municipal de desarrollo “Yacuanquer es posible, un gobierno para todos” se basa en
los enfoques de desarrollo humano y desarrollo sostenible, que promueven tanto las
instituciones de nivel internacional como la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) a
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través de los objetivos de desarrollo sostenible, asi como el gobierno nacional en su plan de
desarrollo en el enfoque hacia el desarrollo equitativo, sostenible y con legalidad.

El enfoque de desarrollo humano se basa en la idea de brindar a las personas las condiciones
necesarias para el desarrollo de las capacidades necesarias para cumplir con los objetivos y
planes de vida; el enfoque de desarrollo sostenible, siguiendo con la definiciéon de que se
hace en el Informe de Brundtland! (1987), es aquel que satisface las necesidades actuales sin
comprometer la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias
necesidades, por lo tanto, restringe la sobreexplotacion de los recursos, y pone €nfasis en que
el bienestar de las generaciones presentes no se puede obtener sacrificando el bienestar de
las futuras generaciones, poniendo hincapié en el hecho de ser responsables en la forma como
utilizamos los recursos.

El plan también se enfoca en principios y valores como la transparencia, la honestidad y el
respeto, como factores claves para la creacién de valor ptiblico.

GENERALIDADES DEL PLAN

El presente plan de desarrollo territorial es el resultado de un trabajo que empieza desde la
ardua labor realizada en la campaiia electoral por todo el equipo en cabeza del Arquitecto
Daniel Santacruz Pantoja, actual alcalde del Municipio, donde se realiza un diagnéstico para
la elaboracién del programa de gobierno y que a partir de ello se complement6
interinstitucional, social y participativo, proceso que permitio observar de manera clara y
acorde a la realidad, las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades que tiene el
municipio, para superar los retos que requieren accion publica, social y privada.

Ademas, se debe entender que el desarrollo es un objetivo complejo, puesto que, para lograr
un incremento del bienestar social, se requiere avanzar de forma sostenible en todas las
dimensiones del desarrollo, que afecta de forma directa e indirecta el bienestar de los
habitantes del municipio de Yacuanquer.

De la misma manera, se requieren servicios publicos accesibles y de calidad, para lograr
alcanzar la satisfaccion de las necesidades en los ciudadanos, pero también se necesita una
estable actividad para la generacion de ingresos, que les permita el acceso a los bienes y

! Informe que enfrenta y contrasta la postura de desarrollo econémico junto con el de sostenibilidad
ambiental, con el propdsito de analizar, criticar y replantear las politicas de desarrollo econémico globalizador,
reconociendo que el actual avance social se esté llevando a cabo de un costo medio ambiental alto.
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servicios de consumo, ademas requieren de un ambiente sano para mantener un ambiente
estable y en paz.

Entendiendo la complejidad del desarrollo el plan presenta el diagnéstico del municipio en
todas sus dimensiones de desarrollo, en los cuales se obtiene los problemas sectoriales y
posteriormente se presenta un plan estratégico con acciones especificas, que apuntan a
mejorar el bienestar social del municipio.

Grifico 1. Dimensiones del desarrollo

Desarralic

| Institucional

esarroll
Ambiental

Fuente: Elaboracion propia

ARTICULO CUARTO. PARTE II. ESTRATEGICA. De acuerdo con la estructura
definida en el plan “YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO
DE TODOS 2020 — 2023” se describen lineas estratégicas generales, el disefio de los
Programas con sus correspondientes metas de bienestar y de Producto que en profundidad se
muestran en el Documento Anexo, constituyente de este Proyecto de Acuerdo.
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1 LINEA ESTRATEGIA: Pacto de la unidad por el desarrollo social
1.1 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA EDUCACION
La educacion constituye uno de los pilares fundamentales del desarrollo humano, el plan de
desarrollo nacional lo plantea como la herramienta méas poderosa para promover la movilidad
social, para la construccion y equidad.

ORES DE RESULTADO

Linea Estratégica @ Pacto de la Unidad por el Desarrollo Social
Programa  Sector Indicador de Linea Ao  Fuente Metade  ODS Asociado
bienestar base base cuatrienio
Cobertura Educacién Cobertura 82,97% 2018 Secretaria 87%
e Inclusién bruta en de
Educativa. educacion Educacion
preescolar de Narifio
Educacidn Cobertura 71,01% 2018 Secretaria 80%
bruta enla de
basica Educacién
primaria de Narifio
Educacién Cobertura 89,53% 2018 Secretariz 93%
bruta enla de
bésica Educacion
secundaria de Narifio
Educacion Cobertura 78,13% 2018 Secretaria 85%
bruta enla de
educacion Educacion
media de Narifio
Calidad Educacion Tasa de SD 2019 Secretaria 10%
parala Cobertura en de
Excelencia educacion Gobierno
Educativa superior Municipal
TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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1.1.1 Programa: Cobertura e Inclusién Educativa.

Indicador de
bienestar

Cobertura
bruta en
educacion
preescolar,
primaria,
secundaria y
media

Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
primaria,
secundariay
media

Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
primaria,
secundaria y
media

Producto

Servicio de
fortalecimiento a las
capacidades de los
docentes y agentes
educativos de
preescolar, basica y
media de las
instituciones y
centros educativos
del municipio

Servicio de
fortalecimiento a las
capacidades de los
docentes y agentes
educativos de
preescolar, basica y
media de las
instituciones y
centros educativos
del municipio

Servicio de apoyo 2 la
permanencia con
alimentacién escolar

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

RES DE PRODUCTO

Indicador de prdducto :

Estrategias de mejoramiento de
capacidades dirigido a Docentes
de educacién inicial, preescolar,
basica y media beneficiados.

Acompafiamiento a docentes de
educacion media en la
implementacion de estrategias
de calidad educativa, gue
repercuten en permanencia en
el sistema educativo
{Fortalecimiento de
Competencias Basicas,
Socioemocionales, ciudadanas,
orientacién socio ocupacional)

Beneficiarios de la alimentacidn
escolar

EL 12 JUNIO DEL 2020

Metade ODS asociados
cuatrieni
o

4

4

5000
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Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
primaria,
secundaria y
media

Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
primaria,
secundaria 'y
media

Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
primaria,
secundariay
media

Cobertura
bruta en
educacién
media

Cobertura
bruta enla
educacién
media

Cobertura
bruta en
educacién
preescolar,
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Servicio de apoyo a la
permanencia con
dotacidn de dtiles
escolares

Servicio de apoyo a la
permanencia con
transporte escolar

Infraestructura
educativa mantenida

Infraestructura
educativa mejorada

Servicio de apoyo
para el
fortalecimiento de
escuelas de padres

Servicio educacién
formal por modelos
educativos flexibles
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CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020
Estudiantes del municipio de 5500
Yacuanguer que reciben
dotacidn de dtiles y/o
implementos escolares.
Beneficiarios de Transporte 1800
Escolar
Sedes mantenidas 22
Sedes Mejoradas 3
Escuelas de familias apoyadas 3
Beneficiarios atendidos con 1.500

modelos educativos flexibles
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primaria,
secundaria y
media
Cobertura Servicio de Personas beneficiarias con 1.000
bruta en alfabetizacion modelos de alfabetizacidn
educacién
preescolar,
primaria,
secundariay
media
Tasade Servicio de fomento  Beneficiarios de estrategias o 40
Coberturaen  paraelaccesoala programas de fomento para el
educacién educacidn superior o acceso a la educacién superior o
superior terciaria terciaria
Tasa de Servicio de fomenito Beneficiarios de estrategias de 50
Cobertura en para el acceso a la fomento a la educacién inclusiva
educacién educacion inclusiva
superior
Cobertura
bruta en o
.. Servicio de apoyo a la
educacion ! - ;
permanencia con Establecimientos educativos con
preescolar, . s
o Espacios adecuados mobiliario escolar adecuado
primaria, G
. para la educacion
secundariay
meadia
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1.1.2  Programa: Calidad para la Excelencia Educativa

" Indicador de Producto

bienestar

Cobertura bruta

en educacion

preescolar, Proyectos transversales

primaria, en las instituciones y

secundariay centros educativos

' media

Cobertura bruta Servicio de

en la educaciéon  fortalecimiento a las

media capacidades de los
estudiantes de educacidn
media

Cobertura bruta  Servicios de apoyo para la

enlaeducacién  implementacion de las

media tecnologias de la
informacién y
comunicacion en la
educacion basicay
media.

Cobertura bruta  Servicio de gestion para

en la educacién  la dotacidn de las

media instituciones educativas

del municipio

s e
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E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail. com

INDICADORES DE RESULTADO

' Indicador de producto

‘Meta de
cuatrienio

Establecimientos educativos que
gjecutan proyectos transversales
educacion sexual y reproductiva,
medio ambiente, paz, 15
democracia y convivencia,
aprovechamiento del tiempo

libre, lectura y escritura

Nimero de cursos en 4
presentacion de las pruebas del
estado SABER 11

Instituciones educativas con 3
acceso a internet de calidad

Instituciones educativas dotadas 3
con equipos y materiales para la
educacion

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

0oDS
asociado
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1.2 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA SALUD

La salud constituye el segundo componente del desarrollo humano establecido en el indice
de desarrollo humano por el PNUD. El Plan Nacional de Desarrollo tomando las teorias de
Amartya Sen (2002), recalca que la buena salud tiende a reforzarse mutuamente con la
prosperidad econémica, hasta convertirse en un instrumento del progreso economico. Asi
mismo, la equidad en salud entendida como la disposicion justa de los recursos necesarios
para lograr y mantener un buen estado de salud de la poblaci6n, es una caracteristica central
de los acuerdos sociales.

Por otro lado, el Plan Nacional de desarrollo tomando como referencia a Bloom & Canning
(2003) y Howit (2005), resalta que la salud se concibe como un derecho fundamental e
indispensable para el egjercicio de los demas derechos humanos. Asi mismo, existe una
relacion reciproca entre el estado de salud, la nutricién y el crecimiento econémico y la
productividad, es asi como la salud es fundamental dentro del desarrollo de las capacidades
individuales, el desarrollo humano y la equidad.

INDICADORES DE RESULTADO
Linea Estratégica Pacto de la Unidad pdr el Desarrollo Social
Programa Objetivo  Indicador de Linea Afio  Fuente Metade  ODS
priorizado bienestar base  base cuatrienio = asociado
Equipamiento Salud indice de 44,2% 2018 Censo 43%
Para una pobreza Nacional de
Salud Digna multidimensional Poblacién y
{IPM) Vivienda
(CNPV 2018)
Salud Salud Tasa de 44,2% 2018 Ministerio 80% T
Oportuna con morbilidad de Salud '
Calidad
Coberturaen  Salud Paorcentaje de 100% 2019 Direccidon 100%
Salud poblacidn Local de
afiliada al Salud
sistema de salud -
- TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu(@hotmail.com
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1.2.1 Programa: Salud de Calidad para los Yacuanqﬁereﬁos

Servicio de gestion

indice de pobreza  del riesgo en temas
multidimensional de consumo de
(IPM) sustancias
psicoactivas
~ Servicio de gestion
indice de pobreza  del riesgo en temas
multidimensional de consumo de
(IPM) sustancias
psicoactivas
Servicio de atencién
Tasa de Morbilidad ensaludala
poblacion

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Campafas de gestidn del
riesgo en temas de
consumo de sustancias
psicoactivas
implementadas

Formular e Implementar el
comité Municipal de

- Reduccidn del consumo de

SPA

Personas con condiciones y

necesidades especiales
atendidas: gestantes,
tercera edad, poblacion
vulnerable, discapacitados,
nifios con bajo peso para la
edad, grupos
poblacionales, entre otros,
gue contribuyan al
mejoramiento de las
condiciones nutricionales
de salud sexual y

reproductiva, salud mental

y prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas,
salud infantil y lesiones
violentas evitables

12

86%

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Mantenida la Reatizar cuatro informes de
. vigilancia de cada asesoramiento a las juntas
Tasa de Morbilidad uno de los administradoras de los 16
acueductos de acueductos rurales del
Yacuanguer Municipio de Yacuanquer
] o * Realizar una (1) apoyo en i
Porcentaje de Operatividad del W ( _J P y
A i . reunidn de articulacion en
poblacién afiliadaal  comité de entornos ) 4
i el marco de la estrategia
sistema de salud saludables
de entornos saludables
_ implementada la N
estrategia de Elaborar el documento
indice de pobreza ; i ) -
. S entornos saludables, = PAIES Plan Alimentario de
multidimensional . T ) i 1
(IPM) desarrolldndose y Instituciones Educativas
- con planes de accién enviado al IDSN.
intersectorial PAIES
Vacunar en un 90% Realizar una jornada de
de la poblacién de vacunacion canina y felina
Tasa de Morbilidad P ined e 4
perros y gatos del antirrébica, para prevenir
drea urbana y rural la rabia Humana
- Aplicacién y - i
mantenimiento del Implementar el modelo de
- Tasade Morbilidad  modelo de atencién  atencion integral de Riesgo 94%
integral de Riesgo Cardio Vascular
Cardio Vascular
S Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Realizar reporte de
Instituciones Libres  acciones desarrolladas para

Tasa de Morbilidad 16
de Humo el cumplimiento de la Ley
1335 del 2009 al IDSN
o * Fortalecer acciones ) - o
. | Realizar talleres practicos
de promocidndela . _
estrategia 5 al dia | SN pUSAEe
~ Tasa de Morbilidad B - ¥ participativas con 12
reduccion del By
. poblacién vulnerable y
consumo de azucar y
NNA
Sal
fndice de pobreza Ejecutar el Plan de Incrementar la ejecucion
multidimensional CERS en el Municipio del PLAN CERS en el 95%
(IPM) de Yacuanguer Municipio de Yacuanguer
~Fortalecer las tres Realizar seguimiento a los .
eali oa
indice de pobreza  Zonas de Orientacién . .
. . 3 planes de acciones
multidimensional Escolar ZOE en el - 12
o generados por las ZOE del
(iPM) municipio de o
Municipio
Yacuanquer
Fortalecer las tres Cogtrata- r;er\-f' _i;s de 7
ic
fndice de pobreza  Zonas de Orientacién T ' sy
multidimensional Escolar ZOE en el B 4
P operar el centro de
(IPM) municipio de
escucha
Yacuanquer
i Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
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Mantener la

Porcentaje de Entornos protectores ———
poblacién afiliadaal  de Salud mentalenel P 97%
- e ' modelo de salud mental en
sistema de salud Municipio | o
: el Municipio

Cumplir con los requisitos

Mantener la
Porcentaje de e de Acreditaciéon y
. Acreditacion de la o
poblacién afiliada al 5 Renovacion de 100%
) ESE Municipal como el
sistema de salud AMI Acreditacion de la ESE
Municipal
Servicios de formacion
. Mejorar la duracidn » Y
Porcentaje de . ' promocidn de la salud
. L de la lactancia | L .
poblacién afiliada al ) . dindmicay préctica a 24
materna exclusivaen |
madres lactantes y

sistema de salud
menores de 6 meses o
comunitarias

Porcentaje de

Tasa de Morbilidad Plan Territorial SAN Implementacion del PLAN 96%
SAN
Nutricion de primera | Porcentaje de recién
Tasa de Morbilidad 1l B | R | 2,5%
Infancia nacidos con bajo peso
Disminuir la prevalencia de
) Luchaconla | T,
Tasa de Morbilidad e desnutricidn crénica en 17%
desnutricion infantil i i
menores de cinco afios

T Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Aplicacién dela
estrategia Nacional
para la prevencion y

Atencion de la
Anemia Nutricional

PNRPAN

Realizar jornadas de
capacitacion y promocion a
madres gestantes sobre 16
prevencién y atencion de

Tasa de Morbilidad

Anemia Nutricional

Aplicac-ic’)n dela
estrategia Nacional
para la prevencion y

Realizar inspeccion,
vigilancia y seguimiento a

Tasa de mortalidad i laESEenla 4
Atencién de la o
Anemia Nutricional Implementacion del
PNRPAN

PNRPAN

Porcentaje de casos de

Tasa de Morbilidad  Morbilidad Materna morbilidad materna 100%
extrema vigilados

Implementar el modelo de

i Salud sexual y atencién en salud de
Porcentaje de . . ;
. ] reproductiva SSR de servicios amigables para
poblacién afiliada al ot 1
adolescentes y adolescentes y jovenes en
sistema de salud ) Wi
jovenes el Municipio de
Yacuanquer
_ B : Instituciones Educativas -
. A Salud sexual y con programa
orcentaje .
P :ir o reproductiva SSR de implementado de 3
poRRECl aare adolescentesy ~ educacion sexual basada
sistema de salud jévenes en el ejercicio de derechos
humanos sexuales y
reproductivos desde un
T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Porcentaje de
poblacién afiliada al
sistema de salud

Tasa de Morbilidad

Tasa de Morbilidad

Porcentaje de | .
J . oportunidad y calidad
poblacién afiliada al )
. de los insumos
sistema de salud .
bioldgicos y red de
frio en todo el
territorio nacional

Acceso universal a
prevencion y
atencién integral en
ITS - VIH /sida con
enfoque de
vulnerabilidad

abordaje integral de

las violencias de
género y violencias
sexuales

abordaje integral de

las violencias de
género y violencias
sexuales

Garantiadela
suficienciay
disponibilidad con

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

' enfoque de género-y
diferencial

Incrementar el Porcentaje

de poblacién que realiza la

prueba voluntaria para VIH

residente en el Municipio
de Yacuanguer

Porcentaje de victimas de

. violencia basada en género

y sexual identificadas con
atencidn integral

Porcentaje de los casos de

violencia basada en género
y sexual Notificados al
SIVIGILA.

Mantener el porcentaje de

implementacion del
programa ampliado de

inmunizacion PAl en la ESE

Municipal

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

20%

100%

100%

100%
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Porcentaje de la
Fortalecer la . h
heenrredin implementacion de las
- Tasa de Morbilidad R acciones de articulacion del 100%
de respuesta a _
. plan de respuesta del
emergencias
sector salud.
-
- . Servicios contratados para
promociénde | Fortalecer la aplicacién de
indice de pobreza  entornos saludables la estrategia de estilo de
multidimensional en el sector formal e | vida y entornos laborales 4
(IPM) informaldela  saludables enfocadaenla
economia ' poblacién trabajadora
| informal
1.2.2 Programa: Salud Oportuna con Calidad
 Indicador de Producto Indicador de producto ~ Meta de 0ODS Asociado
bienestar cuatrienio

[ndice de pobreza  Servicio de gestién Campafias de gestion 8

multidimensional ~ del riesgoen  del riesgo en temas de
(IPM) temas de consumo  consumo de sustancias
- de sustancias - psicoactivas
psicoactivas " implementadas
Tasa de Morbilidad  Servicio de Instituciones N T I
asistencia técnica  Prestadoras de Servicios
a Instituciones de salud asistidas

Prestadoras de técnicamente
Servicios de salud

I Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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tasa de Morbilidad
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' Servicio de apoyo

para la educacion
formal del talento
humano en salud

Servicio de
inspeccion,
vigilancia y control

Servicio de
inspeccion,
vigilancia y control

bienestar
indice de pobreza  Cuartos frios
multidimensional  adecuados
(IPM)
tasa de Morbilidad ~ Servicio de apoyo
para la dotacion
hospitalaria
tasa de Morbilidad ~ Servicio de apoyo
para la atencion
hospitalaria
Celulares 3114158854 —3112515263.

E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Personas apoyadas

Visitas realizadas a

personas con
enfermedades que
requieren control
permanente.

Informes de
seguimiento a la
implementacion del
COAI

Indicador prod

Cuartos frios adecuados
Sedes dotadas

Sedes;mpliadas

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

20

16

12

1.2.3 Programa: Equipamiento Para una Salud Digna - S

cuatrienio
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tasa de Morbilidad Unidades mdviles  Unidades méviles parala 2
para la atencién atencién medica

médica adquiridas  adquiridas y dotadas
y dotadas

1.3 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

El plan nacional de desarrollo “Pacto por Colombia, pacto por la unidad 2018 —2022”

tomando como referencia a la UNESCO afirma que el acceso a los servicios de agua

potable y saneamiento basico (APSB) genera efectos positivos sobre el desarrollo

econémico, debido a que mantiene la salud y la productividad laboral, alcanzando

relaciones de beneficio — costo de hasta siete a uno en paises en desarrollo.

~ INDICADORES DE RESULTADO
Linea Estratégica Pacto de la Unidad por el Desarrollo Social
Programa Objetivo Indicador de Linea Afio | Fuente Metade ODS asociado
priorizado bienestar base base cuatrien
io
Cobertura en APSB Personascon 10506 2019 Terridata 10.579
Acueducto acceso a agua
potable
Cobertura en APSB Personascon  4.085 2019 Terridata 5.000
Alcantarillado acceso a
servicio ;
publico de .
alcantarillado
T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Cobertura en APSB Personas

Aseo acceso a
servicio
publico d
aseo

Cobertura en APSB [ndice de
Acueducto riesgo de

calidad de

con 4234 2019 Terridata 5.000

e

23,0 2018 Empopasto 15
la

agua para

consumo

humano IRCA

Urbano

Cobertura en APSB indice de
Acueducto riesgo de

55.28 2018 Oficina de 35
la Salud

calidad de Ambiental -
agua para IDSN

consumo

humano IRCA

Rural

1 3 .1 Programa: __Cobertur_g en Ac;ueducto

~ INDICADORES DEPRODUCTO
Indicadorde  Producto  Indicador de producto Metade  ODS Asociado
bienestar cuatrienio
Personascon Acueductos Personas beneficiadas con
accesoa optimizados proyectos que mejoran
agua potable provision y/o calidad y/o 4000

se

TR
Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

continuidad de los
rvicios de acueducto

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Personas con
acceso a
agua potable

Personas con
acceso a
agua potable

' Personas con
acceso a
agua potable

Personas con
acceso a
agua potable

' Indicador de

bienestar

Personas con
accesoa
servicio
piblico de
alcantarillado

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO

CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER

Acueductos
optimizados

Servicio de apoyo
financiero para
subsidios al
consumo en los
servicios pUblicos
domiciliarios

Servicios de
educacion informal
en agua potabley
saneamiento
basico

Fortalecer la
administracion
iegal y operativa de
los acueductos
rurales.

1.3.2 Programa: Cobertura en Alcantarillado

Alcantarillados
ampliados

Celulares 3114158854 —3112515263.

E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail com

NIT: 814002 119-1

u ey nicador de producto

Acueductos optimizados

Usuarios beneficiados con
subsidios al consumo

Eventos de educacién

informal en aguay
saneamiento basico
realizados

Acueductos rurales
fortalecidos

Personas con red de
alcantarillado ampliada

4800

Meta de

cuatrienio

250

- T
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Personas con
acceso a
servicio
publico de
alcantarillado

Personas con
acceso a
servicio
publico de
alcantarillado

Personas con
acceso a
servicio
publico de
alcantarillado

Personas con
accesca
servicio
publico de
alcantarillado
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Alcantarillados
construidos

Alcantarillados
construidos

Soluciones
individuales de
disposicion de
aguas residuales
domesticas
construidas

Servicios de apoyo
financiero para la
ejecucion de
proyectos de
alcantarillados y de
manejo de aguas
residuales

Personas beneficiadas con
acceso al servicio de
alcantarillado

Plantas de tratamiento de
aguas residuales
construidas

Soluciones individuales de
disposicion de aguas
residuales domesticas
construidas

Proyectos de manejo de
aguas residuales en drea
rural y urbano
cofinanciados

1.3.3 Programa: Cobertura en Aseo

Indicador de
bienestar

Producto

T

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Indicador de pfoducto

1.000

200

~ INDICADORES DE PRODUCTO

Meta de
cuatrienio

ODS Asociado

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Personascon  Servicios de Personas asistidas 100 i
accesoa asistencia técnicaen  técnicamente - '
servicio manejo de residuos L
plblico de solidos

aseo

Personas con Servicios de Plan de Gestidn i -
accesoa implementacion del  Integral de Residuos :
servicio Plan de Gestion Sélidos implementado

publico de Integral de Residuos

aseo Sélidos PGIRS

Personascon  Servicios de Plan de Gestion 1 | -~ |
acceso a seguimientoal Plan  Integral de Residuos "
servicio de Gestiodn Integral Sélidos con
plblico de de Residuos Sdlidos  seguimiento

aseo PGIRS

Personas con Servicios de aseo Numero de veredas 22 7 ——
acceso a publico en zona rural  con servicio de

serviclo recoleccidn de basuras

publico de

aseo

14 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA PROMOCION DE LA

CULTURA Y EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA NARANJA.
La cultura es el conjunto de rasgos distintivos, modos de vida, sistemas de valores,
manifestaciones artisticas, tradicionales, y creencias que caracterizan a los grupos humanos
y que son fundamento de la identidad nacional. Ademés de constituir un derecho
fundamental, la cultura brinda grandes oportunidades para el desarrollo sostenible y el
mejoramiento de la calidad de vida, de las comunidades. La garantia de los derechos
culturales implica fomentar el acceso de los ciudadanos a la oferta cultural, promover las
condiciones para la creacién y circulacién de productos garantizar el reconocimiento de la
diversidad cultural. Asi mismo, se deben proteger los elementos materiales e inmateriales
que son constitutivos de la identidad de los diferentes grupos poblacionales (PND 2018-
2022).

I Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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De la misma manera, el PND concibe la economia naranja como los bienes y servicios cuyo
valor en muchos casos puede protegerse por los derechos de propiedad intelectual. Las
actividades que conforman la economia naranja se pueden clasificar en desarrollos, productos
o servicios que hacen parte de las artes y el patrimonio cultural material e inmaterial, las
industrias culturales y las creaciones funcionales. En este sentido, la economia naranja se
relaciona directamente con la garantia de derechos culturales y el estimulo a la creatividad

cultural.

Linea 'Estratégicé

Programa

Formacién y
Fortalecimiento
de la Gestién
Cultural y Artistica

Obijetivo

priorizado

Cultura

INDICADORES DE RESULTADO

Pacto de la Unidad bor el Desarrollo Social

Indicadorde Linea Afio
bienestar base  base
Accesodela SD 2019
pohblacién

de

Yacuanguer

a procesos y
espacios
culturales

Fuent
e

Oficin
ade
cultur
a,
recrea
ciony
deport
e

Meta de ODS Asociado

cuatrienio

70%

1.4.1 Programa: Formacién y Fortalecimiento de la Gestion Cultural y Artistica

Indicador de Producto
bienestar
Poblacibngue  Servicio de
realiza promocion
actividades de
culturalesensu  actividades
tiempo libre culturales
Celulares 3114158854 —3112515263.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicador de producto  Metade
cuatrienio
Escuelas de Danza 2

implementadas

ODS Asociado

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Poblacién que Servicio de Escuelas de Musica 2
realiza promocion implementadas
actividades de
culturalesensu  actividades
tiempo libre culturales
Poblacién que Servicio de Escuelas de artes 1
realiza promocion escénicas
actividades de implementadas
culturalesensu  actividades
tiempo libre culturales
Poblacidn que Servicio de Escuela de artes y i
realiza promocién oficios
actividades de
culturalesensu  actividades
tiempo libre culturales
Poblacién que Servicio de Programas de 8
realiza asistencia bibliotecas pablicas
actividades técnica en implementados
culturalesensu  asuntos de
tiempo libre gestidn de

bibliotecas

publicas y

lectura.

Poblacién que Servicio de Eventos de Carnavales 4

realiza apoyo parala de negros y blancos
actividades organizacion  realizados
culturalesensu yla
tiempo libre participacion
del sector
artistico,
cultural y la
ciudadania
T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Poblacién que
realiza
actividades
culturales en su
tiempo libre

Poblacién que
realiza
actividades
culturales en su
tiempo libre

Poblacién gue
realiza
actividades
culturales en su
tiempo libre

Poblacién que
realiza
actividades
culturales en su
tiempo libre

Celulares 3114158854 —3112515263.

Servicio de
apoyo parala
organizacion
yla
participacion
del sector
artistico,
cultural y la
ciudadania

Servicio de
apoyo para la
organizacion
yla
participacion
del sector
artistico,
culturaly la
ciudadania

Servicio de
apoyo para la
organizacion
yla
participacion
del sector
artistico,
culturaly la
ciudadania

Servicio de
apoyo parala
organizacién
yla
participacion
del sector
artistico,
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Encuentros de danzas 4

y musica andina

fortalecidos

Fiestas tradicionales 172

fortalecidas.

Fiestas tradicionales 8

de fin de afio
fortalecidas.

Proceso de
investigacion y
recoleccion de

informacién sobre la

cultura e historia del

municipio.
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cultural y
ciudadano.
Poblacién gue Servicio de Libro de historia 1
realiza apoyo para la  cultural del municipio
actividades organizacién  publicado. >
culturalesensu  vyla N |
tiempo libre participacion
del sector
artistico,
culturaly
ciudadano.
Poblacién que Herramienta
realiza metodoldgica
actividades técnica para
culturalesensu  iniciativasy No documentos 1
tiempo libre proyectos de g
i LOSTBETIVS
cooperacion @
internacional e
Poblacion que .
. Servicios de i
realiza 3 Proyectos piloto de
L. gestion en ; .
actividades ; economfa naranja 2 :
economia ) A
culturales en su . implementados. i
. ] naranja
tiempo libre o
Poblacidn que Proyectos
AUNZASPARA
promueve la para dae
s 1 ;
apropiacion FRagdw v, 2 @
reconocer,
del
el fortalecer y No de proyectos
patrimonio documentar
las memorias
cultural del v expresiones
municipio culturales
L Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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de las
poblaciones
que habitan
enel
municipio.
Servicio de
3 apoyo para la
Poblacién que Py _p 3
i organizacion
realiza
L. yla
actividades o,
. participacion
artisticasy
del sector
culturales ensu .
i . artistico,
tiempo libre
culturaly la
ciudadania
Poblacién que
realiza
- Servicio de
actividades
.. apoyo a los
artisticas y il
artesanos
culturales ensu
tiempo libre
Poblacién gue
realiza
. Servicio de
actividades
P apoyo a los
artisticas y
artesanos
culturales ensu
tiempo libre

Celulares 3114158854 —3112515263.

Crear una Red de
cultura, integrada por
la casa de la cultura,
escuelas de formacion

cultural, instituciones
educativas, centros
educativas, barriosy 1
veredas que faciliten

el acceso ala

iniciacion y formacion

de los nifios y jovenes

en las diferentes
actividades culturales.

Feria artesanal 4

Programa de

fortalecimiento para

comercializacion de

artesanias 1 A0
provenientes del

municipio,

implementado.
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Poblacién gue

Servicio de
realiza
T fomento a -
actividades =) Actividades culturales
b actividades : 2
artisticas y andinas recuperadas
culturales
culturales ensu ;
. . andinas
tiempo libre
Poblacién que
. . Servicio de
realiza
. fomento a .
actividades . Actividades culturales
Y actividades . . 4
artfsticas y campesinas realizadas
culturales
culturales ensu )
) . campesinas
tiempo libre
Poblacién que Programa de
realiza Servicio de beneficios econdmicos
actividades fomentoa periddicos para g
artisticas y actividades creadores y gestores -
culturales ensu culturales culturales
tiempo libre implementado

142 Programa: Equipamiento y Dotacién Cultural y Artistico

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicador de Producto Indicador de producto  Meta de ODS Asociado
bienestar cuatrienio
Poblacién que Servicio de Infraestructura 2
realiza actividades =~ mantenimiento  histdrica - cultural
artisticas y de intervenida
culturales ensu infraestructura R ——
tiempo libre cultural
Poblacién que Servicios de Escuelas de musica, 6
realiza actividades  Administracion  artes escénicas y
artisticas y de la danzas dotadas

T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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culturales ensu Infraestructura

tiempo libre cultural

Poblacién gue Servicios de Infraestructura 3

realiza actividades ~ Administracion  recreativa, cultural y/o

artisticas y dela de economia naranja

culturales ensu Infraestructura  implementada L
tiempo libre cultural

1.5 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL DEPORTE Y LA
RECREACION

El deporte es un elemento vital que contribuye al buen estado fisico, al bienestar mental y a
la interacci6n social de los individuos. Por tanto, €l deporte, ademas de ser un fin en sf mismo
del desarrollo, es considerado un vehiculo de la politica social para lograr un rango de otros
objetivos no deportivos, tales como la reduccién del delito y el uso de drogas por parte de la
juventud, el fomento de la inclusién social, la promocién de la salud y la cohesién social.
(PND 2018-2022).

INDICADORES DE RESULTADO
Linea Estratégica Pacto de la Unidad por el Desarrollo Social
Programa Objetivo Indicador  Linea Afio  Fuente Metade ODS asociado
priorizado | de base  base cuatrieni

bienestar 0
Fomentoala Deportey Poblacion  SD 2018  Secretaria 40%
recreacion, recreacion  que realiza de
la actividad actividad Educacion Kiiths,
fisicay el fisica en su de Narifio
deporte tiempo

libre

i Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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1.5.1

Programa: Desarrollo y Formacién Deportiva y Recreativa, Incluyente y
Participativa

Indicador de Producto Indicador de Metade  ODSasociado
bienestar preducto cuatrienio
Pablacién que Servicio de Personas 4231 :
realiza actividad apoyo ala beneficiadas
fisicaensutiempo  actividad fisica,
libre la recreacién y
el deporte
Poblacién que Servicio de Escuelas 5
realiza actividad Escuelas deportivas
fisicaensutiempo  Deportivas implementadas.
libre
Poblacién q’uef Servicio de “Eventos 40 _
realiza actividad organizacion de  deportivos 10 505"
fisicaen sutiempo  eventos comunitarios - B, G
libre deportivos realizados. e
comunitarios
Poblacién que Fortalecimiento  Personas 1000
realiza actividad a la actividad atendidas por los 10555
fisicaensutiempo  fisica, programas de Ba G
libre B recreacion, .
la recreacion y deporte social
el deporte comunitario,
actividad fisicay
aprovechamiento
del tiempo libre.
Poblacién que' Fortalecimiento  Incentivos 40
realiza actividad la actividad entregados. 10 s
fisicaensutiempo  fisica, la G
libre
e Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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deporte
Poblacién que Fortalecimiento Personas
realiza actividad alaeducaciéon  capacitadas:
fisicaensutiempo  informalen directores
libre recreacion téenicos y
preparadores
fisicos.
Poblacién que Fortalecimiento  Eventos de
realiza actividad vacaciones
fisica en sutiempo | 0¢ €ventos recreativas para
libre re creat.ivo-s primera infancia,
comunitarios nifios, nifias
adolescentes y
jévenes.
Poblacién que Fortalecimiento Numero de
realiza actividad promocion programas de
fisica en su tiempo rumba aerdbica
libre ":"e Iz actividad en el sector
fisica, la urbano y rural
recreacion y el para mejorar la
deporte calidad de vida
fisicay
emocional de las
personas.
Poblacién que Fortalecimiento Fomentar
realiza actividad de la actividad  intercambios
fisica ensu tiempo  fisica, la deportivos.
libre recreacion y el
deporte
. Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Poblacién que
realiza actividad
fisica en su tiempo
libre

Poblacién que
realiza actividad
fisica en su tiempo
libre

Poblacién que
realiza actividad
fisica en su tiempo
libre

Poblacién que
realiza actividad
fisica en su tiempo
libre

Documentos
normativos

Fortalecimiento
de la actividad
 fisica, Ia
recreacién vy el
deporte

Servicio de
fortalecimiento
a los juegos
tradicionales

Fortalecimiento
de la actividad
fisica, la
recreacion y el
deporte

Programa: Equipamiento y Dotacion Deportivo y Recreativo

1.52
Indicadorde  Producto
bienestar
Poblacién que Servicio de
realiza actividad mantenimiento
fisicaensutiempo ala
libre infraestructura
deportiva
LTS
Celulares 3114158854 —3112515263.

| I:ndlaafdor Héﬁgi;

Palitica publica 1
municipal para el
deporte, la

recreacion y el

uso adecuado del
tiempo libre

Eventos de 40
juegos
alternativos para

el

aprovechamiento
del tiempo libre

Eventos de 20
juegos

tradicionales

Eventos
ciclisticos

~ Metade  ODS

Asociad
producto cuatrienio
infraestructura 100%
deportiva
mantenida
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Poblacién que Servicio de Unidades de 40
realiza actividad administracién  infraestructura
fisicaensutiempo dela deportiva en
libre infraestructura  operacion
deportiva
Poblacién que Servicio de Dotaciones de 8 R
realiza actividad administracion ~ implementos 3 Tatesa
fisicaensutiempo dela deportivos para los
libre infraestructura  escenarios, il iFan e
deportiva escuelas de
formaciény
espacios comunales
para el
aprovechamiento
del tiempo libre
Poblacién que Servicio de Actualizar el 1
realiza actividad administracién  inventario fisico-
fisicaensutiempo dela espacial del
libre infraestructura  municipio para el
deportiva ejercicio del
deporte vy la
recreacién, con el
fin de trazar planes
de mantenimiento
y ampliacién de la
capacidad para
atender las
demandas.
1.6 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA VIVIENDA DIGNA

En linea con el plan nacional de desarrollo 2018-2022 se facilitara el acceso a vivienda digna
ay mejoramiento de vivienda para los hogares de menores ingresos con el fin de reducir el
déficit cuantitativo de vivienda rural y urbana y mejorar la calidad de vida de las viviendas

Celulares 3114158854 —3112515263.
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ya construidas, con el fin de asegurar la accesibilidad y la disponibilidad de los servicios

L

publicos domiciliarios.

Linea Estratégi&!ﬂ L

Programa

Acceso a
soluciones
de vivienda

Acceso a
soluciones
de vivienda

Acceso a
soluciones
de vivienda
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Objetivo

priorizado

Vivienda

Vivienda

Vivienda

Indicador de
bienestar

Déficit
cuantitativo
de vivienda
urbano

Déficit
cuantitativo
de vivienda
rural

Déficit
cualitativo
de vivienda
urbana

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail com

Linea
base

8,86%

8,86%

11,0%

Afio
base

2018

2018

2018

Pactodela Unidad_por el Desarrollo Social

Fuente

Censo
Nacional de
Poblaciény
Vivienda
(CNPV
2018)

Censo
Nacional de
Poblaciény
Vivienda
{CNPV
2018)

Censo
Nacional de
Poblacion y
Vivienda
{CNPV
2018)

ODS asociado

L 10 2
i | C
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o
vy
=L

Accesoa  Vivienda  Déficit | 49,0% 2018 Censo  36,70%

soluciones cualitativo Nacional de [ E—

de vivienda de vivienda Poblaciény ; E ‘
rural Vivienda '

(CNPV

2018) (—:

1.6.1 Programa: Vivienda Nueva

Indicador  Producto

Indicador de  Meta de
de producto cuatrienio
bienestar
Déficit  Viviendasde Viviendasde 21 N
cuantitative Interés Interés Social
de vivienda Social urbanas
urbano - urbanas construidas

construidas
Défieit Viviendas de Viviendas de
cuantitativo Interés Interés Social
de vivienda Social rural rural
rural construidas  construidas

Celulares 3114158854 —3112515263.
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Indicadorde ODS Asociado
bienestar producto cuatrienio
Déficit Viviendas ~ Viviendas 50
cualitativode urbanas urbanas
vivienda mejoradas mejoradas
urbana
Déficit Viviendas ~ Viviendas 1200
cualitativo de  urbanas con urbanas con 10 Eromus|
vivienda acceso a acceso a G
urbana servicios servicios
publicos publicos
mejorado
Déficit Viviendas Viviendas 300
cualitativode rurales rurales
vivienda rural mejoradas mejoradas
Déficit Viviendas Viviendas 20
cualitativode rurales con rurales con
vivienda rural acceso a acceso a
servicios servicios
publicos publicos
mejorado
| TITERmET Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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1.7 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LOS GRUPOS SOCIALES
VULNERABLES Y LA PROMOCION SOCIAL

El plan de desarrollo del municipio de Yacuanquer integra dentro de este componente todos

los grupos en situacion de vulnerabilidad, entendiendo desde la institucionalidad la

importancia que tiene brindar los derechos y garantias a cada una de las personas con el fin

de lograr la equidad acceder a las diferentes oportunidades por igual.

Equidad de género: solo es posible la equidad de oportunidades si la caracteristica de origen
de la poblacién, es decir, aquellas que no dependen del talento, ni del esfuerzo, no son
determinantes en las opciones que las personas tiene para elegir aquellos que quiere ser o
hacer con su vida (PND 2018-2022).

Adulto mayor: dentro del plan nacional de desarrollo se contempla la politica publica para la
vejez en la cual se brindara oportunidades efectivas a los adultos mayores para que tengan
una vida activa, saludable y con seguridad econdmica, tanto en las 4reas rurales como
urbanas. Para lograrlo se requieren acciones desde los campos de la salud, la educacioén/
formacion, la recreacion, el deporte y el trabajo. Todo lo anterior con el fin de concretar una
politica con un enfoque de derechos humanos, de envejecimiento activo y de inclusi6n social
y productiva (PND 2018-2022).

Personas con discapacidad: una sociedad es incluyente y goza de equidad de oportunidades
cuando su poblacion tiene la posibilidad de escoger aquellos que quiere ser y hacer con su
vida independientemente de sus caracteristicas de origen y sus circunstancias (PND 2018-
2022).

Nifios, Nifias, Adolescentes, Jovenes Y Familia: el pacto por la equidad contemplado en el
PND plantea una hoja de ruta para la creacién de oportunidades, que comienza por las nifias,
nifios y adolescentes. Asi mismo, fortalecer el papel de las familias como garantes de un
entorno de afecto, seguro, de crecimiento y proteccion de los derechos de la nifiez (PND
2018-2022).

Victimas: promover acciones para que la poblacién victima recupere sus capacidades como
sujetos de derechos y su libertad, y para que, de esa forma, pueda ser agente de su propio
desarrollo, el desarrollo de su comunidad y de su territorio. Las intervenciones que buscan
restablecer los derechos de las victimas deberan estar conectadas con la vision de desarrollo
de los territorios, de la misma forma como las politicas locales han de promover la inclusién
de las victimas como actores participes voluntarios de las economias presentes en el ambito
local (PND 2018-2022).

T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Por otro lado, se debe centrar en la reduccion de la pobreza, implementando estrategias con
focalizacién en los diferentes individuos que por su situacién no pueden satisfacer sus
necesidades basicas, por ende, se debe apuntar al aumento en la calidad y cobertura de los
servicios sociales, con conexién a mercados y con flexibilizacion para la implementacién
diferencial en el territorio (PND 2018-2022).

Linea Estratégica

Programa  Objetivo
priorizado
Poblacion Paoblacion
vulnerable  Vulnerabl
e
Equidadde Poblacién
Genero Vulnerabl
e
Adulto Poblacién
Mayor Vulnerabl
e

* Pacto de la Unidad por el Desarrollo Social

Ao
base

Linea
base

Indicador de
bienestar

indice de 44,2% 2018
pobreza
multidimensi

onal (IPM)

Ndmero de 300 2019
Mujeres

beneficiarias

de los

programas

institucicnale

5

Nimero de 1.188 2019
Adultos

Mayores

beneficiarias

de los

programas

institucionale

S

Celulares 3114158854 — 3112515263,

Fuente

Censo
Nacional
de
Poblacion
y Vivienda
(CNPV
2018)

Bienestar
sacial
Yacuangu
er

] Biehestar

social
Yacuangu
er

Metade ODS asociado
cuatrieni
o]

43%

600

1.260
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Inclusiona  Poblacién  Nmero de 50 2019 Bienestar 50
Personas Vulnerabl  personas con social
con e discapacidad Yacuangu
discapacida beneficiarias er
d de los
programas
institucionale
s
Inclusién Poblacién  Porcentaje 1sp 2019 Bienestar 100%
social y Vuinerabl  de poblacién social
productiva e victima Yacuangu
para la atendida en er
poblacién la oficina de
en situacién enlace de
de victimas
vulnerabilid
ad
Asistencia,  Poblacién Tasa de 0 2019 Comisaria 0
Atenciény  Vulnerabl Maltrato de Familia b S
Reparacién e intrafamiliar g
Integral a '
las Victimas

Indrmdor e

Producto

" Indicador de

bienestar producto
NGmerode  Fortalecimiento  Fortalecimiento
Mujeres a la mesa técnicoy
beneficiarias  municipal de administrativo para
de los mujeres el funcionamiento

Celulares 3114158854 — 3112515263.
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prdgramas de la mesa municipal
institucionales de mujeres

Nimero de Servicios parael  Programa de ¥
Mujeres empoderamiento  formacion en
beneficiarias vy proteccién de derechos de la mujer
delos la mujer y equidad de genero
programas

institucionales

Ndmerode  Serviciosparael Nomerode 2
Mujeres empoderamiento proyectaos para la
beneficiarias  y proteccién de  generacion de

delos la mujer ingresos dirigido a
programas las mujeres
institucionales

Niimero de Servicios parael  Numero de 4
Mujeres empoderamiento capacitaciones a
beneficiarias v proteccion de mujeres sobre temas
delos la mujer de asociatividad y
programas emprendimiento
institucionales

Ndmero de Servicios parael  Programadeapoyo 1
Mujeres goce efectivode  y acompafiamiento a
beneficiarias  derechos las victimas de

de los violencia de genero
programas

institucionales

Ndmero de Documento Politica publica 1
beneficiarios  Normativo municipal para la

delos equidad de género
programas

institucionales
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Nimero de Servicios parael  Conformaciondela 1
beneficiarios | goce efectivode = mesa municipal de
delos derechos equidad de género.
programas

institucionales

1.7.2 Programa:

Indicador de

bienestar producto cuatrienio
fndice de Servicio de Personas 1.260
pobreza apoyo beneficiadas
multidimensional financiero
{IPM) para el

adulto mayor
indice de Centros de Centros de 1
pobreza protecciéh proteccidn social
multidimensional social parael para el adulto mayor
{IPM) adulto mayor adecuados

adecuados
indice de Centros de Centros de 1
pobreza proteccion proteccioén social
multidimensional social parael para el adulto mayor
(1PM) adulto mayor  dotados

dotados
fndice de Serviciosde  Cuidadores 4
pobreza educacién cualificados
multidimensional informal a los
(IPM) cuidadores

del adulto

mayor

- i Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Producto

Celulares 3114158854 —3112515263.

Adulto Mayor

Indicador de
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indice de
pobreza

Servicios de
educacion a

multidimensional los

(IPM) funcionarios
plblicos para
la atencidn al
adulto mayor

fndice de ~ Servicios

pobreza sociales ala
multidimensional poblacién

{IPM) vulnerable

fndice de Documento

pobreza normativo
multidimensional

{IPM)

1.7.3

intScadorde

Producto
bienestar
Ndmero de Servicios de
personas con atencion
discapacidad integral a
beneficiariasde poblacion con
los programas  discapacidad
institucionales
Niimero de Servicios de
personas con atencidn
discapacidad integral a
beneficiariasde poblacién con

discapacidad

Celulares 3114158854 —3112515263.

Numero de
capacitaciones
realizadas en la

alcaldia municipal,

8

E.S.Ey ANCIANATO

municipal

Numero de
paguetes
alimentarios
entregados

Politica publica
municipal para la
vejez activa

Programa: Inclusion a Personas con discapacidad

Indicado?rie
producto

Personas

atendidas con
servicios
integrales

Porcentaje de
Menores de 18
afios con
discapacidad
atendidos

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

2400

1

Meta de
cuatrienio

100%

100%

0]

SAsociado




- k. - ' =
=

los programas
institucionales

Ndmero de
personas con
discapacidad
beneficiarias de
los programas
institucionales

Nimero de
personas con
discapacidad
beneficiarias de
los programas
institucionales

Ndmero de
personas con
discapacidad
beneficiarias de
los programas
institucionales

Nimero de
personas con
discapacidad
beneficiarias de
los programas
institucionales

Nimero de
personas con
discapacidad
beneficiarias de
los programas
institucionales

Celulares 3114158854 —3112515263.

Servicios de
atencion
integral a
poblacién con
discapacidad

Servicios de
atencion
integral a
poblaciom con
discapacidad

Servicios de
atencién
integral a
poblacion con
discapacidad

Servicios de
atencién
integral a
poblacidn con
discapacidad

Servicios de
atencion
integral a
poblacién con
discapacidad
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Capacitaciones
para la atencidon
diferencial a
persanas con
discapacidad

Capacitaciones
en derechos de
equidad y vida
digna a personas
con discapacidad

Conformacion del

comité municipal
de personas con
discapacidad

Numero de
paguetes
alimentarios
entregados

400

Fortalecimiento e 2

implementacion
de proyectos
para poblacién
con discapacidad

E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Ndmero de Documento Politica publica

personas con normativo municipal para

discapacidad las personas con 5
beneficiarias de discapacidad

los programas

institucionales

1.74 Programa: Garantia De Los Derechos De Los Nifios, Nifias, Adolescentes, Jovenes

Y Familia
indicadorde  Producto 7 Indicadorde = Metade DS Asociado
bienestar producto cuatrienio
Tasade Servicio de atencién Nifios y nifias 100%
Maltrato integral a la primera atendidos en
intrafamiliar  infancia Servicio integrales
Tasade Servicio de divulgacion  Eventos de 16
Maltrato para la promocién y divulgacion
intrafamiliar ~ prevencién de los realizados
derechos de los nifios,
nifias y adolescentes
Tasa de Servicio de proteccidn Nifios, nifias, 100%
Maltrato para el restablecimiento  adolescentes
intrafamiliar ~ de derechos de nifios, atendidos con
nifias y adolescentes servicio de
proteccién para el
restablecimiento
de derechos
Tasa de Servicio de prevencidony  Programa de 100%
Maltrato atencion, frentes a los prevencion y
intrafamiliar  diferentes tipos de atencion, frentes a
violencia, dirigidosa de  los diferentes tipos
nifios, nifias de violencia,
TS Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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adolescentes, jovenesy  dirigidos a de
familia. nifios, nifias
adolescentes,
jovenes y familia,
implementado.
Tasa de Servicio de atencion Fortalecimientos 1
Maltrato integral a la primera interinstitucional
intrafamiliar  infancia, infanciay de la comisaria de
adolescencia familia
Tasade Servicio de atencion Programa para i
Maltrato integral a la primera erradicacion del
intrafamiliar  infancia, infanciay trabajo infantil
adolescencia implementado
Tasa de Documento normativo  Politica ptblicade 1
Maltrato convivencia
intrafamiliar democratica y
bienestar familiar
Tasade Servicio de atencién Programa para 3!
Maltrato integral a la primera fortalecimiento de
intrafamiliar  infancia, infanciay atenciones y
adolescencia servicios en el
sistema de
responsabilidad
Penal para
adolescentes.
Tasa de Servicio de atencién Estrategia 1
Maltrato integral a la primera municipal para el
intrafamiliar  infancia, infanciay fortalecimiento de
adolescencia la familia.
Tasa de Servicio de atencidn Prdgrama para 1
Maltrato integral a poblacidn atencion a la
intrafamiliar  Migrante
e Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com




o

&) &E > 1 <

g

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO

CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER

NIT: 814002 118-1
T

CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

poblacion migrante
implementado

1.7.5 Programa: Asistencia, Atencion y Re;paracién Integr_z_il a las Victimas

indicadorde

bienestar

Porcentaje de
poblacién
victima atendida

Porcentaje de
poblacion
victima atendida

Porcentaje de
poblacién
victima atendida

Porcentaje de
pobilacion
victima atendida

Celulares 3114158854 —3112515263.

Producto

Servicios de
prevencién
y proteccion
a victimas

Servicios de
prevencién
y proteccion
a victimas

Servicios de
prevencion
y proteccidn
a victimas

Servicios de
Atenciény
asistencia a
victimas

T

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicador de producto Meta de ODS Asociado
cuatrienio
Oferta educativa para  100%
la poblacién en edad
escolar del municipio.
Talleres para la 8
articulacion de la
poblacidn victima del
municipio
Impulsar actividades 16
artisticas en los |
jovenes.
Capacitar a travésde  100%

seminarios gue den a
conocer la
normatividad y la
prioridad que debe
tener al poblacién
victima en los
diferentes aspectos, a
los funcionarios
pUblicos

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Porcentaje de Servicios de  Orientacion 100%
poblacién Atenciény  permanente para el
victima atendida asistenciaa  acceso a organismos

victimas estatales, para el

tratamiento de
victimas y beneficios,
produccion de
documentos
necesarios para el
goce pleno de sus
derechos

Porcentaje de Servicios de  Apovyo psicosocial ala  100%

poblacién Atencidony  poblacién victima que
victima atendida asistenciaa  lo solicite, por parte
victimas de Programas

sociales, comisaria de
familia y Direccidn
local de salud
(poblacién que
cumpla requisitos)

Porcentaje de Servicios de = Conmemoracion dia 4
poblacién Atenciony  de victimas
victima atendida  asistenciaa

victimas

Porcentaje de Servicios de  Atencién humanitaria ~ 100%

poblacién Atenciény  inmediata: Entregar
victima atendida asistenciaa  pagquete alimentario y
victimas kit deaseo a

poblacion victima gue
llegue al Municipio.

Porcentaje de Servicios de  Atencién humanitaria  100%
poblacién Atenciény  de emergenciay
victima atendida transitoria: Atender

las solicitudes y

. o Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
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2 LINEA ESTRATEGICA - PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO
ECONOMICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL
2.1 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL EMPLEO, LA EMPRESA, EL
TURISMO Y LA PRODUCTIVIDAD

El desarrollo econémico solo es posible si el crecimiento de la economfa del ente territorial,
va acompafiado con un bienestar y mejora en las condiciones de vida de las personas. Por
esta razén se hace importante, concentrar la mirada en la productividad de los
Yacuanquerefios, en miras a buscar y fortalecer a los nuevos emprendedores, quienes pueden
formar empresa con miras hacia el empleo digno, donde los ingresos de la produccién sean
redistribuidos equitativamente entre los Ginicos generadores de valor: las personas. En este
aspecto es importante desarrollar nuevas técnicas de produccion, fortaleciendo los procesos
de desarrollo endégeno, donde se aproveche todas las oportunidades que el municipio tiene
por su contexto histdrico, cultural, territorial, econémico y ambiental.

Por otro lado, se hace necesario pulir uno de los diamantes brutos de la economia en el
municipio, el turismo. El cual ya ha iniciado con sus primeros pasos y se hace necesario
fortalecer esos procesos que logra integrar las variables del desarrollo generando bienestar
en las personas.

En este orden de ideas, la produccién debe hacerse bajo los lineamientos de la economia
solidaria, donde prime la figura de la asociatividad, la cooperacién y la colectividad. Para
ello, también se hace necesario el desarrollo de una economia sostenible amigable con el
medio ambiente, donde la casa comnin de los Yacuanquerefios no sea afectada para las nuevas
generaciones.

INDICADORES DE RESULTADO

LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO ECONOMICO, PRODUCTIVO Y
SOCIAL

Programa Objetivo  Indicador Linea  Afio Fuente Metade ODS Asociado

priorizad de base base cuatrieni
o} bienestar 0
TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Promocién Empleo  indicede  44,2% 2018  Censo 43%
del pobreza Nacional E
Empleo multidimen de
sional (IPM) Poblacion |
y Vivienda
{CNPV
2018)
Desarrollo  Desarroll Peso%de  10,4% 2017  DANE 14%
Empresari o las
al empresar actividades
ial productivas
enla
economia
Municipal
Promocién Desarroll  Poblacion SD 2019 Secretaria 15%
del o del ocupada en de
Turismo turismo servicios Gobierno
turisticos Yacuangu
turistica er
2.1.1

" Indicador de
bienestar
fndice de
pobreza

multidimensional
(iPM)

fndice de
pobreza

~ Producto

Programa: Promoci6én del Empleo

Servicio de
gestion para el
emprendimiento
solidario

Servicio de
orientacién
laboral

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Wdicédo?de -
producto
Capacitaciones

técnicas laborales
realizadas

Personas
orientadas
laboralmente
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cuatrienio
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)

multidimensional

(IPM)

indice de Servicios de Eventos realizados

pobreza gestién para

multidimensional generaciény

(iPM) formalizacién

del empleo

indice de Servicio de Capacitaciones

pobreza apoyo para el para la formacién

multidimensional = trabajo en en

(IPM) emprendimiento  emprendimiento,
empresa e
innovacion
ofrecidas

indice de Servicio de Formaciones

pobreza educacién para  vocacionalesy

multidimensional

el trabajo en

acompafiamiento a

(IPM) emprendimiento  la inversién
ofrecidos

indice de Servicio de * Bolsa de empleo

pobreza promocién del creada

multidimensional empleo

(IPM)

indice de Documento Politica pUblica

pobreza Normativo municipal de

multidimensional emprendimiento,

(IPM) creatividad e
innovacién

TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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2.12 Programa Programa. Desarrollo Empresanal y economla del emprendumento

Iﬁd'ii:a'c_lor" de "
bienestar

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso %de las
actividades
productivas en
la economfa
Municipal

Producto

Servicio de
gestion para el
emprendimiento
solidario

Servicio de
gestidn para el
emprendimiento
solidario

Servicio de
gestién para el
emprendimiento
solidario

Servicio de
gestién para el
emprendimiento

Servicio de
formacion para el
trabajo en
emprendimiento

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail. com

T Iﬁ&icadéil: de

producto

Emprendimientos
solidarios
dinamizados

Organizaciones
fortalecidas

Personas

sensibilizadas en el

fomento dela
cultura del
emprendimiento

Proyectos
productivos
formalizados con
asociaciones

Personas
capacitadas en
emprendimiento

" Meta de
cuatrienio

4

12

500

500

~ ODSAsociado

ry

é??%

g

E
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Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economfa
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Peso % de las
actividades
productivas en
la economia
Municipal

Servicios de
educacién
informal para el
sector comercio

Servicios de
incentivos a
microempresarios

Servicios de

incentivos a
microempresarios

Alianzas
estratégicas para
el

fortalecimiento
de las cadenas

productivas.

Alianzas
estratégicas para
el

fortalecimiento
de las cadenas

productivas.

Celulares 3114158854 —3112515263.
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Nidmero de

comerciantes
capacitados

Numero de
convocatorias para
presentar
proyectos
empresariales

Nimero de
convenios para el
fortalecimiento del
sector empresarial
en el municipio.

# Cadenas
productivas

conformadas.

# Estimulos a la
asociatividad del

sector primario,
secundario y

terciario otorgados.

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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comunitarioy
asociativo como
medida de

la reactivacion
econdmica.

ndicadorde  Producto

bienestar
Poblacién Servicio de
ocupada promocion
servicios turistica
turisticos
Poblacidon Servicio de
ocupada promocion

turistica

_ TS

Celulares 3114158854 —3112515265.

2.1.3  Programa: Promocién del Turismo

7i|.1"&i(-:ador de producto Meta ODSasocnado :
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Peso % de las Alianzas # Actores 1000
actividades estratégicas para  vinculados a las
productivasen el
la economia o cade”‘as‘_
Municipal fonalecrmlento productivas.
de las cadenas
productivas.
Peso % de las Programa de Ndmero de 1000
actividades estimulos a fa Hombres y mujeres
productivasen  conformacionde  participantes
la economia 3
Municipal trabajo de las redes de

trabajo colectivo y

comunitario.

de
cuatr
ienio
Capacitaciones 8
realizadas
Campafias realizadas 16 g musaman
Y CRECASINTD
M
o
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servicios
turisticos

Poblacién
ocupada
servicios
turisticos

Poblacién
ocupada
servicios
turisticos

Poblacién
ocupada
servicios
turisticos

Pablacién
ocupada
servicios
turfsticos

Poblacién
ocupada
servicios
turisticos

Poblacién
ocupada
servicios
turisticos

Pablacién
ocupada
servicios
turisticos
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Servicio de
promaocién
turistica

Servicio de
educacidn
informal en
asuntos
turisticos

Servicio de
circuito
turistico

Servicio de
circuito
turistico

Infraestructura
turistica

Servicio de
circuito
turistico

Documento
normativo

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

'Pégina web institucional 1

implementada.

Personas cépécitadas 500
Turistas atendidos 6000
Corredores turisticos 3
implementados
Corredores turisticos 3
con infraestructura
adecuada

" Modelos turisticos 4
implementados en el
municipio
Politica publica 1

municipal de turismo
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Poblacién Servicio de
ocupada circuito
servicios turistico
turisticos

Alianza intermunicipal 1

y/o regional y/o
internacional para
conservacion y

fortalecimiento del

Camino del Inca.

2.2 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO

AGROPECUARIO

El pacto por la sostenibilidad contemplado en el plan de desarrollo nacional 2018-2022,
afianza el compromiso de las actividades productivas con la sostenibilidad, la reduccion de
impactos ambientales y la mitigacién del cambio climético. Para ello se debe producir
conservando y conservar produciendo. (PND 2018-2022).

LINEA ESTRATEGICA
Programa Objetivo
priorizado

Productividad  Desarrollo
y Desarrollo Agricola
Agricola

PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO ECONGMICO, PRODUCTIVO' Y

SOCIAL

Indicador
de
bienestar

Produccidn
agricola
anual (Ton)

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Linea Afio Fuente Metade ODS asociado
base base cuatrieni
0

5.589 2018 Consolida 6.500

do

agropecua - .
rio de 8 o™
Narifio fl/"
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Productividad Desarrollo  Areaparael 5330 2018 Consolida 5.330

y Desarrollo Pecuario desarrollo do

Pecuario dela agropecua
actividad rio de
pecuaria Narifio
(Ha)

2.2.1 Programa: Productividad y Ee_s?rr_gl_lci Pecuario

RES

indicador  Producto ~ Indicadorde = Metade  ODS asociado
de producto cuatrienio
bienestar

Produccién Servicio de asesoria  Capacitacionesen 23

pecuaria para el modelos

anual fortalecimiento dela  asociativos y
asociatividad cultura colectiva

Produccién Servicio de asesoria  Asociaciones 10

pecuaria para el fortalecidas

anual fortalecimiento de la

asociatividad

Produccién  Servicio de apoyo Asociaciones 2
pecuaria para el fomento de pecuarias
anual la asociatividad conformadas
Produccién Servicio de asistencia Pequefios 1.000
pecuaria técnica agropecuaria  productores rurales
anual dirigida a pequefios  asistidos s
productores técnicamente
N Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Produccién = Servicio de
pecuaria educacidn informal
anual en temas
administrativos y de
gestion financiera a
peguefios
productores
Produccién  Servicio de
pecuaria educacién informal
anual en temas
administrativos y de
gestidn financiera a
pequefios
productores
Produccidén  Servicios de
pecuaria educacién informal
anual en inclusién
financiera
Produccidon  Servicios fomento al
pecuaria acceso de
anual financiacién
Produccidn = Servicio de
pecuaria divulgacion de
anual informacidon de
comercio exterior
agropecuario
Produccién  Servicio de apoyo
pecuaria financiero para la
anual participacién en

Ferias nacionales e
internacionales

Celulares 3114158854 —3112515263.

Personas 1.000

capacitadas

Formas 8
organizativas
capacitadas

Personas 1.000

capacitadas

Pequefios 200
productores con

facilidad de acceso

a crédito

Campafias de 4
divulgacion

Participacionesen 2
ferias nacionales e
internacionales
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Produccién = Servicio de asistencia Programa para i
pecuaria técnica agropecuaria  comercializacion de
anual dirigida a pequefios  insumos

productores agropecuarios

implementado.

2.2.2  Programa: Productividad y Desarrollo Agricola

indicador  Producto Indicador de Metade  ODS asociado
de producto cuatrienio

bienestar

Produccién Servicio de asesorfa  Capacitacionesen 23

agricola para el modelos

anual (Ton) fortalecimientodela asociativos y
asociatividad cultura colectiva

Produccién Servicio de asesoria  Asociaciones 10

agricola para el fortalecidas

anual (Ton) fortalecimiento de la
asociatividad

Produccidn = Servicio de apoyo Asociaciones 2
agricola para el fomentode  agricolas
anual (Ton) |z asociatividad conformadas
Produccién = Servicio de asistencia  Pequefios 1.000
agricola técnica agropecuaria  productores rurales
anual (Ton) dirigida a pequefios  asistidos

productores técnicamente
Produccién = Servicio de Personas 1.000
agricola educacidén informal capacitadas

anual (Ton) ' en temas
administrativos y de

B Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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gestidn financiera a

peguefios
productores
Produccién = Servicio de
agricola educacién informal
anual (Ton) entemas
administrativos y de
gestion financiera a
pequefios
productores
Produccién Servicios de
agricola educacién informal
anual (Ton) en inclusién
financiera
Produccién Servicios fomento al
agricola acceso de
anual (Ton) financiacién
Produccion = Servicio de
agricola divulgacion de
anual {Ton} informacidn de
comercio exterior
agropecuario
Produccién Servicio de apoyo
agricola financiero para la
anual (Ton) participacion en
Ferias nacionales e
internacionales
Produccién = Servicios de apoyo a
agricola la produccién
anual {Ton) agropecuaria

Celulares 3114158854 —3112515263.

Formas 8
organizativas
capacitadas

Personas 1.000

capacitadas

Pequefios 200
productores con
facilidad de acceso

a crédito

Campafias de 4
divulgacion

Participaciones en 2
ferias nacionales e
internacionales

Proyectos pilotos 2
para la produccién

en grandes

cantidades
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Produccién Servicios de apoyoa = Centros de acopio it
agricola la produccién en proceso
anual (Ton) agropecuaria

Produccién  Servicios de apoyo Ferias campesinas 4
agricola para el
anual (Ton fortalecimiento de

los mercados locales

Producciéon  Servicios de apoyo Jornadas de 16
agricola para el mercados verdes y
anual (Ton fortalecimiento de produccién

los mercados locales  agroecoldgica

Produccién  Servicios de apoyo Infraestructurade 1
agricola para el la plaza de
anual (Ton fortalecimiento de mercado

los mercados locales  intervenida

Produccién Fortalecimiento e Capacitacion para 8
agricola implementacién de el
anual (Ton los sistemas de riego  aprovechamiento

del recurso hidrico

en los proceso

productivos
Produccién Fortalecimiento e Infraestructura 4
agricola implementacion de  construida y/o

anual (Ton  los sistemas de riego  mejorada

Produccién Servicios de apoyoa  Programa de 1
agricola la produccién produccion agricola
anual (Ton  agropecuaria limpia

implementado

Produccién Documento Politica publica i
agricola normativo municipal para la
anual (Ton Agricultura

S 238 Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER
NIT: 814 002 119-1

CONTINUACION ACUERDQO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

colaborativa y

solidaria.
Produccién  Fortalecimiento e Programas il
agricola implementacién de  implementados

anual (Ton los sistemas deriego  para el
fortalecimiento de

sistemas de riego
alternativos y/o
comunitarios

23 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LAS VIAS Y EL TRANSPORTE
Las vias y el transporte constituyen un gran foco para el desarrollo econémico y social por el
rol que cumple dentro de las cadenas productivas siendo la base de la conectividad terrestre
para la comercializacion de los productos, por ende, es importante para el intercambio en
épocas de globalizacion.

INDICADORES DE RESULTADO

LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO ECONOMICO, PRODUCTIVO Y
SOCIAL

Programa Objetivo  Indicadorde  Linea Afio  Fuente Metade  ODSasociado

priorizado  bienestar base  base cuatrienio

Vias, Transport  red vial 66.85 2018 Secretaria 76.85

Transporte e terciaria en de

y Movilidad buen estado planeacién LI |
(Km) Yacuanquer

Vias, Transport = red vial 4 2018 Secretaria 5.05

Transporte e urbanaen de

y Movilidad buen estado planeacion i
{Km) Yacuanquer

TR Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 — 3112515263.
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Indicador
de
bienestar

red vial
terciaria en
buen
estado (Km)

red vial
terciaria en
buen
estado (Km)

red vial
terciaria en
buen
estado (Km)

red vial
terciaria en
buen
estado (Km)

red vial
urbana en
buen
estado (Km)

red vial
terciaria en
buen
estado (Km)

Celulares 3114158854 —3112515263.

Producto

Via terciaria
mejorada

Via terciaria con
mantenimiento
periddico o
rutinario

Via terciaria con
mantenimiento
periddico o
rutinario

Via terciaria
atendida por
emergencia

Vias urbanas
mejoradas

Servicios de
mantenimientoy
mejoramiento vial

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER
NIT: 814002 119-1

CONTINUACION ACUERDO No.

Programa: Vias, Transporte y Movilidad

07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

INDICADORES DE PRODUCTO
indicador de Meta de ODS asociado
producto cuatrienio

Via terciaria
mejorada (Km)

Via terciaria con
mantenimiento
periddico

Sitios criticos de la
red terciaria
estabilizados

Via terciaria con
mantenimiento
de emergencia
(%)

Vias urbanas
mejoradas (km)

Compra de
maguinaria
pesada para el
mantenimiento
correctivo y
preventivo de vias

10

100%

5

100%

1.05

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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red vial Servicios de Contratar 8
terciariaen mantenimientoy  servicios de -
buen mejoramiento vial mantenimiento
estado (Km) preventvoy
correctivo del
pargue
automotor del
Municipio
Fallecidos  Servicio de Campafias 4
por sensibilizacién a realizadas
siniestros usuarios de los
viales sistemas de
transporte, en
relacién con la
seguridad al
desplazarse
Fallecidos  Servicio de Personas 800
por educacion capacitadas
siniestros informal en
viales seguridad en
Servicio de
transporte
Fallecidos Documentos Plan de seguridad 1
por normativos: plan  vial
siniestros de seguridad vial  implementado
viales
Fallecidos Documentos Plan de controlde 1
por normativos: plan  ilegalidad en el
siniestros control de transporte
viales ilegalidad en el implementado
transporte
TR Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
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3 LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO
AMBIENTAL
3.1 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA SOSTENIBILIDAD

AMBIENTAL
La naturaleza constituye la parte mas importante como hébitat de la vida, es la casa comun

de todos los seres vivos, sin importar la especie, es nuestra comin, por lo tanto, es
responsabilidad de toda la conservacion de los bienes de la naturaleza para garantizar la
sostenibilidad en el tiempo de las nuevas generaciones.

INDICADORES DE RESULTADO
LINEAESTRATEGICA ~ PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO AMBIENTAL
Programa Objetivo Indicadorde Llinea Afio Fuente Metade ODS asociado
priorizadoc  bienestar base  base cuatrieni

0

Biodiversidad, Ambiental Hectdreasen 1.239 2016 IAVH 1.239

Preservacion y areas
Conservacion protegidas
Biodiversidad, Ambiental  Proteger 860 2015 EOT 860
Preservacion y Paramo del Yacuan
Conservacion “Santuario quer

de floray

fauna del

Galeras”

{Has)

Recurso Hidrico Ambiental  Porcentaje 75% 2019 Planea 100%

de avance cién
del Yacuan
programas quer
de uso
eficiente y
ahorro de
agua
_OEET Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Biodiversidad,
Preservaciény
Conservacion

Ambiental

(PUEAA)
implementad
0s

MIN
Ambie
nte

Cumplir 1 2019
Politicas del

Sistema

Nacional

Ambiental

3.1.1 Programa: Biodiversidad, Preservacion y Conservacion

In car e
bienestar
Hectéreas en
areas
protegidas

Hectareas en
areas
protegidas

'Hectéreas en
dreas
protegidas

Hectéreas en
dreas
protegidas

Hectdreasen
areas
protegidas

Producto

Servicio de
reforestacion de
ecosistemas

‘Serviciode

reforestacion de
ecosistemas

Servicio de
reforestacion de
ecosistemas
Servicio de
restauracion de
ecosistemas

Servicio de
restauracion de
ecosistemas

o

Idir de P M de '

producto cuatrienio
Plantaciones Ta .
forestales realizadas

Plantaciones 1
forestales aisladas

Plantaciones 8 .
forestales

mantenidas

Areasen procesode 50
restauracion

Servicios de RIC

restauracién de
zonas de vida de

paramos

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Inventario técnicode 1

Hectdreasen Inventariado de {3

dreas Mineria canteras municipales :

protegidas

Hectéreasen Servicios de Formulacién del Plan 1

dreas educacidn decenal de

protegidas ambiental educacién ambiental |
Municipal '

Hectdreasen Servicios de Ejecucién del Plan 40%

areas educacién decenal de

protegidas ambiental educacién ambiental
Municipal

Hectireasen Servicios de Fortalecer el Comité 4

dreas educacion Interinstitucional de

protegidas ambiental Educacién Ambiental
CIDEAM

Hectéreasen Servicios de " Fortalecer los PRAES 4

dreas educacién

protegidas ambiental

Hectireasen Documento Politica publica 1

dreas normativo municipal de gestidn

protegidas ambiental

3.1.2 Programa: Cambio climético

nir

idicador '

Meta de i3

bienestar producto cuatrienio
emisionesde  Servicio de Campafias de 8 o

gases de divulgacion de la informacion en
efecto informacion en
invernadero

Celulares 3114158854 — 3112515263.
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reducidas a
nivel
territorial

emisiones de
gases de
efecto
invernadero
reducidas a
nivel
territorial

emisiones de
gases de
efecto
invernadero
reducidas a
nivel
territorial

emisiones de
gases de
efecto
invernadero
reducidas a
nivel
territorial

emisiones de
gases de
efecto
invernadero
reducidas a
nivel
territorial
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gestion del cambio
climatico

Servicio de
divulgacion de la
informacién en
gestion del cambio
climatico

Servicio de
identificacién de
sitios generadores
de gases efecto
invernadero

Servicio de
produccion de
pléntulas en
viveros

Estufas
ecoeficientes

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

gestion de cambio
climéatico realizadas

Piezas de
comunicacion sobre
gestion de cambio
climético

Inventario de
fuentes fijas que
presentan
combustién
incompleta

Plantulas producidas

Estufas ecoeficientes

instaladasy en
operacion

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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emisiones de
gases de
efecto
invernadero
reducidas a
nivel
territorial

Documento
Normativo

Politica publica i
municipal de cambio

climatico

3.1.3  Programa: Recurso Hidrico

| Indicador dé -

 Producto

‘ Indicadon: de

 Metade  ODSasociado

bienestar producto cuatrienio

Porcentajede  Servicios de implementaciénde 1

avance del Sensibilizacién la escuela

programasde  sobre el recurso Ambientalyde = el oo

uso eficientey  hidrico conservacion del

ahorro de agua agua

(PUEAA)

implementados

Porcentajede  Documento Actualizacion e 1

avance del normativo implementacidn del

programas de PUUEAA

uso eficiente y

ahorro de agua

(PUEAA)

implementados

Porcentajede  Campafias de Campafiasparala 8

avance del trabajo proteccidn de

programa de comunitario para = microcuencas

uso eficientey  la conservacidn realizas

ahorrodeagua del recurso hidrico

- Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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{PUEAA)
implementados
Hectareas en Convenios Convenios 2
areas subregionales subregionales
protegidas para la proteccidon  realizados
y conservacion de
fuentes hidricas
estratégicas para
el abastecimiento
Hectéreas en Servicios de Ndmero proyectos 2
dreas Sensibilizacion para el mangjoy
protegidas sobre el recurso aprovechamiento
hidrico de cuencasy
microcuencas
hidrogréficas
Hectéreas en Servicios de Estrategia para el i
dreas Sensibilizacién monitoreo hidrico y
protegidas sobre el recurso ambiental
hidrico comunitario,

implementado

3.14 Programa: Residuos Solidos

Indicadorde  Producte  Indicador de

bienestar producto cuatrienio
Hectéreasen  Serviciode Personas 4.000
dreas divulgacién dela  sensibilizadasen la
protegidas informacién en adecuada

gestion de disposicion de

residuos sdlidos residuos solidos
para un desarrollo

sostenible

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

Metade  ODSasociado
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Hectdreasen  Servicio de ‘Campafias de 4

dreas divulgacién dela  limpieza de

protegidas informacién en residuos sdlidos en

gestion de dreas de paramos

residuos sélidos
para un desarrollo
sostenible

Hectireasen  Actualizarel Plan  PGIRS Actualizado 1
dreas de gestion de
protegidas residuos solidos

PGIRS, segtin

normatividad

vigente

Hectdreasen  Actualizarel Plan  PSMV Actualizado 1
dreas de saneamientoy
protegidas manejo de

vertimientos,

segln
normatividad
vigente

3.1.5 Programa: proteccion de la vida animal

'INDICADO
Indicadorde  Producto ~ Indicadorde == Metade  ODSasociado
bienestar producto cuatrienio
% de animales  Servicic parz la Numero de 4
vulnerables atencién y capacitaciones en
protegidos proteccidn de los el respeto de los
animales “derechos de los
animales
% de animales  Servicio para la Conformar el 1
vulnerables atencion y comité de
protegidos =
O Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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proteccién de los  proteccion de los

animales animales
% de animales Documento Politica publica 1
vulnerables normativo municipal para la
protegidos proteccion de la

vida animal

3.2 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA ATENCION Y PREVENCION
DE DESASTRES

Nos enfrentamos diariamente ante la incertidumbre de lo desconocido, por eso, se hace

relevante para la actual administracién estar preparados ante cualquier amenaza que puede

destruir la convivencia y tranquilidad de todos los Yacuanquerefios, teniendo en cuenta que

se puede presentar el riesgo en cualquier forma, ya sea, natural, econ6mica, social, sanitaria,

cultural.

INDICADORES DE RESULTADO
LINEAESTRATEGICA  PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO AMBIENTAL
Programa  Objetivo  Indicadorde Linea  Afio Fuente Metade  ODS asociado
priorizado  bienestar base  base cuatrienio
Prevencién Gestién % Personas 100% 2018 Oficinade 100%
y Atencidn  del riesgo  atendidas Gestidn
del Riesgo por eventos del
de riesgo Riesgo
Prevencion Gestion % de 100% 2018 Oficinade 100%
y Atencién  delriesgo  eventos de Gestion
del Riesgo riesgo del
atendidos Riesgo
3.2.1 Programa: Prevencion y Atencion del Riesgo
INDICADORES DE PRODUCTO

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Indicador  Producto Indicador de producto Metade  ODS asociado
de cuatrienio
bienestar
% Servicios de NlUmero de convenios 4
Personas  Asistenciay realizados con cuerpos de
atendidas Gestidn bomberos para atencidn y
por Interinstitucional = gestidn del riesgo en
eventos incendios, rescates,
de riesgo incidentes con materiales

peligrosos y otras
emergencias

% de Servicios de Numero de Capacitaciones 16

eventos Asistenciay en prevencion y atencién

deriesgo  Gestion de desastres dirigidas a

atendidos Interinstitucional grupos e instituciones
competentes

% Servicios de Actualizacién e 1

Personas  Asistenciay Implementacidn del Plan

atendidas Gestion municipal de Gestion del

por Interinstitucional Riesgo de desastres

eventos municipal

de riesgo

% Servicios de Actualizacion e Al

Personas  Asistenciay Implementacidn de la

atendidas Gestion estrategia de respuesta a

por Interinstitucional emergencias (EMRE)

eventos

de riesgo

% de Servicios de Ndmero de Instituciones 4

eventos Asistencia y de caracter oficial con plan

deriesgo  Gestidn de Gestidn del Riesgo

atendidos Interinstitucional Institucional

T Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
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% Servicios de % de familias afectadas por 100%
Personas  Intervenciény desastres naturales

atendidas apoyoala apoyados con ayuda

por comunidad humanitaria entregada por
eventos el municipio

de riesgo

% de Servicios de Planes de Emergencia y 24
eventos Intervencion y Contingencia elaborados/
deriesgo apoyoala desarrollados para la

atendidos comunidad prevencidn y atencidn a

desastres y/o eventos
tellrico — tectdnicos

% de Servicios de Obras de infraestructura 4 e
eventos Intervencidn y para la mitigacién
deriesgo apoyoala construidas en zonas de )
atendidos comunidad alto riesgo

T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal

Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA

Q‘ DEPARTAMENTO DE NARIFO
=7 CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER

NIT: 814 002 119-1

CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

4 LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO
INSTITUCIONAL
4.1 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y LA INNOVACION TECNOLOGICA

En linea con el plan nacional de desarrollo Yacuanquer al igual que Colombia debe mejorar
la eficiencia del Estado y de la gestion publica para lograr resultados estratégicos en la calidad
de vida de sus ciudadanos y en el desarrollo econdmico en el mediano y largo plazo. Sin
dicha transformacién, de nada servird contar con buenos planes y disefios, pues estos no
podran ser implementados, y el Estado no conseguiréd proveer los bienes y servicios pablicos
que los ciudadanos necesitan. Para ellos se requiere una trasformacion de la administracion
plblica que permita superar las barreras institucionales que existen actualmente, las cuales
impiden mejorar la productividad del sector pablico (PND 2018-2022).

Por otro lado, el uso adecuado de las herramientas de la tecnologia y la innovacién son el
camino para el aprovechamiento de los procesos de la globalizacion, porque la sociedad y la
economia se fundamenta en el marco del intercambio tecnolégico e innovacién como
principales generadores del conocimiento moderno.

En este orden de ideas, es importante implementar propuestas guiadas a nuevas alternativas
de desarrollo e innovacién como la robética educativa que es una herramienta que apoya las
capacidades y conocimientos en fisica, matemdticas, logica, programacion, disefio,
planeacién, entre otras habilidades como trabajo en equipo y resolucién de problemas
(Portilla, 2020.

Ademas, sistemas de comunicaciéon como radio enlace que abarca la red mévil, internet y
televisién, que, debido a la falta y la necesidad de comunicacién e interconexion entre el
sector urbano y rural del municipio, se brinda la posibilidad de realizar esta estrategia hacia
el sector rural, permitiendo los beneficios que trae consigo para mejorar la calidad de vida y
desarrollo tecnolégico de la comunidad (Portilla, 2020).

INDICADORES DE RESULTADO
LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
Programa Objetivo Indicadorde Linea Afio  Fuente Metade ODS asociado
priorizado bienestar base  base cuatrieni
o
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Ordenamie Fortalecimient Porcentaje 25% 2019 Secretaria 40%

nto o Institucional  de de
implementac Planeacio
i6n del EOT n
Municipal
Equipamien Optirhizar Equipamient 82% 2019 Secretaria 100%
to equipamiento o Municipal de
Municipal Municipal en Buen Planeacio 3
Estado (%) n
Municipal
Fortalecimi  Desempefio Medici6nde 33,4 2017 DNP 70
ento Institucional desempefio
Instituciona Municipal

411 Brogama Osjetsnicno

~ INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadorde  Producto ~ Indicador de Metade  ODS asociado
bienestar producto cuatrienio
Porcentajede Expediente municipal  Expediente 4
Cumplimiento municipal realizado
del EQT
Porcentajede Avance de ejecucion Proyectos 16
Cumplimiento de proyectos Ejecutados
del EOT contemplados en el

EOT para la vigencia

2020-2023
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Indicadorde

Producto
bienestar
Equipanﬂento Espacio p&b}ico_
Municipal en adecuado
Buen Estado (%)
Equipamiento  Parques
Municipal en mantenidos
Buen Estado (%)
quiiparrﬁento ' Zonas verdes
Municipal en mantenidas
Buen Estado (%)
Equipamiento  Escenarios
Municipal en deportivos
Buen Estado (%) Mantenidos

4.1.3 Programa Fortalecimiento Institucional

‘Indicadorde  Producto

bienestar

Medicion de Servicios de
desempefio capacitacion y
Municipal gestion publica

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

4.1.2  Programa Equipamiento Municipal

Indicador de Metade  ODSasociado

producto cuatrienio

Infraestructura 4

urbana con

mantenimiento

Parqu;as "2 B )
mantenidos

Zonas verdes 2 - G
mantenidas @
Nimero de 39

escenarios

deportivos

mantenidos

: ODS asociado

Indicador de Meta de
producto cuatrienio
" Nimero de T )

capacitaciones a
empleados publicos

Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal



Medicién de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Medicion de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal
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Servicios de
capacitacion y
gestién publica

Servicios de
capacitacion y
gestion publica

Servicios de
capacitacion y
gestion publica

Dotacién %
mobiliario para la
gestion
administrativa

Documento
normativo

Documento
normativo

Fortalecimiento de
las

finanzas publicas
municipales para

Celulares 3114158854 —3112515263.
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Fortalecimiento 12
técnico a las

secretarias de la
administracidn

Porcentaje de 100%
aplicacion del

Modelo Integrado

de Planeaciony

Gestion MIPG

Porcentaje de 100%
implementacidn del

programa gobierno

en linea

Realizar 4
mejoramiento y
dotacién mobiliaria
para el

funcionamiento

administrativo

Estatuto derentas 1
actualizado e
implementado

Politica 1
institucional de
austeridad en el

gasto

implementada.

Programa de 1
Fortalecimiento de
las
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la reactivacién finanzas publicas
econémica municipales para

la reactivacion

econdmica
Medicién de Documento Reestructuracion 1
desempefio normativo y/o reorganizacion
Municipal organicade la

administracién
municipal
implementada.

Medicién de Gestion Porcentaje de 70%
desempefio documental digitalizacion del
Municipal archivo

implementada

Medicién de Gestidn Tablas de retencién  100%
desempefio documental implementadas

Municipal

Medicién de Servicio de Realizar la gestion 1
desempefio actualizacién ante el IGAC para

municipal catastral hacer parte de la

estrategia nacional
de gestores
catastrales

Medicién de Servicio de Programa de 1
desempefio actualizacion legalizacion de
municipal catastral tierras

implementado

_OET Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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4.14 Programa: tecnologia e innovacion

Indicador de
bienestar

Medicion de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefic
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Medicién de
desempefio
Municipal

Coberturade la
tecnologiay
comunicacion en
la zona urbanay
rural

Coberturade la
tecnologiay
comunicacién en
la zona urbana y
rural

Producto

Gobierno Abierto

Gobierno Abierto

Tecnologias de
comunicacién

Tecnologias
innovacion

Servicios
educativos en
tecnologia e
innovacion

Servicios de
cobertura movil

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

_ INDICADORES DE PRODUCTO
" Indicador de Metade  ODSasociado
producto cuatrienio
Nimero de 4

audiencias puablicas
y rendicion de
cuentas realizadas

Pagina Web del ”
Municipio
Actualizada

Creacion del enlace
TICS

Emisora publica
implementada

Nimero de
estudiantes con
acceso al servicio
de educacidn en
robdtica educativa

Proyectos
realizados para
ampliar la
cobertura de red
mavil, internety
television.

200
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Coberturadela  Accesoa las No de proyectos 2
tecnologia y tecnologias piloto
comunicacion alternativas
Coberturadela  Servicios de No de ciudadanos 1000
tecnologiay ciberseguridad ciberseguros
comunicacion
Medicién de Certificacion de la Certificado 1
desempefio CRC de Eliminacion  tramitado ante
Municipal de barreras al MINTIC
despliegue de
Infraestructura
Medicién de Desarrollarel Plan  TI-PETI Formulado 1
desempefio de transformacion
Municipal digital y el Plan P
Estratégico de Tl
-PETI
Medicién de Adoptar el IPv6en  IPv6 Adoptado 1
desempefic las entidades, con
Municipal baseenla [i8
resoluciéon 2710 de
2017.

4.2 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO
COMUNITARIO

Dentro de una sociedad democritica, prima la relacién entre Estado y ciudadanos, por ello

se debe focalizar en el desarrollo de estrategias que se encaminen a fortalecer los procesos

de gobernanza y participacion ciudadana, empezando por fortalecer las juntas de accion

comunal, que son la célula madre de las organizaciones sociales, asi como la familia es la

base de Ia sociedad.

O Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
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T " INDICADORES DERESULTADD
LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
Programa Objetivo Indicador de Linea Afioc  Fuente Meta ODS asociado
priorizado bienestar base  base de
cuatri
enio
Participacion  Desarrollo Organizaciones 22 2018 Geoportal 22
y Comunitario  Comunitarias
Movilizacién Activas
Social
Ciudadana
4.2.1 Programa: Participacion y Movilizacién Social Ciudadana
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadorde  Producto Indicador de producto ~ Metade  ODS asociado
bienestar cuatrienio
Organizaciones Servicio de Iniciativas para la 4
Comunitarias promociénala promocion de la
Activas participacién participacién ciudadana
ciudadana implementada.
Organizaciones Servicio de Fortalecer los 1
Comunitarias promociénala mecanismos de control
Activas participacion social a la gestion
ciudadana publica local
Organizaciones Servicio de Crear el Consejo 1 e
Comunitarias  promociénala Municipal de juventud -
Activas participacién
ciudadana
T Carrera 2° No. 9— 37 Palacio Municipal
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Organizaciones Servicio de implementar la Escuela 1
Comunitarias promocién ala  de Liderazgo Juvenil
Activas participacion

ciudadana
Organizaciones Servicio de Personas capacitadas 400
Comunitarias promocidn ala en uso de Tecnologias
Activas participacion de Informacidn y

ciudadana Comunicaciones (TIC)
Organizaciones Servicio de Capacitar a las juntas 8
Comunitarias promocidnala de accién comunal,
Activas participacion veedurias ciudadanasy

Organizaciones
Comunitarias
Activas

Organizaciones
Comunitarias
Activas

Organizaciones
Comunitarias
Activas

Celulares 3114158854 —3112515263.

ciudadana

Servicio de
promocion a la
participacion
ciudadanay
desarrollo
comunitario

Servicio de
promocién a la
participacion
ciudadana
Servicio de
promocién a la
participacion
ciudadana

consejo territoriat de

planeacién para que se
integren técnicamente
al buen logro del
desarrollo municipal.

Programa de

fortalecimiento y
acompafiamiento
técnico, financiero y

juridico a las
Organizaciones
comunitarias.

Capacitaciones en 3
sentido de pertenencia

de los bienes
comunales

Plan de seguridad 1

comunal
implementado.

E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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4.3 COMPONENTE: PACTO DE LA UNIDAD POR LA JUSTICIA Y SEGURIDAD

CIUDADANA
El logro de la equidad a partir de la legalidad y del emprendimiento demanda un Estado

capaz de garantizar la seguridad y la convivencia pacifica. Ambas condiciones son
indispensables para la eficacia de la ley, el orden democrético y los derechos de los
ciudadanos, asi como para la generacion de riqueza y el crecimiento econdmico con
beneficios sociales para todos (PND 2018-2022).

INDICADORES DE RESULTADO
LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO
INSTITUCIONAL
Programa Objetivo Indicador de Linea Afioc Fuente Metade  ODSasociado
priorizado  bienestar base base cuatrienio

Seguridady  Seguridady Casosresueltosa SD 2018 Secretaria 50%
Convivencia Convivencia través de los de
Ciudadana métodos de Gobierno
resolucion de
conflictos (%)

4.3.1 Programa Seguridad y Convivencia Ciudadana

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadorde  Producto Indicador de producto Metade  ODS asociado
bienestar cuatrienio
Casos Escuelas Escuelas territoriales de
resueltos a territoriales de convivencia
travésdelos  convivencia implementadas g
métodosde  ciudadana
resolucién de  construidas
conflictos (%)

I Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Casos Servicio de Capacitaciones en —
resueltos a educacién informal  seguridad y convivencia mfﬁ""
través de los ciudadana 8 x
métodos de
resolucion de
conflictos (%)
Casos Servicio de Iniciativas para la
resueltos a promocian de promocion de la
travésdelos convivenciay no convivencia
métodosde  repeticion implementadas — g
resolucion de capacitaciones a escuelas
conflictos (%) pedagdgicas del codigo

nacional de seguridad y

convivencia de policia
Nivel de Servicio de Instalacién de camaras
seguridady  fortalecimientoala de seguridad 20
convivencia seguridad
Nivel de Servicio de Mantenimiento al
seguridady  fortalecimientoala sistema de camaras de 4
convivencia  seguridad seguridad del municipio
Nivel de Servicio de Plan integral de
seguridady  fortalecimientoala convivenciay seguridad "
convivencia  seguridad ciudadana formulado e

implementado
Nivel de Documento Politica publica municipal
seguridady  normativo de cultura de la legalidad 1
convivencia y valores democraticos.
Nivel de Documento Politica publica municipal
seguridady  normativo de salud mental para la i
convivencia convencia.

T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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4.4 ESTRATEGIAS COYUNTURALES
Cada vez que nos enfrentamos a lo desconocido, la incertidumbre y el miedo se apodera de

todos los quehaceres cotidianos, entre los que se encuentran las actividades de produccion.

La coyuntura en la que nos ha localizado el covid - 19 en todo el globo, amenaza con tiempos
de mucha pobreza y hambre, sobre todo a economias débiles como la Colombiana, lo cual
afecta a todas sus entidades territoriales bajo nivel como los municipios de sexta categoria
en la que se encuentra Yacuanquer, municipios que dependen de las transferencias que hace
el Gobierno nacional, porque no tienen los ingresos suficientes ni siquiera para su
funcionamiento, pero aun para garantizar la satisfaccion de las necesidades de sus
pobladores.

En este contexto, se ve amenazado el derecho a la vida porque la salud se encuentra en crisis.
Por ende, se hace obligatorio para los gobiernos locales asumir con responsabilidad la
garantia de una vida digna para sus pobladores, pero para que esto se dé, se debe contar con
las condiciones necesarias para poder vivir.

Por otro lado, la pandemia tiene un impacto econémico que conlleva a que los ingresos de
los pobladores bajen drasticamente, esto sumado a las alzas de los precios y la baja
produccién. Por eso se hace indispensable empezar a pensar en nuevas formas de desarrollo
impulsadas desde las particularidades del territorio, con enfoques de desarrollo econdmico
endbgeno, desarrollo sostenible y desarrollo humano.

INDICADORES DE RESULTADO
LINEA ESTRATEGICA PACTO DE LA UNIDAD POR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
Programa Objetivo  Indicadorde Llinea  Afio Fuente Metade  ODS asociado
priorizado  bienestar base base cuatrienio

Mitigacion  Saludy Atenciénala S.D 2020 INS 100%

de los economia poblacién
efectos de afectada por .
la la emergencia S
pandemia sanitaria de
COoviID-19
s Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Indicador de
bienestar

Atencién a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencidn a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencidn a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencidn a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencién a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria
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Producto

Mecanismos para la
prevencidn de
contagio de covid -
19

Mecanismos para el
control de contagio
de covid —19.

Ayudas humanitarias
a poblacion afectada
por la crisis
socioecanomica
generada por el
covid —18.

Servicios de
asistenciaa la
seguridad
alimentaria

Servicios de
fortalecimiento de
los mercados locales

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com

COMPONENTE: ESTRATEGIAS PARA MITIGAR LOS IMPACTOS
- NEGATIVOS GENERADOS POR EL COVID-19.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadorde Meta de ODS asociado
producto cuatrienio

No de programas
ejecutados

2 Fin

No de programas 2
ejecutados

Numero de 2000

beneficiarios

No de proyectos 2
ejecutados

No de proyectos 1
ejecutados
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Atencién a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencién a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencidn a
poblacion
afectada por
la crisis
sanitaria

Atencién a
poblacién
afectada por
la crisis
sanitaria
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Cobertura de sefal
mévil (internet) para
garantizar la calidad
educativa virtual

Servicio de

atenciény
prevencién de la
violencia

intrafamiliar y sexual
en periodos de

aislamiento social y
confinamiento en

lugar de residencia

Servicio de
recreaciony
aprovechamiento
del tiempo libre

Fortalecimiento de
mercados locales

Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hoimail.com

No de proyecto z
ejecutados

Programa digital 1
para la

atencién y
prevencion de la
violencia

intrafamiliar y
sexual en periodos
de

aislamiento social
y confinamiento
en

lugar de residencia

Programa de 1:
cuarentena

cultural
implementado

Estrategia de 1
Marketing digital

para la
comercializacion

de productos de
primera necesidad
implementados
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Atencidn a Servicio de Torneos de juegos 12
poblacion recreacion y virtuales
afectada por  aprovechamiento
la crisis del tiempo libre
sanitaria
Atencién a Servicio de Programa para la 1
poblacién recreacion y atencion de
afectadapor  aprovechamiento adultos mayores
la crisis del tiempo libre en periodos de
sanitaria

aislamiento social

y confinamiento

en

lugar de residencia
Atencidn a Servicio de Programa de 1
poblacién recreacion y capacitacion
afectadapor  aprovechamiento virtual en
la crisis del tiempo libre teletrabajo
sanitaria

ARTICULO QUINTO. PARTE III. PLAN DE INVERSIONES. De acuerdo con la
estructura definida en el plan “YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL
SERVICIO DE TODOS 2020 — 2023 se describe el plan plurianual de inversiones €l cual
se muestra en el Documento Anexo, constituyente de este Proyecto de Acuerdo.

1. Matriz del Plan Plurianual de Inversiones
El financiamiento del plan de desarrollo es un elemento clave para definir el alcance de las

apuestas programéticas que beneficien el bienestar de la poblacién del Municipio durante el
cuatrienio 2020-2023.

El plan de inversiones contiene la informacion sobre los recursos disponibles para la
construccién del plan de desarrollo y los recursos que se tendrdn durante el cuatrienio,
especialmente los recursos propios (de libre destinacién y destinacion especifica) y las

o Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail com
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transferencias nacionales del SGP (libre destinacion e inversién) y del SGR, que son las
principales fuentes de inversion territorial.

Adicionalmente, contiene informacién sobre otros ingresos, que corresponden, en el sector
salud, a recursos SSF provenientes de diferentes fuentes tales como: COLJUEGOS,
cofinanciacién recursos propios del departamento, FONPET y PGN — ADRES, los cuales
est4n contenidos en el Plan Plurianual De Inversiones (PPI) en la categoria de “otros” para
financiar todas las propuestas del plan de desarrollo. Igualmente, en el sector deporte, en la
misma categoria, se encuentran los ingresos que recibe el Municipio del Impuesto al tabaco
y que asigna la Gobernacién de Narifio cada afio para la financiacién de los juegos supérate.

En ese orden de ideas, el Plan Plurianual de Inversiones para el periodo 2020-2023 recoge la
estimacion de los recursos para la implementacion de las lineas estratégicas, sectores y
programas descritos a lo largo del Plan de Desarrollo, sustentadas en las cifras contenidas en
el Presupuesto General de Ingresos y de Gastos de la vigencia 2020 con soporte en
instrumentos financieros como el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Plan Financiero para
este cuatrienio. Asi entonces, este plan de inversiones se sustenta en proyecciones de ingresos
confiables y ajustados, que se aproximan a la realidad econémica y financiera de los
préximos afios.

De acuerdo a las proyecciones de los ingresos realizadas, se estima las inversiones para el
cuatrienio en SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES DE
PESOS ($71.973,75 millones). Que es el resultado de la suma de las diferentes fuentes de
financiacién que soportan la inversién que el Municipio realizara en los 4 afios del periodo
de Gobierno. Se resalta que el Municipio de Yacuanquer tiene limitada su inversion por la
existencia de dos causas:

1. En primer lugar, se tienen en cuenta los gastos de funcionamiento, tanto del nivel
central como de la Personeria y el Concejo. Estos egresos se financian con ingresos
corrientes de libre destinacion.

2. Por otra parte, se cuantifica el servicio de la deuda que tiene el municipio de
Yacuanquer, el cual se proyect6 con anterioridad.
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Pian Plurianual de inversiones por fuente de ingresos 2020 - 2023 (millones § )
L = e Total
_ 2020 2021 2022 08 | i
Ingresos Comentesde Lot 316,37 325.86 335.64| 34571| 132358 | 1.80%
Destinacion - ICLD
Ingresos Corrienies de
Destinacion Especifica - 156,78 165,86 175,87 186,94 685,44 0.93%
ICDE
SGP Educacién 325,66 311,36 297.06 28276 121685 1,65%
SGP Salud 344211 3.545,38 365174 | 376129 | 14.400.51 19.55%
2GiAU Polabiey 905,54 97798 105622 | 114071 | 408045 | 554%
Saneamient o Bésico
SGP Propésito General 240773 243672 246658 | 247995 | 979099 1329%
AaE Anaponss 79,08 80,67 8228|  8393| 30596| 044%
Especiales
Ssterna Gensglde 464,49 534,93 51922| 53864| 205727 | 279%
Regalias - SGR
Cofinanciacién Sistema
- 000, 3.200, 000, 700, 11,81
General de Regolios - SGR 2.000,00 00,00 | 3.500,00 | 8.700,00 81%
Cofinanciacién 7.98 208822 261847 | 306872 | 778339 10,57%
Otras fuentes - Salud 5.128,70 5.282,57 544104 | 560427 | 21.456,59 29,13%
Recursos de superavit 1.845,33 - - -| 1.84533 2,50%
TOTAL 15.079.78 17.749,54 19.844,13 | 20.992,92 | 73.666,36 100%

En el grafico siguiente se evidencia claramente el comportamiento de estos rubros utilizados
para inversion, asi mismo se establece los porcentajes de participacién sobre la inversion
total del Municipio.

Cabe destacar que cerca del 50% del presupuesto financia el sector salud, donde las
principales fuentes de financiacion es el SGP para el sector salud y los recursos provenientes
de otras fuentes como COLJUEGOS, cofinanciacion recursos propios del departamento,
FONPET y PGN — ADRES. En orden de importancia la segunda fuente de financiacién la
conforman las transferencias del orden nacional del SGP para propdsito general.

Este Plan de Desarrollo le apuesta parte importante de su presupuesto a gestionar recursos de
cofinanciacién con entidades del orden nacional, asi como buscara el apoyo de la
Gobernacion de Narifio a través de la financiacion de proyectos y propuestas de inversion
derivadas de los diferentes fondos del Sistema General de regalias, de ahi que estas dos
fuentes también tengan un porcentaje representativo dentro de las diferentes fuentes que
hacen parte del Plan Plurianual de Inversiones.
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Plan Plurianual de inversiones por fuente de ingresos 2020 —
2023 (millones S )

35.00%

30.00% o

25.00%
20.00% =

15.00% ‘ 13.29%

10.00%
5.00% 2.79% | 2.50%

0.00% o ; o . . =

2. Plan Plurianual De Inversiones Por Lineas Estratégicas De Desarrollo

La distribucién de los ingresos en las diferentes lineas estratégicas se realizd teniendo en
cuenta que, gran parte de los recursos en sus diferentes fuentes tienen destinacién especifica,
tales como los recursos de salud SGP, educacion SGP, agua potable SGP, deporte SGP y
cultura SGP, y los ingresos propios, tales como la estampilla procultura, pro hogar del
anciano y la contribucion sobre contratos de obras publicas.

Las proyecciones se realizaron, dependiendo de cada una de las fuentes. Los recursos del
SGP y SGR se proyectaron con base en el comportamiento del recaudo de los afios anteriores.
Esta es la razén por la cual algunos recursos se proyectan en un menor monto, dado su
comportamiento negativo en los iltimos afios. En el caso de los ingresos de libre destinacion,
las proyecciones se hicieron con un porcentaje de crecimiento anual del 3%, siendo un
porcentaje cercano a la inflacién de cada uno de los periodos. Basicamente, de lo que se trata
es de ser prudentes en las cifras que se manejan para el resto de los periodos.
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El objetivo es dejar claridad sobre los recursos que efectivamente pueden contemplarse en
los conceptos de inversi6n, y que se concretan en el plan plurianual de inversiones.

Se presenta en la siguiente tabla el Plan Plurianual consolidado por cada una de las lineas
estratégicas de desarrollo que se trabajan en el presente plan, en aras de que se pueda observar
cual es la participacién de la inversion en las diferentes lineas estratégicas y en cuales se
pretende invertir mayores recursos. La inversion est4 determinada por el cumplimiento de las
metas de resultado y producto establecidas en cada uno de los programas estratégicos.

Plan Plurianual de inversiones por linea esrategica 2020 - 2023 {millones $ )

5 ' ' ; Total
Lineas esirategicas 2020 2021 2022 2023 s %
R RRaE 1255667 13.756,83 1455220 | 1498917 | 5585488 | 7582%
EL DESA RROLLO SOCIAL a2 S D W, SELRy
PACTO DELA UNIDAD POR
ELDESARROLLO 105400 3.089,77 342515 | 428424 1205318 | 1636%
ECONOMJCO, RISE D267, 3423,10 204 203310 Q2070
PRODUCTIVO Y SOCIAL
PACTO DELA UNIDAD POR

82,18 30, 103 8389 | 3080 45%
EL DESA RR0LLO AMBIENTAL o B ] e
PACTO DELA UNIDAD POR
EL DESA RR0LLO 128694 622,91 178423 | 163563| 343031 | 737%
INSTITUCIONAL
TOTAL 15079.78 17.749,54 19.844,13 | 20.992.92 | 73.666,36 | 100%

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES POR COMPONENTES Y PROGRAMAS
DE DESARROLLO

Se presenta en la siguiente tabla el Plan Plurianual consolidado por cada uno de los sectores
de inversi6én que componen cada una de las cuatro lineas estratégicas de desarrollo de este
plan, en estos cuadros se puede evidenciar de forma clara dentro de cada linea, cual de los
sectores tiene mayor inversion en los cuatro afios del periodo de gobierno.

Se muestra a continuacion la distribucién general de los recursos de inversion antes sefialados
en las cuatro (4) lineas estratégicas y programas de inversién que contienen el compromiso
social y comunitario de la presente administracion.
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Plan Plurianual de inversiones 2020 - 2023
Depariamento: Narifio
Municipio: Yacuanquer
Fuentes (millones § de 2020)
2020
Ingresos Total
c onente Pro Ingresos Sistema | Cofinanclacl o)
e e Confentes | SoTientes el bt sGP sep Gemoral | onSistema | oo | OFes | Recum | 20z
de tie Destnactsn | Edveacian | SSTSHE | oo o hnte | Fropésie | Asignaciones i Ganeyid G | perde (| srere
Destinacién - Espacica- Basico General Especiales Regalias Regalias - salud it
Ictb s -SGR SGR
Coberiurc &
Inclusién
PACTO DE LA : 231,56 231,56
UNIDAD POR LA E’;f;“;"'
EDUCACION ]C Eucul ﬁ".‘"’
o 94,10 77.48 79.08 3779 | 28845
Coberfura en
Salud 335064 Amng | e | M8
PACTO DE LA salud
UNIDAD POR LA Oporiuna con
SALiD ool 91,47 59.54 | 151,00
Eguipamiento
;“?;c;‘"c‘ Selud - 24099 240,99
Coberturg en
PACTODELA | Acueducto 46199 13188 | 79887
UNIDAD POREL [~
AGUA POTABLE ¥ :
SANEAMIENTO Alcantarillede 11089 1i0.89
Sy o Coberfura en
Aseo 132,66 182,66
Desarclloy
Formacion
Deportiva y
PACTO DELA Recreotiva, 138.29 7.58 243 | 14871
UNIDAD POR EL Incluyenie y
DEPORTE Y LA Parficipativg — R
RECREACION Equipomientic
v Dotacion
Deportivo y 3.5 39,51
Recregtivo
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—_— Formacion y
Fortalecimiento
PACTODELA | 92 laGestion
UNIDADPORLa | Sultural, 50.70 667,43 738,12
prROMOCION D | Arfisficay de
LACULTURA Y EL | S22R0T™e
DESARROLLODE el
LA ECONOMIA quipamiento
NARANIA. Yy Dolecen
Cultural y 280 6086 84,65
Aristica
Vivienda
PACTO DE LA
UNIDAD POR LA ’::.:»fum{mm 738 384,49 39188
VIVENDA DIGNA | ST 20,50 38,94 89,44
Equidad de
Genera 29.33 29,33
Adulto Mayer 58.32 7aa1 - -
Inclusién a
Perschas con
discapacidod 14.66 14,66
PACTO DE LA Garantic De
UNIDAD POR Lo | Lo® Derechos
A SE Les Nifios,
inas,
Wf&gﬁé% ¢ | Addmscentes 102.64 003 | 10248
LAPROMOCION | fovenesY
SOCHAL cmifa
Asistencia,
Alencion y
::wet:::gf:lgs 5986 21,39 81,26
Victimas
Superacion De
E:t:;z‘: 58.65 58,65
TOTALLINEA - 109,02 32546 | aad2n1 90558 | 134184 7908 | 38449 - 7,98 am.n? 832.2¢ ‘us“;
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Fuentes (mifiones § de 2020}
2021
Ingresos
L - Jngresas | ¢ ortient SGP Agua = o Suteme | Cotnanciacién Otros Tt
de Libre ol sar . SET: Fokibhuy Propésifo | Asignaciones de Shiena Cofinanciacign | "®°U=%%
A Salud Saneamiento General Especiales Regalias Genercl de de
Especifica - Bdsico - =g Regolias - SGR salud
-iclo -5GR
ICDE
Coberiura
PACTO DELA | Inclusién
UNIDADPOR | _Educaliva. 228 22139
LA Calided para
EDUCACION | lo Excelencio
Educaiva B89.97 78.71 80.67 249,34
Cobertura en
Selud 3.451.18 5.034.35 8.485.51
Salud
PACTO DELA 1
UNDADPOR | Oportunacon 9422 94,22
LASalp  [eldad
Equipemiento
Fn:;ra una Salud 24821 24921
Digne
PACTODELA | Coberluraen
UNIDADPOR | Acueducio 71495 714,95
EL AGUA Coberiura en
POTABLE Y Alcantarilado 112,56 1.080.00 1.199,56
SANEAMIENTO | Cobertura en
BASICO Aseo 14347 14347
Desarrollo y
Formacién
Depecriiva y
PACTO DELA | gecregtiva, 13701 822 145,33
UNIDAD POR
fLDEPORTEY | Icluventey
LA Parficipative
RECREACION | Eaupamiento
y Dotacion
Deportivay 3833 1.000.00 1.038,33
Recraativo
PACTO DE LA Fermacién y
UNIDAD POR Fortolecimienta
LA de la Geslion
PROMOCICN | Cultural,
D LA Adisticay de 51,15 695,83 748,98
CULTURAYEL | economic
DESARROLLO norarnia
Ecgié!AMIA Equinariento
NARANJA. y Dotacion 277 22,77
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recrectiva,
Culturaly
Arfistica
PACTO DE LA Viviendo
UNIDAD POR Nueva 7.49 7.49
LA VIVIENDA Mejoramiento
DIGNA de Viviendao 2997 2997

Equidad de
Genero 279 29.79

Adulio Mayor 6552 74,47 139,99

Inclusion o

Fopmnosson, 14,89 14,89

PACTO DE LA Garaniia De

UNIDAD PGR Los Derechos

LOS GRUPOS | De Los Nifios,
SOCIALES Nifias.

VULNERABLES | Adolescentes, 10824 foaze
Y LA JavenesY
PROMOCION | Famii

SOCIAL Asistencia,
Alencion y
Reparacion
Infegrel a les 050 o
Victimas
Superacion De
POz 59,58 59.58
Extrema 2 -

TOTAL LINEA 0 116,87 311,36 | 354538 977,98 135399 | 80,67 A 4 208822 | 528257 | 1375683
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Fuentes (millones § de 2020}
2022
Ingresos
Fr— g Ingresss Corientes 5GP Agua SO . ;“e';"!:l Cofinanciacién Ofros Tatal
do libre de SGF SGP Polable y P Sistema recursos 2022
P . ropi Asignociones de Cofinanciacién
Desfinacién Desfinacion | Educacién Salud Saneamienio Oknerl Especicles Regalis General de de
_IcD Especica - Bdsico -SGR Regalfas - SGR salud
ICDE
Coberiura e
PACTODELA | Inclusién
UNIDADPOR | Educative. 2t 21123
LA ” Colidad para
EDUCACION | la Excelencia
Educativa 8584 79,95 82,28 248,06
Coberlura en
3.554.69 5.185.38 8.740.07
Salud
PACTO DELA
UNIDAD POR gs,‘;’g:g" can 97,04 97,04
LA SALUD = -
Equipamiento
P o Salud 25546 | 25548
Digna
PACTO DELA Coberlura en
UNIDADFOR | Acueduclo 77215 360,00 1.132,15
ELAGUA Coberlura en
POTABLE Y Aleantorilado 127.6% 1.800.00 1.927,49
SANEAMIENTO Cobertura en
BASICO Aseo 156,39 156,39
Descmallo y
Formacién
Deporliva
PactopeLa | pibSliCY 136.06 8.7 14453
UNIDAD POR
eLpEpORTEY | Icluventey
LA | Parficipativa
RECREACION | Equipamiento
y Dotacién
Deportivay 37.22 400,00 437,22
—_— Recrealive
PACTO GE LA Formacién y
UNIDAD POR Forlolecimienta
LA s de la Gestion
PROMOCION Cultural,
DELA Arlisiica y de 51.60 704,46 756,06
CULTURA Y EL ‘economia
DESARROLLO | norgnia
NARANA, | ¥ Dotacion 2178 2178
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recreativa,
Cultural y
Arlistica

PACTO DE LA Vivienda

UNIDAD POR Nueva 7.61 7.1

LAVIVIENDA | Mejoramiento

DIGNA de Viienda 30.44 363,45 393,90

Equidad de
Genero. 30,26 30,25
Adulio Mayor 73,40 75,65 149,25
Inclusion
Personas con 1513 1513

discopocidad
PACTODELA | Gerantia De
UNIDAR POR Los Derechos
LOS GRUPOS | De Los Nifios.

SOCIALES Nifigs,
VULNERABLES | Adolescentes, TesR s
¥ LA lévenesY
PROMOCION Familia
SOCIAL Asistencia,
Alencion y
Reparacion
Infegral  las ey b
Victimas
Superacién De
Pobreza
il 60.52 50,52
TOTALtINEA 3 e ol . f
- 125.21 29706 | 3.651,74 1.056,23 1.366,75 82,28 363,46 216847 | 5441.04 | 14.55222
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Fuenles s S de 2020]
2023
Ingresos T
1 Sistema : OTAL
Componsnie Progiama o artas | Comentes SGP Agua . & Gm:‘ ' | Cefinanciacién Ofos TI:':; CUATRIENIO
de SGF SGP Polable y. SGF Propésito Sistema , recurses 2020 - 2023
de Libre = 4 Asignaciones de Cofinanciacién
Destinacién Destinacién | Educacién Salud Saneamiento General Proacioles Regalias Generci de de
_icip Especifica - Bdsico P -Bssn Regalias - SGR salud
ICDE
Coberlura e
PACTODELA | Inclusion
UNIDAD POR | Educativa, 20108 201,08 es52a
LA & Calidad pora
EDUCACION le Excelencia
Educafiva 8170 6350 83,93 22953 101539
Cobertura en
Sclud 3.661,33 5.340.94 9.002,28 34.856,38
Salud
PACTODELA
unbaDPOR | SROTUnacan 99,95 99,95 44223
LA SALUD 5 .
Equipamienta
Para una Salud
Digne 26333 263.33 1.008,19
PACTO DELA Cobertura en
UNIDAD POR Acueducto 83392 2.250.00 3,083,92 5.724,88
ELAGUA Cobertura en
POTABLE Y Alcantarillado 139.30 360,00 499,30 3.737.44
SANEAMIENTO Cobertura en
BASICO Aseo 167,49 147.49 400,02
Desarrollo y
Formecion
" Deporiiva y
P s | recreativa. 135,12 a2 143,85 58241
ELpepoRTEY | Incluventey
LA Parlicipativa
Equipamiento
RECREACION y Boladion
Deportiva y 36,15 3615 1.551,20
Recreativo
PACTODE LA Formacién y
UNIDAD POR Fortalecimiento
LA de la Gestion
PROMOCION Cultural,
DE LA Attistiea ¥ dia 5206 765,40 3.008,56
CULTURA Y EL economic
DESARROLLO noronja 71333
Equipamiento
ECONOMIA Ap
NARANJA. y Dotacién 20,84 20,84 150,04
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recreativa,
Culturaly
Artistica
PACTO DE LA Viviencia
UNIDAD POR Nueva 7.73 773 414.70
LA VIVIENDA Mejaramiento

DIGNA de Vivienda 3092 39,92 524,23
Equidad de
Genera

3074 30,74 12011

Adulic Mayor 57,48 76,84 159,53 468,62

Inclusion a

Personas con

a4 i

PACTO DE LA Garanlia De

UNIDAD PQR Los Derechos

LOS GRUPOS De Los hifios,
SOCIALES Nifias,

VULNERABLES | Adolescentes, WS 1078 “aoa
Y LA JévenesY
PROMOCION | Fomilia

SOCIAL [ Asistencic.
Afencicn y
Reparacién
Infegral a los s
Victimas
Superocian De
Pobreza
i 41,48 61,48

TOTAL LiNEA 13475

15.37 15,37 40,08

8274 266,57

240,22

376129 114071 1.362,74 8393 - - 261872 | 550427 | vavesi7 | sszsass
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Fuentes (millones § de 2020)
2020
Component Programa csro ot
e = Jrowmm | Comenm - scp | SGFAgua sep o Jiteme. | cotinanciacia Ofres | Recuso | 2020
. 5 " Potable y Propésit n Sistema Cofinanciacié | recurso sde
de Libre Desfinacia Educacié Salu Asignacione de
Saneamient ° General de n sde superavi
Dedinacih o L @ oBdsico | General | SEPECicles | Reodlin | o or. - soR saiud t
n-iCclD Especilica 5-5GR
- ICDE
Promocién  del
RGO DENA: | Emites 17,89 17.89
UNIDAD POR EL Desarrolle
EMPLEQ. LA Erripresorial y
EMPRESA, EL economia del 125.21 12521
TURISMO Y LA emprendimient
PRODUCTIVIDA | ©
D Promocicon del 2577 3577
Turismo 3 5
PACTO DE LA g':sda‘;;";fiud ¥ —
UNIDAD POR EL Pecyar 56,52 =
ecuario
DESARROLLO =i ey
AGROPECUARI | produetvdady 2607
o Descrrollo 29607 2
Agricolg &
PACTC DE LA
UNIDAD POR Vias, Transporte
LASVIASYEL | v Moviidad 2914 L
TRANSPORTE
TOTALUREA 17887 2 - B -1 seum . - E ' Sl ataa | NOSD
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Fuentes {millones $ de 2020)
2021
= = Ingresos Total
Componen regiama Ingreses | Conentes —— sal Sisterna i PRI
Conientes de SGP SGP P fe Propésit SGP General C c - [v—
de Libre Destinacié Educacié Salu Suneumievnl Pu Asignacione de a Genetal de Regalias % i
Deslinccié n n d o Gemerai | *EsPecidles | Regalin -SGR e
n=ICLD Especifica - 5-SGR
ICDE
Promocion  del 18,42
PACTODELA Emplec = 1842
UNIDAD POR EL Desaralio
EMPLEQ, LA Ertipresarial y
EMPRESA, EL economia del 12897 P
TURISMO Y LA emprendimient -
PRODUCTIVIDA o
D Promocién del
Tuismo 3685 20,88
PACTODELA | Produchidady
UNIDAD POR EL Paciicio: 57,41 57.41
DESARROLLO  [— =
AGROPECUAR) | Froductividady
o Pezcmollo 229.64 229,64
Agricola
PACTO DELA
UNIDAD POR Vias, Transporte
LASVIASYEL | yMeviidod 283,55 SRS 2000,00 anad
TRANSPORTE
TOTAL LINEA 18424 5 - : = - | ssass 2.000,00 5 Sl
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Fuenfes (millones § de 2020)
2022
c i Pr Ingresoz Tofal
omponente agrama Ingresos s sGP Agua Sistema | e ciacién 2022
Comenes de sep scP | Polable sep saf Soouii Sistema Bior
de Libre 2 o 30T e Propésito | Asignaciones de Cofinanciacién | recursas
Destinacion olud Gonorl | Espacicles. | Hagolis. | Gooerids de schud
_iciD Especifica - Bdsico P -3GR Regafias - SGR
ICDE
Promocién  del
PACTO DE LA Emplec 1858 e
UNIDAD POR EL Desarollo
EMPLEQ. LA Empresarnal y
EMPRESA, EL ecaonomia del lazad 132,84
TURISMO Y LA emprendimiento
PRODUCTIVIDAD | Promecion del 37,95 37.95
Turlsmo 4 o
Preductividad y
PACTO DE LA Desarolo s8.32 58,32
UNIDAD POR EL Pecuatio
DESARROLLO Preductividad y 57
AGROPECUARIO | Desarollo 25
Agricola Bz
PACTODELA
UNIDAD POR LAS | Vias, Transperte y 15577
VIAS Y EL Movilidad 28803 ) 2.500.00 2.943,80
TRANSPORTE
TOTAL LINEA 18977 £ & £ . 579,62 -1 wss7r 2.500,00 T - | 347515
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Fuenfes (millones § de 2020)

TOTAL
2023 CUATRIENI
0 2020 -
Componente Programa k] Tolal 2023
¥ & Iigmeos. || Comsnbis SGP Agua sGp ser Shlsng < Ofros | 2023
Contentes de sGP sep | 3 prontsit | Asignacion | Sener | € 5 P fEscusesid
delibre | Desfinacié | Educacis | Saiu m":""mle{“ b e Ide ma General de i o
Destinacio n n d i Regalia Regalias - SGR
n-lCLD Especifica o Bdsico General | Especidies 5-5GR salud
- ICDE
Promocion del
19.55 19,55 74,83

PACTO DE LA Emplso
UNIDAD POR Desarrollc

ELEMPLED, LA | Eripresaraly
EMPRESA, EL economic del 136.82

TURISMO ¥ LA | emprendimien 13682 523.84

PRODUCTIVIDA | to
o] Promocion del

Tursmo idd s9.09 149,47
PACTO DE LA Productividad
UNIDAD POR y Desamrcllo 59,24 59,24 23148
EL Pecugrio " %
DESARROLLO Productividad
AGROPECUARI | y Desarrcllo
s i 23696 236,96 925,94
PACICDELA | oo
UNIDAD POR
LASVIASYEL | Tramsportey 9258 350000 3722 | o0
TRANSPORIE el
R e 195,46 4 : - - | seaze = 5 3.500.00 i - | 42| raesate
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Foentes (miilcnes § de 2020}
2020
Ingresos
& . P c“';:"'“ oo sep | 6P Ague 5GP i Z':""“I & S Ofros | Recumo | Tolol
de Libre Destinacié Educacié Sahr falabley Propost Asignacione de a General de i £
2 Saneamlent o = sde superavl
Deslinacié n n d o Bésico Eannast s Especicles Regalia Regaiios - SGR salud 1
n-ICLD Especilica e 5-5GR
-1CDE
Biodiversidad
;’resawcdc’m
y 3898 465 Aa.;
Conservaclé
PACTODELA (O
UNIDAD POR | Combio 200
LA climdfico g 1.55 400 | 355
SOSTENIBIUDA [Racurso
D AMBIENTAL | Hidrico 420 420
Residuos
Solidos 310 310
Proleccian
delavida 233 233
animal
PACTO DE LA
UNIDAD POR ;
ri Prevencidn y
L ATENCION | 19,47 L
preEvENCION | Fiesao r
DE DESASTRES
TOTAL LINEA 4331 0,00 000 | 0.00 0,00 3437 0,00 0,00 | 0,00 0,00 4,00 7";
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Fuenfes (millones $ de 2020)
2021
Ingresos Tolal
Componente Programa Ingresos Sistema
Comentes | Comiente: _— i | saP sGP General | CofinanclacisnSistema L
de Libre . oiiitail s olabley | o casto | Asignaciones de General de Regoliaz- | Cofinanciacian S
Destinacién Espaciica s Bésico General Especiales Regalias SGR salud
-Iclb ~SGR
ICDE
Biodiversidad,
Preservacian y 40,15 472 24,57
Conservocion
Cambio
PACTO DE LA a0 246
UNIDAD POR LA climdtico 1,57 4,03
SOSTENIBILIDAD | Recurso
AMBIENTAL Hidrico 6,30 4,30
Residuos
Solidos 315 3,15
Proleccion de
la vida animal 2600 2,00
PACTO DE LA
UNIDAD PORLA | Prevencion y
ATENCION Y Atencién del
PREVENCION DE | Riesgo 1948 e
DESASTRES
TOTAL LINEA § 44,61 0.00 0,00 0.00 0.00 3542 0,00 .00 .00 0.00 0.00 5003
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Fuenfes (millones § de 2020)
2022
Ingresos
Componenie Programa Ingresos Sistema
Conlentes | Comentes o 5 || 3 faue ser ser General | Cofinanclaciénsistema i Y
de Libre s £ s Ssuild i) V‘ Propasite | Asignaclones de General de Regalias - Cofinanciacion de 2022
Det!:rg;;inn Especiica - ki General Especicles Rn;;;c:;: SGR saled
IcDE
Biediversidad,
Preservacion y 41,35 480 45,15
Conservacion
Cambio
PACTO DE LA " 2,60 140 420
UNIDAD PORLA | Simdfico !
SOSTENIBILIDAD | Recurso
AMBIENTAL Hidrico 6,40 5,40
Residuas
Solidos 320 3,20
Profeccion de
fat vida arimgl 20 200
PACTO DE LA
UNIDAD POR LA Preveljf:ibn ¥
ATENCION Y Atencién del 19.99 19,99
PREVENCION DE | Riesge
DESASTRES
| E3nslRES - s
TOTAL IfNEA | 45,55 0,00 0,00 | 000 0.00 3596 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 [ 8193
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Fuentes [millones $ de 2020)
TOTAL
2023 CUATRIENE
ingresos © 2020 -
c i =
omponente Programa c]p;:z:;: Corr;:nlu ; SGP Agua sGp Sistema Otros
entes e G sep : SGP Genera | C 5 .
delbre | Desfinacié | Educacis | Sau | cFofebley | Fropést | pggnacione | 1de a Generdl de g proses | T
Destinacié n n d T;:;‘::“ Gomert | Especialer | Regatia Regalis - SGR n P !‘
n-ICLD Especiiica 5-SGR
-ICDE
Biodiversida
d.
Preservocion 47.4
4 424 487 7 182,12
Conservacié
PACTODE LA 2
UNIDAD POR | Cambie
LA climatico 24 1.62 436 18,15
SOSTENIBILDA. {Trecurso
DAMBENTAL | pidrico 4,50 450 2539
Residuos
Solidas 325 il 12,69
Proteccién
de Javida 200 2,00
animal 8,33
PACTO DE LA
UMIDADPOR | proo o
LA ATENCION A:Z':‘f:i iy de"l 20,3
' Riesgo 2030 0 79.34
PREVENCION &
DE DESASTRES
TOTAL UNEA 4734 00 a0 | 000 oo | 3655 ooo | oon 090 oo [ oo | =5 32402
. 2
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Fuenles (millones § de 2020)

2020
Ingresos Total
Componenfe Frograma Ingreses Cormientes SGP Agua sGP sGp Sistema . Oiros Nosns 2020
Conenes & SGP 3aF, Potable y Propasit Asignacion Génta Cafinanclacibniiste Cofinanciacié | recurso sde
de Libre & | Salu " o - fde ma General de 2 s e
Pl P A n 4 oBdsico | Generdl | Especiales | Rogclia Regalias - SGR salud #
- 1cDE
PACTO DE LA Ordenamient 12.43 1243
= .
UNIDAD POR EL 3
FORTALECIMIENT | Eauipamisnto 1861 | 19540
osTTuCIonaL [dunicioal 18079
LA Folfalecimient 5275 30023
INNOVACION o Instilucionol E 77.48 170,00
Tecnologia e
rechoLSGIcA | feenslegia 2501 200 | sem
PACTODELA | Pericipacion
UNIDAD POREL ¥ Movilizacién
DESARROLLO | Social ol oo | 1748
COMUNTARIO__| Ciudadana
PACTO DE LA
UNIDAD POR LA E;Zi’:d':: v
e | Convivencia 47.76 204,57 L L
CIUDADANA Cludadana
ESTRATEGIAS
PARA MITIGAR
LOS IMPACTOS Mitigacian de
NEGATIVOS | los efectos de - 10600 | 18800
GENERADOS le pandemia N
POR EL COVID-
Is.
TOTAL LINEA 4,18 47.78 o0 | o0 ovo | assze 000 | s000 000 0,00 o000 | svszo | 13887
i 4
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Fuenies {millones § de 2020)
2021
Ingresos Tolal
Componentie Programa Ingresos Sistema
Comentes | Cemientes oy gl | - T sep sGr General | Cofinanciaciénsistema wes | A
de Libre el il S ©Y | Propésite | Asignaciones de General de Regalias - | Cofinanciacién | %0 ™
De.:i:tgl;lnn Especfica - Bdsico General Especicles ng::s SGR salud
ICDE
PACTO DE LA Ordenarmiento 12,80 12,80
UNIDAD POREL :
FORTALECIMENT | CEUPamiento 183,45 183,45
uricipal
O INSTITUCIONAL =
Fortalecimiento
il Institucioncl 5433 7871 133,04
INNOVACION [ cnlogia & :
TECNOLOGICA | =728 29.88 29.88
PACTO DE LA Participacion y
UNIDAD POREL | Movilizacién
DESARROLLO | Social 6 .54
COMUNITARIO Ciudadong
PACTO DE LA
UNIDAD POR LA ;ﬁm 5
;é‘gﬂgg\g Convivencia w1y 207.80 549
CIUDADANA Hodadeng
ESTRATEGIAS
PARA MTIGAR I
Mitigacion de
LosivpacTos | ZHECEER 22 000
NEGATIVOS Eantsrn
GENERADOS POR e
ELCOVID-19.
TOTAL UINEA 97.01 4819 000 | 000 0,00 476,71 0,00 0,00 0,00 0.00 000 | o0
62291 |
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Fuenies (millones § de 2020)
2022
Componente Programa Ingresos Clms Sistema Tohl
P o o SGPF Agua sGP n Ofros 2022
Cortlentes de 5GP 5GP Polita Prendal sGp General | © - o | SR
delibwe | Destnacis | Educacis | solu ¥ P Asignacione de a General de Regalias
- Saneamient ° . n sde
Desfinacia n n d o Bésico General s Especigles Regalio -SGR solid
n-ICLD Especifica - s-SGR
ICDE
PACTO DE LA Ordenamienio 13,19 13,19
UNIDAD POR EL -
FORTALECIMENT | EebiPermients 186.55 70000 45000 1334
O INSTTUCIONAL v
Fortalecimient
¥ LA pltdinicd 5596 135,91
INNOVAGION “? ""L“"?"“ 7395
ecnologia e
TECNOLOGICA il 3077 X7
FACTO DE LA Farlicipacion y
UNIDAD POREL | Moviizocion
DESARROLLO sacicl 48 el
COMUNTARIO | Ciudadana
PACTO DE LA —
UNIDADPORLA | (O %ﬁd Z
JUSTICIA Y genAr 50.67 261,75
SOURDAD Cenvivencia 211.08
CIUDADANA Sdacnd
ESTRATEGIAS
fg? ;::::ggi Mitigacion de
NEGATIVOS los efectos de 0,00
GENERADOS POR | 9 Pandemia
EL COVID-19.
TOTAL LINEA I 99,92 50,87 000 | 060 0,00 48424 0,00 0,00 700.00 450,00 0,00 Tm':
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CONTINUACION ACUERDO Ne. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

PARAGRAFQ PRIMERO: Autoricese al Alcalde Municipal de Yacuanquer Narifio para
incorporar en el Plan de Desarrollo establecido en la presente Acuerdo, y al presupuesto de
la entidad, todo RECURSO que resulte por aumento de las rentas propias del Municipio, 0
por aportes que se obtengan de la Gobernacién de Narifio, La Nacion y de sus entidades, asi
como de organismos internacionales, conforme a lo establecido en el Plan Indicativo y el
plan de accién. Estas acciones incluyen el ajuste e incorporacion de metas estratégicas o
financieras de ser necesarias. Esta facultad podr4 utilizarse para conjurar los escenarios de
riesgo financiero derivados del COVID 19, acorde a los lineamientos que determine el
gobierno nacional y departamental.

ARTECULO SEXTO. PARTE IV. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. De acuerdo
con la estructura definida en el plan “YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO
AL SERVICIO DE TODOS 2020 — 2023” se describe el modelo de seguimiento y
evaluacién de inversiones el cual se muestra en el Documento Anexo, constituyente de este
Proyecto de Acuerdo.

1. Modelo de seguimiento y Control
El desarrollo para el municipio de Yacuanquer, considera en su plan de desarrollo
“Yacuanquer es Posible” las cuatro grandes dimensiones, que acorde al diagnéstico técnico
y participativo han dado origen a cuatro ejes estratégicos para mejorar en los dmbitos
sociales, econémicos, ambientales e institucionales, los cuales estdn integrados por sectores,
a los cuales se les ha formulado un programa encaminado a solucionar la problematica del
sector.

A partir de la estructura que compone ¢l plan de desarrollo “Yacuanquer es Posible”, se
identifican de manera muy clara las variables de seguimiento para poder evaluar el avance
del plan de desarrollo

DIMENSION SOCIAL

Educacion (cobertura, calidad)

Salud (cobertura, calidad)

Grupos Vulnerables (garantia de derechos)

Vivienda (cobertura, calidad)

| R Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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Deporte (cobertura, calidad)

Cultura (cobertura, calidad)

Agua Potable y Saneamiento Bésico (cobertura, calidad)
Victimas del conflicto armado

DIMENSION ECONOMICA

Promocion del Desarrollo

Transporte

sector agropecuario y desarrollo rural (nivel produccion, acceso a crédito, asistencia
técnica)

DIMENSION AMBIENTAL

Ambiente Recurso hidrico (proteccién y recuperacion de las microcuencas)
Riesgo de desastres (prevencion)

DIMENSION INSTITUCIONAL

Justicia y Seguridad

Equipamiento

Fortalecimiento institucional

Desarrollo Comunitario

2. Responsables del seguimiento y evaluacién al plan de desarrollo “Yacuanquer
es Posible” 2020-2023
Para el proceso de seguimiento y evaluaci6n se recomienda definir dos niveles de la siguiente
forma, un nivel estratégico, a cargo de los niveles més altos de la alcaldia para que gestionen,
lideren y sigan el cumplimiento de las metas propuestas. Otro nivel de tipo técnico-operativo

A Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
Celulares 3114158854 —3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com
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que se encargue directamente de los procesos y acciones que se toman para avanzar en las
metas de producto.

Asi, se sugiere estructurar de manera organizada a partir de un orden jerdrquico que defina
responsabilidades por eje estratégico y programa.

Secretaria de

planeacién Secretarios o dependencias

Alcalde

Siendo los responsables:
Eje estratégico social: secretaria de gobierno (apoya en cultura, depotte y recreacion),
DLS, Secretaria de Planeacion y obras piblicas.
Eje estratégico econémico; secretaria de planeacion y obras piiblicas, secretaria de
agricultura y medio ambiente.
Eje estratégico ambiental; secretaria de agricultura y gestién ambiental, Secretaria de

planeacion y obras publicas.

T Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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Eje estratégico institucional: secretaria de gobierno, Secretaria de Hacienda,

secretaria de planeacion y obras publicas, contratacion.

Para el nivel operativo los responsables, se recomienda que sean asignados por competencias,
para mejorar la eficacia en los resultados.

La metodologia pertinente para el seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo es por
medio de tableros de control generales con seméforos (verde, amarillo, naranja), con niveles
de cumplimiento que definan en la entidad territorial, y matrices de eficacia. Ultilizando el
KIT de Seguimiento desarrollado por el Departamento Nacional de Planeacion.

Productos de seguimiento y evalaucion
Los productos que posibilitan observar el avance de los resultados de planeacién del

desarrollo se presentan por nivel estrategico y operativo, con una periodicidad intermedia
cada cuatro meses, para permitir un margen de tiemo adecuado para la gestién y conseguir
una evaluacién més amplia y clara.

Nivel Producto de Seguimiento y evaluacién Periodicidad del producto
Informe de rendicion de cuentas 1 por afio
. . Informe general de la administracion 2 por afio
Estratégico

Reporte a entes de control de nivel Acorde a solicitud del Ente de
nacional o territorial Control

Informe ejecutivo por meta de resultado 4 por afio
Operativo
Informe de seguimiento mensual

Los informes se deben exigir de manera obligatoria, ademés se recominda sean precisos y
concretos, para brindar mayor eficiencia en la evaluacion y seguimiento.

PARAGRAFO PRIMERO: De Acuerdo a los principios orientadores del Plan de desarrollo
Municipal “Yacuanquer es Posible, Un Gobierno Al Servicio de todos™ y al compromiso con
la transparencia, en la ejecucién del mismo, se adoptardn medidas concretas para mitigar
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riesgos, mediante el disefio e implementacion de mapas de riesgo anticorrupci6n, estrategias
anti tramites y mecanismos para la mejora en la atencién al ciudadano. Se fortalecerd la
transparencia como principio de la gestién administrativa en los 4mbitos de acceso a la
informaci6n, contratacién piiblica, empleo piiblico, rendicién de cuentas, promocion de la
participaci6n ciudadana y medidas anticorrupcion.

PARAGRAFOQO SEGUNDO: Para dar cumplimiento a dichas acciones de seguimiento y
evaluacién en el marco de las instancias de coordinacion, ejecucion y seguimiento del plan.
El Plan de Desarrollo Municipal “Yacuanquer es Posible, Un Gobierno Al Servicio de todos”
alcanzara los mejores niveles de resultados e impactos en beneficio de la poblacién y el
territorio. Para ello el Alcalde como Gerente del Plan de desarrollo, La Secretaria de
Planeacion y Obras Publicas seré la a instancia coordinadora, el Consejo de Gobierno la
instancia articuladora, las secretarias del Municipio Lideres por cada uno de los Ejes
Estratégicos y las Lineas Transversales; se estableceran por cada eje delegados de los
Sectores y Cada Programa tendré un responsable.

ARTICULO SEPTIMO. COORDINACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL
PLAN -Todas las dependencias de la Administracién Municipal deberdn establecer su plan
de accién anual, para cada una de las vigencias del plan, en correspondencia con los
objetivos, programas, acciones y metas contenidos en el Plan de Desarrollo.

PARAGRAFO PRIMERO: Las dependencias de la Administracién Municipal deberan
ajustar el plan de accién correspondiente a la vigencia 2020, al Plan de Desarrollo
“YACUANQUER, ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS 2020 -
2023”, en un término no mayor a un (1) mes contado a partir de la aprobacién de este
Acuerdo, para lo cual serd necesario realizar los ajustes presupuestales a que haya lugar,
previo cumplimiento de los procedimientos establecidos para ello. Para realizar los ajustes
se deberd tener en cuenta, especialmente, lo relacionado con los proyectos de inversion,
garantizando su coherencia con los nuevos propésitos fijados en este Plan.

PARAGRAFO SEGUNDO: Le corresponderd a la Secretaria de Planeacion y Obras
Publicas y Secretaria de Hacienda Municipal, orientar y hacerle seguimiento al proceso de
ajuste, presentando informe al Concejo Municipal sobre las modificaciones realizadas en los
planes de accién y tramitando ante el Concejo Municipal las posibles modificaciones al
presupuesto municipal, dentro de los dos (2) meses siguientes a la aprobacion de este
Acuerdo.

R Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

PARAGRAFO TERCERO: Dentro del mes siguiente a la aprobacién de este Acuerdo, le
corresponder4 la Secretaria de Planeacién y Obras Publicas, coordinar la conformacion del
Plan Indicativo para toda la vigencia del Plan, en el cual se desagregue la inversién a realizar
para cada meta de producto, en cada una de las vigencias, estableciendo, al mismo tiempo
sus fuentes de financiacion.

PARAGRAFO CUARTO: La Secretaria de Planeacién y Obras Publicas coordinara la
conformacién del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) en cada una de las vigencias
del Plan de Desarrollo, definiendo como techos de inversién para la apropiacion presupuestal
inicial, el monto correspondiente al escenario piso establecido en el Plan de Inversiones para
cada uno de los proyectos, realizando la distribucién de los mismos entre las diferentes
unidades ejecutoras, de conformidad con los productos en los que sea responsable directa,
segin lo establecido en el Plan Indicativo.

Le corresponderé a La Secretaria de Planeacién y Obras Publicas, coordinar con las demés
dependencias, la formulaci6n de los proyectos de inversién para el cumplimiento de las metas
de producto, respetando los techos asignados y garantizando que, en principio, se priorice la
ejecucion de cada uno de los compromisos establecidos en el plan para la vigencia
correspondiente. Los proyectos se formularan bajo metodologia MGA y serdn cargados a la
plataforma SUIF-TERRITORIO y SPI en plazo no superior a tres meses a partir de la
aprobacion del presente acuerdo.

El Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI — guardara estricta concordancia con el Plan
plurianual de Inversiones 2020-2023; para su elaboracién y modificacién se aplicardn las
disposiciones contempladas en el Estatuto Orgéanico del Presupuesto Departamental y en el
presente acuerdo.

PARAGRAFO QUINTO: Las dependencias que de manera simultdnea, aparecen como
ejecutoras en relacién con una meta de producto especifica, o que, de manera independiente,
tienen a su cargo el alcance de metas de producto en un programa en conjunto con otras
dependencias, deberan establecer entre ellas los mecanismos de coordinacién y articulacion
que garanticen la maximizacién de los resultados y la mayor eficiencia en la aplicacion de
los recursos asignados.

ARTICULO OCTAVO: Hacen parte integral del presente Acuerdo, de conformidad con la
Ley 152 de 1994, y que sirvieron de base para la formulacién, interpretacion y

R Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

conceptualizacién del Plan de Desarrollo “YACUANQUER, ES POSIBLE UN
GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS 2020 — 2023”: Actas de Jornadas Comunitarias
Municipales, Actas del Consejo de Gobierno Municipal, Actas del Consejo territorial de
Planeacién, conceptos de la Entidades de vigilancia y control, documentos de participacion
presenciales, por vias electrénicas, por otros medios, matrices Kit Territorial y otros
documentos que hayan sido articulados de caracter municipal, regional, nacional.

ARTICULO NOVENO: Para fortalecer la gestién publica orientada al logro de los
resultados del Plan de Desarrollo, el Gobierno Municipal atendera los lineamientos del
Departamento Nacional de Planeaci6n sobre la aplicacién de la metodologia de seguimiento,
evaluacién, incentivos y definicién de resultados que garanticen la eficiencia y transparencia
en la asignacion de recursos.

ARTICULO DECIMO: DE LAS FACULTADES DEL ALCALDE. Esta Acuerdo
autoriza de manera expresa al Alcalde del Municipio, para suscribir contratos y convenios de
ejecucion, de cooperacién y cofinanciacion, de ciencia y tecnologia, de encargos fiduciarios
y para acordar con otras entidades territoriales, esquemas asociativos en el marco de la Ley
1454 de 2011 — Ley Orgénica de Ordenamiento Territorial- celebrar alianzas estratégicas
nacionales o internacionales, gestionar empréstitos internos que se desprendan del Plan
Cuatrienal de Inversiones del periodo 2020-2023, asi como la ejecucién de recursos de
inversién, para el cumplimiento de politicas, objetivos, programas y metas del presente Plan
de Desarrollo.

ARTICULO ONCEAVO: AJUSTE E INCORPORACION AL PLAN. Autoricese al
Alcalde del Municipio de Yacuanquer PARA incorporar en el Plan de Desarrollo establecido
en el presente Acuerdo, y al presupuesto de la entidad, todo RECURSO que resulte por
aumento de las rentas propias del Municipio, o por aportes. que se obtengan de la
Gobernacién, la Nacién y de sus entidades, asi como de organismos internacionales,
conforme a lo establecido en el Plan Indicativo y el plan de accién. Estas acciones incluyen
el ajuste e incorporacién de metas estratégicas o financieras de ser necesarias.

s Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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CONTINUACION ACUERDO No. 07 DEL 12 JUNIO DEL 2020

momento en el cual se adopte un nuevo Plan de Desarrollo, de acuerdo a lo establecidos en
la Ley Orgénica del Plan de Desarrollo.

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Yacuanquer (N) a los doce (12) dias del
mes de junio de dos mil veinte (2.020)

\ePeo
ALV IRO N PANTOJA G.

Prcsudente

Lﬂm - Cupeien

THZA CALDERON G.
Primer vicepresidente.

etin Paryd cadosama L
TOAN BAYID CARLOSAMA LASSO

Segundo Vicepresidente

M}Zf‘ Z é
A&DA JULIETH PORTILLO

Secretaria.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
YACUANQUER NARINO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No 07 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL 2020- 2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO
AL SERVICIO DE TODOS * Fue aprobado en sus dos debates de ley asi:

PRIMER DEBATE: En sesién de comision de Planes Programas y Régimen realizada el dia
dieciocho (18) de mayo de dos mil veinte (2020).

SEGUNDO DEBATE: En sesi6n de plenaria realizada los dias veintiuno (21), veintidés (22),
veintiséis (26), veintisiete (27), veintiocho (28), veintinueve (29) de mayo de 2020 y en sesién de
plenaria extraordinaria realizada los dias ocho (08) y doce (12) de junio de 2020, aprobado por
unanimidad de Concejo en pleno, tal como consta en el acta correspondiente.

Para constancia se firma en Yacuanquer Narifio a los doce (12) dias del mes de junio del afio dos mil
dos mil veinte (2020).

A JUL[ETH PORTILLO

Secretaria.
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Celulares 3114158854 — 3112515263.
E — mail Concejomunicipalyacu@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA

&“ |7 DEPARTAMENTO DE NARINO
WA CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER
4 NIT: 814 002 1191

g‘?‘ D R L Y g < A A LTI R s B
./ A '?-
ICaistia Rlpnd _huanquﬂf &

Yacuanquer, 12 de junio de 2020

RECIB.L- e \‘
Oficio No.055/CMY ‘f FECHA . ey TrEre Y
g eoeees —FED i
""‘“”" R A N M e R B g s n}r
ARQUITECTO. B
DANIEL SANTACRUZ PANTOJA
Alcalde Municipal

Yacuanquer - Narifio.

Ref.: REMISION DE ACUERDO MUNICIPAL.

Cordial saludo.

En cumplimiento con el Art. 76 de la ley 136 de 1994 como mesa directiva del Concejo Municipal
de Yacuanquer adjunto al presente nos permitimos remitir de manera oficial el siguiente acuerdo No
06 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL 2020-
2023” lo anterior a fin de que proceda con la sancién de ley, del cual solicitamos haga llegar copia
oportuna para nuestro archivo.

Cordialmente:

V&, k IZO PANT OJA A IETH PORTILLO

Presidente Concejo Municipal. Secretaria.
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PROYECTO DE ACUERDO No. 06 DEL 11 DE JUNIO DEL 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL 2020- 2023”
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YACUANQUER

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial el Art. 3 de la Constitucién
Nacional y el Art. 32 de la Ley 136 de 1994

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar y adoptar el plan territorial de salud “UNIDOS POR LA
SALUD” para el Municipio de Yacuanquer Narifio para el periodo: 2020 - 2023; el cual hace
parte integral del Plan de Desarrollo Municipal.

PARAGRAFO PRIMERO: El cual estd contenido en el documento adjunto y hace parte
integral del presente acuerdo cuyo objeto es Establecer un plan estratégico.

ARTICULO SEGUNDO: autoricese al Alcalde Municipal, para hacer las modificaciones
que sean necesarias e indispensables al Plan de Salud Territorial de conformidad a las pautas
fijadas por las normas vigentes y las estipuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de acuerdo a los principios ¢ intereses generales de la comunidad.

ARTICULO TERCERO: una vez adoptado el Plan de Salud Territorial el alcalde debera
armonizar el presupuesto municipal en donde se refleje el Plan Plurianual de Inversiones de
conformidad con el articulo 44 de la ley 152 de 1994.

ARTICULO CUARTO: el presente acuerdo rige desde la fecha de su aprobaci6n sancién y
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias
SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Yacuanquer (N) a los cuatro (11) dias del
mes de junio de dos mil veinte (2.020)
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CONTINUACION ACUERDO No. 06 DEL 11 JUNIO DEL 2020

\5&-\ 0
ALVEIRO NAR IZO PANTOJA G.
Presidente

o, e

Primer vicepresidente.
Feer e Parvid cocl o
FOAN'DAVID CARLOSAMA LASSO
Segundo Vicepresidente
L
AMANDA JULIETH PORTILLO
Secretaria.
R Carrera 2° No. 9 — 37 Palacio Municipal
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CONTINUACION ACUERDO No. 06 DEL 11 JUNIO DEL 2020

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
YACUANQUER NARINO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No 06 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD
TERRITORIAL 2020- 2023” Fue aprobado en sus dos debates de ley asi:

PRIMER DEBATE: En sesién de comisién de Planes Programas y Régimen realizadas los dias
veinte (20) Y veinticinco (25) de mayo del afio dos mil veinte (2020).

SEGUNDO DEBATE: En sesion extraordinaria de plenaria realizada el dia once (11) de junio del
afio dos mil veinte (2020), aprobado por unanimidad del Concejo en pleno, tal como consta en el
acta correspondiente.

Este proyecto de acuerdo se encuentra inmerso dentro del “PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL 2020- 2023, YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO DE
TODOS”.

Para constancia se firma en Yacuanquer Narifio a los doce (12) dias del mes de junio del afio dos
mil dos mil veinte (2020).

AM;A*I)A JUL[ETA’I‘ILLO

Secretaria.
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ALCALDIAMUNICIPAL @
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE Yacuamum-
NARINO

CERTIFICA:

Que en la fecha se recibe del Honorable Concejo Municipal de Yacuanquer, El

Acuerdo N°.06 del 11 de junio afio 2020. “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE SALUD TERRITORIAL 2020-2023.”

Para constancia se firma en Yacuanquer Narifio a los diecisiete (17) dias del mes
de junio del afo 2020.

fa

FRANCISCO DANI Z PANTOJA
Alcalde Municipal de/Yacuanquer

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernarino.gov.co
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DILIGENCIA DE SANCION DEL ACUERDO N°.06 DE
CONFORMIDAD A LO EXPUESTO EN EL ARTICULO 91
NUMERAL 5 DE LA LEY 136 DE 1994.

Una vez revisado el Acuerdo N°. 06 del 11 de junio del afio 2020 y en
consideracion a que se ajusta a las disposiciones Legales vigentes, se procede a
sancionar el Acuerdo N°.06 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
SALUD TERRITORIAL 2020-2023.”

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Alcaldia Municipal de Yacuanquer, a los diecinueve (19) dias del mes
de junio del afio dos mil veinte (2020).

A
N

FRANCISCO DANI#L SANTACRUYZ PANTOJA
Alcalde Munijcipal de& Yacuanquer
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YACUANQUER-
NARINO

CERTIFICA:

Que una vez sancionado el Acuerdo N°.06, del 11 de junio del afio dos mil veinte
(2020), “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL
2020-2023.”, se publico en la cartelera central de la Alcaldia Municipal de
Yacuanquer, los dias 17,18 y 19 del mes de junio del presente afio dos mil veinte
(2020).

Fijado el dia viernes diecisiete (17) del mes de junio del afio dos mil veinte (2020),
permanecié en cartelera desde las 8:00 de la mafiana, hasta las 2:00 de la tarde del
dia diecinueve (19) del mes de junio del afio dos mil veinte (2020).

FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ PANTOJA
Alcalde Municipal de Yacuanquer

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernarino.gov.co

WWW.yacuanquer-narino.gov.co

lacuanguer

1ol mn mme



“

ALCALDIA MUNICIPAL

REPUBLICADE COLOMBIA
“. ¥ ' DEPARTAMENTO DE NARINO /=%
MUNICIPIO DE YACUANQUER |
NIT. 800.099.153-6

' /e 20ZO
Yacuanquer, junio 17 del afio 2020 c St 17

Oficio N°.152/D.A.Y o / s il it /J,ZWJ

Doctor
JAMER DANIEL BURBANO INSUASTY
Personero Municipio de Yacuanquer Narifio.

Ref. Solicitud de Certificacion.

Cordial Saludo.

Por medio del cual se solicita certifique la publicacién del Acuerdo N°. 06 de junio
11 del afio 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD
TERRITORIAL 2020-2023.”

El cual estara fijado durante los dias 17,18 y 19 de junio del presente afio, para
diligenciar el respectivo tramite a Planeacién Departamental.

Atentamente,

e . 05
MARGARITA NMEREEDES CARDENAS BARRERA
Secretaria

Anexo Copia Acuerdo
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Yacuanquer - Narifio Reptiblica de Colombia
PROTEGEMOS TUS DERECHOS Departamento de Narifio

Personeria Municipal de Yacuanquer
NIT. 814 002 177 -7

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE YACUANQUER - NARINO, EN
USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES LEGALES,

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo No. 06 de junio 11 del afio 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL 2020 — 2023"

— Se publicé en la cartelera central de la Alcaldia Municipal de Yacuanquer (N), los
dias 17, 18 y 19 de junio de 2020.

En constancia se firma en el Despacho de la Personeria Municipal de Yacuanquer
(N) a los diecinueve (19) dias del mes de junio del afio dos mil veinte (2020).

JAMER DANIEL BURBANO INSUASTY
Personero Municipal Yacuanquer (N)

Hose ;zzm:_’
RAD!IGADO t

mﬁ?&.w@

i ringe o3 (PR
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-~ Palacio Municipal WWW.personeria-yacuanquer.gov.co % 317 430 4297
k’ Carrera 2a. No. 9 - 37 B. Mercedario @ contactenos@personeria-yacuanquer:gov.co ‘\ 322 657 7431
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YACUANQUER-
NARINO

CERTIFICA:

Que en la fecha se recibe del Honorable Concejo Municipal de Yacuanquer, El
Acuerdo N°.07 del 12 de junio afio 2020. “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL 2020-2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN
GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS.”

Para constancia se firma en Yacuanquer Narifio a los diecisiete (17) dias del mes
de junio del afio 2020.

FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ PANTOJA
Alcalde Municipal

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernaring.gov.co

WWW.yacuanquer-narino.gov.co

¥ el eV }, (T4
thalrdar nme Al



' ; REPUBLICA DE COLOMBIA o
< ¥ ™ DEPARTAMENTO DE NARINO % ¢
- MUNICIPIO DE YACUANQUER .
5 ALCALDIA MUNICIPAL S a8

NIT, 800.099.153-6

DILIGENCIA DE SANCION DEL ACUERDO N.07 DE
CONFORMIDAD A LO EXPUESTO EN EL ARTICULO 91
NUMERAL 5 DE LA LEY 136 DE 1994.

Una vez revisado el Acuerdo N°. 07 del 12 de junio del afio 2020 y en
consideracion a que se ajusta a las disposiciones Legales vigentes, se procede a
sancionar el Acuerdo N°.07 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL 2020-2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO
AL SERVICIO DE TODOS.”

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Alcaldia Municipal de Yacuanquer, a los diecinueve (19) dias del mes
de junio del afio dos mil veinte (2020).

Alcalde Municipal de Yacuanquer

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernarino.gov.co
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YACUANQUER-
NARINO

CERTIFICA:

Que una vez sancionado el Acuerdo N°.07, del 12 de junio del afio dos mil veinte
(2020), “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL 2020-2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO
DE TODOS.”, se public6 en la cartelera central de la Alcaldia Municipal de
Yacuanquer, los dias 17,18 y 19 del mes de junio del presente afio dos mil veinte
(2020).

Fijado el dia diecisiete (17) del mes de junio del afio dos mil veinte (2020),
permanecié en cartelera desde las 8:00 de la mafana, hasta las 2:00 de la tarde del
dia diecinueve (19) del mes de junio del afio dos mil veinte (2020).

FRANCISCO DANIEIL SAN& RUZ"PANTOJA
Alcalde Municipal de Yacuanquer

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernarino.gov.co
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Yacuanquer, junio 17 del afio 2020
Oficio N°.154/D.AY

Doctor
JAMER DANIEL BURBANO INSUASTY
Personero Municipio de Yacuanquer Narifio.

Ref. Solicitud de Certificacion.
Cordial Saludo.

Por medio del cual se solicita certifique la publicacién del Acuerdo N°. 07 de junio
12 del afio 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL 2020-2023 YACUANQUER ES POSIBLE UN
GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS.”

El cual estara fijado durante los dias 17,18 y 19 de junio del presente afio, para
diligenciar el respectivo tramite a Planeacién Departamental.

Atentamente,

Anexo Copia Acuerdo

QCarrera 2 N. 9-37- Palacio Municipal D 3107452081 @ alcaldia@yacuanquer-narino.gov.co contactenos@yacuanquernaring.gov.co

www.yacuanguer-narino.gov.co

A 4 § b I L4 L
A AN IL7T . ¥ o e
Fhnladmn came al



Personeria Municipal de Yacuanquer
NIT. 814 002 177-7

l P : Republica de Colombia
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! pnoreeew%s TUS DERECHOS Departamento de Narifio
i

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE YACUANQUER - NARINO, EN
USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES LEGALES,

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo No. 07 de junio 12 del afio 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL 2020 - 2023
YACUANQUER ES POSIBLE UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS”

Se publicé en la cartelera central de la Alcaldia Municipal de Yacuanquer (N), los
dias 17, 18 y 19 de junio de 2020.

En constancia se firma en el Despacho de la Personeria Municipal de Yacuanquer
(N) a los diecinueve (19) dias del mes de junio del afio dos mil veinte (2020).

JAMER DANIEL BURBANO INSUASTY
Personero Municipal Yacuanquer (N)
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JUZGADO PROMISCUO MUNIC!PAL DE YACUANQUER NARINO

- 'ACTA DE POSESION DEL SENOR FRANC!SCO DANIEL SANTACRUZ PANTOJA&.EJ;”“‘
. ;:VfCOMOALCALDE MUNICIPALDEYACUANQUER(Nr) . 1

{'En Yacuanquer Narmo s;endo Ias tres de - tarde (3 OO) de la tarde de hoy .
. primero { 9) de enero de dos mll vemte (2020) al despacho del Juzgado
Promlscuo I\/lumupal comparece ek senor FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ;!L; ,ft"'
~ PANTOJA, quien se  identifica con la cédula de ciudadanfa ntimero

' 1.085.274.435 de Pasto. (N), con el fin' de tomar pose5|on del cargo de ALCALDE-: o

MUNICIPAL de Yacuanquer (N) para el cual resulté elegldo en los comicios de|

V‘f,‘COLOMBIA LAS ORDENANZAS Y LOS ACUERDO ,
_ FRANCISCO DANIEL SANTACRUZ PANTOIA, CONTESTG: “SI LO JURO”. EI sefior]
~ luezle replicé: “SI ASI LO HICIERE DIOS Y EL PUEBLO LO PREMIEN, Y SINOELLOS|

SELO DEMANDEN” Para los efectos Iegales el posesmnado presento los o

27 de octubre de 2019. Para tal efecto ei sefior Juez en asoc:o de su secretaria -
. »procede a reCIblrle el Juramento de rlgor de conformldad con Io prevnsto por el .
~ articulo 94 de la Ley 136 de. 1994 de la s;guxente manera: A”JURA A DIOS 1

: PRONIETE AL PUEBLO CUMPL!R FIELMENTE LA CONSTITUC!ON LAS LEYES DEf

S\?"’*“ lo cual eI sefior]
7

' ,sugwentes documentos 1 Fotocopla de la cedula de CIudadama namero

. 1.085.274. 435 de Yacuanquer 2.- Fotocopla de la. llbreta mllltar numero
. ,ﬁ”'f89062750945 3.-Fotocopia de la credencxal expedlda por la Reglstradurla
- Nacional del Estado CIVl| de fecha. octubre 28 de 2019. 4.- Certlflcado depazy]

_salvo expedido por la Contralorfa. Delaartamental de’ Narmo de fecha 16 de|

o L ,dxcnembre de 2019 5. Certlflcado de. pazy salvo mumc;pal No. 479 de fecha 27
- de diciembre de 2019. 6.- Fotocopia del certificado judicial 7. Certificado de|
L ;antecedentes disuplmarlos expedxdo pOr la Procuradurla General de la Nacuon :
' - en fOtOCOpla de fecha 16 de diciembre de 2019 8 Fotocopla del certuflcado de
"rpartICIpauon en el seminario de mduccnon ala admlmstracmn pubhca expedldo -

/' por la ESAP 9. Formularlo de regls’tro unlco trlbutarlo de fecha 28 de mayo de =

, 2019 10. Formulano umco de declarac:on Juramentada de blenes y rentas y .
. actividad economlca prlvada persona natural 11.- Certlf:cado de inexistencia de .
~ antecedentes dlsapllnarlos emitido por la personena mumcnpai de fecha 23de]

ff,'dlcuembre de 2019, 12.- Declarauon Juramentada de ausenma de mhab:lldades !
e mcompatlblhdades para ejercer cargos publlcos 13.- Declaracuon extra' :

. proceso Juramentada sobre masnstencra de procesos ahmentarlos emltldo por -

vnotarla 14 Declarac;on extra proceso juramentada que no se encuentra bajo , .




-sten‘a],ﬂ Irden - . ; |
Se concede al poses:onado e! termmo de dlez dlas para allegar al lespacho la‘fgf
declaracién Juramentada de la relac:on de blenes y rentas proplos y de suj

- fconyuge silo tuwere No snen’co otro el objeto de esta dlhgenua se suscrlbe una1 o
o vez Ielda y aprobada por los que en eHa mtervmleron/ ~

,___f S80% Jé/wcu/ 9 = 1.
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En consecuencia, se expid
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RESOLUCION No. 026 de octubre de 2021
(29 de octubre de 2021)

Por medio de la cual se Justifica la celebracion de un convenio con la Alcaldia de Yacuanquer y se
reconoce su idoneidad

LA SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL

En ejercicio de la facultad delegada por el Gobernador de Narifo, y
CONSIDERANDO:

Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de republica unitaria, descentralizada, con
autonomia en sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo, la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalecia del interés
general.

De la misma manera, el articulo 2° de la Constitucién Politica dispone que son fines esenciales del Estado:
“...Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién”

Teniendo en cuenta la fuerza vinculante que tienen el Sistema Internacional de los Derechos Humanos, y la
aplicacion interna que este tiene por medio de la aplicacién del Blogue de Constitucionalidad, cabe aclarar
que la Organizacion de las Naciones Unidad — ONU, en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos,
establece en el articulo 2 que todas las personas, tienen derechos y libertades sin distincion alguna de raza,
color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion.

El articulo 7 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, manifiesta, que todos los seres humanos
son iguales ante la ley y tienen, sin distincién alguna, derecho, a igual proteccién de la ley.

De igual manera, el articulo 22 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos aclara y establece que
toda persona, como miembro de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante el
esfuerzo nacional y la cooperacién internacional, habida cuenta de la organizacién y los recursos de cada
Estado, la satisfaccion de los derechos econémicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al
libre desarrollo de su personalidad.

En la declaraciéon de Cartagena de indias en 1992 se dictan politicas integrales para las personas con
discapacidad en el area Iberoamericana, colocando como criterios de priorizacién para las acciones de
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prevencion y la deteccion precoz de las deficiencias y discapacidades, enfocandose en los factores sanitarios
y sociales de riesgo que hacen que un nimero creciente de personas lleguen innecesariamente a ser
dependientes e incapaces de realizar una actividad econdémica y socialmente productiva. Asi mismo, en esta
declaracion, se establecen las areas de intervencion para con esta poblacién, siendo asi que la prevencién de
las deficiencias, discapacidades y minusvalias, y la educacion para la salud, la deteccién, diagndstico y
tratamiento de las deficiencias, la educacion, la rehabilitacion funcional y el entrenamiento para la autonomia
personal, la rehabilitaciéon funcional, incluyendo la orientaciéon y capacitaciéon profesional y el empleo, la
integracion social y el apoyo para el desenvolvimiento en la vida diaria, la proteccion social, econémica y
juridica, los servicios sociales, la capacitacion de los profesionales involucrados en la rehabilitacién integral de
las personas con discapacidad, la informacion y difusién y la investigacion, sean de importancia para el
trabajo con esta comunidad.

La Convencion sobre la los Derechos de las Personas con Discapacidad de la Organizacién Internacional de
las Naciones Unidas menciona en su articulo 1 que:

“El proposito de la presente Convencion es promover, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de
igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas con
discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente.

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demés.”

Que Colombia mediante ley 1346 de 2009 ratifico “La Convencién sobre los Derechos de las personas con
Discapacidad” la cual fue adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 13 de diciembre de
2006, y en la cual los Estados Partes se obligan a:

“1. Los Estados Partes se comprometen a asegurar y promover el pleno ejercicio de todos los
derechos humanos vy las libertades fundamentales de las personas con discapacidad sin
discriminacion alguna por motivos de discapacidad. A tal fin, los Estados Partes se
comprometen a:

a) Adoptar todas las medidas legislativas, administrativas y de ofra indole que sean
pertinentes para hacer efectivos los derechos reconocidos en la presente Convencioén;

b) Tomar todas las medidas pertinentes, incluidas medidas legislativas, para modificar o
derogar leyes, reglamentos, costumbres y practicas existentes que constituyan discriminacion
contra las personas con discapacidad;

c) Tener en cuenta, en todas las politicas y todos los programas, la proteccion y promocion
de los derechos humanos de las personas con discapacidad;

d) Abstenerse de actos o practicas que sean incompatibles con la presente Convencién y
velar por que las autoridades e instituciones publicas actuen conforme a lo dispuesto en ella;

e) Tomar todas las medidas pertinentes para que ninguna persona, organizaciéon o empresa
privada discrimine por motivos de discapacidad;

f) Emprender o promover la investigacion y el desarrollo de bienes, servicios, equipo e
instalaciones de disefio universal, con arreglo a la definicion del articulo 2 de la presente
Convencién, que requieran la menor adaptacion posible y el menor costo para satisfacer las
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necesidades especificas de las personas con discapacidad, promover su disponibilidad y uso,
y promover el disefio universal en la elaboracion de normas y directrices;

g) Emprender o promover la investigacion y el desarrollo, y promover la disponibilidad y el
uso de nuevas tecnologias, incluidas las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
ayudas para la movilidad, dispositivos técnicos y tecnologias de apoyo adecuadas para las
personas con discapacidad, dando prioridad a las de precio asequible;

h) Proporcionar informacién que sea accesible para las personas con discapacidad sobre
ayudas a la movilidad, dispositivos técnicos y tecnologias de apoyo, incluidas nuevas
tecnologias, asi como otras formas de asistencia y servicios e instalaciones de apoyo;

i) Promover la formacién de los profesionales y el personal que trabajan con personas con
discapacidad respecto de los derechos reconocidos en la presente Convencion, a fin de
prestar mejor la asistencia y los servicios garantizados por esos derechos.

2. Con respecto a los derechos econdmicos, sociales y culturales, los Estados Partes se
comprometen a adoptar medidas hasta el maximo de sus recursos disponibles y, cuando sea
necesario, en el marco de la cooperacidn internacional, para lograr, de manera progresiva, €l
pleno ejercicio de estos derechos, sin perjuicio de las obligaciones previstas en la presente
Convencién que sean aplicables de inmediato en virtud del derecho internacional.

3. En la elaboracién y aplicacion de legislacién y politicas para hacer efectiva la presente
Convencién, y en otros procesos de adopcién de decisiones sobre cuestiones relacionadas
con las personas con discapacidad, los Estados Partes celebraran consultas estrechas y
colaboraran activamente con las personas con discapacidad, incluidos los nifios y las nifias
con discapacidad, a través de las organizaciones que las representan.

4. Nada de lo dispuesto en la presente Convencion afectara a las disposiciones que puedan
facilitar, en mayor medida, el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad y
que puedan figurar en la legislacion de un Estado Parte o en el derecho internacional en vigor
en dicho Estado. No se restringiran ni derogaran ninguno de los derechos humanos y las
libertades fundamentales reconocidos o existentes en los Estados Partes en la presente
Convencién de conformidad con la ley, las convenciones y los convenios, los reglamentos o
la costumbre con el pretexto de que en la presente Convencion no se reconocen €sos
derechos o libertades o se reconocen en menor medida.

5. Las disposiciones de la presente Convencion se aplicaran a todas las partes de los
Estados federales sin limitaciones ni excepciones.”

El articulo 49 de la Constitucion Politica establece que la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado y que corresponde a este:

“La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado.
Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por
entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de
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la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en
los términos y condiciones sefialados en la ley.

Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion y con
participacion de la comunidad.

La ley sefialara los términos en los cuales la atencion basica para todos los habitantes sera
gratuita y obligatoria.

Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad”

Asi mismo, la Constitucién Politica en sus articulos 13 y 47 hace un reconocimiento expreso a la necesidad
de proteger a dichas personas:

“Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran libertades y oportunidades, sin ninguna
discriminacion. El estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas a favor de grupos discriminados o marginados. Protegera especialmente a aquellas personas que,
por sus condiciones econémicas, fisicas y mentales, se encuentren en circunstancias de debilidad y
sancionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan.”

Los Articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica, sefialan que, aunque “los diferentes organismos estatales
tienen funciones separadas, deben colaborar armoénicamente para la realizacion de los fines” del Estado,
conforme a los principios de economia, coordinacion, concurrencia, colaboracién y subsidiaridad que rigen el
Derecho Administrativo y son esencia sine equa non de la Funcién Publica.

El articulo 209, parrafo 2, establece que “Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

A su vez el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, en concordancia con los principios establecidos en la
Constitucién Politica, establece que, en virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr
los fines y cometidos estatales y en consecuencia prestaran su colaboracion a las demas entidades para
facilitar el ejercicio de sus funciones.

El articulo 95 de la citada Ley, establece que las entidades publicas podrén asociarse con el fin de colaborar
arménicamente para el cumplimiento de sus fines y cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
0 de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios
interadministrativos.

La Ley Estatutaria 1618 de 2013 por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno
gjercicio de los derechos de las personas con discapacidad, siendo en el titulo Ill, Articulo 5° donde se
establece la garantia del ejercicio efectivo de todos los derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion. Las entidades publicas del orden nacional, departamental, municipal, distrital y local, en el marco
del Sistema Nacional de Discapacidad, son responsables de la inclusién real y efectiva de las personas con
discapacidad, debiendo asegurar que todas las politicas, planes y programas, garanticen el ejercicio total y
efectivo de sus derechos, de conformidad con el articulo 3° literal c) de Ley 1346 de 2009. “Por medio de la
cual se aprueba la “Convencién sobre los Derechos de las personas con Discapacidad”, adoptada por la
Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006”.
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De igual manera, en el mismo articulo se establece el incorporar en su presupuesto y planes de inversiones,
los recursos necesarios destinados para implementar los ajustes razonables que se requieran para que las
personas con discapacidad puedan acceder a un determinado bien o servicio social, y publicar esta
informacién para consulta de los ciudadanos.

Por consiguiente, en el articulo 8° se establece que el acompafiamiento a las familias. Las medidas de
inclusion de las personas con discapacidad adoptaran la estrategia de Rehabilitacion Basada en la
Comunidad (RBC) integrando a sus familias y a su comunidad en todos los campos de la actividad humana,
en especial a las familias de bajos recursos, y a las familias de las personas con mayor riesgo de exclusion
por su grado de discapacidad.

Ahora bien, dentro de este contexto normativo, el Decreto 1077 del 21 de septiembre de 2012 cred y asigno
formalmente las funciones y responsabilidades de la Secretaria de Equidad de Género e Inclusién Social —
SEGIS de la Gobernacion de Narifio, la cual tiene como proposito liderar la formaciédn, ejecucién seguimiento
y evaluacion de las politicas sociales del departamento encaminadas a la promocion, garantia, prevencion de
vulneracion y restablecimiento de los derechos de las y los narifienses fortaleciendo la equidad de género,
generacién de oportunidades y la inclusién social a través del desarrollo de programas y proyectos para los
distintos grupos poblacionales en situacion de pobreza o vulnerabilidad dentro del marco de cumplimiento de
la normatividad vigente y los objetivos del Departamento, en el siguiente tenor:

“1. Liderar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas, planes,
programas, proyectos y estrategias del Departamento, encaminadas a la promocién de la equidad
entre los géneros y la atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos
mayores, personas en situacién de discapacidad y la poblaciéon LGBTI,

2. Gestionar la inclusidn de las politicas publicas en los Planes de Desarrollo Departamental y en el
Plan Plurianual de Inversiones,

3. Promover la coordinacién y articulacién de las entidades del sector social nacionales y
departamentales con competencias en la equidad entre los géneros y la proteccion de derechos y
atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos mayores, personas en
situacion de discapacidad y la poblacion LGBTI,

4. Gestionar alianzas entre entidades publicas, privadas, organizaciones sociales y comunitarias
del orden municipal, departamental, nacional e internacional, para lograr una mayor capacidad en
la atencidn integral de los grupos poblacionales del Departamento,

5. Coordinar procesos de asistencia técnica dirigida a entidades publicas del nivel municipal y
departamental contribuyendo al desarrollo de sus capacidades para el cumplimiento de la
normatividad e implementacién de las politicas nacionales y departamentales para la equidad de
género y la proteccion y atencion integral de grupos poblacionales, con énfasis en aquellos que se
encuentren en situacion de mayor vulnerabilidad,

6. Participar en la elaboracién, gestion, implementacion, seguimiento y evaluacién del Plan de
Seguridad Alimentaria del Departamento,

7. Coordinar procesos de apoyo técnico y financiero de organismos de cooperacion internacional
para la formulacion, gestion, ejecucion y seguimiento de las politicas, planes, programas y
proyectos relacionados con la equidad de género y la atencidn integral de grupos poblacionales,
con énfasis en aquellos que se encuentren en situacion de mayor vulnerabilidad,

8. Coordinar procesos de promocién y formacion para fortalecer y cohesionar a la sociedad civil en
torno a las estrategias para mejorar la equidad, la corresponsabilidad social y la generacion de
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oportunidades para las mujeres, los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos mayores,
personas en situacion de discapacidad y la poblacién LGBTI,

9. Liderar la elaboracién de diagndsticos sobre las condiciones de vida de las mujeres, equidad de
género y condiciones de vida de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos mayores,
personas en situacion de discapacidad y la poblacién LGBTI,

10. Disefiar y organizar los mecanismos de evaluacién de gestion y resultados de la Secretaria,

11. Promover y organizar los mecanismos de evaluacion de gestion y resultados de la Secretaria,
12. Orientar la preparacion de los proyectos de actos administrativos que deban elaborarse
relacionados con la equidad de género y la inclusién social,

13. Coordinar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Departamental en lo
relacionado con sus competencias,

14. Promover con las demas entidades de la administracién departamental la aplicacién de los
enfoques

diferenciales y perspectivas de intervencién social dirigidas al reconocimiento de los derechos,
caracteristicas y necesidades de los diversos grupos poblacionales,

15. Reglamentar la organizacidn, funcionamiento de los servicios sociales que presta la Secretaria
de Integracién Social, sea que se presten directamente por la Secretaria o a través de fundaciones,
asociaciones, organizaciones no gubernamentales y demas organismos privados que desarrollen
actividades relacionadas con la mision de la Secretaria,

16. Definir las politicas generales de funcionamiento de la Secretaria y las referidas a la
administracion de los recursos fisicos, financieros y de talento humano de la misma,

17. Desarrollar las acciones requeridas para garantizar

18. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area de
desempefio.”

La puesta en marcha del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 establece como unos de sus pilares
fundamentales la sensibilidad social; pacto que compromete dentro de su eje tematico “Mi Narifio Incluyente”
la equidad de género y la inclusion social como motor de promocion de acceso de la poblacidn narifiense a
sus derechos fundamentales y el impulso a una red de conocimiento colectivo, que le permita a todos los
habitantes de las subregiones moverse a través de nuevos escenarios de oportunidad.

Siendo importante promover, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los
derechos humanos vy libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y promover el
respeto de su dignidad generando oportunidades sociales productivas y laboral que estas a su vez estiman
generar espacios incluyentes y mejoramiento de su calidad de vida de manera integral en la PcD familias y
cuidadores.

De acuerdo con el Plan de Accién aprobado por la Gobernacién de Narifio para el Subprograma de
Discapacidad de la Secretaria de Equidad de Género e Inclusion Social para el afio 2021 se aprobd la
implementacién de una alianza productiva con enfoque diferencial para madres y/o cuidadores de PcD en
alianza con entidades publicas, privadas y Alcaldias municipales.

Esta meta tiene como propdsito, dar respuesta a las condiciones reales de la comunidad PCD familias y
cuidadores orientado cada proceso productivo especifico de su Municipio, considerando el perfil
sociodemografico, el perfil ambiental productivo vocacional y funcional de la poblacion en articulacién con la
institucionalidad a fin de coadyuvar en los procesos relacionados con el compromiso de generar
oportunidades para la poblacion que contribuyen en el mejoramiento de la calidad de vida de la Poblacién con
Discapacidad.
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Estos propositos tienen incidencia e incluyen acciones de politica publica con el animo de fortalecer y
continuar avanzando en materia de inclusion social laboral y productiva de la region.

Segun el Plan de desarrollo del municipio de Yacuanquer 2020-2023 “Yacuanquer es Posible”, en su
componente Pacto de la Unidad por los grupos Sociales Vulnerables y la Promocién Social, se integran “los
grupos en situacion de vulnerabilidad entendiendo desde la institucionalidad la importancia que tiene brindar
los derechos y garantias a cada una de las personas con el fin de lograr la equidad acceder a las diferentes
oportunidades por igual” buscando una sociedad incluyente y que goce de equidad y de oportunidades.

Asi, la linea estratégica Pacto de la Unidad por el Desarrollo Social, tiene priorizado como objetivo atender a
la poblacién vulnerable del municipio de Yacuanquer mediante sus programas, entre los que se encuentra el
programa de inclusion a personas con discapacidad, el cual busca mediante los servicios de atencidn integral,
fortalecer e implementar como meta del cuatrienio, dos proyectos para la poblacién en estas condiciones.

De esta manera, la alianza publica entre la Secretaria de Equidad de Género e Inclusién Social de la
Gobernacion de Narifio y el Municipio de Yacuanquer tiene como objetivo fortalecer la actividad productiva de
personas con discapacidad del municipio de Yacuanquer, mediante la implementacion de unidades
productivas cuyicolas, lo cual contribuye al cumplimiento del objetivo de desarrollo sostenible “ reduccion de
las desigualdades” potenciando y promoviendo la inclusién social y econdmica de esta poblacion, en
busqueda de la disminucion de su condicién de pobreza y dandoles un factor inicial para prosperar y buscar
nuevas alternativas, conjuntamente con una asesoria psicosocial para evitar asi la vulneracién de derechos,
por parte de familiares y/o de la comunidad en general, buscando asi la disminucion de discriminacién y la
compatibilidad de la sociedad para con la persona con discapacidad.

De acuerdo con el Observatorio Nacional de Discapacidad a corte de 2019, en el Departamento de Narifio
existen 62.631 personas con discapacidad, equivalente al 3,42% de su poblacién general. El Porcentaje
poblacional del total de las Personas con Discapacidad (PcD) en el departamento de Narifio sin ingresos es
del 60,4 % el 39.6 tiene ingresos de los cuales solo un 4% son superiores a $500.000 pesos, solo el 1 %
obtienen ingresos superiores a $1.000.000 y el 34,6 % (23563 personas) cuentan con ingresos inferiores a los
$500.000, el restante tiene un ingreso promedio que no supera los quinientos mil pesos mensuales. Frente a
esta problematica no existe ingresos para dicha poblacién y se vuelve mas complejo al saber que el 40 % de
PcD requiere de cuidado permanente lo que implica que un familiar de su circulo cercano no puede
desarrollarse laboralmente por su ocupacién de madreo o padre cuidador.

Junto a estos indicadores se evidencia un condicionante que acrecienta la vulnerabilidad de la PcD: La
violencia y desplazamiento, en Narifio el 18,23 % de la poblacion con discapacidad es victima del conflicto
armado (11.417 personas) y méas del 60 % de esta poblacion pertenece al sector rural lo que acrecienta las
precarias condiciones de vida de los mismos.

Dentro de la discapacidad existen diferentes condiciones y grados de discapacidad tanto fisicas, intelectual,
de movilidad, auditiva visual, mental, psicosocial y multiples, que limitan notoriamente el desarrollo
psicosocial, laboral, y productivo de este grupo vulnerable.

Teniendo en cuenta la problematica general de la poblacién con discapacidad en el departamento,
enfatizamos en las necesidades del municipio de Yacuanquer e identificamos que las estadisticas a nivel
regional no son ajenas al propio, ya que 375 personas han sido identificadas y el 90 % de ellas se encuentran
en la zona rural, dificultando mayormente la situacion econémica de estas familias, unido a esto no podemos
descartar el componente social, donde se evidencia: discriminacion y rechazo; lo que obliga a creer en el
imaginario colectivo que la Unica solucidén a esta problematica es el cumplimiento por parte de todas las
instituciones del Estado de la Constitucidn, la Ley y las Politicas Publicas que rigen los temas de discapacidad
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afianzando la metas del Estado con los programas y acciones de todas las entidades territoriales y entidades
administrativas del Estado, asi como afianzar la confianza en los sistemas de Cooperacion Internacional con
el fin de financien programas que beneficien a las personas en situacion de Discapacidad.

Considerando el cumulo de situaciones que vive a diario la poblacién rural con discapacidad, se plantea
suscribir un convenio entre el Departamento de Narifio y el Municipio de Yacuanquer enmarcado en el
empoderamiento de las familias con PcD, donde se logre el reconocimiento de su capacidad frente a la
diferencia, generando una conciencia colectiva de las capacidades extraordinarias para surgir desde la
diferencia mediante la insercion de la PcD funcional o madres cuidadoras en actividades productivas
agroecoldgicas enlazado a una etapa productiva(unidades minimas productivas) que garantice minimamente
la seguridad alimentaria de las familias y genere a su vez la idea de un emprendimiento asociativo local, para
la comercializacion y venta donde la Alcaldia se compromete a prestar la ayuda necesaria para la
comercializacion de lo generado.

Es evidente que la Funcién Social del Estado es brindar las herramientas necesarias para lograr un cambio
trascendental, la discapacidad no es un impedimento para el desarrollo de social, antes, por el contrario,
constituye la motivacion para que las familias rurales con PcD vuelvan a tener confianza en los programas y
planes locales, departamentales y nacional del Estado para intervenir en temas que ameritan un grado
profundo de asistencia estatal.

En razén de que el convenio interadministrativo en el marco de Cooperacion Interinstitucional y
Cofinanciacion se suscribira entre entidades de naturaleza publica, el régimen de seleccion corresponde al
reglamentado por el articulo 2 de la Ley 80 de 1993, toda vez que se trata de un convenio mediante el cual
se aunan esfuerzos para coordinar acciones y aportar recursos fisicos y técnicos, administrativos y
economicos para la ejecucion de un proyecto que de acuerdo al objeto de cada uno les permite conforme lo
sefialan los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica, la colaboracion y coordinacién arménica de los
érganos del Estado para el cumplimiento de sus fines.

Los contratos o convenios Interadministrativos se encuentran regulados por el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, articulo 95 de la ley 489 de 1998 que reza: “Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos...”

Cooperacion que se da con sustento el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 consagra: “En virtud del principio de
Coordinacion y Colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de
sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su
colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones...”

De la misma manera, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, determina la que las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

En conclusion, los fundamentos juridicos del presente convenio son: ley 80 de 1993, en concordancia con lo
contemplado en el Articulo 95 de la ley 489 de 1998 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, y
demés normas concordantes.

Los contratos o convenios Interadministrativos se encuentran regulados por el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, articulo 95 de la ley 489 de 1998 que reza: “Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos...”
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El articulo 2° de la Constitucién Nacional establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion.”

De conformidad con el articulo 13 de la Constitucién Politica de Colombia, el Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard medidas a favor de grupos discriminados o
marginados; de igual manera el articulo 113 de la Constitucion Politica establece “...Los diferentes 6rganos
del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines.”

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998, establece: “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos...”.

El Departamento de Narifio es una entidad territorial fundamental de la divisién politica administrativa del
Estado, cuyas funciones entre otras, estan dirigidas a promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y econdmico de sus habitantes, asi como el cumplimiento de las demas funciones que le asigne la
Constitucién Politica, en su articulo 287, 298 y las leyes correspondientes.

El Municipio de YACUANQUER (N) es una entidad territorial que de acuerdo con lo establecido por la
Constitucién Politica de Colombia goza de autonomia para la gestion de sus intereses dentro de los limites de
la Constitucién y la ley.

De conformidad con la descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer en el presente proceso, se
cumple con los presupuestos exigidos por el articulo 95 de la Ley 489 de 1998. para la celebracidn de
convenios con entidades publicas, puesto que el objeto del convenio a celebrarse es compatible con las
funciones que les corresponden a las partes, EL MUNICIPIO cuenta ademas con la idoneidad requerida, de
acuerdo con las condiciones socio econdémicas como las organizacionales, institucionales, politicas,
educativas y culturales de los entes territoriales.

Que el objeto del presente Convenio Interadministrativo “Aunar esfuerzos entre el departamento de Narifio y
la alcaldia de Yacuanquer para la implementacién de unidades productivas cuyicolas que contribuyan al
fortalecimiento productivo de poblacion con discapacidad en el departamento de Narifio, cumpliendo asi las
metas relacionadas en el plan de desarrollo “Mi Narifio en defensa de lo nuestro”, eje Mi Narifio incluyente.”

Que el valor del presente Convenio Interadministrativo es por CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
NOVENCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/Cte.
($124.953.578) que el valor aportado como contrapartida de la Gobernacion de Narifio es por el valor de
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y
COHO PESOS M/Cte. ($99.999.778) y que el valor aportado como contrapartida del Municipio de Yacuanquer
es por VIENTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ
PESOS M/cte. ($24.953.810).

Que el convenio a realizarse se publica en la  plataforma  SECOP 2
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index

Que el proposito entonces de la presente propuesta, es aunar esfuerzos para garantizar a las

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Equidad de Género e Inclusion Social,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la contratacién directa entre el Departamento de Narifio y El
Municipio de Yacuanquer, de conformidad con los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de
2015, asi como también el articulo 6° y 95 de la ley 849 de 1998 y demas normas concordante.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer la idoneidad vy justificar la modalidad de contratacion directa a través de
convenio interadministrativo con el Municipio de Yacuanquer, identificado con NIT 800.099.153-6 de
conformidad con la parte motiva del presente acto, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos entre el departamento de
Narifio y la alcaldia de Yacuanquer para la implementacion de unidades productivas cuyicolas que
contribuyan al fortalecimiento productivo de poblacion con discapacidad en el departamento de Narifio,
cumpliendo asi las metas relacionadas en el plan de desarrollo “Mi Narifio en defensa de lo nuestro®, eje Mi
Narifio incluyente..”

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de 2021.
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YISED VERONICA CAICEDO GONZALEZ
Secretaria de Equidad de Género e Inclusién Social.
Gobernacion de Narifio.

Contratista SEGIS
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