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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería, Octubre de 2021 
 
Señor (a) 
CESAR  AUGUSTO  ROBLES  CONTRERAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2171397 
Coordinador Académico 
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir 

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes de 

Octubre del año 2021 

Referencia: No. 2171397 del año 2021 
 

LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON, identificada con la cédula de ciudadanía No.50.892.957 de Montería, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir Regional 
Córdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($31.350.000), El SENA pagará al contratista de la siguiente manera: (9) pagos 
iguales por los meses de febrero a octubre de 2021, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE 
($3.300.000) cada uno, c)un ultimo pago por UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. 
($1.650.000). los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección general, en la CUENTA DE AHORROS No. 24481441851 de 
BANCOLOMBIA S.A cuyo titular es el contratista; El cambio de la cuenta por parte del contratista deberá ser informada 
al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes para que el SENA pueda adelantar los trámites 
administrativos para el pago. 
 
Plazo: Será hasta el 15 de Noviembre de 2021. 
 

OBJETO:   

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 
IMPARTIR FORMACIÓN INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR EN EL 
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Impartir formación profesional 
integral en programas 
titulados y/o complementarios 
del  área asignada dentro del 
programa Oferta Regular en 

Técnico en Monitoreo Ambiental Ficha 
2235125, Tecnico en Programación de 
Software Ficha 2233113, Técnico en 
Programacion de Software 2233114. 
 

Informe de actividades virtuales en 
la formación no presencial, por 
whatsapp, talleres, actividades 
online.  En el Drive. 

https://drive.google.com/dri

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
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las competencias, resultados 
de aprendizaje y actividades 
de los proyectos de formación 
programados dentro de los 
tiempos que para cada acción 
se determine por el centro de 
formación. 

Competencia: 
Interactuar en lengua inglesa de forma oral y 
escrita dentro de contextos sociales y 
laborales según los criterios establecidos por 
el marco común europeo de referencia para 
las lenguas. 
 
Resultados de Aprendizaje: 
 Participar en intercambios 

conversacionales básicos en forma oral 
y escrita en inglés en diferentes 
situaciones sociales tanto en la 
cotidianidad como en experiencias 
pasadas. 

 Llevar a cabo acciones de mejora 
relacionadas con el intercambio de 
información básica en inglés, sobre sí 
mismo, otras personas, su contexto 
inmediato así como de experiencias. 

 Comprender información básica oral y 
escrita en inglés acerca de sí mismo, de 
las personas y de su contexto inmediato 
en realidades presentes e historias de 
vida. 

 Describir a nivel básico, de forma oral y 
escrita en inglés personas, situaciones y 
lugares de acuerdo con sus costumbres 
y experiencias de vida. 

 Comunicarse de manera sencilla en 
inglés en forma oral y escrita con un 
visitante o colega en un contexto laboral 
cotidiano. 

 Poner en práctica vocabulario básico y 
expresiones comunes de su área 
ocupacional en contextos específicos de 
su trabajo por medio del uso de frases 
sencillas en forma oral y escrita. 

 

ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 

 
 
 

2 Ejecutar la formación 
profesional integral para el 
desarrollo de los programas 
en todo el departamento de 
Córdoba. 

Técnico en Monitoreo Ambiental Ficha 
2235125; Técnico en Programación de 
Software Ficha 2233113; Técnico en 
Programación de Software, Ficha 2233114. 

Informe de actividades virtuales 
de la formación no presencial: 
whatsapp, talleres, actividades 
online, en anexos y en  el drive.   
 
Fotos de los formatos 
diligenciados para la formación 
presencial en las respectivas 
carpetas del  Drive. 
 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 

3 Establecer la ruta de No se cuenta con el rol en sofiaplus para No aplica para el mes objeto de 

https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
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aprendizaje en Sofía Plus de 
acuerdo a la programación e 
intensidad horaria que conoce 
con la suscripción del 
contrato. 
 

realizar dicha actividad. Por tal motivo no es 
posible dar cumplimiento a dicha obligación 
contractual. 

cobro 

 

 

4 

Asociar los aprendices de las 
fichas a cargo, a las 
respectivas rutas de 
aprendizaje en el aplicativo 
Sofía Plus dentro de los 
términos estipulados. 

No se realizó esta acción en el mes objeto de 
cobro. No Tengo asignado cursos 
complementarios en este mes. 

No aplica para el mes objeto de 

cobro 

 

 

5 Planear y ejecutar las 
actividades relacionadas en la 
guía de aprendizaje. 

Se diseñaron y ejecutaron las guias de 
aprendizaje de los programas:  Técnico en 
Monitoreo Ambiental Ficha 2235125; Técnico 
en Programación de Software, Ficha 
2233113; Técnico en Programación de 
Software, Ficha 2233114. 

Guías de aprendizajes. Drive. 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 
 
 
 

6 Cumplir con los productos 
asociados al proyecto en 
actividades de formador del 
programa de formación. 

Cumplí con las actividades que se abordan 
en la competencia en los programas de 
formación asignados. 

Guías de aprendizajes, actividades 
desarrolladas en los programas de 
formación.  Drive 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 

7 Apoyar la gestión del 
programa de formación para 
el posicionamiento Regional 
de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por la 
Subdirección de centro y el 
supervisor del contrato. 

Se Apoyó la divulgación de los programas de 
formación y consecución de aprendices, a 
través de las redes sociales. 

Publicacion en redes sociales 
(Facebook) Anexos. 

8 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por la 
Subdirección de Centro y el 
supervisor del contrato. 

No se gestionó cursos para complementaria 
en este mes ya que en mi calendario tengo 
asignada la carga de formación completa.  

No aplica para el mes objeto de 
cobro. 

9 Generar y ejecutar una 
estrategia que permita la 
permanencia de los 
aprendices durante el tiempo 
total por programa de 
formación. 

Motivé a los aprendices en el transcurso de 
la formación.  Atención de llamadas y 
mensajes de Whatsapp. 

Motivaciones, reflexiones en clase. 
En el informe de actividades. Drive:  

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
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10 

Realizar el seguimiento de 
cada aprendiz mediante la 
orientación y 
acompañamiento a las 
actividades de aprendizaje, 
aplicando los respectivos 
planes de mejoramiento en 
los casos que se requiera 
conforme a los lineamientos 
institucionales. 

Se realizó plan de mejoramiento a los 
aprendices del programa Técnico en 
Programación de Software Ficha 2233114. 
 
Se registraron las inasistencias en Sofia Plus 
de los programas: Técnico en Monitoreo 
Ambiental Ficha 2235125, Técnico en 
Programación de Software Ficha 2233113, 
Técnico en Programación de Software, Ficha 
2233114. 

-Planes de mejoramiento:  en Drive. 
 
-Inasistencias:  en Anexos y en 
Drive 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 

11 

Gestionar y propiciar recursos 
en las comunidades objeto de 
la formación. 

No se gestionó personal para 
complementaria en este mes ya que en mi 
calendario tengo asignada la carga de 
formación completa.  

No aplica para el mes objeto de 
cobro. 

12 El instructor contratista se 
obliga durante el periodo del 
contrato al proceso de 
certificación de competencias 
según normas de 
competencias que aplican a la 
función instructor, así como a 
los procesos, que el SENA 
adelante, para certificar 
Habilidades pedagógicas y 
capacitarse en el idioma 
ingles y aplicar al proceso de 
certificación de las normas de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACION PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO 
Y NORMATIVO” y aportar el 
respectivo certificado 
aprobado al informe de 
ejecución contractual. 

Cursé y aprobé el programa “Desarrollo de 
habilidades digitales para la construcción de 
contenido digital”. 
 
Me encuentro actualmente matriculada y 
asistiendo al programa “Desarrollo de 
habilidades digitales para la gestión de la 
información” 

Anexos: Certificado 
 
 
 
Anexos:  Evidencia: pantallazos 
programa en Territorium. 

13 

Desarrollar las horas de 
formación que requiera la 
implementación del programa. 

Se Desarrollaron las horas establecidas para 
la formación. 

Reporte de horas mes de Octubre.  
Anexos. 

14 
Entregar los reportes 
mensuales estadísticos y 
registros inherentes al 
proceso formativo. 

Se Cargaron las evidencias de la formación 
impartida en el portafolio del instructor del 
DRIVE, en donde están los registros 
inherentes al proceso formativo del mes.  

 DRIVE: 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 

15 

Apoyar los procesos de las 
otras actividades inherentes a 
la formación. 

Se cargó el proyecto formativo y planeación 
pedagógica en el portafolio del instructor y se 
desarrollaron las guias de formación de las 
fichas asignadas. 

DRIVE: 
 
https://drive.google.com/drive/folder
s/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0f
CJCNlQrn  
 

16 Gestionar y propiciar No se realizó esta acción en el mes objeto de No aplica para el mes objeto de 

https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

ambientes y recursos en las 
comunidades objeto de la 
formación. 

cobro, ya que la formación fue no presencial 
en todas las fichas. 

cobro. 

17 

Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

-Jornada de Alistamiento 01/10/21:    
Videoconferencia: distribución de tareas 
entre los instructores de bilingüismo para 
realizar material de formación y actividades, 
dando así cumplimiento a la circular No: 01-
3-2020-000163 el día 01 de octubre. 
 
- Reunion Fullbright.  "Creating 
conversational spaces in the technical 
English language classes".  07/10/21. 
 
- II Jornada de reinducción: 07/10/21.  
Inclusión y metodologías activas para el 
aprendizaje. 
 
-Cuestionario sobre Evaluación del 
aprendizaje. 

 

-Participacion en la Semana de los idiomas.  
Del dia 25 al 29 de octubre. 
 

Anexos: Pantallazos reuniones 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Anexos: pantallazo del formato 

diligenciado. 
 

Pantallazo reuniones/fotos 

18 

Prestar con seriedad, 
responsabilidad, 
profesionalidad, eficiencia, 
oportunidad, y diligencia estos 
servicios. 

Brindé y presté mis servicios en la  formación 
profesional integral con profesionalismo y 
responsabilidad todos los servicios 
programados para este mes.  

Informe mensual de ejecución. 

19 Sentar las evaluaciones de 
cada resultado de aprendizaje 
y dar a conocer los resultados 
de las mismas, registrando los 
respectivos juicios evaluativos 
en el aplicativo SOFIA Plus 
dentro de los términos 
establecidos. 

Se sentaron los juicios evaluativos en 
resultados de aprendizaje finalizados, de las 
siguientes fichas: Monitoreo Ambiental Ficha 
2235125; Técnico en Programación de 
Software Ficha 2233113; Técnico en Técnico 
en Programación de Software Ficha 
2233114. 

 
 
 

Anexos: Reportes juicios de 
evaluación. 

20 
Construir y mantener en 
tiempo real el portafolio de 
evidencias del instructor y de 
los aprendices. 

Se cargó el  portafolio en el drive, realizando 
las actividades en los diferentes cursos  de 
formación,  de manera no presencial y 
presencial. 

 

Pantallazo del Drive. 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1HGOk1fBg8NJ_
mLddYL_UOv0fCJCNlQrn 
 

21 Atender según los 
requerimientos de la 
Subdirección de centro 
actividades de apoyo a la 
supervisión de contratos 
según las competencias que 
su formación académica le 
permitan desarrollar. 

No se realizó esta acción en el mes objeto de 
cobro ya que no fui solicitada por la 
Subdirección de centro para apoyar en la 
actividad supervisión de contratos. 
 
 
 
 
 
 

No aplica para el mes objeto de 
cobro. 

https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
https://drive.google.com/drive/folders/1HGOk1fBg8NJ_mLddYL_UOv0fCJCNlQrn
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22 Apoyar las actividades de 
investigación e innovación 
que se desarrollen en el 
centro de formación, debe 
presentar documentos 
señalados en la circular 3-
2017-000208. 

No se realizó esta acción en el mes objeto de 
cobro, ya que no fui solicitada por la 
dirección de SENNOVA para Apoyar las 
actividades de investigación e innovación 
que se desarrollaron en el centro de 
formación. 

No aplica para el mes objeto de 
cobro. 

23 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por la 
Subdirección de centro y el 
supervisor del contrato 
específicamente ejecutando 
mensualmente seguimiento y 
posterior evaluación en el 
aplicativo SofiaPlus, y 
evidenciado en el reporte de 
actividades, de cuatro (4) 
aprendices que se encuentren 
en etapa práctica en los 
niveles de formación titulados. 

No se realizó esta acción en el mes objeto de 
cobro.  No cuento con aprendices en etapa 
productiva. 

No aplica para el mes objeto de 
cobro. 

24 Aplicar los procedimientos 
correspondientes al instructor 
para formalizar la deserción 
de los aprendices que 
abandonan el proceso 
formativo de acuerdo con lo 
establecido en el reglamento 
del aprendiz SENA vigente.   

 
Este mes no se hizo dicho proceso.  Sin 
embargo, se hizo el reporte de inasistencia 
de las fichas a mi cargo. 

 

Reporte de inasistencias en  
Anexos y en Drive. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado 
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento 
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada 
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral 
del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En 
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, 
deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el No. 4411178928 de la planilla 
expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de Septiembre del año 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 
Cordialmente,  
 
 
 

 
 
LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON  
Contratista 
C.C. No. 50.892.957 de Montería 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 

CESAR  AUGUSTO  ROBLES  CONTRERAS 
Supervisor(a) Contrato 2171397 de 2021   
Coordinador Academico 
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ANEXOS 
Anexo Obligación contractual No. 1-2,9 

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

FICHA NO.2235125.  MONITOREO AMBIENTAL 

COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro 

de contextos sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco 

común europeo de referencia para las lenguas. 

OCT 08 

La formación presencial  se inicia con una retroalímentacion.  Seguido, se presenta el objetivo y warm up 

activities. Despues, se desglosan los temas a tratar, mediante explicaciones y/o ejercicios.  cada tema, 

dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas actividades a desarrollar para que 

los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

Unas actividades se realizan en la formación.   Las que requieren de más tiempo para su realizacion se 

dejan de tarea, como es el caso de diálogos o presentaciones. El acompañamiento es permanente, espe-

cialmente en el horario concertado para la formación.  Además, los aprendices en contra jornada o en el 

trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto a las actividades a entregar, las cuales 

las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp.  
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OCT 14 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las cuales las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp. 
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OCT 15 

La formación presencial  se inicia con una retroalímentacion.  Seguido, se presenta el objetivo y warm up 

activities. Despues, se desglosan los temas a tratar, mediante explicaciones y/o ejercicios.  cada tema, 

dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas actividades a desarrollar para que 

los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

Unas actividades se realizan en la formación.   Las que requieren de más tiempo para su realizacion se 

dejan de tarea, como es el caso de diálogos o presentaciones. El acompañamiento es permanente, espe-

cialmente en el horario concertado para la formación.  Además, los aprendices en contra jornada o en el 

trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto a las actividades a entregar, las cuales 

las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp. 
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OCT 21 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las cuales las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp. 
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OCT 22 

La formación presencial  se inicia con una retroalímentacion.  Seguido, se presenta el objetivo y warm up 

activities. Despues, se desglosan los temas a tratar, mediante explicaciones y/o ejercicios.  cada tema, 

dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas actividades a desarrollar para que 

los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

Unas actividades se realizan en la formación.   Las que requieren de más tiempo para su realizacion se 

dejan de tarea, como es el caso de diálogos o presentaciones. El acompañamiento es permanente, espe-

cialmente en el horario concertado para la formación.  Además, los aprendices en contra jornada o en el 

trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto a las actividades a entregar, las cuales 

las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp. 
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OCT 28 

En esta semana, se realizó la semana de los idiomas, razón por la cual se les dieron las indicaciones 

pertinentes para que de forma autónoma realizaran el material de apoyo de este día, y que en horas de la 

tarde participaran en las actividades programadas por el equipo de bilingüismo del SENA Porvenir. 
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

FICHA NO.2233114.  PROGRAMACION DE SOFTWARE 

COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de con-

textos sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común euro-

peo de referencia para las lenguas. 

OCT 4 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las las envían por correo electrónico /drive y/o WhatsApp. 
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OCT 05 

La formación presencial  se inicia con una retroalímentacion.  Seguido, se presenta el objetivo y warm up 

activities. Despues, se desglosan los temas a tratar, mediante explicaciones y/o ejercicios.  cada tema, 

dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas actividades a desarrollar para que 

los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

Unas actividades se realizan en la formación.   Las que requieren de más tiempo para su realizacion se 

dejan de tarea, como es el caso de diálogos o presentaciones. El acompañamiento es permanente, espe-

cialmente en el horario concertado para la formación.  Además, los aprendices en contra jornada o en el 

trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto a las actividades a entregar, las cuales  
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OCT 11 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las las envían por correo electrónico /drive y/o WhatsApp. 
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OCT 12 

La formación presencial  se inicia con una retroalímentacion.  Seguido, se presenta el objetivo y warm up 

activities. Despues, se desglosan los temas a tratar, mediante explicaciones y/o ejercicios.  cada tema, 

dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas actividades a desarrollar para que 

los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

Unas actividades se realizan en la formación.   Las que requieren de más tiempo para su realizacion se 

dejan de tarea, como es el caso de diálogos o presentaciones. El acompañamiento es permanente, espe-

cialmente en el horario concertado para la formación.  Además, los aprendices en contra jornada o en el 

trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto a las actividades a entregar, las cuales 

las envían por correo electrónico/DRIVE y/o WhatsApp.  
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OCT19 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las las envían por correo electrónico /drive y/o WhatsApp. 
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

FICHA NO.2233113 PROGRAMACION DE SOFTWARE 

COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de con-

textos sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común euro-

peo de referencia para las lenguas. 

OCT 06 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las las envían por correo electrónico /drive y/o WhatsApp. 
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OCT 13 

La formación generalmente se inicia con una reflexión a través de un mensaje en inglés, misma que ayuda 

a enriquecer el vocabulario o aprender expresiones. Se desglosan los temas a tratar, mediante explicacio-

nes y/o ejercicios.  cada tema, dependiendo de su extensión o complejidad viene acompañado de unas 

actividades a desarrollar para que los aprendices pongan en práctica lo explicado en clase. 

El acompañamiento es permanente, especialmente en el horario concertado para la formación.  Además, 

los aprendices en contra jornada o en el trascurso de la semana consultan y despejan dudas con respecto 

a las actividades a entregar, las las envían por correo electrónico /drive y/o WhatsApp. 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

OCT 20 

Este dia la formación fue desescolarizada, ya que el grupo de instructores de bilingüismo fuimos requeridos 

para realizar un trabajo con unas fichas de acuerdo a la circular No. 03 de 2020_000163. A los aprendices les 

dí las indicaciones respectivas para que pudieran desarrollar las actividades planteadas en el material de 

apoyo. 
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OCT 25 

En esta semana, se realizó la semana de los idiomas, razón por la cual se les dieron las indicaciones 

pertinentes para que de forma autónoma realizaran el material de apoyo de este día, y que en horas de la 

tarde participaran en las actividades programadas por el equipo de bilingüismo del SENA Porvenir. 
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OCT 26 

En esta semana, se realizó la semana de los idiomas, razón por la cual se les dieron las indicaciones 

pertinentes para que de forma autónoma realizaran el material de apoyo de este día, y que en horas de la 

tarde participaran en las actividades programadas por el equipo de bilingüismo del SENA Porvenir. 
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OCT 27 

En esta semana, se realizó la semana de los idiomas, razón por la cual se les dieron las indicaciones 

pertinentes para que de forma autónoma realizaran el material de apoyo de este día, y que en horas de la 

tarde participaran en las actividades programadas por el equipo de bilingüismo del SENA Porvenir.
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Anexo Obligación contractual 5-6.  Guias de aprendizaje 
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Anexo Obligacion contractual No. 7  Divulgación de los programas del centro en redes sociales. 
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Anexo Obligación contractual 10.  Reporte de inasistencias en Sofia Plus. 
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Asistencia Programación de Software Planeta Rica 
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Asistencia Programación de Software Monteria 
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Anexo Obligación contractual 12.  Curso de formación 

 

- Certificado curso Desarrollo de habilidades digitales para la construccion de contenido digital 

 

- Realizando el curso desarrollo de habilidades digitales para la gestión de la información 
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Anexo Obligación contractual 13.  Apoyo a la Formación. 
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Anexo Obligación contractual 14-15, 20.  Portafolio del Instructor. 
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Anexo Obligación contractual 17.  Reuniones acordadas por Coordinacion 

1 Jornada de alistamiento 01/10/21:  Videoconferencia: distribución de tareas entre los instructores de 

bilingüismo para realizar material de formación y actividades, dando así cumplimiento a la circular No: 01-3-

2020-000163 el día 01 de octubre. 
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2. Reunion Fullbright "Creating conversational spaces in the technical English language classes".  07/10/21. 
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}  
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3. II Jornada de reinducción: 07/10/21.  Inclusión y metodologías activas para el aprendizaje. 

Inclusión 
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Metodologias activas para el aprendizaje 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

GTH-F-062 V08 
 
 

 

 

 

4. Cuestionario sobre Evaluación del aprendizaje. 
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5. Participacion en la Semana de los idiomas.  Del dia 25 al 29 de octubre.  Se realizaron varias actividades  
cada dia con los aprendices del Centro Agropecuario y Biotecnologia El Porvenir en cabeza del Coordinador 
de Bilinguismo del Centro. 
 
Dia 1: 25 de octubre 
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Dia 2: 26 de octubre 
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Dia 3: 27 de octubre 
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Dia 4: 28 de octubre 
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Dia 5: 29 de octubre:  Conferencia Lenguage de señas 
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Conferencia: Cultura Africana. 
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Anexo Obligación contractual No. 19.  Sentar los Juicios Evaluativos de los resultados de aprendizaje fina-

lizados. 

Monitoreo Ambiental- Montelíbano 

 

Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003081924 ANGICELY VILLADIEGO PATERNINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003084182 YURIS ANDREA CARDOZO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003126152 ABRAHAN DAVID GUTIERREZ ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR   -   

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003288461 ESTEFANY THAILY NUÑEZ OTERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   
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CC 1003289803 ESPERANZA MILETH SAAVEDRA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003293505 KAREN PATRICIA BRACAMONTE PAYARES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003294684 MARINELLA ARRIETA ALVARADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1003337920 JUAN DAVID HUMANEZ CASTRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1007561082 ZAYRA PATERNINA PEÑA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1035860964 SINDY PAOLA TAPIAS MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1036673143 LEIDY DITH GONZALEZ CESPEDES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1038135040 JULIANA RICARDO CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1038135040 JULIANA RICARDO CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1038135040 JULIANA RICARDO CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   
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TI 1063286628 LADY JULIANA CONTRERAS CUTEÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1063286628 LADY JULIANA CONTRERAS CUTEÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1063286628 LADY JULIANA CONTRERAS CUTEÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1063286628 LADY JULIANA CONTRERAS CUTEÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

TI 1063286628 LADY JULIANA CONTRERAS CUTEÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063288709 KARINA PAOLA PEREZ MONTOYA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063291012 JANERSON JAVIER GAVIRIA MENDOZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063293132 SERGIO DAVID CASTILLO PALACIOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063295094 MIGUEL ANGEL RHENALS GANDIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063298020 JOHAN FERNANDO ACEVEDO FLOREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR   -   

CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   
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CC 1063304267 LUIS EDUARDO MORENO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

TI 1066600155 MARYURI MARGOTH TAPIAS SIERRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1066603642 WENDY YOHANA MOLINA BASA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1066604969 DAYANA GONZALEZ POLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067281240 YULIANA ISABEL PACHECO ARGUMEDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

TI 1193128648 NATALI RODRIGUEZ MARCHENA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1193477971 DINA MARCELA RICARDO MEJIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON
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CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 1193528375 YERSON JOSE MADERA CARVAL EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 26000887 LUISA ALEJANDRA MENDOZA ALVAREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 3424366 JARLES AYERIS HERRERA PEREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548359 - -	LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA 

EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548360 - -	COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU 

CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548361 - -	PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN 

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548362 - -	COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN 

FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN 

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548363 - -	PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN 

CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO 

POR EVALUAR   -   

CC 50947571 LUZ MARINA MARTINEZ BOHORQUEZ RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 

548364 - -	DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO 

CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   
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CC 1073824102 ANTONIO JOSE DE LA HOZ BLANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1073824102 ANTONIO JOSE DE LA HOZ BLANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584187 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584188 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584189 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584190 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1101382907 CARLOS FARITH MIRANDA GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584187 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584188 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR   -   

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584189 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584190 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1192815659 MOISES DAVID VEGA TIRADO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584187 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584188 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584189 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584190 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR   -   

CC 1193153438 JESUS DAVID CARPIO CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584187 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584188 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584189 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584190 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

TI 1193561097 JAIME ANDRES HERNANDEZ RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584187 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584188 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR   -   

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584189 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584190 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584191 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO.

NO APROBADO CC 50892957 - LUCIA YANETH VILLADIEGO HAMON

CC 1233338356 KAREN LORENA BIGGIANY ESTRELLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

584192 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR   -   
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CODIGO_PRO

GRAMA

NOMBRE_PROGRA

MA_FORMACION Competencia Resultado

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223173 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223179 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223178 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223177 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223175 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

723133

MANEJO 

EMPRESARIAL DE 

LA FINCA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

223176 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420142 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420143 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420144 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420140 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420099 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420098 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

722139

AGRICULTURA DE 

PRECISION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

420141 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437610 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437611 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437612 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437609 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437611 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437615 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437614 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437612 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437610 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437609 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437613 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437609 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437610 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437611 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437614 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437615 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437612 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 
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LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2065591 228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437613 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2065591 228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437610 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2065591 228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437609 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2065591 228120

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

437611 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38708 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38709 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA HA

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38710 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38712 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNI

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38713 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2066386 632215

COMERCIALIZACIÓ

N DE ALIMENTOS

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

38714 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO D

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUER

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA 

OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPEC

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

COLEGA EN UN CON

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

PERSONAS Y DE SU C

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164087 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA 

OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPEC

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

PERSONAS Y DE SU C

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

COLEGA EN UN CON

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUER

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2164127 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152174 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152175 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152176 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152172 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152171 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2183381 936161

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

152173 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261754 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS 

EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261755 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCN
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LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261753 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 

FOLLETOS, PÁGINAS WEB, E

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261752 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

COTIDIANOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261751 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 

HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO 

SIMPLE Y DIRECTO 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261750 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO 

SUFICIENTE PARA H

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2203056 836114

CONSTRUCCIÓN DE 

EDIFICACIONES

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN 

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

261756 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO 

HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233113 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

PERSONAS Y DE SU C

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233113 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

COLEGA EN UN CON

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233113 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUER

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233113 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233113 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233114 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

PERSONAS Y DE SU C

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233114 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233114 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUER

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2233114 233104

PROGRAMACION 

DE SOFTWARE .

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

COLEGA EN UN CON

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

PERSONAS Y DE SU C

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

COLEGA EN UN CON

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

LUGARES DE ACUER

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA 

RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SO

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES 

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2235125 222301

MONITOREO 

AMBIENTAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGÚN

PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y 

EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA 

OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPEC

LUCIA YANETH 

VILLADIEGO HAMON 2281592 228106

ANALISIS Y 

DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE 

INFORMACION

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO 

MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA 

EN LOS CONTEXTOS LAB

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL 

PROCESO FORMATIVO


