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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACI()N POR LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

DEPENDENCIA GESTORA: SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE DEL SERVIDOR

RESPONSABLE: MARY LUZ BERMUDEZ LEYTON
CARGO DEL SERVIDOR RESPONSABLE: | SECRETARIO DE EDUCACION
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: OCTUBRE DE 2021

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativa, a través de la Secretaria gestora, se
permite dejar constancia del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracion desde
las siguientes perspectivas, segin el desagregado que se presenta a lo largo del estudio
previo.

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL
En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias,
de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros
especializados de investigacion, que estén interesadas, para que realicen control social al
proceso de contratacion a través de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a las organizaciones de
veedurias Ciudadanas, para que en ejercicio de la labor de control social, participen en el
acompafiamiento y seguimiento o vigilancia al proceso contractual a desarrollar.

2. DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, “Al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucién y las leyes”.

Que la misidn del municipio de Facatativa, definida en el Plan de Desarrollo 2020-2024
“Facatativa Correcta, Un Propédsito Comun” es: "Liderar la administracion municipal de manera
gerencial e incluyente, adoptando e implementando medidas de politicas publicas que aseguren la
democracia participativa y generen condiciones adecuadas para el desarrollo integral de la
poblacién facatativefia."

Que segun el Decreto Municipal 081 del afio 2017, “Por el cual se establece la estructura de la
administracién central del Municipio, se fijan las funciones de sus dependencias y se dictan
otras disposiciones”, corresponde, entre otras, a la Secretaria de Educacion, adelantar labores
administrativas necesarias acorde con la naturaleza de la dependencia.

3. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
(Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 5 - Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 1 - Decreto 1082 de 2015)
Segun el Decreto Municipal 081 del afio 2017, la Secretaria de Educacion es una dependencia
de la estructura administrativa del Municipio, establecida para formular, adoptar, ejecutar y
controlar las politicas, planes generales, programas y proyectos que garanticen la prestacion de
los servicios educativos en la jurisdiccion.

Igualmente, el promover alianzas locales, departamentales, nacionales e internacionales, para
gestionar recursos y/o asistencia técnica, orientadas a mejorar la prestacion del servicio
educativo.

ﬂ en el Plan de Desarrollo “FACATATIVA CORRECTA, UN PROPOSITO COMUN 2020-
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2024, en el propésito 1, desarrollo social integral correcto en el programa 2: educacién con
calidad acceso a tecnologias de la informaciéon y la comunicacién y desarrollo de ciencia,
tecnologia e innovacion, SUBPROGRAMA 2.2 EDUCACION CON CALIDAD se plantea la
meta No. MP 51 desarrollar un (1) programa de bienestar e incentivos por ano para los
docentes, directivos, y administrativos.

Que el proyecto, “Administracion del servicio publico educativo del municipio de Facatativa” se
encuentra inscrito en el Banco de Proyectos del Municipio con el No. 2020252690048 y aporta
al cumplimiento de la meta y programa mencionados, segun la certificacion No. 831 del 28 de
Septiembre del 2021.

Que mediante Acta 001 de 2021 el Comité de Salud Ocupacional, Bienestar laboral e
incentivos de la Secretaria de Educacion de Facatativa aprob6 el Plan de Bienestar laboral y
capacitacion para la vigencia 2021.

Que el Decreto 1227 de 2005 que reglamenta la Ley 909 de 2004, establece que las entidades
deben organizar programas de estimulos con el objetivo de motivar el desemperio eficaz y el
compromiso de los servidores publicos, a través de la implementacion de programas de
bienestar social e incentivos.

Que el Decreto 1567 de 1998 se crea el Sistema Nacional de Capacitacion y el Sistema de
Estimulos para los empleados del Estado, junto con las politicas de bienestar social, orientados
a la planeacion, ejecucién y evaluacidn de programas y proyectos que den respuesta a las
necesidades de los funcionarios para su identificacién y compromiso con la misién y la visién
institucional.

Que en los en los numerales 4 y 5 del articulo 33 de la Ley 743 de 2002, se dispone que es un
derecho de los servidores publicos y sus familias participar en todos los programas de
bienestar social que establezca el Estado, tales como los de vivienda, educacién, recreacion,
cultura, deporte y vacacionales, asi como disfrutar de estimulos e incentivos conforme a las
disposiciones legales, que no son otras diferentes a las mencionadas anteriormente.

Que el Articulo 2.2.10.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que las entidades deberan
organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso
de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social.

Que desde hace seis décadas el Ministerio de Educacion Nacional y las Instituciones
Educativas de Colombia han rendido un merecido homenaje a los educadores de todo el pais.
De esta forma, esta fecha memorable permite reconocerles todo su trabajo, entrega y sacrificio,
es un dia para exaltar todos sus logros, alcance e impacto de su noble y loable labor; la cual
cada dia se enfrenta a los constantes cambios y avances tecnolégicos y cientificos, y a una
sociedad con retos cada vez mayores que les exige innovar y luchar para formar personas
educadas y de bien, y de esta forma contribuir con un mejor futuro para nuestro pais.

Por lo anterior, es indispensable realizar la contratacion del servicio de apoyo logistico con una
persona natural o juridica legalmente constituida, que cuente con experiencia en el area, con el
recurso humano suficiente y capacitado, que permita ofrecer un servicio eficaz, adecuado y
oportuno a las necesidades aqui plasmadas.

4. OBJETO A CONTRATAR
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 2 y 3 - Decreto 1082 de 2015).

OBJETO: CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO, ORGANIZACION, MONTAJE Y
EJECUCION DEL EVENTO DENOMINADO “CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO” EN
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CLASIFICACION UNSPSC: EIl objeto del contrato se puede codificar en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO NOMBRE

45111500 Atriles, sistemas de sonido y accesorios
49101700 Premios

80111600 Servicios de personal temporal
90101600 Servicio de banquetes y catering
90111600 Facilidades para encuentros

ALCANCE DEL OBJETO: Al contar con este contrato se dara cumplimiento a las metas
plasmadas en el Plan de Desarrolio FACATATIVA CORRECTA, UN PROPOSITO COMUN, en
lo referente a los servicios técnicos y logisticos para la realizacién de la celebracion del dia del
maestro en el municipio de Facatativa.

LUGAR PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: el objeto contractual se
ejecutara en el municipio de Facatativa.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
MODALIDAD DE CONTRATACION: MiNIMA CUANTIA

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

CANT.

DIA DEL DOCENTE
DECORACION Y AMBIENTACION

Escenario principal decorado con 500 bombas R12 infladas en Helio en
colores verde y rojo las cuales seran distribuidas en la tarima y alrededor del
salon

Mdusica de fondo

BINGO

Balotera manual, balotas enumeradas, tablero principal, tablero auxiliar,
porta balotas y entrega de cartén fisico para Bingo full color

BEBIDAS Y ALIMENTOS

300

Servicio de estacion de café, incluye café, aromatica, galletas y endulzantes,
vasos y mezcladores

300

Entrega de refrigerio compuesto por sandwich de jamon, queso, lechuga,
tomate y salsas. Jugo de néctar de fruta en caja tetra pack 200 mly 1 fruta
de cosecha, presentado en empaque individual

PREMIACION

Motocicleta Motor 4 tiempos. Cilindraje 109.1 CC. Transmision 4 velocidades
semi automatica. Tipo Arranque Eléctrico y de pedal. Modelo 2022

Paquete de 2 tiquetes aéreos Bogoté Cartagena ida y vuelta temporada baja

Televisor de 32" SMART TV, LED, HD, PLANO

12

Bonos redimibles en grandes superficies por valor de $500.000 c/u.
Solo puede ser redimido por el titular.

La vigencia de este, es un mes calendario y no es acumulable.

No es canjeable por dinero en efectivo.

Quedan excluidos cigarrillos, y bebidas alcohdlicas

SONIDO E ILUMINACION

Maodulos Activos line array, sistema a tres vias Auto amplificado, ampiificador
clase D muy ligero, componentes DSP de alta gama. 138 db por modulo

Subs dobles de 18" — 3000 Watts c/u 146 db cada uno

Mixer o consola anédloga de 32 caneles digital con tarjetas dante y wave y
snake digital aes bus

Sub Snake de 8 canales
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Truss certificado para colgado de sistema Line Array de 12 mts para
montaje ( trabes , o tom cat )

RACK DE AMPLIFICADORES PARA SISTEMA

1 Amplificador de 10.000 Watts
1 Amplificador para Bajo
SISTEMA DE MONITOREO STAGE
2 Monitores Activos de 1200 Watts c/u
2 Monitores Activos side fill Line red de 1200 Watts c/u
2 Bajos para side fill 143 db de slp minimo
MICROFONOS
4 Microfonos inalambricos gama alta con antenas
3 Microfonos beta 87 ,98 y 58
3 Microfono inalambrico con combinador
20 Cables especiales para linea, plug de %

30 Cables XLR balanceados
SISTEMA DE ILUMINACION Y EFECTOS

10 Pares LED de 18 y 18 watts.

4 Cabezas Moéviles 15 R

2 Minibrutos

1 Consolas para iluminacién digital
2 Lamparas proyectores

1 Camara de humo

SISTEMA DE CORRIENTE.
1 Distribuidor de corriente con totalizador de 125 amperios
1 Parcial de 3 faces y 25 metros

1 swicher item mini pro

2 Camaras
2

1

cables HDMI 20 metros de largo
PC reproduccién de contenido multimedia
Pantalla Led ( 4 x 3 ) pich 2.0 con transmision a dos camaras, resolucion

-

1908 x 1080
PERSONAL REQUERIDO
1 Ingeniero de Sonido Titulado,
1 Técnicos de apoyo en sonido e iluminacion para el montaje y desarrollo del
evento.
1 Animador para Bingo.
1 Verificador de Bingo
Personas para el apoyo logistico, servicio, atencién a los docentes y demas
4 actividades correspondientes

REQUERIMIENTO TECNICOS:

1. El futuro contratista debera presentar una carta de compromiso, en la cual exprese que:
a) contara y garantizara todo el personal requerido para el apoyo logistico
b) contara y garantizara todos los recursos logisticos y elementos necesarios para el
normal desarrollo del evento
c) garantizara la transmisién en vivo del evento en el Facebook Live de la Secretaria de
Educacion y de la Alcaldia Municipal.

2. El oferente debera acreditar su experiencia al momento de presentar la propuesta con
copia de tres contratos suscritos y sus respectivas certificaciones de cumplimiento
expedidas por la entidad contratante con entidades publicas y/o privadas, en donde se
evidencie en cada uno que el valor ejecutado es igual o superior al presupuesto oficial del
presente proceso de contratacién y cuyo objeto sea relacionado con contratos de apoyo
logistico.

3. EIl proponente debera anexar hoja de vida y certificaciones tanto de formacién como de
experiencia, como minimo de un afo para el ingeniero de Sonido.

4. Los elementos de premiacién seran entregados al supervisor del contrato dentro los cinco
(5) dias calendario anteriores al evento, en el lugar que designe el supervisor.

ﬁLientidad facilitara el lugar del evento
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6. Los elementds decorativos, de sonido y demas, deberan ser instalados minimo con cinco
(5) horas de antelacion a la hora inicial del evento.

7. El oferente debera poner a disposicion para el evento los refrigerios y la estacion de café
permanente |durante la duracién del evento, cumpliendo con todos los protocolos
necesarios para manipulacion de alimentos y servicio de los mismos.

8. Todos los gastos generados por transporte correran por cuenta del contratista

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES

El eventual contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecuciéon contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.

4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Arghivo General de la Nacién y la alcaldia Municipal.

5. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por
escrito una expli¢cacion que fundamente este acto.

6. Mantener informado al Secretario de Despacho de cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato.

7. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y
riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto
2013.
8. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del
supervisor.
9. Constituir las garantias, si se le requiere.

10 Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el
estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los
intereses de la entidad territorial.

11. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestién, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

12. Contar con lgs elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de trabajo
necesarios paralla ejecucion del objeto Contractual.

13. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General de Archivo en lo referente a las tablas
de retencién dodumental, para los documentos que en ejercicio de su funcién realice, tenga a
su cargo o surjan de la relacion contractual.

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

15. El contratistg se obliga a cumplir fielmente el sistema de gestion de calidad adoptado por la
entidad territorial.
16. Asistir a las|reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en
desarrollo del objeto contractual.

17. Apoyar la elaboracién y presentacion de informes que competan a la dependencia para la
cual esta contratado.

18. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacioén en las bases de datos o
sistemas de infofmacion dispuestos.

19. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magnéticos y demas
informacién entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de
su contrato, al momento de la terminacién del mismo.
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20. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contragsefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

21. El contratista
que la entidad cg
del contrato segt

22. Las demas fesponsabilidades de analoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del
objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Disponer

supervisar del contrato

2. Entregar
3. Entregar
técnicas
y vigenci

4. Contar cpn el personal descrito en las especificaciones técnicas, necesario para el

desarroll

5. Realizar pportunamente la instalacion de los elementos técnicos y logisticos segun las
caracteristicas técnicas establecidas, garantizando su calidad y funcionamiento y de
acuerdo al lugar, fecha y hora establecida por el supervisor del contrato.

6. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas para la seguridad de los

participa
7. Velar po
actividad

OBLIGACIONES

9. Garantizar e
10. Designar un
11. Gestionar el

contrato a sU

OBLIGACIONES

La supervision
siguientes obligz

1) Verificar el g
partes.

2) Informar sobrg cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de la

misma.

3) Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio

de Facatativa, ¢
verificacion del
Seguridad Socig

4) Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.
5) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

6) Solicitar e im
procedente.

7) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para

tales efectos.

8) Enviar de manera mensual a la Secretaria Juridica, todos los soportes de ejecucion
contractual que |[deban reposar en el expediente de la contrato, a fin de mantener centralizada

la informacion,

demas actas que hagan parte integral del contrato.

9) Una vez vend
de liquidacién d

cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de

se obliga a brindar la direccion correcta de su correo electrénico a efectos de
munique por esa medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion
n lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

de la logistica para el desarrollo del evento en la fecha y hora acordada con el

a totalidad de los elementos contratados para el desarrollo del evento

os alimentos en la calidad y cantidad descrita en el cuadro de especificaciones
en |la hora y lugar que indique el supervisor del contrato, garantizando la calidad
de los alimentos

del contrato

tes durante cada evento o actividad programada.
r el cumplimiento de las normas de bioseguridad durante cada evento o
programada.
5 DEL MUNICIPIO:
ementos y/o la informacidén necesarios para el cumplimiento del objeto.
funcionario para la supervisién del contrato.

pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el
scribirse.
5 DEL SUPERVISION DEL CONTRATO:

sera realizada por la SECRETARIA DE EDUCACION, quien tendra las
ciones:

umplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las

entro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa

| Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pensiéon y ARL.

pulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea

de conformidad con las disposiciones legales sobre archivo contractual, y

ido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Secretaria Juridica el acta
| contrato.
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misma.

10) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1 2154,
Numeral 4 y 5 - Decreto 1082 de 2015)

ESTUDIO DE MERCADO.

Para determinar : :
analisis del sectdr para la presente contratacion, teniendo en cuenta el objeto del contrato, las

condiciones y las|especificaciones técnicas conforme la necesidad.

Mediante solicitud de ofertas, se obtuvo un sondeo en el mercado compuesto por 2
propuestas, obteniendo el siguiente resultado:

el valor de la presente convocatoria la Secretaria gestora ha realizado un

COTI

COTIZACION No. 2
FUNDACION RAUL ZAMBRANO
CAMADER

ZACION No. 1
FUNSER

Total Cotizacio

$ 39.648.400

Total Cotizacion

$ 39.653.700

-

De acuerdo con

VALOR ESTIMALDO DEL CONTRATO: $ 39.651.050

OFICIAL es hasta por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y UN MIL CINCUENTA PESOS ($39.651.050) M/CTE, incluidos todos los impuestos, tasas y
demas a que haya lugar y costos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecuciéon de
la propuesta, valor que se estimé al tomar como referencia el promedio de los precios de las
cotizaciones cuyp resultado es:

lo anterior el municipio calcula que el VALOR ESTIMADO O PRESUPUESTO

COTIZACION NO. 1
ZEI e HIE COTIZACION NO. 1 FUNDACION RAUL
FUNSER ZAMBRANO CAMADER
DECORACION Y AMBIENTACION PROMEDIO | PROMEDI
VR. UNIT TOTAL VR. UNIT TOTAL UNITARIO | O TOTAL
Escenario pringipal decorado con 500 bombas R12 infladas
1 en Helio en colores verde y rojo las cuales seran distribuidas 600.000 600.000 500.000 500.000
en la tarima y alrededor del salén 550.000 [ 550.000
1 Mdsica de fondo 50.000 50.000 50.000 50.000 50000 | 50.000
BINGO
Balotara manugl, balotas enumeradas, tablero principal,
1 tablero auxiliar} porta balotas y entrega de cartén fisico para 2.000.000 2.000.000 2.500.000 2.500.000
Bingo full colo 2.250.000 | 2.250.000
BEBIDAS Y ALIMENTOS
Servicio de esfacion de café, incluye café, aromatica, galletas
S y endulzantes,|vasos y mezcladores 0 oo 2500 50000 2500 | 750.000
Entrega de refpgeno compuesto por sandwich de jamén,
queso, lechuga, tomate y salsas. Jugo de néctar de fruta en
00 caja tetra pacK 200 mly 1 fruta de cosecha, presentado en 9.000 2.700.000 8.800 2.640.000
empaque indiidual 8.900 | 2.670.000
PREMIACION
Motocicleta Mator 4 tiempos. Cilindraje 109.1 CC.
1 Transmision 4jvelocidades semi automatica. Tipo Arranque 8.000.000 8.000.000 7.500.000 7.500.000
Eléctrico y de pedal. Modelo 2022 7.750.000 | 7.750.000
4 Paquete de 2 4 quetes aéreos Bogota Cartagena ida y vuelta 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
iemporada bajp 1.500.000 | 1.500.000
1 Televisor de 32" SMART TV, LED, HD, PLANO 1.250.000 1.250.000 1.250.000 1.250.000 1.250.000 | 1.250.000
Bonos redimibles en grandes superficies por valor de
$500.000 c/u.
Solo puede sef redimido por el titular.
12 La vigencia deeste, es un mes calendario y no es 500.000 6.000.000 500.000 6.000.000 500.000
acumulable.
No es canjeable por dinero en efectivo.
Quedan excluigos cigarrillos, y bebidas alcohélicas 6.000.000
SONIDO E ILUMINACION

| | www.facatativa-cundinamarca.gov.co
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Médulos Activos line array, sistema a tres vias Auto
4 amplificado, amplificador clase D muy ligero, componentes
DSP de alta gama. 138 db por modulo

1 Subs dobles de 18" — 3000 Watts c/u 146 db cada uno

Mixer o conspla analoga de 32 caneles digital con tarjetas
dante y wave ly snake digital aes bus

1 Sub Snake ddg 8 canales

Truss certificddo para colgado de sistema Line Array de 12
mts para montaje ( trabes , o tom cat )

RACK DE AMPLIFICADORES PARA SISTEMA

1 Amplificador e 10.000 Watts

1 Amplificador para Bajo

SISTEMA DE/MONITOREO STAGE

2 Monitores Actjvos de 1200 Watts c/u
2 Monitores Actjvos side fill Line red de 1200 Watts c/u
2 Bajos para sifle fill 143 db de slp minimo
MICROFONOS
4 Micréfonos inalambricos gama alta con antenas
3 Micréfonos beta 87 98 y 58
3 Micréfono inalmbrico con combinador 8.000.000 8.000.000 7.950.000 7.950.000 7.975.000 7.975.000
20 Cables especiales para linea, plug de %
30 Cables XLR balanceados
SISTEMA DE|ILUMINACION Y EFECTOS
10 Pares LED dej 18 y 18 watts.
4 Cabezas Mévjles 15 R
2 Minibrutos
1 Consolas parg iluminacién digital
2 Lamparas proyectores
1 Camara de himo
SISTEMA DE|CORRIENTE.
1 Distribuidor dg corriente con totalizador de 125 amperios
1 Parcial de 3 f4ces y 25 metros
1 swicher item rini pro
2 Camaras
2 cables HDMI 20 metros de largo
1 PC reproduccion de contenido multimedia
1 Pantall; Led ({4 x 3 ) pich 2.0 con transmisién a dos camaras,
resolucién 1908 x 1080
PERSONAL REQUERIDO
1 Ingeniero de §onido Titulado, 1.500.000 1.500.000 1.600.000 1.600.000 1.550.000 1.550.000
1 Ig:;::;lsod:e:'s ;3:(:“:1 sonido e iluminacién para el montaje y 400.000 400.000 500.000 500.000 450.000
450.000
1 Animador parg Bingo. 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
1 Verificador de|Bingo 420.000 420.000 420.000 420.000 420.000 420.000
e s i
140.000 140.000 560.000
COT. 1 COT. 2
34.530.000 34.520.000
5.123.700 5.128.400
39.653.700 39.648.400
39.651.050

La propuesta econdémica del oferente no podra superar el valor estimado para el contrato que
se pretende celebrar en su totalidad o en sus valores unitarios.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un término de ejecucion de QUINCE (15) DIAS

Cra. 3 No. 5-68 / PBX: (57+1) 843 9101
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FORMA DE PA

lugar sobre cad
materia.
PARAGRAFO 1.

del pago de ap

PARAGRAFO 2
con ql establecid
PARAGRAFO 3

realicen contratg
(segun régimen
alguna. Los prd
establecida por €

El contratista as
la celebracion vy
regulen la mater

No obstante, la

verificar en la S
apliquen en la ce

facilitar y asegur

contrato: UN UNICO pago al finalizar el plazo de ejecucion y cumplimiento de objeto
contractual, prevja presentacion de la respectiva cuenta de cobro y/o factura, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, presentacion de la certificacion de pago a
los sistemas de seguridad social en salud/ pensiones/parafiscales y ARL y el correspondiente
ingreso al almacen. La Alcaldia Municipal de Facatativa efectuara las deducciones a que haya

y/o cuenta de cabro (segun régimen aplicable; comun o simplificado), asi como la constancia

laborales y/o aportes parafiscales. El pago se realizara previo informe de supervision vy
aprobacion por parte del supervisor.

nombre del titular de la misma en donde el Municipio consignara el respectivo pago. Cuando se

TASA IMPOSITIVA

SISTEMA DE RETENCIONES

El sistema de reLenciones del impuesto de Industria y Comercio tiene como finalidad, adelantar,

50: El Municipio de Facatativa cancelara de la siguiente manera el valor del

pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la
Para efectos del pago el contratista debera adjuntar la correspondiente factura

ortes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos

La acreditacion de aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad
o en la normatividad vigente.
El adjudicatario contratista debe indicar el numero de cuenta activa y el

s con auto retenedores, deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro
aplicable: comun o simplificado) esta condicién a fin de no realizar retencion
ponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
| Municipio.

umira todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de
la ejecucién del contrato, de conformidad con la ley y demas normas que
a, de acuerdo al objeto del contrato.

siguiente informacién, el proponente interesado estd en la obligacién de

ecretaria de Hacienda los impuestos, tasas, contribuciones y similares que
lebracién del contrato que derive del proceso.

r el recaudo del impuesto de Industria y Comercio.

Impuestos
Indirectos

R
G
Municipales b
R
(e

etencion de Industria y | Valor  total del | 8x1000 Base minima 10 UVT
omercio (Compra de | contrato antes de $363,080
enes) IVA
etencién de Industria y | Valor total del | 10x1000 Base minima 10 UVT
omercio (Servicios) contrato antes de $363,080

IVA

siguiente cuadro

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

El articulo 65 del Acuerdo 012 de 2020, por medio de la cual se modifica el articulo 342 del
Acuerdo 013 de 2016, establece que la tarifa es del 3% y esta definida como se muestra en el

| VALOR DEL PAGO MENSUAL |
Porcentaje
Inicia Termina
gravado de contrato y
pago mensual
$1 |l$2,000,000 0% |
2,000,001 ][$5,000,000  |[40% |
85,000,001 |[$7,000,000  |[60% |
1$7,000,001  ][$9,000,000  |[80% |

F
feacatativa
correcta
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ESTAMPILLA P

del Acuerdo 013

TASA PRO DEFR

El articulo 56 d
Acuerdo 013 de
convenios que 1
las Empresas |

Por su parte el g

[100% |

[Superiores a

RO CULTURA

$9,000,001

rticulo 67 del mismo Acuerdo por medio de la cual se modifica el articulo 356
de 2016, el cual quedara asi

| VALOR DEL PAGO MENSUAL |
|Inicia ||Termina |ﬁ'arifa \
$0 [$2,000,000 J0.5% |
2,000,001 ][$4,000,000 ][1.0% |
[$4,000,001  |[$6,000,000 [[1.5% |
[Superiores a $6,000,001  [2% |

ORTE Y RECREACION

el Acuerdo 012 de 2020, por medio del cual se modifica el articulo 284 del
2016, en relacién al hecho generador define, “Es la suscripcion de contratos y
ealice la Administracion Central del Municipio, sus Establecimientos Publicos,
dustriales y Comerciales, y Sociales del Estado del Municipio, las Sociedades

de Economia
50% y las entid.

Es importante
Recreacion los

1.. 'Los e
domic
2.Los ¢
entida

En los contrato

Las entidades

descentralizada
interadministrati
contratos con te

sobre la utilidad|o comision correspondiente, excluido el IVA.

xta donde la Entidad Territorial posea capital social o accionario superior al
des descentralizadas indirectas con personas naturales o juridicas”.

ue tenga en cuenta que No seran responsables de la tasa Pro Deporte y
iguientes:

nvenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos
iarios,

nvenios interadministrativos que suscriba el municipio o alguna de las
es descentralizadas del orden municipal.

de suministro de combustible, seguros y de vigilancia, la tasa se liquidara

Ublicas a quienes el municipio les transfiera recursos y/o las entidades

del municipio citadas en el presente articulo, a través de convenios
0s, deben también aplicar la Tasa Pro Deporte y Recreacién cuando suscriban
ceros para la ejecucion de los recursos transferidos por el Municipio.

) REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

IMPUESTOS NACIONALES
Retencién en la fuente por \c/:;ct):a'tgaaln(::ls e 2 50% Base 27 minima 27
compras con declarantes VA i =$980,316
. Valor total del :
Retencion en la fuente por o, | Base 27 minima 27
:nmd?:’eis{g’ss compras NO declarantes COntrato antes de | 3.50% | yyT = $980,316
Nace . Retencion en la fuente por ::/:A?rratt% taaln(zzls de 4.00% Base 27 minima 4
servicios con declarantes VA R UVT=$145232
Retencion en la fuente por Valor total del 6.00% Base 27 minima 4
# servicios NO declarantes contrato antes de P UvT=$145.232
P . . || Cra.3No.5-68/ PBX: (57+1) 843 9101
(acatatlva {| www.facatativa-cundinamarca.gov.co CODIGO: GJU-FR-90
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CARGAS ADMINISTRATIVAS.

El contratista se
realizacion del cd

VIGENCIA: El ca
término adiciona
al contratista en

hace responsable de las cargas administrativas y costos que se generen de la
ntrato.

ntrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El
al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar
el evento que esto sea procedente.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 6 - Decreto 1082 de 2015)

El contrato a celebrarse sera cancelara con recursos de la vigencia 2017, el cual se encuentra
amparado en la disponibilidad presupuestal que a continuacién se relaciona:

NUMERO O | DIS-2021001921

cODIGO

FECHA 13 DE OCTUBRE DE 2021

RUBRO/FUENTE 2.3.2.02.02.009.2201005.91119.MP051.91001

NOMBRE Servicios para la comunidad, sociales y personales — Superavit —
INGRESOS CORRIENES DE LIBRE DESTINACION

VALOR $40.000.000

EXPEDIDA POR SECRETARIA DE HACIENDA

7. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

(Capitulo 2

, Seccion 1, Subseccion 5 , Articulo 2.2.1.2.1.5.2, Decreto 1082 de 2015)

El valor del contrato que se pretende suscribir no supera el diez (10%) por ciento de la menor

cuantia establec

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en su numeral 5) se tratara de un proceso de seleccién en la
modalidad de minima cuantia.

Este procedimiento esta contenido en la leyes 1450 de 2011, Plan Nacional de Desarrollo y la

Ley 1474 del mis

da para el Municipio de Facatativa, Cundinamarca, que de conformidad con el

mo afo, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

(Titulo I, Seccion

2, Subseccién 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 6 Decreto 1082 de 2015)

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la
estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién”

en los pliegos de

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Administracion realiza el estudio de
tipificacion, estimaciéon y asignacion de los riesgos como se observa en anexo matriz de

riesgos.

condiciones o su equivalente.

9. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
(Decreto 111 de 196 - Ley 1474 de 2011)

feacatativa
correcta

UN PROPOSITO COMUN

El contrato a celebrar sera financiado con recursos de Inversién, por tal motivo el cual cuenta

con respaldo en

el proyecto de inversion publica Administracién del servicio publico educativo

www.facatativa-cundinamarca.gov.co
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del municipio de Facatativa, radicado en el banco de pbgramas y proyectos de ]a entidad
territorial, bajo el consecutivo 2020252690048 certificacion No. 831 del 28 de Septiembre de

2021.

10. EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, ANALISIS SOBRE EXIGENCIAS,
PAGO DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIAY DEMAS SANCIONES
(Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.4, Decreto 1082 de 2015)

Por la naturaleza del proceso y el objeto a contratar es necesario constituir las garantias que se
relacionan:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por una suma equivalente al 10% del valor total del
contrato, por un término igual al del plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al 10% de valor total del contrato, por un
término igual al del plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por una suma equivalente al
10% de valor total del contrato, por un término igual al del plazo de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por una suma equivalente al 10 % de valor total del contrato, por un término
igual al del plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Estas garantias se debera constituir por el futuro CONTRATISTA dentro de los tres (03) dias
calendario siguientes a la suscripcion del contrato, a favor de MUNICIPIO DE FACATATIVA,
NIT: 899.999.328-1, expedida por una compafia de seguros autorizada para funcionar en
Colombia.

MULTAS

(i) El Municipio podra imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal
mensual vigente, por cada dia de incumplimiento hasta que el contratista cumpla a satisfaccion
con la(s) obligacién(es) a cargo, esto cuando se presente incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones del contratista establecidas en el presente documento o las relacionadas con la
Garantia Unica de Cumplimiento. Si el CONTRATISTA no constituyere oportunamente la
Garantia Unica de Cumplimiento o no renovare, prorrogare su vigencia o corrigiere las
inconsistencias.; y (i) Cuando se presente incumplimiento en el Pago de los Salarios,
Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales, la Agencia Nacional de
Infraestructura podra imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal
mensual vigente, por cada dia transcurrido desde la fecha prevista para el cumplimiento de
esta obligacion y la fecha en que efectivamente se cumpla. (iii). PROCEDIMIENTO PARA LA
IMPOSICION DE MULTAS. El procedimiento para la imposicién de multas sera el contenido en
la Ley 1474 de 2011, conforme lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. El mismo se encontrara a
cargo de la Secretaria Juridica. (iv). LIMITE A LA IMPOSICION DE MULTAS. a) Ei valor total
de las multas impuestas por el Municipio al contratista no podra superar el quince por ciento
(15%) del valor del presente Contrato. Si el contratista llegare al tope sefialado, el municipio
debera tomar las medidas que garanticen la continuidad del proyecto. (v). ACTUALIZACION
DE LAS MULTAS. El valor de las multas sefialadas se actualizard, de acuerdo con el IPC del
mes anterior al dia de la ocurrencia del hecho generador de la multa hasta el mes anterior a la
fecha en que la misma sea pagada en su totalidad por el contratista.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacidén de plan de compras

Estudio de mercadeo (cotizaciones, propuestas, etc.)
Certificacién estudio de mercadeo

]@@P@!\’.—‘
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7. Estudio del sector
8. Soportes estudio previo (planos, licencias, disefios, etc.)
9. Matriz Riesgo ¢

RESPONSABLE:

MARY LUZ ERMUDEZL YTON
Secretariade Educ

Proyecto: Diana Calderén Balcero

Proyecto: PU/SEF Yofred Fernando Segura Hernandez

>| Revis6 y Aprobé: Lider de Administrativa y Financiera/SEF Diana Alexandra Cardenas
Revisé y Aprobé: Lider Juridico/SEF Hugo Armande Torres Garcia
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