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ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 
GESTIÓN PÚBLICA 

Departamento Administrativo del Servicio Civil 

 

1. DATOS GENERALES 

CONTRATO 
No. CPS-P- 059- 2021 

TIPO Prestación de Servicios profesionales 

CONTRATISTA: Raquel Sofía Amaya Producciones S.A.S 

IDENTIFICACIÓN:  Nit No 830.052.555-1 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales para apoyar el desarrollo de las acciones comunicativas, la 
implementación y el seguimiento del producto "Lenguaje Organizacional Incluyente" 
perteneciente a la Política Pública de Gestión Integral del Talento Humano a nivel distrital. 

 

SUPERVISOR: 
 
INTERVENTOR: 

X NOMBRE José Agustín Hortúa Mora 

 CARGO Subdirector de Gestión Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempeño. 

 

2. MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

 

2.1 VALOR 

VALOR INICIAL  $ 24.000.000 

VALOR ADICIÓN  No aplica  

VALOR TOTAL  $ 24.000.000 

 Si el contrato establece anticipo, diligencie el siguiente recuadro: 

ANTICIPO 

VALOR DEL ANTICIPO No aplica 

VALOR AMORTIZADO No aplica 

SALDO POR AMORTIZAR No aplica 

 

2.2 PLAZO 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN  14 de abril de 2021  

FECHA DE INICIO  16 de abril de 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN 15 de julio de 2021  

 

2.3 ACLARACIONES Y/O MODIFICACIONES 

Durante el término de ejecución del contrato no hubo lugar a aclaraciones y/o modificaciones. 

 

3. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO, ALCANCE Y OBLIGACIONES  

La Supervisión deja constancia de haber verificado el cumplimiento del objeto y de la totalidad de las obligaciones a 

cargo del contratista en los siguientes términos:  

OBJETO 

Cumplió con el objeto contractual: “Prestar servicios profesionales para apoyar el 
desarrollo de las acciones comunicativas, la implementación y el seguimiento del 
producto "Lenguaje Organizacional Incluyente" perteneciente a la Política Pública de 
Gestión Integral del Talento Humano a nivel distrital.” 

ENTREGA DE BIENES 

O PRODUCTOS 

Elaboró un informe sobre el seguimiento del desarrollo de las acciones comunicativas a 
la implementación "Lenguaje Organizacional Incluyente", que incluya el reporte del 
número de entidades intervenidas. 

OTRAS 

OBLIGACIONES: 

1. Realizó las jornadas de socialización del desarrollo de las acciones comunicativas en 
el lineamiento de comunicación incluyente 2021, con las con las entidades del 
Distrito, así mismo realizó el seguimiento de los lineamientos de comunicación 
incluyente 2021.   

2. Coordinó las mesas de trabajo con las entidades distritales que así lo solicitaron para 
asesorar la implementación de los lineamientos de comunicación incluyente 2021.  

3. Socializó el informe de desarrollo de producto lenguaje organizacional incluyente (por 
redes sociales como Facebook live, entre otras).  

4. Elaboró el documento para el pacto con aliados distritales para la implementación en 
los manuales de comunicación del Lenguaje de comunicación incluyente.  

5. Apoyó la promoción del uso del lenguaje incluyente en las entidades y organismos del 
distrito de forma articulada con las estrategias de implementación de la cultura 
ciudadana. Elaboró un informe sobre la implementación "Lenguaje Organizacional 
Incluyente", que incluyó el reporte del número de entidades intervenidas.   

6. Realizó el acompañamiento de las entidades y organismos del distrito, que así lo 
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ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 
GESTIÓN PÚBLICA 

Departamento Administrativo del Servicio Civil 

solicitaron para la inclusión del lineamiento y la guía de lenguaje organizacional 
incluyente de cada una de ellas.   

7. Realizó las demás que por su naturaleza le fueron asignadas por el supervisor del 
contrato, conforme al objeto y obligaciones.      

 

 4. VERIFICACIÓN OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES 

(Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, el artículo 50, sobre control a la evasión de los recursos parafiscales). 

El contratista acreditó durante la ejecución del contrato, el pago de sus obligaciones con los Sistemas de Seguridad 
Social Integral, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, las 
Leyes 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007   y demás normas que las reglamenten o complementen, así: 

 

FECHA VALOR TOTAL SALUD         PENSION ARL 

No aplica 

 

FECHA QUE CERTIFICA QUIEN SUSCRIBE 

13-05-2021 “Certifico el pago de los aportes realizados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses calendario, por los 
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas 
de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).” 

   Virginia Mercedes Alarcón Sosa, 
C.C No. 52.768.367 de Bogotá 

Revisora Fiscal 
MAT. 186124-T 

18-06-2021 

12-07-2021 

15-10-2021 

 

5. PAGOS EFECTUADOS 

VALOR PAGADO NO. ORDEN DE PAGO Y AÑO AMORTIZACIÓN DEL ANTICIPO 

$ 4.000.000 No. 3000275372 de 2021 No aplica 

$ 8.000.000 No. 3000412241 de 2021 No aplica 

$ 8.000.000 No. 3000474050 de 2021 No aplica 

$ 4.000.000 No. 3000761023 de 2021 No aplica 

 

6. ESTADO JURÍDICO 

Multas o sanciones impuestas: Durante el término de ejecución del contrato no le fueron impuestas multas o 

sanciones al contratista. 

 

7. OBSERVACIONES Y CONSTANCIAS FINALES 

No aplica 

 

8. FIRMAS 

Para constancia se firma en Bogotá, 03 noviembre de 2021 

 EL SUPERVISOR 

 

 

 EL CONTRATISTA, 

              
Nombre: José Agustín Hortúa Mora Nombre: Raquel Sofía Amaya Arias 

Representante Legal de Raquel Sofía Amaya 

Producciones S.A.S 

Cargo: Subdirector de Gestión Distrital de Bienestar, 

Desarrollo y Desempeño. 

Identificación:  Nit No 830.052.555-1 
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