) SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE
ALCAL DUy MAYOR
PEROAOTADC. INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVIGIOS CO-OPS-FT-11 V§
DATOS DEL INFCRME
Periodo a Certificar; Dasde: Oi-0ch-21 Hasta: o210
Hombre del Contratlsta; MAXIMILIANG OSPIMA QSPINA Chdular 75247172
Carreo Elastrdnico: maxospinabs5@gmail.cem Telttanals): 3163330009
Hambre def Supendsor» Planta; Cargo: Gadigo-Grade:
Nombre det Supsevisor - Gontralista: ERICA LCETH OSPINA GRTIZ Perhil REEERENTE DZ GESTION No. £10: 72172021
Apayg tecnko a fa supenvsion - Planta: Cargor . Chdigo-Grador
Apaya tecnkee 2 1a supervislon - Contraltlsta: Perfil No. CT0:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 005270 IMo Conlratoi 2021 i C.B.P. CONTRATO INICIAL = 1076
PERFIL: PSICOLOGO
DIRECUION A LA QUE PERTENECE; DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALLID
UNIDAD DE SERVIOOS © E.TRABAIC .
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENFRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE {4} CENTRO
SERVICEOS UN[PAD o310 ESTANDAR ADICTONALES VALOR 31025 ToTAL BECOSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocuftar .
$ - 0.00%
3 - 0,00%
. $ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE ROSPITALARIOS Moitrar
UCI PEDIATRICA Moastraz
UCI NEONATAL Mostrar
UCABULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH j sir
SIRC ] ! i [$ A 000%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL HUDADANO Mostrar
[ASISTENCIAL] ¥ RUTA DE LA SALUD en
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultag
PIC £ $PALHD TRABASO SALUD PUBLICA . SALUD PUBLICA x28Pi $ 3.627.684 100,00%
5 - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar v
VALOR SERVICIO PHESTADO MES: ] 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINT‘SIETE MIL SEISCIENTOS QCHENTA Y CUATRO PESOS
EJIECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TEAMINAGON
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/06/202¢
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . AD D MES CUENTA DE COBRO - VALOR A PAGAR
FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION <oP CERTIFICACD
. 3 $ 1.330.809 1597 1
i 2021-¢7-01 2021-07-15 2
2 2021-07-16 2021-08-31 2 $ 3627684 1875 3
3 2021-09-Ct 2021-10-31 3 $10.883.052 2195 4
5 Mayo 3 4.321.855
[ funle $ 4.293.089
7 tulle: 3 3.627.584
8 Agosle $ - 3.627.684
g Septiembra 3 3.627.634
10 Octubre ] 3.627.684
i1
12 .
13 *
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 7,284,135 $ 23.125.680 $ 23.125.680 § L -
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PER[ODO REPORTADO - e
ACTIVIDADES DESARROLLADAS £N EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE :
OBELIGACIONES ESPECIFICAS [ kas estipuladas en laminuta } CADA OBLIGACION PRODULTO O EVICENCIA
tmptementar los processs asiznsdos como Profesonal Unlvarsitario 2, con eriterios de calidud a fin de dar
1{cumplimianto alos objetivos y metss en el Plan de Intervenciones Colectivas, o Plan de Satud  F55 UTIS de MedTano tmpacto. Formatos g2 espacio de Travajo y canalizaciones af S#AC.
Territorial y Plan Dperative Institucional.

Pig 1de 2




SUBRED INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

Apayar tos procesos de 13 respuesta Integral en safud, reconocianda das necesidades de 12 comunidad con
enfoque diferengiat, comunitarlo, fimiliay, poblacional y de curso de vida.

Sa reatizan activaciones de ruta al S1RC yfo reporte a ctros programas, de 2cuerds con
las sitwactones identificadas e asesorfas y acompafamientos realizados.

Farmatos de eanafizadiones al $1RC y reporte a otres
PTOEramas, Con sus respectives corrgot de emfo.

w

Desarzoliar procesos de planeacidn, elacudida y evaiuacidn de Jas acciones asiznadas y concertadas an los
diferentes procesos y/o componantes en qumplimianto de fos Fr il y fichss téenlcas, reafizandofas
respactivas acclones de mejoramienta a que haya lugar,

55 UTIS de Medlano Impacio.

Formatos de espado de Trabajo y canafizaclones al SIRC

N

Entregar de manera oportuna kos eronogramas de drabsje, productos e informes, segla Indicaciones tdcnleas.

Se entregan productos, cronograma v demds informacidn solicitada por 12 ider del
procasa o sus profesionates de apoyo,

Ustados de asistencla , actas de reunlén y de 12 acthidad y
formatos de 2ntorno faboral.

w

Dar cumptimlenta a 12 meta y productos estzbleddes por la SubRed Integrada de servicos da salud.

55 WIS e Medlana Impacte,

Farmates de espzcio de Trabajo y cansfizacionss at IRC.

Los productos prasantados deben cumpsr con atributes de cafidad, oportunidad y veracidad.

55 UTHS de Medlano lmpacta, -

formatas de espacio de Trabajo y canatitaciones al SIAC

Reatizat la revisién de bos Eneamlantas téenlcos dados por 12 S5 v gue son proplos de su intervencidny
reatizar apreptacdn ga fos mivmos.

Lectura y apropiacida de lineamientos d2dos porfa 505,

Archives en POF y cerreos elactidnicas.

Drganhiary entregar el archhio correspondiente a su intervencldn conforme a los Ineamlentos dek proceso de
g2stén documeantal.

S& entregan productos g2 scuerdo a ta proyaccidn de fagmalas, de deverda s tas
indicadones dadas en la induccidn para el Expacio de Trabajo.

Formatos de espacio de Trabajo y canalinaciones 21 SIRC

Infermar aportunamente sobre cualquier eventuatidad que interflera en el cumplimianto da fos objetivos
eitablecidos. .

Comunkadidn constante, directa y fluida, conla ider y bos profesfonales de apmio
acerea de curlquier eventuatidad qua se prasente.

Catreos slectrdnkoos y conversaciones directas.

FAsIstis & las reuniones de aquerdo a 1a convocatedla direcdienada por s supanisor y ider técnfco.

Capacitaciones a lasque se convoqué durante el mes.

Uistadoy de 2sstencia y zctas de revinidn,

19
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE .
CORRESPONDE IL FECHA DE PAGO: NUMERS DE PLANILLA
PAGO - VALOR HONORARIDS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $3.627.864
ARQ MES ARG | MES | DIA 925251425
2021 9 2021 10 { 13
VALOR HONORARICS CERTIFICADGS MES ANTERIOR EN LETRAS TAES MILLONES SESCIENEDS VEINTISIETE MIL OCHOUENTOS SESENTA ¥ CUATRO PESOS
WALOR AFORFADO
Frem £HTIDADES APORTANTES SEGURIDAD $00AL '”Gczign?;;“ vntoam::s;osws {5obre &1 40% de bsinsresu:ssr;:;?*e!&na debe serinferiora
PENSIONADOD 1 NO COLPENSIONES S 232.200 S 232.200
SALUD SURA § 1451145 5 181400 5 181400
ARL I 3 POSHIVA A3 3 35.300 | $35.400]
CAIA DE COMPENSACION ] NO S 4488001 S 449,000
. INFORMACION MEDIO DE PAGO .
FENTIDAD BANCARIA: | ‘mcowuocm-mcm ]nmwmml anoraos | NRO CUENTA] 24009196687

MAXIMILANO GS‘?INA FINA
NOMERE COMPLETQ (ONTRAFISTA

78.447.172

/

€. HO. CONTRATISTA

0

HOMBRE DEL APOYQ TECHICD A 1A SUPERVISION

]

20210212

NOMBRE DEL SUPERV‘IS‘OR
REFERENTE DE GESTION

Pig2del
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ceangams - Ver coptrato I3 b paging . FHONSTE Agtida {7

@) Nancelar < Eveluseion de o Entided Estatal >

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrale

Percentoje Becupaidn de atticuins

Plan de Pagos
A5 teguleren andsiones ¢

aillios do atlotizaetén? it Na

Faira

fdepago 'Nﬁniez}u:;gé _f_g;}g_juga - F!:’;Q}iﬁ;t_i.e,é%l_llﬁiél_!_ Focha e recapeldn  Volor total de b faetura  Eatado
Niy exigien resudiadon e complon con fos erflering de basqued eapeoilicados
Croar
Dacumentos de gjecucion del contrato

Boserlpaton fgﬁﬁ}bf_iﬂﬁ_l archivo Cargado por

P Kasladlinne Goplna Osplnapdl fviai:%imilla:‘m Oapitn Ongpina ] p;avwdm Bastatg Brelatle
Muaya-CTRE2 70202 fdeyor 5870 alf Breveeda Pl ol Pastatle
JUROWCTOEZ 202001 el o lilano aaplig jullo 2021 pedf Frovendar Bres gl [retaile
nforne de sotividades Jokio 2081 ffatrme e aotividadas Julle 201 2 oveedot Dosaria Dtatle
Moxinlliane Gapbia Oaploa.pill Wsxirnlllenn Qopina Oapha pof
Agasto-DTHE2 2001, wipadf Aoste-GTOSZ70-202), pelf. paf Proveedor HETEI ] Gretitle
SepllombreCTO-82702021 pil puf Septherobre-CVSZHE 2021 poi Froveedo freseasga Uetitle

Liargar ey

< Evalvawon do o Entidad Estatal -






