AN AN ¢ FLATIN CATEA

! ANDAMIOS GLOBAL §.A.8
NIT 800.811.556-8
CR49A46 ASUR4

Tel: {4) 3221019
Medellin -~ Colombia

Buen dia sefior Adrlan
- ordial saludo.

A cenlinuacién, comparie la cotizacion de la torre de Andamio Multidireccional certificado solicitado en Venta,

. la mayor segurldad posible a su personal {&cnico y Operarios.

Para:
Nit:
Facha:

. Estamos seguros da ser una excelente opcién para sus proyectos y por esto queremos consolldar una relacién comerclal a [argo plazo.

‘ Especificaclones técnicas:

Allura de 10 melros + 1 metro de seguridad

Area de 2.072m X 2.072m

Ruedas de 8 pulgadas con freno, capacidad de 800 kg cada rueda
Tornillo nivelador

Plataformas meldlicas de 2.072 metros

Platafermas con escolilla de 2.072 metros

.....i.

. Nuestra prepuesta de valor incluye:

. ~Precio compelitivo.
-acompafiamiento tdcnico con soluciones inmedialas.
-Garantia y sarvicio postvanta.
-Capacitaciones técnicas para el equipo de trabajo.
«Ceriificado de nueslras piezas.

" .Certificado Bureau Veritas.

Ademas si se acepla nuestra propuesta nosolros como proveedores les vamos a enlregar los slgulentas documentos:

COTIZACION
No. C-1-2037

ALCALDIA DE MARINILLA
890.983.716-1
2021-09-27

Ademas de poner a lu disposicién nuestros grandes servicios en asesoria, venla y servicio pestventa, Con un excelente acompafnamiento en tus proyeclos y equipos de alta
calidad cortificados para el trabajo seguroe on alturas, seguramente la recesldad frecuente de sus proyectos, ameritan de andamios cerlilicados, equipos que representen

~"% « - Pdllza de responsabilldad civil que es valida por defeclo de fabrica; nosotros como proveedores |os vamos a cubrir por 1 afio con este seguro.(La pdliza tiene un valor de

hasta 1.000.000.000 de pesos en dafios del equipo por defecta de fabrica y 2.000.000.000 de pesos por dafios a terceros)
-Certlficado SGS que avala la calidad de la materia prima.

Certificado 120 que avala los procesos de fabricacion.

-Cerificado Bureau Veritas. Para el producio lerminado.

-Ficha técnica de andamio mullidireccional. {De Andamios Global como distribuidor).

-Manual técnico andamioc multidireccional. {De Andamios Global como distribuider).

* & & B

NIt 830.048.145-8

|




Coftem - ¢ cédga
1 140 Rueda De 8"
: 2 102 Base Collar
3 141 Tornillo Nivelador
4 143 Verlical Da 1.0 Metros
5 145 Verlical De 2.0 Metros
6 120 Horizontal De 2.072 Matros
7 110 Diagonal De 2.072 Metros
8 127 Plataforma En Aluminio Con Escoilla De 0.6 X 2.072 Metros
9 132 Plataforma Metallca De 2.072 Metros
“ 0 114 Escalera Tipo Gala
T 11 125 Pin De Seguridad

Alexander Carvajal

4.00
4.00
20.00
32.00
20.00
1.00
14.00
5.00

20,00

269,649.00

49,675.00
61,400.00
91,519.00
156,272.00
123,428.00
148,909.00
739,987.00
313,248.00
184,324.00

4,900.00

Total Bruto

Subtotal

Vr. Bruto

1,078,596.00
188,700.00
245,600.00
366,076.00
3,125,440.00
3,949,696.00
2,978,180.00
739,987.00
4,395,272.00
921,620.00

98,180.00

18,097,347.00

18,097,347.00
3.436,485.93

21,535,842,93

Etabergdo por Sligo $.A.51
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MINIMA CUANTIA

1. DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFAGER CON LA
CONTRATACION:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 Marinilla, “Nuestro Gompromiso eres t(1”
PROCESO: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LIDER DEL PROCESQ: ADRIAN ANDRES MARIN VALENCIA

EJE ESTRATEGICO: Eje estratégico 2 Seguridad y fortalecimiento Institucional
LINEA: Linea 2.2 Fortalecimiento Institucional

PROGRAMA: Fortalecimiento de las capacidades de los servidores Pablicos

META DEL PRODUCTO: Implementar y mantener un sistema de seguridad y salud en el
trabajo articulado al SIGEM.

INDICADOR DEL PRODUCTO: Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo implementado
articulado al SIGEM

CODIGO DEL PRODUCTO: 2.2.1.4

El objetivo principal del sistema general de riesgos laborales se basa en mantener y promover
el bienestar de los trabajadores en sus lugares de trabajo, la reduccién de accidentes de trabajo
y evitar la generacion de enfermedades laborales, conforme a lo previsto en el Cédigo
Sustantivo dei Trabajo. (Decreto ley 1295 de 1994; Resolucién 2400 de 1979; Decreto 1072
de 2015).

Los empleadores estaran obligados a destinar los recursos necesarios para la implementacion
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST, acorde a las actividades
econdmicas que desarrollen, la magnitud y severidad de los riesgos laborales y el niimero de
trabajadores| expuestos.(Resolucion 1562 de 2012).

Con el objetivo de mejorar las condiciones laborales y los recursos para la realizacion de estas
tareas de los empleados y previendo el desgaste normal de los elementos de proteccion
personal (EPP) que se han adquirido en la administracion, atendiendo los requerimientos y
luego de consultar y discutir en el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST) se planted adquirir los elementos necesarios de proteccion personal para todos
los funcionarios de la Administracion de Marinilla, tal y como consta en acta No 4 del 16 de

Reviso: Gestor del proceso

Aprobd: Lider dei proceso
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3. [DENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Abril de 2021 y en la reunién No. 12 del Equipo de Mejoramiento Continuo de Seguridad y Salud en el Trabajo
EMC — SST del 11 de agosto de 2021

A la fecha el municipio cuenta con la Secretaria de Obras Publicas e Infraestructura y dispone de 58 trabajadores
oficiales y 11 de ellos, certificados para trabajo en alturas, a quienes se les debe garantizar las herramientas y
condiciones 6ptimas que garanticen su seguridad e integridad, ademas de ser un avance fundamental en el plan
de mejoramiento conforme al proceso de seguridad y salud en el trabajo, que pretende ser certificado por el

sistema de gestion de la calidad en la norma 1SO 45.001.

Céodigo 3.1.2.6: GESTION DEL TALENTO HUMANO Y BIENESTAR LABORAL. En concordancia con lo anterior,
es necesario adelantar el respectivo proceso de seleccion del Contratista, en aras de asegurar |a prevencion de
riesgos laborales garantizando la adopcién de estandares de seguridad en relacién a los {rabajos, tareas y
actividades que se realizan por parte de los trabajadores oficiales a través de torre de Andamio Multidireccional
debidamente certificado, porque si bien es cierfo hace poco se suscribié el contrato 488G2021para la Compra
de elementas de proteccion personal y equipos para atencion de emergencias y control de incendios, no se
contaba con los recursos suficientes para incluir los andamios.

Si bien mediante proceso de minima cuantia No. 22 de 2021 con igual objeto se contd con un presupuesto oficial
de $18.485.300 conforme cotizaciones y estudio de mercado, sin que se recibiera ninguna observacion ni se
recibieran ofertas; por lo que éste fue declarado desierto; y para retomar el proceso y realizar un nuevo analisis
se encontro que el producto sufrié un incremento hasta del 10%, como indica la nueva cotizaclon enviada por el
proveedor, quien telefénicamente manifiesta que la cotizacion inicial del 18 de agosto de 2021 tenla oferta valida
hasta 30 de agosto, por lo que al momento de |a invitacién publica def Municipio, que se realizo el 15 de septiembre
ya no tenia existencias del producto y para la fecha de solicitud de nueva cotizacién (27 de septiembre) se registrd

el aumento mencionado.

Para el Municipio la necesidad persiste, por lo que se hace necesario aumentar el presupuesto oficial e iniciar de
nuevo el proceso contractual.

2 LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: Compra de andamios multidireccionales certificados
(Torre 10 metros més un metro de baranda), conforme requerimiento normativo del proceso de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el Municipio de Marinilla, Antioquia. !

30191500 30191502

4. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION: La Divisién Nacional de Salud

Ocupacional en sus actividades programadas segin el plan de desarrollo 2004-2006 tiene inscrito el proyecto
“lineamientos de seguridad y salud ocupacional en espacios laborales”, dentro del cual el segundo objetivo
corresponde a Establecer y divulgar lineamientos en seguridad ocupacional para a adquisicion de medios de
trabajo seleccionados seguin priorizacion de la Division Nacional de Salud Ocupacional®. Con el fin de
establecer aquelios medios de trabajo para los cuales es necesaria la elaboracion de los manuales, desde el
proyecto en mencion se realizd una priorizacion basada en hallazgos arrojados por los reportes de
accidentalidad, andlisis de puesto de trabajo, visitas de inspeccion técnica y diagnésticos de condiciones de
salud y trabajo, donde se registra la presencia de factores de riesgo asociados a los medios de trabajo
utilizados en el desarrollo de las actividades |aborales.

madelaintegrodo
drplanaocién
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Una vez revisado el Diagnoéstico de Condiciones de Trabajo y Salud del Grupo de Mantenimiento y las
bases de datos de accidentalidad en el periodo comprendido entre el afio 2002 a 2005, se identificd
que uno de los medios de trabajo que requiere el establecimiento de estandares tanto en disefio como
en procedimiento son los Andamios, teniendo en cuenta que el mantenimiento, reparacion y adecuacion
de edificaciones tiene un papel basico e imprescindible en la Universidad Nacional de Colombia, lo cual
requiere el uso frecuente de andamios.

De acuerdo con estadisticas registradas por la ARP, Proteccidon Laboral Seguro Social, en sus
empresas afiliadas se ha generado un aumento en los factores de riesgo en la construccion al punto
que el 30 % corresponde al trabajo en alturas y de los accidentes registrados en obreros, el 41 %
corresponde a caidas en altura. Siendo las causas:

*Trabajo desprotegido 25 %

*Construccion defectuosa y mala sefalizacion 13.1 %

*Descuido incumplimiento de normas de seguridad 25.2 %

*Pérdida de control 15.5 %

*No revisién de areas de trabajo, equipos, herramientas y maquinaria 8.5%
*Transporte de materiales 30.7

Es importante tener en cuenta que Ias caidas de elevaciones son la segunda causa de muerte en el
sector de la construccion y que cuando una persona cae libremente de solo tres metros de altura la
velocidad con la que choca con el pise es de 40 Km/h y toma menos de un segundo en recorrer esta
distancia.

El municipio de Marinilla cuenta en su planta de cargos con 172 funcionarios publicos de los
cuales 50 son Trabajadores Oficiales, quienes realizan labores de construccion y sostenimiento
de obra, en las que se incluyen a los obreros de construccion, conduccion, aseo, electricidad,
entre ofros, por lo que se requiere garantizarles conforme la norma, dichos elementos de
proteccion personal (EPP) con las especificaciones técnicas requeridas en sus diferentes
funciones, es por esto que se hace necesario adelantar el proceso contractual para la compra
de andamios, conforme se detalla en el presente estudio previo; ya que las Entidades deben
contar con las herramientas necesarias, para la adquisicion y manejo seguro de Andamios, basados
en el tipo de construccidn, técnicas usadas en el trabajo, equipos y elementos de proteccion personal.

Por otro lado, el proceso de seleccion y el contrato que llegare a suscribirse como resultado
del mismo, estaréd sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas
de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto Reglamentario 2516
del 12 de Julio de 2011, asi como el proceso de Adquisicién de bienes y servicios que contiene
el manual de contratacion.

Para la realizacion del presente estudio se solicité cotizacion, con el fin de determinar el
presupuesto oficial.

Reviso: Gestor del proceso Aprobé: Lider del proceso
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ANALISIS DE LA OFERTA:

¢Cual es la dindmica de produccién, distribucion Y entrega de bienes y servicios?

Las empresas proveedoras de andamios promocionan todos sus productos, utilizando paginas
en internet, donde realizan y envian las respectivas cotizaciones de los productos, elementos

y equipos que requieren las diferentes empresas clientes.

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Cuerpo de andamio multidireccional certificado (Torre 10 metros). Andamio de alto
rendimiento facil y rapido de montar, indicado para distintos trabajos en fachada con
seguridad absoluta.

NOMBRE DEL PRODUCTO CANTIDAD 'IMAGEN
" RUEDA DE 8 PULGADAS 4 ' '

TORNILLO NIVELADOR 4

Revisd: Gestqr del proceso Aprobd: Lider del proceso
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BASE CUELLO 4
VERTICAL DE 1 METRO 4
VERTICAL DE 2 METROS 20
HORIZONTAL DE 2.072 32
DIAGONAL DE 2.072 METROS | 20

PLATAFORMA EN ALUMINIO
CON ESCOTILLA DE 0.6 X
2.072 METROS

Revisd: Gestor del procesc

Aprobd: Lider del proceso
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CO-SC-CERST?H25
PLATAFORMA METALICA DE | 14
2.072 METROS
ESCALERATIPO GATO 5
PIN DE SEGURIDAD 20

Las horizontales y verticales deben estar fabricadas con acero Q345, que asegura mayor
capacidad de carga.

El proceso de galvanizado en caliente mediante inmersion en piscina de zine, que asegura
mayor durabilidad.

Unidn de piezas facil, rapida y segura que facilite su armado, desarmado, almacenaje y
transporte.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA (Es requisito habilitante que el oferente en su oferta
presente certificacion de que en caso de ser seleccionada su oferta se compromete a cumplir
con las siguientes obligaciones)

} yeesilin
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Entregar dentro del tiempo pactado los bienes requeridos, indicando el cumplimiento de
la norma técnica que rijan la calidad de los materiales objeto del presente conirato. NTC
1642, Andamios; NTC 1735 Higiene y Seguridad, Andamios tubulares, Norma ANSI A
10.8 Requisitos de seguridad para andamios.

Realizar acompafiamienfo técnico a la administracion Municipal con soluciones
inmediatas, instalar y realizar pruebas.

Realizar capacitacion técnica a las personas designadas por la Administracion Municipal
de Marinilla.

Presentar los certificados de calidad de las piezas que acrediten el cumplimiento de las
normas de calidad 1SO que avala la calidad del producto

Certificado SGS que avala la calidad de la materia prima.

Certificado para el producto terminado.

Presentar la ficha técnica de andamio multidireccional

Presentar Poliza de responsabilidad civil valida por defecto de fabrica; con cubrimiento
minimo por 1 afio que ampare dafios del equipo por defecto de fabrica y dafios a
terceros

Hacer entrega del manual técnico del andamio multidireccional

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algtin hecho.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo.

Garantizar la calidad de los elementos requeridos y entregados y responder de manera
diligente, en caso de reclamacion u observacion por parte de la Supervision de la Oficina
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Garantizar todos los insumos y elementos que se suministren durante el desarrollo del
contrato sean nuevos y originales. De igual manera deberan cumplir con las normas
techicas y de calidad NSR — 10 y en general las normas que rijan la calidad de los
materiales objeto del presente contrato.

Realizar el cambio de los insumos y elementos sin costo adicional si en el desarrollo de
la labor se llegaren a encontrar defectuosos y/o no llegasen a cumplir con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad.

Mantener los precios sobre los insumos y precios ofertados durante [a totalidad del plazo
de ejecucién del contrato.

Realizar el pago de [a seguridad social a cada uno de sus empleados. Cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, so pena de constituirse en
una causal de incumplimiento, tal y como asi lo consagra la Ley 828 de 2003 en el
paragrafo 2 del articulo 1°.

Hacer un buen uso de los recursos entregados por el municipio de Marinilla con ocasion
de la realizacién del presente objeto contractual.

Presentar los informes que sean requeridos por el supervisor del Contrato, al igual que
Aportar la informacién necesaria para llevar a cabo las acciones de supervision y
control, cuando sea requerida por el supervisor.

Revis6: Gestor del proceso

Aprobd: Lider del proceso
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Presentar oportunamente, en los términos del Contrato, los documentos que den cuenta

de la ejecucion de cada una de las actividades que componen el objeto del Contrato y

sustenten el logro de los productos pactados.
- Las demas que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES DEL. MUNICIPIO

o EI Municipio se obliga a facilitarle al contratista el cumplimiento de sus obligaciones
mediante el acompanamiento de la oficina de Talento Humano y el técnico operativo
de seguridad y salud en el frabajo.

« Realizar la inspeccion, vigilancia, supervisién y seguimiento a este contrato.

« Apagar oportunamente luego de las actas de entrega de los bienes adquiridos.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO: Se cuenta con

un presupuesto de VEINTIUN MILLONES QUINIE TOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M.L ($21.535.842) 1VA incluido y demas impuestos a que haya lugar;
para el presente proceso, conforme a cotizacion adjunta.

Entre los impuestos que estaran a cargo del proponente, a manera de enunciado, y sin
perjuicio del deber que tienen los proponentes de informarse al respecto, se tienen los

siguientes:

=t

Industria y
Comercio

0,6

Se le aplica a todas los contratos de actividades industriales,

comerciales y/o de Servicios que se ejerzan en el municipio de
Marinilla, directa o indirectamente ya sea que se cumpla de
forma permanente u ocasional, en inmuebies determinados con
establecimientos de comercio o sin ellos con excepcién de los
contribuyentes exentos, excluidas o no sujetos para lo cual se
debera acreditar tal calidad ante el Agente Retenedor, con la
copia de la resolucion que expide la Secretaria de Hacienda
Municipal y a los pagos efectuados a las entidades prestadoras
de servicios publicos en relacion con la factura. (segiin Acuerdo
Municipal 10 de 2017 Articulos del 46 al 99)

Estampilla
Proculiura

Se le aplica a la suscripcion de contiratos y las adiciones a
los mismos exceptuando los convenios y confratos
interadministrativos, el régimen subsidiado, la salud
publica (plan de atencién basica), atencién a vinculados,
las ordenes de prestacibn de servicios OPS,
entendiéndose esta cuyo monto sea menor o igual a 350
UVT v los contratos de compra de bienes inmuebles por
parte del Municipio, entidades publicas de orden Nag()ial
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Territorial y sus entidades descentralizadas, contratos de
emprestito, los pagos de salarios, pagos que se efectien
en cumplimiento de sentencias judiciales o actas de
conciliacidén, pagos de servicios publicos, peajes, cuotas
de sostenimiento de federaciones y asociaciones, pagos a
la instituciones educativas publicas. (segin Acuerdo
Municipal 10 de 2017 Articulos del 215 al 230)

Estampilla 1
Prohospital

Se aplica a la suscripcion de todos los contratos y sus
adiciones excluyéndose los convenios interadministrativos
y los contratos que las entidades que conforman el
presupuesto del Municipio de Marinilla suscriban con las
entidades de derecho pulblico, juntas de acciébn comuna,
ligas deportivas municipales y locales con personeria
juridica reconocida por la entidad competente, los
contratos de empréstito y las operaciones de crédiio
plblico, las cperaciones de manejo y las conexas con las
anteriores, los contratos del régimen subsidiado y asi
mismo los contratos de prestacion de servicios personales
inferiores a 70 UVT, y los contratos de compra de bienes
inmuebles por parte del Municipio y sus entidades
descentralizadas, atencién a vinculados y los contratos de
compra de bienes por entidades publicas del orden
nacional territorial y sus entidades con contratos de
empréstito, los pagos de salarios, pagos que se efectlen
en cumplimiento de sentencias judiciales o actas de
conciliacion, pagos de servicios publicos, peajes, cuotas
de sostenimiento de federaciones y asociaciones, pagos a
las instituciones (Seguin Acuerdo Municipal 10 de 2017
Articulos del 248 al 257)

Estampilla para el
Bienestar del 4
Adulto Mayor

Se aplica a todos los contratos y las adiciones a los
mismos excluyéndose los contratos de compra de bienesy
inmuebles por parte del Municipio v sus entidade

descentralizadas, el régimen subsidiado, la salud pubhcg
(Plan de atenci6n bésica) atencion a vinculados, entidades
publicas del orden nacional Territorial y sus entidades
descentralizadas, contratos de empréstito, los pagos de
salarios , pagos que se efectllen en cumplimiento de
sentencia judiciales o actas de conciliacién, pagos de
servicios publicos, peajes, cuotas de sostenimiento de
federaciones y asociaciones, pagos a las instifuciones
educativas publicas. (segin Acuerdo Municipal 10 de 2017

Articulos del 231 al 247)
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Retencion de IVA VA

15% del Se aplica de acuerdo al Estatuto Tributario y Ia

normatividad vigente.

facturado
Retencion a titulo N Se aplica de acuerdo al Estatuto Tributario y [a
orma . .
de renta normatividad vigente
Estampilla Pro- o
Deporte 1% Acuerdo 10 de 2020

FORMA DE PAGO: Se realizara en un solo pago de acuerdo a la entrega efectiva de los
elementos solicitados por el municipio de Marinilla, previa presentacion de la factura y la
certificacion del supervisor de recibo a satisfaccion y la verificacion del pago de la seguridad
social integral.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del contrato estar a cargo del técnico
‘. Operativo de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 30 dias contados a partir de la firma del acta de inicio,
sin que en ningln caso exceda el 15 de noviembre de 2021

8. LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La escogencia del contratista se efectuara, mediante la modalidad de Minima Cuantia, de
conformidad con el articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, compilado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1.
Decreto 1082 de 2015.

“...Arifculo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la confratacién de minima cuantia. La
Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener o siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que prefende satisfacer con fa contratacion.
.' 2, La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador

de Bienes y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

8. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda fa contratacién.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 84)

deplaneaeldn
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Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de Ia
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objefo:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y
la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra enfrega a salisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si fa Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion
correspondiente.,

" 3. Lainvitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la
Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacidén, la Enfidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia hébil.
6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantfa.

En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar af contratista el nombre
del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
a' primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato...”

9. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS.
Ver matrices adjuntas en anexo

Revisd: Gestor del proceso Aprobé: Lider del proceso
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10. GARANTIAS.

La entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantfa y en la adquisicién en grandes superficies es por ello, que por las condiciones del
presente proceso, en especial por el tipo de bienes y servicios, a adquirir y el monto de los
mismos, el supervisor previa verificacion de los requisitos evidencia la pertinencia de solicitar
las pdlizas de garantia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1510 de 2013
compilado en el Decreto 1082 de 2015, el oferente debera otorgar a favor del MUNICIPIO DE
MARINILLA - ANTIOQUIA, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del
incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli auiorizadas, a saber: (a)
Patrimonio auténomo (b) Garantia bancaria (c) Péliza de cumplimiento:

»

. : ETAPA DEL
DESCRIPCION CUANTIA PROCESO VIGENCIA
Pre- 'La garantia de seriedad de la oferta

Disz por ciento contractual debe estar vigente desde I[a
Pdliza de seriedad de (10%) del valor del presentacion de la oferta por tres
la oferta. to oficial (03) meses mas, y hasta [a

prestipuesto oficia aprobaciéon de la garantia de

cumplimiento del contrato.
Cumplimiento de las | Diez por ciento | Contractual
obligaciones surgidas | (10%) del valor total [(i;]i: : SI eﬂﬁg Sdel contrato y cuatro
del contrato estatal del contrato )
0,

Péliza de calidad de \F/,a:)lgre] :o(t} alﬁ (dj:: Contractual Igual al plazo del contrato y un (1)
los bienes contrato afio mas

El Municipio de Marinilla podra solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de [a garantia
de seriedad de la oferta cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o union
temporal, la garantia debera otorgarse por todos los integrantes del proponente plural; esto es,
a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el oferente plural,
con el nimero de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participacion.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podra expedirse ia garantia a
nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

La suficiencia de la garantia de seriedad sera verificada por EL MUNICIPIO DE MARINILLA al

Aprobo: Lider del proceso

modalointegrodo
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E| valor asegurado quedara a favor DEL MUNICIPIO DE MARINILLA cuando el proponente
incumpla alguno de los casos citados.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta de forma simultanea con la oferta
sera causal de rechazo de esta Ultima.

De conformidad con lo previsto en el literal ), numeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, Incurriran en
la causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada, y EL. MUNICIPIO DE MARINILLA podra
adjudicarlo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, al proponente clasificado en
segundo lugar, sin petjuicio de hacer efectivas las sanciones mencionadas a quien haya

incumplido.

La garantia de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido
‘. perfeccionado y legalizado el contrato respectivo

11. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO
COMERCIAL (No esta cobijado por Acuerdo Comercial)

12. REQUISTOS DEL CONTRATISTA SEGUN MODALIDAD DE CONTRATO ( VER LISTA DE
CHEQUEQ}

RUBRO PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION: Los costos que genere el
proceso contractu/a!~ eran imputados al Rubro Presupuestal 2.1.2.01.01.003.01.05.01

ADRIAQB IAXGOMEYZ TAMAYO ADRIAN ANDREE MARIN VALENCIA
Secretaria General, de Gobierno y CID Técnico Operativd de SST

(. Elabore: Diana Serna %nan Marin
Revist: Juan Fernando uluaga .

Aprobd: Adriana Gémez
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