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1. GENERALIDADES

1.1 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

DEPENDENCIA DONDE
SURGE LA NECESIDAD SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTAL
CODIGO UNSPSC 80120000 - 80111601

Recursos de Funcionamiento

Rubro N.A.

Recursos de Inversion
ORIGEN DE LOS RECURSOS | Rubro: 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad sociales y

personales

Recursos SGR

Rubro N. A. _
cODIGO BPPID (Si aplica) 2021004540022,
META PDD (Si aplica) 176

1.2 MODALIDAD DE SELECCION
MODALIDAD CAUSAL

CONTRATACION DIRECTA Contrato o convenios de Asociacion
1.3 TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

Prestacion de Servicios Profesionales

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién

Contratacion directa — Convenio de Asociacion X

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios vigentes, se procede a efectuar el estudio previo sobre la
conveniencia y oportunidad para llevar a cabo la presente contratacion.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a
Contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con
antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun sea el
caso. El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del
procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece cuatro (4) modalidades de seleccion, dentro de las
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cuales se enuncia la de “Contratacion Directa” que procede, entre otros casos, y en los términos del
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios
profesionales, los cuales son aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Especificamente el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de
contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.”

Que el Articulo 70 de la Constitucion Politica disperie que el Estado tenga el deber de promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio
de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. Dispone igualmente que el Estado
promueva la investigacion, la ciencia el desarrollo y difusion de los valores culturales de la Nacion.

Que de conformidad con el Articulo 17 de la Ley 397 de 1997, el Estado a través de las entidades
territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas
expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y
primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica.

Que el Decreto 092 de 2017 establecio en su articulo 4 que la entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la
entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa
o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo
de lucro y teniendo en cuenta que la mencionada norma refiere que se debera utilizar como
generalidad lo contenido en las normas de contratacion publica, el procedimiento de seleccion del
contratista se ajustara a las disposiciones contenidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015.

Que el PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS’, en el
componente cultural 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulacion y gestion de
procesos y productos artisticos y/o culturales y subprograma: 1,4,2,1 Estimulos a la
investigacién, creacion, formacion y produccién de productos y/o proyectos artisticos y/o
culturales cuyas metas son : meta 176: 4 Proyectos de investigacion, creacion, formacion y
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produccion de productos y/o proyectos artisticos y/o culturales (1 por ano), para dar cumplimiento se
encuentran registrados en el Banco de Programas y Proyectos de inversion Departamental
“Programacion y estimulos para los procesos de creacién, circulacion y gestion de procesos
y productos artisticos y/o culturales Norte de Santander”, el cual esta inscrito por la
Secretaria de Cultura en el banco de proyectos, con el codigo BPIN 2021004540022, En el
presupuesto del Departamento existe el Rubro: 2.3.2.02.02.009 proyecto Fortalecimiento Y Fomento
de los Procesos de Formacion para la creacion y gestion de la Cultura Norte de Santander (20% del
80% estampilla. Pro-cultura), y su recaudo se destinara entre otros conceptos a "Acciones dirigidas
a estimular y promocionar la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el
fortalecimiento de las expresiones culturales de que trata el articulo 18 de la Ley 397 de 1997".

En nuestro pais existen un sin numero de manifestaciones culturales que expresan la variedad
étnica, religiosa, de costumbres, tradiciones y formas de vida de su poblacién, asi como su riqueza
natural y diversidad de climas, geografias y paisajes, entre otros. Los festivales, encuentros y
jornadas culturales son espacios de confluencia comunitaria y de encuentro interinstitucional
creados a partir de necesidades locales de expresion artistica y cultural, que mas alla de posibilitar
escenarios, tiene como objetivo promover las expresiones, socializacion e interaccion de las
creaciones y el acceso a las manifestaciones que identifican los rasgos distintivos de la poblacion,
asi como la creatividad, el didlogo intercultural y el reconocimiento de los derechos culturales.

El Departamento Norte de Santander y la Secretaria de Cultura tiene limitaciones en el talento
humano e infraestructura fisica e institucional necesaria requerida para desarrollar de forma
individual las metas y compromisos establecidas en su plan de desarrollo, razén por la cual una
eficaz estrategia de gestion es la alianza con entidades territoriales para realizar este tipo de
iniciativas que permiten promocionar la cultura Nortesantandereana y un puente que sirva de
intercambio cultural a nivel nacional y regional.

La entidad sin animo de lucro CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD
CENFACO, le solicitd al Departamento Norte de Santander que suscribieron un convenio, con el fin
Aunar esfuerzos para la realizacion de los Premios Vive Nuestra Musica afio 2021, proyecto que
exalta y reconoce el talento de los artistas musicales del departamento , en desarrollo del Proyecto
APOYO PROGRAMACION Y ESTIMULOS PARA LOS PROCESOS DE CREACION,
CIRCULACION Y GESTION DE PROCESOS Y PRODUCTOS ARTISTICOS Y/O CULTURALES
EN NORTE DE SANTANDER, el cual esta inscritc por la Secretaria de Cultura en el banco de
proyectos, con el cédigo BPIN 2021004540022.

EL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO, le informa al
Departamento Norte de Santander la intencion de aportar hasta la suma de Ocho millones quinientos
setenta y un mil cuatrocientos veintinueve pesos ($8.571.429) MCTE con el fin de cofinanciar la
realizacion del convenio. Cémo es competencia de los departamentos ser promotores del desarrollo
economico y social dentro de su territorio y ejercer funciones administrativas, de coordinacion, de
complementariedad de la accién Municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de
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prestacion de los servicios. Asi como promover, financiar o cofinanciar proyectos nacionales,
departamentales o municipales de interés departamental, se considera técnicamente viable que se
adelante un proceso con el objeto de aunar esfuarzos para la realizacion de los Premios Vive
Nuestra Musica afo 2021, proyecto que exalta y reconoce el talento de los artistas musicales del
departamento , en desarrollo del Proyecto APOYO PROGRAMACION Y ESTIMULOS PARA LOS
PROCESOS DE CREACION, CIRCULACION Y GESTION DE PROCESOS Y PRODUCTOS
ARTISTICOS Y/O CULTURALES EN NORTE DE SANTANDER, el cual esta inscrito por la
Secretaria de Cultura en el banco de proyectos, con el cédigo BPIN 2021004540022,

Que esta necesidad se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones de esta Secretaria de Cultura
con vigencia de 2021.

3 OBJETO

Aunar esfuerzos para la realizacion de los Premios Vive Nuestra Musica afio 2021, proyecto que
exalta y reconoce el talento de los artistas musicales del Departamento, en desarrolio del Proyecto
APOYO PROGRAMACION Y ESTIMULOS PARA LOS PROCESOS DE CREACION,
CIRCULACION Y GESTION DE PROCESOS Y PRODUCTOS ARTISTICOS Y/O CULTURALES
EN NORTE DE SANTANDER, el cual esta inscrito por la Secretaria de Cultura en el banco de
proyectos, con el codigo BPIN 2021004540022.

3.1 ESPECIFICACIONES — ACTIVIDADES ESPECIFICAS — ALCANCE

Para efectos del cumplimiento del convenio de asociacion, el “CENTRO PARA EL ESTUDIO Y
ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO”, se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del convenio de asociacion y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones: 1. Organizar y realizar una
jornada académica, Showcases y/o conversatorio para los artistas musicales de la regién gque
aplicaron a la convocatoria Vive Nuestra Musica 2021 en su 8va version. 2 Disefiar, actualizar y
organizar la plataforma web www.vivenuestramusica.com como portafolio musical para la
promocion y circulacion de los artistas musicales de la region.3.Disenar, imprimir y publicar toda
la imagen publicitaria y material de apoyo del Proyecto Vive Nuestra Mdusica 2021 en su 8va
version.4.Organizar y realizar el montaje, técnico y tecnologico de la gala central del Proyecto
Vive Nuestra Musica en su 8va version a realizarse en las instalaciones del Teatro Zulima de la
ciudad de Cucuta.5.Disenar y realizar los reconacimientos que se entregaran a los artistas
musicales de la region por su participacion en el Froyecto Vive Nuestra Musica 2021 en su 8va
version.
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OTRAS ESPECIFICACIONES:

a). Persona juridica sin &nimo de lucro con facultad tegal para desarrollar proyectos culturales
con experiencia comprobada.

b). No estar inmersa en régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

c). Tener capacidad para realizar convenios.

d). Contar con capacidad administrativa, financiera, operativa que permitan cumplimiento al

objeto del convenio.

4. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del
objeto a Contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o
impartiran con antelacién al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del
contrato, seguin sea el caso. El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacién a
la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan elaborarse los
estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las
exigencias del contrato.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece cuatro (4) modalidades de seleccion, dentro de
las cuales se enuncia la de “Contratacion Directa” que procede, entre otros casos, y en los
términos del literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, reglamentado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios
profesionales, los cuales son aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Especificamente el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de
contratos que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Que de conformidad a lo expuesto en la seccién 2, numeral 1 del manual de contratacién de la
Gobernacién del Departamento Norte de Santander, la delegacion contractual propiamente
dicha En ejercicio de la facultad otorgada a las autoridades administrativas, para delegar sus
| funciones en otras autoridades administrativas o en los funcionarios que conforman su equipo de
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trabajo y, en aras de cumplir racionalizar, descongestionar y hacer mas expeditos los tramites
contractuales y administrativos, se delega en los Secretarios de Despacho de la Administracion
Departamental, la competencia para ejecutar toda la actividad precontractual, contractual y
postcontractual desde la generacion de la necesidad, elaboracion de estudios previos,
convocatoria publica (cuando aplique), suscripcion de contrato, seguimiento, direccion, control,
acompafiamiento a la supervisién o interventoria cuando sea necesario, suscripcion de actas,
liquidacién de contratos y seguimiento posterior de la calidad de los bienes y servicios
contratados, sin consideracion a la cuantia o la fuente de financiacion en lo referente a cada
sector de inversion.

Que el Decreto 00768 de 12 junio 2019, “Por el cual se establece el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales para los empleados de planta de nivel central del
Departamento Norte de Santander” numeral 21, el secretario de Cultura podra expedir los actos
administrativos y resolverlos recursos de su competencia, de conformidad con las normas
legales vigentes.

que conforme a los documentos que anexa en la propuesta la entidad sin animo de lucro con la
cual se pretende aunar esfuerzos para la ejecucion del objeto contractual cumple con los
requisitos establecidos en el articulo 5 del del decreto 092 del 2017, lo cual conlleva a que la
Secretaria de Cultura del Norte de Santander suscriba con dicha entidad un convenio de
asociacion.

i

5. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO Norte de Santander, para el presente convenio dispone hasta la suma de
Veinte millones de pesos mcte ($20.000.000) con cargo al Rubro codigo 2.3.2.02.02.009
servicios para la comunidad sociales y personales 05 pro cultura, subprogramas 3301053 segun
disponibilidad presupuestal N° 003630 del 04 de octubre de 2021, los cuales seran entregados
por el Departamento al “CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO”
asi: a). Un Pago anticipado en calidad de primer pago correspondiente al 50% del valor del
total del aporte del Departamento, al momento de suscripcion del acta de inicio del convenio y
entrega de la programacion a desarrollar, debidamente aprobados por el supervisor del convenio.
b). Un segundo pago del 50% del valor total del aporte del Departamento, previa presentacion
de los informes final e informe a satisfaccion del funcionario delegado por el despacho para la
supervision del presente convenio, acompafiado de acreditacién de pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensiones.

Por el “CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO” aportara la suma
de Ocho millones quinientos setenta y un mil cuatrocientos veintinueve pesos ($8.571.429)
MCTE, representados en dinero efectivo, con el fin de cofinanciarlo, de conformidad a la
certificacion expedida por el revisor fiscal o contador de la asociacion.
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6. CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE CONTENIDO

MINIMO TECNICO

RUT

Rl AR ol o b

Carta de Intension y manifestacion del aporte

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de antecedentes penales, fiscales y antecedentes disciplinarios
Acta de Posesion y Credencial de Electo

Certificacion Pago Aportes Seguridad Social y Parafiscales

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Aporte o cofinanciacion.

Documentos que acrediten la condicion legal para suscribir convenios

6.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE SELECCION

CRITERIO DOCUMENTOS

IDONEIDAD Acta de grado/ Diploma de grado y Tarjeta Profesional X

EXPERIENCIA Fotocopia de contratos o certificaciones que demuestren X
experiencia.

CAPACIDAD JURIDICA Hoja de vida: persona natural en formato de DAFP. Con X
los respectivos anexos.
Carta de presentacion de la propuesta firmada, en la que X
declare bajo la gravedad de juramento, no encontrarse
incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad
Copia de la cedula de ciudadania de |la persona natural X
Copia de libreta militar para persona natural X
Copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, X
expedido por la DIAN.
Propuesta con las especificaciones técnicas solicitadas X
Declaracion juramentada de bienes de la persona Natural | X
en el formato DAFP
Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona X
natural, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.
Certificado de antecedentes fiscales de la persona natural, | X

| expedido por la Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales X
Certificado de medidas correctivas X

Certificacién de afiliacion al Sistema de Seguridad Social
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7. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO (La tabla de estimacion y valoracion del
riesgo es la que se encuentra inserta en el Anexo 1 “Matriz de Riesgo”).

8. GARANTIAS

a) Cumplimiento: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) el valor total del contrato,
con una vigencia igual a la duracidn del mismo y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la
suscripcion del mismo.

b) De Calidad del Servicio Prestado: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%)del valor
del contrato, con una vigencia igual a la duracion del mismo y cuatro (4) meses mas, contados
a partir de la suscripcion del mismo.

¢) suficiencia de la garantia del pago anticipado, 100% del valor pagado de forma anticipada.

10.INDICACION DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos
Internacionaleg o Tratados c\le Libre Comerc/,o.
A

£

\

FIRMA: /AN \ “

NOMBRE: JUAN CARLOS URIBE SANDOVAL

CARGO: SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTAL

-
Reviso: Jairo A. Mora M. asesor juridico Sec. Cultura Dptal.
ATE \iC
i ,\!i:«‘-i»m % Lpadns
J }

Y
Proyecto: contratista area juridica Susan J. Pefia
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Anexo 1. MATRIZ DE RIESGOS
ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: La tabla de estimacion y valoracién del riesgo es

la siguiente:
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