SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Centro Oriente £.5

APOYO - GESTIONDE INSUMOS Y ABASTECTMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01
FECHA: 2017-07-07

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

: P;‘:f;:;z‘ que PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC
No. CONTRATO - OPS: 5 10%'?2021 C.D.P. No: 1156 E s
g que SALUD PUBLICA - GOBERNANZA
pertenece:
Nombre del Contratista: | MARIA ISABEL TORRIJOS CADENA | c.c. 51.503.817 f de: f BOGOTAD.C
>
Fecha Inicio: 2021-05-03 Fecha Terminacion inicial: 2021-06-03 Valor Mensual: $3.627.744 Valora cobrar: $3627.744 © 1
ADICION/|  VALOR cop FECHA DE INICIO FECHADE N° | MESDECUENTADE |\ op a pAGAR VQE?L?RTSES NUMERO DE PLANILLA
OTROSI| ADICION TERMINACION cTA COBRO e
$3627.744 | 1535 2021-06-04 2021-06-30 1 MAYO $3.264.970 $216.900 50396942
2 $3627.744 | 1156 2021-07-01 2021-07-31 2 JUNIO §3.626.744 $216.900 51067807
3 $3.627.744 | 2401 2021-06.01 T021-08-31 3 JULIO $ 3627744 216.900 1854787
3 5$7.255.488 | 2670 2021-00-01 2021-10-31 7 AGOSTO 53627744 216.900 o 5235307
5 5 SEPTIEMBERE 536277047 216.900 53065329
5 5 OCTUBRE & $3.627. 744 $ 216,900 53663564
7 - g
3 3
g g
10 10
11 iE|
12 12
3 3
14 14
VALOR TOTAL DEL PAGOS
Resumen CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
de contrato ya
§3.627.744 §21.766.464 $21.402.690 $363774 ¢

2. INFORME DE ACTI

IDADES REALIZADAS Y AVANC

MPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLIGA DE INTERVENGIONES GOLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:

2021-10-01

Hasta: | 2021-10-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO
N
: : Al Al DC EN CUMP
{Las estipuiadas en la minuta) CTIVIDADES DESARROLL DosoE:uf;LA'i:EIg'h? LIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
Los diferentes soportes como acta vy listas de
1 Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones | Prestar servicios como profesicnal social en el érea de gestion de polificas como referente ?j;f‘nim;:t_:e gEI mes C:?u:;u':féﬁtedel ?221
Colectivas en el Distrito Capital de fa politica de adultez para las localidades de 2 subred Centro Orente de Salud il ol Sl o e
subred Centro Oriente .
P : 4 : ferentes soj S gjecucion de
Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, :xviglades reaﬁz:gaﬂ:eni?n'ges de octubre gl
2 presentando la informacion y/o soportes que soliciten y que corresponde a las Se desarrollaron las acciones pertinentes al desarrollo del anexo de movilidad segun 2021 se enfregaron oportuna mente y reposan
actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos que rijan para el| programacién determinada en cronograma enelarchivo de Gestion de Politicas de la
periodo-de gjecucion. subred Centro Oriente .
Los documentos fueron entregados  en fisico y
3 |Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. Serealizo el documento el cual se enfrego en forma fisica y digital . se subio a la plataforma en las fechas
asignadas .
Los diferentes soportes de ejecucion de
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo i i 3 ) 3 actividades realizadas en el mes de octubre del
4 |de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejeramiento de los diferentes ;ih_ff;;"‘fg;:“f;:i?:mTx”;:sa’.g[zggi:?d“ con el cumplimisnto.del objeto 2021 se enregaron oportuna mente y reposan
estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. ' P I . enel archivo de Gestion de Polificas dela
subred Centro Oriente .
Realizar apropiacion conceptual desde su perfil profesional y conforme a los anexos s N, S Los documentos fueren entregados  enfisicoy
5 |y lineamientos tecnicos que hagan parte de la relacion contractual entre la subred con ;ﬁgﬁg:ﬂ zizrggigibﬁnd?;i:itﬁn?eer;:ilcii‘:wea?\i?eﬁoac?::;%cmn Y capacitacién se subi6 a la plataforma en las fechas
€l Fondo Financiero-SDS. vP P Y asignadas
. J ; . Los diferentes soportes de ejecucion de
Realizar acciones, asesorias Integrales v téenicas extramurales e extramurales, a la actividades realizadas en el mes de octubredel
poblacién asignada a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil profesional, y | Realizacion de acciones en diferentes momentos en el procese de desarrolo de las
B i J ; e . i 2021 se entregaron oportuna mente y reposan
conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relacion eslrategias y momentos de intervencion. enelarchivo de Gestion de Poliicas de la
contractual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. subred CO
& ,o e X P d - . Se hizo divuigacion de las acciones
+ |Reelizar acciones de promocién y prevencion de la salud y de saneariento s;:?:;lier;ngzmgstar fr:nzcc;c’é'gf“; 1;“;‘;25“;; p;::iﬁg;zapre:‘fn:ién ’; SPA programadas desde los diferentes espacios
ambiental, desde su perfil profesional y conforme a los anexoes y lineamientos. ¢ ; L ‘ L S, CONSUMO B8 SPA. | poffticas y propuestas distritales. IEC a
hébitos de vida saludables. través de medio virtual .
Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e extramurales,
desde su perfil profesional, en los diferentes entornos de vida cotidiana y procesos
e g::;v:zzlejé?JEE;‘J?;;?JEQSTZsstzz[lgllu?nﬂ;mgi%?-nrzf&lgiiﬁgg];; Se aporto con datos relevantes a la construccién del documento , el cual fue enviado Enelmes areportar no se realizaron
unidades de trabejo informal, en el espacio publico, ec.). conforme @ los anexss oportunamente al area correspondiente. acciones refacionadas con la actividad
lineamientos técnicos gue hagan parte de la relacion contractual entre fa subred con
el Fondo Financiere-SDS.
Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de T r—— "
9 |Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcion Se permanece atenta para el desarrollo de acciones relacionadas con el tema = el 5 e P da”:;; iraea Fzﬂ;gn P
de los requerimientos de los equipos teritoriales. clones relacione acivida
Realizar revision de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados
por sus acciones o intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la calidad | En el mes de octubre se revisaron los documentos relacionados con esta obligacisn 3 ;
10 | del registro y conforme a los anexos y lineamientos técricos que hagan parte de la | especifica Serealzo stsopore corespandent
relacion contraciual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.




Los diferentes soportes como acta y listas de
; . : S § E Se realizaron acercamientos con enfidades como Secretaria de integracion social, asistencia del mes de octubre de 2021. fueron
11 ?:;:ﬁz‘;,:?: ;ir:zgfrfetgsd?crg:r:izo:cfsnsfgu;ﬂ:;zsﬁgﬁ;i:ﬁ ll‘;a;ég[aéa g alcaldias locales, personerias , direcciones locales de educacion . delas localidades que |presentados y reposan enelarchivo de
pacioy hacen parte de la subred centro oriente Gestion de Poliicas de la oficina de gestion de
poliicas .
Aciivar y nofificar los eventos de interés en salud pablica detectados en cada una de . . Enelmes areportar no se realizaron
12 SUs ihte)r‘v ehelones, P En el periodo a reportar no se presentaron eventos de netificacion acciones relacionadas con la actividad
Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos, metas o Los diferentes soportes se entregaron
1 actividades asignadas. con la calidad de datos (integridad, cportunidad, Se hizo entrega oportuna de los documentos, informes y productos requeridos desdela | oportuna mente y reposan en el archivo de
consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan | Politica Publica de adultez Gestion de Politicas de la subred CO
parte de la relacion contractual entre fa subred con el Fondo Financiere-SDS.
Responder por el diigenciamiento de los formatos que se generen, en el cumplimiento Los diferentes soportes como acta E’?“S‘as de
14 |de sus acciones, conla calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias, Se generaron y realizaron los diferentes documentos que en aras de dar cumplimiento con |3SiStencia dél mes de octubre del 2021.
exactitud) y conforme los anexos y ineamientos técnicos que hagan parte de la las acciones se elaboraron oportunamente y con la calidad v exigencia requerida . reposan en el archivo de Gesfion de Politicas
relacion contractual entre I subred con el Fondo Financiero-SDS. ensuoredC 0.
Participar en la planeacién de su competencia de acuerdo al proceso asignado y En ¢l mes a reportar no se rea\i;a_ron
15 conforme a las actividades, metas y productos establecidos en los anexos y En el mes de octubre no se realizaron acciones relacionadas con esta obligacion acciones relacionadas con la actividad
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién contractual entre la subred con  |especifica
el Fondo Financierc-SDS.
i ; : i i Los diferentes soportes como acta vy listas de
Realizar el alistamiento y presentacion de los soportes para las auditorias externas . . . s *
16 |que se generen durante y después de la ejecucion de las actividades del Plan de Se elaboraron y organizeron documentos que soportan las acciones realizadas durante |asistencia del mes de octubre del 2021.
Intervenciones Colectivas. &l periodo a reportar reposan en el archivo de Gestion de Poliicas
ensubredC Q.
En el mes a reportar no se asistio a las
17 | Participar en las asistencias técnicas convocadas. Se pariicipo en asistencia tecnica programada . actividades programadas con este fink
acciones relacionadas con la actividad
. . : Los diferentes soportes como acta vy listas de
Responder desde su competencia. en el 599”"9"?9 y e\ahorac[t’_m detinfarme de lds Se aporto con datos relevantes a la construccion del documento |, i cual fue enviado asistencia del mes de octubredel 2021. se
18 |resuitados sectoriales en los planes locales de accidn de las poliicas, y enlos : : i
correspondientes a los espacios de parficipacion y coordinacion oporiunamente al drea corespondiente. organizaron y fueron eniregaron oportuna
P i mente y reposan en el archivo de Gestion de
Los diferentes soportes como acta vy listas de
Responder oportunamente por la informacién requeridos por las diferentes G i I p asistencie del mes de octubre del 2021,
19 intervenciones de salud pablica y la SDS. La informacion se preparo y enfrego oportunamente segun programacion. reposan en el archivo de Gestion de Politicas
en subred Centro Oriente .
Los diferentes soportes como acta y listas de
20 |Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las actividades asignedes. | Se dio cabal cumplimiento con las actividades asignadas . en el momento oportuno. | 2SiStencia del mes de octubre del 2021.
reposan en el archivo de Gestion de Politicas
en subred Centro Oriento .
- Los diferentes soportes como acta v listas de
‘articipar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado por la Subred y ai A |asistencia del mes de octubre del 2021
21 { N Se participo oporiunamente en las actividades programadas. 25 3
presentar los informes que le sean requeridos paropee e reposan en el archivo de Gestion de Politicas
en subred Centre Oriento ,
Los diferentes soportes como acta vy listas de
22 Responder por el archivo de la documentacion generada, en el cumplimiento de sus | Se realizaron las acciones pertinentes para dar manejo al los archivos tanto digitales como |asistencia del mes de octubre del 2021.
acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental. fisicos reposan enelarchivo de Gestion de Politicas
ensubredCO.
Los diferentes soportes como acta v listas de
23 |Realizar las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato. Se dio cumplimiento con actividades asignades asistericin cel mes oZlocwbre; del-2021.
reposan en el archivo de Gestion de Politicas
en subred Centre Oriente .
Las actividades podrén ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios yio Los diferentes soportes como acta y listas de
Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y o = i 3 P asistencia - Pre critica del mes de octubre del
24 | necesidades de los servicios de la Subred Contenidas en &l formato de necesidad de |25 2cividades se desarmolianen el érea de Gesfion de Polfiicas Accionintegrada 1. | o050 entregaron oportuna mente 'y reposan
personal que hace parte integral del presente contrato. en el archivo de Gestion de Poliicas .

Observaciones:

HQ&Z‘\Q Jeare) ToreijosC | e

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también I@ﬁcac[én bancaria con la primera

cuenta de cobro

ccC. §1.593.817 de

BOGOTAD.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE:

MAYRA MILENA JARAMILLO QUIROZ . C.C. 52449351

CARGO:

E POIWS]

RﬁERﬁNTE (}f?\TEON

FIRMA { ’ ‘
VISTO BUENO LIDER ACCIO

_

INTEGRAD.
% A
NOMBRE Neéstor Julic Méndez Garcia
CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
FIRMA i~ et —~ /L M‘\

J



//

Cuenta de cobro 006 - 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7
DEBE A:
MARIA ISABEL TORRIJOS CADENA
CC 51593817 de Bogots

LA SUMA DE:

Tres millones seiscientos veintisiete mil setecientos cuarenta y cuatro pesos ($3.627.744)

Por concepto de:

* Honorarios por prestacién de servicios en cumglimiepto del contrato No PS
5104 de2021 correspondiente a los dias del 1 al 31/de octubre de 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO
A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

Hrawa Isesey Tores 185 v

Maria Isabel Torrijos Cadena uloQ \(
C:C 51593 817 Jes

KR 26 7 38

Cel. 3108773507 ,} /{7

i

Fecha: 31 de octubre de 2021
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1/10/21 16:43 MiPlanilla.com

Estamos actualizando el disefno de miplanilla.com. Prueba nuestra nueva version

2 _compensar | miplanilla.com

Ultimo ingraso exitosc: 2021-10-01/04:38:08 PM | Ultimo ingreso faliido: 2021-

= |

03-03 / 11:38:21 AM

Periodo Pension: Septiembre 2021. Periodo Salud: Septiembre 2021. Octubre 1 de 2021 / 4:42 PM

" Planillas | Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: MARIA ISABEL TORRIJOS CADENA Nit: 51593817
Tipo planilla: 1 Periodo liquidacién Pensiones  Septiembre 2021 /
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: Septiembre 202'1/
Numero de radicacién: 53663564 Total a pagar: $216,900
Fecha de vencimiento: 06/10/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 01/10/2021 Nimero de administradoras: 2
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: Ii:g%o Electranica por
Banco: BANCO DAVIVIENDA Ndmero de aprobacion: 1149868257
Estado de la transaccién: Transaccion aprobada
Totales
R | - | No. *Numero de incapacidad por |  Valor descontado en ’
Codigo ‘ NIE 1‘ Agrimistradoras | Afiliados riesgos laborales 1 incapacidad ylo licencia Tatel pagado !
147 | 860002503 |  Cia. de Seguros Bolivar SA. 1 ' $0.00 $35400 |
EPS002 : 800130907 ! Salud Total EPS 1 $0.00 $181,500 | P

$216,900

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

n nacdacda
I Ragdadas

o

RN

il }
14 |

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

wMar nl
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Proteccion

Bogot4, 26 de abril de 2018

Sefior(a):

TORRIJOS CADENA MARIA ISABEL

CR 26 7 38 PISO 3 BR RICAURTE- 3108773507
BOGOTA-CUNDINAMARCA

19,418,052 PEN SOB RP
Reciba un cordial saludo,

En atencion a la solicitud pensional radicada por usted(es), Proteccion se permite informar(les) que se decidié
reconocer la pension de sobrevivencia requerida, por el fallecimiento de FERNANDO FRANCISCO PUENTES
HERRERA identificado(a) con cédula de ciudadania 19,418,052, fallecido(a) el 06 de Octubre 2017 Lo anterior,
por cuanto se logré establecer a partir del analisis realizado, que se cumplen con los requisitos establecidos
en el articulo 13 la Ley 797 de 2003. (Ver Anexo 2 — Regulacion Legal).

Por cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 12 de la ley 797 de 2003, el reconocimiento de la
pension de sobrevivencia se da a favor de:

BENEFICIARIOS PARENTESCO PORCENTAIJE DE PENSION
TORRIJOS CADENA MARIA ISABEL ESPOSO/A 100.00

El detalle de la prestacion reconocida es:

Valor Mesada Pensional $781,242.00 |«No_Mesadas» mesadas por afio
Valor Retroactivo g5052,683.00 | D08 08 delOctubre 2017 Hasta 30'de
Abril 2018

*Del valor de la mesada pensional se descontard el 12% correspondiente a la cotizacién para la Entidad
Promotora de Salud escogida por el beneficiario.

**del cual se realizard el descuento del aporte al Sistema General de Seguridad Social en Salud del 12% dando
cumplimiento a la Resolucion 2388 de 2016 del Misterio de Salud y Proteccion Social.

Teniendo en cuenta que Proteccion S.A. efectud la publicacion de edictos en un diario de amplia circulacion
nacional, y a la fecha no se han presentado otros beneficiarios con posible derecho a reclamar, se reconoce
el 100% de la pensién a los beneficiarios antes determinados. En caso de que se presente con posterioridad
a esta notificacion otros posibles beneficiarios, se redistribuira el valor de la mesada en los porcentajes que
corresponda, reconocimiento que se hard a partir del momento de la respectiva notificacién y no en forma
retroactiva. La parte que les corresponda del retroactivo debe ser reclamado a los beneficiarios iniciales.
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Proteccion

Por condiciones particulares de su caso, la modalidad de pensién que se ajusta es Retiro Programado, para
ampliar la informacién usted puede encontrar las definiciones y caracteristicas de las modalidades en
el anexo 2 Regulacién Legal adjunto a este comunicado.

Agradecemos la confianza depositada en nosotros durante estos afos y le reiteramos nuestro deseo de seguir
acompafiandolo.

Cordialmente,

MARIA CLAUDIA ORDONEZ CEBALLOS

DIRECTOR DE ENTREGA DE SERVICIO

Analizé: MTRIBALD
Elaboré: MPORTELA
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