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|. ETAPA TECNICA

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, estos estudios y documentos previos estaran conformados
por los documentos definitivos que serviran de soporte para la elaboracion de la invitacion publica a presentar
oferta, de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad,
asi como el de la clasificacion, descripcion, cuantificacion, asignacién de riesgos definido por Corporacion
Autonoma Regional de La Guajira.

AREA QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO TECNICO | OFICINA DE COMUNICACIONES, ATENCION Y
SERVICIO AL CIUDADANO

FECHA ELABORACION ETAPAI SEPTIEMBRE DE 2021

1. DESCRIPC!ON SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACCER CON LA
CONTRATACION: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 1).

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones; La contratacién, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007.

Las entidades publicas estan obligadas a disefiar e implementar politicas, procedimientos, estrategias y métodos
segun la naturaleza de sus funciones, que les permitan el logro de los objetivos propuestos y al cumplimiento de
la Mision y Vision organizacional buscando el beneficio ciudadano y el crecimiento institucional.

En este sentido, la planificacion es un trabajo estratégico que parte de la toma de decisiones y que tiene como
propésito principal el disefio de las herramientas que permitan lograr objetivos a corto, mediano y largo plazo; las
decisiones son la base fundamental y deben ser bien definidas en virtud que a partir de ellas se iniciaran una serie
de acciones que buscaran lograr la meta o el conjunto de ellas que se han planteado.

Una comunicacion estratégica depende del alcance preciso del publico objetivo de la entidad y para ello la
planificacion de los medios de comunicacion es esencial, mas aun en esta que es considerada la era de la
transformacion digital y que esta caracterizada por la aparicién de nuevas plataformas de difusién de informacion
entre empresas y sus publicos de interés.

En este entendido, tomar la decision de elegir los medios con los que se desea trabajar es una tarea de especial
cuidado, en razon a que se debe analizar y considerar las opciones que a través de ellos se tiene para atraer la
atencion y fidelizar al publico objetivo; es esta eleccion precisa lo que hace que la estrategia sea mas confiable y
proporcionan la seguridad de que los medios elegidos llevaran las campafias a las personas a las que realmente
les interesa.

Liderar campanas de alto impacto se ha convertido en una labor cada dia mas compleja dado que los buenos
resultados no dependen de estar en todas las plataformas, sino en la estrategia precisa para captar la atencién
del publico objetivo; es por ello que el equipo de marketing debe detectar por qué canales la propagacién de la
campafia capta la atencién de quién consumen los contenidos y los productos ofrecidos por la entidad y con ello
garantizar el éxito del direccionamiento de los esfuerzos financieros.

En este orden de ideas y con el fin de fortalecer la operacidn de las comunicaciones y ejecucion de estrategias de
divulgacion y socializacién de actividades de la corporacién, se propone trabajar de la mano de una firma
experimentada en el concepto del marketing digital para el disefio, manejo e impulso de campafias de alto impacto
y el desarrollo de nuevas estrategias comunicativas con un contenido de alta calidad y una clara divulgacién a
través de los canales de informacion méas acertados. Bajo estas consideraciones, se propone llevar a cabo un
proceso de contratacion cuyos términos y condiciones se detallan a continuacion.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 2).

2.1.: Objeto. - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES SOBRE LA GESTION ADELANTADA POR LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA.

2.2. Especificaciones técnicas del bien o servicio a contratar:

IT

EM ACTIVIDAD/DESCRIPCION UNID CANT

Conceptualizar y disefiar campafias de sensibilizacion
1 | ambiental, en el formato digital, que socializara | Paquete 30
Corpoguajira en los medios de comunicacion regional.

Realizar la produccion y edicibn de mensajes

ambientales en formato de audio. Paquete 30

Produccién material multimedia y material audiovisual
3 | (incluye tomas aéreas realizadas con Drone), que emitird | Paquete 1
Corpoguajira en sus redes sociales.

Disefiar y ejecutar la estrategia de comunicacion digital

basados en la disciplina del Neuromarketing. Unidad L

Disefiar y producir piezas que promuevan los canales de
5 | comunicacién e interaccién con los grupos de interés de | Paquete 1
la Corporacion.

Disefiar campafias y piezas de comunicacion interna, | Campar

sobre el Sistema de Gestién Ambiental Institucional. a 30

Disefiar y ejecutar la estrategia de participacion
7 | ciudadana, que empleara Corpoguajira para promover | Unidad 1
este proceso entre sus usuarios.

Disefar piezas graficas y crear contenido acorde con las

necesidades de los grupos de interés. Paquete 120

Desarrollar acciones para aumentar el alcance de los
9 | mensajes ambientales emitidos a través de las redes | Unidad 1
sociales e incrementar sus seguidores.

Realizar conceptualizacion y ejecucidén de campanas de

10 alto impacto ambiental lideradas por Corpoguajira.

Unidad 1

Realizar gréficas sobre los programas ambientales

M liderados por la Corporacion.

Unidad 1

Produccién de mensajes institucionales, que empleara
12 | Corpoguajira en medios digitales, como estrategia de | Unidad 1
informacion y sensibilizacion.

2.3. Plazo de ejecucion y vigencia contractual

El contratista debera ejecutar las obligaciones derivadas del contrato en un plazo de DIEZ (10) MESES, contados a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio. El contrato estara vigente desde la fecha de su firma hasta la fecha
de su liquidacion. Nota: El acta de inicio solo podra firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

2.4. Lugar de ejecucion y domicilio contractual
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Las actividades que se realizaran para la ejecucion del contrato se desarrollaran en el Distrito de Riohacha de la
Corporacién Autonoma Regional de La Guajira, el domicilio contractual sera el Distrito de Riohacha, Departamento
de La Guajira.

2.5. Identificacion del contrato a celebrar. -

El establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece: Contrato de prestacién de
servicios: Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimiento especializados. En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

3. VERIFICACION ESTUDIO DE MERCADO: (Deber de anélisis de las entidades estatales. Decreto 1082
de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.6.1)

El presupuesto para este estudio fue calculado tomando en consideracion la especialidad del objeto a desarrollar
y los honorarios establecidos en Resolucion N° 0083 del 20 de enero de 2021 expedida por la Corporacién para
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Estudio del Sector:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Subseccion 6, articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede
ala realizacion de los andlisis del sector, tendiente a analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacion
que se pretende adelantar, desde la perspectiva legal, financiera, comercial, organizacional, técnica y el andlisis
de riesgo.

Articulo 2.2.1.1.1.6.2: Determinacion de los requisitos habilitantes.

La Entidad Estatal debe establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion,
teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacion; (c) el anélisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles
oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de
formulas financieras para verificar los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta los aspectos que sefiala la ley de contratacion, es viable iniciar este estudio precisando que
la manera reglamentaria, para la contratacion de los servicios requeridos es a través de una persona natural que
cumpla con las especificaciones estructuradas por el area técnica. Esos servicios son prestados a través de
personas naturales o juridicas que cuenten con la estructura y los conocimientos idéneos para ejecutar el objeto
aqui descrito, en el sentido que puedan ofrecen los servicios para cubrir con la necesidad que tiene la entidad
estatal que no cuenta con los medios propios para hacerlo.

Con anterioridad al desarrollo del presente proceso de contratacion, CORPOGUAJIRA celebrd contratos de
Prestacién de servicios profesionales y toda vez que la Corporacién no cuenta con el personal suficiente dentro
de su planta de personal para adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras adicionales
que han surgido por necesidades del servicio, es necesario adelantar un nuevo proceso de contratacién que
satisfaga la citada necesidad.

Marco Juridico:

Segun lo contemplado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80/93, sefiala que son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad.

El decreto 2209/98 establece que los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo
se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo o entidad publica cuando
no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio o
cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente, la
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logistica y la disponibilidad de un vehiculo para lograr el objetivo propuesto, lo cual debera acreditarse por el jefe
del respectivo organismo.

La ley 1150/07 al ocuparse de las modalidades de escogencia de los contratistas, en su articulo 2 No. 4 literal h)
consagra la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como una causal de contratacion directa.

Al reglamentar las causales de contratacion directa, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 26 de Mayo de
2015, determina que las entidades estatales pueden contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate.

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 con sus decretos reglamentarios y las demas normas legales vigentes que
regulen la materia en especial con lo establecido en el Articulo 2°, numeral 4°, literal h, de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015.

Analisis de la demanda:

Cabe precisar que ésta entidad ha realizado las diferentes consultas y se ha llegado a la conclusién certera e
indiscutible, que en términos unanimes las entidades sujetas a la contratacidén publica adelantan este tipo de
procesos por intermedio de una persona juridica o natural con la idoneidad y experiencia suficiente en los temas
a capacitar, a través de una contratacion directa, lo Unico que varia es la cuantia.

La Corporacion Autonoma Regional de La Guajira, a través de la modalidad de Contratacion Directa, ha contratado
en diferentes vigencias, las prestaciones de servicios tendientes a la realizacion de actividades similares, sin
ningun contratiempo para la entidad.

MODALIDAD OBJETO VALOR ANO

CONTRATACION | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN | $27.500.000 | 2021
DIRECTA COMUNICADOR COMO APOYO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION A
TRAVES DE LA DIVULGACION DE LA GESTION
REALIZADA POR PROYECTOS  MISIONALES
FINANCIADOS CON DIFERENTES FUENTES DE
FINANCIACION

CONTRATACION | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | $35.040.000 | 2020
DIRECTA EL DISENO GRAFICO Y CONCEPTUALIZACION DE
LAS PIEZAS PUBLICITARIAS Y PROMOCIONALES DEL
PROGRAMA DE NEGOCIOS VERDES DE
CORPOGUAJIRA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES
PARAEL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD
DE LOS NEGOCIOS VERDES EN EL DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA

CONTRATACION | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | $22.500.000 | 2020
DIRECTA EL DISENO GRAFICO Y CONCEPTUALIZACION DE
LAS PIEZAS PUBLICITARIAS Y PROMOCIONALES DE
LA CAMPANA Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR
LA SECRETARIA GENERAL EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA "CORPOGUAJIRA SQOY YO"

ONTRATACION | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | $40.000.000C | 2020
DIRECTA LA CONCEPTUALIZACION Y EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO DIGITAL DE LA
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA CORPOGUAJIRA

Podemos destacar que el comportamiento de los contratistas que han adelantado las prestaciones de servicios
relacionadas con el objeto similar, ha sido muy bueno, de los archivos consultados se colige que los resultados
obtenidos fueron muy satisfactorios con lo que la CORPORACION requeria, la cronologia establecida en los
procesos se dio en debida forma, no hubo contratiempos y por ello se suscribieron las correspondientes actas de
conformidad y asi fue certificado por parte del supervisor.

Las adquisiciones de los servicios objeto de las contrataciones directas adelantadas, no han tenido un
comportamiento cambiante, puesto que las necesidades son muy parecidas.

Andlisis de la oferta:

Segun datos consultados en los procesos publicados por las entidades publicas, las contrataciones directas afines
en este objeto lo pueden ofrecer las personas naturales o juridicas, profesionales dedicados a este tipo de
actividades, para ello se puede adelantar a través de los profesionales o firma que tenga la idoneidad y experiencia
para hacerlo, con las capacidades y especificidades del sector descritas en este documento, a nivel Nacional,
Regional y Local, se puede conseguir prestadores de este servicio. Para adelantar el objeto del contrato planteado;
es decir, se hace necesario contratar mediante la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios (CPS) un
profesional con experiencia e idoneidad para la ejecucion del objeto a contratar.

De otra parte, en relacion con los honorarios que se deben cancelar por los servicios de acuerdo al perfil y la
experiencia requerida para el presente proceso de contratacion, se obtiene teniendo en cuenta los contratos
anteriores y el aumento que se ha obtenido en razon de la inflacion y que se ha visto reflejado en el salario minimo
aprobado por el Gobierno Nacional para la presente Vigencia fiscal.

Para suplir la necesidad, se requiere que el proveedor de servicios sea una persona juridica o natural debidamente
inscrita en camara de comercio, que dentro de su objeto social contenga la realizacién de actividades de
publicidad, con mas de cinco (5) afios de experiencia relacionada.

ENTIDAD OBJETO VALOR
BOGOTA D.C. - DEFENSORIA | Proveer a la Defensoria del Espacio Publico los | 700.000.000
DEL ESPACIO PUBLICO servicios de divulgaciéon mediatica en el marco del

proyecto “Cuido y Defiendo el Espacio Publico de

Bogota

ANTIOQUIA - INSTITUTO DE | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y | 446.250.000
DEPORTES Y RECREACION DE | DE APOYO A LA GESTION PARA ARTICULACION,
MEDELLIN - INDER MEDELLIN EJECUCION Y  ACOMPANAMIENTO  DEL
FORTALECIMIENTO DE LA MARCA INDER,
INCLUIDO EL COMPONENTE DE CULTURA INDER

HUILA - INSTITUTO DE | EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL | $39.998.676,00
TRANSITO Y TRANSPORTE DE | CONTRATANTE A FORMULAR E IMPLEMENTAR
PITALITO INTRAPITALITO LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA

DIVULGACION E INFORMACION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS, ACTIVIDADES Y CAMPANAS DE
EDUCACION VIAL EJECUTADAS POR
ELINSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
PITALITO, TENIENDO EN CUENTA LOS VALORES
Y SERVICIOS DESCRITOS EN LA OFERTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LA CUAL
SE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE
CONTRATO.

CORDOBA - ALCALDIA | PRESTACION DE SERVICIOS DE EQUIPO | $61.273.000,00
MUNICIPIO DE MONTELIBANO | INTERDISCIPLINARIO PARA BRINDAR APOYO A
LA OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES
DEL MUNICIPIO DE MONTELIBANO, CORDOBA.
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Analisis econémico:

Para determinar el costo de la prestacion del servicio, se tom6 en consideracion los honorarios establecidos
en Resolucion N° 0083 del 20 de enero de 2021 expedida por la Corporacion para servicios profesionales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO: (Cuando el valor del contrato este
determinado por precios unitarios, debe incluir la forma como se calcularon y soportar sus calculos de presupuesto
en la estimacion de aquellos. no deben publicarse las variables utilizadas para calcular el valor estimado del
contrato cuando la modalidad de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. si el contrato es de
concesion, no se publicara el modelo financiero utilizado en su estructuracion). (Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.2.1.1. No. 4°).

CORPOGUAJIRA estim6 el valor del contrato que se pretende celebrar en la suma de SETENTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS ($76.000.000,00) M/L. suma que se realizé tomando los precios de cotizaciones y precios
de mercado.

Para la estimacion del valor de la presente contratacién, se tuvieron en cuenta aquellas variables asociadas a la
ejecucion del objeto que afectan directamente el costo del contrato, acorde con las condiciones de compra que se
indicaron al momento de estimar los costos y que los oferentes aplicaran sobre el bien y/o servicio cotizado, de lo
cual se toman como indicadores el precio de mercado, la calidad del producto y servicio, conforme a las necesidad
de CORPOGUAJIRA, como resultado del método de solicitud de cotizaciones, para determinar el monto del
contrato a celebrar.

PRESUPUESTO OFICIAL

ITEM | ACTIVIDAD/DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VIUNIT VITOTAL

1 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIIONALES
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES SOBRE LA
GESTION ADELANTADA POR LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA

Mes 10 7'600.000,00 | $76.000.000,00

total 76.000,000.00

FORMA DE PAGO: CORPOGUAJIRA cancelara el valor total del contrato de la siguiente manera: en
mensualidades vencidas a razon de Diez (10) mensualidades por valor de SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M.L. ($7.600.000,00) M/L cada una, previa suscripcion del acta de recibo a satisfaccion de las actividades
del objeto contratado por parte del supervisor designado para tales efectos.

5. CONTRIBUCION CUANTIFICADA AL PLAN DE ACCION:

Programa: Educacion Ambiental

Proyecto: Participacion Comunitaria

Actividad: Fortalecimiento de la imagen Corporativa
Meta: 100%

6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 6).

El Contrato a suscribir sera amparado segun Certificado de Disponibilidad presupuestal N° 186 del 21 de mayo de
2021, del presupuesto de gastos de la presente vigencia fiscal, expedido por el Profesional del Presupuesto de la
coordinacion financiera.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE REALIZAR LA ETAPA TECNICA DEL ESTUDIO PREVIO




Cédigo: R GJPO1- 12
( w ESTUDIOS DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD Version: 1

ff ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA Vigencia: 10/07/2020

Ley 80 de 1993, Articulo 25, Decreto 1082 de 2015 Art.

Corpoquaijira Pagina 7 de 16

2.2.1.215.1
NOMBRE COMPLETO DEL RADICADO, FECHA | REVISION, VISADO, | FECHA DE RECIBO
SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBO EN LA FECHA DE POR EL ABOGADO
DILIGENCIA LA ETAPA OFICINA ASESORA | TRASLADO POREL | ASIGNADO:
TECNICA: JURIDICA: JEFE DE LA OFICINA
, JURIDICA AL
JUAN JOSE PENARANDA ABOGADO
ARREGOCES ASIGNADO:
FIRMA: DIA___MES
DIA___MES ANO
ANO DIA___ MES
NOMBRE COMPLETO DEL ANO
SERVIDOR PUBLICO QUE
AUTORIZA LA ETAPA
TECNICA:
JUAN JOSE PENARANDA
ARREGOCES
FIRMA:
DIA___ MES ANO

II. ETAPA JURIDICA

AREA QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO JURIDICO OFICINA ASESORA JURIDICA

FECHA ELABORACION ETAPAII Noviembre 2 de 2021

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS: (Decreto 1082 de
2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., No. 3).

1.1. Modalidad de Contratacion. -

El contratista sera seleccionado mediante:

(SENALE CON UNA X)
LICITACION | | SELECCION CONCURSO | | CONTRATACION CONTRATACION
PUBLICA ABREVIADA DE MERITOS DIRECTA |, MINIMACUANTIA
(Define el Jefe de la Oficina Asesora Juridica) visado y fecha:

1.2. Fundamentos Juridicos. -

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80/93 sefiala que son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad.

El decreto 2209/98 establece que los contratos de prestacion de servicios con personas juridicas, s6lo se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se
entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo o entidad publica cuando no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio o cuando aun
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existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse
por el jefe del respectivo organismo.

La ley 1150/07 al ocuparse de las modalidades de escogencia de los contratistas, en su literal h) numeral 4, articulo
2 consagra la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como una causal de contratacion directa.

Al reglamentar las causales de contratacion directa, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 determina
que Las entidades estatales pueden contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad
estatal, con la persona juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: (Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.1.2.1.1., No. b).

Los criterios para determinar la favorabilidad para la entidad de la oferta que vaya a resultar seleccionada, se
establecen como “REQUISITOS TECNICOS DE HABILITACION”, los cuales se fijan con relacion a la capacidad
que se requiera de la persona juridica, para ejecutar adecuadamente el objeto del contrato, verificacién que se hara
de acuerdo a los parametros exigidos de idoneidad y experiencia relacionadas con el area de que se trate.

2.1 REQUISITOS TECNICOS DE HABILITACION:

La asignacion de los recursos financieros, humanos y operacionales son acordes con los objetivos de
CORPOGUAJIRA. Esta asignacion esta evidenciada a través de presupuestos, planes de necesidades, planes de
contratacion del Plan de Accion.

Establecer la competencia requerida por los particulares que ejercen funciones publicas que realizan trabajo que
afectan la conformidad mediante acciones que permitan alcanzarla, mantenerla y evidenciar que cuentan con las
competencias tales como educacion, formacién, habilidades, y experiencia necesaria para realizar los trabajos que
afecten la calidad del producto o servicio. Se realiza la evaluacién al proveedor de servicios, teniendo en cuenta
los siguientes pardmetros establecidos en la Norma Técnica de Calidad de la Gestion Publica NTCGP 1000 de
2009y en laNTC ISO 9001, versién 2008:

2.1.1 Educacion: nivel Profesional

2.1.2 Formacion: Titulo de Formacion en las disciplinas académicas de nlcleo basico del conocimiento en
publicidad, comunicacién social, periodismo, disefio y comunicacion.

2.1.3 Habilidades: El Proponente debe contar con las actitudes y aptitudes en liderazgo, manejo de publico,
capacidad de expresién, agudeza visual, trabajo en equipo

2.1.4 Experiencia: Méas de Cinco (5) afios de experiencia general.

2.1.5 Experiencia y Cumplimiento: El proponente debe acreditarlos con las certificaciones respectivas expedidas
por los contratantes.

3. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, E§TIMACIC’)N, ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (Decreto 1082 Articulo 2.2.1.1.2.1.1,
No. 6.)

3.1 ANALISIS DE RIESGOS:

Las acciones preventivas son indispensables para revisar no conformidades potenciales, es decir, riesgos en
procesos, productos y servicios dentro de la contratacién que inicie la Corporaciéon Autbnoma Regional de La
Guajira, “CORPOGUAJIRA".

5.2 RIESGO: PROBABILIDAD DE OCURRENCIA DE UN SUCESO NO DESEADO. Posibilidad de que suceda
algo que tendra impacto en los objetivos. Se mide en términos de consecuencias y posibilidad de
ocurrencia: DAFP; NTC ISO 5254 numeral 3.1.15
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La norma nos define este riesgo como algo que puede ser positivo (oportunidad) o negativo (pérdidas).

En el caso de la contratacion a cargo de CORPOGUAJIRA, es cualquier posibilidad de afectacion que limite, retrase
0 suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique el desempefio normal del mismo.

El suceso que prevé el riesgo deberé tener relacion directa con la ejecucidn del contrato para que sea asumido
como un riesgo del actual proceso de contratacién.

El soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos permisibles, que puedan afectar el
equilibrio econoémico del contrato:

3.3 ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, entiende por Riesgo cualquier posibilidad de
afectacion la CONSULTORIA que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su
integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del
contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

- Riesgos de caracter juridico

- Riesgos de caracter financiero
- Riesgos de caracter técnico

- Riesgos de caracter econdémico

RIESGOS DE CARACTER JURIDICO

Las condiciones juridicas del contrato se encuentran regidas por cuatro areas bien diferenciadas: El régimen de
contratacion estatal, el régimen laboral (toda vez que el servicio se presta principalmente con recurso humano), el
régimen de salubridad y el régimen de impuestos. En este numeral se tipificaran los riesgos que detente cada
régimen, exceptuando el régimen de impuestos que seré tratado como riesgo de caracter financiero.

RIESGOS DEL REGIMEN DE CONTRATACION ESTATAL

Se enumeran los siguientes riesgos:

a. Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte el contrato y las condiciones pactadas en él.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA, que modifique las condiciones pactadas en el contrato, sobre todo en cuanto a las clausulas que
contienen OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, serén introducidas al contrato, sin que medie negociacion alguna
con el CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la
facultad de negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por e contratista. En el caso de que
afecte el equilibrio econdmico del contrato, seran objeto de modificacién de las condiciones econémicas siempre y
cuando la afectacion supere el porcentaje de IMPREVISTOS incluido en la oferta econémica. La carga de la prueba
le corresponde, en este caso en particular, alCONTRATISTA, por ser la parte afectada.

Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma que aumente
las cuantias de la garantia Unica, o que le otorgue a la Administracién nuevas clausulas excepcionales de inmediato
cumplimiento.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se
aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el andlisis del valor del desequilibrio econdémico, de ser
necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor
real de tal desequilibrio.

b. Riesqo por cambio del régimen de contratacion que afecte la ejecucion del contrato.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA, que afecte la ejecucidn del contrato en perjuicio del CONTRATISTA o del CONTRATANTE sera incluida
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en el contrato, sin que medie negociacion alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacioén: Si el hecho afecta al CONTRATISTA, este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad
por el CONTRATISTA. En el caso de que afecte el equilibrio econdmico del contrato, seran objeto de modificacién
de las condiciones econdmicas siempre y cuando la afectacion supere el porcentaje del IMPREVISTO incluido en
la oferta econdmica. La carga de la prueba le corresponde, en este caso en particular, al CONTRATISTA, por ser
la parte afectada. Si el afectado es la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, como
CONTRATANTE proyectara las modificaciones que sean necesarias al contrato, sin que por ello se deje de
reconocer cualquier variacién al equilibrio econémico pactado en la fecha de suscripcion del contrato.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se
aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el andlisis del valor del desequilibrio econdmico, de ser
necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor
real de tal desequilibrio.

c. Riesgo por reglamentacion de la Ley 1150 de 2007.

Tipificacion: La ley 1150 de 2007, se encuentra en su fase de reglamentacion parcial. En este caso, si llegaren a
afectarse expectativas de posibles oferentes o derechos ya adquiridos, la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DELAGUAJIRA, no se hara responsable por los dafios ocasionados, toda vez que no puede negociar
la aplicacién de una norma.

Asignacion: Sera responsabilidad total de los oferentes e interesados que pudieran verse afectados por estos
cambios.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se
aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el andlisis del valor del desequilibrio econdmico, de ser
necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor
real de tal desequilibrio.

RIESGOPOR CAMBIOS ENEL REGIMENLABORAL COLOMBIANO

a. Riesgo por cambios en el régimen laboral colombiano que afecte el contrato y las condiciones pactadas
en él.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA que modifique las condiciones pactadas en el contrato y afecte con las condiciones laborales que el
CONTRATISTA proyectd en su oferta, seran introducidas al contrato, sin que medie negociacién alguna con el
CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la facultad
de negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacién: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el CONTRATISTA En el caso de
que afecte el equilibrio econdmico del contrato, seran objeto de modificaciéon de las condiciones econdémicas
siempre y cuando la afectacion supere el porcentaje de IMPREVISTOS incluido en la oferta econémica y la norma
NO especifique la forma de evitar esta situacion. La carga de la prueba le corresponde, en este caso en particular,
al CONTRATISTA, por ser la parte afectada.

Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma que aumente
las cuantias que deba pagar el CONTRATISTA por concepto de régimen de salud, pensiones y ARL.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se aplicaran las
medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio econémico, de ser necesario, la
Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal
desequilibrio.

b. Riesgo por cambios en el régimen laboral colombiano que afecte la ejecucion del contrato y la Prestacion
del servicio.
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Tipificacién: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA que modifique las condiciones pactadas en el contrato y afecte con las condiciones laborales que el
CONTRATISTA proyecto en su oferta, seran introducidas al contrato, sin que medie negociacion alguna con el
CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la facultad
de negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacion: La relacion patronal entre el CONTRATISTA y el personal a través del cual presta el servicio, como
con los terceros requeridos, es responsabilidad absoluta del CONTRATISTA. Sila norma afecta al CONTRATISTA,
el riesgo serd asumido en su totalidad por éste. En el caso de que afecte el equilibrio econémico del contrato, seran
objeto de modificacion de las condiciones econdémicas siempre y cuando la afectacién supere el porcentaje de
IMPREVISTOS incluido en la oferta econdémica y la norma NO especifique la forma de evitar esta situacién. La
carga de la prueba le corresponde, en este caso en particular, al CONTRATISTA, por ser la parte afectada. Si la
norma afecta a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA como CONTRATANTE, se
proyectaran las modificaciones al contrato para garantizar la continuidad y calidad en la prestacién del servicio
contratado. Si las modificaciones afectan el equilibrio econémico del contrato podra ser objeto de negociacién,
siempre y cuando el valor de la afectacién supere el porcentaje de imprevistos que se presentd con la oferta
econdémica.

Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma que modifique
los horarios laborales, impidiendo que el servicio se preste dentro de las condiciones exigidas por la Entidad y
pactadas en el contrato.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se aplicaran las
medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio econémico, de ser necesario, la
Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal
desequilibrio.

RIESGOS DE CARACTER FINANCIERO

Se consideran como riesgos de caracter financiero aquellos que se producen por modificaciones del régimen de
impuestos, de las condiciones cambiarias, siempre y cuando los equipos tecnoldgicos ofrecidos sean importados,
o por circunstancias del mercado bancario que afecten el equilibrio contractual.

RIESGOS POR MODIFICACION DEL REGIMEN DE IMPUESTOS

a. Modificacion del régimen de impuestos aplicables al contrato

Tipificacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se crean nuevos
impuestos o eliminan los ya existentes, siempre y cuando sean aplicables al contrato.

Asignacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se crean nuevos
impuestos o eliminan los ya existentes, generando desequilibrio econdémico por un valor superior al establecido, se
modificara el contrato, adicionando el valor faltante para que el equilibrio econémico se mantenga. Si el desequilibrio
econdmico genera un menor valor del contrato, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA se
reserva el derecho de disminuir tal valor hasta por aquella suma que mantenga el equilibrio econémico 0 aumentar
el plazo de prestacién del servicio hasta por un tiempo igual al valor diferencial, sin negociacién alguna con el
CONTRATISTA.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se aplicaran las
medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio econdmico, de ser necesario, la
Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal
desequilibrio.

b. Modificacion del régimen de impuestos aplicables a terceros

Tipificacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se crean nuevos
impuestos o eliminan los ya existentes, no aplicables al contrato, pero si aplicables a las relaciones con terceros,
como proveedores.
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Asignacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se crean nuevos
impuestos o0 eliminan los ya existentes, y esto aumenta el valor transaccional entre el CONTRATISTA y sus
proveedores, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no reconocera reajuste en el valor
inicial del contrato, toda vez que estas relaciones son responsabilidad total y absoluta del CONTRATISTA.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y se aplicaran las
medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio econémico, de ser necesario, la
Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal
desequilibrio.

RIESGOPOR REGIMEN CAMBIARIO.
No aplica en este tipo de contratos, toda vez que los servicios contratados se pagaran en pesos colombianos.
RIESGOPOR CAMBIO DEL MERCADO BANCARIO

Tipificacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se expidan normas o se produzcan circunstancias que afecten
el mercado bancario aumentando o bajando las tasas de interés o el costo neto de la carga transaccional.

Asignacién: La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no reconocera reajuste alguno al valor
del contrato cuando se produzca este tipo de riesgo.

RIESGOS DE CARACTER TECNICO

Se consideran riesgos de caracter técnico, aquellos contemplados por la aplicacién de conocimientos y maquinaria
especifica para la prestacion del servicio. Estos son: Riesgo Humano, Riesgo Eléctrico, Riesgo Mecanico y Riesgo
Quimico.

RIESGO HUMANO
Se considera riesgo humano, todo aquello que pueda provocar perjuicio a la integridad fisica y mental de los seres
humanos que visiten o laboren en la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA y que provenga

directamente de la actividad de los funcionarios del CONTRATISTA que prestan el servicio.

a. Riesgo Humano por Accidente Laboral sin perjuicio a terceros:

Tipificacion: Cuando se produzca un accidente durante la prestacion del servicio que afecte Unicamente al
personal del CONTRATISTA por ocasion de la prestacidn del servicio.

Asignacion: Sera responsabilidad y competencia total y absoluta del CONTRATISTA asegurar a su personal por
accidentes laborales en la prestacion del servicio.

Medidas Cautelares: El cumplimiento de esta obligacion sera vigilada por el supervisor del contrato.

b. Riesgo Humano por Accidente Laboral con perjuicio a terceros:

Tipificacion: Cuando se produzca un accidente dentro de la prestacion del servicio con afectacion a funcionarios
o visitantes de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA.

Asignacion: Sera responsabilidad total y absoluta del CONTRATISTA cubrir a terceros por accidentes producidos
en ocasion a la prestacién del servicio. Tal cubrimiento debera estar estipulado en clausula independiente de la
garantia unica, hasta por un valor asegurado igual al 10% del valor del contrato. Si la cuantia de los accidentes
supera este valor asegurado, el CONTRATISTA, de su patrimonio, debera responder ante el tercero afectado, a lo
cual se compromete con la simple suscripcion del contrato.

Medidas Cautelares: Tal cubrimiento debera estar estipulado en la péliza de responsabilidad civil extracontractual,
hasta por un valor asegurado igual al 10% del valor del contrato. Si la cuantia de los accidentes supera este valor
asegurado, el CONTRATISTA, de su patrimonio, debera responder ante el tercero afectado, a lo cual se
compromete con la simple suscripcion del contrato. El Jefe de la Oficina Asesora Juridica debera vigilar que esta
exigencia se cumpla.
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RIESGOS CLASIFICADOS POR SU MOMENTO ETAPA PRECONTRACTUAL.
Se consideran riesgos inherentes a la etapa precontractual, los siguientes:
DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Tipificacion: Cuando, por motivos que impidan la seleccion objetiva del CONTRATISTA, LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DELA GUAJIRA no pueda adjudicar el proceso y deba declararlo desierto.

Asignacion: Cuando la declaratoria de desierta se produzca por falta de interés para participar en el proceso se
buscarén las causas de tal situacion y, en el caso de que tales causas se encuentren en una indebida diligencia en
los estudios previos que son la base del Pliego de Condiciones, se llevaran acabo las diligencias disciplinarias a
que haya lugar y se corregiran de inmediato los desaciertos para la convocatoria del nuevo proceso.

Cuando la declaratoria de desierta se produzca por cuanto ninguna de las ofertas presentadas cumplen con las
exigencias del Pliego de Condiciones, la Entidad no sera responsable de ninguna manera ni respondera de forma
alguna por los gastos en que hayan incurrido los oferentes.

Cuando la declaratoria de desierta se produzca por un error en los Pliegos de Condiciones que lleve a error a los
oferentes, se llevaran a cabo las diligencias disciplinarias a que haya lugar y se corregiran de inmediato los
desaciertos para la convocatoria del nuevo proceso.

Medidas Cautelares: Se llevaran a cabo revisiones profundas y metodicas por parte de los funcionarios de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, para evitar errores tanto en los estudios previos como
en los pliegos de condiciones. De Igual forma, se permitira la presentacién de observaciones por parte de los
interesados tanto a los estudios y documentos previos como a los prepliegos vy pliegos de condiciones por parte de
los interesados que adviertan a la entidad de posibles defectos en los pliegos de condiciones v, se realizaran
audiencias publicas tanto de analisis y consolidacion de riesgos como de aclaraciones, dentro del marco juridico
correspondiente.

RIESGO DE CORRUPCION POR PARTE DE FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD O DE LOS OFERENTES QUE
PARTICIPAN EN EL PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTAS.

Tipificacion: Cuando en el desarrollo del proceso de seleccion del contratista se demuestre la participacion de
funcionarios de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA en actividades que beneficien a
alguno de los participantes o busquen tendenciosamente la declaratoria de desierta del proceso en beneficio de un
interesado que no presenté oferta.

Asignacion: Seréa responsabilidad de los funcionarios implicados y de los particulares que concertaron para dirigir
Tendenciosamente el proceso y beneficiar sus intereses en perjuicio de los intereses publicos que la Administracion
debe proteger.

Medidas Cautelares: Se diligenciara el Pacto de Transparencia por parte de los oferentes. De igual forma se
atenderan todas las quejas y denuncias que se hagan al respecto, dando traslado de las mismas a los drganos de
control correspondientes. Asi mismo, se solicitara el acompafiamiento de los 6rganos de control.

PRESENTACION DE OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Tipificacion: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA considera que una oferta ha
presentado precios artificialmente bajos cuando su oferta econémica, en cuanto a la prestacion de los servicios, no
cumpla con los componentes minimos que conforman el salario de cada persona a contratar, o de cumplirlos no de
un margen de AlU superior al establecido en las normas legales vigentes sobre la materia.

Asignacion: De conformidad con la normatividad vigente, el oferente sera responsable si en su oferta propone
precios artificialmente bajos, que conlleve con esto al rechazo de los ofrecimientos hechos.

Medidas Cautelares: El Contratista suscribird amparo por el pago de salarios y prestaciones de sus funcionarios
por un valor no inferior al 10% del valor de la oferta por el término de ejecucion del contrato y 3 afios més, y
entregara informes mensuales en los que incluira los formularios de pago de aportes de salud y parafiscales
diferenciales para sus funcionarios que laboren en el contrato.

ETAPA CONTRACTUAL
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Se consideran riesgos de la etapa contractual los siguientes:
RIESGO DE SUSPENSION DEL CONTRATO

Tipificacion: Cuando el contrato deba, ser suspendido por causas ajenas a la voluntad de LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, se informara al CONTRATISTA y se le notificara del acto administrativo
que suspende el contrato, el cual debera indicar con claridad las causas exdgenas y la fecha de reanudacion del
mismo.

Asignacién: Sera responsabilidad total de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA los
perjuicios que se pudieran causar al CONTRATISTA por la suspensién del contrato si en ella no median justas
causas no imputables a la Entidad. De lo contrario, LACORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
no sera responsable por la suspensidn del contrato ni por los perjuicios que se causen con ello.

Medidas Cautelares: No se prevé ninguna que pueda mitigar los efpctos, toda vez que las causas deben ser
imprevisibles e irresistibles a la voluntad de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONALDE LA GUAJIRA.

RIESGO POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Tipificacion: Cuando el contratista incumpla las obligaciones suscritas en el contrato.

Asignacion: Sera responsabilidad total del contratista cumplir con las obligaciones a su cargo suscritas en el
contrato, con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito o en todas aquellas donde el contratista
demuestre que no tuvo responsabilidad.

Medidas cautelares: El Contratista suscribira la garantia amparando el cumplimiento del contrato por cuantia del
10% del valor del contrato, por un lapso de tiempo igual al plazo del contrato, la cual se compromete a modificar en
el caso de que se prorrogue, por un plazo igual a la prérroga.

ETAPA POSTCONTRACTUAL.
FALTA DE ACUERDO CON EL CONTRATISTA PARA CELEBRAR LA LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Tipificacion: Cuando hecha la pre liquidacion del contrato por parte de LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA, el CONTRATISTA no se encuentre conforme con tal y no se pueda llegar a un
acuerdo mutuo para liquidar el contrato.

Asignacion: Sera responsabilidad de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, hacer la
preliquidacion del contrato y ponerla a consideracion del CONTRATISTA. Si éste no se encuentra conforme con
ella, la Entidad, de conformidad con la normatividad vigente, procedera a la liquidacion unilateral del contrato y a la
cancelacion de las sumas que resulten de ella. Esto sin perjuicio de las acciones legales que pueda llevar acabo el
contratista.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS PRODUCTOS.

Tipificacion: Cuando se produzca un dafio por el mal uso de productos insumos contemplados dentro del contrato,
pero sus efectos sdlo se puedan observar luego de liquidado el contrato.

Asignacion: EI CONTRATISTA esto tal y absolutamente responsable por el uso delos equipos ofertados y
Aceptados por LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA.

Medidas Cautelares: Verificada la responsabilidad del contratista por parte del Supervisor del contrato, con la
suscripcion del contrato, el contratista acepta la actuacion de repeticion por parte de la aseguradora que ampara
los bienes del contratante.

4. SUSTENTACION DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL. (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, No. 7)

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la entidad ha determinado que la garantia Unica
para amparar la ejecucion del contrato debe cubrir todas las obligaciones y prestaciones derivadas del mismo, tales
como Cumplimiento, Calidad y correcto funcionamiento de los servicios suministrados.




Cédigo: R GJPO1- 12

( @ ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD | Version: 1

f ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA Vigencia: 10/07/2020

Ley 80 de 1993, Articulo 25, Decreto 1082 de 2015 Art.
22.1.2.15.1

orpoquadijira Pagina 15 de 16

Esta garantia debera constituirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del
contrato. El contratista debera cumplir con lo siguiente: Constituirla en una compafiia de seguros o en un banco
legalmente establecido en Colombia y a favor de la Corporacion, garantias que amparen los siguientes riesgos:

A. Cumplimiento: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo
de ejecucidn del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

B. Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

En la garantia de cumplimiento el monto se restablecerd autométicamente cada vez que, en razon de las multas
impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. En este caso el garante podra subrogarse en las obligaciones de
EL CONTRATISTA, para con la Corporaciéon Autbnoma Regional de La Guajira, CORPOGUAJIRA.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar la garantia sefialada en este elemento, de acuerdo a las normas legales
vigentes.

5. OBLIGACIONES

5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
GENERALES. -

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma dentro del plazo establecido en el contrato, de conformidad con
las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos. 2. Acatar las recomendaciones del supervisor. 3.
Presentar las facturas correspondientes al cobro del servicio realizado. 4. Abstenerse de facturar por encima del
presupuesto disponible y la oferta presentada conforme al valor de contrato. 5. Cumplir el objeto contractual en los
términos indicados en la invitacién publica y aceptada en la presentacion de la oferta y posterior suscripcion del
contrato. 6. Cumplir con sus obligaciones al sistema de salud y acreditarlos en debida forma al presentar las
respectivas facturaciones.

ESPECIFICAS. -

1 Impulsar campafias de sensibilizacién ambiental con énfasis en el formato digital

2. Emitir mensajes ambientales para ser emitidos en espacios radiales en formato de cufias

3. Producir material multimedia para hacer mucho mas visible a la Corporacion.

4. Disefiar y ejecutar la estrategia de comunicacion digital basados en la disciplina del Neuromarketing.

5. Optimizar los canales de comunicacion e interaccion con grupos de interés.

6. Generar e implementar campafias de socializacidn y sensibilizacion del Sistema de Gestion Ambiental
Institucional.

7. Disefiar y ejecutar la estrategia de participacion ciudadana a través de medios de comunicacion.

8. Disefiar piezas graficas y crear contenido acorde con las necesidades de los grupos de interés.

9. Desarrollar acciones para aumentar el alcance de los mensajes ambientales emitidos a través de las redes
sociales.

10. Realizar conceptualizacion y ejecucién de campafias de alto impacto ambiental lideradas por
CORPOGUAJIRA.

1. Realizar actividades de promocién y difusion de los programas ambientales liderados por la Corporacion

12. Promover mensajes institucionales utilizando medios digitales como canal de informacion.

5.2 OBLIGACIONES DE CORPOGUAJIRA:

a) Obrar con lealtad, buena fe y sujeto a las normas que rigen la contratacién publica.

b) Adelantar los tramites y cumplir con los requisitos para la ejecucion del contrato.

c) Realizar la supervision del contrato.

d) Realizar los pagos de manera oportuna al contratista.

e) Suscribir la correspondiente acta de inicio y liquidacién a la terminacién del contrato de conformidad con
las normas vigentes.

f) Las demas relacionadas con el objetoy naturaleza del presente contrato y garantizar el cabal y oportuno

cumplimiento del contrato, de acuerdo con las normas vigentes y concordantes.
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regulen.

6. SUPERVISION: La vigilancia y coordinacion de la realizacion del objeto del Contrato debera hacerse a través
del funcionario que designe el DIRECTOR GENERAL para tal efecto, quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo
de las actividades estipuladas en el contrato, teniendo en cuenta el objeto del mismo y las disposiciones que la

7. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:
(Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, No. 8)

De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.
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