POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14676564147

001467656414 7

07212489984 00
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 9 1 2 8 O 0 0 1 0 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre {

34.

Otrgs nombres

35. Razén social

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

36. Nombre comercial

37:Sigla
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO IDSN
UBICACIC;N— AR
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Pasto 001
41. Direccion principal
PAR BOMBONA CL 14 CL 15
42. Correo electrénico DIRECCION@IDSN.GOV.CO N/
43. Codigo postal  Q 44, Teléfono 1 /L 7 2 9 5 2 5 4|45. Teléfono 2 3116145813
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 413[[19930715]|| NY L~/ / | | | |
y ——_—R—esbonsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 5— 7 ) ’)— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscoao(6 [0 [1ofvafafzlael RO | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ ]
06- Ingresos y patrimonio.
09- Retencion en la fuente en el impuesto
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y 3 | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2020 -01-02 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Analista IV

MORAN GUERRERO BELEN PATRICIA

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2021 04:59:05PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 4 Hoja 2
4. Numero de formulario 14676564147
(415)7707212489984(8020) 000001467656414 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9 1 2

8 0001

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Pasto

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipai-y.descentralizados
hed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 07 0 3 82. Nacional 100 %
72. Nimero 4 0 1 1/5 8
73. Fecha 19930715 1/9.9o5 1 2 0O 83. Nacional publico 100 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 0.4 84. Nacional privado 0 o %
76. Fecha de registro 199 3. 0 7‘ 15 | 159 951290 6
77. No. Matricula mercantil S/
78. Departamento 5 2 5 2
79. Ciudad/Municipio 001 | 0.0t 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 19930715 | ) )
a1, Hasta 30001243 | 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fechia cambic-de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 4 20\ 7/p 7.1 1| -
2 | 1 1 | :
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributari
otorgado en el exterior

ia |[171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la soci

edad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2021 04:59:05PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14676564147
(415)7707212489984(8020) 000001467656414 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 9 1 2 8 O 0 0 1 0 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20200104 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 5 2 5 4 4 8 2 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ROSERO |ZAMBRANO DIANA |PAOLA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razon'social representante legal
98. Representacion _‘ 99:.Fecha inicio ejercicio representacién
- 1 1 |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2021 04:59:05PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14676564147
‘“‘Js‘)m(‘m12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-‘:‘u‘t‘sﬂs‘fs“ctm 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 91280001

6. DV | 12. Direcci6n seccional

0 Impuestos y Aduanas de Pasto

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

VY

126. DV
1

127 /Numero de tarjgta profesional

12,

o]

. Primer apellido 129.

Segundo apellido

130. Primer nombrg

131. Otros nombres
|

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

14

o

. Primer apellido 141.

Segundo apellido

138. DV

139. NUmero de tarjeta profesional

142.Primer fomire

143. Otros nombres

144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

145. DV | 146. Sociedad o filma designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

GUERRERO

| CABEZAS

NANCY

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

Contador

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |5 9 6 6 7 8,13 1 9 96 9 6 T
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres

157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

20170711

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2021 04:59:05PM



FECHA DE Nacimiento  29-JUL-1986
PASIS )

, I Net
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
noviembre de 2021, alas 16:22:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1085254482
Cédigo de Verificacion 1085254482211103162243

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
noviembre de 2021, alas 15:35:57, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8912800010
Caodigo de Verificacion 8912800010211103153557

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EEB

10:55:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181458394

Bogota DC, 03 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA PAOLA ROSERO ZAMBRANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1085254482:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

S
et
WEB

15:38:21
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181498486

Bogota DC, 03 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO identificado(a) con NIT nimero 8912800010:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

L 4
TS0 v part?.

. X

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:53:57 AM horas del 03/11/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1085254482
Apellidos y Nombres: ROSERO ZAMBRANO DIANA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

] R GG WA R COYARN NG W . UAE

Direccién: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2.00
pm a 500 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

112



3/11/21 10:55 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia
A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/11/2021 11:56:47 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1085254482 y Nombre:
DIANA PAOLA ROSERO ZAMBRANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 26950584 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

k|

i

Q Nueva Busqueda || I Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogota D.C.

Linea de atencion: 018000-910112

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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DEPARTAMENTO DE NARINO

oecrero Numero. 1 0 3 pe 2020

0.1 ENE 24

'Pornmﬁodslwluiamunnommlmto'

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARIRO |
En uso de sus atrbuciones Constitucionales y Legales, en especi las conferidas por el ;
. mm.wraummmmmuwr

del Cédigo de Régimen Depa |

= : @ idsnpage
1 - — ) @ENLAZATEIDSN |
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ACTA DE POSESION No. g 4 &

ROSERO , ante del
Wmﬂm.mdmawwamuma
WMIWW&W.WMMM,ah
mediante Decreto No.

EaSmJumdePasto.asprium(m)dhadmmmdim.wmn&h
OLA ZAMBRANO Gobemador

pE2020 1 EC LB




Gobernacion
de Narino

iEN DEFENSA DE LO NUESTRO!

Lbertod y Orden

RESOLUCION No. 032
(02 de noviembre de 2021)

“Por medio de la cual se justifica la contratacion directa y la suscripcion del Convenio Interadministrativo entre el
Departamento de Narifio y el Instituto Departamental de Salud de Narifio

EL SECRETARIO DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO ENCARGADO EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES Y REGLAMENTARIAS Y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 113 y 288 de la Constitucién Politica de Colombia; los diferentes drganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines; iguaimente las competencias
afribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia, y subsidiariedad.

Que el articulo 209 de la Carta Politica establece que la funcidn administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracidn de funciones {...)

Que, en el mismo sentido, el articulo 211 ibidem sefala que “La ley sefialara las funciones que el Presidente de la Republica
podra delegar en los ministros, directores de departamentos administrativos, representantes legales de entidades
descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente,
fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades”.
(Subrayado fuera de texto).

Que, en concordancia con las citadas disposiciones de rango constitucional, la ley 489 de 1998, establecid en su articulo 9° lo
siguiente: “Delegacion. Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad
con la presente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias. (....) (Subrayado fuera de texto).

Que, a su paso, el articulo 14 Ibidem frente a la delegacion entre entidades publicas dispuso que “La delegacion de las funciones
de los organismos y entidades administrativos del orden nacional efectuado en favor de entidades descentralizadas o entidades
territoriales debera acompafiarse de la celebracion de convenios en los que se fijen los derechos y obligaciones de las entidades
delegante y delegataria. Asi mismo, en el correspondiente Convenio podra determinarse el funcionario de la entidad delegataria
que tendra a su cargo el ejercicio de las funciones delegadas.

Que estos convenios estaran sujetos Ginicamente a los requisitos que la ley exige para los convenios o contratos entre entidades
publicas o interadministrativos”.

Que al respecto debe tenerse en cuenta que uno de los mecanismos por medio del cual se hace eficaz esa colaboracion, entre
entidades publicas es a través de los denominados Convenios interadministrativos que no son otra cosa que la coordinacién de
esfuerzos al interior del estado para lograr los fines propios de éste, més aln cuando la carta politica definio en el articulo 305 las
atribuciones de los Gobernadores que deben cumplirse, asi:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas de las asambleas
Departamentales.

2. Dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio de conformidad con la constitucion y las leyes.

3. Dirigiry coordinar los servicios nacionales en las condiciones de la delegacion que le confiere el Presidente de la Republica.

4. ()

Que de la misma manera el articulo 2 de la carta, dispone que son fines del Estado “Servir a la Comunidad promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion” El articulo 49 ibidem, establece
que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado y se garantiza a todas las personas
el acceso a los servicios de promocidn, proteccion y recuperacion de la salud; también se ha previsto que corresponde al estado,
organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios
de eficiencia, universalidad y solidaridad y que los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion
y con participacién de la comunidad.

Que, en ese sentido, se debe tener en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la ley 715 de 2001, sin
perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los Departamentos, dirigir, coordinar y vigilar
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el sector salud y el sistema general de seguridad social en salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre la materia. Asignandole entre otras las siguientes funciones:

A. Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo del sector salud y del sistema General de Seguridad Social en Salud, en
armonia con las disposiciones del orden nacional.

B. Adoptar, difundir, implantar ejecutar y evaluar en el &mbito Departamental las normas politicas, estrategias, planes, programas y
proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud que formule y expida la Nacion o en armonia con
estas.

C. Prestar asistencia técnica y Asesoria Institucional que prestan servicios de salud, en su jurisdiccion. De igual manera en lo que
especificamente se refiere a la prestacion de los servicios de salud, al Departamento le corresponde entre otras funciones: Gestionar
la prestacion de dichos servicios de manera oportuna, eficiente y con calidad a la poblacién.

D. Financiar con recursos propios si lo considera pertinente, o con los recursos asignados por concepto de participaciones y demas
recursos cedidos, la prestacion de recursos de salud.

E. concurrir en la financiacion de las inversiones de proyectos de impacto subregional o regionales necesarios para la organizacion
funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud del Departamento. Todo esto con el propésito de
asumir la responsabilidad de garantizar a los habitantes del Departamento la atencién integral dentro de una red bajo los parametros
y condiciones de calidad que faciliten la accesibilidad, oportunidad y eficiencia en la solucion a los problemas de salud, conforme a las
competencias previstas por la constitucién politica, las leyes 9 de 1979, 10 de 1990, 100 de 1993,1122 de 2007, 1438 de 2011 715 de
2001, Plan Nacional de Desarrollo y Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023.

Que asi las cosas, el Instituto Departamental de Salud, de Narifio es un Establecimiento Publico del orden Departamental creado
mediante Decreto 401 de 1993, cuyas funciones comprenden la direccion territorial del sistema de seguridad social en Salud en el
Departamento de Narifio, conforme a las competencias previstas por la constitucion y las leyes 9 de 1979, 10 de 1990, 100 de 1993,
1122 de 2007, 1438 de 2011, 715 de 2001, 1450 de 2011- Plan Nacional de Desarrollo, Plan Departamental de Desarrollo. En
cumplimiento de sus competencias y responsabilidades, en lo que corresponde la organizacion de la red de servicios y la formulacion
y articulacién de planes de respuesta del sector salud ante situaciones de emergencias para el transporte de pacientes , prestacion de
servicios de salud de promocién y prevencion , consulta externa, servicios de urgencias , servicios extramurales y los demas que tenga
habilitados cada IPS; coadyuva al fortalecimiento de la red publica de atencion en salud del Departamento, viabilizando proyectos y
gestionando con la cofinanciacion de las inversiones necesarias para la organizacion funcional y administrativa de la red de prestadores
de servicios de salud, a través de acciones tendientes al fortalecimiento de la red publica de salud necesarios para cumplir con su
labor, bajo los parametros béasicos de calidad que exige el decreto 1011 de 2006 y la Resolucidn 2003 de 014. Financiacion que la
efectuara Aunando esfuerzos Administrativos, técnicos, financieros para la confribucion en la Supervision de los Proyectos
relacionados con el sector salud financiados ya sea con recursos del Sistema General de Regalias 0 con cualquier ofra fuente de
financiacion.

Qué, ahora bien, para los proyectos financiados con los recursos del SGR se debe recordar que los articulos 360 y 361 de la
Constitucion Politica, creardn el SGR, y el articulo 1 del Acto Legislativo 05 de 2019, modificatorio del articulo 361 de la
Constitucion Politica establecié que los recursos del SGR tendran un sistema presupuestal propio;

Que conforme a lo anterior el presidente de la Republica sanciond la Ley 2056 de 2020, por la cual se regula la organizacion y
el funcionamiento del SGR; la cual en el Titulo IV versa sobre INVERSION DE LOS RECURSOS DEL SGR;

Que por su parte el articulo 31 de la ley de Regalias adujo que los proyectos de inversion que se financien con dicha fuente de
recursos abarcaran cuatro etapas: la primera, correspondiente a la formulacién y presentacion de proyectos; la segunda, a la
viabilidad y registro en el Banco de Proyectos de inversidn; la tercera, correspondiente a la priorizacién y aprobacion; y la cuarta
etapa, correspondiente a la de ejecucion, seguimiento, control y evaluacion.

Que aunado a ello el articulo 37 eiusdem, dispone que “Los proyectos de inversién que se financien con cargo al Sistema
General de Regalias seran ejecutados por quien designe las entidades u drganos de que tratan los articulos 35 y 36 de la
presente Ley. Asi mismo, la entidad ejecutora estara a cargo de la contratacién de la interventoria, de conformidad con lo
previsto en la presente Ley.

Las entidades ejecutoras de recursos del Sistema son responsables de suministrar de forma veraz, oportuna e idonea, la

informacion de la gestion de los proyectos que se requiera e implementar las acciones que sean pertinentes para
encauzar el desempefio de los proyectos de inversion y decidir, de manera motivada, sobre la continuidad de los mismos,
sin perjuicio de las acciones de control a las que haya lugar.
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Que, por otra parte, el Departamento ejecuta también proyectos de inversién financiados con recursos propios, los cuales surten
etapas similares a las de los proyectos del SGR. Para la viabilidad y seguimiento de un proyecto financiado con recursos propios
del Departamento de Narifio, es necesario su analisis técnico, financiero, juridico y administrativo, pues debe cumplirse con los
requisitos legales y reglamentarios que se han establecido para la inversién de los recursos publicos.

Que asi entonces, el ciclo de vida de un proyecto sintetiza todas las etapas que este debe surtir desde el momento de su
concepcion hasta la evaluacion del cumplimiento de sus objetivos. Cuatro etapas componen el ciclo de vida de un proyecto de
inversion publica, las cuales presentan caracteristicas propias que las diferencian entre si: Etapa de Prelnversion, etapa de
Inversion, etapa de Operacion y etapa de Evaluacion ExPost. De igual forma, la inversion publica surte un ciclo compuesto por
las siguientes etapas: formulacion, presentacion y transferencia, viabilidad, programacion, ejecucién y operacion,
seguimiento y evaluacion posterior.

Que, en armonia con las anteriores disposiciones, la ley 1474 de 2011 en su articulo 83, establecio la obligacidn de las
Entidades Publicas de vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado, a través de un supervisor 0 un
interventor segun corresponda "con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de hechos de
corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual". Por su parte, el articulo 84 de la ley en mencién, establece
que la supervision contractual implica el sequimiento de las obligaciones a cargo del contratista desde el punto de vista técnico,
juridico y financiero del cumplimiento del contrato. (Subrayado fuera de texto).

Que frente este panorama la Administracion Departamental actualmente se encuentra ejecutando proyectos relacionados
directamente con el sector salud, ya sea con recursos del Sistema General de Regalias o de otras fuentes de financiacion, que
requieren de su supervision desde el punto de vista técnico, contable, financiero, juridico con el fin de garantizar su correcta
ejecucion, por lo cual se requiere que esta labor sea apoyada por el Instituto Departamental de Salud de Narifio en conjunto,
en atencion a sus funciones.

Que asi las cosas, debe mencionarse que en vigencias anteriores, el departamento ha suscrito convenios con el IDSN para
el desarrollo de la labor de supervision, en esas oportunidades el IDSN a través de la contratacion de personal y con
profesionales de planta, coadyuvo en la realizacién de estudios de mercado, andlisis econdmicos del sector, elaboracion de
informes frente a la ejecucion de los proyectos, apoyo en la realizacién de mesas técnicas, elaboracion de documentos que
han permitido la subsanacién de planes de mejoramiento suscritos por el Departamento como resultado de las visitas realizadas
por DNP o por los distintos Organos de Control, seguimiento de objetos y obligaciones contractuales de los contratos derivados
de los proyectos de inversion, proyeccion de actas de liquidacion y en general realizo las actuaciones descritas por la ley 1474
de 2011 referente a la Supervisién contractual.

Que por acuerdo entre las partes el convenio que se pretende suscribir no requiere de apropiacion presupuestal

Que el plazo de ejecucion del convenio sera de DOCE (12) meses, contados a partir de la aprobacién de las partes en la
plataforma SECOP |I.

Que los estudios y documentos previos pertinentes a la consecucion del objeto contractual se podran consultar fisicamente en
el Departamento Administrativo de Contratacion de la Gobernacion de Narifio, en la Carrera 25 No. 17-49 piso 4. Teléfono: 7
207666, y mediante el Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co o la pagina Web de la Gobernacién de Narifio

WWWw.narino.gov.co.

En razén de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justificar, en virtud del articulo 2 de la ley 80 de 1993, el articulo 95 de la ley 489 de 1998, el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015 la celebracién de un Convenio Interadministrativo
entre EL DEPARTAMENTO DE NARINO - INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, de acuerdo a la parte considerativa del presente acto administrativo, cuyo objeto es:
“Aunar esfuerzos Técnicos y Administrativos entre el Instituto Departamental de Salud y el
Departamento de Narifio para coadyuvar en la Supervision de los proyectos que tengan relacion directa
con el sector Salud.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el presente Convenio no requiere de Apropiacion
Presupuestal por acuerdo entre las partes.

ARTICULO TERCERO: Justificar la idoneidad del INSTITUTO DEPARTAMETAL DE SALUD DE NARINO, con NIT. No.
891.280.001-0, en razdn de su objeto, para el desarrollo de las actividades contempladas en el
Convenio Interadministrativo.
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ARTICULO CUARTO: Adelantar el procedimiento necesario para la elaboracion del Convenio Interadministrativo, previa
la acreditacion de los requisitos legalmente exigidos
ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion

CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los dos (02) dias del mes de noviembre de 2021.

te.

FERNANDO LATORRE CALVACHE
Secretario de Planeacién

Gobernacion de Narifio

I\:_\,_-{v; -
Proyecto: Shirley Manrique Diaz
Abogada SPD-SGR
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San Juan de Pasto, 02 de noviembre de 2021

Doctor
CRISTIAN ALEXANDRE ROSERO HERNANDEZ
Subdirector DAC

Ref. Solicitud suscripcion Convenio Interadministrativo entre el IDSN y el Departamento de Narifio.

Cordial saludo,

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar su acostumbrada colaboracion con el fin de proceder a la
suscripcion mediante aprobacion en SECOP Il del Convenio Interadministrativo que se pretende realizar con el
Instituto Departamental de Salud de Narifio cuyo objeto consiste en “Aunar esfuerzos Técnicos y Administrativos
entre el Instituto Departamental de Salud y el Departamento de Narifio para coadyuvar en la Supervisidn de los
proyectos que tengan relacion directa con el sector Salud.

Lo anterior teniendo en cuenta lo siguientes preceptos:

El Departamento de Narifio, en razén a las funciones otorgadas desde la Constitucion Nacional debe ejecutar
proyectos del sector de la Salud que beneficien a la poblacién Narifiense en ese sentido dichos proyectos han
sido financiados con recursos propios como del Sistema General de Regalias, para los proyectos financiados
con los recursos del SGR se debe recordar que los articulos 360 y 361 de la Constitucién Politica, crearon el
Sistema, y el articulo 1 del Acto Legislativo 05 de 2019, modificatorio del articulo 361 de la Constitucién Politica
establecié que los recursos del SGR tendran un sistema presupuestal propio;

Conforme a lo anterior el presidente de la Republica sancion¢ la Ley 2056 de 2020, por la cual se regula la
organizacion y el funcionamiento del SGR; la cual en el Titulo IV versa sobre INVERSION DE LOS RECURSOS
DEL SGR;

Por su parte el articulo 31 de la ley de Regalias adujo que los proyectos de inversion que se financien con dicha
fuente de recursos abarcaran cuatro etapas: la primera, correspondiente a la formulacién y presentacion de
proyectos; la segunda, a la viabilidad y registro en el Banco de Proyectos de inversidn; la tercera,
correspondiente a la priorizacién y aprobacion; y la cuarta etapa, correspondiente a la de ejecucion,
seguimiento, control y evaluacion.

Aunado a ello el articulo 37 eiusdem, dispone que “Los proyectos de inversién que se financien con cargo al
Sistema General de Regalias seran ejecutados por quien designe las entidades u 6rganos de que tratan los
articulos 35 y 36 de la presente Ley. Asi mismo, la entidad ejecutora estara a cargo de la contratacion de la
interventoria, de conformidad con lo previsto en la presente Ley.

Las entidades ejecutoras de recursos del Sistema son responsables de suministrar de forma veraz,
oportuna e idénea, la informacion de la gestion de los proyectos que se requiera e implementar las
acciones que sean pertinentes para encauzar el desempeno de los proyectos de inversion y decidir, de
manera motivada, sobre la continuidad de los mismos, sin perjuicio de las acciones de control a las que haya
lugar.

Por otra parte, el Departamento ejecuta también proyectos de inversion financiados con recursos propios, los
cuales surten etapas similares a las de los proyectos del SGR. Para la viabilidad y seguimiento de un proyecto
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financiado con recursos propios del Departamento de Narifio, es necesario su analisis técnico, financiero,
juridico y administrativo, pues debe cumplirse con los requisitos legales y reglamentarios que se han establecido
para la inversién de los recursos publicos.

Asi entonces, el ciclo de vida de un proyecto sintetiza todas las etapas que este debe surtir desde el momento
de su concepcion hasta la evaluacion del cumplimiento de sus objetivos. Cuatro etapas componen el ciclo de
vida de un proyecto de inversion publica, las cuales presentan caracteristicas propias que las diferencian entre
si: Etapa de Prelnversion, etapa de Inversion, etapa de Operacidn y etapa de Evaluacion ExPost. De igual
forma, la inversion publica surte un ciclo compuesto por las siguientes etapas: formulacion, presentacion y
transferencia, viabilidad, programacion, ejecucién y operacion, seguimiento y evaluacion posterior.

En armonia con las anteriores disposiciones, la ley 1474 de 2011 en su articulo 83, establecid la obligacion de
las Entidades Publicas de vigilar permanentemente la correcta ejecucidn del objeto contratado, a través de un
supervisor o un interventor segun corresponda "con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir
la ocurrencia de hechos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual". Por su parte, el
articulo 84 de la ley en mencion, establece que la supervision contractual implica el seguimiento de las
obligaciones a cargo del contratista desde el punto de vista técnico, juridico y financiero del cumplimiento del
contrato. (Subrayado fuera de texto).

Frente este panorama la Administracién Departamental actualmente se encuentra ejecutando proyectos
relacionados directamente con el sector salud, ya sea con recursos del Sistema General de Regalias o de otras
fuentes de financiacion, que requieren de su supervisién desde el punto de vista técnico, contable, financiero,
juridico con el fin de garantizar su correcta ejecucion, por lo cual se requiere que esta labor sea ejercida por el
Instituto Departamental de Salud de Narifio, en atencion a sus funciones.

Asi las cosas, debe mencionarse que en vigencias anteriores, el departamento ha suscrito convenios con el
IDSN para el desarrollo de la labor de supervisién, en esas oportunidades el IDSN a través de la contratacién
de personal y con profesionales de planta, coadyuvo en la realizacion de estudios de mercado, andlisis
econdmicos del sector, elaboracion de informes frente a la ejecucion de los proyectos, apoyo en la realizacién
de mesas técnicas, elaboracion de documentos que han permitido la subsanacion de planes de mejoramiento
suscritos por el Departamento como resultado de las visitas realizadas por DNP o por los distintos Organos de
Control, seguimiento de objetos y obligaciones contractuales de los contratos derivados de los proyectos de
inversion, proyeccion de actas de liquidacion y en general realizo las actuaciones descritas por la ley 1474 de
2011 referente a la Supervision contractual.

En razén a lo anterior, es necesario que el IDSN, continte ejerciendo su labor de Supervisor de los proyectos
que se relacionan a continuacion:

PROYECTOS OBJETO DE SEGUIMIENTO RECURSOS DE REGALIAS:

BPIN NOMBRE DEL PROYECTO Y EJECUTOR VALOR SUPERVISOR
2013000030031 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD | $7.747.384.993 IDSN
INSTALADA Y  RESOLUTIVA  DEL
HOSPITAL EDUARDO SANTOS E.S.E. DEL | Nota: Frente a

MUNICIPIO DE LA
DEPARTAMENTO DE NARINO.

UNION,

EJECUTOR: DEPARTAMENTO DE NARINO

este proyecto el
IDSN realizara la
Supervision a la
ejecucion de
NUEVos  procesos
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contractuales de
los recursos
pendientes  por
ejecutar.

2013000030077 FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA Y

DOTACION DE LAS IPS PUBLICAS DE

$2.362.282.621 IDSN

Nota: Frente a

BAJA COMPLEJIDAD, DE LA SUBREGION
JUANAMBU:  SUBREGION  JUANAMBU,
NARINO, OCCIDENTE

EJECUTOR: DEPARTAMENTO DE NARINO

este proyecto el
IDSN realizara la
Supervision a la
ejecucion de
NUevos procesos
contractuales de

los recursos
pendientes  por
ejecutar

PROYECTOS, CONTRATOS Y/O CONVENIOS FINANCIADOS CON OTRAS FUENTES DE FINANCIACION:

DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y

MOBILIARIO PARA EL PUESTO DE SALUD

SANTA FE DEL MUNICIPIO DE BUESACO,
NARINO

NOMBRE VALOR TOTAL SUPERVISOR
PROYECTO
APOYO PARA LA REPOSICION DE $312.817.392 IDSN
AMBULANCIA PARA EL TRASLADO
ASISTENCIAL BASICO DE LOS USUARIOS
DE LA ESE JUAN PABLO Il DEL MUNICIPIO
DE LINARES
$154.810.331,00 IDSN

REPOSICION Y DOTACION DEL HOSPITAL
DE PRIMER NIVEL DEL MUNICIPIO DE
GUACHUCAL - NARINO (AJUSTE)

$2.870.561.738,
29

Dotacion: IDSN

Reposicion: En relacion a la
Reposicion la Supervision
sera ejercida de manera
conjunta entre el IDSN y el
Departamento de Narifio a
través del Secretario de
Infraestructura y Minas.

DOTACION DE UNIDAD MOVIL PARA
MEJORAR LA CAPACIDAD DE ATENCION
BASICA EN SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD DE SAN BARTOLOME DE
CORDOBA ESE. DEL MUNICIPIO DE
CORDOBA.

$ 364.500.000

IDSN
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CONSTRUCCION MURO DE CONTENCION | $500.000.000 La Supervision sera ejercida
Y PAVIMENTACION DEL AREA DE PARQUE de manera conjunta entre el
AUTOMOTOR SALUDYA ESE DEL IDSN y el Departamento de
MUNICIPIO DE YACUANQUER Narifio a través de
Secretario de Infraestructura
y Minas.
$660.000.000 La Supervision sera ejercida
CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD de manera conjunta entre el
DEL CORREGIMIENTO DE CUATIS IDSN y el Departamento de
MUNICIPIO DE GUALMATAN Narifio a través de
Secretario de Infraestructura
y Minas.

Conforme a las obligaciones planteadas y demas condiciones descritas en los estudios previos anexos, el plazo
para la ejecucion del Convenio seria de 12 meses y atendiendo a lo acordado en reuniones sostenidas entre
las dos entidades no requerira de apropiacion presupuestal.

Sin otro particular me suscribo de Usted,

Atentamente,

1

FERNANDO LATORRE CALVACHE
Secretario de Planeacion Departamental

féi”%)e
Proyecto: Shirley Manrique Diaz """
Contratista SPD-SGR
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