ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

CONVENIO DE ASOCIACION No. 061 DE 2008 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION UNVERSITARIA INPAHU,
CON NIT No. 860.504.360-0

documentacion presentada por LA INPAHU, se emite Acta de Evaluacion idoneidad, Capacidad
Técnica y Administrativa. 6. Que en cumplimiento de lo antes expuesto EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, y LA INPAHU, de conformidad con los
procedimientos que establecen las disposiciones, acuerdan celebrar el presente Convenio, que
se rige por las siguientes clausulas: QJLSJMPJM&_QEJ.EIQ; AUNAR ESFUERZOS
DE ASOCIACION PARA ADELANTAR PROGRAMAS DE FORMACION
MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE LA LOCALIDAD, EN SU COMPONENTE
No. 1 APOYO A INICIATIVAS PRODUCTIVAS (NICHO PRODUCTIVOS). DE ACUERDO
CON EL PROYECTO No. 0266 DE 2008, LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA
PROPUESTA PRESENTADA. SULA ND [\ |

Se compromete con EL FONDO a: 1. Cumplir con el objeto del Convenio. 2. Identificar 10
nichos de Negocios con maximo 20 integrantes, con el propdsito de mejorar y potenciar sus
unidades de negocio y potenciar ' PYMES. 3. Orientar en planes de negocio, con el fin de
impulsar el desarrollo empresarial. 4. Inducir en el idioma inglés orientado a las iniciativas
productivas. 5. Orientar a través de Tutorfas, la implementacion de planes empresariales en las
unidades de negocio. 6. Aplicar un seguimiento estratégico al desarrollo del plan empresarial en
las unidades de negocio para promover su continuidad. 7. Compilar las memorias del desarrollo
del proyecto. 8. Garantizar la idoneidad del personal contratado para el desarrollo del proyecto.
9. Garantizar la ejecucion total del proyecto. 10. Evaluar y reportar los logros obtenidos en cada
fase del proceso. 11. Participar en los comités de coordinacién que se conformen con ocasién
del contrato, para garantizar la implementacion y desarrollo del modelo aprobado previamente y
acoger aquellas recomendaciones que se hagan en el mismo. 12. Presentar informes de la
ejecucion del contrato contemplado los siguientes aspectos: Identificacion, seleccion, formacion,
y gestion de los participantes, asi como la evaluacién y seguimiento permanente, previos
parametros definidos por el comité coordinador del convenio. 13. Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, articulo 1°
(Riesgos Profesionales), Ley 828 de 2003, Ley 797 de 2003; y parafiscales. CLASULA
TERCERA- OBLIGACIONES DEL FONDO: EL FONDO se compromete a: 1. Aportar el valor
estipulado en la cldusula CUARTA “Valor y Forma de Pago” del presente convenio. 2.
Suministrar la informacion que le sea requerida por parte de LA INPAHU, para el cabal
cumplimiento del objeto del convenio. 3. Poner a disposicion toda su capacidad de gestion para
convocar y aunar los esfuerzos de entidades y personas publicas y privadas, a fin de lograr la
realizacion del objeto del convenio en su integridad. 4. Ejercer la supervision del convenio a
través del Alcalde Local o quien haga sus veces o quien éste delegue para tal fin, el cual sera
el encargado de expedir las certificaciones del cumplimiento a satisfaccién del objeto y las
obligaciones del convenio, CLAUSULA CUARTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: 1. VALOR:
El valor de los aportes del presente Convenio se estipulan en: DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($200.000.000,00), discriminados asi: a). El aporte que realiza EL FONDO, es por la N

&
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suma de: CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($188.000.000,00) M/CTE,
con los cuales LA INPAHU, ejecutara el proyecto, y cubrird los costos que se ocasionen en
desarrollo del objeto contractual y de los fines del mismo. b). El aporte que realiza LA INPAHU,
es por la suma de: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000,00) M/CTE, valor
equivalente en gestion operativa y recurso humano. 2. FORMA DE PAGO: La forma de pago
serd la siguiente: EL FONDO, cancelard a LA INPAHU, los aportes de la siguiente manera: a).
Un primer pago correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor total de los aportes
del FONDO, equivalente a la suma de: NOVENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
. ($94.000.000,00) M/CTE como anticipo, previa aprobacién de la garantia Gnica y suscripcion
del acta de inicio. b) Un segundo pago correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor
total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma de: CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($56.400.000,00) M/CTE, previa entrega del informe de avance
de ejecucion del 50% del proyecto, informe de actividades debidamente aprobado por el
INTERVENTOR y SUPERVISOR del Convenio. €) Un tercer y Gltimo pago equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma de: TREINTA
Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($37.600.000,00) M/CTE, a la finalizacién y
liquidacion del convenio, previa presentacién del informe final, con visto bueno del interventor y

supervisor del Convenio. P G - P NP E Y E

A _LOS PAGOS: EL FONDO cancelard el valor del presente convenio con cargo al rubro
presupuestal 3-3-1-12-02-15-0266-00, segun disponibilidad presupuestal No. 632 del quince
(15) de julio de 2008 por un valor de $188.000.000,00. CLAUSULA QUINTA.- DURACION:

El término de duracion del presente convenio seréd de SEIS (6) meses, contados a partir de la

fecha del Acta de Inicio suscrita por las partes. CLAUSULA SEXTA.- GARANTIAS: LA
INPAHU, se compromete a suscribir una garantia Unica de Cumplimiento a favor del FONDQ

DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, que ampare los siguientes riesgos: a. BUEN

. MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: Por un valor equivalente al
' cien por ciento (100%) del mismo, por el término de duracién o plazo del convenio y cuatro
(4) meses mas, a partir de la expedicion de la péliza. b. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el
cumplimiento general de las obligaciones a cargo de la INPAHU, la sancién pecuniaria, y las
indemnizaciones a que hubiere lugar por un valor equivalente al diez por ciento (10%), sobre

el valor aportado por el fondo, o sea sobre el valor efectivo de este convenio, por el término de

duracion y cuatro (4) meses més, a partir de la expedicidn de la pdliza. ¢. CALIDAD DEL
SERVICIO : Para garantizar la calidad del servicio, por un valor equivalente al diez por ciento

(10%) del valor del aporte del Fondo o sea sobre el valor efectivo del convenio, por el término

de duracion y cuatro (4) meses més, a partir de la expedicién de la péliza. d. SALARIOS E
INDEMINZACION Y PRESTACIONES SOCIALES: Por un valor equivalente al cinco por

ciento (5%) del valor de efectivo aportado por el FONDO en este convenio, por el término de

duracion y tres (3) afios més, a partir de la expedicién de la pdliza. CLAUSULA SEPTIMA.-
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EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se requiere de la firma del Acta de Inicio
correspondiente, la expedicién del Registro Presupuestal por parte DEL FONDO, y aprobacion
de las garantias. CLAUSULA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELAQIQN LABORAL: El
personal vinculado por LA INPAHU a este convenio, corresponde a su exclusiva autonomia,
responsabilidad y competencia y no genera por lo mismo, ningun tipo de vinculacion laboral o

contractual con EL FONDO CLAUSULA NOVENA.- INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES: La Representante Legal de LA INPAHU, manifiesta bajo la gravedad de

Juramento, que se entiende prestado con la firma de este documento, no hallarse incurso en
causal de inhabilidad o incompatibilidad legalmente consagrada, para la suscripcidn del presente
convenio. CLAUSULA DECIMA.- CESION: LA INPAHU, no podra ceder el presente convenio
sin la autorizacion expresa y escrita del FONDO. QLAH&MM
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual serd la ciudad de Bogota

UALES: Las partes
acuerdan que de surgir diferencias en el desarrollo del presente convenio, buscaran soluciones
agiles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal efecto, acudirdn preferentemente
al empleo de los mecanismos de solucién directa de controversias contractuales, tales como la
conciliacidn extrajudicial, el arreglo directo y la transaccién. Fallidas estas sin la consecucién del
objetivo descrito, las partes quedaran en libertad para iniciar las acciones legales que crean
convenientes para la proteccion de sus derechos. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
INTERVENTORIA : El seguimiento y control del presente convenio serd ejercido por el
interventor que para tal efecto contrate la Alcaldia Local de San Cristdbal, de conformidad con
los términos de referencia, sin embargo la Supervisién General, sera e]ermda por el Alcalde Local
de San Cristdbal. UARTA.- ERVISION DE ION: La
vigilancia, control y certificacién de las actividades de que trata el presente convenio, serd
gjercida por el Alcalde Local de San Cristobal o por quien el designe como apoyo a esta
Supervision. CLASULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION: Conforme a lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, este convenio se liquidara dentro del término méximo de cuatro (4) meses
contados desde la terminacién del mismo. En caso de que se llegaren a presentar saldos al
momento de la liquidacién, estos deberan ser devueltos al FONDO a través de la Secretaria de
Hacienda. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total o parcial del convenio, LA INPAHU, se obliga pagar el diez por ciento
(10%) del valor del convenio a titulo de indemnizacién por posibles perjuicios que se puedan
ocasionar, recursos que ingresan al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y
podra tomarse de los saldo de la liquidacidon a favor del contratista, si los hubiere o si no es

posible cobrar, se hara a través de la Jurisdicciéon Coactiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-

IONAM : El presente contrato se entenderé perfeccionado con las firmas de

las partes y el registro presupuestal correspondiente. ) DECIMA AVA,-
DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Son documentos del convenio y por ende hacen parte %5\
N\l
2
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integral del mismo los siguientes: a) El Plan de Accién presentado por EL FONDO b) Proyecto.
c) Términos de Referencia. d) Propuesta presentada por LA INPAHU. e) El Certificado de
Disponibilidad presupuestal y los demas que se generen con ocasion el convenio. Para
constancia firman en Bogota, a los

A
POR EL FONDO \ | POR LA INPAHU

S
o

NANDEZ MYR VELASQUEZ BUSTOS \%
&

ﬂ Elabord: Leydy Lucia Largo Alvarado
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local

SAN CRISTOBAL

OTROSI MODIFICATORIO No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 061 DE 2008,

SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA

FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, NIT 860.504.360-0

CLASE DE CONVENIO
NUMERO DE CONVENIO
OBJETO DE CONTRATO:

FUNDACION
FECHA DE INICIACION
PLAZO INICIAL

FECHA DE TERMINACION -

VALOR INICIAL

VALOR TOTAL:

ASOCIACION

061 DEL DIECIOCHO (18) DE JULIO DE 2008.
‘AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION PARA
ADELANTAR PROGRAMAS DE FORMACION
MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE
LA LOCALIDAD, EN SU COMPONENTE No. 2
APOYO A INICIATIVAS PRODUCTIVAS (NICHO
PRODUCTIVOS). DE ACUERDO CON EL
PROYECTO No.0266 DE 2008, LOS TERMINOS
DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA
PRESENTADA”.

FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.
VEINTINUEVE (29) DE JULIO DE 2008

SEIS (6) MESES

VEINTIOCHO (28) DE ENERO DE 2009
'DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
($200.000.000,00) M/CTE.

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS

($200.000.000,00) M/CTE.
VALOR APORTE DEL
FONDO: CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES DE
PESOS ($188.000.000,00) M/CTE.
DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000,00)

M/CTE

APORTE DE LA INPAHU:

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, vecino
de esta ciudad y con cédula de ciudadania No. 79.705.441 expedida en Bogota, en su calidad de
Alcalde Local de San Cristobal, nombrado- mediante Decreto 098 del 15 de Abril de 2008,
. posesionado seglin Acta No. 070 del 19 de abril de 2008, quien acttia en representacién del Fondo
de Desarrollo Local de San Cristobal, cuya delegacion ha sido conferida por el Representante Legal
de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, para suscribir el presente
convenio, de conformidad con el Decreto No. 854 del 2 de noviembre de 2001 y deméas normas
concordantes, quien se viene denominando EL FONDO por una parte, y por la otra, MYRIAM
VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.457.197
expedida en Bogotd, en calidad de Rectora y Representante Legal de LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU, (Cédigo 3713), con domicilio en Bogota, D.C., Institucion-de Educacion
Superior, privada, de utilidad coman, si animo de lucro y su caracter académico es el de
INSTITUCION UNIVERSITARIA, con personeria Juridica reconocida mediante Resolucion No.
16791 de Octubre 9 de 1981 expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, quien se viene
denominando LA INPAHU, hemos acordado suscribir el presente OTROS!I MODIFICATORIO, el

Ul"
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cual se regirg por el Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, inciso 2°, Decreto 777 de
1992, su Decreto modificatorio 1403 del mismo afio, Articulo 96 de la Ley 489/1998, Articulo 152
del Estatuto Organico de Bogota, Decreto 2459 del 9 de diciembre de 1993, y demas normas
vigentes complementarias, y las clausulas que se estipulan a continuacion, previas las siguientes
-CONSIDERACIONES: 1. Que el dieciocho (18) de Julio de 2008, se suscribi6 el Convenio de
Asociacion No. 061 de 2008, cuyo objeto es el siguiente: * Aunar esfuerzos de Asociacién para
adelantar programas de formacién microempresarial para la poblacion de la localidad, en su
componente No. 1 Apoyo a iniciativas productivas (Nicho productivos). De acuerdo con el Proyecto
No.0266 de 2008, los términos de referencia y la propuesta presentada” 2. Que se debe dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Libro Cuarto del Estatuto Tributario, reglamentado por los
Decretos 2064 y 2076 de 1992 y por la Resolucion 2867 de 1992, emanada de la Direccion de
Impuestos Nacionales, y demas normas concordantes, las cuales establecen “Impuesto de Timbre
por concepto de Suscripcion de Contratos”, De igual manera, y de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1477 de 1995, por el cual se reglamenta la Ley 190 del 6 de junio de 1995 se debe
dar cumplimiento a la “Publicacién de Contratos en el Diario Unico de Contratacion Pablica’.
Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, las partes de comin acuerdo, suscriben el
presente Otrosi Modificatorio al Convenio de Asociacion No. 061 de 2008, el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.-Incluir en la CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DE LA INPAHU, la siguiente obligacion: 14. Entregar al Fondo de Desarrollo Local
de San Cristobal, el recibo de pago de la publicacion en el Diario Oficial, y el respectivo pago del
Impuesto de Timbre, si a ello hubiere lugar y en la cuantia que establezca la Ley. PARAGRAFO:
La presente Modificacion no causa ninguna erogacion para el Fondo de Desarrollo Local de San
Cristobal. CLAUSULA SEGUNDA: Las demés clausulas continiian vigentes. Para constancia se
firma a los 28 dias del mes de Octubre de 2008.

POR EL FONDO ¢ LA FUNDACION
; o/ /j
A HERNANDEZ MYRIAM VELASQUEZ BUSTQS
Alcalde Local de\San Cristobal C.C. 41.457.197 expedida gh Bogota

Rectora y Representante Legal

Proyecto: - Leydy Lucia Largo Alvarado- Abogada Asesora Despacho.\x

.

GOBIERNO DE LA CIUDAD
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CLASE DE CONTRATO

. NUMERO DE

CONTRATO
OBJETO DE
CONTRATO

CONTRATISTA
REPRESENTANTE
LEGAL

FECHA DE
SUSCRIPCION

FECHA DE INICIACION
PLAZO DE EJECUCION
INICIAL

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

APORTES DEL FDLSC
APORTES DE LA

FUNDACION
CONTRATO.-

~ ADICIONAL

ADICIONAL EN TIEMPO
ADICIONAL EN VALOR
PLAZO TOTAL

FECHA DE
TERMINACION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local

SAN CRISTOBAL

" DOSCIENTOS

ACTA DE_LIQUIDACION

CONVENIO DE ASOCIACION

061 ‘DE 2008

AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION PARA
ADELANTAR PROGRAMAS
MICROEMPRESARIALES PARA LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD EN SU
COMPONENTE NO 2,APOYO “A INICIATIVAS
PRODUCTIVAS DE ACUERDO AL PROYECTO
NO 266 DE 2008, LOS TERMINOS DE
REFERENCIA Y LA PROPUESTA PRESENTADA..

FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU -
MYRIAM VELAZQUEZ BUSTOS,

*. 18 DE JULIO DE 2008 -
: 29 DE JULIO 2008 -

SEIS (6) MESES

MILLONES DE PESOS

($200.000.000)

CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES DE
PESOS ($188.000.000) .-

* . DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)

NO
NO
NO

SEIS (6) MESES

Enero 28 de 2009 .

GOBIERNO nmamm@ \
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En la ciudad de Bogota D.C. Se reunieron en las instalaciones de la Alcaldia Local
_ de San Cristébal el Doctor. WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, en su
condicion de Alcalde Local y supervisor general del contrato en mencion y la
sefiora MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, quien actia como representante legal
de LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO : $200.000.000 ~
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA : $150.400.000 .
VALOR POR PAGAR AL CONTRATISTA : $37.600.000
SALDOS A FAVOR DE LA ENTIDAD : 00

PAGOS PARCIALES EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

ORDEN DE PAGO FECHA VALOR |
ORDEN DE  PAGO 15/08/2008 $94.000.000 |
No.880 |
ORDEN DE PAGO No. 11/12/2008 $56.400.000 ‘ |
1370 . S
ORDEN DE PAGO No "~ $37.600.000°

POLIZAS No 1744101015166

ENTIDAD FECHADE | VIGENCIA . VIGENCIA APROBACION |.
: EXPEDICION DESDE HASTA |
| SEGUROS DEL 22/07/2008 | 21/07/2008 ‘|  21/01/2012 22/07/2008 ‘
l ESTADO :
AMPAROS
Vigencias Desde Hasta Suma aseg/actual
Cumplimiento - 21/07/2008 | - 21/05/2009 - $18.800.000
Buen manejo del anticipo . 21/07/2008 21/05/2009 $94.000.000
Calidad del servicio ~ 21/07/2008 21/05/2009 | -$18.800.000
Salario y prestaciones ~ 21/07/2008 | . 21/01/2012 $9.400.000
sociales |

—

[,
\‘.
S
RS

[
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'ASPECTO LEGAL

Hacen parte integral de esta acta, los siguientes documentos: Convenio de asociacion No

/061 —de 2008, suscrito el dieciocho (18) de Julio de 2008, Acto aprobatorio de Pdliza No.
1744101015166+del Veintidés (22) de Julio de 2008, Acta de iniciaciéon del veintinueve
(29) de julio de 2008, informes mensuales presentados por el contratista, copias del pago
de aportes al SGSS pension, salud y riesgos profesionales agosto de 2008 a febrero
2009); las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion de las actividades en las cuales
se verifica el cumplimiento del contratista.

Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del Convenio de
Asociacion No 061 de 2008, previa entrega por parte del contratista del
correspondiente informe final de actividades radicado 20090420035792,~ junto
con los pagos al dia a pensién, salud y riesgos profesionales, como requisito para
realizar el tramite de liquidacion por mutuo acuerdo.

De igual forma se deja constancia de que la suscripcion del presente documento
no exonerara en ningln caso al contratista, de las responsabilidades establecidas
en el Estatuto de Contratacién Estatal, en aquellos eventos en que se presentare.

El contratista renuncia a cualquier reclamacion posterior en contra del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal y/o cualquier otra autoridad administrativa.

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa
del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo
ordenado y manifestado. Para constancia, se firma

POR EL CONTRATISTA

rcbétﬂbﬂa‘ iy

OBERTO HERRERA MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS

\ POR EL FONDO

HERNANDEZ REPRESENTANTE LEGAL
Alcalde Local de San Cristobal LA FUNDACION UNIVERSITARIA
' INPAHU.

:
i
i

A
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARi& DE GOBIERNO

Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

CONVENIO DE ASOCIACION No. 062 DE 2008 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION UNVERSITARIA INPAHU,
CON NIT No. 860.504.360-0

OBJETO : AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION PARA ADELANTAR PROGRAMAS DE
FORMACION MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE LA
LOCALIDAD, EN SU COMPONENTE FORMACION PARA EL TRABAJO. DE
ACUERDO CON EL PROYECTO No. 0266 DE 2008, LOS TERMINOS DE
REFERENCIA Y LA PROPUESTA PRESENTADA.

VALOR TOTAL : CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00) M/CTE.

& APORTES DEL  NOVENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($93.000.000,00) M/CTE.
FONDO:
APORTES DE  SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000,00) M/CTE.
LA INPAHU: -
PLAZO : SEIS (6) MESES

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad,
vecino de esta ciudad y con cédula de ciudadania No. 79.705.441 expedida en Bogota D.C., en
su calidad de Alcalde Local de San Cristébal, nombrado mediante Decreto 098 del 15 de Abril
de 2005, posesionado segin Acta N° 070 del 19 de Abril de 2008, quien actia en
representacion del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, cuya delegacion ha sido
conferida por el Representante Legal de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL
DISTRITO CAPITAL, para suscribir el presente contrato, de conformidad con el Decreto No.
. 854 del 2 de noviembre de 2001 y demés normas concordantes, quien para los efectos del
presente contrato se denominard EL FONDO por una parte, y por la otra MYRIAM
VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
41.457.197 expedida en Bogota, en calidad de Rectora y Representante Legal de LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, (Cddigo 3713), con domicilio en Bogotd, D.C,
Institucion de educacién Superior, privada, de utilidad comun, sin &nimo de lucro y su caracter
académico es el de INSTITUCION UNIVERSITARIA, con personerfa juridica reconocida mediante
Resolucién No. 16791 de Octubre 9 de 1981 expedido por el Ministerio de Educacién Nacional,
quien en adelante y para efectos de este contrato, se denominardé LA INPAHU, hemos
acordado celebrar el presente convenio de asociacién, previa las siguientes consideraciones
juridicas: 1.) Que de conformidad con el inciso 2 del Art. 355 de la Constitucién Politica de
Colombia, "E/ Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin énfma%*“
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de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional
reglamentard la materia’, el Gobierno Distrital puede con los recursos del respectivo
presupuesto celebrar contratos con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico. 2.) Que con base en esta
disposicion se promulgé el Decreto 777 de 1992 y su modificatorio el Decreto 1403 del mismo
afio. 3. Que los convenios de asociacién es otra de las modalidades a través de las cuales las
entidades ejercen actividades con entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el
. Art. 96 de la Ley 489 de 1998 el cual estipula que “Las entidades estatales, cualquiera que sea
Su naturaleza y orden administrativo podrdn, con la observancia de los principios sefialados en
el Art. 209 de /a Constitucion Nacional, asociarse con personas juridicas particulares, mediante
la celebracion de convenios de asociacion”, convenios que se celebran de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 355 de la Constitucién Politica. 4. Que el Articulo 152 del Estatuto Organico
de Bogota, D.C., dentro de los contratos especiales sefiala, que el Distrito, podra celebrar con
entidades sin animo de lucro, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico,
acorde con los planes Distritales y locales de desarrollo. 5. Que el presente convenio, se sujeta
a las disposiciones que para el efecto, regula la Ley 80 de 1993, Art. 24 , Ley 1150 de 2007 y su
Decreto Reglamentario No. 2474 del 7 de Julio de 2008, y demés normas vigentes
complementarias. 6. Que EL FONDO, ha realizado los correspondientes Estudios Previos,
Términos de Referencia, Factibilidad del Proyecto de Inversién Local, y el Concepto de
Viabilidad, documentos que hacen parte integral del presente Convenio. 7. Que el Formato ID-
01 el cual hace parte integral del presente documento, describe la problematica o necesidad que
se quiere solucionar con el proyecto, teniendo en cuenta que San Cristdbal es la sexta localidad
de Bogota mas grande en poblacion, tiene 488 mil habitantes. La poblacién Econdmicamente
Activa, que reside en San Cristébal tiene en su mayorfa educacién secundaria (51.8%). Asi
. mismo, el 28.5% tiene educacion primaria y sélo el 17.4% educacion superior. El 6.8% de los
desempleados reside aqua en esta localidad (31 mil personas). Sin embargo, tiene la cuarta
tasa de desempleo mas alta de la ciudad (14.7%). En consideracion con los aspectos planteados
sobre el desempleo, la educacion, el nivel de ingresos, mejoramiento de la competitividad y
calidad de vida de los habitantes de la localidad, se plantea la necesidad de desarrollar
programas que permitan abordar la problemética a partir de la organizacion de las actividades
productivas y de servicios de la localidad; buscando generar espacios, educativos y de
organizacién social que permitan la inclusién social de los entes productivos de la localidad que
se encuentran en condiciones de informalidad. Por consiguiente se desarrollarén cursos de
capacitacion en productividad empresarial para promover la empleabilidad o autosostenibilidad
de ésta poblacion. 2. Que EL FONDO, analizé la propuesta y documentacién presentada por
LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU , el cual cumple con los requisitos exigidos en
los términos de referencia y se ajusta a lo exigido para el desarrollo del proyecto, hacieng§§

Avenida 1° de Mayo No. 1-40 Sur PBX. 363 66 60 Fax. 363 67 47
Informacién linea 195 - www.gobiernobogota.gov.co




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

CONVENIO DE ASOCIACION No. 062 DE 2008 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION UNVERSITARIA INPAHU,
CON NIT No. 860.504.360-0

viable la realizacion del convenio de asociacién con esta entidad. 3. Que LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU, tiene la idoneidad, experiencia, capacidad juridica, técnica,
financiera y operativa para ejecutar el convenio. 4. Que existe en el presupuesto del Fondo de
Desarrollo Local recursos para atender la parte correspondiente a los gastos que ocasione la
celebracion de este convenio, amparados con la disponibilidad Presupuestal No. 632 del 15 de
julio de 2008, del presupuesto de la vigencia 2008. 5. Que analizada la propuesta y
documentacién presentada por LA INPAHU, se emite Acta de Evaluacién idoneidad, Capacidad
Técnica y Administrativa. 6. Que en cumplimiento de lo antes expuesto EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, y LA INPAHU, de conformidad con los
procedimientos que establecen las disposiciones, acuerdan celebrar el presente Convenio, que

se rige por las siguientes clusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
DE ASOCIACION PARA ADELANTAR PROGRAMAS DE FORMACION

MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE LA LOCALIDAD, EN SU COMPONENTE
FORMACION PARA EL TRABAJO. DE ACUERDO CON EL PROYECTO No. 0266 DE 2008,
LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA PRESENTADA. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA INPAHU: Se compromete con EL FONDO a: 1.
Cumplir con el objeto del Convenio. 2. Convocar maximo 100 habitantes de la localidad
interesadas en capacitarse en productividad empresarial. 3. Brindar capacitacion a 100
personas en cursos de productividlad empresarial para fortalecer la empleabilidad o
autosostenibilidad de las personas en etapa productiva. 4. Facilitar y promover el desarrollo
empresarial. 5. Motivar a los individuos para que lleguen a ser personas decididas y confiables,
y brindarles el estimulo para que logren mejorar su empleabilidad y autosostenibilidad. 6.
Promover el mejoramiento de calidad de vida a partir del aprovechamiento de los conocimientos
adquiridos aplicados a la empleabilidad. 7. Desarrollar cursos de capacitacién en productividad
empresarial, orientado a personas en condiciones de mayor vulnerabilidad con vocacién
empresarial, con el propdsito de mejorar la empleabilidad o auto sostenibilidad, en el marco de
la economia de San Cristébal y del Distrito Capital. 8. Evaluar y reportar los logros obtenidos
en cada fase del proceso. 9. Presentar informes de la ejecucion del contrato contemplado los
siguientes aspectos: Identificacion, seleccion, formacion, y gestion de los participantes, asi como
la evaluacion y seguimiento permanente, previos parametros definidos por el comité
coordinador del convenio. 10. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, articulo 1° (Riesgos Profesionales), Ley 828
de 2003, Ley 797 de 2003; y parafiscales. ERA- OBLIGA S DEL
FONDO: EL FONDO se compromete a: 1. Aportar el valor estipulado en la cldusula CUARTA
“Valor y Forma de Pago” del presente convenio. 2. Suministrar la informacidn que le sea
requerida por parte de LA INPAHU, para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.
3. Poner a disposicion toda su capacidad de gestion para convocar y aunar los esfuerzos
de entidades y personas publicas y privadas, a fin de lograr la realizacion del objeto del
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convenio en su integridad. 4. Ejercer la supervision del convenio a través del Alcalde Local o
quien haga sus veces o quien éste delegue para tal fin, el cual seré el encargado de expedir las
certificaciones del cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones del convenio,
CLAUSULA CUARTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: 1. VALOR: El valor de los aportes del
presente Convenio se estipulan en: CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00),
discriminados asi: a). El aporte que realiza EL FONDO, es por la suma de: NOVENTA Y TRES
MILLONES DE PESOS ($93.000.000,00) M/CTE, con los cuales LA INPAHU, ejecutard el
proyecto, y cubrird los costos que se ocasionen en desarrollo del objeto contractual y de los
fines del mismo. b). El aporte que realiza LA INPAHU, es por la suma de: SIETE MILLONES
DE PESOS ($7.000.000,00) M/CTE, valor equivalente en gestién operativa y recurso
humano. 2. FORMA DE PAGO: La forma de pago serd la siguiente: EL FONDO, cancelard a
LA INPAHU, los aportes de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al
cincuenta por ciento (50%) del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma de;
CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($46.500.000,00) M/CTE como anticipo,
previa aprobacion de la garantia Gnica y suscripcion del acta de inicio. b) Un segundo pago
correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total de los aportes del FONDO,
equivalente a la suma de: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($27.900.000,00)
M/CTE, previa entrega del informe de avance de ejecucién del 50% del proyecto, informe de
actividades debidamente aprobado por el INTERVENTOR y SUPERVISOR del Convenio. €) Un
tercer y Ultimo pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de los aportes del
FONDO, equivalente a la suma de: DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($18.600.000,00) M/CTE, a la finalizacién y liquidacién del convenio, previa presentacion del
informe final, con visto bueno del interventor y supervisor del Convenio. PARAGRAFO,-
APROPIACION PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LOS PAGOS: EL FONDO cancelara el
valor del presente convenio con cargo al rubro presupuestal 3-3-1-12-02-15-0266-00, segun
disponibilidad presupuestal No. 628 del quince (15) de julio de 2008 por un valor de
$93.000.000,00. CLAUSULA QUINTA.- DURACION: El término de duracién del presente

convenio sera de SEIS (6) meses, contados a partir de la fecha del Acta de Inicio suscrita por
las partes. CLAUSULA SEXTA.- GARANTIAS: LA INPAHU, se compromete a suscribir una
garantia Unica de Cumplimiento a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL, que ampare los siguientes riesgos: a. BUEN MANEJO Y CORRECTA
INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: Por un valor equivalente al cien por ciento (100%)
del mismo, por el término de duracién o plazo del convenio y cuatro (4) meses mas, a partir de
la expedicion de la pdliza. b. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las
obligaciones a cargo de la INPAHU, la sancién pecuniaria, y las indemnizaciones a que hubiere
lugar por un valor equivalente al diez por ciento (10%), sobre el valor aportado por el fondo, o
sea sobre el valor efectivo de este convenio, por el término de duracién y cuatro (4) meses
mas, a partir de la expedicion de la pdliza. c. CALIDAD DEL SERVICIO : Para garantizar la

651t
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calidad del servicio, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte del
Fondo o sea sobre el valor efectivo del convenio, por el término de duracién y cuatro (4) meses
mas, a partir de la expedicion de la péliza. d. SALARIOS E INDEMINZACION Y
PRESTACIONES SOCIALES: Por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor de
efectivo aportado por el FONDO en este convenio, por el término de duracién y tres (3) afios
mas, a partlr de la expedicién de la péliza. CLAUSULA SEPTIMA.- EJECUCION: Para la
ejecucion del presente convenio se requiere de la firma del Acta de Inicio correspondiente, la
expedicion del Registro Presupuestal por parte DEL FONDO, y aprobacién de las garantias.
AVA.- LUSI RELACI RAL: El personal vinculado

por LA INPAHU a este convenio, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y
competencia y no genera por lo mismo, ningln tipo de vinculacién laboral o contractual con EL
FONDO CLAUSULA NOVENA.- INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: La
Representante Legal de LA INPAHU, manifiesta bajo la gravedad de Juramento, que se
entiende prestado con la firma de este documento, no hallarse incurso en causal de inhabilidad
0 incompatibil[dad Iegalrnente consagrada, para la suscripcion del presente convenio.
A.- i LA INPAHU, no podrd ceder el presente convenio sin la

autorizacion expresa y escr:ta del FONDO. wmmg_
Para todos los efectos legales, el domicilio contractual serd la ciudad de Bogotd D.C.,
DE E : R ALES: Las partes

acuerdan que de surgir diferencias en el desarrollo del presente convenio, buscaran soluciones
agiles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal efecto, acudirdn preferentemente
al empleo de los mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como la
conciliacién extrajudicial, el arreglo directo y la transaccién. Fallidas estas sin la consecucion del
objetivo descrito, las partes quedaran en libertad para iniciar las acciones legales que crean
convenientes para la proteccion de sus derechos. QLALLQQU\_EQIJ_T_EQEM
INTERVENTORIA : El seguimiento y control del presente convenio sera ejercido por el
interventor que para tal efecto contrate la Alcaldia Local de San Cristdbal, de conformidad con
los términos de referencia, sin embargo la Supervisién General, serd ejercida por el Alcalde Local
de San Cristobal. MM&MMMMLON_LB
vigilancia, control y certificacion de las actividades de que trata el presente convenio, serd
ejercida por el Alcalde Local de San Cristobal o por quien el designe como apoyo a esta
Supervision. CLASULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION: Conforme a lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, este convenio se liquidard dentro del término méximo de cuatro (4) meses
contados desde la terminacién del mismo. En caso de que se llegaren a presentar saldos al
momento de la liquidacidn, estos deberan ser devueltos al FONDO a través de la Secretaria de
Hacienda. E EXTA.- PENAL PE : En caso de
incumplimiento total o parcial del convenio, LA INPAHU, se obliga pagar el diez por ciento
(10%) del valor del convenio a titulo de indemnizacién por posibles perjuicios que se puedan

e “
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ocasionar, recursos que ingresan al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y
podra tomarse de los saldo de la liquidacién a favor del contratista, si los hubiere o si no es

posible cobrar, se hard a través de la Jurisdiccién Coactiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entenderd perfeccionado con las firmas de

las partes y el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-

DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Son documentos del convenio y por ende hacen parte
integral del mismo los siguientes: a) El Plan de Accion presentado por EL FONDO b) Proyecto.

c) Términos de Referencia. d) Propuesta presentada por LA INPAHU. e) El Certificado de
Disponibilidad presupuestal y los demds que se generen con ocasion el convenio. Para
constancia firman en Bogota, a los

POR LA INPAHU
.
omlelz,
NDEZ MY M VELASQUEZ'BUSTOS %_k\
Alcalde Local Representante Ldgal N\

Elaboré: Leydy Lucia Largo Alvarado x
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OTROS! MODIFICATORIO No. 1_AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 062 DE 2008,
SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, NIT 860.504.360-0

CLASE DE CONVENIO - ASOCIACION

NUMERO DE CONVENIO : 062 DEL DIECIOCHO (18) DE JULIO DE 2008.
OBJETO DE CONTRATO: ‘AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION PARA

ADELANTAR PROGRAMAS DE FORMACION
MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE
LA  LOCALIDA, EN SU COMPONENTE
FROMACION PARA EL TRABAJO. DE ACUERDO
CON EL PROYECTO No. 0266 DE 2008, LOS
TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA

PRESENTADA”.

FUNDACION: FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

FECHA DE INICIACION : CATORCE (14) DE AGOSTO DE 2008

PLAZO INICIAL SEIS (6) MESES

FECHA DE TERMINAC]ON TRECE (13) DE FEBRERO 2009

VALOR INICIAL ; CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00)
M/CTE.

VALOR TOTAL: CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00)
M/CTE. 232

VALOR APORTE DEL

FONDO: NOVENTA Y TRES MILLONES DE PESOS

; ($93.000.000,00) M/CTE.

APORTE DE LA FUNDACION: SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000,00)

M/CTE.

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, vecino
de esta ciudad y con cédula de ciudadania No. 79.705.441 expedida en Bogota, en su calidad de
Alcalde Local de San Cristobal, nombrado mediante Decreto 098 del 15 de Abril de 2008,
posesionado segun Acta No. 070 del 19 de abril de 2008, quien actua en representacion del Fondo
de Desarrollo Local de San Cristobal, cuya delegacion ha sido conferida por el Representante Legal
de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, para suscribir el presente
convenio, de conformidad con el Decreto No. 854 del 2 de noviembre de 2001 y demas normas
concordantes, quien se viene denominando EL FONDO por una parte, y por la otra, y por la otra,
MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
41.457 197 expedida en Bogota, en calidad de Rectora y Representante Legal de LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU, (Codigo 3713), con domicilio en Bogota, D.C., Institucién de Educacion
Superior, privada, de utilidad comn, si animo de lucro y su caracter académico es el de
INSTITUCION UNIVERSITARIA, con personeria Juridica reconocida mediante Resolucion No.
16791 de Octubre 9 de 1981 expedido por el Ministerio de Educacién Nacional, quien se viene
denominando LA INPAHU, hemos acordado suscribir el presente OTROSI MODIFICATORIO, el
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cual se regira por el Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, inciso 2°, Decreto 777 de
1992, su Decreto modificatorio 1403 del mismo afio, Articulo 96 de la Ley 489/1998, Articulo 152
del Estatuto Organico de Bogota, Decreto 2459 del 9 de diciembre de 1993, y demas normas
vigentes complementarias, y las clausulas que se estipulan a continuacion, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que el dieciocho (18) de Julio de 2008, se suscribid el Convenio de
Asociacion No. 062 de 2008, cuyo objeto es el siguiente: “ Aunar esfuerzos de Asociacién para
Adelanta programas de formacion microempresarial para la poblacién de la localidad, en su
componente formacion para el trabajo. De acuerdo con el Proyecto No. 0266 de 2008, los términos
de referencia y la propuesta presentada’. 2. Que se debe dar cumplimiento con lo establecido en el
Decreto 1477 de 1995, por el cual se reglamenta la Ley 190 del 6 de junio de 1995, se debe dar
cumplimiento a la “Publicacion de Contratos en el Diario Unico de Contratacion Publica”. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, las partes de comin acuerdo, suscriben el presente
Otrosi Modificatorio al Convenio de Asociacion No. 062 de 2008, el cual se regira por las
siguientes  clausulas: CLAUSULA PRIMERA.-Inclur en la CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL INSTITUTO, la siguiente obligacion: 16. Entregar al Fondo de Desarrollo
Local de San Cristobal, el recibo de pago de la publicacion en el Diario Oficial, si a ello hubiere lugar
y en la cuantia que establezca la Ley. PARAGRAFO: La presente Modificacion no causa ninguna
erogacion para el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal. CLAUSULA SEGUNDA: Las demas
clausulas continiian vigentes. Para constancia se firma a los 28 dias del mes de Octubre de 2008.

POR EL FONDO LA FUNDACION
" oS
HERNANDEZ MYRIAMWVELASQUEZ BUSTO —r

Alcalde Local de $an Cristobal C.C.No. 41.457.197 expedida eh Bogota

Representante Legal

Proyecté: - Leydy Lucia Largo Alvarado- Abogada Asesora Despacho.
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CLASE DE CONTRATO

NUMERO DE
CONTRATO
OBJETO DE
CONTRATO

CONTRATISTA
REPRESENTANTE
LEGAL

FECHA DE
SUSCRIPCION

FECHA DE INICIACION

PLAZO DE EJECUCION
INICIAL

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

APORTES DEL FDLSC
APORTES DE LA
FUNDACION
CONTRATO
ADICIONAL

ADICIONAL EN TIEMPO
ADICIONAL EN VALOR

PLAZO TOTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

ACTA DE_LIQUIDACION

CONVENIO DE ASOCIACION

062 DE 2008

AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION PARA
ADELANTAR PROGRAMAS DE FORMACION
MICROEMPRESARIAL PARA LA POBLACION DE

LA LOCALIDAD EN SU COMPONENTE
FORMACION PARA EL TRABAJO DE ACUERDO
AL PROYECTO No 266 de 2008, LOS TERMINOS
DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA
PRESENTADA..

FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU
MYRIAM VELAZQUEZ BUSTOS

18 DE JULIO DE 2008
29 DE JULIO DE 2008 .

SEIS (6) MESES -

CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) -

NOVENTA Y TRES MILLONES DE PESOS
($93.000.000) .

SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000)
NO
NO

NO

SEIS (6) MESES”

G v
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

it acion D Enero28 de 2009

~ En la ciudad de Bogota D.C. Se reunieron en las instalaciones de la Alcaldia Local
de San Cristébal el Doctor. WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, en su
condicion de Alcalde Local y supervisor general del contrato en mencién vy la
sefiora MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, quien actlia como representante legal
de LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO : $100.000.000
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA : $74.400.000 i ‘
VALOR POR PAGAR AL CONTRATISTA : $18.600.000 .
SALDOS A FAVOR DE LA ENTIDAD : _ 00

- PAGOS PARCIALES EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

R
e

ORDEN DE PAGO FECHA VALOR |
ORDEN DE PAGO No. 15/08/08 $46.500.000 |
882 J'
ORDEN DE PAGO No.| - 11/12/08 $27.900.000 ‘
1371 ; |
ORDEN DE PAGO No | $18.600.000 }-
POLIZAS No 1744101015164 ' £

ENTIDAD FECHADE | VIGENCIA VIGENCIA APROBACION |
EXPEDICION | DESDE HASTA | |
SEGUROS DEL 22/07/2008 | 21/07/2008 -| 21/01/2012 ~| 22/07/2008 -
| ESTADO |
AMPAROS
Vigencias Desde Hasta Suma aseg/actual
Cumplimiento 21/07/2008 ~ | 21/05/2009 -|  $9.300.000
Buen manejo del anticipo 21/07/2008 ~ | 21/05/2009 - $46.500.000
Calidad del servicio 21/07/2008 - | 21/05/2009 $9.300.000 .

ERNO DELA CIUDAD &/
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local

SAN CRISTOBAL
Salario y prestaciones 21/07/2008 21/01/2012 | $4.650.000
sociales f
ASPECTO LEGAL

Hacen parte integral de esta acta, los siguientes documentos: Convenio de
asociacion No 062 —de 2008, suscrito el dieciocho (18) de Julio de 2008, Acto
aprobatorio de Pdliza No. 1744101015164 del Veintidés (22) de Julio de 2008,
1 Acta de iniciacién del veintinueve (29) de Julio de 2008, informes mensuales
i presentados por el contratista, copias del pago de aportes al SGSS pension, salud
: y riesgos profesionales (julio de 2008 a enero de 2009); las certificaciones de

cumplimiento a satisfaccion de las actividades en las cuales se verifica el
. cumplimiento del contratista. -

Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del Convenio de
Asociacion No 062 de 2008, previa entrega por parte del contratista del
b correspondiente informe final de actividades radicado 20090420011002 de
1 04/02/2009, junto con los pagos al dia a pension, salud y riesgos profesionales,
i - como requisito para realizar el tramite de liquidacion por mutuo acuerdo. .

De igual forma se deja constancia de que la suscripcion del presente documento
no exonerara en ningun caso al contratista, de las responsabilidades establecidas
en el Estatuto de Contratacién Estatal, en aquellos eventos en que se presentare.,

El contratista renuncia a cualquier reclamacién posterior en contra del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal y/o cualquier otra autoridad administrativa.

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa
del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo
ordenado y manifestado. Para constancia, se firma

PORr EL CONJRATISTA

. (/3
ERTO HERRERA AM VELASQUEZ{BUSTOS L
: HERNANDEZ REPRESENTANTE LEGAL m
; Alcalde Local de San Cristébal LA FUNDACION UNIVERSITARIAY

INPAHU.

Reviso VILMA LOPEZ- ASESORA DESPACHO éz/ﬁ

l

- .y

GOBIERNODELACIUDAD 7{
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

CULTURA RECREACION Y DEPORTE
instituto Distrital da

Recreacion y Depo : "}‘g :
€ 3 ™ &
CONVENIO DE ASOCIACION UEL IDRD No. %} QJ iE 2008 CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE Y
LA FUNDACION UNIVERSITARIA “INPAHU”

Entre los suscritos a saber EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE, establecimiento publico del orden Dis{rital, creado mediante el
Acuerdo 4 de 1978, NIT. 860.061.099-1, representado legalmente por CARLOS
ALBERTO JUNCA TORRES, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No.19.337.878 de Bogota, obrando en su
condicién de Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes, cargo para el cual fue
designado conforme a la Resolucién No. 020 del 26 de enero de 2006, debidamente
facultado por el Decreto 1421 de 1993, la ley 489 de 1998, la ley 80 de 1993 y sus
decretos complementarios y reglamentarios, el articulo 35 Decreto Distrital 854 de
2001, modificado por el Decreto No. 421 de 2004, el decreto 612 de 2006 y 196 de
2007 expedidos por el Alcalde Mayor del Distrito Capital y en ejercicio de la
delegacion conferida mediante Resolucion No. 580 de 2005 expedida por la
Direccion General del IDRD, quien en adelante y para los efectos del presente
Convenio se denominara el IDRD y LA FUNDACION UNIVERSITARIA “INPAHU”,
es una Institucion privada de educacion superior sin animo de lucro, con personeria
juridica No. 3615 del 4 de julio de 2006 expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional, ratificada mediante Resolucion No. 3615 del 4 de julio de 2006 expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional, con NIT 860.504.360-0, representada
legalmente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS identificada con cédula de
ciudadania numero 41.457.197 de Tocaima Cundinamarca, quien obra en su calidad
de Representante Legal y en adelante para los efectos del presente convenio se
denominara “INPAHU”, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCIACION, previas las siguientes consideraciones: 1.- Que las Alcaldias Locales
relacionadas a continuacion formularon los siguientes proyectos: a) LOCALIDAD DE
BOSA: PROYECTO APOYO AL SISTEMA LOCAL DE RECREACION Y
DEPORTES, COMPONENTE: Juegos de Integracién Ciudadana. B) LOCALIDAD
DE SUBA, PROYECTO RECREACION Y DEPORTE PARA TODOS Y TODAS,
COMPONENTE: ESCUELA DE FUNDAMENTACION DE FUTBOL. 2.- Que la
ejecucion de los citados proyectos ponentes pueden realizarse de manera conjunta
con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad. 3.- Que segun lo
establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, pueden asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
- asigna la ley, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 209 y 355 de la-
Constitucion Politica. 4.- Que la ejecucion de los citados proyectos ponentes pueden
realizarse de manera conjunta con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad. 5.- Que.segun lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, pueden
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios
de asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asigna la ley, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 209 y 355 de la Constitucién Politica. 6.- Que el articulo 152 del Decreto
1421 de 1993, establece que el Distrito podra celebrar convenios con entidades sin
animo de lucro, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
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ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE Y
LA FUNDACION UNIVERSITARIA “INPAHU”

acordes con los planes Distritales y locales de desarrollo,_de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 355 de la Constitucidon Politica y con sujecién a los
reglamentos que expida el Gobierno Nacional. 7.- Que el articulo 1° del Decreto 777
de 1992, modificado por el articulo 1° del Decreto 1403 del mismo ano,
reglamentarios del articulo 355 de la Constitucion Politica, establece los convenios
que en desarrollo de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica celebren los Distritos con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad, con el propésito de impulsar programas y actividades de
interés publico, deberan constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y
formalidades que exige la ley para la contratacion entre los particulares, salvo en lo
previsto en el presente Decreto y sin perjuicio que puedan incluirse las clausulas
exorbitantes. 8.- Que el inciso tercero del articulo 1° del Decreto 777 de 1992,
modificado por el articulo 1° del Decreto 1403 de 2002, establece la obligacién de la
entidad facultada para celebrar el respectivo convenio de evaluar la calidad de la
entidad sin animo de lucro, de conformidad con los términos dados en la misma
norma. 9.--Que INPAHU, ha organizado y realizado actividades de tipo deportivo,
cultural y recreativo en diferentes localidades del Distrito Capital, dentro de las
cuales se encuentran: participacion en el Comité organizador de los juegos y
festivales culturales de integracion universitaria 2005, apoyo en el proceso
administrativo de proyectos del area de recreacion, deporte y empleo adecuado del
tiempo libre organizados por Rex Educamos Jugando, prestacién de servicios de
organizacion, planeacién y ejecucion de proyectos culturales, deportivos vy
recreativos para la Junta de Accién Comunal del Barrio Teusaquillo, adicionalmente
desarrollo los convenios UEL-IDRD No 059 de 2005 deporte para discapacitados, el
No 056 de 2006 relacionado con juegos de integracion ciudadana y el No 003 de
2006 juegos escolares e Intercolegiados. 10.< Que mediante escrito motivado el
IDRD evalluo la idoneidad de INPAHU, con fundamento en la experiencia con
resultados satisfactorios que acreditan su capacidad técnica, administrativa y
financiera. 11.- Que una vez conocidos los proyectos, INPAHU mediante oficio
manifestd su interés de celebrar un convenio de asociacién y presentd una
propuesta para realizar conjuntamente los proyectos, subproyectos o componentes
citados en la consideracién numero uno. 12.- Que el Decreto 777 de 1992,
modificado por el Decreto 1403 de 1992, a través del cual se reglamentd la
celebracion de los contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica, dispuso en su articulo 2°, numeral 1°, que: “Estan excluidos del
ambito de aplicaciéon del presente Decreto: 1.) Los contratos que las entidades
publicas celebren con personas privadas sin animo de lucro, cuando los mismos
impliquen una contraprestacioén directa a favor de la entidad publica y que por lo
tanto podrian celebrarse con personas naturales o juridicas privadas con &nimo de
lucro, de acuerdo con las normas sobre contratacién vigentes.”. En ese sentido,
debe tenerse en cuenta que el objeto del presente convenio no representa
contraprestacion directa para el IDRD, atendiendo a que su finalidad apunta a
beneficiar a la comunidad en general, al generar una mayor posibilidad de acceso a
programas recreodeportivos. 13.- Que el articulo 4° del Decreto 1403 de 1992,
modificatorio del articulo 4° del Decreto 777 de 1992, dispone:"Para efectos de que
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un establecimiento publico, una empresa industrial y comercial del Estado o una
sociedad de economia mixta sujeta al régimen de las empresas industriales y
comerciales del Estado, pueda celebrar un contrato de aquellos que regula el
presente Decreto, sera necesario que la respectiva entidad descentralizada obtenga
la autorizacion expresa del representante legal de la Nacion o de la entidad territorial
correspondiente, segun sea del caso, o de las autoridades que actuen como
delegatarias de funciones del mismo en materia contractual. Lo anterior se entiende
sin perjuicio de que el contrato cumpla los requisitos previstos por el articulo 1 del
presente Decreto. Se entiende por entidad territorial correspondiente, aquella de la
cual forma parte la respectiva entidad descentralizada.(...)”. 14.- Que el Decreto
Distrital 375 del 21 de agosto de 2007 en su Articulo primero determina:
“Corresponde a los Alcaldes y Alcaldesas Locales y a los Directores o Gerentes del
sector descentralizado, actuando como ordenadores del gasto de los Fondos de
Desarrollo Local, de acuerdo a la asignacion establecida en el Decreto 612 de 2006,
aclarado mediante Decreto 196 de 2007, la competencias para celebrara con cargo
a Los Fondos de Desarrollo Local contratos o Convenios de asociacion con
entidades sin animo de lucro en desarrollo de lo dispuesto en el Articulo 355 de la
Constitucion Nacional, sin que requieran obtener autorizacién previa”. 15.- Que los
Fondos de Desarrollo Local cuentan con el respectivo respaldo presupuestal acorde
con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 16.- Que los aportes de
INPAHU al presente convenio de asociacion, se representan en bienes y/o servicios
por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS
($3.930.000,00) MONEDA CORRIENTE distribuidos asi: a) ALCALDIA LOCAL DE

BOSA la suma de TRES MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS

($3.180.000,00); b) LOCALIDAD DE SUBA: SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($750.000,00) MONEDA CORRIENTE. En atencion a lo antes expuesto y de
conformidad con los procedimientos que establecen las anteriores disposiciones, las
partes acuerdan celebrar el presente convenio que se regird por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- OBJETO: Las partes acuerdan asociarse para desarrollar las
actividades de planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucién de los proyectos
relacionados a continuacion a) LOCALIDAD DE BOSA: PROYECTO APOYO AL
SISTEMA LOCAL DE RECREACION Y DEPORTES, COMPONENTE: Juegos de
Integracion Ciudadana. B) LOCALIDAD DE SUBA, PROYECTO RECREACION Y
DEPORTE PARA TODOS Y TODAS, COMPONENTE: ESCUELA DE
FUNDAMENTACION RN FUTBOL. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE INPAHU:
Para desarrollar y ejecutar los objetivos del convenio de asociacion INPAHU tendra
las siguientes obligaciones: 1) Realizar la entrega de los insumos. y servicios
requeridos en cada proyecto o componente para su ejecucién. 2) Elaborar un
cronograma por cada actividad a desarrollar dentro de cada proyecto o
componente. 3) Ejecutar las actividades de conformidad con el cronograma de
actividades, presentado por INPAHU, aprobado previamente por parte del
Supervisor Técnico designado para tal fin por el IDRD. 4) Garantizar el cuidado de
los escenarios recreodeportivos utilizados, a fin de que permanezcan y queden en
perfecto estado de limpieza y aseo al finalizar las actividades. 5) Responder por
cualquier dafio, pérdida y hurto de los elementos e instalaciones, causadas durante
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el desarrollo de las actividades. 6) Contar con un lugar de atencion al ciudadano e
informar a la Alcaldia Local correspondiente y al Supervisor del IDRD, cual sera,
indicando el nombre, la direcciéon, numero telefénico, fax, horarios de atencién al
publico, horas de inicio y de terminacion de actividades, parques, instituciones
educativas y escenarios a utilizar. 7) Asistir a las reuniones que convoque la
Comunidad, las Alcaldias Locales que aportaron-recursos al presente convenio o el
IDRD, durante el plazo de ejecucion del mismo. 8) Contar con la aprobacion previa
de toda erogacion que difiera de las actividades especificas o que exceda las
cantidades y valores indicados en la propuesta, por cuanto en ningun caso el exceso
no autorizado dara lugar a la aceptacion para el reconocimiento de mayores valores.
9) Desarrollar las actividades dentro del plazo éstipulado. 10) Tomar las
precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o a su servicio y
de los participantes de las actividades deportivas y recreativas programadas,
disponiendo de un plan de contingencia de acuerdo con lo estipulado por la
Direccion de Prevencion de Emergencias - DPAE. 11) Garantizar que el grupo
ejecutor no sea reemplazado durante la ejecucion del convenio sin la autorizacion
previa del Supervisor Técnico designado por el IDRD, y en el evento de ser
autorizado su reemplazo se presentara un profesional o personal que cumpla con los
requisitos establecidos en el convenio. El Supervisor Técnico verificara y exigira
durante la ejecucion del convenio que los profesionales y el personal que participe
en el mismo, cumpla los requisitos indicados y en caso contrario solicitara su
reemplazo por otros que si lo cumplan. 12) Garantizar que su grupo ejecutor cumpla
con los horarios y con las condiciones sefialadas en el cronograma de actividades.
13) Cumplir estrictamente con todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios. 14) Presentar informes mensuales del avance
del convenio, acorde con los lineamientos indicados por el supervisor del mismo. 15)
Hacer entrega de los informes y programaciones de las actividades con la debida
anticipacion a su realizacion, a la Alcaldia Local que aporté los recursos al presente
convenio, al Supervisor Técnico designado por el IDRD, a la Oficina de Asuntos
Locales del IDRD y a los participantes de los eventos. 16) Hacer entrega de los
informes mensuales en la UEL del IDRD para su respectiva revisién y aprobacion
tecnica, administrativa y financiera dentro de los cinco (5) dias habiles del mes
siguiente a su ejecucion. 17) Entregar en las Alcaldias Locales respectivas, el
informe mensual de actividades. 18) Propender por que dentro de los primeros diez
(10) dias habiles de ejecucion del convenio se utilicen los recursos destinados para
la difusion y promocion de los proyectos. 19) Garantizar la entrega de los
implementos deportivos y recreativos necesarios y suficientes para la ejecuciéon de
cada proyecto, asi como que sean de primera calidad, adecuados a la edad y para la
cantidad de participantes. 20) Coordinar con los Fondos de Desarrollo Local que
aportaron recursos al presente convenio, en los tiempos respectivos el ingreso y
salida de los implementos deportivos, recreativos, prendas deportivas y demas
insumos a que hubiere lugar y que forman parte de cada proyecto. 21) Entregar,
ingresar y retirar a los Fondos de Desarrollo Local que aportaron recursos al
presente convenio, previa acta de verificacion suscrita por el Supervisor designado
por la Alcaldia Local respectiva, de los insumos contemplados en cada proyecto o
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componente en cuanto a calidad, cantidad y especificaciones establecidas. 22) La
ropa deportiva debera elaborarse de conformidad con el Manual de Identidad Visual
de la Alcaldia Mayor de Bogota, el cual puede ser consultado en la Oficina Asesora
de Comunicacion y Prensa del IDRD, sin lugar a otra mencién. Los colores y disefios
de la ropa deportiva deberan ser aprobados por la Alcaldia Local correspondiente.
23) |dentificar al grupo ejecutor y logistico mediante una credencial o escarapela que
se debera portar en forma visible, y que contenga los siguientes datos: Nombre del
Asociado, numero de convenio, foto y el nombre de la persona que la porta,
impresos con logotipos de la Alcaldia Local respectiva, Nombre del proyecto, IDRD y
de “Bogota Positiva” sin lugar a ninguna otra mencion. 24) Respetar, facilitar y acatar
los requerimientos y observaciones de la Supervision designada por el IDRD. 25)
INPAHU para la ejecucion contara con el grupo ejecutor determinado en cada uno
de los proyectos y en la carta de invitacion que el IDRD curs6 a INPAHU para
presentar propuesta, preferiblemente residentes en la localidad, por el periodo fijado
en el mismo, que debera cumplir con los perfiles establecidos en los proyectos. 26)
Realizar la presentacion publica de cada proyecto, previo a su ejecucion, ante la
Alcaldia Local que aporto recursos al presente convenio, la Comunidad y el
Supervisor Tecnico designado por el IDRD. 27) Realizar las ceremonias de
inauguracion, lanzamiento y clausura al inicio y finalizacion de las actividades en los
componentes que asi lo contemplen, concertando previamente con la Alcaldia Local
y el Supervisor Técnico designado por el IDRD, fecha, hora, lugar y orden del dia.
Disponiendo segun lo contemple cada componente, de: a) Sonido con el vatiaje
requerido en cada componente, b) Operador durante el tiempo de realizacién de la
ceremonia, ¢) Presentador, d) Presentacion artistica o cultural, e) Refrigerios o
hidratacion y f) Invitaciones, de conformidad con lo establecido en cada proyecto.
28) Promocionar y motivar la participacion mediante reuniones con la comunidad y
demas sectores sociales, divulgando a través de diferentes medios e invitaciones,
que garanticen la participacion de la poblacion objeto de cada proyecto. 29) Realizar
reuniones informativas con los participantes y delegados de las organizaciones de
adultos mayores de la Localidad, para la integracién de los grupos y la socializacién
de las actividades a realizar en los eventos. TERCERA.- OBLIGACIONES DEL
IDRD: 1) Entregar a INPAHU, el valor de los aportes del Fondo de Desarrollo Lecal
por cada componente de conformidad con lo pactado en el presente convenio. 2)
Verificar la ejecucion y cumplimiento del objeto del Convenio a través del Supervisor
Técnico y del Supervisor Administrativo y Financiero designados por el IDRD. 3)
Prestar a INPAHU toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucién de las
actividades previstas en los proyectos y subproyectos o componentes y suministrar
oportunamente la informacion requerida para el desarrollo del mismo. 4) Coordinar
con las Alcaldias Locales que aportaron recursos, las actividades a realizar con
fundamento en el presente convenio. 5) Tomar las acciones y ajustes necesarios, de
conformidad con los informes y las solicitudes de INPAHU. 6) Las demas que se
requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines de los proyectos,
subproyectos o componentes. CUARTA.- PLAZO: El plazo total de ejecucion del
presente convenio es cinco (5) meses, contados a partir de la fecha de la firma del
acta de iniciacion, la cual debera ser suscrita por INPAHU y el Supervisor
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Administrativo y Financiero del presente convenio previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. PARAGRAFO: La ejecucion de los
proyectos se llevara a cabo dentro de los términos determinados para cada uno en
el cronograma de actividades, sin exceder el plazo total pactado. QUINTA.- VALOR
Y APORTES DEL CONVENIO: 1) Los aportes por parte del Fondo de Desarrollo
Local al presente convenio por valor de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES DE
PESOS ($131.000.000,00) MONEDA CORRIENTE distribuidos asi: a) ALCALDIA
LOCAL DE BOSA l|la suma de CIENTO SEIS MILLONES DE PESOS
($106.000.000,00); b) LOCALIDAD DE SUBA: VENTICINCO MILLONES DE
PESOS ($25.000.000,00). 2) Los aportes por parte INPAHU al presente convenio
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS
($3.930.000,00) MONEDA CORRIENTE distribuidos asi: a) ALCALDIA LOCAL DE
BOSA la suma de TRES MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS
($3.180.000,00); b) LOCALIDAD DE SUBA: SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($750.000,00) MONEDA CORRIENTE, para un valor total del convenio de
CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS
($134.930.000,00) MONEDA CORRIENTE. SEXTA.- APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EIl valor de los aportes de los Fondos de Desarrollo Local se
encuentran soportados con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal: a)
LOCALIDAD DE BOSA: CDP No. 441 del 11 de septiembre de 2008, por la suma
de $106.000.000,00; b) LOCALIDAD DE SUBA: CDP No 986 del 17 de diciembre
de 2008, por la suma de $25.000.000,00 destinados para la ejecucion de los
componentes objeto del presente convenio. SEPTIMA.- ENTREGA DE APORTES:
El IDRD hara entrega de sus aportes a INPAHU con cargo a los recursos de los
Fondos de Desarrollo Local por cada proyecto como aporte recibido para
terceros, asi: a) Una primera entrega equivalente al cincuenta por ciento (50%) del
valor total del convenio que se girara a la suscripcidn del acta de inicio previa
programacion del PAC por parte del IDRD, suma que debera legalizar dentro de los
dos (2) primeros meses siguientes a la suscripcidén del acta de inicio. b) Una
segunda entrega de aportes equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
aporte al quinto mes de ejecucion del convenio, previa presentacion del informe
parcial debidamente aprobado por parte del Supervisor Técnico designado por el
IDRD. c) Una tercera entrega de aportes equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del aporte al octavo mes de ejecucion del convenio, previa presentacion
del informe parcial debidamente aprobado por parte del Supervisor Tecnico
designado por el IDRD. d) Una cuarta y final entrega de aportes equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del aporte a la suscricion del acta de liquidacion del
convenio, previa presentacion y aprobacion del informe final por parte del supervisor
y certificacion de recibo a satisfaccion por parte del Alcalde Local, debidamente
facturado por localidad y por proyecto. PARAGRAFO PRIMERO: INPAHU debera
legalizar los aportes mediante la presentacion de un informe de su inversion avalado
por el Contador Publico o Revisor Fiscal, segun las disposiciones legales vigentes
sobre la materia, detallando proveedor, cuantia y concepto de los citados costos,
deducciones, impuestos descontables o devoluciones. PARAGRAFO SEGUNDO:
En caso que el asociado no preste alguno de los bienes y servicios ofrecidos por el
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mismo, eéstos se valoraran y seran descontados de los saldos pendientes de giro.
PARAGRAFO TERCERO: Con los recursos publicos que reciba INPAHU en razon
de este convenio, se efectuaran gastos Gnicamente para el cumplimiento del objeto
del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 777 de
1992. PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de los desembolsos de que trata la
presente clausula, INPAHU debera acreditar, el pago de los aportes parafiscales y
su afiliacion obligatoria y pago actualizado al Sistema de Seguridad Social, Salud y
Pensiones, conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, el
Decreto 1703 de Agosto 2 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y las Leyes 797 y 828
de 2003. OCTAVA.- SUPERVISION: La ejecucion y cumplimiento del objeto del
convenio se verificaran a través de un SUPERVISOR, quien tendra entre sus
funciones la de exigir el cumplimiento del objeto del convenio y solicitarle a INPAHU
la informacién y los documentos que considere necesarios en relacién con el objeto
del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° del Decreto 777 de
1992. La Supervision Administrativa y Financiera estara a cargo del Jefe de la_-
Oficina de Asuntos Locales del IDRD o quien este designe, la supervisién Técnica
estara a cargo del Subdirector Técnico de Recreacion y Deporte o quien este
designe sin perjuicio de la Supervision General que realice la Alcaldia Local o quien
esta designe, de conformidad con lo establecido con el articulo 36 del Decreto
Distrital 854 de 2001. PARAGRAFO: La Alcaldia Local debera convocar las
Veedurias Ciudadanas para que ejerzan el control social al presente convenio, tal
como lo establece el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 9 del Decreto
2170 de 2002, de la convocatoria y actos de la veeduria ciudadana, la Alcaldia Local
enviara a la- Oficina de Asuntos Locales del IDRD las comunicaciones
correspondientes. NOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El
presente convenio no genera relacion laboral alguna del IDRD con INPAHU, ni con
las personas que vincule para la ejecucion del convenio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 8° del Decreto 777 de 1992. DECIMA.-
MODIFICACIONES: Toda modificacion del proyecto durante su ejecucion que altere
las actividades, debera constar por escrito en otrosi suscrito por INPAHU y el IDRD.
DECIMA PRIMERA.- CESION Y SUBCONVENIOS: INPAHU no podra ceder, total
ni parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la
aprobacion previa y escrita del IDRD, quien podra reservarse las razones que tenga
para negar la autorizacién de la cesién. La autorizacién para subcontratar en ningun
caso exonera a INPAHU de la responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones derivadas de este convenio. DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION
DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse
en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b)
Por mutuo acuerdo. La suspension se hara constar por escrito en acta motivada,
suscrita por las partes. PARAGRAFO: Se entendera suspendido el convenio
mientras a juicio del IDRD, subsistan los efectos originados en la fuerza-mayor o
caso fortuito. Igualmente podran las partes de comun acuerdo, prorrogar el término
de ejecucion del convenio DECIMA TERCERA.- GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO: INPAHU se obliga a constituir a favor del IDRD, de acuerdo con el
numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y su Decreto Reglamentario 679 de
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1994, una garantia unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas en
el presente convenio, expedida por una Comparnia de Seguros establecida legalmente
en Colombia; debiendo incluir como riesgos amparados: a) Buen manejo y correcta
inversion de los recursos entregados: Para garantizar el correcto manejo e
inversién, en cuantia equivalente al cincuenta por ciento 50% de los aportes del
Fondo de Desarrollo Local que recibe INPAHU del presente convenio a este titulo y
con vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas. b)
Amparo de cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones contractuales a su cargo, el pago de multas, de la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, la cual sera equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del presente convenio y una vigencia por el término
del mismo y seis (6) meses mas. ¢) Amparo de Salarios y Prestaciones Sociales:
Para garantizar que cumpla con las obligaciones derivadas del empleo de terceras
personas en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del convenio
con una vigencia equivalente al plazo del mismo y de tres (3) afos mas. d)
Responsabilidad civil extracontractual: En cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del convenio y con una vigencia igual al término del mismo y
seis (6) meses mas. e) Amparo de calidad de bienes o elementos: Para
garantizar la calidad de bienes o elementos que debe suministrar, la cual sera
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del presente convenio con una
vigencia igual a la ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. PARAGRAFO
PRIMERO: INPAHU debera hacer entrega de estas garantias a la entidad dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del presente convenio. PARAGRAFO
SEGUNDO: INPAHU se obliga a ajustar las garantias, a ampliarlas, modificarlas y
prorrogarlas, en el evento en que se aumente el valor del convenio y se prorrogue o
suspenda su vigencia. DECIMA CUARTA.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CON EL ESTADO: INPAHU debera informar que no se encuentra incluido en el
Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica.
DECIMA QUINTA.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: INPAHU se obliga a cumplir
con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion familiar, SENA e ICBF). PARAGRAFO SEGUNDO: En
aquellos casos de relacion no laboral de INPAHU con el personal ofrecido para la
ejecucion del presente convenio, debera relacionar este personal y certificar que ha
dado cumplimiento a la obligacion de haber verificado la afiliacion y pago de aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y de afiliacién y pago al Sistema General
de Pensiones, de.conformidad con lo establecido en los articulo 1 a 3 del decreto
510 de 2003. DECIMA SEXTA.- MULTAS: En caso de incumplimiento parcial de las
obligaciones de INPAHU, el IDRD podra imponer multas diarias y sucesivas hasta
por el uno por mil del valor del presente convenio, las cuales entre si, no podran
exceder el diez por ciento (10%) del valor del mismo, segun la gravedad del
incumplimiento. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE
MULTAS: 1) Una vez definida por parte de la supervision del convenio la
procedencia de una multa, el Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes del
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IDRD enviara un oficio a INPAHU con copia al representante legal de la aseguradora
0 banco garante, segun sea el caso, en el cual se indique las obligaciones
incumplidas, las pruebas que lo soportan y una tasacion de la misma. 2) INPAHU en
el término perentorio de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo de la
comunicacion enviada por correo certificado, debera presentar por escrito sus
descargos. 3) Recibidos los descargos, se efectuara un analisis de los argumentos
presentados por INPAHU, y se determinara si hay lugar o no a la multa. 4) Si el
IDRD considera que el incumplimiento amerita multa, expedira el correspondiente
acto administrativo y hara los descuentos a que haya lugar de los pagos a favor de
INPAHU o con cargo al amparo de cumplimiento, una vez se encuentre en firme el
correspondiente acto administrativo. DECIMA SEPTIMA.- CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del convenio o incumplimiento
total de las obligaciones a cargo de INPAHU, éste debera pagar a titulo de pena
pecuniaria una suma de dinero equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del convenio, sin que el pago de la pena extinga la obligacion principal o el pago de
los perjuicios causados. PARAGRAFO: Con la firma del presente convenio, INPAHU
autoriza al IDRD para descontar del valor adeudado el monto de la multa y de la
clausula penal pecuniaria en el evento en que configuren. Cuando no exista saldo a
favor de INPAHU, se tomara de la Garantia constituida. DECIMA OCTAVA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EIl representante legal de INPAHU
deja constancia expresa bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
con la firma del presente convenio, que ni él ni los miembros de la Junta o Consejo
Directivo de INPAHU se encuentran en ninguno de los supuestos previstos en el
articulo 9° del Decreto 777 de 1992. DECIMA NOVENA.- CLAUSULAS
EXORBITANTES: A este convenio se le aplican las clausulas excepcionales al
derecho comun de interpretaciéon, modificacion y terminacion, unilateral y de
caducidad, establecidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, las
cuales se incorporan de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto
777 de 1992. VIGESIMA.- CADUCIDAD: Si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de INPAHU, que afecte
de manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencia que puede conducir
a su paralizacion, la entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado
lo dara por terminado y ordenara su liquidaciéon en el estado que se encuentre,
igualmente dara aplicacion a los demas procedimientos establecidos en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA PRIMERA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual, se solucionardan a través de la aplicacion del Estatuto de los
mecanismos alternativos de conflictos y demas normas que regulan la materia.
VIGESIMA SEGUNDA.- LIQUIDACION: La liquidacién del presente convenio, se
efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la
finalizacién del plazo de ejecucion, VIGESIMA TERCERA.- PUBLICACION:
INPAHU se obliga a publicar el presente convenio en el Registro Distrital, segun lo
ordenado en el articulo 1° del Decreto 777 de 1992, requisito que se entendera
cumplido con la presentacion del recibo de pago correspondiente, lo cual debera
hacerse dentro de los cinco dias siguientes a la firma del convenio. VIGESIMA
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CUARTA.- IMPUESTO DE TIMBRE: El presente convenio genera Impuesto de
Timbre, en consecuencia INPAHU esta obligado a cancelarlo en los términos
consagrados en la normatividad tributaria vigente. VIGESIMA QUINTA.-
DOCUMENTOS ANEXOS: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente
convenio los siguientes documentos: a) La propuesta presentada por INPAHU. b) El
proyecto presentado por la Alcaldia Local. ¢) Carta de invitacion cursada por el IDRD
a INPAHU para presentar propuesta. d) Las actas y acuerdos suscritos por las
partes  durante la  ejecucion  del convenio. VIGESIMA  SEXTA.-
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente convenio se
perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo.
Requiere para su ejecucion: a) Presentacion y aprobacion de la Garantia Unica de
cumplimiento. b) Registros Presupuestales correspondientes. ¢) Suscripcion del acta
de iniciacion. VIGESIMA SEPTIMA.— DOMICILIO. Para todos los efectos se tiene

como domicilio la ciudad de Bogota D.C., y para constancia se firma, a los 9 9 DIC. 2008

'
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Por el IDRD, (/( Por INPAHU

/#7 CARLOS ALBERTO MES MYRIAM VELASQUEZ BYSTOS

Subdirector Técnico de Recreacion Representante Lega

y Deportes /
MANUEL £LFONSO LOPEZ ROJAS
Supervisor Administrativo y Financiero

Proyectd . Oficina de Asuntos Locales - Hernando Pinzén Rojas
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S

Entre los suscritos a saber: el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA“RECREACION Y EL
DEPORTE establecimiento publico de orden Distrital creado mediapte acuerdo 4 de 1978, con
NIT 860.061.099 -1 representado legalmente por JOSE JOAQUIN SAENZ MORENQ, mayor
de edad domiciliade en esta ciudad identificado con cédula de ciudadania No. 91.425.559 de
Barrancabermeja (Santander), obrando en su condicion de Subdirector Técnico de
Recreacion y Deportes con resolucion de nombramiento No. 037 del6 de marzo de 2009 y
posesionado mediante acta No. 47 del 9 de marzo de 2008 y quien para los efectos de la
presente prorroga se denomindra el IDRD por una parte y por la otra, LA FUNDACION
UNIVERSITARIA “INPAHU”, es una institucién privada de Educacion Superior, de utilidad
comtn sin animo de lucro con personeria juridica No. 16971 del 9 de octybre de 1.981
expedida por el Ministerio de Zéeucacién Nacional, con NIT 860.504.360-0,\fepresentada
legalmente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, identificada con la cédula de ciudadania
No. 41.457.197 efpedida en Tocaima {Cundinamarca)/quien en adelante se denominara el
“INPAHU”, acordamos celebrar el presente otrosi No. 1 al Convenio de Asociacién UEL IDRD
No. 061 de 2008, jyfevias las siguientes consideraciones: 1. Que el 23 de diciembre de 2008 las
partes celebraron £l Convenio de Asociacion No. 061 de 2008 cuyo objeto es: “Las partes
acuerdan asociarsd para desarrollar las actividades de planeacion, organizacion, coordinacion
y ejecucién de Ins proyectos relacionados a continuacién a) KOCALIDAD DE BOSA:
PROYECTO 2577 APOYO AL SISTEMA LOCAL DE RECREACION Y DEPORTES,
COMPONENTE: Juegos de Integracién Ciudadana. b) LOCALIDAD DE SUBA: PROYECTO
RECREACION Y DEPORTE PARA TODOS Y TODAS, COMPONENTE: ESCUELA DE
FUNDAMENTACION RN FUTBOL. 2. Que en el proyecte formulado en la Localidad de Bosa,
denominado: “PROYECTO 2577 APOYO AL SISTEMA LOCAL DE RECREACION Y
DEPORTES, COMPONENTE: Juegos de Integracion Ciudadana” no se contempld la
participacién de la categoria juvenil en las disciplinas deportivas de Fﬂtbol,}f Tejo, siendo esta
una categoria que se debe beneficiar necesariamente, teniendo 'en cuenta/glie los jovenes no
estan inmersos en ninguno de los componentes de los proyectos formulados por la Alcaldia
Local y se hace necesaric dar participacion a los jovenes en proyectos recreodeportivos que
los conlleven a la buena utilizacién del tiempo libre. 3. Que mediante acta de reunion del 16
de marzo de 2009, se acordd ajustar presupuestaimente el proyecto denominado:
LOCALIDAD DE BOSA+ PROYECTO 2577 APOYO AL SISTEMA LOCAL DE’
RECREACION Y DEPORTES, COMPONENTE: Juegos de Integracién Ciudadana, con el fin
de incluir la categoria juvenil para las di€ciplinas deportivas de Futbol y Tejo. En virtud de lo
antes expuesto, hemos acordado celebrar el presente otrosi No. 1 al Convenio de Asociacién
No. 061 de 2008 que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- Ajustar
presupuestaimente el Convenio de Asociacion No. 061 de 2008, COMPONENTE.
LOCALIDAD DE BOSA:/PROYECTO 2577 APOYO AL SISTEMA LOCAL DE
RECREACION Y DEPORTES, COMPONENTE: Juegos de Integracion Ciudadana,
incluyendo la categoria juvenil en las disciplinas deportivas de Futbol y Tejo, el cual quedara
asl:

VALOR

COMPONENT
ITEM ESO DESCRIPCION canT | UNIDADDE | UNITARIO | .y og oTAL
MEDIDA | (INCLUID
ACTIVIDADES
0 IVA)
SUMINISTROS ‘};}’

MEDIA CARTA, POLYCROMIA, EL PROGRAMA,
) INSCRIPCION GRATUITA, CON EL LEMA ;
1 VOLANTES "BOGOTA  POSITIVA  "MENCIONANDO <EL 1000 UN 200 ! 200,000
PROGRAMA JUEGOS DE INTEGRACION :
| CIUDADANA DE LA LOCALIDAD.

Material Tempestad, de 2 x 1,50 verlicales, gdintas <o
con tubos de aluminio mencicnando el programa
con la frase Bogota sin indiferencia, e inscripeidn £ UN 180,000

gratuita

2 PENDONES

360.000
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Tela Banner 6 x 1 MT5 tubos en los costados y 6
ojaletes supericres y 6 ojaletes inferiores con

4 PANCARTAS parales en madera, a Wres linlas anunelando al | i UN 250.000 -~ 500.000
programa, con logos y frases Insti -
Tamafio 1/2 pllego papel propalcote policromia, s
4 AFICHES | incluldos logos | 15¢ b 400 400.000
CARNET A_COLOR LAMINADOS CON LOGOS DE LA
§ | PLANILLA LOCALIDAD Y BOGOTA POSITIVA. 4 MG UN 1. 308 v 850.000
ADECUACION
ESCENARIOS | MALLAS E IMPLEMENTQS REQUERIDQS PARA
8 |E FUTBOL BALONCESTO MICROFUTBOL Y 1 GLOBAL 700.000 S 760,800
IMPLEMENTO_LVOLEIBOL EN ESCENARIOS. ~ '
5 S
PARA LOS CAMPEONES EN TODAS LAS
CATEGORIAS , RAMAS Y DEPORTES , EN TELA
MICROPRINCE CON FORRO MALLA MIAMI
; |SUDADERAS | PANTALON BOTA RECTA CON BOLSILLOS EN sa8 UN b4 666
CAMPEONES | PANTALON Y  CHAQUETA, LOGOTIPOS i 31.302.000
BORDADOS, (ALCALDIA LOCAL, IDRD, BOGOTA
w{"POSITIVA, PROGRAMA Y NOMBRE LOCAUDAD]. I -
INCLUYE ENTRENADORES.
PANTALONETA, GAMISETA Y MEDIAS SEGUN
DEPORTE, COLORES SEGUN MODELO,
UNIFORMES | CAMISETA TELA MONTESIMONE, TRANSFER ; :
8 | CAMPEONES |LOGOS. NUMEROS SEGUN REGLAMENTO Y 272 UN 40.000 +6eaDi000
NOMBRE LOCALIDAD EN LA ESPALDA = i
- | INCLUYE ARQUEROS) TODOS LOS DEPOR]’ES
RAMAS Y CATEGORIAS
AL "p RELIEVE DE § CMS DIAMETRO,
1o | MEDALLERIA || 5i30TIPOS Y CINTA ige N 4200« 3531200
i PAP CAMPEONES, ALTURA 60 CTM. BASE DE
MADERA FIGURA Y PLACA METALICAS CON
11 |TROFEOS | [o60s.  TODOS LOS DEPORTES Y| °° HA 80000 | 2320.000
e CATEGORIAS Yo
PARA SEGUNDOS PUESTOS EN TODOS LOS
DEPORTES Y CATEGORIAS, ALTURA 50 CTM. L~
12 [TROFEOS  |gice DE MADERA. FIGURA Y PLACAS| 2° Ll e 2,030,000
~~'| METALICAS CON LOGOS |
PARA TERCEROS PUESTOS EN TODOS LOS
DEPORTES Y CATEGORIAS, ALTURA 40 CTM. o
15 |TROFEOS  |gase DE MADERA FIGURA Y PLACA| 2 L 80000 " 1.740.000
“| METALICAS CON LOGOS et
PARA MAYORES GOLEADORES EN FUTBOL, pe
14 TROFEOS | FUTSAL Y BALONCESTO.  VALLAS MENOS| 27 UN 40,000 1,080,060
“'VENCIDAS DE FUTBOL Y FUTSAL. - PR
SUBTOTAL TOTAL
SUMINISTROS #6.037,200
PRESTACION DE SERVICIOS “\5—’
; SONIDO 3000 WATS, PRESENTADOR,-ACTO
15 | CLAUSURA CULTURAL, PARA 400 PERSONAS CON 1 GLOBAL £ Eoo500 ~- 1,500,000
_L REFRIGERIOS (EMPAREDADO CON JUGO) e
s
ESCENARIOS  |,CANGHAS DE FUTBOL CON CERRAMIENTO ¥
16 | FutBOL #| CAMERINOS N 28 Ly 70.200 -~ 8879600
Llcencrado en Educacidn Fisica o Administrader
17| SOOROINADOR | Baportivo con una experiencia de dos afos enlas 4 MESES sao0000 | T 5:600.000
actlvidadeuwntralar - gty
2 Estudlantes de Edufisica de 6° semeslre o
carreras afines con 1 afo de experiencia
comprobada o Iider comunitaric deportivo con
18 [MONITORES 2 | STRCI0" Ge 3 aios en ejecucion de 4 MESES \abbiot0 - 6.400.000
o organizacién deporiiva, por 4 meses a razén de
*" | 800,000 mensuales
PLAN pe | PLAN DE CONTINGENGIA CON AMBULANCIA
BASICA POR EL TIEMPO QUE DURE EL [
19| CONTINGENCIA | eveNTO, ENFERMERA PARA FUTBOL Y DIEZ ; GLOBAL | 4 691,000 1981000
| LOGISTICOS r
ARBITRAJES
,
FUTBOL f
20 | crmiNATORIAS | CON UN (1) SOLO JUEZ 82 UN 46,000 3.280.000

DE 2008,
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OTROSi No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION UEL IDRD No. 061 DE 2008,
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FUNDAGION UNIVERSITARIA “INPAHU".

FUTBOL :

B et > comsgmpamcnuzaaos_vrmmss i © UN o 1280000
22 | BALONCESTG | CON TERNA PARA TODOS LOS JUEGOS P B4 v UN s 7 3.360.000 |
2 |FUTSAL _ ~ | CONTERNA PARA TODOS LOS JUEGOS -~ 82 UN 40,000 " 3.280.000

4 -
24 | VOLEIBOL ON TERNA PARA TODOS LOS JUEGOS © 3 UN wogo | O 1440000 |
. |por 3 JORNADAS CON ALQUILER« DE -
¥ |TRIO < ESGENARIO ¥ JUZGAMIENTO v 2 uh 500.000 #% 1.500.000
o
POR 3 JORNADAS CON ALQUILER DE
26 | MICROTEJO ESGENARIO Y JUZGAMIENTO 3 UN 500,000 ¢ 1500000
ADMINISTRAGIO
N S0 | ADMINISTRAGION DEL PROYESTO 1 GLOBAL |5 1e6200| © 12196290
PROYECTO 186,
" 43.906.800,00
" T
s n.“.c’ 106.000.000
o

SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente otrosi los siguientes

documentos: a) Acta de reunién del 16 de marzo de 2009. TERCERA.- El presente otrosi se

perfecciona con la firma de las partes y requiere de la publicacién en el Registro Distrital, por

parte de INPAHU, requisito que se entiende cumplido con la presentacion del recibo de pago

de los correspondientes derechos. CUARTA.- Las demas disposiciones contractuales no

modificadas contiritian vigentes. Para constancia de lo anterior se firma en Bogota a h::s'_-z 0 MAR ZUﬂﬂ
I

[
[c8

EL IDRD i INPAHU

d‘iwgb

JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
Subdirector de Recreacion y Deportes Representante Legal

fﬁ} e

P
MANUE FONSOLOPEZ ROJAS
Supervisor.

Proyecté: Oficina de Asuntos Locales.
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| . ACTADEINICIACION
CONVENIO DE ASOCIACION UEL - IDRD No. 061 DE 2008

'EnBogota D. C. a los 18 dias del mes febrero de 2009 se reunieron en la Oficina de Asuntos |
' Locales del L.D.R.D. el ductor MANUEL ALFONSO LOPEZ ROJAS, en su calidad de Jefe!
 de la Oficina de Asuntos Locales y Ia sefiora MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS identificada con
I cédula de ciudadania nlimero 41.457.197 de Tocaima Cundmamarca, quien representa legaimente |
. 8 LA FUNDACION UNIVERSITARIA “INPAHU” para suscribir la presente actz, con la r:,uali
| se da inicic a las aclividades contempladas en el Convenio de Asociacion UEL — !DRD No. .
061 de 2008. !

! OBJETO: Las partes acuerdan asociarse para desarrollar las actividades de planeacién, organizacion, |
- coordinacion y gjecucion de los proyectos relacionados 2 continuacion a) LOCALIDAD DE BOSA:!
| PROYECTO APOYO AL $:STEMA LOCAL DE RECREACION Y DEPORTES, COMPONENTE:
| Juegos de Integracidn Ciudadana. B) LOCALIDAD DE SUBA, PROYECTO RECREACION Y|
1 DEPORTE PARA TODOS ¥ TODAS, COMPONENTE: ESCUELA DE FUNDAMENTACION RN
FUTBOL. '

i
i
|
|

i |
'VALOR DEL CONVENIO: Los aporles por parte del Fondo de Desarrollo Local al presente|
| convenio por valor de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES DE PESQS ($131.000.0600,00)
ii MONEDA CORRIENTE 4 stribuidos asi: a) ALCALDIA LOCAL DE BOSA ia suma de CIEN TO!
' SEIS MILLONES DE PESOS ($106.000,000,00); b) LOCALIBAD DE SUBA: VENTICINCO,
. MILLONES DE PESOS ($25.000.000,00}. 2) Los aportes por parte INPAHU al presente convenio'
| por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS ($3.930.000,00)
- MONEDA CORRIENTE distribuidos asi: 2) ALCALDIA LOCAL DE BOSA la suma de TRES!
| MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS (33.180.000,00%; b) LOCALIDAD DE SE.?BA:;
i' SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (8750.000,00) MONEDA CORRIENTE, para us!
' valor total del cenvenio de CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES N(J"'ECIENTOS,!
| TREINTA MIL PESOS ($134.930.000,00) MONEDA CORRIENTE.
' PLAZO DE EJECUCION: Cinco meses (8) contados a partir de la firma de la presente acta, '
|

' FECHA DE INICIO: Febrero 18 de 2009, |

f FECHA DE TERMINACION: Julio 17 de 2008

| Fara conslancia se firma la presente acta de iniciacién del Convenio ge Asociacion UEL —;
{ IDRD No. 061 de 2008 a los 18 dias de! mes de febrero de 2009, |

MYRBAM VELASQUEZBUST
Representante Legal INPAHU

LFENSO LOPEZ ROJAS

| MANUEL AL
| Jefe Oficina de Asuntos Locales,
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CONVENIO DE ASOCIACION UEL IDRD Noi '2 {? 5 DE 2009 CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA-RECREACION Y EL DEPORTE Y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

Entre los suscritos ANA EDURNE CAMACHO CORREDOR, identificada con cédula de
ciudadania No. 40.015.136 de Tunja, quien actia en nombre y representacién del INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE, NIT 860.061.099-1, Establecimiento
Publico del Orden Distrital, creado mediante Acuerdo 4 de 1978 expedido por el Concejo de
Bogota D.C., en su condicién de Directora General, nombrada mediante Decreto No. 050 del
19 de febrero de 2008, y Acta de Posesion No.048 del 2 de marzo de 2009, debidamente
facultada por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en
concordancia con lo dispuesto en el Decreto Ley 1421 de 1993, quien para efectos del
presente documento se denominara el IDRD por una parte y por la otra, la FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU, NIT 860.504.360-0, institucion de educacion superior privada, de
utilidad comun, sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante resolucion
16971 de octubre 9 de 1981 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, representada
legalmente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, identificada con cédula de ciudadania
nomero 41.457.197 expedida en Bogotd D.C, quien obra en su calidad de Rectora, y en
adelante para los efectos del presente Convenio se denominara INPAHU, hemos acordado
celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, previas las siguientes consideraciones: 1.
Que la ALCALDIA LOCAL DE TEUSAQUILLO formulé el siguiente Proyecto: 321
TEUSAQUILLO PATRIMONIO, CULTURA, ARTE, DEPORTE Y RECREACION -
COMPONENTE: JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE LOCAL. 2. Que el Jefe de la Oficina
de Asuntos Locales otorgd Aval Técnico, Economico y Juridico al proyecto. 3. Que la
ejecucion del citado proyecto y componente puede realizarse de manera conjunta con
entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad. 4. Que segun lo establecido en el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y
orden administrativo, pueden asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna la Ley, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica. 5. Que el articulo 152 del Decreto 1421 de
1993, establece que el Distrito podra celebrar convenios con entidades sin animo de lucro, con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los planes Distritales
y Locales de desarrollo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitucién
Politica y con sujecion a los reglamentos que expida el Gobierno Nacional. 6. Que el articulo
1° del Decreto 777 de 1992, modificado por el articulo 1° del Decreto 1403 del mismo afo,
reglamentarios del articulo 355 de la Constitucion Politica, establece que “los convenios que
en desarrollo de lo dispuesto en el inciso sequndo del articulo 355 de la Constitucion Politica
celebren los Distritos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
con el proposito de impulsar programas y actividades de interés publico, deberan constar por
escrilo y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacion entre
los particulares, salvo en lo previsto en el presente Decreto y sin perjuicio que puedan incluirse
las clausulas exorbitantes." 7. Que el inciso tercero del articulo 1° del Decreto 777 de 1992,
modificado por el articulo 1° del Decreto 1403 del mismo afio, establece la obligacion de la
Entidad facultada para celebrar el respectivo convenio de evaluar la idoneidad de la entidad
sin animo de lucro, de conformidad con los términos dados en la misma norma. 8. Que el
Decreto 777 de 1992, modificado por el Decreto 1403 de 1992, a través del cual se
reglamento la celebracion de los contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica, dispuso en su articulo 2°, numeral 1°, que: "Estan excluidos del
ambito de aplicacion del presente Decreto: 1.) Los contratos que las entidades ptiblicas
celebren con personas privadas sin animo de lucro, cuando los mismos impliquen una
contraprestacion directa a favor de la entidad ptblica y que por lo tanto podrian celebrarse con
personas naturales o juridicas privadas con animo de lucro, de acuerdo con las normas sobre
contratacion vigentes.". En ese sentido, debe tenerse en cuenta que el objeto del presente
Convenio no representa contraprestacion directa para el IDRD, atendiendo a que su finalidad
apunta a beneficiar a los alumnos de primaria y secundaria entre los 12 v 18 afos de edad de
la Localidad de Teusaquillo, generando una mayor posibilidad de acceso al area del deporte y
la recreacion con contenido eminentemente social. 9. Que el articulo 4° del Decreto 1403 de
1992, modificatorio del articulo 4° del Decreto 777 de 1992, dispone:"Para efectos de que un
establecimiento publico, una empresa industrial y comercial del Estado o una sociedad de
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economia mixia sujeta al régimen de las empresas industriales y comerciales del Estado,
pueda celebrar un contrato de aquellos que regula el presente Decrelo, sera necesario que la
respectiva entidad descentralizada obtenga la autorizacion expresa del representante legal de
la Nacion o de la entidad territorial correspondiente, segun sea del caso, o de las autoridades
que actien como delegatarias de funciones del mismo en materia contractual. Lo anterior se
entiende sin perjuicio de que el contrato cumpla los requisitos previstos por el articulo 1 del
presente Decreto. Se entiende por entidad territorial correspondiente, aquella de la cual forma
parte la respectiva entidad descentralizada”.... 10. Que el Decreto Distrital 375 del 21 de
agosto de 2007 en su Articulo primero determina: “Corresponde a los Alcaldes y Alcaldesas
Locales y a los Directores o Gerentes del sector descentralizado, actuando como ordenadores
del gasto de los Fondos de Desarrollo Local, de acuerdo a la asignacion establecida en el
Decreto 612 de 2006, aclarado mediante Decreto 196 de 2007, la competencia para celebrar
con cargo a Los Fondos de Desarrollo Local Contratos o Convenios de asociacion con
entidades sin animo de lucro en desarrollo de lo dispuesto en el Articulo 355 de la Conslitucion
Nacional, sin que requieran obtener autorizacion previa”. 11. Que el Fondo de Desarrollo Local
de Teusaquillo cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 407 del 01 de junio de
2009. 12. Que para la ejecucion del Proyecto 312 de la Localidad de Teusaquillo se invito a
presentar propuesta para celebrar Convenio de Asociacion a la FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU y a la CORPORACION AVANCE Y EQUIDAD. 13. Que INPAHU y
LA CORPORACION presentaron propuesta el dia 18 de septiembre de 2009. 14. Que el
porcentaje de aportes para el desarrollo del Convenio, en servicios o bienes, adicional al
presupuesto oficial, segun la propuesta presentada por INPAHU corresponde al 5,02%. 15.
Que en consideracion a la idoneidad, calidad y el porcentaje de aportes, INPAHU representa
una optima propuesta para la ejecucion del Proyecto 321, dentro del COMPONENTE:
JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE LOCAL de la Localidad de Teusaquillo. 16. Que
INPAHU, dentro de su objeto principal contribuye a la organizacion, promocion y desarrollo de
actividades orientadas a mejorar las condiciones sociales, culturales, econdmicas, civicas,
ludicas, recreativas y deportivas. También, adelanta acciones contenidas en programas
educativos, deportivos, ladicos, culturales y de aprovechamiento del tiempo libre. 17. Que
INPAHU, ha ejecutado proyectos de fomento a escuelas deportivas, juegos de integracion
ciudadana, vacaciones recreativas y deporte para personas con discapacidad; asi mismo, ha
organizado y desarrollado juegos escolares e Intercolegiados y contribuido con el desarrollo
cultural y deportivo en las Localidades de Kennedy, Bosa, Chapinero, Candelaria y Barrios
Unidos. 18. Que mediante escrito motivado el IDRD evaluo la idoneidad de INPAHU, con
fundamento en la experiencia con resultados satisfactorios que acreditan su capacidad
técnica, administrativa y financiera, 19. Que los aportes de INPAHU al presente Convenio de
Asociacion, -se representan en bienes y/o servicios por un valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS NUEVE MIL PESOS ($3.809.000,00) MONEDA CORRIENTE. 20. Que en
atencion a lo antes expuesto y de conformidad con los procedimientos que establecen las
anteriores disposiciones, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio de Asociacion
que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: Las partes acuerdan
asociarse para desarrollar las actividades de planeacion, organizacion, coordinacion vy
ejecucion del proyecto denominado: LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO: Proyecto 321
TEUSAQUILLO PATRIMONIO, CULTURA, ARTE, DEPORTE Y RECREACION -
COMPONENTE: JUEGOS 'INTERCOLEGIADOS  FASE LOCAL. SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DE INPAHU: Para desarrollar y ejecutar los objetivos del convenio de
asociacion, INPAHU tendra las siguientes obligaciones: 1) Desarrollar el Componente Juegos
Intercolegiados Fase Local con Nifies, Nifias y Jovenes matriculados en los centros educativos
publicos y privados de la Localidad, de basica primaria, secundaria y media vocacional entre
los 12 y 18 afios de edad. 2) Brindar espacios para la practica del deporte a nifios, nifas y
jovenes pertenecientes a los diferentes estratos socioeconomicos de la Localidad. 3) Integrar
el sector educativo de la Localidad en los procesos deportivos y recreativos a traves de
reuniones, presentaciones, inscripciones e inauguracion de los Juegos Intercolegiados Fase
Local. 4) Desarrollar las competencias en las disciplinad de Futbol, Baloncesto, Voleibol y
Futbol de Salén. 5) Organizar en la ejecucién del componente, las categorias Infantil, Menores
y Juvenil, de conformidad con el Proyecto de Localidad, el cual hace parte integral del
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presente Convenio. 6) Realizar la entrega de los insumos y servicios requeridos para su
ejecucion conforme lo establece el Proyecto 321 de la Localidad de Teusaquillo, objeto del
presente convenio. 7) Elaborar un cronograma por cada actividad a desarrollar dentro del
citado proyecto. 8) Ejecutar las actividades de conformidad con el cronograma de actividades,
presentado por INPAHU, aprobado previamente por parte del Supervisor Técnico designado
para tal fin por el IDRD. 9) Garantizar el cuidado de los escenarios recreodeportivos utilizados,
a fin de que permanezcan y queden en perfecto estado de limpieza y aseo al finalizar las
actividades. 10) Responder por cualquier dafio, pérdida y hurto de los elementos e
instalaciones, causadas durante el desarrollo de las actividades. 11) Contar con un lugar de
atencion al ciudadano e informar a la Alcaldia Local y al Supervisor del IDRD su ubicacion,
indicando el nombre, la direccion, nimero telefénico, fax, horarios de atencion al publico,
horas de inicio y de terminacion de actividades, parques y escenarios a utilizar. 12) Asistir a
las reuniones que convoque la Comunidad, la Alcaldia Local o el IDRD, durante el plazo de
ejecucion del mismo. 13) Contar con la aprobacion previa de toda erogacion que difiera de las
actividades especificas o que exceda las cantidades y valores indicados en la propuesta, por
cuanto en ningun caso el exceso autorizado dara lugar a la aceptacion para el reconocimiento
de mayores valores. 14) Desarrollar las actividades dentro del plazo estipulado. 15) Tomar las
precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o a su servicio y de los
participantes en las actividades deportivas y recreativas programadas, disponiendo de un plan
de contingencia de acuerdo con |o estipulado por la Direccion de Prevencion y Atencion de
Emergencias - DPAE. 16) Garantizar que el grupo ejecutor no sea reemplazado durante la
ejecucion del Convenio sin la autorizacion previa del Supervisor Técnico designado por el
IDRD, y en el evento de ser autorizado su reemplazo se presentara un profesional o personal
que cumpla con los requisitos establecidos en el Proyecto, el cual forma parte integral del
presente Convenio. El Supervisor Técnico verificard y exigird durante la ejecucion del
Convenio que los profesionales y el personal que participe en el mismo, cumpla con los
requisitos indicados, en caso contrario solicitard su reemplazo por otros que si los cumplan,
17) Garantizar que el grupo ejecutor cumpla con los horarios y con las condiciones sefaladas
en el cronograma de actividades conforme a los numerales 7 y 8 de la presente Clausula. 18)
Cumplir estrictamente con todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios. 19) Presentar informes mensuales del avance del Convenio, acorde
con los lineamientos indicados por el supervisor del mismo. 20) Hacer entrega de los informes
y programaciones de las actividades con la debida anticipacion a su realizacién, a la Alcaldia
Local de Teusaquillo, al Supervisor Técnico designado por el IDRD, a la Oficina de Asuntos
Locales del IDRD y a los participantes de los eventos. 21) Hacer entrega de los informes
mensuales en la Oficina de Asuntos Locales del IDRD para su respectiva revision y
aprobacion técnica, administrativa y financiera dentro de los cinco (5) dias habiles del mes
siguiente a su ejecucion. 22) Entregar en la Alcaldia Local, el informe mensual de actividades.
23) Propender por que dentro de los primeros diez (10) dias habiles de iniciacién de la
ejecucion del Convenio se utilicen los recursos destinados para la difusién y promocion del
Proyecto. 24) Garantizar la entrega de los implementos deportivos y recreativos necesarios y
suficientes para la ejecucion del Proyecto, asi como que sean de primera calidad, adecuados
a la edad y para la cantidad de participantes. 25) Coordinar con el Fondo de Desarrollo Local,
en los tiempos respectivos el ingreso y salida de los implementos deportivos, recreativos,
prendas deportivas y demas insumos a que hubiere lugar y que forman parte del Proyecto. 26)
Entregar, ingresar y retirar al Fondo de Desarrollo Local, previa acta de verificacion suscrita
por el Supervisor designado por la Alcaldia Local, los insumos contemplados en el Proyecto o
Componente en cuanto a calidad, cantidad y especificaciones establecidas. 27) Exigir al
fabricante o proveedor que la ropa deportiva debera elaborarse de conformidad con el Manual
de Identidad Visual de la Alcaldia Mayor de Bogota, el cual puede ser consultado en la Oficina
de Comunicaciones del IDRD, y deberan contener el logotipo de los programas respectivos,
de la Alcaldia Local, del IDRD y de "Bogota Positiva" sin lugar a otra mencion. Los colores y
disefios de la ropa deportiva deberan ser aprobados por la Alcaldia Local. 28) Identificar al
grupo ejecutor y logistico mediante una credencial o escarapela que se debera portar en forma
visible, y que contenga los siguientes datos: Nombre del Asociado, nimero de Convenio, foto
y el nombre de |a persona gue la porta, impresos con logotipos de la Alcaldia Local respectiva,

4 e D '
@l W ¢ & B:x 5%
5(@! [CONTEC A

W ICONTES ok GOBIERNO DE LA CIUDAD

Calle 63 No. 47 - 06 Tel. 6605400 www.idrd gov.co Informacion: Linea 195




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE 1

Institula Disirital pora 13 R@fretyon y pilenins s
ﬂ L ’
CONVENIO DE ASOCIACION UEL IDRD Nb. f d ‘a DE 2009 CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE Y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

Nombre del proyecto, IDRD y de "Bogoté Positiva” sin lugar a ninguna otra mencion, 29)
Respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones de la Supervision designada
por el IDRD. 30) Contar con el grupo ejecutor determinado en el Proyecto y en la carta de
invitacion que el IDRD dirigié a INPAHU para presentar propuesta, preferiblemente residentes
en la Localidad de Teusaquillo, por el periodo fijado en el mismo, que debera cumplir con los
perfiles establecidos en el Proyecto. 31) Realizar la presentacion publica del Proyecto, previo
a su ejecucion, ante la Alcaldia Local, la Comunidad y el Supervisor Tecnico designado por el
IDRD. 32) Realizar las ceremonias de inauguracion, lanzamiento y clausura al inicio y
finalizacion de las actividades si el Proyecto asi lo contempla, concertando previamente con la
Alcaldia Local y el Supervisor Técnico designado por el IDRD, fecha, hora, lugar y orden del
dia. Disponiendo segun lo contemple el Componente, de: a) Sonido con el vatiaje. b)
Operador durante el tiempo de realizacion de la ceremonia, ¢) Presentador, d) Presentacién
artistica o cultural, e) Refrigerios o hidratacion y f) Invitaciones. de conformidad con lo
establecido en el Proyecto. 33) Promocionar y motivar la participacion mediante reuniones con
la comunidad y demas sectores sociales, divulgando a traves de diferentes medios e
invitaciones, que garanticen la participacion de la poblacion objeto del Proyecto. 34) Realizar
reuniones informativas con los participantes, padres de familia, Colegios Distritales de la
Localidad y delegados de las organizaciones de discapacitados de la Localidad, para la
integracion de los grupos y la socializaciéon de las actividades a realizar en los eventos. 35)
Participar con la calidad y oportunidad requerida en la implementacién y mejoramiento
continuo del sistema de gestion de calidad - SGC y del modelo estandar de control interno
MECI - dentro de los parametros de la norma técnica y de acuerdo a las directrices de la
administracion del IDRD. TERCERA.- OBLIGACIONES DEL IDRD: 1) Entregar a INPAHU, el
valor de los aportes del Fondo de Desarrollo Local de conformidacl con lo pactado en el
presente Convenio. 2) Verificar la ejecucion y cumplimiento del objeto del Convenio a Iravés
del Supervisor Técnico y del Supervisor Administrativo y Financiero designados por el IDRD.
3) Prestar a INPAHU toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion de las
actividades previstas en el Proyecto y Componente y suministrar oportunamente la
informacion requerida para el desarrollo del mismo. 4) Coordinar con  la Alcaldia Local de
Teusaquillo las actividades a realizar con fundamento en el presente Convenio, §) Tomar las
acciones y ajustes necesarios, de conformidad con los informes y las solicitudes de INPAHU.
6) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado v de los fines del
Proyecto y Componente. CUARTA.- PLAZO: El plazo total de ejecucién del presente
Convenio es CUATRO (4) meses, contados a partir de la fecha de la firma del acta de
iniciacion, la cual debera ser suscrita por INPAHU y el Supervisor Administrativo y Financiero
del presente Convenio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. PARAGRAFO: La ejecucion del Proyecto se llevara a cabo dentro de los términos
determinados para cada uno en el cronograma de actividades, sin exceder el plazo total
pactado. QUINTA.- VALOR Y APORTES DEL CONVENIO: 1) Los aportes por parte del
Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo al presente Convenio de Asociacién seran por un
valor de SETENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($75.820.528,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, 2) Por parte de
INPAHU: La suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL PESOS
($3.809.000,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, ofrecidos en hienes y servicios en la
propuesta presentada al IDRD, para un valor total de aportes al convenio de SETENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($79.629.528,000 MONEDA LEGAL COLOMBIANA. SEXTA.- APROPIACION
PRESUPUESTAL: El valor de los aportes del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo se
encuentran soportados con el Certificado de Disponibilidad Presupuesial: CDP N° 407 del 01
de junio de 2009, por la suma de $75.820.528,00; destinados para la ejecucion del
Componente objeto del presente Convenio. SEPTIMA.- ENTREGA DE APORTES: EI IDRD
hara entrega de sus aportes a INPAHU con cargo a los recursos del Fondo de Desarrollo
Local de Teusaquillo por el Proyecto 321 TEUSAQUILLO PATRIMONIO, CULTURA, ARTE,
DEPORTE Y RECREACION - COMPONENTE: JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE LOCAL,
(X comeo aporte recibido para terceros, asi: a) Una primera entrega equivalente al cincuenta
Wciento (50%) del valor total del aporte del IDRD que se girara a la suscripcion del acta de
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inicio previa programacion del PAC por parte del IDRD, suma que debera legalizar dentro del
Lrimer mes siguiente a la suscripcion del acta de inicio. b) Una segunda entrega de aportes
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del aporte al segundo mes de ejecucion
del convenio. c) Una tercera entrega de aportes equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del aporte al tercer mes de ejecucion del convenio. d) Una cuarta y final entrega de
aportes equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del aporte a la suscripcion del acta
de liquidacion del Convenio, previa presentacion y aprobacion del informe final por parte del
supervisor y certificacion de recibo a satisfaccion por parte del Alcalde Local de Teusaquillo.
PARAGRAFO PRIMERO: INPAHU deber legalizar los aportes mediante la presentacion de
un informe de su inversion avalado por el Contador Publico o Revisor Fiscal, segun las
disposiciones legales vigentes sobre la materia, detallando proveedor, cuantia y conceplo de
los citados costos, deducciones, impuestos descontables o devoluciones. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para efectos de los desembolsos establecidos en los literales a) y b), INPAHU
debera presentar para aprobaciéon del Supervisor Técnico y el Supervisor Administrativo y
Financiero un informe de ejecucion del aporte entregado en el periodo inmediatamente
anterior. PARAGRAFO TERCERO: En caso que INPAHU no preste alguno de los bienes y
servicios ofrecidos por él mismo, éstos se valoraran y seran descontados de los saldos
pendientes de giro. PARAGRAFO CUARTO: Con los recursos publicos que reciba INPAHU
en razon de este Convenio, se efectuaran gastos unicamente para el cumplimiento del objeto
del mismo, de conformidad: con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 777 de 1992.
PARAGRAFO QUINTO: Para efectos de los desembolsos de que trata la presente clausula,
INPAHU debera acreditar, el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion obligatoria y pago
actualizado al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones, conforme al articulo 182 de la
Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de Agosto 2 de 2002, el Decreto 510 de
2003 y las Leyes 797 y 828 de 2003. OCTAVA.- SUPERVISION: La ejecucion y cumplimiento
del objeto del Convenio se verificaran a través de un SUPERVISOR, quien tendra entre sus
funciones la de exigir el cumplimiento del objeto del Convenio y solicitarle a INPAHU la
informacion y los documentos que considere necesarios en relacion con el objeto del mismo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 6° del Decreto 777 de 1992. PARAGRAFO
PRIMERO: La Supervision Administrativa y Financiera estara a cargo del Jefe de la Oficina de
Asuntos Locales del IDRD o quien éste designe, la Supervision Técnica estara a cargo del
Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes o guien éste designe sin perjuicio de la
Supervision General que realice la Alcaldia Local o quien ésta designe, de conformidad con lo
establecido con el articulo 36 del Decreto Distrital 854 de 2001. PARAGRAFO SEGUNDO: La
Alcaldia Local debera convocar las Veedurias Ciudadanas para que ejerzan el control social al
presente Convenio, tal como lo establece el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 9 del
Decreto 2170 de 2002, de la convocatoria y actos de la veeduria ciudadana, la Alcaldia Local
enviara a la Oficina de Asuntos Locales del IDRD las comunicaciones correspondientes.
NOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente Convenio no genera
relacion laboral alguna del IDRD con INPAHU, ni con las personas que vincule ésta para la
ejecucion del Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 8° del Decreto 777 de
1992. DECIMA.- MODIFICACIONES: Toda modificacion del proyecto durante su ejecucion
que altere las actividades, debera constar por escrito en otrosi suscrito por INPAHU y el IDRD.
DECIMA PRIMERA.- CESION Y SUBCONVENIOS: INPAHU no podra ceder, total ni
parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y
escrita del IDRD, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de
la cesion. La autorizacién para subcontratar en ningln caso exonera a INPAHU de la
responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este
Convenio. DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONVENIO: EI plazo de ejecucion del
presente Convenio podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo acuerdo. La suspension se hara constar por escrito
en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO: Se entendera suspendido el
Convenio mientras a juicio del IDRD, subsistan los efectos originados en la fuerza mayor o
caso fortuito. Igualmente podran las partes de comln acuerdo, prorrogar el término de
ejecucion del Convenio DECIMA TERCERA.- GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:
Atendiendo lo estqblecidg__gn el Decreto 4828 del 24 de diciembre de 2008 INPAHU podra
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otorgar a favor del Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte, cualquiera de las
coberturas de riesgos establecidas en el articulo 3° del precitado Decreto, “Por el cual se
expide el regimen de garantias en la Contratacion de la Administracion Publica”, cubriendo los
siguientes riesgos: 1) El cumplimiento de todas las obligaciones inherentes al presente
Convenio, incluido el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria en cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio y vigente por el término del
convenio y cuatro (4) meses mas. 2) Buen manejo y correcta Inversion del Aporte en
cuantia equivalente al cien por ciento (100%) del valor total entregado por tal concepto y
vigente por el termino del convenio y hasta la liquidacion de este, contados a partir de la fecha
de expedicion de la Garantia, lo anterior de conformidad con el articulo 7 subnumeral 7.2 del
Decreto 4828 de 2008. 3) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte que recibira del IDRD, vigente por el
plazo del convenio y tres (3) afios mas contados a partir de la fecha de expedicion de la
Garantia. 4)_Amparo de calidad de bienes suministrados: Para garantizar la calidad de
bienes o elementos que debe suministrar, la cual sera equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del presente Convenio con una vigencia igual a la ejecucion del mismo y seis (6)
meses mas. 5)_Responsabilidad civil extracontractual, péliza anexa, equivalente a
doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la
expedicion de la poliza y vigente por el periodo de ejecucién del convenio contados a partir de
la expedicién de la garantia. PARAGRAFO PRIMERO: INPAHU debera entregar esta garantia
al IDRD, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del Convenio, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 del decreto reglamentario 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO: INPAHU se obliga a ajustar las garantias, a ampliarlas, modificarlas y
prorrogarlas, en el evento en que se aumente el valor del Convenio y se prorrogue o suspenda
su vigencia. DECIMA CUARTA.- INDEMNIDAD. 1. De conformidad con el articulo 6 del
Decreto 4828 de 2008 modificado por el articulo 1 del Decreto 931 de 2009, INPAHU
mantendra indemne y defendera a su costa al IDRD, de cualquier pleito, queja, demanda y
responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y
omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucion del contrato.
2. INPAHU se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores sus proveedores Yy/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o
extrajudiciales) contra el IDRD, con ocasion o por razon de acciones u omisiones suyas
relacionadas con la ejecucion del contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren
reclamaciones o demandas contra el IDRD, dentro de los (3) dias habiles siguientes a la fecha
en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle la situacion por
escrito a INPAHU o llamarla en garantia. En cualquiera de dichas situaciones, INPAHU se
obliga a acudir en defensa de los intereses del IDRD para lo cual contratara profesionales
idoneos que asuman la representacion y asumira el costo de los honorarios de éstos, del
proceso y de la condena si la hubiere. Si el IDRD estima que sus intereses no estan siendo
adecuadamente defendidos, lo manifestara por escrito a INPAHU, en caso en el cual
acordaran la mejor estrategia de defensa o que si el IDRD lo estima necesario, asuma
directamente la misma. En este Ultimo caso, el IDRD cobrara y descontara de los saldos a
favor de INPAHU, todos los costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%)
del valor de los mismos por concepto de gastos de administracion. En caso que INPAHU no
asuma la defensa o el IDRD no llame a INPAHU en garantia dentro del proceso, o no le
comunique la existencia del mismo dentro del plazo de cinco (5) dias habiles a partir del
momento en que fue radicada la reclamacion o notificada la demanda. el IDRD asumira su
defensa, pero el costo de los honorarios de los abogados del proceso y de la condena, si la
hubiere, mas un diez por ciento (10%) por concepto de costos de administracion, seran
descontados de los saldos pendientes de pago a favor de INPAHU, o en su defecto, de la
poliza de cumplimiento. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor de INPAHU o no
fuere posible hacer efectiva la garantia de cumplimiento, el IDRD podra proceder., para el
cobro de los valores a que se refiere esta clausula por la via ejecutiva para lo cual este
contrato junto con los documentados en los que se consignen dichos valores, prestan el mérito
ejeculwo DECIM.A QUINTA MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
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incumplimiento total de cualquiera de las obligaciones a cargo de INPAHU o que se declare la
caducidad, habra lugar al pago de una sancién pecuniaria de hasta el veinte por ciento (20%) del
valor total del Convenio, segln la gravedad del incumplimiento, sin que el pago de la pena
extinga la obligacion principal o el pago de los perjuicios causados. Asi mismo, en caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por INPAHU en virtud del presente
Convenio, incluyendo el simple retardo, el IDRD podra imponer multas hasta por el veinte por
ciento (20%) del valor total de Convenio, acorde con la gravedad del incumplimiento parcial,
por el (los) hecho(s) constitutiva(s) del mismo. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA
IMPOSICION DE MULTAS: 1) Una vez definida por parte del Supervisor del Convenio la
procedencia de una multa, el Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes requerira
mediante oficio a INPAHU, al Representante Legal de la aseguradora o banco garante, segin
sea el caso, donde se indique las obligaciones incumplidas, las pruebas que lo soportan y una
tasacion de la misma. 2) A INPAHU se le dara el término perentorio de tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha en que el IDRD remita dicho requerimiento. via fax o por correo
certificado, para que presente por escrito sus descargos. 3) Recibidos los descargos, se
efectuara un analisis de los argumentos esgrimidos por INPAHU y se determinara si hay lugar
0 no‘a la muita. 4) Si el IDRD considera que el incumplimiento amerita multa, expedira el
correspondiente  acto  administrativo. DECIMA _SEXTA.. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de INPAHU deja constancia expresa bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente Convenio, que ni
€l ni los miembros de la Junta o Consejo Directivo de INPAHU se encuentran en ninguno de
los supuestos previstos en el articulo 9° del Decreto 777 de 1992. DECIMA SEPTIMA.-
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL ESTADO: INPAHU debera informar que no
se encuentra incluido en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la
Republica. DECIMA OCTAVA.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: INPAHU se obliga a cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion familiar, SENA e ICBF). PARAGRAFO PRIMERO: En aquellos casos de
relacion no laboral de INPAHU con el personal ofrecido para la ejecucion del presente
convenio, debera relacionar este personal y certificar que ha dado cumplimiento a la
obligacion de haber verificado la afiliacion y pago de aportes al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del decreto 1703 de 2002
y de afiliacion y pago al Sistema General de Pensiones, de conformidad con lo establecido en
los articulo 1 a 3 del Decreto 510 de 2003. DECIMA NOVENA.- CLAUSULAS
EXORBITANTES: A este Convenio se le aplican las clausulas excepcionales al derecho
comun de interpretacién, modificacion y terminacién, unilateral y de caducidad, establecidas
en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, las cuales se incorporan de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 777 de 1992. VIGESIMA.- CADUCIDAD: Si se
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
INPAHU, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del Convenio y evidencia que
puede conducir a su paralizacién, la entidad por medio de acto administrativo debidamente
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado que se encuentre,
igualmente dara aplicacion a los demas procedimientos establecidos en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993. VIGESIMA PRIMERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias
y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de la
aplicacion del Estatuto de los mecanismos alternativos de conflictos y demas normas que
regulan la materia. VIGESIMA SEGUNDA.- LIQUIDACION: La liquidacion del presente
Convenio, se efectuard dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la
finalizacion del plazo de ejecucion. 'VIGESIMA TERCERA.- PUBLICACION: INPAHU se
obliga a publicar el presente convenio en el Registro Distrital, requisito que se entendera
cumplido con la presentacion del recibo de pago correspondiente, lo cual deberd hacerse
dentro de los cinco dias siguientes a la firma del Convenio. PARAGRAFO: El IDRD a través
de la Oficina del Area de Apoyo a la Contratacion debera publicar el presente Convenio en la
pagina Web de conformidad con lo previsto en el Articulo 8 del Decreto 2474 de 2008.
VIGESIMA CUARTA.- DOCUMENTOS ANEXOS: Para todos los efectos, hacen parte integral
del presente convenio los siguientes documentos: a) La propuesta presentada por INPAHU. b)
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CONVENIO DE ASOCIACION UEL IDRD Noﬁé 5N DE 2009 CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA L Y EL DEPORTE Y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

El proyecto presentado por la Alcaldia Local. ¢) Carta de invitacion enviada por el IDRD a
INPAHU para presentar propuesta. d) Las actas y acuerdos suscritos por las partes durante la
ejecucion del Convenio. VIGESIM A QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Convenio se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las
partes y la suscnpmon del mismo. Requiere para su ejecucion: a) Presentacion y aprobacion
de la Garantia Unica de cumplimiento. b) Registros Presupuestales correspondientes. c)
Suscripcion del acta de iniciacién. VIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Bogota y
residencia de INPAHU en la Carrera 16 N® 39A - 77 Teléfono 3323500 y el IDRD calle 63 No.

47-06, para constancia se firma en Bogota D.C hoy 2 8 oo 2009

'
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- :

Directora General iDRDXJ Rep. Legal INPAHU
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
GULTURA RECREACION Y DEPORTE
Irvelitils Disirilad de Racraacidn y Deports

ACTA DE INICIACION
CONVENIO DE ASOCIACION UEL-IDRD No. 055 DE 2009
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE Y LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU.

En Bogota D.C. a los 19 dias del mes de Enero de 2010 se reunieron en la Oficina de asuntos
Locales del .D.R.D. el doctor MANUEL ALFONSO LOPEZ ROJAS, en su calidad de Jefe de la
oficina de asuntos Locales y la sefiora MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, identificada con /
cédula de ciudadania No. 41.457.197 de Bogoté, quien actia en nombre y representacion de LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, para suscribir la presente acta, con la cual se da
inicio a las actividades contempladas en el contrato.

OBJETO: Las partes acuerdan asociarse para desarrollar las actividades de planeacion,
" organizacién, coordinacion |y ejecucion del proyecto denominado: LOCALIDAD DE
TEUSAQUILLO: Proyecto 321 TEUSAQUILLO PATRIMONIO, CULTURA, ARTE/
DEPORTE Y RECREACION - COMPONENTE: JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE
LOCAL.

VALOR DEL CONVENIO: El valor. del presente convenio con recursos del Fondo de Desarrollo
Local de los Teusaquillo corresponde a la suma de SETENTA Y CINCO MILLONES”
OCHOCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($75.820.528.00), M/CTE.

APORTES DE INPAHU: La suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL PESOS
($3.809.000.00), M/CTE.

PLAZO: Cuatro meses (4) contados a partir de la firma de la presente acta. -
FECHA DE INICIO: Enero 20 de 2010.-
FECHA DE TERMINACION: Mayo 19 de 2010.

Para constancia se firma la presente acta de iniciacién del Convenio de Asociacién UEL-IDRD No.
055 de 2009 a los 19 dias del mes de Enero de 2010.

h A M :
Jefe Oficina Asuntos Locales R rcsentagfei;’ g

hyeotd: José Ortega Gonzalez
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local
SAN CRISTOBAL

é

'CONVENIO DE AsociacioN Nd. | §E 2010 sUSCRITO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO' LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU - NIT No. 860504360-0

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL
PROYECTO NO. 656 DE 2010 DENOMINADO “PROMOCION, PREVENCION Y
FORMACION INTEGRAL ENCAMINADA AL RESTABLECIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS DE LA LOCALIDAD” COMPONENTE:
RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS JOVENES HABITANTES DE LA
LOCALIDAD A TRAVES DE LAS ARTES Y FORMACION EN AUDIO Y VIDEO” Y LA
PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE
DEL PRESENTE CONVENIO.,

VALOR TOTAL: CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($1 67.200.000)

APORTES  DEL CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($152.000.000)
FONDO:

APORTES DE LA QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000)
FUNDACION:

PLAZO SEIS (06) MESES

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad y
con cédula de ciudadania No. 79.705.441 de Bogota D.C., en su calidad de Alcalde Local de San Cristobal,
nombrado mediante Decreto 098 del 15 de Abril de 2008, posesionado seglin Acta N° 070 del 19 de Abril de 2008,
quien actua en representacion del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, cuya delegacion ha sido conferida
por el Representante Legal de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, para suscribir el
presente CONVENIO, de conformidad con el Decreto No. 854 del 2 de noviembre de 2001 y demas normas
concordantes, quien para los efectos del presente CONVENIO se denominara EL FONDO por una parte, y por la otra
LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, con personeria juridica reconocida mediante resoluciéon 16971 de
Octubre 9 de 1981, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional Identificada con NIT No. 860504360-0,
Representada Legaimente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 41°457.197 de Bogota, quien en adelante y para efectos de este convenio, se denominara LA
FUNDACION hemos acordado celebrar el presente convenio de asociacién, previa las siguientes consideraciones
juridicas: 1.) Que de conformidad con el inciso 2 del Art. 355 de la Constitucion Politica de Colombia, “E/ Gobierno,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar CONVENIOS con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El
Gobiemo Nacional reglamentara la materia’, el Gobierno Distrital puede con los recursos del respectivo presupuesto
celebrar CONVENIOS con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas
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y actividades de interés publico. 2.) Que con base en esta disposicion se promulgd el Decreto 777 de 1992 y su
modificatorio el Decreto 1403 del mismo afio. 3). Que los convenios de asociacion es ofra de las modalidades a
través de las cuales 185 entidades ejercen actividades con entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en
el Art. 96 de la Ley 489 de 1998 el cual estipula que “Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y
orden administrativo podrén, con la observancia de los principios sefialados en el Art. 209 de la Constitucion
Nacional, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion...” :
convenios de asociacion, que se celebran de conformidad con lo dispuesto en el Art. 355 de la Constitucion Politica.
4). Que el Articulo 152 del Estatuto Organico de Bogota, D.C., dentro de los Convenios especiales sefala, que el
Distrito, podra celebrar con entidades sin animo de lucro, con el fin de impulsar programas y actividades de interés
plblico, acorde con los planes Distritales y locales de desarrollo. 5). Que el presente convenio, se sujeta a las
disposiciones que para el efecto, regula el Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 del 26 de Agosto de 1992 y Decreto
2459 del 9 de diciembre de 1993, y deméas normas vigentes complementarias. 6). Que el formato ID-01, el cual hace
parte integrante de este convenio indica y describe la necesidad que se pretende solucionar con el proyecto en los

siguientes términos: “Existen altos niveles de conflictividad juvenil e Inter, generacional, a causa de problemas familiares, el no
reconocimiento de los mismos como actores fundamentales ante la sociedad, fa desmotivacién de los y las jovenes de la
localidad, para generar nuevas formas de resolucién pacifica de conflictos a llevado a que aumenten los espacios del no
reconocimiento de ofros congéneres en un mismo territorio, ademéas se evidencia que el aumento de estas situaciones, hace que
los y las jovenes sean apéticos a muchas de las intervenciones espacialmente las de participacion juvenil. De igual forma la
poblacion juvenil habitante de la zona, se reporta la més alta tasa de desempleo de Bogota, con el 34% de los jovenes
huscando trabajo y con una tasa de ocupacion muy similar a la de los jévenes bogotanos en donde el 39.3% se encuentra
trabajando. El total de los jovenes trabajadores de la zona sur oriental alrededor de 3/4 partes de ellos son asalariados (70.9%
en empresa privada.y 3.4% en el Estado) y el 17.8% son trabajadores por cuenta propiat. La poblacion en edad de trabajar
para la localidad de San Cristobal presenta su mayor cantidad en los jovenes de 18 a 24 con 60.935 y Ia franja de 12 a 17 afios
con 98.459 personas. En la zona sur oriental hay una gran actividad juveni, si se observa que alli se concentran casi una cuarta
parte de los comités culturales, juveniles y deportivos de la ciudad, representando un porcentaje alto al compararlo con la
proporcion de jévenes qme estas localidades agrupan (15.4%) con respecto al total de la ciudad. En el afio 2001, el 10% de los
J6venes participaban en organizaciones sociales o politicas, principalmente de tipo religiosos (5,6% ), deportivo, social y cultural
(4,6%) y civico (1,2%). EI 39% de la poblacion residente de la localidad, es decir, 178.484 es potencialmente demandante de
servicios educativos. EI 11.9% de la poblacion demanda cupos en establecimientos de educacién secundaria y el 11.6% serian
potenciales demandantes de cupos en establecimientos de educacion tecnologica o superior/ La tasa de asistencia a
secundaria por parte de mujeres y hombres entre 12 y 17 afios en la localidad es del 95.8% (55.981), mientras que en la de 18 a
24 afios es mucho menor con un 32.4%, es decir 19.738 estudiantes/ El analfabetismo en San Cristébal afecta de una forma
més amplia a la mujer con un 6.1%, (teniendo en cuenta que la poblacién femenina es mucho mas grande que la masculina) es
decir, un total de 11.143 mujeres no saben leer ni escribir, mientras que 4.943 hombres que representan el 3.5% tienen la misma
carencia. La recreacion es fundamental en el desarrollo de los jévenes en tanto medio para la formacion de una identidad propia
ocio y recreacion facilitan la individualizacion en el sentido de proporcionar las posibilidades de explorar vias alfernativas de
pensar, sentir y existir, y pueden utilizarse para apartarse de la mayor parte de las personas que conforman el mundo social.
lgualmente, la imaginacion y la experimentacion creativa son basicas para ese proceso de individualizacion. Sequn klieber, el
ocio ofrece condiciones que conducen a la optimizacion del desarrollo humano y a la realizacion personal, con bhase en el
Supuesto que es un contexto de relativa libertad de expresion. Es importante resaltar que la poblacion juvenil carece de
escenarios de participacion, con un enfoque de identidad territorial, conociendo la importancia de la politica piblica de juventud

1 Situacién socioecondmica de los jovenes en Bogota. 2002-2003. DAACD
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en la localidad, ademés la carencia de herramientas, estrategias y canales de articulacion entre las entidades de caracter
. publico, privado, para afianzar los lazos de integralidad y complementariedad en el territorio, aplicandolo en la poblacion juvenil,
ha hecho que los y las jovenes sean apéticos a los procesos a largo plazo y por el contrario comprendan las necesidades
inmediatas son las prioridades de sus vidas.” 7). Que EL FONDO, analizo las propuestas y documentacion presentadas
por, LA CORPORACION ESTRATEGICA EN GESTION E INTEGRACION COLOMBIA EGESCO y LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU y determiné que esta ultima cumple con los requisitos establecidos en la invitacion y se
ajusta a lo exigido para el desarrollo del proyecto, haciendo viable la realizacién del convenio de asociacion con esta
entidad 8). Que LA FUNDACION, tiene la idoneidad, experiencia, capacidad juridica, técnica, financiera y operativa
para ejecutar el convenio. 8). Que existe en el presupuesto del Fondo de Desarrollo Local recursos para atender la
parte correspondiente a los gastos que ocasione la celebracion de este convenio, amparados con la Disponibilidad
Presupuestal No. 705 del 01 de julio de 2010, del presupuesto de la vigencia 2010. 10). Que en cumplimiento de lo
antes expuesto EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y LA FUNDACION de conformidad
con los procedimientos que establecen las disposiciones, acuerdan celebrar el presente Convenio, que se rige por
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO. AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA
FINALIDAD EJECUTAR EL PROYECTO NO. 656 DE 2010 DENOMINADO “PROMOCION, PREVENCION Y
FORMACION INTEGRAL ENCAMINADA AL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS DE
LA LOCALIDAD" COMPONENTE: RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS JOVENES HABITANTES
DE LA LOCALIDAD A TRAVES DE LAS ARTES Y FORMACION EN AUDIO Y VIDEO" Y LA PROPUESTA
PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBJETIVO GENERAL: Generar espacios de formacion artistica y cultural a jovenes, ofreciendo una
alternativa sana para el uso adecuado del tiempo libre que propicie el desarrollo de sensibilidad hacia las formas de
expresion del ser humano. OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1.Incentivar la participacion a sesenta (60) jovenes en las
actividades artisticas que ofrece la administracion local. 2. Ofrecer a la comunidad espacios nuevos dedicados al
arte y la cultura que promuevan una nueva mirada hacia los talentos no reconocidos y que generen reflexiones frente
al mundo. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION, se compromete con
EL FONDO a: 1. Cumplir con el objeto del Convenio y del proyecto. 2. Acreditar la apertura de una cuenta especial
en una entidad bancaria para el manejo de los recursos de que trata el presente convenio. 3. Entregar al Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal, dentro del término establecido para ello en el Convenio, Ia respectiva garantia
Unica, el recibo de pago de la publicacion en el Diario Oficial, y el respectivo pago del impuesto de timbre, si a ello
hubiere lugar, previo a la ejecucion del mismo. 4. Ofrecer una oportunidad se integracion y participacion lidico-
recreativa que estimule el espiritu de sano esparcimiento, solidaridad y mutuo respeto. 5. Disponer del los equipos e
infragstructura necesaria para dar cabal cumplimiento al proyecto y al objeto contractual. 6. PRESENTACION
PUBLICA: Al inicio de la ejecucion del proyecto LA FUNDACION debera realizar una presentacion publica
convocando a la Administracion Local (ALCALDIA LOCAL Y JAL) vendedores informales, Consejo Local de
Planeacién, lideres comunitarios y habitantes en general, en los términos y condiciones establecidos en el Proyecto
No. 0656 de 2010 y en la propuesta presentada documentos que hace parte integrante del presente Convenio. 7.
CONFORMACION DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y CONTROL: Se conformara un comité de seguimiento,
control y acompafiamiento; este comité estara integrado por ¢l Alcalde Local de San Cristébal y/o su delegado, el
ejecutor y/o coordinador del proyecto, el interventor, de conformidad a lo establecido en el proyecto. 8.
CONVOCATORIA: Elejecutor realizara la convocatoria mediante medios de difusion que permita a la comunidad en
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general, conocer el proyecto, sus alcances y los pasos que debe seguir para ser inscrito en el proceso. Para tal fin se
debe recurrir a la oficina de prensa a quien se le suministrara la informacion pertinente sobre el Proyecto, de
conformidad a lo establecido en el proyecto. 9. INSCRIPCIONES: El ejecutor debera disefiar el formato de ficha de
inscripcion (tamafio oficio a una tinta, dos caras) donde se debera registrar la informacion general de los
beneficiarios (nombre, direccion, teléfono, edad, upz ect) y la informacion especifica necesaria para el desarrollo del
proyecto. Adicionalmente el ejecutor debera disponer de minimo dos (2) puntos de inscripcion y atencion a la
comunidad, incluyendo uno (1) en la Alcaldia local de San Cristbal y deberé garantizar todos los elementos y
recursos necesarios para el desarrollo de esta actividad. Para esta actividad se dispondra de tres semanas, una vez
se hayan fijado los afiches en la localidad, de conformidad a lo establecido en el proyecto. 10. CAMPANA DE
DIFUSION: El ejecutor disefiara un documento de la estrategia de difusion a emplear por el proyecto la cual deber
ser aprobada por prensa antes de iniciar las actividades del proyecto.Las piezas publicitarias 500 afiches (1/2 pliego,
propalcote, policromia y 115 gramos) y 1.000 volantes (volantes media 14x22 media carta impreso, 115 gramos ) se
distribuiran en comun acuerdo con la Alcaldia Local con el fin de lograr un impacto en la poblacion a intervenir asi
mismo se disefiara la campafia del proyecto a fin de alcanzar la comercializacion y posicionamiento del proyecto.
Coordinar la logistica necesaria con el personal de la Localidad y para asegurar el buen desarrollo de las
presentaciones, de conformidad con lo establecido en el proyecto. 11. ACTIVIDADES A EJECUTAR. TEMATICAS A
DESARROLLAR Cada taller tendré un total de 120 horas presenciales por cada grupo el cual estaré conformado por
20 jovenes para un fotal de 60 jovenes capacitados. Los talleres seran dictados por un grupo de profesores y
profesionales que combinan la teoria y la practica en las diferentes tematicas. Con una fuerte inclinacion a 1o
practico, los talleres estan orientados a la formacion de -competencias requeridas por el medio para la practica
profesional de los roles en cargos de asistencia y direccion de equipos. Se desarrollaran (3) talleres consistentes en
Taller de audiovisuales, de realizacion documental y de fotografia, de conformidad con lo establecido en el proyecto
y la propuesta presentada. CONCURSO Cada taller debera generar un concurso entre sus beneficiarios, con el fin
de conacer el producto generado dentro del proceso de formacion, para el desarrollo de esta actividad se le
entregara un kitt de materiales y recibira la orientacion de cada uno de sus instructores. El concurso finalizara en un
espacio adecuado para la exposicion de los trabajos, garantizando el sonido y logistica, de acuerdo a los términos
establecidos en el proyecto CLAUSURA el ejecutor realizara un acto de clausura donde se entregaran las
certificaciones a cada uno de los participantes. Esta contara con un escenario, sonido, refrigerios y dos actos
culturales, de conformidad a lo establecido en el proyecto. 12. RECURSO HUMANO NECESARIO: El ejecutor
conformaré el recurso humano idéneo para la atencion, organizacion y formacion de los beneficiarios, para
desarrollar las activid&tes del convenio, de conformidad a lo previsto en el proyecto. 13, LA FUNDACION debera
presentar un informe mensual detallado por escrito y en medio magnético donde se especifique el cumplimiento de
las obligaciones al interventor y con copia aprobada por el interventor a la Alcaldia Local, en los cinco dias siguientes
de cada mes. 14. SEGUIMIENTO, EVALUACION y REGISTRO DEL PROCESO. Para la ejecucion del CONVENIO,
LA FUNDACION debera presentar un formato del cronograma de ejecucion de actividades describiendo tiempo,
lugar y fechas, presentar informe ejecutivo de avance mensual, atender las visitas y sugerencias del Interventor
sobre la ejecucién del proyecto. Lo mismo que un informe final, todo avalado por el Interventor y con copia a la
Alcaldia Local de San Cristobal. 15. Las demas que se deriven del objeto contractual, el Proyecto No. 0656 de 2010
y la propuesta presentada, documentos que hacen parte integrante del Convenio. 16. Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral Ley 100 de 1993, Ley 828 de 2003, Ley 797 de 2003; y parafiscales.
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Es responsabilidad de LA FUNDAC[QN cumplir con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, al garantizar el pago de
los aportes a las Cajas de Compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA. El Fondo se
reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado o trabajador vinculado al convenio. 17. LA
FUNDACION debera cumplir la normatividad vigente en materia ambiental de acuerdo a la guia de contratacion
verde de la Secretaria de Gobierno Distrital e igualmente diligenciar los formatos que se le alleguen por parte del
supervisor del convenio en cumplimiento de la misma normatividad. LA FUNDACION no podré, en ninglin caso,
vincular menores de edad a las labores objeto del convenio. LA FUNDACION, ser4 la (inica responsable por los
dafios o lesiones de cualquier naturaleza que se generen en la ejecucion de este convenio. PARAGRAFO
PRIMERO: Las partes actuaran por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estaran sometidas a
subordinacion laboral entre ellos y sus empleados, donde sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza
del contrato acuerdo, a exigir el cumplimiento de las obligaciones reciprocas. PARAGRAFO SEGUNDO: LA
FUNDACION se obliga a mantener todas ss pdlizas vigentes durante toda la ejecucion de este Convenio, incluida
sus prorrogas y/o adiciones en caso de ser suscitas. PARAGRAFO TERCERO: En todo caso de incongruencia entre
el proyecto original y marco, causas eficiente de este convenio y el clausulado de este documento, primara en todo
caso, de acuerdo con la normatividad, las reglas de interpretacion juridica y la jurisprudencia, el contenido del
proyecto el cual LA FUNDACION declara conocer y entender con la firma de este acuerdo. CLAUSULA CUARTA-
OBLIGACIONES DEL FONDO: EL FONDO se compromete a: 1. Aportar el valor estipulado en la clausula QUINTA
*Valor y Forma de Pago" del presente convenio. 2. Suministrar la informacion que le sea requerida por parte de LA
FUNDACION, para el cabal cumplimiento del objeto del convenio. 3. Ejercer la supervision del convenio a través del
Alcalde Local o quien haga sus veces o quien éste delegue para tal fin, el cual seré el encargado de expedir las
certificaciones del cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones del convenio. CLAUSULA QUINTA.-
VALOR Y FORMA DE PAGO: 1. VALOR: El valor de los aportes del presenté Convenio se estipulan en CIENTO
SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($167.200.000) discriminados asi: a). El aporte que
realiza EL FONDO, es por la suma de: CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($152.000.000), con
los cuales LA FUNDACION, ejecutara el proyecio, y cubrira los costos que se ocasionen en desarrollo del objeto
contractual y de los fines y objetivos del mismo. b). El aporte que realiza LA FUNDACION, es por la suma de
QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000), valor equivalente en gestion operativa, bienes y
recurso humano. 2. FORMA DE PAGO: La forma de pago sera la siguiente: EL FONDO, cancelara a LA
FUNDACION, a). Un primer pago correspondiente al TREINTA (30%) por ciento del valor total de los aportes del
FONDO, en calidad de anticipo, equivalente a la suma de: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS ($45'600.000) M/CTE, previa aprobacion de la garantia Unica, suscripcion del acta de inicio, presentacion y
aprobacion del cronograma de trabajo, aprobacion de las garantias respectivas, constancia de pago del impuesto de
timbre (si a ello hubiere lugar) y aprobacion del comprobante de pago de la publicacion en el registro distrital,
requisito que se entiende cumplido con la verificacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. b) Un
segundo pago equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la
suma de: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($30°400.000) M/CTE, al CINCUENTA (50%) por
ciento de ejecucion del CONVENIO, previa presentacion y aprobacion de un informe parcial de actividades y recibo a
satisfaccion del interventor del CONVENIO y de autorizacion para pago realizado por el apoyo a la supervision. ¢) Un
tercer pago equivalente al TREINTA (30%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la
suma: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($45°600.000) M/CTE, al OCHENTA (80%)
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por ciento de ejecucion del CONVENIO, previa presentacion y aprobacion de un informe parcial de actividades y
recibo a satisfaccion del interventor del CONVENIO y de autorizacién para pago realizado por el apoyo a la
supervision. y d) Un cuarto y Gltimo pago equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del
FONDO, equivalente a la suma de: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($30°400.000) MICTE, al
vencimiento del plazo estipulado, habiéndose ejecutado la totalidad del objeto contractual, previo informe final de
actividades, recibo a satisfaccion de cumplimiento por parte del interventor del CONVENIO y el del apoyo a la
supervision, autorizacion para el pago por parte DEL FONDO y previa suscripcion del ACTA DE LIQUIDACION,
PARAGRAFO PRIMERO: Para el framite de los pagos, LA FUNDACION deberé anexar a la Factura y/o cuenta de
cobro certificacion mensual expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. PARAGRAFO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo anTer‘tor, queda entendido que la forma de pago de que trata esta clausula, corresponde a la
prestacion efectiva y real del servicio. En caso de que LA FUNDACION no cumpla con la prestacion en los términos
indicados, las partes acordaran el pago proporcional a los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO
TERCERO. CUENTA PARA ABONO DE PAGOS: Para la cancelacion de los pagos sefialados LA FUNDACION se
compromete a abrir una cuenta corriente o de ahorros, en un Banco o Corporacion afiliado al Sistema Automatico de
Pagos SAP y presentar la certificacion que asi lo acredite, a efecto de dar cumplimiento a la Circular Numero 001 del
27 de enero de 1998 de la Alcaldia Mayor de Bogota. LA FUNDACION se compromete a informar al FONDO el
nlmero de la cuenta de ahorros o corriente de la cual sea titular y el nombre de la entidad bancaria, para efectuar los
abonos respectivos. PARAGRAFQ CUARTO. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de
que trata esta clausula, corresponde a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de que LA FUNDACION no
cumpla con la prestacion en los términos indicados en esta clausula, las partes acordaran el pago proporcional a los
servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO QUINTO - APROPIACION PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A
LOS PAGOS: EL FONDO cancelara el valor del presente convenio con cargo al rubro 3-3-1-13-01-11-0656-00
“Promocion prevencién y formacion integral encaminada al restablecimiento de los derechos de las personas de la
localidad” segun disponibilidades presupuestal No. 705 de fecha primero (01) de julio de 2010. CLAUSULA SEXTA.-
DURACION: El término de duracién del presente convenio sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la fecha
del Acta de Inicio suscrita por las partes. CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIAS: LA FUNDACION, se compromete a
suscribir una garantia Unica de Cumplimiento a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL,
que ampare los siguientes riesgos: : a) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por un valor
equivalente al cien por ciento (100%) del mismo, por el término de duracion o plazo del convenio y cuatro (4) meses
més, a partir de la expedicion de la péliza. b) CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las
obligaciones a cargo de LA FUNDACION, la sancién pecuniaria, y las indemnizaciones a que hubiere lugar por un
valor equivalente al digz por ciento (10%), sobre el valor aportado por el fondo, o sea sobre el valor efectivo de este
convenio, por el término de duracion y cuatro (4) meses més, a partir de la expedicion de la poliza. ¢) CALIDAD DE
LOS SERVICIOS PRESTADOS: Para garantizar la calidad del servicio, por un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del aporte del Fondo o sea sobre el valor efectivo del convenio, por el término de duracién y cuatro
(4) meses més, a partir de la expedicién de la péliza. d) CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Para
garantizar la calidad del bienes, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte del Fondo o sea
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sobre el valor efectivo del convenio, por el término de duracion y cuatro (4) meses mas, a partir de la expedicion de
la péliza. €) SALARIOS E INDEMNIZACION Y PRESTACIONES SOCIALES: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor de efectivo aportado por el FONDO en este convenio, por el término de duracion y tres (3) afios
mas, a partir de la expedicion de la péliza. PARAGRAFO PRIMERO. Dentro de los términos estipulados en este
CONVENIO, las garantias o seguros no podréan ser canceladas sin la autorizacion de EL FONDO, LA FUNDACION
debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigente las garantias o seguros a que se refiere esta clausula.
Estara a cargo de LA FUNDACION el pago de la prima y demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de las
garantias mencionadas. Sin embargo, LA FUNDACION autoriza a EL FONDO para que con cargo a las sumas que éste
le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por cualquier circunstancia LA FUNDACION no las
constituyere. PARAGRAFO SEGUNDO. Las garantias deberan ser aprobadas por EL FONDO. PARAGRAFO
TERCERO. En caso de que el presente CONVENIO se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere
necesario, LA FUNDACION se obliga a modificar las pdlizas sefialadas en esta clausula de acuerdo con las normas
legales vigentes. CLAUSULA OCTAVA.- EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se requiere de la
firma del Acta de Inicio correspondiente, la expedicion del Registro Presupuestal por parte DEL FONDO, la
aprobacion de las garantias respectivas, constancia de pago del impuesto de timbre (Si a ello hubiere lugar) y debera
ser publicado en el Registro Distrital, requisito que se entiende cumplido con la presentacion del recibo de pago de
los derechos correspondientes. CLAUSULA NOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El personal
vinculado por LA FUNDACION a este convenio, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y
competencia y no genera por lo mismo, ningun tipo de vinculacién laboral o contractual con EL FONDO CLAUSULA
DECIMA.- CESION: LA FUNDACION, no podra ceder el presente convenio sin la autorizacion expresa y escrita del
FONDO. LA FUNDACION no podréa ceder la presente contratacion ni subcontratar con persona alguna natural o
juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito de este FONDO DE DESARROLLO LOCAL. En
todos los casos LA FUNDACION es el (inico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira
vinculo alguno con los subcontratistas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- DOMICILIO: Para todos los efectos
legales, el domicilio contractual serd la ciudad de Bogotd D.C. _ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que de surgir diferencias en el desarrollo del presente
convenio, buscaran soluciones &giles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal efecto, acudiran
preferentemente al empleo de los mecanismos de solucién directa de controversias contractuales, tales como la
conciliacion extrajudicial, el arreglo directo y la transaccion. Fallidas estas sin la consecucion del objetivo descrito, las
partes quedaran en libertad para iniciar las acciones legales que crean convenientes para la proteccion de sus
derechos. PARAGRAFO. PROCEDIMIENTO PARA DE IMPOSICION DE MULTAS: a) De conformidad con el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, EL FONDO tendra la facultad de imponer las multas previstas en el presente
paragrafo a titulo conminatorio dentro del plazo del contrato, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en
el mismo, mediante acto administrativo. El procedimiento sera el siguiente: 1) Una vez verificada por parte del apoyo
a la supervision la existencia de un incumplimiento de las obligaciones contractuales, aquella oficiara a LA
FUNDACION informandole las posibles obligaciones incumplidas, las pruebas que lo soporten y una tasacién de la
multa, EL FONDO lo notificara via fax o por correo electrénico, inclusive, sobre dicho requerimiento. 2) En tal
comunicacion le notificara a LA FUNDACION que en un término perentorio de tres (3) dias habiles siguientes
al recibo de la comunicacion se surtird Audiencia Piblica para escucharlo en descargos, los cuales

deberéan ser presentados por escrito junto con la solicitud de practica de las pruebas que considere
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necesarias para desvirtuar los cargos que le son imputados. Si LA FUNDACION no se presenta a la
Audiencia Piblica como tampoco presenta sus descargos por escrito, su silencio se entendera como
aceptacion a los cargos que se le imputan. El APOYO A LA SUPERVISION debera verificar el
cumplimiento estricto del anterior término para realizar la Audiencia o precluir. 3) En el evento que LA
FUNDACION no cuente con fax o correo electronico, se acudira al sistema de correo material y fisico. 4)
Una vez realizada la Audiencia Publica y recibidos los descargos, se efectuara un analisis técnico de los
argumentos esgrimidos por LA FUNDACION y se determinara si hay lugar o no a la multa. 5). Si EL
FONDO considera que el incumplimiento amerita multa, expedira el correspondiente acto administrativo,
debidamente motivado y hara los descuentos a que haya lugar en las actas de pago o en la liquidacién final
del Contrato, en el caso de existir saldos pendientes a favor de LA FUNDACION. Si no existen saldos se
requerira a LA FUNDACION para el pago de la multa, en un término maximo de diez (10) dias. En caso
que éste no pague, se solicitara a la compaiia de seguros o banco garante, a través de correo certificado,
para que asuma el pago de la multa, por ocurrencia del siniestro, con cargo al amparo de cumplimiento,
una vez se encuentre en firme el correspondiente acto administrativo. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
INTERVENTORIA : El seguimiento y control del presente convenio sera ejercido por los interventores que
para tal efecto contrate la Alcaldia Local de San Cristdbal, de conformidad con los términos de referencia,
sin embargo la Supervision General, seré ejercida por el Alcalde Local de San Cristobal. CLAUSULA
DECIMA CUARTA.- SUPERVISION DE EJECUCION: La vigilancia, control y certificacion de las actividades de
que frata el presente convenio, sera ejercida por el Alcalde Local de San Cristobal o por quien el designe
como apoyo a esta Supervision. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION: El presente convenio
sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 DE 2007. Este convenio se
liquidara dentro del término maximo de cuatro (4) meses contados desde la terminacion del mismo. En
caso de que se llegaren a presentar saldos al momento de la liquidacion, estos deberan ser devueltos al
FONDO a través de la Secretaria de Hacienda. PARAGRAFO PRIMERO. Si LA FUNDACION no se
presenta para efectos de la liquidacion del convenio si las partes no liegan a algin acuerdo EL FONDO
procedera a liquidar este convenio de forma unilateral mediante al procedera resolucién motivada
susceptible del recurso de reposicion. PARAGRAFO SEGUNDO. APLICACION DE LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: EL FONDO podra aplicar las clausulas de interpretacién, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad al presente contrato segin lo estipulado en el articulo 14 inciso 2°, y los articulos 15,
16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de incumplimiento total o parcial del convenio, LA FUNDACION, se obliga pagar el TREINTA POR
CIENTO (30%) del valor del convenio a titulo de indemnizacién por posibles perjuicios que se puedan
ocasionar, recursos que ingresan al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y podra
tomarse de los saldo de la liquidacion a favor LA FUNDACION, si los hubiere o si no es posible cobrar, se
haré a través de la=Jurisdiccion Coactiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- LEGALIZACION: Para tener por

legalizado el presente convenio de asociacion, LA FUNDACION, debera cancelar el valor total de los derechos de publicacion
del mismo, en el Diario Unico de Contratacién Publica, en la cuantia que establezca la Ley, y el respectivo pago del impuesto de
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FONDO DE DESARROLLO LOGAL'DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU - NIT No. 860504360-0

timbre, si a ello hubiere lugar, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de perfeccionamiento del convenio y
presentar el recibo de pago al Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
PERFECCIONAMIENTO: El presente CONVENIO se entendera perfeccionado con las firmas de las partes vy el
registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Son
documentos del convenio y por ende hacen parte integral del mismo los siguientes: a) El Plan de Accion presentado
por EL FONDO. b) EI Proyecto ¢) Invitacion - FORMATO ID-01, FORMATO 1D-03, FORMATO PE-01, FORMATO
PE-02, FORMATO PE-03. d) La Propuesta presentada por LA FUNDACION. e) El Certificado de Disponibilidad
presupuestal y los demas que se generen con ocasion el convenio. CLAUSULA VIGESIMA - MODIFICACIONES AL
CONVENIO: Cualquier modificacion al presente CONVENIO debera hacerse por escrito. Si se trata de prorroga en el
plazo, o incremento en su valor, se hara mediante CONVENIO adicional. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -
APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL FONDO podra aplicar las clausulas de interpretacion,
modificacién, terminacion unilateral y caducidad al presente CONVENIO segin lo estipulado en el articulo 14 inciso
2°, articulo 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -INDEMNIDAD: LA FUNDACION
mantendra indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL de los reclamos, demandas, acciones legales y costas
que surjan con ocasion del uso de patentes, disefios, invenciones o derechos de autor que sean utilizados para la
ejecucion del CONVENIO y que sean propiedad de terceros. Se consideraran hechos imputables al CONTRATISTA
las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, subcontratista(s) o proveedores asi como el personal de
estos, que produzcan deficiencias o incumplimientos. PARAGRAFO: En caso de demandas, reclamaciones o
acciones legales contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL y que sean responsabilidad LA FUNDACION
conforme con lo pactado en este CONVENIO, éste seré notificado, obligandose a mantener indemne al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que generen. Para constancia se

firma en Bogoté, D.C., 09 JUL. 2010

POR EL FONDO POR LA FUNDACION

'!P ( | - | i ? i

L W (/(/é/ (__/'6’&6(/,;’ i':? (o
WILLI ERTO HERRERA HERNANDEZ MYRIAM VELASQUEZ BUSTC %\b__.
ALCALDE LOCAL Representante Legal -

& : C. C. No 41'457.197
Elabord: Alberto Ramirez Vivero /- FDLSC
Reviso: Vilma Lopez- Asesora del Despacho
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OTROSI NO. 1 (ADICION} AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 118 DE 2010, SUSCRITO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU
CON NIT 860504360-0

CONVENIO: No. 118 de 2010
TIPO DE CONVENIO: ASOCIACION
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL

PROYECTO NO. 656 DE 2010 DENOMINADO “PROMOCION, PREVENCION Y
FORMACION INTEGRAL ENCAMINADA AL RESTABLECIMIENTO. DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS DE LA LOCALIDAD” COMPONENTE:
RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS JOVENES HABITANTES DE LA
LOCALIDAD A TRAVES DE LAS ARTES Y FORMACION EN AUDIO Y VIDEO” Y LA
PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE

DEL PRESENTE CONVENIO
PLAZO: SEIS (06) MESES
VALOR TOTAL CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($167.200.000)
APORTES DEL
FONDO: CIENTO CINCUENTA'Y DOS MILLONES DE PESOS ($152.000.000)
APORTES LA .
FUNDACION '~ 'QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000)
CONTRATISTA: FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU nd

MY

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad
y con cédula de ciudadania No. 79.705.441 expedida en Bogota, en su calidad de Alcalde Local de San Cristobal,
nombrado mediante Decreto 098 del 15 de Abril de 2008, posesionado segin Acta No. 070 del 19 de abril de 2008,
quien actda en representacion del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, cuya delegacién ha sido conferida
por el Representante Legal de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, para suscribir el
presente convenio, de conformidad con el Decreto No. 854 del 2 de noviembre de 2001 y demas normas

—
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concordantes, quien se viene denominando EL FONDO por una parte, y por la otra, LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU, representado legaimente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, hemos acordado
suscribir el presente OTROSI DE ADICION, el cual se regira por los postulados de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios y en lo no previsto en ellos, por las normas del Derecho Privado y las clausulas que se
estipulan a continuacion, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SAN CRISTOBAL, suscribié el pasado (09) de julio de 2010 con LA FUNDACION UNIVERSITARIA
INPAHU, EI Convenio de Asociacion No. 118 de 2010 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION
CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL PROYECTO NO. 656 DE 2010 DENOMINADO “PROMOCION, PREVENCION
Y FORMACION INTEGRAL ENCAMINADA AL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
DE LA LOCALIDAD" COMPONENTE: RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS JOVENES
HABITANTES DE LA LOCALIDAD A TRAVES DE LAS ARTES Y FORMACION EN AUDIO Y VIDEO" Y LA
PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO.
2. Que-el valor total del Convenio de asociacion No. 118 de 2010, es por: $167.200.000 M/CTE, de los cuales el
Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal aporta la suma de $152.000.000 M/CTE. Y LA FUNDACION aporta la
suma de $15.200.000 M/CTE.3. Que hasta la fecha se han recibido diferentes solicitudes por parte de los
beneficiarios donde manifiestan que se deberia estudiar la posibilidad que se dieran becas para iniciar sus estudios
en los programas académicos afines a los cursos. 4. Que dicha solicitud se le dio a conocer tanto a la interventora
del convenio como al ordenador del gasto y se le solicito a la Fundacién que presentara una propuesta no solo
atendiendo esta sugerencia sino que ampliara las horas de los programas académicos, con mayor cobertura de los
temas y aplicacion practica en campo. 5. Que la Fundacion presento la propuesta atendiendo la solicitud realizada
mediante escrito que reposa en la carpeta contentiva del convenio donde indica que actividades ofrece y cual sera el
valor que debe aportar el Fondo y cuél seria la cofinanciacién de la Fundacién. 6. Que la Interventora sefiora
Claudia Contreras mediante oficio del mes de noviembre manifesté su aval para la realizacion de la adicion para
desarrollar los programas y actividades propuestas por la Fundacion. 7. Que igualmente el profesional designado
por el Fondo de Desarrollo Local como apoyo a la supervision sefior Diego Hartmann, igualmente manifiesta su aval
para la adicion al presente convenio. 8. Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, las partes de comun
acuerdo, suscriben el presente Otrosi de Adicion al Convenio de Asociacion No. 118 de 2010, el cual se regira por
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar al valor inicial del Convenio de Asociacién No. 118 de
2010 por SETENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($72.500.000.00) M/CTE. Discriminados asi: 1.
Aportes del Fondo: por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($65.000.000.00) M/CTE.,
incluidos todos los costos, gastos e impuestos en que incurra La Fundacién, para el cumplimiento del objeto

contractual. 2. Aporte de la Fundacién: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000.00) M/CTE. \ .
CLAUSULA SEGUNDA: El aporte del Fondo y de la Fundacion se vera reflejado de la siguiente manera: A \\l

Desarrollo y Certificacion por parte de la Fundacién como diplomado: adicionado 40 a cada uno de los cursos,‘,v

es decir en Fotografia, en Audiovisuales y en Realizacion documental, conforme a la propuesta presentada la cual

hace parte integral del presente otrosi. B. Propuesta académica: Tematica a desarrollar durante 10 sesiones de 4

horas: 1. AUDIOVISUALES: Concepto: La narracion con imagenes. —Categoria: Principios de la narracion

audiovisual. Diferencias con la fotografia. Qué es cine, Qué television. — Que es producir en TV?: La importancia de

conocer el lenguaje. Escala de planos, Movimientos de camara. -Manejo y manipulacion de la camara: Con el fin de

que el estudiante comprenda lo que después llevara a la edicion. - ;Qué es montaje?: Principios basicos de

ordenamiento. - PREMIERE: Conocimiento y manipulacién basica del programa de edicién. - Reglas: para cortar de

un plano a otro. - Trabajo de edicion: sobre las grabaciones realizadas por los otros grupos en la localidad de san

Cristobal. - La tv y sus fundamentos: La audiencia. Mapas de ideas. Estructuracion de un programa, cémo se disefia

de un magazine. - Realizacion de una nota: Edicién para magazine. Hablar a cdmara. Manejo de swicher. Trabajar

| B OG0T
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en equipo. - Salida trabajo en campo: registros en la Localidad de San Cristobal. 2. FOTOGRAFIA: - El estudio y las
tomas controladas: trabajo en estudio, normas de iluminacion ya sea un personaje o un producto para controlar o
relacionado a la estetica de la luz. - Edicion digital en photoshop: filosofia del programa imagen y pixel, edicion y
retoque fotografico. Montaje y efectos especiales. 3. Realizacién DOCUMENTAL: - Introduccion al programa Adobe
Premiere CS4: conocimiento de interfaces de trabajo. - Modo de captura digital de video: importar archivos de video
y audio, titulador de créditos y edicién de audio. * - Conceptos de montaje: en cuanto a edicién de documentales,
uso de herramientas. - Practicas: de edicion documental. PROPUESTA ECONOMICA: El apoyo en la educacion
superior sera para quince (15) estudiantes seleccionados de los cursos, quienes podran ingresar a uno de los
siguientes programas: A. Técnico Profesional en Realizacién y Produccion de T.V, o. B. Técnico Profesional en
Fotografia. De la siguiente manera:

APORTES DEL FONDO
DESCRIPCION DESCRIPCION UNIDA V/UNITA | APORTES VALOR
D DE CANTIDAD RIO FONDO TOTAL
MEDID
A
Capacitacién 1 Horas ta]Ir e audiovisuales
45.000 1.800.000 1.800.000
Horas taller de fotografia 40 Hora
45.000 1.800.000 1.800.000
Horas taller de realizacién documental 40 Hora
45.000 1.800.000 1.800.000
Practica de campo Practica de campo, incluye, cdmaras, 1 dia
taller audiovisuales | transporte, dos refrigerios, levantamiento 3.000.000 3.000.000 3.000.000
material para el magazine
Magazine Diagramaci6n 1 Pax 4.000.000 | 4.000.000 4.000.000
Redaccidn de textos 1 Pax 4.000.000 | 4.000.000 4,000.000
Impresién 100 unidades 1 GL 7.000,000 | 7.000.000 7.000.000
Alquiler de equipos, | Cimaras, material para impresién y poster 3 Unidad
estudio de tv,, de productos de fotografia y audiovisual. 2.333.333 7.000.000 7.000.000
materiales
Salones de Escenario para el desarrollo de los talleres 120 Hora
capacitacion 25.000 3.000.000 3.000.000
Incentivos mejores poyo educativo durante un semestre, para I~ 15 Pax
estudiantes una carrera técnica en Realizacién y 1.650.000 | 24.750.000 24.750.000
produccién de T.V, o en Fotografia, para
los mejores 15 estudiantes de los
diplomados.
Administracion Administracién del proyecto 1 Gl
6.850.000
f TOTAL APORTES DEL FONDO | $65.000.000 )
n \I-
LA COOFINANCIACION POR PARTE DEL ASOCIADO Al
Apoyo en auxilio de Auxilio de transporte 15 Pax 250.000 3.750.000
t rt itd
i e . Kit materiales (Agenda, libro de ingles, carpeta, esferos, y 15 unidad 250.000 3.750.000
materiales de estudio. :
USB de 4 gigas).
$7.500.000
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en equipo. - Salida trabajo en campo: registros en la Localidad de San Cristobal. 2. FOTOGRAFIA: - El estudio y las
tomas controladas: trabajo en estudio, normas de iluminacion ya sea un personaje o un producto para controlar o
relacionado a la estética de la luz. - Edicion digital en photoshop: filosofia del programa imagen y pixel, edicion y
retoque fotogréfico. Montaje y efectos especiales. 3. Realizacion DOCUMENTAL.: - Introduccion al programa Adobe
Premiere CS4: conocimiento de interfaces de trabajo. - Modo de captura digital de video: importar archivos de video
y audio, titulador de créditos y edicion de audio. « - Conceptos de montaje: en cuanto a edicion de documentales,
uso de herramientas. - Practicas: de edicién documental. PROPUESTA ECONOMICA: El apoyo en la educacion
superior sera para quince (15) estudiantes seleccionados de los cursos, quienes podran ingresar a uno de los
siguientes programas: A. Técnico Profesional en Realizacion y Produccion de T.V, o. B. Técnico Profesional en
Fotografia. De la siguiente manera:

APORTES DEL FONDO
DESCRIPCION DESCRIPCION UNIDA V/UNITA | APORTES VALOR
: DDE | CANTIDAD RIO FONDO TOTAL ‘
MEDID
N A

p—

Capacitacién Horas taller de audiovisuales 40 Hora
) 45.000 1.800.000 1.800.000

Horas taller de fotografia 40 Hora
45.000 1.800.000 1.800.000

Horas taller de realizacion documental 40 Hora
45.000 1.800.000 1.800.000

Practica de campo Practica de campo, incluye, cdmaras, 1 " dia

taller audiovisuales | transporte, dos refrigerios, levantamiento 3.000.000 3.000.000 3.000.000

material para el magazine

Magazine | Diagramacién 1 Pax 4,000.000 | 4.000.000 4.000.000
Redacci6n de textos 1 Pax | 4.000.000 | 4.000.000 4.000.000
Impresién 100 unidades 1 GL 7.000.000 | 7.000.000 7.000.000

Alquiler de equipos, | CAmaras, material para impresién y poster 3 Unidad 1

estudio de tv,, de productos de fotografia y audiovisual. 2.333.333 7.000.000 7.000.000

materiales

Salones de Escenario para el desarrollo de los talleres | 120 Hora

capacitacion 25.000 3.000.000 3.000.000

Incentivos mejores | Apoyo educativo durante un semestre, para 15 Pax

estudiantes una carrera técnica en Realizacién y 1.650.000 | 24.750.000 24.750.000
produccién de T.V, o en Fotografia, para
los mejores 15 estudiantes de los

diplomados.
Administracién Administracién del proyecto 1 Gl
: 6.850.000
: TOTAL APORTES DEL FONDO | $65.000.000 4
3 \\
LA COOFINANCIACION POR PARTE DEL ASOCIADO ‘a‘r
Apaoyo en auxilio de ‘Auxilio de transporte 15 Pax 250.000 3.750.000
tra rte y kit d
r;a?esggle: ze EStlfdiO. Kit materia?les (Agenda, libro de ingles, carpeta, esferos, y 15 unidad 250.000 3.750.000
USB de 4 gigas).
$7.500.000
¥ JFPosiriy
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CLAUSULA TERCERA: E! valor de la presente adicion se cancelara asi: A. Un primer pago correspondiente al
TREINTA (30%) por ciento del valor total de los aportes del FONDOQ, en calidad de anticipo, equivalente a la suma de:
DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($19.500.000) micte., previa aprobacion de |a garantia (nica,
presentacion del recibo de pago de la publicacién en el Diario Oficial, el respectivo pago del impuesto de timbre, si a
ello hubiere lugar, presentacion de crono grama y plan de inversion del anticipo. B.Un segundo y dltimo
correspondiente al SETENTA (70%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($45.500.000), al vencimiento del plazo estipulado en
el CONVENIO y una vez ejecutado la totalidad del objeto contractual, previo informe final de actividades y recibo a
satisfaccion del interventor del CONVENIO y autorizacién para pago del apoyo a la supervision. PARAGRAFO
PRIMERO: Para el tramite de los pagos, LA FUNDACION debera anexar a la Factura ylo cuenta de cobro
certificacion mensual expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley,
0 por el Representante Legal cuando no se requiera revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de
_ sus empleados a los  sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn
.' Familiar, Instituto - Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. PARAGRAFO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata esta clausula, corresponde a la
prestacion efectiva y real del servicio. En caso de que LA FUNDACION no cumpla con |a prestacion en los
terminos indicados, las partes acordaran el pago proporcional a los servicios efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCERO. - CUENTA PARA ABONO DE PAGOS: La cancelacion de los pagos
sefialados seran realizados a LA FUNDACION en la cuenta corriente informada en el convenio inicial,
afiliada al Sistema Automatico de Pagos SAP, LA FUNDACION presentara certificacion vigente que asi lo
acredite, a efecto de dar cumplimiento a la Circular Namero 001 del 27 de enero de 1998 de Ia Alcaldia
Mayor de Bogota. PARAGRAFO CUARTO. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma
de pago de que trata esta clausula, corresponde a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
que LA FUNDACION no cumpla con la prestacién en los términos indicados en esta clausula, las partes
acordaran el pago proporcional a los servicios efectivamente prestados. CLAUSULA CUARTA-
IMPUTACION PRESUPUESTAL.- El valor de esta adicion del Convenio de Asociacion No. 118 de 2010
€ encuentra soportada y amparada en el certificado de disponibilidad presupuestal No, 1213 del 16 de
diciembre de 2010, con cargo al rubro presupuestal No. 3-3-1-13-01-11-0656-00 “Promocion Prevencién
y Formacién Integral Encaminada al Restablecimiento de los Derechos de las Personas de Ia
. Localidad”. CLAUSULA QUINTA. MODIFICACION DE LAS GARANTIAS: LA FUNDACION se
compromete a actualizar el monto de los amparos y las vigencias en las pélizas, de conformidad con la
presente adicion presupuestal, efectuadas en el presente OTROSI NO. 1 y allegarlas para su aprobacién
a la Oficina de Contratacion de La Alcaldia Local de San Cristobal, PARAGRAFQ QUINTO: - LA
FUNDACION debera entregar AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL el recibo de
pago de la publicacion en el diario oficial y el respectivo pago del impuesto de timbre, si ello hubiere a lugar,
de la forma establecida por la Ley, PARAGRAFO SEXTO: - Las garantias deberan ser aprobadas por Elp}‘\:
FONDO. PARAGRAFO SEPTIMO: En caso de que el presente CONVENIO y OTROSI 1 se adicione; ¥
prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario, LA FUNDACION se obliga a actualizar
o modificar las ‘pélizas sefialadas en esta clausula de acuerdo con las normas legales vigentes para
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la presente adicion presupuestal, efectuadas en el presente Otrosi. CLAUSULA SEPTIMA: Las demés clausulas
contintian vigentes. Para constancia se firma a los diecisiete (17) dias del mes de Diciembre de 2010.

/\. a0\ ,
Qlf\‘ -3

POR EL FONRO POR LA FUNDACION,

r 3 9
WILLIAWROBERTO HERRERA HERNANDEZ MYRIAM VELASQUEZ BUST
Supervisor L C.C.\No. 41.457.197 de Bogota

Representante Legal ‘

Proyectd: Malka Puello - Profesional Universitari
Aprobo: Viima Lopez - Asesora del despacho
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ACTADE INICIO —

CONVENIO: No. 118 de 2010
TIPO DE CONVENIO: Asociacién 1
Objeto Del Convenio; AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR

EL PROYECTO NO. 656 DE 2010 DENOMINADO “PROMOCION,
PREVENCION Y FORMACION INTEGRAL ENCAMINADA AL
RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS DE LA
LOCALIDAD" COMPONENTE: RESTABLECIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS JOVENES HABITANTES DE LA LOCALIDAD A
TRAVES DE LAS ARTES Y FORMACION EN AUDIO Y VIDEO” Y LA
PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
INTEGRANTE DE ESTE CONVENIO.

Fecha de iniciacion: DIECINUEVE (19) de agosto de 2010
Término de ejecucion: SEIS (06) Meses

Valor Total $ 167,200,000

Contratista: FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU

En'las_fnsta!aciones**de la Alcaldia Local de San Cristobal, se reunieron WILLIAM ROBERTO HERRERA
HERNANDEZ, Alcalde Local de San Cristdbal, en representacion legal del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE San Cristobal y la sefiora MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, actuando como representante legal de
la fundacion contratista, proceden de esta forma a dar inicio a la gjecucion del convenio de asociacion No. 118
de 2010 relacionado anteriormente.

La presente se firma por los que en ella intervinieron, a los DIECINUEVE (19) dia del mes de agosto de dos
mil diez (2010).

Por la Alcaldia Local de San Cristobal, Por el Contratista,

: ' / e A
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WILLIAM ROBERTO HERRERA HERN%NDEZ MYRIAM VELASQUEZBUSTOS
Supervisor C.C. No. 41.457 197
F VO a2 5;..-|.:'OI VISION
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_ ACTA DE LIQUIDACION
Contrato: No. 118 2010

Tipo de Contrato: ~ Convenio de Asociacion

Contratista: Inpahu Fundacién Universitaria

C.C. ylo NIT: 860.504.360-0

Objeto del contrato: Aunar esfuerzos de asociacion con la finalidad ejecutar el

proyecto no. 656 de 2010 denominado “promocion. prevencion y formacion _integral encaminada al
restablecimiento de los derechos de las personas de la localidad” componente: restablecimiento de I0s derechos

de los jdvenes habitantes de la localidad a través de las artes y formacion en audio y video' vy la propuesta
presentada, documentos que hacen parte integrante del presente convenio,

Fecha de suscripcién: ' 9 de Julio de 2010
Fecha de iniciacion: 19 de Agosto de 2010
- Plazo inicial del contrato: ‘ Seis Meses

Término adicional

Fecha de terminacion ' - 18 de Febrero de 2011

Valor pactado: '$ 167.200.000

Valor adicional:  72.500.000

Forma de Pago: Un primer pago correspondiente al treinta (30%)

por ciento del valor total de los aportes del FONDO, en calidad de anticipo, equivalente a la
suma de: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($45°600.000,00)
M/CTE, previa aprobacién de la garantia Unica, suscripcion del acta de inicio, presentacion y
aprobacién del cronograma de trabajo, aprobacién de las garantias respectivas, constancia
de pago del impuesto de timbre (si a ello hubiere lugar) y aprobacion del comprobante de
pago de la publicacién en el registro distrital, requisito que se entiende cumplido con la
verificacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. b) Un segundo pago
equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO,
equivalente a la suma de: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($30°400.000,00) M/CTE, al cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del CONVENIO, previa
presentacion y aprobacién de un informe parcial de actividades y recibo a satisfaccién del
interventor del CONVENIO y de autorizacion para pago realizado por el apoyo a la
supervision. ¢) Un tercer pago equivalente al TREINTA (30%) por ciento del valor total de los
aportes "del FONDO, equivalente a la suma: CUARENTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($45°600.000,00) M/CTE, al ochenta (80%) por ciento de
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ALCALDIA LOCAL
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ejecucion del CONVENIO, previa presentacién y aprobacién de un informe parcial de
actividades y recibo a satisfaccion del interventor del CONVENIO y de autorizacién para
pago realizado por el apoyo a la supervisién. y d) Un cuarto y Gltimo pago equivalente al
VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma de:
TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($30°400.000,00) M/CTE, al
vencimiento del plazo estipulado, habiéndose ejecutado la totalidad del objeto contractual,
previo informe final de actividades, recibo a satisfaccion de cumplimiento por parte del

interventor del CONVENIO y el del apoyo a la supervisién, autorizacién

parte DEL FONDO y previa suscripcién del ACTA DE LIQUIDACION.

Alcalde Local de San Cristdbal:

William Roberto Herrera Hernandez

Profesional apoyo a la Supervisidn:

Diego Armando Hartmann Agquilera

Interventor; Claudia Contreras

ASPECTO ECONOMICO
La liquidacion es la siguiente:

para el pago por

Valor contrato principal

$ 167.200.000

Valor contrato principal (Aportes del Fondo)

$ 152.000.000 7

Valor Cofinanciacién (Contrato principal)

$ 15.200.000 /

Valor contrato adicional

$ 72.500.000 ¢

Valor contrato adicional (Aportes del Fondo)

$ 65.000.000 '

Valor Cofinanciacién (Contrato adicfonal)

$ 7.500.000 /

Valor total ejecutado/{Aportes del Fondo y Cofinanciacion)

$ 236.700.000 v

Valor pagado por el Fondo

$ 121.600.000

Valor no ejecutado $ 3.000.000
Valor de reajustes y revision de precios pactados en el contrato $0

Saldo a favor del contratista $ 92.400.000
Saldo a liberar $ 3.000.000 ~

item no previstos, entre otros debidamente soportado)

Otros (caducidad, multas, incumplimiento, equilibrio econémico,
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Se verificd que el contratista cumplié con la obligacién de efectuar los aportes al sistema de
seguridad social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002,
Ley 828 de 2008 y demds normas concordantes.

Con base en la anterior liquidacién Convenio Asociacion 118 de 2010, en constancia se firma
alos _3 _dias del mes de Mayo de (2011), dejando constancia que con la suscripcién de
la presente acta, terminan todas y cada una de las obligaciones contraidas por las partes.

Por |la Alcald_fa Localyde San Cristdbal, Contyatista, -
- y/ /;V

ndez Myridm Velasquez Bugtos
: C.C. No. 41.457.197,
Representante Legai[

Alcalde Local

Apoyo a la Supervision,

: ;’ | _1,,_,

LlﬁQD /ﬁv‘-' YN A
Diego Armjando Hartmann Aquilera
C.C. No. _80.180.052 de Bogota

-
i
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local

CONVENIO DE ASOCIACION No,g T '@DE 2010 SUSCRITO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU - NIT No. 860504360-0

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL
PROYECTO NO. 659 DE 2010 DENOMINADO “SAN CRISTOBAL INTERNACIONAL

TURISTICA Y ATRACTIVA” COMPONENTE: APOYAR 10 INICIATIVAS ARTISTICAS,

™ CULTURALES O DEPORTIVAS DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL” Y LA

PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE

DEL PRESENTE CONVENIO.
VALOR TOTAL: CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($104.500.000)
APORTES  DEL NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($95.000.000)
FONDO:
APORTES DE LA NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000)
FUNDACION: .
PLAZO CINCO (05) MESES

Entre los suscritos a saber: WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad y
con cedula de ciudadanfa No. 79.705.441 de Bogota D.C., en su calidad de Alcalde Local de San Cristobal,
nombrado mediante Decreto 098 del 15 de Abril de 2008, posesionado seguin Acta N° 070 del 19 de Abril de 2008,
quien actua en representacion del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, cuya delegacion ha sido conferida
por el Representante Legal de los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, para suscribir el
presente CONVENIO, de conformidad con el Decreto No. 854 del 2 de noviembre de 2001 y demas normas
concordantes, quien para los efectos del presente CONVENIO se denominara EL FONDO por una parte, y por la otra
LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, con personeria juridica reconocida mediante resolucion 16971 de
Octubre 9 de 1981, expedido por el Ministerio de Educacion Nacional Identificada con NIT No. 860504360-0,
Representada Legalmente por MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 41°457.197 de Bogoté, quien en adelante y para efectos de este convenio, se denominara LA
FUNDACION hemos acordado celebrar el presente convenio de asociacion, previa las siguientes consideraciones
juridicas: 1.) Que de conformidad con el inciso 2 del Art. 355 de la Constitucion Politica de Colombia, “E/ Gobierno,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar CONVENIOS con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas 'y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El
Gobiemo Nacional reglamentara la materia”, el Gobierno Distrital puede con los recursos del respectivo presupuesto
celebrar CONVENIOS con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas
y actividades de interés pablico. 2.) Que con base en esta disposicion se promulgd el Decreto 777 de 1992 y su
modificatorio el Decreto 1403 del mismo afio. 3). Que los convenios de asociacion es otra de las modalidades a
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traves de las cuales las entidades ejercen actividades con entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en
el Art. 96 de la Ley 489 de 1998 el cual estipula que “Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y
orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el Art. 209 de la Constitucion
Nacional, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion...” ,
convenios de asociacion, que se celebran de conformidad con lo dispuesto en el Art. 355 de la Constitucion Politica.
4). Que el Articulo 152 del Estatuto Organico de Bogoté, D.C., dentro de los Convenios especiales sefiala, que el
Distrito, podra celebrar con entidades sin animo de lucro, con el fin de impulsar programas Y actividades de interés
publico, acorde con los planes Distritales y locales de desarrollo. 5). Que el presente convenio, se sujeta a las
disposiciones que para el efecto, regula el Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 del 26 de Agosto de 1992 y Decreto
2459 del 9 de diciembre de 1993, y demas normas vigentes complementarias. 6). Que el formato ID-01, el cual hace
parte integrante de este convenio indica y describe la necesidad que se pretende solucionar con el proyecto en los
siguientes términos: “La falta de apoyo a escuelas de formacion deportiva, clubes, organizaciones e iniciativas locales por
parte de entidades publicas o privadas para un mejor desempefio de las actividades propias de cada una de ellas, la
insuficiencia de material deportivo, la inadecuada implementacion de los escenarios deportivos barriales, La carencia de
oportunidades de empleo para los forjadores de estos procesos generan la busqueda de estrategias que permitan implementar
el apoyo a estas iniciafivas. Observamos como el desarrollo de actividades recreativas o deportivas alefan a la poblacion en
general de las diferentes amenazas que la violencia, el desempleo, el maltrato infantil y la falta de oportunidades para la
comunidad generan en la misma, presentando alternativas no solo sociales sino econémicas brindando caminos distintos para la
Juventud; caminos diferentes a la delincuencia, al consumo de narcéticos, y a otro tipo de flagelos del mismo talante. Existen en
la localidad diferentes organizaciones identificadas que no cuentan con ningtin tipo de apoyo, pero que mediante la capacitacion
asesoria y acompafiamiento en la formulacion de proyectos deportivos y recreativos podrian contribuir como estrategia para el
fortalecimiento del eje social a través del deporte y la recreacién.” 7). Que EL FONDO, analizo las propuestas y
documentacion presentadas por LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE AMERICA LATINA
FUNIDEAL y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU y determind que esta ultima cumple con los requisitos
establecidos en la invitacion y se ajusta a lo exigido para el desarrollo del proyecto, haciendo viable la realizacién del
convenio de asociacion con esta entidad 8). ‘Que LA FUNDACION, tiene la idoneidad, experiencia, capacidad
juridica, técnica, financiera y operativa para ejecutar el convenio. 9). Que existe en el presupuesto del Fondo de
Desarrollo Local recursos para atender la parte correspondiente a los gastos que ocasione la celebracion de este
convenio, amparados con la Disponibilidad Presupuestal No. 756 del 08 de julio de 2010, del presupuesto de la
vigencia 2010. 10). Que en cumplimiento de lo antes expuesto EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL y LA FUNDACION de conformidad con los procedimientos que establecen las disposiciones, acuerdan
celebrar el presente Convenio, que se rige por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO. AUNAR
ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL PROYECTO NO. 659 DE 2010 DENOMINADO
“SAN CRISTOBAL INTERNACIONAL TURISTICA Y ATRACTIVA" COMPONENTE: APOYAR 10 INICIATIVAS
ARTISTICAS, CULTURALES O DEPORTIVAS DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL" Y LA PROPUESTA
PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBJETIVO GENERAL: Brindar a las Organizaciones recreativas, deportivas y culturales de la localidad
Cuarta una opoﬁuniQad de fortalecer su organizacién y trabajo en los temas recreativos, culturales y deportivos, a
traves de iniciativas donde se financian las mejores propuestas con alto impacto social, recreativo, cultural y
deportivo en la localidad. Asi mismo, el mejorar la calidad de la utilizacion de los espacios recreativos, deportivos y
culturales en la Localidad, fortalecer los procesos de identidad y sentido de pertenencia por la localidad y una mejor

">

{ 1
S




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

»SECRETARIA DE GOBIERNO
aldia Local |

CONVENIO DE ASOCIACION N'O!? 7 gE'2010' SUSCRITO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHU - NIT No. 860504360-0

utilizacion del tiempo libre. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Estimular el espiritu  empresarial y creativo de las
Organizaciones recreativas, deportivas y culturales es de la localidad Cuarta; Generar vinculos de pertenencia entre
las organizaciones locales y comunidad; Fortalecer las organizaciones recreativas, deportivas y culturales de la
Localidad Cuarta; Hacer de la comunidad de San Cristobal una Localidad productiva y emprendedora. CLAUSULA
TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION, se compromete con EL FONDO a: 1. Cumplir
con el objeto del Convenio y del proyecto. 2. Acreditar la apertura de una cuenta especial en una entidad bancaria
para el manejo de los recursos de que trata el presente convenio. 3. Entregar al Fondo de Desarrollo Local de San
Cristobal, dentro del término establecido para ello en el Convenio, la respectiva garantia (nica, el recibo de pago de
la publrcaclon en el Diario Oficial, y el respectivo pago del impuesto de timbre, si a ello hubiere lugar, previo a la
ejecucion del mismo. 4. Ofrecer una oportunidad se integracién y participacion lidico-recreativa que estimule el
espiritu de sano esparcimiento, solidaridad y mutuo respeto. 5. Disponer del los equipos e infraestructura necesaria
para dar cabal cumplimiento al proyecto y al objeto contractual. 6. PRESENTACION PUBLICA: Al inicio de la
ejecucion del proyecto LA FUNDACION debera realizar una presentacion piblica convocando a la Administracion
Local (ALCALDIA LOCAL Y JAL) Consejo Local de Planeacion, lideres comunitarios y habitantes en general, en los
términos y condiciones establecidos en el Proyecto No. 0659 de 2010 y en la propuesta presentada documentos que
hace parte integrante del presente Convenio. 7. CONFORMACION DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y CONTROL:
Se conformara un comité de seguimiento, control y acompafiamiento; este comité estara integrado por el Alcalde
Local de San Cristobal y/o su delegado, el ejecutor y/o coordinador del proyecto, el interventor, de conformidad a lo
establecido en el proyecto. 8. CONVOCATORIA: El ejecutor realizara la convocatoria mediante medios de difusion
que permita a la comunidad en general, conocer el proyecto, sus alcances y los pasos que debe seguir para ser
inscrito en el proceso. Para tal fin se debe recurrir a la oficina de prensa a quien se le suministrara la informacion
pertinente sobre el Proyecto, de conformidad a lo. e'stablecido en el proyecto. 9. INSCRIPCIONES: El ejecutor
debera disefiar el formato de ficha de inscripcion (tamafio oficio a una tinta , dos caras) donde se debera registrar la
informacion general de los beneficiarios (nombre,. direccion, teléfono, edad upz ect) y la informacion especifica
necesaria para el desarrollo del proyecto. Adicionalmente el-ejecutor debera disponer de minimo dos (2) puntos de
inscripcidn y atencion a la comunidad, mcluyendo uno (1) en la Alcaldia local de San Cristobal y debera garantizar
todos los elementos ¥ recursos necesarios para el desarrollo de esta actividad. Para esta actividad se dispondra de
tres semanas, una vez se hayan fijado los afiches en la localidad, de conformidad a lo establecido en el proyecto. 10.
CAMPANA DE DIFUSION: El ejecutor disefiara un documento de la estrategia de difusion a emplear por el proyecto
la cual debera ser aprobada por prensa antes de iniciar las actividades del proyecto.Las piezas publicitarias 500
afiches (1/2 pliego, propalcote, policromia y 115 gramos) y 1.000 volantes (volantes media 14x22 media carta
impreso, 115 gramos ) se distribuiran en comun acuerdo con la Alcaldia Local con el fin de lograr un impacto en la
poblacion a intervenir asi mismo se disefiara la campaiia del proyecto a fin de alcanzar la comercializacion y
posicionamiento del proyecto. Coordinar la logistica necesaria con el personal de la Localidad y para asegurar el
buen desarrollo de las presentaciones, de conformidad con lo establecido en el proyecto. 11. ACTIVIDADES A
EJECUTAR. El ejecutor desarrollara una PRIMERA ETAPA SELECCION Dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la inscripcion y presentacion de las iniciativas, se realizara el proceso de seleccion de quince (15)
organizaciones que participaran en el proceso de formacion para la formulacién de los proyectos. Se tendra en
cuenta para este proceso de seleccion los siguientes aspectos: 1) Experiencia certificada en la ejecucion de
proyectos culturales, artisticos, recreativos o deportivos con comunidad, 2) Poblacién beneficiaria de la iniciativa, 3)
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Impacto y sostenibilidad que podria tener la iniciativa, de acuerdo a los términos establecidos en el proyecto;
Desarrollar la FASE DOS DE FORMACION Y FORTALECIMIENTO A INICIATIVAS PRODUCTIVAS en la cual cada
una de las quince (15) organizaciones encargara por escrito a dos (2) personas que pertenezcan a las mismas para
que participe en el proceso de formacion y formulacion del proyecto. Para facilitar la asistencia se organizaran dos
grupos en diferentes horarios, cada grupo de 15 asistentes, recibiran sesenta (60) horas de capacitacion en
formulacién y evaluacion de proyectos para un total de ciento veinte (120) horas de capacitacion. En cada sesion de
tres (3) horas se entregara un refrigerio a cada persona y durante el proceso de formacion se le suministraréa a cada
uno de los participantes un kit compuesto por (libreta, carpeta, esfero y lapiz), de acuerdo a los términos
establecidos en el proyecto. Desarrollar LA FASE TRES DE ASESORIA Se daran diez (10) horas de asesoria a
cada una de las quince (15) organizaciones para la formulacién del proyecto especifico para un total de 150 horas,
de acuerdo a los términos establecidos en el proyecto. Implementar la FASE CUATRO SELECCION Y EJECUCION
DE LOS PROYECTOS en la cual El comité técnico escogera diez (10) proyectos teniendo en cuenta: 1) Experiencia
certificada en la ejecucion de proyectos culturales, artisticos, recreativos o deportivos con comunidad, 2) Poblacion
beneficiaria de la iniciativa, 3) Impacto y sostenibilidad que podria tener la iniciativa, 4) Asistencia a la capacitacion.
Con la asesoria del &ecutor (10 horas por organizacion), y financiamiento con cargo al proyecto, cuatro millones por
cada uno ($4.000.000), se ejecutaran los proyectos escogidos, de acuerdo a los términos establecidos en el
proyecto. Desarrollar FASE QUINTA DE SEGUIMIENTO en la cual se realizara un seguimiento a cada una de las
iniciativas de acuerdo a los proyectos formulados en la ejecucion de las mismas por un periodo no mayor a 3 meses,
de acuerdo a los términos establecidos en el proyecto; FASE SEXTA CLAUSURA el ejecutor realizara el acto de
clausura una vez finalizada la totalidad de las actividades del proyecto, con la participacion de la administracion
local, JAL, Juntas de Accion Comunal) y demés personas de la comunidad de deseen participar, donde se
entregaran Certificados a cada uno de los participantes, que hayan asistido como minimo al 90% del proceso de
capacitacion. El ejecutor debera garantizar un salén comodo ‘teniendo en cuenta el numero de invitados y
participantes, el aspecto logistico del evento en términos de sonido y demas 'ayudas técnicas. Se brindara un
refrigerio (jugo y sélido) y se entregaran las memorias del proceso de formacién a cada uno de los participantes. 12,
RECURSO HUMANO NECESARIO: El ejecutor conformara el recurso humano idéneo para la atencion, organizacion
y formacion de los beneficiarios, para desarrollar las actividades del convenio, de conformidad a lo previsto en el
proyecto. 13. LA FUNDACION debera presentar un informe mensual detallado por escrito y en medio magnético.
donde se especifique el cumplimiento de las obligaciones al interventor y con copia aprobada por el interventor a la
Alcaldia Local, en los cinco dias siguientes de cada mes. 14. SEGUIMIENTO, EVALUACION y REGISTRO DEL
PROCESO. Para la ejecucion del CONVENIO, LA FUNDACION debera presentar un formato del cronograma de
ejecucion de actividades describiendo tiempo, lugar y fechas, presentar informe ejecutivo de avance mensual,
atender las visitas y sugerencias del Interventor sobre la ejecucion del proyecto. Lo mismo que un informe final, todo
avalado por el Interventor y con copia a la Alcaldia Local de San Cristébal. 15. Las demas que se deriven del objeto
contractual, el Proyecto No. 0656 de 2010 y la propuesta presentada, documentos que hacen parte integrante del
Convenio. 16. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral Ley 100 de 1993, Ley 828
de 2003, Ley 797 de 2003; y parafiscales. Es responsabilidad de LA FUNDACION cumplir con el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, al garantizar el pago de los aportes a las Cajas de Compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y SENA. El Fondo se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado
o trabajador vinculado al convenio. 17. LA FUNDACION debera cumplir la normatividad vigente en materia ambiental
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de acuerdo a la guia de contratacion verde de la Secretaria de Gobiemo Distrital e igualmente diligenciar los
formatos que se le alleguen por parte del supervisor del convenio en cumplimiento de la misma normatividad. LA
FUNDACION no pddra, en ningln caso, vincular menorés de edad a las labores objeto del convenio. LA
FUNDACION, sera la tnica responsable por los dafios o lesiones de cualquier naturaleza que se generen en la
ejecucion de este convenio. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes actuaran por su propia cuenta, con absoluta
autonomia y no estaran sometidas a subordinacién laboral entre ellos y sus empleados, donde sus derechos se
limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato acuerdo, a exigir el cumplimiento de las obligaciones reciprocas.
PARAGRAFO SEGUNDO: LA FUNDACION se obliga a mantener todas sus polizas vigentes durante toda la
ejecucion de este Convenio, incluida sus prorrogas y/o adiciones en caso de ser suscitas. PARAGRAFO TERCERO:
En todo caso de incongruencia entre el proyecto original y marco, causas eficiente de este convenio y el clausulado
de este documento, primara en todo caso, de acuerdo con la normatividad, las reglas de interpretacion juridica y la
jurisprudencia, el contenido del proyecto el cual LA FUNDACION declara conocer y entender con la firma de este
acuerdo. CLAUSULA CUARTA- OBLIGACIONES DEL FONDQ: EL FONDO se compromete a: 1. Aportar el valor
estipulado en la clausula QUINTA “Valor y Forma de Pago” del presente convenio. 2. Suministrar la informacion que
le sea requerida por parte de LA FUNDACION, para el cabal cumplimiento del objeto del convenio. 3. Ejercer la
supervision del convenio a través del Alcalde Local o quien haga sus veces o quien éste delegue para tal fin, el cual
sera el encargado de expedir las certificaciones del cumplimiento a satisfaccién del objeto y las obligaciones del
convenio. CLAUSULA QUINTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: 1. VALOR: El valor de los aportes del presente
Convenio se estipulan en CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($104.500.000) discriminados
asi: a). El aporte que realiza EL FONDO, es por la suma de: NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($95.000.000), con los cuales LA FUNDACION, ejecutara el proyecto, y cubrira los costos que se ocasionen en
desarrollo del objeto contractual y de los fines y objetivos del mismo. b). El aporte que realiza LA FUNDACION, es
por la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000), valor equivalente en gestion operativa,
bienes y recurso hupano. 2. FORMA DE PAGO: La forma de pago ser4 la siguiente: EL FONDO, cancelara a LA
FUNDACION, a). Un primer pago correspondiente al TREINTA (30%) por ciento del valor total de los aportes del
FONDO, en calidad de anticipo, equivalente a la suma de: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($28°500.000) M/CTE, previa aprobacién de la garantia Unica, suscripcion del acta de inicio, presentacion y
aprobacion del cronograma de trabajo, aprobacion de las garantias respectivas, constancia de pago del impuesto de
timbre (si a ello hubiere lugar) y aprobacién del comprobante de pago de la publicacion en el registro distrital,
requisito que se entiende cumplido con la verificacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. b) Un
segundo pago equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la
suma de: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS ($19°000.000) M/CTE, al CINCUENTA (50%) por ciento de ejecucion
del CONVENIO, previa presentacion y aprobacion de un informe parcial de actividades y recibo a satisfaccién del
interventor del CONVENIO y de autorizacion para pago realizado por el apoyo a la supervision. ¢) Un tercer pago
equivalente al TREINTA (30%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO, equivalente a la suma:
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($28'500.000) M/CTE, al OCHENTA (80%) por ciento de
ejecucion del CONVENIO, previa presentacion y aprobacion de un informe parcial de actividades y recibo a
satisfaccion del interventor del CONVENIO y de autorizacion para pago realizado por el apoyo a la supervision. y d)
Un cuarto y altimo pago equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total de los aportes del FONDO,
equivalente a la suma de: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS ($19°000.000) M/CTE, al vencimiento del plazo
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estipulado, habiéndose ejecutado la fotalidad del objeto contractual, previo informe final de actividades, recibo a
satisfaccion de cumplimiento por parte del interventor del CONVENIO y el del apoyo a la supervision, autorizacion
para el pago por parte DEL FONDO y previa suscripcion del ACTA DE LIQUIDACION. PARAGRAFO PRIMERO:
Para el tramite de los pagos, LA FUNDACION debera anexar a la Factura y/o cuenta de cobro certificacion mensual
expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante
Legal cuando no se requiera revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata esta clausula, corresponde a la prestacion efectiva y
real del servicio. En caso de que LA FUNDACION no cumpla con la prestacion en los términos indicados, las partes
acordaran el pago proporcional a los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. CUENTA PARA
ABONO DE PAGOS: Para la cancelacion de los pagos sefialados LA FUNDACION se compromete a abrir una
cuenta corriente o de ahorros, en un Banco o Corporacién afiliado al Sistema Automatico de Pagos SAP y presentar
 la certificacion que asi lo acredite, a efecto de dar cumplimiento a la Circular Numero 001 del 27 de enero de 1998 de
la Alcaldia Mayor de, Bogota. LA FUNDACION se compromete a informar al FONDO el nimero de la cuenta de
ahorros o corriente de la cual sea titular y el nombre de la entidad bancaria, para efectuar los abonos respectivos.
PARAGRAFO CUARTO. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata esta
clausula, corresponde a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de que LA FUNDACION no cumpla con la
prestacion en los términos indicados en esta clausula, las partes acordarén el pago proporcional a los servicios
efectivamente prestados. PARAGRAFO_QUINTO - APROPIACION PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LOS
PAGOS: EL FONDO cancelara el valor del presente convenio con cargo al rubro 3-3-1-13-01-11-0659-00
“Promocion prevencion y formacion integral encaminada al restablecimiento de los derechos de las personas de la
localidad” segn disponibilidades presupuestal No. 756 de fecha ocho (08) de julio de 2010. CLAUSULA SEXTA.-
DURACION: E! término de duracion del presente convenio sera de CINCO (05) MESES, contados a partir de la
fecha del Acta de Inicio suscrita por las partes. CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIAS: LA FUNDACION, se
compromete a suscribir una garantia Unica de Cumplimiento a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL, que ampare los siguientes riesgos: : a) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO:
Por un valor equivalente al cien por ciento (100%) del mismo, por el término de duracion o plazo del convenio y
cuatro (4) meses més, a partir de la expedicion de la poliza. b) CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento
general de las obligaciones a cargo de LA FUNDACION, la sancion pecuniaria, y las indemnizaciones a que hubiere
lugar por un valor equivalente al diez por ciento (10%), sobre el valor aportado por el fondo, o sea sobre el valor
efectivo de este convenio, por el término de duracién y cuatro (4) meses mas, a partir de la expedicion de la poliza.
¢) CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: Para garantizar la calidad del servicio, por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del aporte del Fondo o sea sobre el valor efectivo del convenio, por el termino de
duracion y cuatro (4) meses més, a partir de la expedicion de la poliza. d) CALIDAD DE LOS BIENES
SUMINISTRADOS: Para garantizar la calidad del bienes, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del aporte del Fondo-o sea sobre el valor efectivo del convenio, por el término de duracion y cuatro (4) meses mas, a
partir de la expedicion de la poliza. e) SALARIOS E INDEMNIZACION Y PRESTACIONES SOCIALES: Por un valor
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor de efectivo aportado por el FONDO en este convenio, por el término de
duracion y tres (3) afios mas, a partir de la expedicion de la poliza. PARAGRAFO PRIMERO. Dentro de los términos
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estipulados en este CONVENIO, las garantias o seguros no podran ser canceladas sin la autorizacion de EL FONDO, LA
FUNDACION debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigente las garantias o seguros a que se refiere
esta clausula. Estara a cargo de LA FUNDACION el pago de la prima y demas erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias mencionadas. Sin embargo, LA FUNDACION autoriza a EL FONDO para que con cargo
a las sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por cualquier circunstancia LA
FUNDACION no las constituyere. PARAGRAFO SEGUNDO. Las garantias deberan ser aprobadas por EL FONDO.
PARAGRAFO TERCERO. En caso de que el presente CONVENIO se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro
evento que fuere necesario, LA FUNDACION se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clausula de acuerdo
con las normas legales vigentes. CLAUSULA OCTAVA.- EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se
requiere de la firma del Acta de Inicio correspondiente, la expedicion del Registro Presupuestal por parte DEL
FONDO, la aprobacion de las garantias respectivas, constancia de pago del impuesto de timbre (Si a ello hubiere
lugar) y debera ser publicado en el Registro Distrital, requisito que se entiende cumplido con la presentacion del
recibo de pago de los derechos correspondientes. CLAUSULA NOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: El personal vinculado por LA. FUNDACION a este convenio, corresponde a su exclusiva autonomia,
responsabilidad y competencia y no genera por lo mismo, ningin tipo de vinculacion laboral o contractual con EL
FONDO CLAUSULA DECIMA.- CESION: LA FUNDACION, no podra ceder el presente convenio sin la autorizacion
expresa y escrita del FONDO. LA FUNDACION no podré ceder la presente contratacion ni subcontratar con persona
alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito de este FONDO DE
DESARROLLO LOCAL. En todos los casos LA FUNDACION es el Unico responsable por la celebracion de
subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual ser4 la ciudad de Bogotd D.C. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que de surgir diferencias en el
desarrollo del presente convenio, buscaran soluciones 4giles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal
efecto, acudiran preferentemente al empleo de los mecanismos de solucion directa de controversias contractuales,
tales como la conciliacion extrajudicial, el arreglo directo .y la transaccion. Fallidas estas sin la consecucion del
objetivo descrito, las~partes quedaran en'libertad para iniciar las acciones legales que crean convenientes para la
proteccion de sus derechos. PARAGRAFO, PROCEDIMIENTO PARA DE IMPOSICION DE MULTAS: a) De
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, EL FONDO tendré la facultad de imponer las multas previstas
en el presente parégrafo a titulo conminatorio dentro del plazo del contrato, por el incumplimiento de las obligaciones
contraidas en el mismo, mediante acto administrativo. El procedimiento sera el siguiente: 1) Una vez verificada por
parte del apoyo a la supervision la existencia de un incumplimiento de las obligaciones contractuales, aquella oficiara
a LA FUNDACION informandole las posibles obligaciones incumplidas, las pruebas que lo soporten y una tasacion
de la multa, EL FONDO lo notificara via fax o por correo electrénico, inclusive, sobre dicho requerimiento. 2) En tal
comunicacion le notificara a LA FUNDACION que en un término perentorio de tres (3) dias habiles siguientes al
recibo de la comunicacién se surtira Audiencia Publica para escucharlo en descargos, los cuales deberan ser
presentados por escrito junto con la solicitud de practica de las pruebas que considere necesarias para desvirtuar los
cargos que le son imputados. Si LA FUNDACION no se presenta a la Audiencia Publica como tampoco presenta sus
descargos por escrito, su silencio se entendera como aceptacion a los cargos que se le imputan. El APOYO A LA
SUPERVISION debera verificar el cumplimiento estricto del anterior término para realizar la Audiencia o precluir. 3)
En el evento que LA FUNDACION no cuente con fax o correo electronico, se acudira al sistema de correo material y
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fisico. 4) Una vez realizada la Audiencia Pblica y recibidos los descargos, se efectuara un analisis técnico de los
argumentos esgrimidos por LA FUNDACION y se determinara si hay lugar o no a la multa. 5). Si EL FONDO
considera que el incumplimiento amerita multa, expedira el correspondiente acto administrativo, debidamente
motivado y haré los descuentos a que haya lugar en las actas de pago o en la liquidacion final del Contrato, en el
caso de existir saldos pendientes a favor de LA FUNDACION. Si no existen saldos se requerira a LA FUNDACION
para el pago de la multa, en un término maximo de diez (10) dias. En caso que éste no pague, se solicitara a la
compafiia de seguros o banco garante, a través de correo certificado, para que asuma el pago de la multa, por
ocurrencia del siniestro, con cargo al amparo de cumplimiento, una vez se encuentre en firme el correspondiente
acto administrativo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INTERVENTORIA : El sequimiento y control del presente
convenio sera ejercido por los interventores que para tal efecto contrate la Alcaldia Local de San Cristobal, de
conformidad con los términos de referencia, sin embargo la Supervision General, sera ejercida por el Alcalde Local
de San Cristobal. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SUPERVISION DE EJECUCION: La vigilancia, control y
certificacion de las actividades de que trata el presente convenio, sera ejercida por el Alcalde Local de San Cristébal
0 por quien el designe como apoyo a esta Supervision. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION: E| presente
‘convenio sera objetq.de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 DE 2007. Este convenio se
liquidara dentro del término méaximo de cuatro (4) meses contados desde la terminacion del mismo. En caso de que
se llegaren a presentar saldos al momento de la liquidacion, estos deberan ser devueltos al FONDO a través de la
Secretaria de Hacienda. PARAGRAFO PRIMERO. Si LA FUNDACION no se presenta para efectos de la liquidacion
del convenio si las partes no llegan a algin acuerdo EL FONDO procedera a liquidar este convenio de forma
unilateral mediante al procedera resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. PARAGRAFO
SEGUNDO. APLICACION DE LAS CLAUSULAS"E__XC.EP_CIONALES: EL FONDO podra aplicar las clausulas de
interpretacion, modificacion, terminacion unilateral y caducidad al presente contrato segtin lo estipulado en el articulo
14 inciso 2°, y los articulos 15, 16, 17 y 18 de la'Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial del convenio, LA FUNDACION, se obliga pagar el
TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del convenio a titulo de indemnizacion por posibles perjuicios que se puedan
ocasionar, recursos que ingresan al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y podra tomarse de
los saldo de la liquidacién a favor LA FUNDACIQN, si los hubiere o si no es posible cobrar, se hara a través de la
Jurisdiccion Coactiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- LEGALIZACION: Para tener por legalizado el presente
convenio de asociacion, LA FUNDACION, debera cancelar el valor total de los derechos de publicacién del mismo,
en el Diario Unico de Contratacion Publica, en la cuantia que establezca la Ley, y el respectivo pago del impuesto de
timbre, si a ello hubiere lugar, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de perfeccionamiento del convenio y
presentar el recibo de pago al Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
PERFECCIONAMIENTO: El presente CONVENIO se entenderé perfeccionado con las firmas de las partes y el
registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Son
documentos del convenio y por ende hacen parte integral del mismo los siguientes: a) El Plan de Accién presentado
por EL FONDO. b) El Proyecto c) Invitacion - FORMATO ID-01, FORMATO D-03, FORMATO PE-01, FORMATO
PE-02, FORMATO RE-03. d) La Propuesta presentada por LA FUNDACION. e) El Certificado de Disponibilidad
presupuestal y los demas que se generen con ocasion el convenio. CLAUSULA VIGESIMA - MODIFICACIONES AL
CONVENIO: Cualquier modificacion al presente CONVENIO debera hacerse por escrito. Si se trata de prorroga en el
plazo, o incremento en su valor, se hara mediante CONVENIO adicional. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -
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APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL FONDO podré aplicar las clausulas de interpretacion,
modificacion, terminacion unilateral y caducidad al presente CONVENIQ segun lo estipulado en el articulo 14 inciso
2°, articulo 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -INDEMNIDAD: LA FUNDACION
mantendra indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL de los reclamos, demandas, acciones legales y costas
que surjan con ocasién del uso de patentes, disefios, invenciones o derechos de autor que sean utilizados para la
ejecucion del CONVENIO y que sean propiedad de terceros. Se consideraran hechos imputables al CONTRATISTA
las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, subcontratista(s) o proveedores asi como el personal de
éstos, que produzcan deficiencias o incumplimientos. PARAGRAFO: En caso de demandas, reclamaciones o
acciones legales contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL y que sean responsabilidad LA FUNDACION
conforme con lo pactado en este CONVENIO, éste sera notificado, obligandose a mantener indemne al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que generen. Para constancia se
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ACTA DE INICIO

CONVENIO: No. 119 de 2010
THPO DE CONVENIO: Asociacion .
Objeto Del Convenio: AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD DE

EJECUTAR EL PROYECTO No. 659 DE 2010 DENOMINADO “SAN
CRISTOBAL  INTERNACIONAL,  TURISTICA Y ATRACTIVA”
COMPONENTE: APOYAR 10 INICIATIVAS ARTISTICAS, CULTURALES
O DEPORTIVAS DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL" Y LA
PROPUESTA PRESENTADA, LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL

DEL PRESENTE CONVENIO.
Fecha de iniciacion: VEINTE (20) de agosto de 2010
Término de ejecucion: CINCO (5) Meses
Valor Total: $104, 500,000
Contratista: FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU

En las instalac;lones de la Alcaldia Local de San Cristobal, se reunieron WILLIAM ROBERTO HERRERA
HERNANDEZ, Alcalde Local de San Cristobal, en representacion legal del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE San Cristobal y la sefiora MIRIAM VELASQUEZ BUSTOS, actuando como representante legal de la
Fundacion contratista, proceden de esta forma a dar inicio a la ejecucion del convenio de asociacion No. 119 de
2010 relacionado anteriormente.

La presente se firma por los que en ella intervinieron, a los VEINTE (20) dia del mes de agosto de dos mil diez
{2010)

Por la Alcaldia Local de San Cristobal, Por el Contratista,

(Mw%w/( Al oweleoy

WILLIAM ROBERTO HERRERA HERNANDEZ MIRIAM VELASQUEZ BUSTOS

i

Supervisor C.C. No. 41.457.197

Apoyo a la Supervision,

Firma: TN R b
Nombre: s 5 T e e

GOBIERNO DE LA CIUDAD

Calle 22 Sur No. 1 - 40 Tel. 3636740 - 3636741
Infermacion linea 195 - www.gobiernobogota.gov.co




Secretaria
GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL
DE SAN CRISTOBAL

LIQUIDACION
Contrato: No.119 de 2010
Tipo de Contrato: Convenio de Asociacion
: Contratista: LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU
. Cédula o NIT 8605043600

Objeto:

AUNAR ESFUERZOS DE ASOCIACION CON LA FINALIDAD EJECUTAR EL PROYECTO NO. 659 DE 2010
DENOMINADO “SAN CRISTOBAL INTERNACIONAL TURISTICA Y ATRACTIVA” COMPONENTE: APOYAR
10 INICIATIVAS ARTISTICAS, CULTURALES O DEPORTIVAS DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL” Y
LA PROPUESTA PRESENTADA, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE

CONVENIO.
Fecha de susc.ripcién: : 09/007/2010 )
Fecha de iniciacién: 20/08/2010
. Plazo inicial del contrato: 5 MESES
Bi Término adicional NA
Suspension NA
Fecha de terminacion 19/01/2011
Valor pactado: 104.500.000
Valor adicional: NA

B OGO T A {, Fecha Revision:
FOSITEVA R

»
Escribir direccion de la Alcaldia Local san &gﬂ;ﬂ %Mﬁ’!&&: fax 3636747 - Informacion Linea 195




Secretarla
GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL
DE SAN CRISTOBAL

Se verificd que el contratista cumplié con la obligacién de efectuar los aportes al sistema de
seguridad social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002,
Ley 828 de 2008 y demas normas concordantes. u

Con base en la anterior liquidacion del Convenio 119 de 2010, en constancia se firma a
los \14 F-, il , dejando constancia que con la suscripcién
de la presente acta, termtrian todas’y cada una de las obligaciones contraidas por las partes.

Por la Alcaldiall.ocal de , Contratista,
WILLI HERNANDEZ YRI VELASQUEZ B Togy
ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL - Rep. INPAHU

SANDRA YELITZA Q¢
C.C. No 65.718.122

g 6 60T i Fecha Revision:
POSIETIY R
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital

AMBIENTE

CONTRATO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DISTRI TAL
DE AMBIENTE Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

spA_, » 2 O pE 2010
“ﬁ L1} \ F

Entre los suscritos BERTHA SOFIA ORTIZ GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania
No 63.305.436 de Bucaramanga, nombrada como Directora de Gestién Corporativa de Ia
Secretaria Distrital de Ambiente, mediante Resolucién 4945 del 24 de junio de 2010, con
efectividad a parir del 01 de julio de 2010, posesionada seguin consta en el Acta No. 036 del 28 de
junio de 2010, delegada para suscribir contratos y ejercer la ordenacién del gasto, a traves ue ia
Resolucion No. 0629 del 07 de febrero de 2008, quien para los efectos del presente documenio s&
denominara LA SECRETARIA y”f;or la otra MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, con
domicilio y residencia en esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.457.197/
expedida en Bogota, actuando en nombre y representacion ge/LA FUNDACION UNIVERSITARIA
INPAHU identificada con el nimero de NIT. 860.504.360-0, con personeria juridica reconocida
mediante Resolucién 16971 del 9 de octubre de 1981 expedida por el *Ministerio de Educacion
, Nacional, en su calidad Rectora y Representante Legal, por periodo de dos afios contado a pariir
del 08 de junio de 2010 y hasta el 7 de junio de 2012, comg; consta en Acta de la asamblea
- extraordinaria de la fundacién No. 081 del 25 de junio de 2010, en concordancia con el registro 697
del libro de rectores y representantes legales de las instituciones de educacion superiar,
inscripcion efectuada en 06 de julio de 2008. de conformidad con lo dispuesto en el Acta No, 083
del 28 de junio de 20086, expedida por la Asamblea Fundadores: quién en adelante se denominara
EL CONTATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato para el desarrollo de
actividades cientificas y tecnolégicas, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que &
Proyecto 577 consiste en Manejo Ambiental de Territorios en Riesgo y Expansién en Bogota D.C..
2) Que segun lo previsto en la meta 4, se debe Implementar en areas urbano rurales el 100% de la
estrategia de apoyo para la conservacién . participativa y comunitaria del recurso hidrico. 3) Que
para lograr la sostenibilidad ambiental y la habitabilidad de un territorio, en este caso el Distriio
Capital, existen diferentes aproximaciones desde la planeacién y la gestion, dentro de las cuales
se encuentra el ordenamiento de los elementos (estructura fisico- bidtica, o estructura EL..Q!OQ;
principal) y las relaciones que existen en él (sociales, econdomicas, institucionales). 4} Que &
Secretaria Distrital de Ambiente en el ejercicio de sus funciones, focaliza su accionar en lo que
hace referencia al control en la productividad y la competifividad a partir del concepto de ciudad ~
region. Asi la situacion, se ha propuesto crear y desarrollar un escenario de aprendizaje que
fundamentado en su misionalidad, permita a través de programas de formacion teérica-practica, ia
E intervencion adecuada y responsable de la cuenca hidrografica de los Rios Fucha, Tunjuelo y
Salitre; teniendo como base principal el acercamiento cientifico a temas tan sensibles como el
disefio de un plan de ordenamiento, normatividad, comprension del manejo de la cuenca y otrog'?}o
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instrumentos de planificacion, en el marco del decreto 1729 de 2002. 5) Que para alcanzar la meta

la Secretaria ha determinado la necesidad de desarrollar una estrategia exitosa la formacién
cientifica y tecnolégica a través del didlogo de saberes, pqra"el desarrollo de espacios académicos
y salidas pedagdgicas, que fortalezcan redes que cons?rﬁ’yan comunidad académica que aplicaran
tecnologias emergentes y tecnologias antecedentes. 6) Que es procedente la celebracién de este
CONTRATO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA entre la
Secretaria Distrital de Ambiente y La Fundacién Universitaria INPAHU, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29 de 1990 “Ley Marco de Ciencia y Tecnologia“, en particular, por los
decretos 393 y 591 de 1991 y en lo pertinente por la Las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el
decreto 2474 de 2008. 7) Que existe disponibilidad presupuestal para amparar el presente contrato
de acuerdo con el Certificado No. 3275 del 1 de septiembrgz"c/:le 2010. Con base en lo expuesto el
presente contrato se regira por las siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO: "Realizar tres
diplomados a través de los cuales se adelanten accicnes académicas y practicas de campo, dentro
de un proceso de formacién que permita la participacién mas cualificada de los consejeros, actores
sociales y comunidad en general, en las actividades de conformacion de los Consejos de Cuenca;
incidencia en el proceso de formulacién del P:YMCH - Plan de Ordenacién y Manejo de Cuencas
Hidrograficas, con enfasis en las etapas de aprestamiento, diagndstico, prospectiva y de
contribucion al fortalecimiento de las organizaciones sociales, para las cuencas de los rios Fucha,
Salitre y Tunjuelo; y la realizacién de un documento que aporte a la construccién cientifica y
creacion de conocimiento que’ sirva para la solucién de los ‘problemas ambientales de las
cuencas”. SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1. FEjecutar idénea y
oportunamente el objeto del contrato. 2. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato. 2.
Garantizar la calidad del servicio contratado para que el objeto de! contrato se cumpla en
condiciones de calidad y eficiencia, para io cual debera constituir dentro de los tres (3) dias

siguientes a la suscripcion del contrato la garantia Unica establecida en el mismo. 4. Obrar con

lealtad en las etapas contractuales 5. Avisar oportunamente a la Secretaria Distrital de Ambiente
de las situaciones previsibles que puedan afectar &l equilibrio financiero del contrato. 6. Atender las
observaciones del Supervisor. 7. Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados
para el desarrollo del objeto contractual v devolverlos a la finalizacién del contrato. 8. Acreditar el
cumplimiento en el pago de los apcries a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en {a Ley 828 de 2003, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. 8. Aportar certificacion escrita para el sistema automatico de pagos (SAP) en la cual conste:
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Nombre del titular de la cuenta en que se realizaran los pagos, que debe ser el mismo beneficiario
de dicho pago, banco, sucursal, y nimero de la cuenta. 10. Presentar los informes especificos o
extraordinarios, cuando le sean solicitados por el supervisor. 11. Pagar oportunamente todas las
pnmas y las erogaciones de constituciéon y mantenimiento de la garantia. TERCERA -
/OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA. 1. Exigiral CONTRATISTA la ejecucion idénea del
objeto del contrato. 2. Pagar el valor del contrato en la forma pactada. 3. Aprobar la garantia Unica
. , que en debida forma constituya el CONTRATISTA. 4. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del
contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 5. Efectuar los descuentos de
ley del orden/nacional y distrital en cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo con la
informacion trlbutana suministrada por el CONTRATISTA, a la entidad y con la actividad objeto del
contrato. CUARTA VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato es de TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($378.000.000,00) MONEDA CORRIENTE M/cte.
incluidos todos los costos, gastos e impuestos a que haya lugar como Unica contraprestacion para
el contratista. QU!NTA- FORMA DE PAGO: LA SECRETARIA pagara al CONTRATISTA el valor
del contrato asi: F?rrmer pago del 20%: Una vez se realice la inscripcion de los 100 participantes ¢
por cada uno de los tres (3) diplomados, Segundo pago del 20%: Entrega del documento aque
contenga dlsenoxde cada uno de los médulos a desarrollarse, al igual que el disefio de las salidas ¥
de campo, Tercero pago del 20%: Una vez la entrega de la evaluacion y las evidencias de la .
participacion del 100%_de la poblacién objeto de cada uno de los diplomados. Cuarto pago del
20%: A la presentacion de informe de avance del %de cada uno de los tres (3) diplomados y El
saldo del 20%: pre\na presentacion del informe final consolidado de actividades y resultados de
. cada uno de los tres; (3) diplomados, firma del acta de recibo a satisfaccion y suscripcion del acta
: de liguidacion. PARAGRAFO PRIMERO: Todos los pagos deben ser autorizados por el
SUPERVISOR de la SECRETARIA, previa presentacién de la factura correspondiente por EL
CONTRATISTA. Para el dltimo pago se requerira el reclbo a satisfaccion suscrita por el
Supervisor y suscripcion del acta de liquidacion del contrato. SEXTA: TERMINO DE EJECUCION:
El objeto del presente contrato debera ejecutarse en cinco (5) meses, contados a partir de la
suscripcion de la respectiva acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
SEPTIMA: A. ESPECIFICACIONES ESENCIALES: El contratista en desarrolio del objeto
contractual tendra a su cargo las siguientes 1. Desarrollar tres (3) diplomados a saber: a.
Ordenacion y manejo de la cuenca del rio Fucha. b. Ordenacién y manejo de la cuenca del rio
Salitre c. Ordenacion y manejo de la cuenca del rio Tunjuelo; los tres diplomados, seran
desarrollados en forma simultdnea cada uno para un minimo cien (100) actores sociales, cons‘?Q
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intensidad de 120 horas de clase presencial y 6 practicas (salidas de campo), para cada uno de los
tres grupos, involucrando minimo diez promotores ambientales por cada cuenca seleccionados de
la comunidad participante en los diplomados, para el disefio, planeacién e implementacién de los
recorridos. 2. En el desarrollo de la docencia del la segunda Fase del Diplomado se tendra.en
cuenta que se implementara pensada desde nucleos problémicos: Esta propuesta pedagdgica
hace enfasis en la articulacion y vinculacién de saberes, en el debilitamiento de los limites entre
los diferentes espacios académicos; los espacios no se dividen entre materias ni médulos sino de
manera mas flexible entre problemas, proyectos, ideas, preguntas. Los nucleos problémicos son
una expresion del principio de interdisciplinariedad, el maestro debe estar en Ia capacidad de
argumentar su disciplina y compartirla con los demas, con el fin, de construir otras comprensiones,
esta propuesta pedagdgica es una alternativa que plantea una desestructuracién de los limites
rigidos entre las disciplinas, en esta propuesta los nicleos pueden incluir una gama de
combinaciones abiertas, organizaciones alrededor de preguntas y problemas, integracion de
perspectivas. Sin embargo no se puede olvidar que estbs nucleos problémicos giran alrededor de
un campo de conocimiento que es el POMCA. 2.1 Nucleo problémico: De los problemas
relacionados con el ambito politico, en este nicleo entran las tensiones sobre Ia configuracian
juridica del decreto: Retomar nociones de la de cuenca y el significado de la cuenca en la
construccion social del territorio. Para esto se debe desarrollar competencias de apropiacion de
los elementos determinantes de la ordenacién de las cuencas de acuerdo al Decreto 1729 de 2002
con su respectiva normatividad reglamentaria: el caracter de especial proteccién de las zonas de
paramos, subparamos, nacimientos de aguas y zonas de recarga de acuiferos, por ser
! considerados areas de especial importancia: la prioridad de uso del recurso hidrico; prevencién y
. control de la degradacion de la cuenca, cuando existan desequilibrios fisicos o quimicos y
ecoldgicos del medio natural que pongan en peligro la integridad de la misma o cualquiera de sus
recursos, especialmente el hidrico; prever la oferta y demanda actual y futura de los recursos
naturales renovables de la misma; promover medidas de ahorro y uso eficiente del agua;
considerar las condiciones de amenazas, vulnerabilidad y riesgos ambientales que puedan afectar:
el ordenamiento de la cuenca y los regimenes hidroclimaticos de la cuenca en ordenacion.
Comprender y reflexionar acerca del procedimiento para la elaboracién y ejecucion del Plan de
Ordenamiento de Cuencas Hidrograficas, reflexionado acerca de las competencias en la
ordenaciéon de cuencas en relacién con la Comisién conjunta y las funciones del MAVDT, CAR,
SDA y del Consejo de cuencas. Acercamiento a estudios de caso en ordenacion de cuencas en
correlacion a a la jurisprudencia ambiental en relacién con el agua: teméticas, ecosistemas, nivefesg@
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territoriales, niveles jurisdiccionales (Corte Constitucional, Consejo de Estado, Corte Suprema de
Justicia, Tribunales. Acercamiento a estudios de caso en acciones administrativas: licenciamiento
ambiental, audiencias publicas ambientales, consultas previas, estudios de impacto ambiental,
diagndstico ambiental de alternativas, planes de manejo ambiental, seguros ambientales. Estudios
de caso de acciones judiciales: tutela ambiental, accién popular ambiental, accién de cumplimiento
ambiental, accién de clase/grupo, otras acciones. Acercamiento a estudios de caso en derecho
ambiental internacional en relacién con el agua y el manejo de las cuencas hidrograficas:
principios, instrumentos y normas, institucionalidad, politicas. 2.2 Nucleo problémico: De los
problemas relacionados con elementos ecosistémicos: se desarrollan las tensiones que se
relacionan con los sistemas de construccion social y natural de la vida en la cuenca. Comprender
el sistema de AREAS PROTEGIDAS a nivel Nacional y Distrital para caracterizar las zonas de
Amortiguacién de Areas Protegidas. Las tematicas que se proponen apropiar es: definicién de
bordes entre las areas rurales y urbanas, armonizacion y articulaciéon entre POMCAH y POT; la
reflexion sobre la fundamentos de Fotogrametria, aproximaciones a la Cartografia General,
elementos de Fotointerpretacion, andlisis de Terrenos, zonificacion Ambiental, re significacion
Biofisica; problemas de cultura, economia v sociedad a si como Ia configuracion: desarrollos de
elaboracion de Planes de Gestion del Riesgo, evaluacién de usos del Suelo, evaluacion de
Impactos Ambientales, elaboracién de Planes de Discusién (Escenarios de Ordenacion) y
Prospectiva Territorial. 2.3 Nucleo problémico: relacionado con la Educacién Ambiental e
Investigacién, este nucleo trata la reflexidn acerca del proceso que le permite al individuo
comprender las relaciones de interdependencia de su entorno, a partir del conocimiento reflexivo y
critico de su realidad biofisica, social, politica, econémica y cultural para que a partir de la
apropiacion de la' realidad concreta, se puedan general en el y en su comunidad actitudes de
valoracion y respeto por su ambiente. Por parte de Investigacion se trataran el tema de los
proyectos. Las tematicas a tratar dentro de este nicleo son: La politica publica Distrital de
Educacién Ambiental, Metodologia de I.A.P con énfasis en Didlogo de saberes: la metodologia de
construccion colectiva de la Historia. La construccidén de subjetividad ambiental. el reto de la
educacion en la globalizacién. Reflexionar sobre la fundamentacion en el diagnéstico, ordenacion y
manejo de cuencas hidrograficas, fundamentos de prospectiva territorial. 2.4 Nucleo problémico:
relacionado con el recurso hidrico del uso del agua, se desarrollan los problemas y soluciones
relacionados con los usos del agua. El agua cémo eje articulador de las cuencas hidrograficas en
concordancia con la rehabilitacién de cuencas. Desarrollo de los problemas de la contaminacién
del agua. Oferta y demanda del agua. Uso aprovechamiento inadecuado del agua. Efecto ders@
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calentamiento global y otros problemas de impacto planetario en la disponibilidad del agua.
Conflictos derivados por el valor estratégico del agua. 2.5 Nucleo problémico: relacionado con los
temas de la gestion ambiental: se desarrollan las tensiones del discurso de la gestidén estratégica
que fortalezca la gestion integral de las cuencas hidrograficas para el fortalecer procesos de uso,
manejo y conservacion de recursos naturales para articular acciones con el sector productivo
proporcionando incentivos para la sostenibilidad ambiental, aprovechando la produccién en el
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad y apropiacién del territorio. 2.6 Nucleo
problemico: de. los problemas relacionados con planeacién y organizacién de estrategias de
participacién comunitaria, en el marco de los planes de manejo y ordenacién de las cuencas
hidrograficas como elemento de integracion en la planeacién, ejecucion de planes, programas y
proyectos ambientales. Es importante resaltar el valor estratégico de la participacion en el marco
de los derechos y deberes de los ciudadanos como elemento de corresponsabilidad de la cuenca
hidrografica. B. ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA: Ademas de las actividades necesarias para
el cumplimiento de las obligaciones y el objeto contractual, el contratista cumplira las siguientes
actividades: 1. Divulgar y promocionar los tres (3) diplomados. 2. Proporcionar las instalaciones,
los equipos, docentes, convocatoria. inscripciones de los participantes, plan de trabajo concertado
con la SDA para cada uno de los tres (3) diplomados. 3. Publicacién virtual (herramientas de la
nueva tecnologia de la informacion expresadas en una multimedia) que contenga un aporte escrito
con destino al Plan de Ordenacion y las memorias o contenido tematico desarrollado dentro del
diplomado con registro de ISNN en la Camara del Libro 4 Un 1 CD multimedia por cada
diplomado de las memorias o contenido tematico deaarfrollado dentro del mismo para todos los
participantes como a la Secretaria Distrital de Ambiente. 5. Acogerse y dar cabal cumplimiento al
cronograma propuesto aprobado por el interventor del contrato para cada uno de los diplomados.
6. Participar en las reuniones que el supervisor convoque para hacer seguimiento a la ejecucién
del proyecto. 7 Manejar la logistica de los eventos y talleres que se programen, controlar y
reportar la asistencia a las actividades, aplicar evaluacién de cada una de las fases del proyecto

con instrumentos acordados con la superws:on 8. Presentar informes sobre el avance de :

ejecucion del contrato. 9. Disponer del apoyo logistico necesario para la realizacién de los
recorridos y practicas, tales como: transporte con seguro incluido, estacién de café o agua
dispuesta para toda la jornada y material documental requerido, dentro de cada uno de los tres (3)
grupos. 10. Diagramacion creativa Yy novedosa con registro fotogréﬁco de los recorridos de campo
y el desarrollo de la docencia de los tres (3) diplomados. 11. Realizar aportes escritos al

documento POMCA de la SDA. 12. Realizar un encuentro con el equipo de profesores ygp
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estudiantes que tienen a su cargo las otras dos cuencas. 13. Las demas obligaciones que se
deriven de los términos de referencia, la propuesta y de la naturaieza del contrato. OCTAVA:
GARANTIAS: LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU se obliga a constituir, dentro de los
tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, a favor del Secretaria Distrital de Ambiente,
Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacion, el contratista, debera constituir
garantia unica que podra consistir en: Péliza expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya poéliza matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia
Bancaria, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer requerimiento, endoso en garantia
de titulos valores o depésito de dinero en garantia con los siguientes amparos: 1 CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES surgidas ‘del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y
clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista
garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. El valor
de esta garantia sera del diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al
plazo del contrato garantizado mas el plazo contractual previsto para la liquidacién, contado a
partir de la fecha del acta de iniciacion. 2 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES
INDEMNIZACIONES LABORALES. El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e -
indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplim’ento de las obligaciones laborales a que esté
obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado. El valor dexesta garantia sera del diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y debera extenderse po ef término de ejecucion y tres afios mas contados a
partir de la fecha del acta de iniciacion./3 CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad dei
servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la
mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasién de un contrato de consultoria
o (i) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. El valor de este amparo sera del diez por ciento (10%) del valor total del contrato y la
vigencia de dos (2) afios como minimo, contados a partir de la fecha de recibo a satisfaccién de losg/)
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productos contratados. Debe constituirse simultdneamente con los demas amparos del contrato.
(La dependencia solicitante determinara la mayor vigencia de este amparo dependiendo de la
naturaleza y caracteristicas de los bienes) PARAGRAFO: se obliga a ampliar, modificar o
prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del CONTRATO
0 se prorrogue o suspenda su vigencia.’N_ﬁVENJ_!\_.ﬂPUTACI()N PRESUPUESTAL: El gasto que
ocasione el presente contrato se pagara con cargo: al proyecto N° 577: “Manejo Ambiental de
Qﬁ Territorios en Riesgo Y Expansién en Bogota D.C.” segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3275 del 1 de septiembre de 2010, codigo presupuestal: 3-3-1-13-02-18-0577-
00, expedido por la responsable del presupuesto de la Secretaria Distrital de Amblente ,DECIMA.
SUPERVISION. La supervision del cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales estara a
cargo del Jefe de Oficina de Participacién, Educacion y Localidades, o de quien delegue por escrito,
las siguientes funciones: 1) Verificar personal y periddicamente Ia ejecucion idénea y oportuna del
contrato. 2) Elaborar las actas que sean de su competencia, tales como reuniones, recibo de
informes, liquidacién. 3) Conceptuar por escrito sobre la viabilidad y necesidad de las adiciones 'y
prérrogas. 4) Solicitar los informes al CONTRATISTA. 5) Rendir informes sobre la ejecucion y
desarrollo del contrato, por escrito al Despacho del Secretario Distrital de Ambiente cuando este lo
solicite. 6) Avalar los pagos que se hagan al CONTRATISTA para lo cual debera verificar que el
CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones frente a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones de conformidad con la normatividad vigente. 7) Informar por escrito a la Oficina de Gestion
Contractual, las anomalias que se presenten durante la ejecucién del contrato y proponer soluciones.
8) Presentar informe ejecutivo dentro de los 15 dias siguientes a la finalizacién del contrato. 9)
_ Preparar dentro de los 15 dias siguientes a la finalizacién del contrato un proyecto de acta de
. liquidacion para su aprobacion. 10) Verificar la vigencia de la garantia Unica durante la ejecucién del
contrato. 11) Cualquier ofra que sea necesaria para el buen desarrollo y ejecucién del contrato.
DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera
relacion laboral alguna con el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de costo distinto al valor acordado en este contrato. DECIMA SEGUNDA
- CLAUSULA DE INDEMNIDAD - EL CONTRATISTA se obliga a mantener las garantias
indemnes ' de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuamones del contratista, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 4828 de
2008. DECIMA TERCERA - SUSPENSION DEL CONTRATO. El plazo de ejecucién del contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para ia@
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Secretaria Distrital de Ambiente, ni se causen otros perjuicios. La suspensién se hara constar en
acta motivada, suscrita por las pargeé. El término de la suspensién no se computara para efectos
de los plazos del contrato. DECIMA CUARTA - CESION Y SUBCONTRATACION. EI
CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar, total ni parcialmente, la ejecucién del objeto
contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa y escrita de la Secretaria Distrital de
Ambiente, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion.
La autorizacién para subcontratar en ningun caso exonera al CONTRATISTA de Ia responsabilidad
ni del cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este contrato. No habra
ninguna relacion contractual entre los subcontratistas y la Secretaria Distrital de Ambiente, por lo
cual el CONTRATISTA sera el Gnico responsable de los actos, errores u omisiones de sus
subcontratistas y proveedores, quienes careceran de todo derecho para hacer reclamaciones ante
la Secretaria Distrital de Ambiente., DECIMA QUINTA - REGIMEN DE SOLIDARIDAD: Con la
suscripciéon del presente contrato, las partes declaran que no existe régimen de solidaridad entre
las partes que lo suscriben. DECIMA SEXTA - PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS: La
propiedad de los resultados que se obtengan de la ejecucién del contrato sera exclusiva de la
Secretaria Distrital de Ambiente. DECIMA SEPTIMA LIQUIDACION. Terminada la eiecucion del
contrato, se procedera a su liquidacién en los términos y plazos previstos en la Ley 80 de 1993, y
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. En la liquidacién del contrato
se dara estricto cumplimiento al articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.- DECIMA OCTAVA -

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del |

juramento, que se entiende prestado con la firma del contrato, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y
que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993."PARAGRAFO. EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado al contratar inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar o ejecutar el presente contrato. DECIMA
NOVENA - DOCUMENTOS ANEXOS. Para todos los efectos, hacen parte integral del presente
contrato los siguientes documentos: a) Certificados de disponibilidad presupuestal. b) Los
estudios previos. ¢) Acto administrativo de justificacién de la contratacion. d) Solicitud de
manifestacion de interés e) Carta de intencién para suscribir el contrato. f) Certificacion de
idoneidad o habilidad. g) Los deméas documentos que durante el perfeccionamiento y ejecucion se
anexen al mismo. VIGESIMA - CLAUSULA COMPROMISORIA. Si surgieren controversias con
ocasion de la celebracion, ejecucion y terminacién del contrato, las partes acudiran a un tribunal de

arbitramento ante el centro de arbitraje y conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota S@

BOG 54+ e

Carrera 6 N° 14-98 Pisos 2°, 5° 6°, 7° vy 9° Bloque A ME PN p """"""""" ;
Pisos 3° y 4° Bloque B FAX: mggie? i

Irny

P Rl FETTTIY T

GORERAD 0E[A iypD e 4

BOGOTA, D.C. COLOMBIA
www.secretariadeambiente.govico ™

peantz Disirta - CODI




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital

AMBIENTE

CONTRATO DE CIENCIA Y TE(}NOLOG!'A CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE AMBIENTE Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

S8DA n 12 % be 2010
o o

cor]formado, por tres arbitros, en los términos del articulo 70 de |a ley 80 de 1.993, los arbitros
seran escogidos por las dos partes de comun acuerdo, de las listas de arbitros de la Camara de
Comercio de Bogota y en el evento de no llegar al acuerdo de escogencia de los arbitros, estos,
seran escogidos por el centro de arbitraje y conciliacién de la Camara de Comercio de Bogota.
Este arbitramento, se adelantara de conformidad al reglamento del Centro de Arbitraje vy
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota, el tribunal fallara en derecho y la decision
._ adoptada por este tribunal serd definitiva y obligatoria para las partes. PARAGRAFO.
ARBITRAMENTO TECNICO. Si se presentan diferencias de caracter exclusivamente técnico las
partes podran acudir ante las instancias sefialadas en el articulo 74 de la Ley 80 de 1993,
VIGESIMA PRIMERA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL. LA SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE podra imponer multas sucesivas en caso de incumplimiento parcial de algunas de las
obligaciones del contrato, equivalentes al 1X1.000 diario del valor del contrato, y hasta un
equivalente al diez por ciento (10%) de su valor. Ei pago o la deducciéon de las multas no
exoneraran al CONTRATISTA de su obligacién de ejecutar el contrato y de las demas
responsabilidades y obligaciones del mismo. El valor de la multa ingresara al Tesoro Distrital -
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE y podra ser tomado directamente de los saldos 2 su
favor si los hubiere o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se cobrara judicialmente
de conformidad con las normas pertinentes. En caso de incumplimiento total o declaratoria de
caducidad del contrato, EI CONTRATISTA se obliga a pagar a LA SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE una suma equivalente al veinte (20%) del valor total del contrato, a titulo de
indemnizacion por los posibles perjuicios que le pueda ocasionar. PARAGRAFO: El valor de las

multas y de la clausula penal pecuniaria i'ngresaré al Tesoro DISTRITO y podra ser tomado
. directamente de los saldos a su favor si los hubiere o de Ia garantia constituida, y si esto no fuere
posible se cobrara por la via judicial de conformidad con las normas pertinentes. De conformidad
con el procedimiento denominado Sanciones Contractuales, identificado con el codigo 126PALC4-
PR17, contenido en el Manual de Procesos y Procedimientos de la Secretaria Distrital de
Ambiente. VIGESIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD _DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la
administracién o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA
TERCERA - CAUSALES DE TERMINACION. Este contrato se dara por terminado en el caso de
ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que can

ello no se causen perjuicios a la entidad. 2) Por agotamiento del objeto 0 vencimiento del plazogc{
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3) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién. 4) Por
no prorrogar, sin justa causa, la garantiadentro del término que le sefale el contratante al
CONTRATISTA. PARAGRAFO. En caso de terminacion anticipada por las causales 1, 3y 4 se
dejara constancia en actas suscritas por las partes. En los demas eventos se aplicaran los
procedimientos de Ley. VIGESIMA CUARTA PUBLICACION EN LA GACETA DISTRITAL.- LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU debera cancelar el valor de la publicaciéon del presente
Q contrato en la Gaceta Distrital, requisito que se entendera cumplido con la presentacion del original
del recibo de pago correspondiente. VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS DE EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo.
Para su ejecucion requiere la expedicién del registro presupuestal, aprobacion de la garantia Unica
de cumplimiento, el recibo de consignacién de la publicacién en la Gaceta Distrital y el recibo de
pago del impuesto de timbre. VIGESIMA SEXTA- DOMICILIO. Para todos los efectos se tiene
como domicilio la ciudad de Bogota D.C. Para constancia se firma en Bogota D. C., a los

E’E”"T 2010
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REZ MYRI VELASQUEZ BUST
Directora de Gestién Corpora Representante Tegal
Ordenadora del Gast(;/gj FUNDACION UNIVERSITAR

. Proyectd: Iris patricia cabrera / Juan de plerte Sénchez
Apigo Gladys Rodriguez Gaitan-& A
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INPAHU

Subdirectora Contractual
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OTROSI No. 01 AL CONTRATO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA No. 1220 DEL
03 DE SEPTIEMBRE DE 2010 CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE AMBIENTE Y FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

Entre los suscritos BERTHA SOFIA ORTiZ GUTIERREZ /dentificada con la
cédula de ciudadania No 63.305.436 de Bucaramanga, nombrada como
Directora de Gestion Corporativa dé la Secretaria Distrital de
Ambiente, mediante Resolucion 4945 del 24 de junio de 2010, con efectividad a
parir del 01 de julio de 2010, posesionada segiin Acta No. 036 del 28 de junio
. de 2010, delegada para suscribir contratos y ejercer la ordenacién del gasto, a
través de la Resolucion No. 0629 del 07 de febrero de 2008, quien para los
efectos del presente documento se denominara LA SECRETARIA y por la otra
MYRIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de edad, con domicilio y residencia
en esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.457.197
expedida en Bogota, actuando en npmbre y representacion de LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU, identificada con NIT. 860.504.360-0
con personeria juridica reconocida mediante Resolucion 168971 del 09 de
octubre de 1981 expedida por el Ministerio de Educaciér’ Nacional en su
calidad de Rectora y Representante Legal, por periodo de dgs afios contados a
partir del 08 de junio de 2010 y hasta el 07 de junio de 2012, como consta en
Acta de la Asamblea extraordinaria de la fundacién No. 081 del 25 de junio de
2010, en concordancia con el registro 697 del libro de rectores y rgpresentantes
legales de las instituciones de educacién superior, inscripcion efectuada en 06
de julio de 2006, de conformidad con lo dispuesto en el Acta No. 069 del 28 de
junio de 2006, expedida por la-Asamblea Fundadores, quién en adelante se
denominara EL CONTRATISTA hemos convenido modificar el Contrato de
Ciencia y Tecnologia No. 1220 del 03 de septiembre de 2010, previas las
"Z siguientes consideraciones: 1) Que el objeto del contrato No. 1220 del 03 de
septiembre de 2010, consiste en “Realizar tres diplomados a través de los
cuales se adelanten acciones académicas y practicas de campo, dentro de un
proceso de formacién que permita la participacion mas cualificada de los
consejeros, actores sociales y comunidad en general, en las actividades de
conformacion de los Consejos de Cuenca; incidencia en el proceso de
formulacion del POMCH - Plan de Ordenacién y Manejo de Cuencas
Hidrograficas, con énfasis en las etapas de aprestamiento, diagnéstico,
prospectiva y de contribucion al fortalecimiento de las organizaciones sociales,
para las cuencas de los rios Fucha, Salitre y Tunjuelo; y la realizacién de un
documento que aporte a la construccion cientifica y creacion de conocimiento@
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que sirva para la solucién de los problemas ambientales de las cuencas’. 2)

Que en reunién sostenida entre la FUNDACION UNIVERSITARIA — INPAHU y

el jefe de la Oficina de Participacion, Educacion y Localidades, supervisor del

contrato, se establecié que se hace necesario dar claridad y alcance a las seis

practicas sefialadas en la clausula SEPTIMA A: ESPECIFICACIONES

ESENCIALES en el numeral 1 literal c., en el sentido de incluir que se trata de

salidas de campo, talleres de trabajo en clase y en casa y sesiones plenarias.

3) Por lo senalado se considera conveniente modificar la clausula sefialada

anteriormente del Contrato No. 1220 de 2010, en cuanto a las

ESPECIFICACIONES ESENCIALES, con el fin de dar debida ejecucion al

contrato. 4) Que el Contrato No. 1220 de 2010, se encuentra vigente. De

conformidad con lo anterior acordamos: PRIMERA: Modificar la clausula

‘*ﬂ SEPTIMA A: ESPECIFICACIONES ESENCIALES en el numeral 1 literal c., la

cual quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA A: ESPECIFICACIONES

ESENCIALES numeral 1 literal c. Ordenacién y manejo de la cuenca del rio

Tunjuelo; los tres diplomados, desarrollados en forma simultidnea cada uno

para un minimo cien (100) actores sociales, con jntensidad de 120, horas de

clase presencial y 6 practicas /(salidas de campo, talleres de trabajo en clase y

en casa, sesiones plenarias),’para cada uno de los tres grupos, involucrando

minimo diez promotores ambientales por cada cuenca seleccionados de la

comunidad participante en los diplohados, para el disefio, planeacion e

implementacién de los/ recorridos. SEGUNDA: - PUBLICACION EN LA

GACETA DISTRITAL.- La FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU debera

cancelar el valor de la publicacién de la presente modificacién en la Gaceta

Distrital. TERCERA: Las demas clausulas y estipulaciones del Contrato No.

1220 de 2010, contintan vigentes. CUARTA: El presente documento forma

parte integral del contrato No. 1220 del Efs de septiembre de 2010 En
constancia de la anterior se firma en Bogota, D.C., a los

™ i~y
186 DIC. 2010
& LG, Zuil
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BERTHA SQFIA ORYIZ GYIERREZ MYRIAM\VELASQUEZ B 5433"\‘5L A
Directora de Gestién Corporativa Representante Legal
FUNDACION UNIVERSITARIA éﬁ
\N INPAHU

Proyecto: Iris Patricia Cabrera Montoya/. bogada OPEL :
Revisé: Angélica Maria Ramirez Gal 5{&// 7
Aprobé: Gladys Rodriguez Gaitan/Subdil tctora Contractual
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1220 DE 2010
Realizar tres diplomados a través de los cuales se adelanten acciones
académicas y practicas de campo, dentro de un proceso de formaciéon que
| permita la participacién mas cualificada de los consejeros, actores sociales y
comunidad en general, en las actividades de conformacion de los Consejos de
Cuenca: incidencia en el proceso de formulacion del POMCH - Plan de
Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrograficas, con énfasis en las etapas de
aprestamiento, diagnéstico, prospectiva y de contribucion al fortalecimiento de
las organizaciones sociales, para las cuencas de los rios Fucha, Salitre y
Tunjuelo; y la realizacion de un documento que aporte a la construccion
cientifica y ‘creaciéon de conocimiento que sirva para la solucién de los
problemas ambientales de las cuencas.
TRESCIENTOS SETENTAY OCHO |
MILLONES DE PESOS M/Cte.
($378.000.000,00) ; ‘
Primer pago del 20%: Una vez se realice la inscripcion de los 100 participantes
por cada uno de los tres (3) diplomados.
Segundo pago del 20%: Entrega del documento que contenga disefio de cada |
uno de los maédulos a desarrollarse, al igual que el disefio de las salidas’ de
campo.
Tercero pago del 20%: Una vez la entrega de la evaluacion y las evidencias de
la participacion del 100% de la poblacion objeto de cada uno de los diplomados.
Cuarto pago del 20%: A la presentacion de informe de avance del 80% de
cada uno de los tres (3) diplomados.
El saldo del 20%: previa presentacion del informe final consolidado de
| actividades y resultados de cada uno de los tres (3) diplomados, firma del acta
de recibo a satisfaccién y suscripcion del acta de liquidacion.

Cinco (5) meses

CUMPLIMIENTO $ 37.800.000,00 | 03/09/2010- 15/06/2011
CALIDAD DEL SERVICIO | $ 37.800.000,00 | 03/09/2010- 03/09/2012
SALARIOS Y $ 37.800.000,00 | 03/09/2010- 15-02-2014

PRESTACIONES
SOCIALES

Se reunieron:

TOSCAR GIOVANNY BALAGUERA MORA i
Jefe Oficina de Participacion, Educacion y Localidades
| Cédula de ciudadania No. 79.545.273 de Bogota
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identificacion

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. -

Secrataria Dlstﬂtal

MYRIZ

Cédula de ciudadania No. 41.457.197 de Bogota

Hoy, 08 de sephembre de 2010, las partes hacen constar la fecha de iniciacion y terminacioén, de acuerdo
con el plazo pactado en el contrato, asi:

FECHA DE INICIACION

08 de Septiembre de 2010

| FECHA DE TERMINACION

07 de Febrero de 2011

Para constancia firma por qwenes ingervipieron:

SAHU Contralista

126PA04-PR14-M-A2-V4.0
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

ACTA DE LEQUIDACEéN POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA No. 1220 DE 2010, SUSCRITA ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE AMBIENTE Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

' ENTIDAD CONTRATANTE: | SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE.
CONTRAT!STA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU~

,OBJETO “Realizar tres diplomados a través de los cuales se
| adelanten acciones académicas y practicas de campo,
dentro de un proceso de formacién que permita la
participacion mas cualificada de los consejeros, actores
sociales y comunidad en general, en las actividades de
conformacién de los Consejos de Cuenca; incidencia en
= el proceso de formacion del POMCH - Plan de
i | Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrogrificas, con
| | énfasis en las etapas de aprestamiento, diagnostico, |
| prospectiva y de contribucién al fortalecimiento de las
| organizaciones sociales, para las cuencas de los rios
Fucha, Salitre y Tunjuelo; y la realizacion de un
.documento que aporte a la construccidon cientifica y
creacién de conocimiento que sirva para la solucion de
los problemas ambientales de las cuencas”

FECHA SUSCRIPCI ON: 3/09/2010 ~

VALOR DEL CONTRATO: TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
{$378.000.000.00)

VALOR TOTAL: TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS |
| ($378.000.000.00) N
' PLAZO DE EJECUCION: CINCO MESES (5) *, o
| PLAZO TOTAL: CINCO MESES (5)
FECHA DE INICIACION: 08/09/2010 _ -
FECHA DE TERMINACION: | 07/02/2011 * '
SUPERVISOR: OSCAR GIOVANNY BALAGUERA MORA 7

Entre los suscritos BERTHA SOFIA ORTiZ GUTIERREZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 63.305.436 de Bucaramanga, nombrada Directora de Gestién Corporativa de la
Secretarfa Distrital de Ambiente, mediante Resolucion No. 4945 del 24 de junio de 2010, con
efectividad a partir del 01 de Julio de 2010, posesionada segun Acta No. 036 del 28 de Junio
de 2010, delegada para suscribir contratos y ejercer la ordenacion del gasto, a través de la
Resolucion No. 0628 del 07 de febrero de 2008, quigr para los efectos del presente documento
se denominara LA SECRETARIA y por la otra, RIAM VELASQUEZ BUSTOS, mayor de
edad, vecing y domm;izada ~€n esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No
41.457 197 /expedzda e Bogoté actuando en representacion de LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INPAHY, institucion de educacién superior, privada, de utitidad comun, sin
animo de lucro, y con caracter académico de Institucion Universitaria, con personeria jurfdica
reconocida medlante Resolucion 16971 del 9 de octubre de 1981 expemda por el Ministerio de
Educacién Nacional, todo lo cual consta en el certificado ex fedido por el Ministerio de
Educacidén Nacional, identificada con el NIT. 860.504.360-0, /hemos acordado liquidar el
Contrato de Ciencia y Tecnologia Ng. 1220 del 03 septiembre de 2010, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, liquidacién que plasmamos de la siguiente
forma. CONSIDERACIONES: 1)Que la presente acta de liquidacién se suscribe de acugrdo

con la informacién reézartacla y certificada por el supervisor del contrato de Cienciay Te ia

No. 1220 de 20107 quien da fe de la ejecucion idonea del contrato y de la inexi de

incumplimientos o requerimientos causados por el contratista, en constancia de lo cuall sg ..
2
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

ACTA DE LIQUlDAC!ON POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA No. 1220 DE 2010, SUSCRITA ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE AMBIENTE Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU.

suscribe la presente acta. 2) 5/ue el plazo de ejecucién del Contrato de Ciencia y Tecnologia
No. 1220 de 2010, terminé el 7.de febrera de 2011, de conformidad con el acta de terminacion
suscrita entre las partes. 3) Qlie el supervisor del Contrato de Ciencia y Tecnologia No. 1220
de 2010 OSCAR GIOVANNY BALAGUERA MORA Jefe Oficina de Participacion,
Educacién y Localidades, certificé el cumplimientodel mismo, segun consta en el acta de
recibi¢ a satisfaccién del 17 de marzo de 2011. 4) 6ue el 28 de marzo de 2011 la Direccion
Financiera expidié el PREDIS de fécha 28/03/2011, en el que se refleja el estado y los pagos
realizados al contratista. 5) Que la presente liquidacién se realiza en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 11 de la Ley 1115 de 2007. Ef presente documento se regiré por las
siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. - LIQUIDACION: Liquidar de comun acuerdo el Contrato
de Ciencia y Tecnologia No. 1220 de 2010 suscrito entre la SECRETARIA DISTRTIAL DE
AMBIENTE y EL CONTRATISTA, de acuerdo a la informacion contenida en el estado de
cuenta y certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, en
los siguientes téerminos:

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO §378.000.000,00 |-
INVERSION BASICA REALIZADA $ 302.400.000,00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 75.600.000,00 7
SALDO POR LIBERAR 0,00

El saldo a favor del CONTRATISTA se pagara previa la suscripcion de la presente acta segun
lo dispuesto en la clausula quinta del Contrato de Ciencia y Tecnologia No. 1220 de 2010.
SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta, el estado de cuenta y
certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, todos los
documentos que reposan en el contrato’y los allegados para realizar el tramite de liquidacion
del mismo. TERCERA.- PAZ Y -SAINQ: Las partes se declaran a paz y salvo por todo
concepto derivado del Contrato de e Ciencia y Tecnologia No. 1220 de 2010 y, EL
CONTRATISTA renuncia/a cualquier reclamacion posterior er contra de la SECRETARIA
DISTRITAL DE AMBljéNTE ylo cualquiera otra autoridad administrativa. CUARTA.-
MANIFESTACION: La# partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del presente documento, por’lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado
y manifestado. En constancia suscribimos ta presente Acta, en Bogota, D.C., a los:

BERTHA SOFI\ ORTiZ GUTIERREZ
Directora de Geastion Corporativa - SDA’
Ordenadora del Gasto

E%;.&t%hgue! Antenio Claviio Fidrez/abogado OFEL ! /. /./é o
[evisd Wgprobd: Gladys Rodriguez Galtan - Subdireciora Contra \‘ .iii."
/ 126PAQ4-PR16-M-A2-V5.0

£.0 007 R
FoditTiva 165% 5@ 105, 0
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ALIANZA

ENTRE EL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL Y FUNDACION UNIVERSITARIA
PARA EL DESARROLLO HUMANO UNINPAHU.

1. PROPOSITO

Gestionar, en el marco de la misionalidad del IPES y la Fundacion Universitaria para el
Desarrollo Humanc UNINPAHU, alternativas de formacion y capacitacion, para los

vendedores informales 0 miembros de sus grupos familiares, interesados en vincularse a los
programas ofertados.

2. JUSTIFICACION

El propésito enunciado anteriormente se justifica y es acorde con los lineamientos del nuevo
Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el Siglo
XXI'", teniendo en cuenta que el Distrito Capital y el pais debe orientar su accionar al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a 2030, igualmente con el enfoque de
igualdad e inclusion la Subdireccion de Formacién y Empleabilidad pretende cualificar a la
poblacién de vendedores informales teniendo en cuenta las necesidades del sector
productivo y asi lograr una insercion laboral de esta poblacién de manera mas eficiente y
efectiva.

2.1. Lineamientos del Nuevo Plan de Desarrolio Distrital

El Plan de Desarrollo "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el Siglo XX~ 2020-2024, i}
fija como faro orientador, el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS,
un compromiso pactado por la humanidad al afio 2030. Para hacer realidad esta vision,
plantea entre otros temas de importancia, gestionar y reguiar mejor los espacios donde hay
informalidad, promover la participacion y orientarla a la accién colectiva, y habitar mejor et
territorio, de manera mas ordenada; ii) el enfoque de cultura ciudadana, concibe las
creencias, los habitos y los comportamientos como construcciones culturales que pueden
aprenderse y desaprenderse, por eso este plan confia en la capacidad de los ciudadanos de
aprender otras maneras de relacionarse y de cambiar para construir una mejor ciudad. iii) e/
enfoque territorial permite reconocer diferentes realidades, segin cada localidad o contexto
territorial. -iv) Plan de Desarrolio- Capitulo |. PROPOSITOS Y LOGROS DE CIUDAD AL
2030, Propésito 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion, logros de ciudad- Aumentar la inclusién productiva y el acceso a fas economias de
aglomeracion con emprendimiento y empleabilidad con enfoque poblacional-diferencial.
territorial y de género.

2.2. Accionar del IPES a través de la Subdireccién de Formacion y Empleabilidad
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La Subdireccion de Formacién y Empleabilidad del IPES, genera espacios de formacién v
capacitacién a la poblacion objeto de la entidad ubicada en las alternativas comerciales
lideradas por la entidad, como son: Quioscos, Plazas de Mercado Distrital, Puntos
Comerciales, Ferias, Mobiliario Semiestacionario y Antojitos. A su vez estas propuestas estén
abiertas para los vendedores ubicados en espacio publico y sus familias. Esto con el abjetive
de incrementar el nivel de la escolaridad de nuestra poblacian y mejorar su perfil laboral y asi
facilitarte el ingreso al sector privado y por ende se plantea como objetivo “Incrementar el
potencial productivo de las personas que ejercen actividades de la economia informal,
mediante e/ fortalecimiento de competencias generales y especificas qgue les permita ser mas
competitivos, logrando asi mejorar el nivel de ingreso y el bienestar de sus familias’.

2.3. Justificacion Fundacion Universitaria para el Desarrolio Humano UNINPAHU.

La Fundacion Universitaria para el Desarrolio Humane UNINPAHU. tiene como mision la
formacion integral de personas con competencias para asumir, aplicar y transferir los
conocimientos e impactar positivamente la realidad social y contribuir al desarrollo sostenible
de la nacion.

UNINPAHU se ha destacado por la fuerza dinamica de su transformacion académica que le
ha permitido evolucionar de centro educativo para el desarrollo humano orientado a la
formacion en oficios y ocupaciones, a Institucion universitaria, cumpliendo con los criterios y
requerimientos de calidad exigidos por las leyes colombianas para desarrollar programas de
titulacion en distintas modalidades de formacién profesional y en diferentes campos vy
disciplinas del conocimiento. igualmente ha sido notoria la creciente inversion en
equipamiento, transformacion tecnolégica y en el adecuadoc mantenimientc de! estilo
arquitectonico.

Por lo anterior, busca aportar el los procesos de formacién y capacitacion a los gue acceden
la poblacion vulnerable, siendo de su interés, mantener una relacién con la Alcaldia Mayor de
Bogota a traves del IPES, con el objetivo de contribuir al mejoramiento de {a calidad de vida
de la poblacién vulnerable que trabaja en la informalidad; es asi como nuestra institucion se
convierte en un canal para la formacién y capacitacion de la pobfacion, brindando asi un
aporte de Responsabilidad Social Empresarial en la ciudad.

3. POBLACION SUJETO DE ATENCION

La poblacion sujeto de atencion de la alianza entre el IPES y UNINPAHU, son los vendedores
informales o miembros de sus grupos familiares que cumplan con los requisitos minimos
establecidos por la entidad aliada, para vincularlas a los procesos de formacion y
capacitacion, enfre ellos:

a) Para programas de pregrado y postgrado: los requisitos que se establecen en las
normas vigentes sobre educacién superior y los contemplados en los reglamentos de
fa Institucion,
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b) Para programas técnicos laborales: los requisitos que se establecen en las normas
vigentes sobre educacion para el trabajo y el desarrolio humano y los contemplados
en los reglamentos de la Institucion.

c} Para programas de educacién continuada: los requisitos que se establecen en los
reglamentos de la Institucion.

4. AREAS DE COOPERACION
LAS PARTES aceptan cooperar en las siguientes gestiones:

Instituto para la Economia Social - IPES:

a) El IPES, a través de [a Subdireccion de Formacion y Empleabilidad, liderara la
implementacién de estrategias para vincular a la poblacién objeto ubicado en las
alternativas comerciales, espacio publicc y sus familiares a los programas de
formacion y capacitacion y designara al profesional que sea el interlocutor con la
entidad en la presente alianza.

b) EIIPES, realizara la divulgacion en sus diferentes plataformas sociales y medios de
comunicacion, para vincular a la poblacion a los programas de formacion vy
capacitacion, aspecto que llevara a cabo, cumpliendo con los requisitos minimos
establecidos por la entidad.

c) EIIPES, abrird espacios propios para agrupar a los interesados en participar en los
programas de formacién y capacitacion, ubicados en los siguientes espacios; Puntos
Vive Digital Kennedy y Veracruz, Punto Comercial Recinto Ferial 20 de Julio y Centro
de Innovacién Gastrondmica Plaza de Mercado del 12 de Octubre.

Nota: El espacio del PVD Kennedy contara con Jornada Mafiana y Jornada Tarde-
noche.

d) EINIPES, Apoyarz la gestion del desarrollo de la Estrategia apoyados con UNINPAHU,

e) El IPES, a través de la Subdireccion de Formacién y Empleabiidad, hara el
seguimientc a la ejecucion de las estrategias y actividades planteadas en e! marco
de la alianza, con profesionales designado en cada uno de los grupos.

UNINPAHU:

a) Designar al o los profesionales responsables que lideraran con el IPES la planeacion
e implementacion de estrategias para vincular a la pablacién objeto y a sus familiares
en los procesos de formacion y capacitacion en el marco de la presente alianza.

b} Participar en las reuniones y eventos de planeacion pedagdgica, logistica y operativa

referentes a los temas propios de los programas de formacién y capacitacion de
manera conjunta con el [PES.
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¢) Comunicar oportunamente al equipo del IPES, cualquier dificultad en la ejecucion de
las actividades.

d) UNINPAHU a través de su enlace o representante para la presente alianza, hara el

seguimiento a ia ejecucién de las estrategias y actividades planteadas en el marco
de la misma.

5. OBJETO DE LA COOPERACION
UNINPAHU se compromete producto de esta alianza a:

a) Ofrecer el 20% de descuento en la matricula a la poblacién remitida por el IPES para
que accedan a procesos de formacion técnica, tecnologica o universitaria.

b) Realizar conferencias en diferentes temas de formacion en espacios tales como las
plazas distritales de mercado, con el objetivo de incrementar e! conocimiento de fa
poblacién que participe en fas mismas.

c) Realizar de manera conjunta con-el IPES, proyectos de investigacién permanente en

temas relacionados con la formacién y capacitacion de la poblacidn sujeto de
atencion.

IPES se compromete a:

a) Realizar de manera conjunta con UNINPAHU, proyecios de investigacion
permanente en temas relacionados con la formacién y capacitacion de la poblacion
sujeto de atencion.

b) Recibir a los estudiantes interesados en realizar pasantias en temas de asistencia
tecnica dentro de los programas y proyectos a cargo del IPES.

6. CONSULTA E INTERCAMBIO DE INFORMACION

LAS PARTES deberan de manera regular mantenerse informados y consultarse sobre

aspectos de interés comdn, los que, en su opinién, es posible que conduzcan a la
colaboracién mutua.

La consulta e intercambio de informacion de documentos que en el marco de este numeral
se realicen, sera sin perjuicio de los acuerdos de confidencialidad que de este documento
surjan, los cuales podran ser requeridos para salvaguardar el caracter confidencial y
restringido de cierta informacion y documentos. Dicho acuerdo de confidencialidad, debera
permanecer a fa terminacién de la presente alianza y de cualquiera de los documentos
firmados por las partes dentro del ambito de esta colaboracién.

LAS PARTES deberan, en los intervalos que se estimen apropiados, convocar a reuniones
para revisar el avance de las actividades llevadas a cabo en el marco de la presente alianza,
para planear y hacer seguimiento a las actividades y determinar las futuras.
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7. NATURALEZA DE LA ALIANZA

DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Social

Las partes reconocen y aceptan que esta alianza no crea ningun derecho ni impone vinculos
legalmente obligatorios, incluyendo cualquier derecho para las partes o para terceros. Esta
alianza establece de buena fe, declaraciones de colaboracion para que en el futuro se logre
aunar esfuerzos para disenar, desarrollar e implementar acciones conjuntas que cumplan
con el proposito de este documento.

8. GRATUIDAD DE LA ALIANZA

Las partes declaran que por la celebracion, ejecucion y desarroflo de la presente alianza no
se genera ningln tipo o clase de erogacion econdmica a cargo de las partes como
contraprestacion por la ejecucién del mismo, siendo este instrumento gratuito.

9. PLAZO DE LA EJECUCION DE LA ALIANZA

Ef término de ejecucion de la alianza sera de Doce (12) meses, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Iniciacion, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion de la misma. El IPES no se hard responsable ni reconocera valor alguno, como
consecuencia de las actividades desarrolladas por UNINPAHU a fuera del término fijado en
la presente alianza para la ejecucién det mismo.

10. IMPLEMENTACION DEL LA ALIANZA

Se entiende que todas las actividades seran realizadas conforme a ios documentos
acordados entre las partes y de acuerdo con la normatividad vigente.

Ninguna de las partes serd un agente, representante o socio de la otra. Ninguna de las partes
pedra suscribir un contrato o compromiso en nombre de ofra.

Cada una de las partes deberd ser responsable por sus actos y omisiones en conexién con
esta alianza.

Firman a cabalidad,

Por la Fundacién Universitaria para el

Desarroilo Humang-UNINPAHU
7 phass A

L

Por Instituté para la Economia Social

/gﬁfée Camilo Rincén Beltran

Representante Legal Supiente UNINPAHU
Correo e: camilorincon@uninpahu.edu.co
Teléfono: 3323500

Libargo A#priila Lara

Direcfor 'General Instituto Para
Economia Social - IPES

Correo e: lasprillal@ipes.gov.co
Teléfono de contacto personal:

;;y

rd
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Datos del IPES:

Institute para la Economia Social-
establecimiento publico del orden Distrital,
transformado mediante el Acuerdo N° 257
del 30 de noviembre de 2008, con NIT
899.999.446-0, quien para efectos del
presente documento se denominara el
“IPES”.

NIT: 859.299.061-9

Direccion: Calle 73 No. 11-66 pisc 6-
Subdireccion de Formacién y
Empleabilidad.

Datos de fa UNINPAHU:

La Fundacién Universitaria para e Desarrollo
Humano UNINPAHU es una Institucion de
Educacion Superior de origen privado, de
utilidad comun, sin animo de lucro, con
perscneria Juridica con el caracter académico
de Institucion Universitaria, quien para efectos
del presente documento se denominara
“UNINPAHU".

NIT: 860.504.360-0
Direccion: CR. 16 No. 3% A - 77 / Bogota,
Colombia.

Esta alianza se suscribe el cinco (5) de febrero del afio dos mii veinte (2021).

Calle 73 N° 11-66
PBX. (+57) 2976030
Linea Gratuita
018000124737
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SLA LETERRRA YIVEL

CONVENIO DE ASOCIACION N°. SE- CDCASO z% = "DE 2019 SUSCRITO:_
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE: CUNDINAMARCA = SECRETARIA DE
EDUCACION Y LA FUNDACION ‘UNIVERSITARIA PARA" EL DESARROLLO
HUMANO - UNINPAHU NIT 860 504.360-0

1.2 Ml 0

Entre los suscritos a saber, MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ 1dent|facada

con cédula de ciudadania numero 21.082.291, en su calidad de Secretaria de -
Educacion del Departamento de Cundmamarca de acuerdo con la resolucion de
nombramiento N°. 0920 del 05 de junio de 2.017 y acta de posesion N°. 0175:del

06 de junio de 2.017, actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO

DE CUNDINAMARCA, debidamente- facultada . para celebrar: ‘esta- clase de
Convenios por &l Decreto Departamentat 'N°. 246 de 2016, la Ley 80 de 1.993, la

Ley 1150 de 2.007, quien-en adelante s¢ denomihara EL DEPARTAMENTO, de
una parte y de otra parte, DIEGO FERNANDO BUITRAGO NAVARRO, mayor de
edad, identificado con la cédula de: ciudadania N°. 80.240.940 expedida en
Bogota, en calidad” de:Rector y Representante Legal, guien obra en nombre y
representacion de LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO
HUMANO - UNINPAHU, institucion de educacion superior Privada -de utilidad
comun, sin animo. de lucro, y su-caracter. académico es el de . Institucion
Umversﬂana domncmada en Bogota, con personéria Jurldlca reconocida mediante
Resolucion niimero 16971 del 09 de‘octubre de 1981, exped1da porel-Ministerio

de  Educacion Nacional, con. NIT: -860.504.360-0, quien en -adélante se
denominara LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO
HUMANO — UNINPAHU, ‘hemos decidido celebrar el presente Convenio de
asociacion, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que los articulos 67y

69 de la Constitucion Politica de Colombia, -propenden por e establecimiento-de

una politica general de ‘ayudas y créditos para los estudiantes de escasos ingresos
acondmicos, por lo tanto: confleren facuitades a‘los. entes territoriales para el
desarrollo de programas de - esta naturaleza, facilitando mecanismos financieros

que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a la educacion superior,

de la misma manera se' mdnca que la educacion es un:derecho de la persona y un
servicio publico que tiene ha funcion social; con ella se busca el accéso al
conocimiento, a la ciencia, a la:tecnologia, la innovacién, 1a’investigacion y a los
demas bienes y valores de la cultura. 2)-Que la:Ley 30 de 1992; -debidamente
reformada, en lo pertinente por.la Ley 1012 de 2006, sefiala como deber:de la :
nacion y las entidades teritoriales establecer una politaca ‘general de: ayudas Yoo
créditos con el fin de facilitar: et lngreso y permanencia de los jovenes en’: las
instituciones de educacion superior ‘a. las personas. de escasos’ ingresos
econdmicos. 3) Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 indica que “Las entidades G
estatales, cualquiera sea su naturaleza 'y orden. administrativo ‘podran, con-fa. . .~
observacion de los principios sefialados. en el .articulo 209 de'la Constitucién; =
asociarse con personas juridicas particulares; . mediante . Ia celebracion: de ;3'
convenios de asociacion o la creacion de personas’ Jundzcas ‘para el desarrollo’
conjunto de actividades en relacion con los cometidos 'y funciones gue les asignaa:.
aquéllas Ia ley. Los convenios de asociacién a que-se refieré el presente articulo -

se celebraran de conformidad con lo dispuesto’ en el ‘artictlo 355 -de. Ea-:'_.}':;"

Constitucion Politica, en ellos se determinara con prec;suon su ‘objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquelios aspectos‘que se:

consideren pertinentes, Cuando en virtud de lo dispuesto “en’ PN
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presente articulo, surjan personas Jur|d|cas sin émmo de. lucro estas se sujetaran
a las dfsposmones previstas en’ el Cadigo Civit para las. asodiaciones civiles de

utilidad comun”. 4) El.Plan de Desarrollo Departamentai 2016-2020 “Unidos -~

Podemos Mas”, apunta hacia la- creacion: de'una estructura que permita-crear
condiciones para imaginar .y planear el territorio a largo plazo y diséfar y apropiar
las herramientas para lograr los resultados enmarcados en escenarios de
participacién y democracia. En este sentido, se han contempiado cuatro ejes
estratégicos: Cundiriamarca 2036; Tejido Social; :Competitividad Sostenible e
Integracson y Gobernanza: Cundmamarca 2036; Esté gje pretende a través de una
vision de largo plazo, me;orar la ‘calidad de vida de las generaciones presentes y
futuras, en el que el mecanismo para €l fogro: de esta visién es fa educacion,
entendida con un enfoque integral a Ja:luz.de'las competencias legales de la
Gobernacidn que dinamice.un entorno creativo-para que 'sus habitantes permitan
imaginar nuevas realidades y asumir la voluntad necesaria para caminar en esa
direccion. 5) Desde el programa Cundinamarca mas profesional ‘el reto del
gobierno departamental .es brindar. apoyo alos estudiantes Cundmamarqueses
para el ingreso a la Educacion Superior, para lo que se busca asumir:la obligacion
del estado, para el caso de:la Gobernacién -de Cundinamarca, -se adoptan
estrategias que nos .permitan acercar cadavez mas, :los. estudiantes a la
Universidad, una dé las estrategias es facilitar: mecanismos financieros, subsidios,
apoyos economicos; habitacionales y de movilidad que hagan posubie el acceso de
los Cundinamarqueses.a’la educacion superior,-asi como ia: ‘garantia de que
progresivamente el hivel de ‘acceso a la educacion superior en el departamento
aumente sin ningun tipo-de barreras a- grupos vuinerables. 6) Es-asf como una de
las estrategias del programa es promover el ingreso ala: educac:lon superior-con.
programas pertinentes para las regiones de acuerdo:con su oportunidad de
desarrollo. 7) Que el 05 de:junio de 2019 se -abrid. convocatoria publica en-la.
plataforma de Secop | mediante contratacidn de . régimen especial con oferta
PROCESO COMPETITIVO efi 1a ¢ual se inscribieron para participar 4 Instituciones
de Educacion Superior. 8) La Secretaria de Educacion del’Departamento. de
Cundinamarca esta avanzando en &l camino de la excelencia destinando recursos -
economicos para generar aliahzas,; con diferentes Universidades y para este caso
con LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO -
UNINPAHU, con el fin de garantizar el @cceso y permanenma de los jévenes :
Cundmamarqueses a la Educacién. Superior 9). La educacion juega un papel muy -
impartante en el Plan de Desarrofio Departamentai “Unidos podemos Mas” es'asi-
como mediante las estrategias proyectadas buscamos el avance significativo con .-
el fin de erradicar de nuestra poblacién educativa la desercion .y que por factores .
econdmicos se limiten las oportunidades educativas; nuestra meta‘es mejorarlas:
condiciones de vida de los jovenes Cundinamarqueses, 10) Para. brindar:mas-

oportunidades a los jovenes la Gobernacién de Cundinamarca — Secretaria‘de. - '_:'3E
Educacién ha decidido fortalecer una alianza ¢on: LA_ FUNDACION -

UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO - UNINPAHU, que
permita, dadas las exigencias del contexto regional beneficiar a jovenes ‘de

_!.;
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Cundinamarca. 11} Que uno de los factores pnncspales para lograr el desarrollo de
una sociedad es la formacion del capital humano. Para ello es necesario un

sistema de educacion superior:que responda con calidad, ‘equidad y eficiencia-a ~ fi: g
los requerimientos de formacion delos individuos'y de la sociedad. 12) El convenio

de Asaciacion con LA FUNDACION' UNIVERSITARIA PARA EL:DESARROLLO
HUMANO — UNINPAHU cumple con‘los requerimiéntos necesarios para generar
desarrolio académico’ dé nuestros jovenes Cundinamarqueses, aspecto medular
cuando se trata de crear capacidad y productiva regional, brindando oportunidades
de capacitacion para enfrentarse a la vida laboral, convirtiendose en el gje central
del municipio al cual pertenece,. ofreciendo nuevas perspectivas para aportar a fa
solucion de la problematica que cada municipio enfrenta, la:falta de oportunidades
de desempefio en un trabajo formal 65 una de las necesidades mas relevantes de
nuestro Departamento. -13)" LA FUNDACION UNIVERSITARIA “PARA EL
DESARROLLO HUMANO - UNINPAHU ha. participado .en los - procesos  de
desarrollo local, municipal, institucional y nacional a través de la- _gjecucion: de
proyectos conjuntos y bajo la mirada’ critica de la-administracion publica;: condicién
gue le ha permitido ser reconocida: ‘hoy anivel nacional por su desempefio, -
cumplimiento y eficacia de los procesos gué desarrolla. 14) LA FUNDACION
UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO - UNINPAHU tiene como
funcion social atender las: necesidades de formacion académica, investigacion 'y

extension de ias diferentes regiones del Departameénto y del pais. Por ello, se.ha

vinculado al sector publico y privado:a través de convenios interadministrativos y-
de cooperacion, con el fin.de aunar esfuerzos: para. facilitar el acceso de los
cundinamargqueses ala educacion superior; y teriendo en cuenta & articulo 5 del
Decreto 092 de 2017, gue establece: “Asociacion -con -entidades privadas sin. .

animo de fucro para cumplir actividades propias de asEntidades Estatales. Los |-
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o-de -

cooperacion internacional. Estos. convenios: de asociacién son . distintos a los
contratos a los gque hace: referencia el articulo -2 y-estan regidos por el-articulo 96
de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7.y -8 del presente decreto.” A'su vez el

articulo 96 de la Ley 489 de 1998, permite'a las Entidades Estatales asociarse con ) e

personas juridicas particulares; mediante la celébracion . de convenios  de-
asociacién o la creacidén de personas juridicas, para. el .desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas fa
ley. “Los convenios de asociacion' a que se'.refiere el presente articulo -se
celebraran de conformidad con lo d:spuesto en el artlculo 355 de-la Const:tucaon
las pa:tes aportes, coordinacion y todos’ aquellos aspectos que se consideren
pertinentes. Cuando en virtud de lo dispuesto en-el presente articulo, surjan
personas juridicas sin animo de lucro, estas se sujetaran alas disposiciones

previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles de utilidad .coman”. 18).La--
Ley 489 de 1998 establece que: "Articulo 88°.- Constitucion de asociaciones y .. .. .. ¥
fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las enfidades. =
pablicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea i+~
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su naturaleza y orden administrétivo podrén, con ia observacién de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas

particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de .

personas juridicas, para.el desarrollo conjunio de actividades en relacion con
los cometidos y funciones gue les asigna a aguéllas la ley”. 18} Que el presente
Convenio debera adeldntarse cumpllendo las siguientes clausulas;: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO DEL-CONVENIQ,” Alnar esfuerzos entre el: Departamento
de Cundinamarca y las Instituciones de-Educacion Superior: (IES), mediante las
estrategias de Gratuidad, :Matricula 0 las especiales de Excelencia Académica,
Mérito Deportivo o cultural ‘¢on financiacion condonable, para facilitar el acceso de
los Cundinamarqueses - a:la’ Edlucacion Superior . CLAUSULA - SEGUNDA:
ALCANCE DEL OBJETO: Las instituciones de Educacién Superior,: beneficiaran
los estudiantes aprobados por la. Junta Administradora del Fondo para. la
Educacién Superior, -que prewamente hayan sido aceptados en sus procesos.de
admision en programas técnicos, tecnofogicos o 'profesionales, propendlendo por
la permanencia e informando a la Secrétaria de Educacion las novedades frente'a
su estadia en la Institucion - Universitaria, ‘se beneficiaran con'fi nanciacion’
condonable bajo las estrategias de . matncula gratuidad -0 las especiales de
Excelencia Académica o -Nérito depomvo o eulttiral, consistentes en el aporfe para
el pago de la matricula de acuerdo ala’ estrategsa aprobada, igualmente brindara
la asesoria y expedira los: documentos necesarios para la legalizacion de cada”
semestre ante el Fondo, teniendo en cuenta lo estipulado en’las ordenanzas 029
de 2016, 045 de 2017 y 059 de 2018 POBLACION BENEFICIADA: Jovenes de

los 116 municipios aspirantes a ingresar a la educacion superior que cumplan con
los requisitos establecidos‘en el artictlo quinto-de la ‘Ordenanza 059 de 2018 y fa .

reglamentacion establecida mediante Ordenanza 045 dé 2017, ¢ las demas

normas que complementen,’ mod:f[quen o remplacen CLAUSULA TERCERA:
COMPROMISOS DE LA FUNDACION: UNIVERSITARIA . PARA EL
DESARROLLO HUMANG - UN}NPAHU LA 'FUNDACION - UNIVERSITARIA
PARA EL DESARROLLO 'HUMANO =~ UNINPAHU se. compromete -a: 1...:

Garantizar fa prestacion del servicid educativo a los beneﬂcaanos selecmonados:fg_'._.f
por el Fondo Cuenta para la Educaczon Superior en la carrera por el seleccionada.

y en la cual fue admitida. 2. la Institucién de Educacion ‘Superior: brindard’a
asesoria y expedira los documen_tos-necesarios_para:-la'=-legaiizaci6n- de cada
semestre, a cada beneficiaric del -Fendo. para  la- Educacion. Superior -del

Departamento de Cundinamarca. 3/ Garantizar el veinte por ciento (20%)-de .=~ -

descuento del valor de la matricula de cada semestre “en los programas -
académicos ofertados por la IES, depregrados, posgrados y educacion -
continuada. Este descuento se aplicara sobre el valor de-la matricula de cada
estudiante a partir del primer semestre del programa de que se trate vy para’las -

matriculas subsiguientes a condicién de que el estudiante cuente con un promedio - . .
acumulado igual o superior a cuatro punto cinco (4.5). Estos descuentos no'son./ .
acumuiables con ningin otro descuento, beca o incentivo.- otorgado por e
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UNINPAHU, siempre y cuéﬁd'o' c‘umpian con ' las condiciohes .de permanencia
establecidas por LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO - -
HUMANO ~ UNINPAHU. 4. Entregar a la Direccion de Educacion Supericr, Ciencia:y @7~
Tecnologla, cada semestre, el listado  de estydiantes admifidos reconccidos “como:
beneficiarios, junto con el recibo de matricula. 5. Preséntar:ia certificacion bancaria de la

cuenta Institucional a la-que se:hara el giro de los desembolsos. 6. Informar a Ia Direccidn

de Educacién Superior Ciencia'y Tecnologia, 2l término de‘cada semestre ef promedio de

notas de cada estudiante beneficiado por el Fondo para la Educacidn Superior del -
Departamento de Cundinamarca. 7. Informar a la-Direccion de’Educacion Superior

Ciencia y Tecnologia, al inicio de cada semestre los estudiantes gue no hayan renovado

el beneficio 0 no hayan culminadao el proceso de matricula. 8. Informar a la Direccion de
Educacion Superior Ciencia y Tecnologia; st algundde los estudiantes focalizados por

Fondo para la Educacion Superior del-Departamento de Cundinamarca; estd siendo
beneficiado por otro..programa- SImElar_ 9. Aferider las- directices de la Junta
Administradora del . Fondo para & Educacidn. Superior ~del Departamento de
Cundinamarca, quien dara los lineamientos 'sobré’todo lo concerniente ala ejecucion de

este convenio. 10. Facilitar &l intercambio-de 1a informacion necesaria para el desarrolio.

del mismo. 11. Coordinar-con-la-Secretaria de-Educacion -~ Direccion  de j.Educacién'

Superior todo lo relacionado ¢on el convenio, los estudiantes dadmitidos por la-Universidad

y aprobados por lai-Junta:Administradora: del Fondo para la Educacion Superior del
Departamento de Cundlnamarca 12. Dar cumplimiento a todo to:previsto en el .presente

convenio 13. Cumplir'con €l objeto del presente convenio y sualcance, obligaciones .y
demas condiciones, {erminos y-estipulaciones del convenio, en las condiciones de calidad, .-
oportunidad, y obligaciones definidas. en- el presente convenio y acatar-las instrucciones =~

gue durante el desarrollo délconvenio se le impartan a través del supervisor, siempre y

cuando estas no impliquen. modificacion al convenio. 14, Obrar con leaitad y buena fe en

tas distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. 15. Desarroliar el. .
convenio con idoneidad, y dentro de los principios y conceplos éticos de pulcritud Yoo
oportunidad que fa comunidad espera y la ley y 1as buenas: costumbres exigen-atodo:: -
contratista del Estado. 16..-Atender de manera ‘Oportuna ; las: recomendaciones del
supervisar, quien velara por el. cumpl:mlento de las' obligaciones: agut establecidas. 17.

Entregar los informes requerldos de: acuerdo: a lo estipulado en el convenio y los que le e
solicite el supervisor ylo interventor para. ‘el control y: supervision en- el ‘desarrofloy 7T 0]
ejecucion det convenio. 18. No-acceder:a. ‘peticiones o amenazas de guienes actien por =
fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 19. El asociado sera responsable -
ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las-actividadesque
desarrolle en virtud del convenio, cuanda con elfos causé periuicidala: Admtmstracmn oa
terceros. 20, Cumplir con las condiciones-juridicas, técnicas y econdmiicas presentadas e e
la propuesta. 21. Colaborar con la entidad contratante en-io que sea necesario paraqueel -7 |
objeto del convenio se cumpla con oportumdad y calidad. 22. Guardar la debida reserva ;=
de los asuntos que conozca con ocasién de - lagjecucion del objeto contractual -aslh-
como de todos aquellos relacionados con el mismo. 23. Las demas gue se derivertdeda ™
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naturaleza del convenio. CLAUSULA CUARTA COMPROMISOS DEL

DEPARTAMENTO: El Departamento de Cundmamarca__se compromete a1y ..
Efectuar el desembolso correspondiente de hasta seis (6)- SMMLV por estudiarite -~

de acuerdo a los recibos: de matricula expedido por la IES'y el valor restante sera
asumido por el estudiante: 2) Prestar la: colaboracién requerida para la gjecucion
del objeto del convenic. 3} Garantizar que exista una coordinacion permanente
entre LA INSTITUCION-DE EDUCACION: SUPERIOR y la SECRETARIA DE

EDUCACION DE CUNDINAMARCA para el-desarrollo de lds actividades que'ﬁzéi-:fi';.._

requieran el apoyo en . la ejecucion -del convenio. 4) EL DEPARTAMENTO
entregard a LA INSTITUCION DE EDUCACION ‘SUPERIOR, el listado de los
estudiantes beneficiados y -aprobados por fa junta’ administradora del Fondo para
la Educacién Superior:-del. Departamento deCundinamarca, para.que sean
expedidos los respectivos recibos:de’ matricula. 5) Efectuar el seguxmtento y
evaluacion del convenio de asociacion por intermedio del Supervisor designado
por el Departamento - Secretaria de Educacion, para lo cual, la Direccion de

Educacion Superior es reSponsable del proyecto, debe hacer el seguamlento ala
ejecucion y exigir a los supervisorés la presentacion de los:informes de sjecuciony -

avance. 6) Velar por el cumplimiento de todas ias clausulas ‘contractuales. 7) En el
expedlente contractual reposaran las actas y los informes- que se elaboren durante

la ejecucion del convenio. 8) Realizar un giro por ciclo académico directamente a-

LA INSTITUCION DE_EDUCACION : SUPERIOR por el numero de estudiantes

aprobados por la Junta Administradora-del Fondo para la Educacion Superior del

Departamento de Ciindifamarca, dentro de los noventa (90) dias:siguientes a la
recepcion de los recibos de matricula.. 8) Desarrollar toda la gestion técnico-

administrativa, financiera y - académica para-cumplir el objeto ‘del presente . -

convenio. 10} Implementar los sistemas de cont_rol -para garantizar-la
transparencia, eficiencia y- &ficacia en el desarrollo: dél presente convenio. 11)
Disefar y realizar procesos de seguimiento y acompafiamiento a los estudiantes
focalizados y aprobados-por-Fondo para la Educacion’ Superior.del Departamento

de Cundinamarca. 12) ‘Acompafiar a LA INSTITUCION - 'DE 'EDUCACION -

SUPERIOR en todo el proceso. educativo de los. “beneficiarios ' CLAUSULA

QUINTA: COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES: 1) DeSIQnar un comité -
coordinador del convenio conformado ‘par  un m|embro de ‘cada entidad;

seleccionados por el respectivo Representante Legal 0'su delegado, encargada de

coordinar la e;ecuc:on del presente convenio 2} Facilitar -intercambiar ' la’ - RN
informacién necesaria para el desarrolio del mismo. 3) Realizar eventos conjuntos |

de presentacion y promocion de las acciohes acordadas. 4):Desarroliar todala
gestion técnico-administrativa, financiera y académica para cumplir el objeto:del.
presente convenio especifico. CLAUSULA SEXTA FORMA DE ENTREGA DE.-
APORTES POR LAS PARTES: Ei porcentaje del descuento otorgado por LA

FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO -HUMANO - —
UNINPAHU se aplicard automaticamente Unicamente a la lista: de beneficiarios
oficial enviada por la Secretaria de Educacion Departamental- Gobernacién ' de
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Cundinamarca a través d’éi[FO’NDO PARA_LA'- EDUCACION  SUPERIOR DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA con cargo al .presente convenio. La .
Gobernacion conforme - a-la:disponibilidad - de _recursos - del Fondo para la
Educacion Superior del -Departamento: dé- Cundinamarca girard a favor de LA
FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL: DESARROLLO HUMANDO — UNINPAHU
semestralmente contra facturacion dentro-del mismo semestre académico, para lo cual se
remitird con el listado de: beneficiarios el carrespondtente Registro: Presupuestal que
soporte financieramente. el tecurso a favor de:'la-Institucion de ‘Educacion Superior. . .
CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: [El presente convenio de asociacion -
estara vigente hasta el 30 de: dlcsembre deél-afio 2024 con el fin de garantizar a cohorte de

los estudiantes que ingresan ‘en: '--fsegundo semestre de 2019, y podré darse por
terminado por cualquiera:de:las, partes .sin que ello afecte la garantia de la permanencia

de los estudiantes vinculados-al’ prograrma;: previo-aviso escrito-a’la contraparte, con una
antelacion no inferior a dos (2) meses. ' PARAGRAFO: El presente Convenio podra ser
renovado cuando asi o acuerden las partes por escrito, previa evaluacion favorable de los
resultados del mismo. CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: EI lugar de

ejecucion del presente convenio sera en las sedes de LA FUNDACION UNIVERSITARIA Lo

PARA EL DESARROLLO HUMANO - UNINPAHU .- CLAUSULA - NOVENA: - =
CONFIDENCIALIDAD: Toda informiacion que se dé& a conocer en virtud del presente
convenio constituye informacion : confidencial y .expresamente-gse limita su uso.ante
terceros. CLAUSULA DECIMA: RELACION LABORAL: La’ ce!ebracnon del presente _
convenio no genera ni constituye relacion laborat entre las partes:que lo-celebran, nidelos: .

trabajadores en cadd'una-de las partes para con la otra. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: .

SUPERVISION: La supervision del presente convenio sera ejercida:por.ei funcionario a
quien designe la ordenadota del gasto, en todo caso el funcionario sera de fa Direccién de
Educacion Superior, Clenc;la 'y Tecriologia, con el fin de verificar el cumplimiénto del

convenio, de acuerdo con lo'establecido en el Decreto No-0038 de 2016 v la-Ley 1474 de: = [ -

2011, y un delegado de LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO - .
HUMANQ ~ UNINPAHU que ‘serd comunicado :por escrito. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: TERMINACION DEL CONVENIO ‘DE’MANERA ANTICIPADA: E!
presente convenio podra darse ‘por terminado y dé manera’ ant;c:pada por el

incumplimiento de las obligaciones de alguna -de:las partes previstas. ‘en.. el.,;_-_;';-f-_.:é.if}f_:
presente  documento. CLAUSULA_DECiMA TERCERA: EXCLUSIVIDAD: ‘El: " ¢

presente convenio de asociacion no limita el derecho de’las partes a celebrar
acuerdos iguales o semejantes con otras instituciones.: CLAUSULA DECIMA
CUARTA: PERFECCIONAMIENTO: Este convenio -se - perfecciona con la
suscripcion del mismo por las partes: CLAUSULA DECIMA QUINTA: FORMA DE .
DESEMBOLSO DE RECURSOS: Los recursos Departamentales seran girados
a LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA -EL- DESARROLLO HUMANQO -~
UNINPAHU a través del INSTITUTO COLOMBIANOC DE CREDITO EDUCATIVO
Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR - MARIANG OSPINA PEREZ-
ICETEX de acuerdo a los estudiantes focalizados y previa aprebacion de la-Junta
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CONVENIO DE ASOCIACION N°. SE- CDCASO 2 § 5 ~. .~ DE 2019 SUSCRITO

ENTRE EL DEPARTAMENTO DE" CUNDINAMARCA ~ SECRETARIA DE

EDUCACION Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO'.; '

HUMANO — UNINPAHU NIT 860. 504 360-0

Administradora del Fondo para la Educéél'bh."s'u;.aer'io'r: del Departamento de

Cundinamarca, y se garant:zara el pago de cada semestre ‘Una vez matriculados. ... ..

CLAUSULA DECIMA SEXTA:! DOCUMENTOS: -Forman parte integral. de ‘est

convenio las comunicacionés 'y ‘doclimentos que se generen entre las paftes‘én’® =~ S

desarrollo del mismo. CLAUSULA :DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO dds partes
acuerdan como domicilio:contractual fa ciudad de Bogota D.C. Para constanma se
firma en Bogota en dos egemplares orlgma]es a Ios :

SECRETARTA’D = Bl UCACION

TH HERNANDEZ MARTINEZ
Secretaria de Educacion de Cundlnamarca

POR LA FUNDACION UNEVERSITAR!A PARA EL DESARROLLO HUMANO —

UNINPAHU

Rector y Representante Lega_l

Reviso: Luz Esperanza Guerar:fautisia @ s - -

Proyector Lizeth Sepulveda
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