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OBJETO DEL CONTRATO:

Preslar con piena autonomia técnica y administrativa, los serwcxos profesionales para la atenuén de la poblacién objeto de la ARN. el desarrollo de planes y programas, y el acceso a los
enla ivi vigente segun los i técnicos y idos, el y avance hacia la terminacidn exitosa del acompafiamiento a la|
ividad vigente

blacién objeto de atencién, de con los fi ientos poriar
y el objeto de fa ARN.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
POBLACION ASIGNADA
ESTADO No. PPR__|[PORCENTAJE
Activo 31 37%
1. Implementar las acciones necesarias para promover y garantizar la Inactivo 1 1%
participacién activa e ininterrumpida de las personas objeto de atencitn Cutminado 48 55%
que le sean asignadas para prevenir su inactivacién en el proceso, de EIPB (abandono) 2 2%
acuerdo con los lineamientos dispuestos por la entidad EIP8 (causal sobreviniente) L) 5%
Pérdida de beneficios 0 0%
Fallecidos [1] 0%
Retiro Voluntario [] 0%
|Suspendido [}] 0%
|Total 84 100%
A la fecha de corte, se cuenta con una poblacuon asignada de 31 PPR activas, 1 mac(vva 4enEIPB causal sobreviniente, 2 en|
E(PB por y 46 C que los may de se centran et la
poblacién cuminada con un 55%, asl como 3 poblacion en estado activo en donde se uene una cifra del 37%, siguiendo la|
poblacién en estado EIPB causal sobreniviente un 5%, 2 % en estado EIPB por e inactivos 1%. De la i6n en

estado activo e inactivo, se logra la atencién de 21 PPR. Se cuenta con una PPR inactiva, una PPR quien fue asignada el 11
de julio por cambio de profesiona! y quien no ha asistido desde el 18 de marzo del presente afto. En cuanto a los participantes
con f0s que no se logra atencién se encuentra que:

2PPR ASISTENCIAS PPR
PROFESIONAL ATENDIBLES CON CORTE | CITADOS OBSERVACIONES
AL 27 HASTAEL 30

Angio Pricto: PPR asignada al 18 de Juko, en estado
inactivo, no se ha logrado comunicacion efectiv, (imal
asistoncia 18 de marzo de 2018,
Alvaro Monsaive: Se tieno contacto telafonico con ta)
PPR, guien refiere no estar iviendo en Bogota, pero se
obstiene de referir sukgar do ubicacion.

VIVIANA CONSTANZA 2 P 2 Einor Alborto Homandoz: Se tiene contacto por

[BATAE. medio de whats app, donde se obsena que ke los|

mensajes pero no los contesta, &l Ramar]
telatoricaments timbro $in qua contests ta kamada,

‘ Jhon Fredy Fororo Pulido: No se ha logrodo)
comunicacion tekefdnica con la PPR, se han dejado
vanos mensajes de voz y de texo,

ool l_ GESTION REALIZADA RESULTADO DE LA GESTION

So Insiste en to comunicacién por modio de mensajes

y whats app con (3 PPR. Se reatizan itamadas con ¢
Inactivos 1 6poyo do 1a osistento de stencidn y se fealiza vsitd o | La PPR no viva en dicha direccion.

1o (tima diroccion reponada en SIR,

Se reoliza 1o busqueda en las poginas del INPEC.  [No se encuentm novodad en retacion o
P8 por FOSYGA. policia y procumduria, $ituncion de privocion de to libertad,

2
sbandono Se hoco bisquoda en ADRES do informocién sobro la| So identitican qua tas 2 PPR cuentan con
timo EPS o la cual se encuentra vinculado a PPR. | aliacion octho en EPS, ern de B14.
Observacl Isug ias/logros: En retacién al mes anterior se logra la ubicacién y activacién de dos PPR.

Catogoria Activos Inactivos | G
[Indigenas 2 0 []]
[Jévenes 3 0 0

Adultos mayores 0 0 1
Afrodescendlentss 2 [ []

De acuerdo al andlisis de las tablas, se evidencia que del totat de la p en activo,
inactivo, culminados y EIPB, el 78% de la poblacién es de género masculmo. mlentras que en un porcentaje del
22% son mujeres. A nivel de relacion del grupo etareo, sélo el 3% de la poblacidn se encuentra en el ciclo vital
joven, mientras que e porcentaje restante se encuentra en edad adulta y un 1% es poblacién adutto mayor. Por|
otra parte, el 2% de Ia poblacién pertenece a enfoque diferencial por ser afrodescendiente e indigena. En cuanto
al grupo de proveniencia, se indica que en su gran mayoria, es decir el 60% hizo parte de las AUC, mientras que
el 40% pertenecié a las FARC.

2. Elaborar y concertar el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de
reintegracién con las personas objeto de atencién que le sean
asignadas de acuerdo a ta normativa vigente y con fundamento en las
caracterlsncas de éslas sus familias, la comunidad y las condiciones

y del territorio en el que se encuentran,

"Toda impresio6n fisica de este se i D no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencién de la poblacién objeto de la ARN, el desarrolio de planes y programas, y el acceso a los
beneficios definidos en la normatividad vigente segun los i ientos técnicos y dolégi blecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacion exitosa det acompaiamiento a la

poblacién objeto de atencién, de acuerdo con los li ientos blecidos por la normatividad vigente

y el objeto de la ARN.

- _ "~ ESTADO DE PLANES DE TRABAJA o
Estado PPR| En En -

i elaboraclén | ejecucién Sin PaT
Activo [] 20 [}] 5 0 [}

Inactho 1 0 — 0] 0

Total [ 20 1 5| o] [0

En este aparte, se indica que de la poblacion que es objeto de plan de trabajo, es decir poblacién activa e inactiva,
6 PdT se encuentran en elaboracién de los cuales, § se encuentran en tiempo de izacién, 1 se er
pendiente de poner en ejecucién, dado que, a la fecha no se lograde contacto con la PPR. 1 PdT en estado|

I por cambio sil ional, puesto que la PPR se encuentra en estado inactivo y lleva seis meses sin asistir
al GT. 20 PdT se encuentran en ejecucién y los 5 restantes se encuentran finalizados, dado que, son PPR
quienes estaban postuladas para culminacién en el mes de septiembre.

Codlgo No. Apll bser 1 proy 6

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades Conesponde &l  registro  de I

(atencion, gestion, acompaiamiento e intervencién) previstas en el . bC-PDT & actualizacion trimestral de tasas de

marco de los acuerdos concertados en los planes de trabajo, para cada desocupacion.

una de las personas objeto de atencién que le sean asignadas y sus FAM 2 .Se trabajan temas qe pautas da

grupos familiares, propendiendo por la terminacién exitosa del proceso cranza y reconstruccion del vinculo.

de reintegracion. Se lleva a cabo actividad relacionada

PRO 3 con la compresion y formutacion de la

idea de negocio a fin de proyectar la

gestion del BIE.

Se lleva a cabo la actividad planteada
frente a la sensibilizacion para ta
vincutacién y permanencia en el

sistema educativo.

EDU 1

Se realiza preparacion a la
cio 2 culminacién de las PPR que se
proy en i
Se realiza sensibilizacion para
cio 4 vincularse en la acciones de senvicio
social y frente at funcionamiento de
Estado.
Se aborda el tema de desanolio de
i i d ala
HAB 5 adquisicion y/o mejora de vivienda y
temnas relacionados con seguridad
atimentaria
Se trabajan tema frente a auto
PER 3 concepto y fortatecimiento e
identificacion de vincutos y redes de

2| 0.
Durante el presenl-mmmmmm%mma se encuentran

en ejecucién, en su mayoria referentes al drea productiva, frente al tema del BIE, Se Hlevan a cabo el seguimiento
a acuerdos referidos a sensibilizacién de la importancia y vinculacion al acceso a educacion, habitos de vida

saludable y prep i6n para la inacién de 2 PPR.
DO T MAXINO NIVEL ACADEMICO REGISTRADO ENSIR ]
L ESTADO PPR Ciclod | Cicloz ] Ciciod Cicio 4 Ciclo8_]_ Cicioé | SinMiA_
[Activo 10 2 3 13 1
inacliva 1 [] []
Tota) 11 2 E] 13 k)
— FOBIACION E3TUGIAD0 FA S
Poblacion VALIDACION
abjeto Clcto 1 Ciclo 2 Clelo 3 Cicio 4 Clcla 8 Cicto &
\CiND [} [] [} 2 ] [] 3 1
Inactne 1 [] [] [} [} [] [] []
[Toul T [] [] 2 [ [] 1 1

"Toda i ion fisica de este se i D no C . La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION: V-3

FECHA : 2017-12-29 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONYRATISTAI

VIVIANA CONSTANZA IBATA ESGUERRA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

DEL Ot AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

enla

Preslar con plena autonomia técnlca y administrativa, los servicios profesionales para la atencién de la poblacion objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a los
i vigente segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos, el desarrollo y avance hacia fa terminacién exitosa del acompafiamiento a la

i

pobtacién objeto de atencion, de do con los li

os

y el objeto de la ARN.

porlar vigente

4. Implementar tas acciones necesarias para garantizar el acceso de la
poblacién que le sea asignada y su grupo lamxhar a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, id er privadas,
academia, tercer sector y otros, que faciliten el cu o de los

La informacién anterior describe que el 49% de la poblacién tiene como maximo nivel ciclo 6 y son bachilleres
académices, seguidos de ciclo 2 y 3 con un 32%. Actualmente una PPR se encuentra en vinculada al sistema
educativo en ciclo 6, una se encuentra en validacién de secundaria con el Colegio Metodista en e! horario de los|
sabados de 2 a 6pm en las instalaciones del CS y dos PPR realizarén matricula en ciclo 3 en el Colegio
Capacitacion 2000. 1 PPR asisti6 a la jornada de convalidacién en el Colegio Metodista de este mes, pero debido|
a que no cuenta con las cias de lect itura, el pi suginé que puediera realizar un proceso de
alfabetizacién, asistird a la feria de educacién planeada por el comité en el mes de octubre. Un PPR realizé la
convalidacién el Colegio de Venecia de ciclo 2, ya fue certificado y subido a MN. Se realiza un cierre por]
culminacidn de FA.

POBLACION ESTUDIANDO FpT
Poblacion objeto |ComEo n-man% Oporario ! Auxiliar | Técnico Univerasiario|
17 2

0 I | 0
18 | | 0

Durante este periodo se reatiza 1 retiro de un programa de FpT y 1 terminacién por culminacién de! beneficio. 1
PPR continua sus estudios ios en cor ya cuenta con el técnico en el SENA y con cierre
del beneficio de FpT y otra PPR se matricul en la UNAD para estudiar Ingenieria Ambiental, actualmente cursa
primer y cuenta su beneficio por iento de tiempo. 1 PPR se encuentra vinculada a la
oferta de operaciones comerciales con la Fundacién Extio. 1 se encuentra asisitiendo a Homecenter a un
programa de formacién el cual, sera certificado por el SENA. A la fecha 18 personas son objeto de vinculacién a
programas de FPT, sin embargo los cursos de su interés no coinciden con sus maximos niveles de formacion
educativa, lo cual dificulta la vinculacién o por sus horarios taborales fe es dificil su vinculacién. Se realizé Ja
postutacién de 2 PPR para la mesa técnica de educacién a fin de poner un estado de finalizado a dos ofertas, una
en proceso la cual, teniendo en cuenta la base del SENA, se encuentra certificada pero no coincide con las fechas|
reportadas en SIR y otra de FA de la cual, se encuentra en aprobado pero Ia PPR no cuenta con cerficicacién y es
una oferta abierta en el Tolima .

acuerdos establecidos en los planes de trabajo correspondientes, asi
como el avance en la ruta.

[ESTADO DE CIERRES FA FpT
Culminacion 18 4
{Agotamiento de tiempo 8 3
|Agotamiento de opciones 1] []
Retiro woluntario 1 2
3 i 0 []
Estudian 4 2
Sin cieme de componente 7 18

Frente al b de i se identifica que 18 personas cuentan con los respectivos cierres,
correspondiendo al 51% de la pobtacitn, mientras que el 4 % de las personas se encuentran estudiando y el 19%
son objeto del beneficio y cuentan con opciones para estudiar. A si mismo se ha sensibilizado frente a su
vinculacién escolar, se han convocado a las jornadas de convalidacion, se esta a la espera del convenio con el
Colegio ista y con C. idn 2000, para al vinculacidn educativa de tipo horario flexible, virtual o a

pues por se dificulta asistencia en horarios estables. En cuanto al componente de
FPT, se indica que el 11% tiene cerrado el beneficio, el 4% estudia y el porcentaje restante tiene aun opciones y
es objeto de dicho beneficio, por lo que se ha socializado la oferta existente para promover su vinculacidn. En
ejercicio de verificacién para depurar poblacién objeto de FA y FpT se encuentran pendientes subir al SIR 2 actas
de culminacién en FA. A si mismo, se realizé solicitud a Paula Quiroz para la creacion de cursos en FpT a fin de
llevar a cabo la culminacion del benefico de un PPR quien cumplen con las horas requeridas. A si mismo se esta
a at espera de la respuesta frente al caso de una PPR quien tiene una dificultad frente a la veracidad de su titulo

de bachiller, la cual fue con el grupo territorial de! Meta.
ESTADO VINCULACION EN SALUD
ESTADO PPR Activo _|Suspendido] Retirado | Sin afillacion
Activo 30[ 2 0
Total 331 2 []

Frente a la vinculacion de la poblacién al acceso a los servicios de salud, se indica que de las 32 personas|
asignadas, 30 cuentan con una vinculacién activa, ya sea al régimen subsidiado o al contributivo, dos se|
encuentra con estado retirado, donde se les realiza las orientaciones para que se presenten a la EPS captial salud
para activar su afiliacién en el régimen subsidiado, ya que cuentan con el rotulo de poblacién especial, una de las|
PPR no se encuentra en la ciudad. Se gestiona una portabilidad.

5. Realizar el registro de la informacidn en el Sistema de Informacién
para la Reintegracién -SIR referente a la poblacién asignada, - la
estrategia de correspor i y las o0 escenarios locales.

FIDELJZACION INFORMACION SIR
DO Coda Cédula Libreta militar | Telefono - diroccién -
8T - PPR Sl NO 81 81 NO Si NO
Activo EXl 32 22 2 27
Inactivo 1 0 1 2
Total 32 0 32 2 2 28 1

relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la

r ,  conf a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz.

De acuerdo a la informacén descrita, el total de las personas cuentan con su cédula de ciudadania registrada en
el SIR y CODA registrados. Se encuentran pendiente actualizar 1 direcciones que corresponden a una PPR
inactiva y con la que no se ha podido corroborar la informacién. En cuanto a libretas mititares se esta a la espera
de la respuesta de las 2 PPR que fueron relacionadas en base, se reatiza inscripcién en la pagina del ejercito.

“Toda impresion {isica de este di

no C

se

La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION 1c1qun-cr)| BOGO

TA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atenmén de Ia poblacabn objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a los
beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y ol

y avance hacia la terminacién exitosa del acompafiamiento 2 Ia|

grupo familiar, a actividades productivas para la generacién de ing

poblacién objeto de atencion, de acuerdo con los lir blecidos por la nermatividad vigente
y el objeto de la ARN.
ACTIVIOAD PRODUCTIVA -
ESTADO PPR Emptec forma)| Empleo Informal| Desompteado Cényuge tabaja Trabajs en su BIE Otro
[Activo 15 9 3 2 1 1
inactivo 1
6. Propender por el acceso y permanencia de la pobtacion asignada y su Total 16 9 3 2 1 1

sostenibles en el marco de la legalidad, ya sea mediante al acceso al
Beneficio de Insercion Econémica y procesos de inclusién laboral e
inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, su contexto
econémico y la normativa vigente

En el cuadro relacionado se identifica que el total de la poblacién cuenta con una vnnculauén productlva en el
marco de la legalidad. La mayoria de PPR se encuentran vinculadas a actividades pr das con el
ambito de la construccién, oficios en seguridad privada y temas retacionados con servicios generales. Tres PPR
que se encuentran desempleadas, fueron postuladas en la oferta laboral de Alianzas Soluciones, de las cuales, 1
ya fue vinculada y se encuentra trabajando dentro de la empresa en servicios generales.Hay una PPR que no se
conoce su actividad productiva dado que a la fecha no se ha tenido contacto con ella y se encuentra inactiva.

Instrumontos No. ficaciones] Obsorvaciones / e cclon
Linea base zszoblaclon total cuemta con linea

(]

Se actualiza a las PPR o quiones su|

& aplicacién fue en el mes de mayo,

Tasa desocupacién

I i 2
tnstrumento habitabitidad)] ons of mes do septiembre.

EMP- EMP-R

[Total
Se sube al sistema la actualizacién de las lasas de d
instrumentos de caracterizacion y seguimiento.

6n correspor al mes, teniendo al dia los|

7. Aplicar los instrumentos retacionados con la caracterizacion para la
formulacion de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades de
Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio y la estrategia de
acompafiamiento post a las personas que terminan el proceso de
reintegracion por la modatidad de culminacién, y los demas instrumentos
que hagan parte de la ruta de reintegracidn de acuerdo con los
lineamientos dispuestos por la Entidad.

PPR N

PPR

de desombotso
2018

PPR objeto

de ISUN Observaciones

ESTADO PPR { on gestiénd @
formulacién
de BIE
2

[]

* Se recibe comunicado de la realizacién de 3
los cuales, se proyectan paral
entrega la primera semana de octubre.

* Durante el mes, 2 PPR asisten al comité de
ideas de negocios del equipo economico,

* Frente al seguimiento a las Unidades de
Negocio, por estrategia implementada en el GT,
se encuentran 8 cargo de los profesionales del
drea productiva.

* Se mdica una BIE, de fortalecimiento en)

{temas de abanotes y viweres. .

Activo
Inactivo

3
[1]

oo

Culminado

Se realiza orientacién a 4 PPR, quienes estaban postulados para radicar su BIE en este mes, dos no lograron
aporiar los documentso en las fechas requeridad, A si mismo, se citan 2 PPR para el comité de ideas de negocio|
en el mes de octubre.

Encuestas de
Terminaron Racen parte Visitas on produ dad
N realizadas en e
Post Post ! periodo periodo
No. Culminados 0 8 1 1

Se recibe base con 8 PPR asignadas para visitas de acompafiamiento POST, para desarrollar en el segundo
semestre del afio, de las cuales, 3 son objeto de visita y 5 de llamada telefénica. Durante este periodo se realiza
una visita domicifiaria y 1 encuesta de productividad.

ESTADO SERVICIO SOGIAL
io pareial

Sin ASS
4

Cartificado B0 horas| Cartifics: Retimdo por no Inicio

14

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacién de acuerdo con los lmeamlenlos dispuestos por la Entidad
y con f en las identificadas de la poblacion
ia, su grupo familiar y la comunidad receptora.

9

Frente a las acciones de servico social se encucentra que:
vinculados: 3 PPR se encuentran asistiendo al espacio de SS de los Parques Ecol6gicos Distritales de;
Humedales en Santa Maria del Lago, 1 PPR se vinculé al espacio de SS de Mi segundo Hogar.
Sin ASS: 14 PPR, de las cuales 3 fueron asignadas este mes y no cuentan con ASS. 2 PPR realizaron ASS
autogestionado, de las cuales ya se recibi6 certificacion, pendiente levantamiento de un acta. 3 PPR, se encuentra
pendiente de certificacién por parte del Humedal Santa Maria del Lago. 1 PPR que esta pendiente de postular
para enfoque diferencial debido a que le fue di una enf dad de alto costo a fin de postular para
exoneracién de las ASS.

“Toda i

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”

fisica de este

se
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CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesmnales para la atencién de la poblaaén objeto de la ARN, el desarrollo de ptanes y programas, y el acceso a los

9. Pri por la 6n exitosa del p de reintegracién a la
Ipoblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lir y dolégi ] y avance hacia la terminacion exitosa del acompafiamiento a la
poblacién objeto de atencién, de acuerdo con fos li 1tos blecidos por la r ividad vigente
y el objeto de la ARN.
POBLACION ASIGNADA PARA CULMINAR
Génam Activos Ex farc Activos 0x AUC [Activos ex BLN
Hombres 3|
ji 1
Total 2 4]
Para el perfodo jal, se hace ga de base de personas priorizadas para culminacién de la ruta de

reintegracion, en donde inicialmente se habian identificado 21 PPR, de las cuales 2 reatizaron traslado a otro GT.
4 de ellas ain no han reatizado sus ASS y 3 de ellas no han querido iniciar el mismo, aludiendo dificultades de|

tiempo por sus actividades laborales y una se niega rotundamente a llevarlo a cabo y se niega a realizar,
terminacion de su ruta pues desea le sea asigando el BIE. Durante este mes se llevaron a cabo la aplicacién de
un EMP-R pendientes, para las personas que se posiularon a culminacién en el mes de septiembre.Asi mismo se
levanté un acta de actualizacién de la i para culminacién de beneficio psicosocial. Se encuentran dos|
PPR quienes se ha dificultado su postulacién a culminacién por temas relacionados a cierres con FA, y una PPR
quien en SIR se relacionaron las B0 horas de ASS, pero su certificacién solo aparecen 40 horas, razén por Ia cual,
se vinculd a un nuevo espacio, completando las horas pendientes, se esta a la espera de la certificacién. El 20 de
septiembre se culminaron 4 personas del proceso siendo ya notificadas del acto administrativo.

10. Realizar gestidn y seguimiento permanente con los actores|
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de
corresp bilidad, para la visibilizacién de la PRSE, la obtencién de
beneficios dirigidos a la poblacién asignada y la implementacién de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
construccidn de paz y la reconciliacién.

Se realiza seguimiento con el Colegio Nueva Constitucién al proceso educativo de una participante.
Se asiste a la UAT de Tunjuelito.

11. Realizar la atencién de la poblacién de p. ial de Justici

y Paz, y personas del proceso de reincorporacién en coherencia con los
lineamientos institucionales establecidos, segun las necesidades y el
contexto regional.

No aplica, dado que, la poblacién asiganda a la fecha pertenece al programa de Reintegracion.

12. Tramitar los itos  segun y plazos|
establecidos por gestién documental de la Entidad, propendiendo por la
correcta gestién de los mismos.

Wos

TIPO O DOCUMENTO FOLIOS FECHA BNTREGA
Planilla asistoncla psicosocial 1 2
Acta IRF-72 1 73 ’
Acta IRF-15 B 2
Acto IR-F-17 2 21
Acts RF-79 2 22

Se realiza la entrega de los documentos antes descritos a la técnico a fin de darle el tramite correspondiente.

REUNION Y0 :
FECHA OTIDAD TEMAS GENERALES TRATADOS
. . Seguimiento o culminaciones, Planes de Trabajo,
- i . . s Eauipo Misional oasistencias y cieres FA y FpT.
13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
{coordinador para dar ¢t ito al ptan de! Grupo territorial 1e Copacitocion o
o Punto de Atencién. scguridad 4 en
20 Culminaciones 2l ceremonta do oo tas
Se relacionan las solcitudes respondidas durante el mes, la inf ion da y ef 4rea a la cual
L =

fueron dirigidas.

14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y,
naturaleza estén dentro del 4mbito del objeto contratado.

"Toda impresién flsica de este

FECHA ENTREGA TNFORM ACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
3 CRUCE TASA DE DESOCUPAGION ASESOR MISIONAL
3 VISITAS DOMCLARIAS FALTANTES ASESOR MSIONAL
3 ACUERDOS EN PROCESO ASESOR MSIONAL
3 JORNADA DE CONVALIDACION PR COMITE DE EDUCACION
3 CASOS MESA TECNICA EDUCAGION PR COMITE DE EDUCACGION
5 MATRZ DE CARACTERRACION CCB ASESORA EVPLEABLIDAD
5 REFORTE NO ASISTIO MES MAYO ASESOR MSIONAL
O VINCULACION PPR ASS PR COMITE GRDADANA
12 CARACTERZACON MIERES PR COMITE MUJERES
2 BASE VERFICACION CULMINACIONES ASESOR MISIONAL
15 LISTADO CENSAL Y OE AFLAGIONES PR COMTE DFERENGIAL
21 POA EDUCACION Nl SEMESTRE PR COMITE DE EDUCACION
23 PRIVERA FERIA DE EDUCACION PR COMITE DE EDUCACION

se D no C . La version vigente se encuentra en el software SIGER.”




CODIGO : BS-F-26

®ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 2017-12-29 I VERSION : V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ VIVIANA CONSTANZA IBATA ESGUERRA l
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 ’ .

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L BOGOTA D.C. - GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencion de la poblacién objeto de la ARN, e! desarrollo de planes y programas, y el acceso a los|
beneficios definidos en fa normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodolégicos estabtecidos, el desarrollo y avance hacia la i6n exitosa del pafami ala
poblacién objeto de atencion, de acuerdo con los i ientos blecidos por la r ividad vigente
y el objeto de la ARN,

" CONVOCATORIAS
RECIBIDAS '

No. PPR POSTULADOS

C

OFERTA CEMEX

OFERTA SENA
COMITE I0EA DE NEGOCIO
CONVOCATORIA MEP

o|n|o| ©

. 17 : Se realiz6 seguimiento al colegio IED Nueva Constitucién, de la PPR que se encuentra vinculada para
15. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdodiligenciamiento de planilla de asistencia correspondiente al mes de agosto.
al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. [Se han cumplido las obfigaciones generales y los items 23) Obligacién de confidenciali 24) (“;', ion de
cumplimiento del Manua! del Sistema de Gestién de Seguridad de la Inf i6n SGSI, 25) Obligacién p i6
de datos personales

Visto Bueno Supervisor{gs) (d{igenciar manual):
!

|
. Nomeres): Prdna élﬁl/’”“ A“"”/@”o 60/50% ]
VIVIANA tO ATKESGUERRA | — 75 0 ,@ !

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de fos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de i de los datos de la ARN a través del siguiente link:
http:/iwww.reil ion.gov. i i liticas.aspx”

“Toda impresion fisica de este se i Dy no Ci La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”




