SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DATOS DEL INFORME

Perlodo a Certificar: Desde: 01-oct-21 Hasta: 31-0ct-21 -
Nombre del Contratista: DORA PATRICIA MENESES SUAREZ Cédula: 52130241
Correo Electrénico: doradanza2007 @yahoo.es Teléfono(s): 3016860760
[Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoya tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cbdigo-Grado:
Apoyo tecnico a 1a supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
006055 1076

NO CONTRATO:

[afo contrato] 2024 | C.D.P. CONTRATO INICIAL :

PERFIL:

LICENCIADO EN ARTES

DIRECCION A LA QUE PERTENECE:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

UNIDAD DE SERVICIOS :

SALUD PUBLICA-ENTORNC COMUNITARIO

LIQUIDACION DE SERVICIOS

CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOTAL 5
SERVICIOS UNIDAD €OSTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UcCi ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Maostrar
SIRC 1 s - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
"RTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Mosts
ostrar
iSTENCIAL} Y RUTA DE LA SALUD -
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P! S 3.627.684 100,00%
S - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION cbp MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ° ADICION CERTIFICADO
1 2021-01-07 15-07-2021 1
2 - 16-07-2021 2021-08-31 1 $ 3.627.684 1875 / 2
3 2021-09-01 2021-10-31 2 $10.883.052 2195 / 3
4
5 Mayo S 3.656.451
6 junio $ 3.627.684
7 lulio $ 3.627.684
8 Agosto S 3.627.684
9 Septiembre S 3,627.684
10 Octubre » $ L~ 3.627.684
11
12
i3
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 7.284.135 S 21.794.871 S 21.794.871 S -

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar acciones de informacién, Educacion y Comunicacion (IEC) en alimentacién satudable, actividad fisica,
1}salud sexual y reproductiva, salud mental, medio ambiente, favado de manos, uso adecuado de elementos de
proteccion personal y educacion en indice Bogotano de Calidad de Aire (IBOCA)

Durante el mes de Octubre  se realiza 50 acciones artisticas de informacién
educacion y comunicacidn en covid-19 en el marco de las recomendaciones de Ia
OMS, en las personas que se encuentran en los diferentes escenarios del ESpa/Cio
publico concertado en el cronograma.

{dentificar en el entorno barriat comunitario, las diferentes dinamicas sociales, mediante proceso de
2]observacion y andlisis def contexto socio ambiental. Orientar acciones diferenciales para el cuidado y
prevencion del contagio de covid-19 en poblaciones general y diferencial.

Acta y fistado

STz AUy e Tt OT 2T TSI TOVI T
marco de las recomendaciones de la OMS dentro del entorno comunitario a
diferentes personas de orden cronolégico edad, apoyo intervenciones artisticas
articulaciones con diferentes espacios de la subred sur, drea administrativa ,
humanizacién, equipe de calidad, seguridad del paciente , entorno barrial

comunitario ,punto de vacunacion covid-1% durante el mes de Septiembre del afio
2024

Acta y listado

Piglde2
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implementar estrategias lidicas
prevencion en salud

icas para generar

Planear y ejecutar acciones artisticas del I1EC en [os diferentes escenarios de fas
localidades de la Subred Sur E.S.E. Usme, Ciudad Botivar, Tunjuelito y zonas

de recordacion en acciones promecion y jveredales Para el mes de octubre en alimentacién saludable, actividad fisica, salud

mental, medic ambiente, lavado de manos, uso adecuado de elementos de
proteccian personal y educacion en fndice Bogotano de Calidad de Aire {IBOCA) y
puntos referidos por el equipo de caracterizacidn .

Acta y listade

4

Desarrollar puestas en escena artisticas {teatro callejero) en el espacio publico.

Elaboracion de muestras teatrales y libretos en el mes de octubre . Con cada una de
las temdticas priorizadas por la secretarfa distrital de salud

tibretos

Socializar e implementar las lineas de la politica en salud ambiental.

Se realiza del IEC Informacién, educacién y comunicacién en COVID-19,en el mes de
Octubre. En los diferentes escenarios del entorno comunitario en promocion y
prevencién, socializando por medio de muestras artisticas las lineas de la politica en
salud ambiental

Acta y listado

6

Desarrollar y gestionar estrategias de recuperacién de puntos criticos en salud socio

Reatizar acciones de informacion educacion y comunicacion en covid-19 IEC, en los

B diferentes escenarios del entorna comunitario en prevencién y promocion de la
ambiental.

recuperacién de puntos criticos en salud socivambiental articuladamente con puntos

Acta y listado

7

identificar condiciones y factores que afectan positiva o negativamente las posibilida
distanciamiento o confil di li
Secretaria Distrital de Salud {SDS).

la

ion del Instrumento de caracterizacion entregado por la

referidos por ef eguiFe de caracterizacion en el mes de_Octubre

Realizar apoyo de informacion, educacion y comunicacion en salud en la pandemia
covid-19 en el mes de Octubre. En el marco de las recomendaciones de 13 OMS
dentro del entorno comunitario a diferenles personas de orden cronolégico de edad,
en cada uno de los escenarios o puntos criticos referidos por el equipo de
caracterizacion por medio de intervenciones artisticas

des sociales de

8

Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.

Acta

Se da cumplimiento a fas acciones concertadas para el mes de Octubre, entrega de
productos con calidad veracidad la cual se realiza semanaimente sistematizacion

ditigenciamiento de informe dei mes de junio de acuerdo a la estructura secretaria
distrital de salud i

Acta, matriz, drive

Adherirse al proceso de gestion documental, en la organizacién y custodia de los documentos generados.

Se da cumplimiento al proceso de gestion documental en el mes de Octubre , por
medio de trabajo administrativo fo cual permite la organizacion y entrega oportuna
de actas listados de asistencia listados de acciones colectivas revision desde informe
matriz diaria croncgrama

Acta, matriz, drive

Participacion de 4 reuniones internas del equipe (IEC) del entorno comunitario del
mes de Octubre en las fechas asistencias técnicas {SDS) Secretaria Distrital de Salud,

10|tas demds acciones que se requieren de acuerdo 2 las necesidades de |z Institucién y del PIC. para el fortatecimiento y planeacion de acciones artisticas de informacién educacién Acta
en covid- 19, articulaciones para apoyo en acciones IEC de diferentes espacios de la y
subred sur.

11

12

13

14

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL

FECHA DE PAGO

NUMERO DE PLANILLA

ARO | WES ANO T MES | DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR S 3.627.684
M 9424982941

2021 9 2021 10 /| 08

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE ML SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
VALOR MINIMO DE LOS VALOR APORTADO
f1Em ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE (Sabre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES an SMUMV
PENSIONADO | NO COLPENSIONES S 232200 ] S 232.200
SALUD NUEVA EPS . S 187.400 [ S 181.400
ARL 3 SURA $ 1451074 g 35300 | ¢ 35.400
CAJA DE COMPENSACION NO 0 S 448,900 | S 449.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO .

ENTIDAD BANCARIA: [ BANCO DAVIVIENDA S.A. [npo CUENTAl AHORROS I NRO CU ENTAI \ 4870390657

A\

NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
52.130.241

CC. NO. CONTRATISTA

0

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

[}

2021-02-12

JEISON RODRIGO PARRA TRIANA
NOMBRE DEL SUPERVISOR
LIDER DE PROCESO

Pag2de2
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