GOS!!H&CION

CA DE COLOMBIA (7
2#10 3023

ON DEL PUTUMAYO
0S UN SOLO CORAZON’

por tantas bendlcmnesl
T Espacno para sello

REPUBLI
GOBERNACI

"TRECE MUNICIPIO
racias Dios mio

Fecha de Impresion:
27/10/2021 - 2:04 pm

e thiolicitante |
; \ \\ II' III-
AN

" NUMERO DE =sogenmup | —— a6, . ‘
" FECHA DE SOLICITUD | T 27110/2021 14:03:57 T
! "Proceso Contrataclon

nuta GERMAN EMIL'IO JARAM'ILLO_?URBANO

| TIPODE! soLCITUD
| DESCRIPCION ____H'__Figoyeccton | Mi
TDEPEDENCIA | ~ Secretaria d adeSalud
OFICINA i Programa , De Prevencion bl Control D_q_l__gsl_E_ty__________ .
3 SOLICITANTE N TG Secretaria De Salud I |
HOJADEVIDAA | ~ GERMAN EMILIO JARAMILLO OBURBANO |
NOWBREDE: |
Hdi ostal: 860001

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cadigo P
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.pu

tumayo@.gov.co

L '1 7 '

ssp- cD-



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

|
‘ CODIGO: FT-OC-001

;‘,g'm;‘ =
PUTUMAYO |
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LISTA CONTROL DE DOCUMENTOS CONTRACTUALES

! VERSION: 02

L

\ FECHA: 13/12/2018 j

DATOS DEL CONTRATO
|

Cor?tc:allto: \ Tipo de Contrato: | Nombre del Contratista e identificacién
) | PRESTACION DE SERVICIOS | GERMAN EMILIO JARAMILLO BURBANO
; PROFESIONALES , C.C: 18.130.676 de Mocoa
PERSONA CUMPLE OBSERVAC No.
(Marque IONES FOLIOS
REQUISITOS o conXo | FECHA
Natural | Juridica NA d&ino
aplicar)
1. ETAPA PRECONTRACTUAL
Solicitud certificado Plan Anual | X X
de Adquisiciones |
Certificacion Inclusion Plan X X
Anual de Adquisiciones ’
Solicitud de Certificacion de no
existencia o insuficiencia de X X
personal en planta de personal
de la entidad | ‘
Certificacion de no existencia
o insuficiencia de personalen | X X
planta ; - .
Solicitud de Certificado de | X X
_ Disponibilidad Presupuestal
Certificado de Disponibilidad X X
Presupuestal
Estudios previos X X
Anexo Estudios previos X X
(Matriz de Riesgos)
Invitacion a presentar X X
propuesta
Carta de Presentacion X X
propuesta
Propuesta Técnica y
Econdmica = X
Hoja de vida — validada en X X
SIGEP.
Cédula de Ciudadania o Nit X X
Libreta o certificacion de la
situacion militar actualizada.
Registro Unico Tributario RUT | X X
Soporte Nivel Educacion X
Requerida X
Tarjeta profesional
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RETHUS (Registro tnico
nacional del talento humano
en salud)

Certificado de vigencia
profesional

N/A

N/A

Soporte Experiencia
Requerida

Antecedentes y
Requerimientos Judiciales — |
actualizado

Certificado de antecedentes
Procuraduria General de la
Nacién — actualizado

Certificacion de no estar
incluido en el Boletin de
Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la
Republica - actualizado

Certificado del Registro
Nacional de medidas
correctivas RNMC — vigente

Certificado de afiliacion a
seguridad social

Formato Acta de cierre —
Proceso de seleccion de
contratacion

Formato — Acreditacion de
Experiencia

Certificado de |doneidad '

Comunicacion de Resultados |

X

2. ETAPA CONTRACTUAL

Minuta del Contrato
debidamente firmada

Instructivo de legalizacién

Certificado de Registro
Presupuestal

Afiliacion a ARL

Garantia Unica de
Cumplimiento para entidades
estatales

Aprobacion de la Garantia
Unica

Comunicacién designacion
supervision

Acta de inicio
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Oficio de Publicacién Acta ‘ | |
Inicio

Pago de Estampillas

Informes periddicos
Contratista

Planilla de pago a Seguridad -|
Social y ARL

Certificacion Bancaria

Declaracidén Juramentada

Informes de Supervision '

Oficio de publicacion Informes |

Orden de pago |

Comprobantes de pago

Adicion si hay lugar a ello

Cesion si hay lugar a ello

3. ETAPA POSTCONTRACTUAL

Acta de Terminacion Cuando
Hay lugar a ello

~Acta de liquidacion Cuando
Hay lugar a ello

Acta de Resciliacion Cuando
Hay lugar a ello |

Constancia de cierre del |
expediente del proceso
contractual

QUIEN VERIFICA:
(Nombre y vinculacion o cargo de quien diligencia )

Nombre: ADRIANA LUCIA MEDICIS
Cargo: SECRETARIA DE SAL EPA MENTAL

Firma: A

Fecha:

Etapa Verificada: PRECONTRACTUAL

Reviso: Maritza Lépez W
P.E Oficina Contratacion SSD
7

El diligenciamiento del formato in lo que corresponde a las etapas contractual y poscontractual seré diligenciada a mano por el
personal que apoya las labores de organizacién y custodia de los expedientes contractuales, en la medida que se alleguen los
documentos para su incorporacion.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-GRF-002

SOLICITUD CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VERSION: 4

| PUTUMAYO
‘ GOBERMACION FECHA: 7/12/2020

NIT. 800.094.164-4

Fecha de Solicitud: 28 de Septiembre de 2021
Area ylo Proceso Solicitante: Secretaria de Salud Departamental Putumayo

Dirigido A: Secretaria de Servicios Administrativos - Almacén Departamental

Marque con una (X) la solicitud correspondiente

Certificacion (X) Modificacion (___ ) Inclusion (____ )

Cadigos UNSPSC 85111509 |
' Descripcion / Objeto:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDIQO
VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION,
PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
VIGENCIA 2021
| Duracién del contrato (intervalo: dias, meses, afnos) 3 meses
| Modalidad de seleccion CONTRATACION DIRECTA

Fuente de los recursos SGP

Valor total estimado $ 8575722

Unidad de contratacion (referencia) Secretaria de Salud

¢ Se requieren vigencias futuras? N/A

Estado de solicitud de vigencias futuras N/A

Nombre del responsable ADRIANA LUCIA MEDICIS

Correo electrénico del responsable salud@putumayo.gov.co

QUIEN SOLICITA

ADRIANR LUCIA MEDICIS

Secretaria de Salud Departamental ¥
i Revisé: | Esteban Lopez Secretarfa de Salud Jefe Oficina Salud Publica | \y ]
| Elaboro | Yolanda Rivera Secretaria de Salud . Prof. Esp. ETV y Zoonosis SSD \ D
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San Miguel Agreda de Mocoa,

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“Trece municipios un solo corazon”

EL SUSCRITO ALMACENISTA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

28 de septiembre de 2021

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia fiscal 2021 la siguiente descripcion.

Cédigo
UNSPSC
(cada cadigo Descripcidn
separado
por ;)

Duracién
estimada del . 5
santioio Modalidad de Fuente de los Valor estimado en
seleccidn recursos la vigencia actual

(intervalo: dias,
meses, afos)

Contrato de prestacion de servicios profesionales de un
(1) médico veterinario zootecnista para apoyar al
85111509 |Programa de Promocion, Prevencién y Control de
Zoonosis en el departamento del Putumayo vigencia
2021

3 | Meses CoRmaAEion SGP 8.575.722 COP
directa.

Correo electronico del responsable

salud @putumayo.gov.co

Nombre del responsable

ADRIANA LUCIA MEDICIS

Unidad de contratacion (referencia)

SECR. DE SALUD DEPTL-SEC. SERV. ADMINISTRATIVOS

La presente se expide a solicitud de:

ADRIANA LUCIA MEDICIS

DONEZ BURBANO
artamental

YENNY
Almacenista

Elabord ; Edith Romero G. - Tecnico Administrativo. -Almacéh Deptal

Secretaria de Salud Departamental

i

S

N,
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Fecha de solicitud: 28 de septiembre de 2021

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE i e

1. Dirigido a:
Nombre OSCAR JAVIER ESCOBAR BRAVO
Cargo: SECRETARIO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (E)
Decreto N° 0336 del 24/08/2021

2. secretaria y/area solicitante:

ADRIANA LUCIA MEDICIS
I Secretaria de Salud Departamental

3. Tipo de contrato:

Contrato de prestacion de servicios | Contrato de prestacion de servicios de

profesionales apoyo a la gestién
- X

4. Objeto del contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDIQO
VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION,

PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
VIGENCIA 2021.

5. Resumen de la necesidad

En la Secretaria de Salud del Departamento del Putumayo se requiere celebrar un
contrato denominado asi: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (1) MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR
AL PROGRAMA DE PROMOCION, PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO VIGENCIA 2021, con el fin de proporcionar apoyo
las acciones pertinentes, regulares, contingenciales y complementarias con el fin de
promover eventos que conlleven al talento humano del Programa de ETV & Zoonosis y a
la comunidad del departamento del Putumayo a realizar un trabajo articulado donde se
pueda evidenciar resultados que impacten y beneficien a la poblacién en lo que
corresponde al cuidado de la salud publica

Siguiendo los Lineamientos Nacionales, el Departamento del Putumayo adopto la
Estrategia de Gestion Integrada EGI - ETV, 2012 - 2021 para la Promocién, Prevencion y
Control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores en el Territorio, su
implementacion contempla la participacion activa de la comunidad, instituciones vy
empresas; para lo cual es muy importante contar con apoyo profesional en el area de
medicina veterinaria y zootecnista, con el fin de eliminar las barreras individuales y
sociales para la participacion decidida de los individuos en el fomento del autocuidado;
requiriendo en este caso de la asistencia y acompafiamiento de personal idéneo para
tratar asuntos relacionados con la tarea de comprender y entender el actuar de las
personas y de los grupos sociales, convirtiendose en una metodologia para modificar
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conductas inadecuadas de los individuos frente a las Enfermedades Transmitidas por
Vectores en el departamento. Como resultado se espera empoderar a cada habitante de
los focos priorizado sobre la importancia de controlar los criaderos de mosquitos Aedes
aegypti bajando los indices aedicos a niveles optimos, de tal manera que no representen
riesgo para sus habitantes evitando asi mayores costos administrativos y sociales en los
frecuentes controles de brotes.

Ademas, la institucion cumple funciones como ente rector del Sistema de Seguridad
Social en Salud, dentro de su correspondiente jurisdiccion, al igual que contribuye al
desarrollo de las demas competencias inherentes a aquéllas funciones, por lo que se
exige de dicha institucion publica una adecuada y juiciosa gestion institucional en funcion
del desempefio eficiente de tales responsabilidades, en cumplimiento de los mandatos
constitucionales y legales. Dichas competencias territoriales para la vigilancia en salud
publica estan definidas en la Constitucion Politica, Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley
100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007, Decreto 3518 de 2006, Decreto 2323
de 20086.

El  Ministerio de Salud y la Proteccién Social, mediante lineamientos establecidos
conforme al Decreto 0780 de 2016 por el cual se expide el decreto unico reglamentario
del sector Salud y Protecciéon Social; la Secretaria de Salud del Putumayo debe realizar
acciones sectoriales para, prevenir, eliminar, mitigar y erradicar las enfermedades
transmitidas por vectores y las zoonosis presentes en el Departamento; eventos de
interés en salud publica, como es el caso de la enfermedad de Chagas, leishmaniasis,
malaria y fiebre amarilla, rabia canina, rabia felina, rabia humana, leptospirosis, encefalitis
equina venezolana y del este, tuberculosis, brucelosis, accidente ofidico, caracterizandose
algunas de ellas por su letalidad; es importante considerar que la Secretaria de Salud
Departamental — Programa de ETV y Zoonosis debe realizar acciones de promocién de la
salud y prevencion de la enfermedad con el fin de fomentar el autocuidado a nivel
individual y colectivo; para el logro de estos propositos es importante lograr la
participacién, sectorial, interinstitucional y comunitaria.

Es importante dar continuidad a los procesos ya establecidos desde el Programa,
teniendo en cuenta que aun existiendo personal de planta de la Gobernacion del
Putumayo, este no es suficiente para la realizacion de las diversas tareas que se generan.
También tiene el deber legal de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo
especifico de accién, segun lo previsto en la Constitucién, Leyes, Ordenanzas y demas
normas que la regulan y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con el fin
de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena
marcha de la administracion.

Con sujecioén a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demas
principios que rigen las actuaciones administrativas, se considera oportuno contratar a
una persona natural con formacion académica profesional en el campo de la psicologia.
Toda vez que la planta globalizada de la Gobernacién del Putumayo, segun lo certifica la
| Secretaria de Servicios Administrativos, no cuenta con personal suficiente que apoye en
la realizacion de las actividades que se requieren desarrollar, por lo que es necesario el
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| apoyo aqui descrito.

B3 6. Resumen de la oportunidad
t

Es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto atras registrado, para que el
Equipo de ETV y Zoonosis de la Secretaria de Salud del Departamento del Putumayo,
con el fin de fortalecer la Estrategia de Gestién Integrada EGI — ETV, 2012 - 2021 para la
Promocion, Prevencion y Control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores en el
Territorio, su implementacién contempla la participacion activa de la comunidad,
instituciones y empresas; para lo cual es muy importante contar con apoyo profesional en |
el area de medicina veterinaria y zootecnista, con el fin de eliminar las barreras '
individuales y sociales para la participacion decidida de los individuos en el fomento del
autocuidado; requiriendo en este caso de la asistencia y acompariamiento de personal
idéneo para tratar asuntos relacionados con la tarea de comprender y entender el actuar
de las personas y de los grupos sociales, convirtiendose en una metodologia para
modificar conductas inadecuadas de los individuos frente a las Enfermedades
Transmitidas por Vectores en el departamento. Como resultado se espera empoderar a
cada habitante de los focos priorizado sobre la importancia de controlar los criaderos de
mosquitos Aedes aegypti bajando los indices aedicos a niveles optimos, de tal manera
que no representen riesgo para sus habitantes evitando asi mayores costos
administrativos y sociales en los frecuentes controles de brotes; contribuyendo de esta
manera a la buena marcha de la Secretaria de Salud, puesto que el problema radica en la
falta de personal para el cumplimiento de las competencias asignadas por Ley.

Por parte de quien suscribe el presente documento, se deja expresa constancia que
revisados los criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia
614 de 2009, se concluye que con el objeto y las actividades del contrato que se pretende
celebrar no se configura la contratacion de funciones permanentes a cargo de esa
dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y funciones del area y de los

servidores publicos que conforman la planta de la dependencia y la Gobernacién del
Putumayo.

No obstante lo anterior, debe tenerse en cuenta lo establecido en el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998 que estipula: “‘cuando aun existiendo personal en la planta, este no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditar por el jefe del respectivo
organismo”

Por lo anterior de manera atenta me permito solicitar a usted, certificar si en la planta de
personal globalizada de la Gobernacién del Putumayo respecto de la Secretaria de Salud
Departamental, es insuficiente el personal de planta que desarrolle las siguientes
actividades:

N° DESCRIPCION
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Apoyar en el analisis de los casos de ETV y Zoonosis como leishmaniasis, E.
4 Chagas, leptospirosis, brucelosis y realizar acciones focalizadas con el fin de
cortar la transmision, prevenir estos eventos y sensibilizar a la comunidad para
fomentar el autocuidado, en los municipios endémicos.

Apoyar en la promocién y la ejecucion de campafias de vacunacion antirrabica,
2 | cuando se requiera.

3 Apoyar al P.U y P.E de ETV y Zoonosis, en la elaboraciéon de la propuesta de
documento EGI zoonosis 2022 — 2031.
Apoyar en la elabaoracion y presentacién de informes u oficios requeridos por
entidades del orden Departamental, Nacional y Organismos de Control:
4 | Secretaria de Salud Departamental, Ministerio de Salud y Proteccion,
Superintendencia Nacional de Salud, Contraloria, Defensoria u otra autoridad
competente, cuando se requiera.
Apoyar en la implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del Sistema de
5 | Gestion - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la gobernacion
del Putumayo.
6 Apoyar en la atencidon de brotes y/o situaciones de emergencia en salud publica
que se amerite apoyo técnico por parte de la Secretaria de Salud Departamental.
Apoyo en la implementacion, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de
7 | Gestién; Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Gobernacion de
Putumayo.
Apoyar en la resolucion de todos los asuntos y situaciones que se derive del
8 |desarrollo y ejecuciéon del objeto contractual y las demas actividades solicitadas
por el supervisor que sean afines y acordes para cumplir propdsitos del area.

El perfil requerido es el siguiente:

8. Perfil requerido

Nivel de educacion: Medicina Veterinaria y Zootecnia

QUIEN SOLICITA:

Experiencia: 0a1afo

ADRIANA LURIA MEDICIS
Secretaria de Salud Departamental

\

N>

Reviso Esteban Lépez Secretaria de Salud Departamental | Jefe Oficina Salud Publica [ —’{"\;
Reviso Maritza Lopez Secretaria de Salud Departamental P.E Oficina Contratacion |

..........................................................................................................................................................................................................................
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER 5
1. JUSTIFICACION:

En la Secretaria de Salud Departamental se requiere celebrar un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDICO VETERINARIO
ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION, PREVENCION Y
CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO VIGENCIA 2021, por
ende es importante destacar y resaltar la gran responsabilidad de la Gobernacion del Putumayo
| que le asiste a través de la Secretaria de Salud Departamental para apoyar las acciones
| regulares y contingenciales con el fin de promover el cambio conductual de los habitantes en
los focos priorizados para los eventos relacionados con arbovirésis en los municipios
endemicos del departamento del Putumayo.

Siguiendo los Lineamientos Nacionales, el Departamento del Putumayo adoptd la Estrategia de
Gestion Integrada EGI — ETV, 2012 - 2021 para la Promocion, Prevencion y Control de las
Enfermedades Transmitidas por Vectores en el Territorio, su implementacion contempla la
participacion activa de la comunidad, instituciones y empresas; para lo cual es muy importante
contar con apoyo profesional en el area de la psicologia con el fin de eliminar las barreras
individuales y sociales para la participacion decidida de los individuos en el fomento del
autocuidado; requiriendo en este caso de la asistencia y acompafnamiento de personal idéneo
para tratar asuntos relacionados con la tarea de comprender y entender el actuar de las
personas y de los grupos sociales, convirtiéndose en una metodologia para modificar conductas
inadecuadas de los individuos frente a las Enfermedades Transmitidas por Vectores en el
departamento. Como resultado se espera empoderar a cada habitante de los focos priorizado
sobre la importancia de controlar los criaderos de mosquitos Aedes aegypti bajando los indices
aedicos a niveles optimos, de tal manera que no representen riesgo para sus habitantes
evitando asi mayores costos administrativos y sociales en los frecuentes controles de brotes.

Ademas, la institucion cumple funciones como ente rector del Sistema de Seguridad Social en
Salud, dentro de su correspondiente jurisdiccion, al igual que contribuye al desarrollo de las
demas competencias inherentes a aquéllas funciones, por lo que se exige de dicha institucion
publica una adecuada y juiciosa gestién institucional en funcion del desempefio eficiente de
tales responsabilidades, en cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales. Dichas
competencias territoriales para la vigilancia en salud publica estan definidas en la Constitucién
Politica, Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007,
Decreto 3518 de 2006, Decreto 2323 de 2008.

El Ministerio de Salud y la Proteccién Social, mediante lineamientos establecidos conforme al
Decreto 0780 de 2016 por el cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Salud y
Proteccion Social; la Secretaria de Salud del Putumayo debe realizar acciones sectoriales para,
prevenir, eliminar, mitigar y erradicar las enfermedades transmitidas por vectores y las zoonosis
presentes en el Departamento; eventos de interés en salud publica, como es el caso de I_a
enfermedad de Chagas, leishmaniasis, malaria y fiebre amarilla, rabia canina, rabia felina, rabia
humana, leptospirosis, encefalitis equina venezolana y del este, tuberculosis, brucelosis,
accidente ofidico, caracterizandose algunas de ellas por su letalidad; es importante considerar
que la Secretaria de Salud Departamental — Programa de ETV y Zoonosis debe realizar
acciones de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad con el fin de fomentar el
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| Servicios Administrativos, no cuenta con personal suficiente que apoye en la realizacion de las

| la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por

autocuidado a nivel individual y colectivo: para el logro de estos propositos es importante lograr
la participacién, sectorial, interinstitucional y comunitaria.

Es importante dar continuidad a los procesos ya establecidos desde el Programa, teniendo en
cuenta que aun existiendo personal de planta de la Gobernacién del Putumayo, este no es
suficiente para la realizacidn de las diversas tareas que se generan.

Tambien tiene el deber legal de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo
especifico de accién, segun lo previsto en la Constitucién, Leyes, Ordenanzas y demas normas
que la regulan y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con el fin de que ello
redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la
administracion.

Con sujecion a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demas
principios que rigen las actuaciones administrativas, se considera oportuno contratar a una
persona natural con formacion académica profesional en el campo de la psicologia. Toda vez
que la planta globalizada de la Gobernacion del Putumayo, segun lo certifica la Secretaria de

actividades que se requieren desarrollar, por lo que es necesario el apoyo aqui descrito.

Nombre del funcionario solicitante

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Secretaria de Salud Departamental

= Objeto del contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDICO
VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION,
| PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
| VIGENCIA 2021.

Teniendo en cuenta que revisada la Planta de Personal de la Gobernacién del Putumayo y en
particular de la Secretaria de Salud Departamental, se tiene que el personal vinculado mediante
nombramiento es insuficiente para desarrollar las actividades relacionadas con el apoyo legal
en las diversas materias que conoce esa Secretaria en el cumplimiento de las funciones
asignadas en el manual de funciones y procedimientos, razén por la cual se ve la necesidad de
contratar los servicios de una persona natural idénea, en virtud de lo contemplado en el articulo
1 del Decreto 2209 de 1998 el cual establece “Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal
de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en
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\ el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan
 relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo organo, ente o entidad contratante. Esta
| autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar".

En tal sentido, Mediante Resolucién No. 0677 del 10/09/2012, se delega en la Secretaria de
Servicios Administrativos, la facultad de expedir la certificacion de inexistencia de personal.- Se
| considera oportuno contratar a una persona natural idénea con formacién universitaria en
| ciencias contables, administrativas o econémicas, con experiencia y conocimiento para que
coadyuve en esta tarea, toda vez que en la Planta Globalizada de la Gobernacién del
Putumayo, no cuenta con personal profesional idéneo y suficiente que apoye en la realizacion
j de las actividades que se requieren desarrollar.

Actividades a desarrollar segun requerimiento de la Secretaria de Salud Departamental
Conforme Oficio del 28 de septiembre de 2021:

N° DESCRIPCION

Apoyar en el analisis de los casos de ETV y Zoonosis como leishmaniasis, E.
1 Chagas, leptospirosis, brucelosis y realizar acciones focalizadas con el fin de cortar
la transmision, prevenir estos eventos y sensibilizar a la comunidad para fomentar
el autocuidado, en los municipios endémicos. _ o ]
Apoyar en la promocion y la ejecuciéon de campafias de vacunacion antirrabica,
2 | cuando se requiera.

3 Apoyar al P.U y P.E de ETV y Zoonosis, en la elaboracién de la propuesta de
documento EGI zoonosis 2022 - 2031.
; Apoyar en la elaboracién y presentacion de informes u oficios requeridos por
entidades del orden Departamental, Nacional y Organismos de Control: Secretaria
4 | de Salud Departamental, Ministerio de Salud y Proteccion, Superintendencia
Nacional de Salud, Contraloria, Defensoria u otra autoridad competente, cuando se
requiera. _ B B
Apoyar en la implementacioén, seguimiento, control y mejoramiento del Sistema de
S | Gestion - Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG de la gobernacion del
Putumayo.
6 Apoyar en la atencién de brotes y/o situaciones de emergencia en salud publica que
se amerite apoyo técnico por parte de la Secretaria de Salud Departamental.
Apoyo en la implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de
7 | Gestion; Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG de la Gobernacion de
Putumayo.
Apoyar en la resolucién de todos los asuntos y situaciones que se derive del
8 |desarrollo y ejecucion del objeto contractual y las demas actividades solicitadas por el
supervisor que sean afines y acordes para cumplir propésitos del area.

PERFIL REQUERIDO
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8. Perfil requerido
Nivel de educacion: Medicina Veterinaria y Zootecnia

Experiencia: - 10a1afio

En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del

Decreto 1082 de 2015, el Manual de Funciones vigente y demas normas que regulan la materia
y lo expuesto anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal
suficiente para realizar las actividades arriba sefialadas o el existente no es suficiente para ello.

La presente Certificacion se expide por:

INEXISTENCIA INSUFICIENCIA X
o,

Dada en Mocoa a los veintiocho (28)dias/7\es de ,_se-ptiérr%bre de 2021.
@wé é =
OSCAR JAVIER ESCOBAR BRAVO

SECRETARIO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (E)
Decreto N° 0336 del 24/08/2021

Elaboro: Revisé: -
Ingrid Hoyos — Auxiliar Administrativo SSA Fernando Escobar — Profesional de Apoyo SSA
£
i

| N s
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o
OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDICO
VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION,
PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
VIGENCIA 2021

CODIGO APROPIACION
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL FUENTE VALOR
0302 -4-1.2.1.7.41 - | Enfermedades transmitidas | SGP SP. CSF. RB $8.575.722
4611 por vectores-ETV
TOTAL $8.575.722

Se recomienda diligenciar todas las casillas y demas si es para proyectos de inversién favor
anexar copia correspondiente Registro del Banco de Proyecto o de lo contrario sera devuelta la
solicitud

QUIEN SOLICITA: e

G \F"‘_Prir"':\}l '] B ._] SEL R

.._J?‘"H\R A DE 4

/( | 29 SEP 2021

ADRIANA LUCIA MEDICIS i L_,..___m__,_J
Secretaria de Salud Departamental N+ mECISTAO: _

-IuJ f s e e

1o AL e s e

Reviso: | Esteban Lépez Secretaria de Salud Jefe Oficina Salud Publica =
Elaboré | Yolanda Rivera Secretaria de Salud Prof. Esp. ETV y Zoonosis SSD i
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO
NIT. 800094 164-4

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 4392
Fecha de Vencimiento  28/12/2021
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.021  Fecha de Expedicién: 29 sept. 2021

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN | MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA
APOYAR AL PROGRAMA DE PROMOCION, PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
VIGENCIA 2021-4611: SGP SP. CSF. RB

Solicitante: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

"Trece Municipios Un Solo Coraz }

0302-4-12.1.74.1-4611 TEnfennedades transmitidas por vectores-ETV 8.575.722,00%
TOTAL CERTIFICADO 8.575.722,00

=

AMPARO MEDINA CHAMORRO
Profesional Especializado

Elabord: AROSERO PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 4392
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San Miguel Agreda de Mocoa, 22 de octubre de 2021

Doctora:

ADRIANA LUCIA MEDICIS

Secretaria de Salud Departamental
Gobernacion Departamento del Putumayo
Mocoa

Cordial saludo:

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la contratacion
de prestacion de servicios profesionales, esta dependencia presenta el estudio previo para la
contratacion, requerido conforme a los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar un proceso de seleccion y la consecuente
celebracion del contrato que se pretende celebrar, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y ANALISIS SOBRE LA
CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION

s

Se requiere celebrar un “"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN (1) MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA APOYAR AL PROGRAMA DE
PROMOCION, PREVENCION Y CONTROL DE ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO BEL
PUTUMAYO VIGENCIA 2021", por ende es importante destacar y resaltar la gran responsabilidad de
la Gobernacién del Putumayo que le asiste a través de la Secretaria de Salud Departamental para
realizar todas las acciones pertinentes, regulares, contingenciales y complementarias con el fin de
promover eventos que conlleven al talento humano del Programa de ETV & Zoonosis y a la comunidad
del departamento del Putumayo a realizar un trabajo articulado donde se pueda evidenciar resultados
que impacten y beneficien a la poblacién en lo que corresponde al cuidado de la salud publica.

El Plan Decenal de Salud Publica, se sustenta y se articula en normas y politicas nacionales e
internacionales. La Constitucién Politica de 1991 (Congreso de Ia Republica de Colombia, 1991),
establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado de forma descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana y solidaria con las personas. El Decreto 1841 de 2013, por el cual se adopta el Plan Nacional de
Salud Publica, el cual se enmarca en los resultados arrojados en virtud del proceso de participacién
social, sectorial e intersectorial, constituyéndose en una politica publica de gran impacto social, resuelve
en el Articulo 2. La responsabilidad de las entidades territoriales, Las entidades territoriales de acuerdo
con sus competencias y necesidades, condiciones y caracteristicas de su territorio, deberan adaptar y
adoptar los contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica, en cada cuatrienio a través del
Plan Territorial de Salud y su implementacion en su area de influencia, de conformidad con los
lineamientos que para el efecto defina este Ministerio. Articulo 3. Implementacion y ejecucion del Plan
Decenal de Salud Publica.

El Ministerio de Salud y Ia Proteccién Social, mediante lineamientos establecidos conforme al Decreto
0780 de 2016 por el cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Salud y Proteccién Social; la
Secretaria de Salud del Putumayo debe realizar acciones sectoriales para, prevenir, eliminar, mitigar y
erradicar las enfermedades transmitidas por vectores y las zoonosis presentes en el Departamento:;
eventos de interés en salud publica, como es el caso de la enfermedad de Chagas, leishmaniasis,
malaria y fiebre amarilla, rabia canina, rabia felina, rabia humana, leptospirosis, encefalitis equina
venezolana y del este, tuberculosis, brucelosis, accidente ofidico, caracterizandose algunas de ellas por
Su letalidad; es importante considerar que la Secretaria de Salud Departamental — Programa de ETV yJ
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Zoonosis debe realizar acciones de promocion de Ia salud y prevencién de la enfermedad con el fin de
fomentar el autocuidado a nivel individual y colectivo; para el logro de estos propésitos es importante
lograr la participacién, sectorial, interinstitucional y comunitaria.

Siguiendo los Lineamientos Nacionales, el Departamento del Putumayo adopt¢ la Estrategia de Gestién
Integrada EGI — ETV, 2012 - 2021 para la Promocion, Prevencion y Control de las Enfermedades
Transmitidas por Vectores en el Territorio, su implementacién contempla la participacion activa de las
diferentes instituciones gubernamentales, empresas y comunidad en general, los cuales contaran con la
asistencia y acompafiamiento de personal idéneo para tratar asuntos relacionados con la tarea de
comprender y entender el actuar de las personas y de los grupos sociales, convirtiéndose en una
metodologia para modificar conductas inadecuadas de los individuos frente a las Enfermedades
Transmitidas por Vectores y Enfermedades Zoondticas del departamento. Igualmente, se buscara
socializar, articular, concientizar y empoderar a cada persona sobre la importancia del cuidado de su
salud, alcanzando como meta que nuestro departamento quede libre de vectores que transmiten
enfermedades como: Dengue, Chikungunya, Zika, Fiebre Amarilla, Malaria o Paludismo, Leishmaniasis y
Enfermedad de Chagas, evitando mayor costo administrativo y social.

Ademas, la institucion cumple funciones como ente rector del Sistema de Seguridad Social en Salud,
dentro de su correspondiente jurisdiccion, al igual que contribuye al desarrollo de las demas
competencias inherentes a aquéllas funciones, por lo que se exige de dicha institucion publica una
adecuada y juiciosa gestion institucional en funcion del desemperio eficiente de tales responsabilidades,
en cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales. Dichas competencias territoriales para la |
vigilancia en salud publica estan definidas en la Constitucién Politica, Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley
100 de 1993, Ley 7156 de 2001, Ley 1122 de 2007, Decreto 3518 de 2006, Decreto 2323 de 2008.

Es importante dar continuidad a los procesos ya establecidos desde el Programa, teniendo en cuenta que
aun existiendo personal de planta de la Gobernacion del Putumayo, este no es suficiente para la
realizacion de las diversas tareas que se generan.

Tambien tiene el deber legal de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo especifico de
accion, segun lo previsto en la Constitucién, Leyes, Ordenanzas y demas normas que la regulan y a las
cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con el fin de que ello redunde en el beneficio de los
administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion.

Con sujecion a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demas principios que
rigen las actuaciones administrativas, se considera oportuno contratar a una persona natural con
formacion académica profesional en el campo del trabajo social. Toda vez que la planta globalizada de la
Gobernacion del Putumayo, segun lo certifica la Secretaria de Servicios Administrativos, no cuenta con
personal suficiente que apoye en la realizacion de las actividades que se requieren desarrollar, por lo que
__es necesario el apoyo aqui descrito.

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados los criterios
establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015) y
la Jurisprudencia Nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009 emanada de la Honorable Corte
Constitucional, se concluye que con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la
contratacion de funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en la
estructura y funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia.

ANALISIS DEL SECTOR

LDe acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, para la prestacion de
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servicios profesionales, el mercado colombiano y en parficular ol Departamento del ﬁﬁdmayo,_éﬁe_mﬂ

con una oferta amplia de profesionales en trabajo social, por lo que Ia entidad seleccionara la hoja de
vida mas idonea, sustentado en la verificacion de criterios de formacion.

La determinacién del perfil del posible contratista y de la persona natural que lo cumpla, esta relacionada
| con el conocimiento previo de las condiciones academicas y que cuente con los conocimientos basico

Para el presente proceso de contratacion, previa revision de los archivos contractuales que en la
modalidad de contratacion directa reposan en la entidad, se tiene previsto establecer condiciones

& : VALOR |
CONTRATO N OBJETO e

Prestacion de servicios profesionales de un psicologo(a) para

apoyar a la secretaria de salud departamental, en la |
1182 de 2018 implementacién de la quinta fase del programa de atencién $2.622.545
psicosocial a victimas PAPSIV| en el municipio de Villagarzon

Prestacién de servicios de un profesional en enfermeria para
apoyar a la oficina de promocién social de la secretaria de salud

S84 de 2010 departamental en acciones en el marco del prcgrama de atencion $2022,545

psicosocial y salud integral a victimas PAPSIV].

Contrato de prestacion de servicios profesionales de un psicélogo
(a) para apoyar en el desarrollo de las acciones de la dimensién

353 de 2020 convivencia social y salud mental dentro del plan decenal de | $3.184.674
salud publica de la secretaria de salud del departamento del
[ putumayo, vigencia 2020

Para determinar la mensualidad del servicio se tuvo en cuenta las siguientes variables: Nivel de
educacion; el tipo y el tiempo de experiencia, la formacion exigida y el grado de responsabilidad del
servicio. Variables que permiten ubicar el servicio requerido en la escala de honorarios por periodo
mensual para los contratistas de la Gobernacién del Putumayo, Secretaria de Salud Departamental,
Grupo de Salud Publica, Programa de Promocién , Prevencion y Control de las Enfermedades
Transmitidas por Vectores - ETV & Zoonosis.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el analisis histérico realizado al interior de la entidad,
como también su presupuesto y la escala de honorarios establecida para la vigencia 2021, segun Decreto
N° 0019 del 18 de enero 2021, se estipula que el valor de los honorarios mensuales del contrato a
celebrarse es de $ 2.858.574 valor que encuentra en los rangos de honorarios reconocidos a los
trabajadores sociales que prestan servicios profesionales en el area de la salud anteriormente
contratados por la entidad.

Por lo anterior, y con sujecién a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los
demas que rigen las actuaciones administrativas, se considera oportuno contratar a una persona con
formacion académica profesional en el area de trabajo social que cuente con los conoc:mlento_slbésmos
para apoyar al Programa de Promocion, Prevencion y Control de las Enfermedades Transmitidas por
Vectores - ETV & Zoonosis de la Secretaria de Salud Departamental, Gobernacion del Putumayo. Toda
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vez que la planta globalizada de la Gobernacion del Putumayo, segun lo certifica la Secretaria de
Servicios Administrativos, no cuenta con personal idoneo y suficiente que apoye en la realizacion de las

actividades que se requieren desarrollar, por lo que es necesario el apoyo aqui descrito, el cual se puede
satisfacer mediante la celebracién de un contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO: “contrato de prestacion de servicios profesional de un (1) médico veterinario
zootecnista para apoyar al programa de promocion, prevencion y control de zoonosis en el
departamento del Putumayo vigencia 2021".

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo al objeto contractual, se clasifica en el siguiente codigo o
sistema estandar de codificacién de bienes y servicios:

CODIGO GRUPO DESCRIPCION
80000000 Segmento Servicios de gestién, ;grvicios .pr.ofesilonaies de empresa y
servicios administrativos
80110000 ] Familia Servicios de recursos humanos
80111600 | Clase . Servicios de personal temporal
L 80111606 | ~ Producto | Necesidades de dotacion de personal médico temporal

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Las obligaciones que debe desarrollar la contratista son:

ND

DESCRIPCION j

Apoyar en el analisis de los casos de ETV y Zoonosis como leishmaniasis, E. Chagas,
leptospirosis, brucelosis y realizar acciones focalizadas con el fin de cortar la transmision,
prevenir estos eventos y sensibilizar a la comunidad para fomentar el autocuidado, en los
municipios endémicos.

Apoyar en la promocion y la ejecucion de campafias de vacunacion antirrabica, cuando se

2 | requiera.

3 Apoyar al P.U y P.E de ETV y Zoonosis, en la elaboracion de la propuesta de documento EGI
zoonosis 2022 - 2031,
Apoyar en la elaboracién y presentacion de informes u oficios requeridos por entidades del

4 orden Departamental, Nacional y Organismos de Control: Secretaria de Salud Departamental,
Ministerio de Salud y Proteccioén, Superintendencia Nacional de Salud, Contraloria, Defensoria
u otra autoridad competente, cuando se requiera. B

5 Apoyar en la implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del Sistema de Gestion -
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG de la gobernacion del Putumayo.

5 Apoyar en la atencion de brotes y/o situaciones de emergencia en salud publica que se amerite

apoyo técnico por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Apoyo en la implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de Gestion:
| Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG de |a Gobernacion de Putumayo.
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Apoyar en la resolucién de todos los asuntos y situaciones que se derive del desarrollo y—\
8 | ejecucion del objeto contractual y las demas actividades solicitadas por el supervisor que sean
afines y acordes para cumplir propésitos del area.

2.3.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1) Presentar al supervisor, informes mensuales por la ejecucion del contrato especificando de
manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

2) Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la gjecucion del contrato |a Gobernacion
del Putumayo o terceros le entreguen.

3) Velar por la conservacién de la informacion y/lo documentacion digital o fisica debiendo ser
entregada de manera periédica a la entidad. en caso de perdida o destruccion, se adelantaran las
denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.

4) No instalar en el hardware de |a entidad, ningun software diferente a los autorizados por la oficina
de sistemas del departamento.

5) No ingresar, ni manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural
de los compafieros de trabajo y/o conciudadanos.

8) En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de propiedad
del contratista, este entendera igualmente que la informacion relacionada con la ejecucion del
contrato, pertenece a la Entidad Estatal y debera entregarla mensualmente o cada vez que la
requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la mismas.

7) Dar gestion de inmediato a todos los tramites que se le asignen, sin lugar a archivarlos sin tramite
alguno, bien en su escritorio o abandonarios en cualquier sitio.

8) Responder conforme a la Ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la entidad o a terceros.

9) Al terminar la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a realizar la entrega de todos los
bienes entregados por la administracion departamental para la ejecucion del contrato
(computador, escritorios, expedientes, carnet etc...) y obtener los correspondientes paz y salvos.

10) Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasion a la suscripcion del contrato o en
el desarrollo del mismo, entregando informacién fidedigna en los periodos establecidos para tal
fin, de lo cual debera obtener prueba del registro de la misma, la cual debera ser entregada en
los informes mensuales.

11) La contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones,
de conformidad a lo establecido en el Articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el
Articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003: igualmente a afiliarse
al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al Articulo 157 de la Ley 100
de 1993, el inciso 1° del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y
que reglamenten el asunto. De conformidad con el Articulo 135 de la Ley 1753 de 2015 el ingreso
base de cotizacion maxima para salud se debera liquidar en un 40% del valor mensual del
contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacion para pension. De conformidad
con numeral 1° del literal a) del Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Articulo
2° de la Ley 1562 de 2012, el contratista debera afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales, para lo cual el monto de la cotizacion lo asumira en su totalidad, conforme al Articulo
6° de la Ley 1562 de 2012,

12) contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos
a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

13) Coadyuvar de forma arménica, cordial y oportuna con la informacién que se requiera oficialmente
por parte de las demas dependencias, sin dilacién alguna.

NOTA: La contratista, debe ser consciente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades son de
propiedad del estado, y como tal podran ser intervenidos en el momento que lo considere pertinente.
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2.4 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
a) Pagar en la forma y término establecido en el presente estudio, los valores a que hay lugar previo
cumplimiento de los requisitos exigidos.

b) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

c) Prestar la mayor colaboracion en el desarrolio del objeto contractual.
d) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.
e) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

2.5. PLAZO:

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de |a contratacion se desarrollard en un plazo de 1
MES Y 26 DIAS, sin exceder 31 de diciembre. los cuales se contaran a partir de que se cumplan los
requisitos de ejecucion, legalizacion del contrato y ejecucion plataforma Secop 1.

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO:

La Gobernacion del Putumayo ha designado para la ejecucién de este contrato la suma de $ 8.575.722
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto
Departamental se pagara con cargo a recursos de:

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL 0302 ~4 - 121741 ‘|_~ 4611

CONCEPTO ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES
VALOR EN NUMEROS $8575.722

No.deCDP | =~ 4392 | FiExpedicion | 29/09/2021 | Vigencia | 28/12/2021 |

2.7. FORMA DE PAGO:
El Departamento del Putumayo pagara al Contratista por concepto de honorarios hasta por la suma de $
5.336.004,8 MC.TE pagaderos de la siguiente manera:

Un primer pago de manera proporcional a los dias efectivamente ejecutados en el mes de noviembre de
2021.

Un segundo pago en mensualidad completa y vencida por la suma de $ 2.858.574.

Los pagos se realizaran previa presentacién de un informe de actividades del respectivo periodo
aprobado por el supervisor, los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la
radicacion de la correspondiente factura o cuenta de cobro previa certificacion de cumplimiento a
satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor del contrato, acompanada de los
respectivos recibos de pago por conceptos de aportes al sistema de salud, pension y riesgos laborales en
los porcentajes legaimente exigidos y por cuenta del valor de la mensualidad respectiva.

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el
contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago
supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada

3. REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA

3.1. FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA:

..........................................................................................................................................................................................................................

Palacio Departamental Mocoa Calle 08 N° 07 — 40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 420 66 00 - Fax: 429 51 96 - Pagina web: www.putumayo.gov.co



.

L SISTEMA INTEGRADO DE GESTION IJ CODIGO: FT-0C-005

i SR RS o r—— —_— - N

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR PRESTACION DE | VERSION: 01

PuiMAYo | SERVIC : P
dossecion | SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA | B HA 2410672015
Bl s S S B

|

El perfil requerido es el siguiente

. 8. Perfil requerido
LMedicina Veterinaria y Zootecnia

Nivel de educacion:
| Experiencia: 021 ano ; -

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA -
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO A LA GESTION — ARTICULO 2, NUMERAL
4, LITERAL H) DE LA LEY 1150 DE 2007 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015,

Efectuado el andlisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se determiné que
corresponde a la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en donde se
establece que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este Caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar la mensualidad del servicio se tuvo en cuenta las siguientes variables: nivel de
educacion; la formacion exigida y el grado de responsabilidad del servicio. Variables que permiten ubicar
el servicio requerido en la escala de honorarios por periodo mensual para los contratistas de la
Gobernacion del Departamento del Putumayo, estableciendo para la presente contratacién, un valor de $
2.858.574 moneda corriente.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 5.336.004,8

6. LA JUST:!FICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE. (D. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.2)

Con el fin de seleccionar de manera objetiva Ia persona natural mas idonea para el desarrollo de las
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer. se considera que esa persona debe acreditar:

8. Perfil requerido
Nivel de educacion: | Medicina Veterinaria y Zootecnia

| Experiencia: | 0a1aro

La entidad invitara a una persona natural, que cumpla con el perfil para que presente la propuesta y los
documentos necesarios para celebrar un contrato, los cuales seran verificados por la Secretaria de Salud
Departamental con el apoyo de la Profesional Especializado Area de la Salud del Programa de
Promocion, Prevencién y Control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores — ETV & Zoonosis.

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (Articulo 4°
de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015).

En desarrollo de lo sefalado en los numerales 7° y 12° del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Articulo 4
de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el
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alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de

seleccion adoptada para la presente contratacion se procede a realizar la matriz de riesgos del proceso
de contratacion en documento anexo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO
QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y
DE SU LIQUIDACION DE REQUERIRSE,

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de contratacién
directa, la constitucién de garantias no es obligatoria; por politica de la entidad y a fin de minimizar los
riesgos de incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir la constitucion de una
garantia que ampare los riesgos de incumplimiento y calidad de servicio de acuerdo a lo estipulado en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan
teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar.

La contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Entidad
Estatal, con ocasion de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
Cumplimiento del | Diez por ciento (10%) del valor Plazo del contrato seis (6) meses y
contrato del contrato ' hasta la liquidacion del contrato.
. - Diez por ciento (10%) del valor Plazo del contrato seis (6) meses y
Calidad del Servicio del contrato hasta su liquidacion o

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminados a garantizar los riesgos determinados
en el Seccion 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las garantias.

La contratista debe comprometerse a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande
la ejecucion del contrato, so pena de que el Departamento del Putumayo declare el incumplimiento.

La contratista debera constituir la garantia pactada dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
entrega de la copia del contrato para ese efecto, por parte de la Entidad Estatal.

9. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.
9.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

La prestacion de servicios a contratar, se desarrollaran y ejecutaran en el municipio de Mocoa, sin perjuicio
de los desplazamientos ocasionales que deba realizar el futuro (a) contratista a otros municipios del
Departamento como: Santiago, Colén, Sibundoy, San Francisco, Mocoa, Villa garzéon, Puerto Guzman,
Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Asis y Puerto Leguizamo), en razén o con ocasion de sus
obligaciones contractuales, no obstante, para todos los fines contractuales y para la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato, el domicilio contractual sera en la ciudad de Mocoa — Putumayo. Cuando por
necesidad del servicio, a criterio favorable del supervisor del contrato y en cumplimiento del objeto
contratado se requiera el desplazamiento del contratista a un municipio diferente a la ciudad de Mocoa (P)
(dentro y fuera del Departamento), los gastos de manutencién y transporte que incurran seran reconocidos y
cancelados de conformidad con el Decreto 0044 del 20 de enero de 2020; “POR MEDIO DEL CUAL SE
FIJA LA ESCALA DE GASTOS DE MANUTENCION Y TRANSPORTE, PARA LOS CONTRATISTAS QUE
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SE VINCULAN CON RECURSOS DEL FONDO LOCAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYOQ"

9.2 SUPERVISION:

La supervision estara a cargo del Jefe de la Oficina Salud Publica con el apoyo del Profesional
Universitario de ETV o del funcionario que haga sus veces. Lo anterior teniendo en cuenta la
dependencia donde se prestara el servicio.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién
Departamental, el Manual de Supervision e Interventoria Departamental y demas normatividad vigente.

9.3 DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR CON LA PROPUESTA
¢ Carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada,
* Propuesta Técnica y Econémica.
» Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado, firmado y actualizado en el SIGEP.
e Fotocopia de la cédula de ciudadania.
» Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar el régimen
fiscal al que pertenece el proponente y la actividad registrada.
Fotocopia titulo (s) de educacion exigido. (En caso de requerirse)
Fotocopia acta de grado del titulo. (En caso de requerirse)
Tarjeta Profesional. (En caso de requerirse)
Fotocopia titulo (s) de posgrado exigido. (En caso de requerirse)
Fotocopia acta de grado del titulo de posgrado. (En caso de requerirse)
Certificado de afiliacion a los sistemas de Salud, Pension y ARL,
Antecedentes (Procuraduria, contraloria, policia nacional, Registro nacional de medidas
correctivas, certificado de vigencia de tarjeta profesional o matricula profesional).
Libreta Militar
Declaracion de bienes y rentas
Examen de Salud Ocupacional
Certificado de afiliacion a Salud — Régimen Contributivo
Certificado de experiencia laboral

9.4 INDEMNIDAD:

La contratista contara con plena autonomia para la ejecuciéon de las actividades pactadas: por tal razén
asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los
servicios prestados al contratante, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de
Sus acciones u omisiones.

La contratista mantendra indemne a la Gobernacion del Putumayo contra todo reclamo, demanda, accién
legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de las
actividades objeto del contrato hasta la liquidacién definitiva del mismo. La contratista sera responsable
ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por
su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas 0 de sus proveedores y reconocera y
pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion del Departamento del Putumayo.

9.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO:
De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...1a liquidacién a que se refiere el
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presente Articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion...”, por tanto, solo se realizara en caso de ser necesario.

9.6 ESTAMPILLAS:

Se efectuara la liquidacion y pago de las estampillas correspondientes de conformidad con la Ordenanza
Departamental 766 de 2018 y el Decreto Departamental 062 de 2018 y demés actos que modifiquen y/o
reglamenten estas disposiciones.

10. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir
con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
Secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo, por consiguiente, se solicita
adelantar el proceso contractual respectivo.

Atentamente, \

. RESPONSABLE | Supervisor Parte Técnica
\ !{/"T'
K N\ \
_,Q ' \ N\ . "
-\\\ ) ( ??
ESTEBAN LOPEZ BURBANO R i V[Cm!CUNQUE
Jefe de Oficina de Salud Publica ETV N

A/
Proyecté | Victor Chicunque | Secretaria de Salud Departamental | PUETV |(j/£ :%
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L ANEXO N° 1 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

(Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015).

Para este proceso contractual y en atencién al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3

del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de

distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un
Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos
favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la
contratacion, la Secretaria de Salud Departamental, ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar

aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia
y continuidad del Contrato.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este
tipo de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo
del Departamento del Putumayo en los estudios previos.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion
serfan:

TABLA 1- MATRIZ DE RIESGOS
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PROBABILIDAD DEL RIESGO
NIVEL CATEGORIA DESCRIPCION
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente.
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 ~__ Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
| 4 Probable Probablemente va a ocurrir,
i 5 Casi Cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias.
IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
b str [
Dificulta la Qb a8 % Perturba la
; . Afecta la ejecucion del : i
Obstruye la gjecucion del ejecucion del st ejecucion del
5 jecucio | r man ; ; ontrato de manera
CLASIFICACION ejecucicn de cont_ato dg w8 contrato sin sustancialmente | © 0 de mane
c contrato de baja. Aplicando ; grave
UALITATIVA A FiE alterar el pero aun asi i =
manera medidas minimas Keneficio-da s i a imposibilitando la
intrascendente. | se puede lograr el P i consecucion del
objeto contractual Ll oorBeeUsian del objeto contractual
: : objeto contractual. J
Genera un
Los reco ;
80b 3168 Los sobrecostos no | impacto sobre | Incrementa el valor
no representan Impacto sobre el
o A representan mas el valor del del contrato entre
CLASIFICACION | mas del uno por i : . : valor del contrato
: . del cinco por ciento | contrato entre | el quince (15%) y ; .
MONETARIA ciento (1%) del o . g ; : en mas del treinta
ValsH sl (5%) del valor del | el cinco (5%) y | el treinta por ciento or ciento (30%)
cantrats contrato. el quince por (30%). P :
) ciento (15%).
CATEGORIA | Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
VALORACION 1 2 3 4 5
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VALORACION DEL RIESGO
[F57 IMPACTO
Obstruye la
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4 Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
CATEGORIA | VALORACION
a Raro 1
<
% Improbable 2
g Posible 3
o) Probable 4
o
Q| casicierto 5

VALORACION

DEL RIESGO n

Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los ries

efectividad o no de las acciones realizadas
los riesgos que se presenten durante

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

gos y la afectacion del contrato depende de la
por el contratista para eliminar o mitigar, segun sea el caso,
la ejecucion del contrato.
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