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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Andres de Tumaco, 17 de noviembre de 2021

Sefior (a)

NEICY CARLINA SINISTERRA NAZARENO
SUPERVISORA CONTRATO No. 2213183

Profesional GO1

Centro Agroindustrial Y Pesquero De La Costa Pacifica.
Tumaco — Narifio

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 11 del afio 2021

Referencia: No 2213183 del afio 2021

CARLOS ENRIQUE NAVIA TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1087125728
de Tumaco, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($42.913.333) MI/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($3.663.333) M/CTE b) diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($ 3.925.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como apoyo en el programa SENNOVA
para el desarrollo el proyecto denominado “ldentificacion de habilidades emocionales con
enfoque diferencial, por medio de habilitadores de la 4RI como Machine Learning, Big Data y
contenidos digitales, que permitan fortalecer la dimension del Ser en comunidad SENA regional
Narifio y Empresas”.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Promover en Aprendices,
Instructores, personal Administrativo, | Avanzar en la construccion del
comunidad SENA y empresas una | documento de especificaciones
visién de cuidado, respeto, empatia y | para desarrollar la aplicacion.
proyeccion territorial, generando,
responsabilidad tecnolégica y | Construcciébn de contenido vy
conciencia ambiental. pildora informativas en audio para
2 Fortalecer la dimensién del Ser en la | divulgacién del proyecto.
comunidad SENA regional Narifio y
Empresa Aliada, por medio de | Desarrollo de encuestas aplicando
habilitadores de la 4Rl cémo Machine | el instrumento IDEHA, en los
Learning, Big Data y contenidos | aprendices de los programas del
digitales, desde las habilidades | centro de formacion.

emocionales y el enfoque diferencial

Informe técnico de las
actividades de
investigacion.

Guiones y audios.

Lista de asistencia.

3 Realizar seguimiento mensual al
proyecto bajo los requerimientos | Actualizacién del informe técnico
establecidos, presentacion de | sustentando la arquitectura de la
informes de avance, a través de | aplicacion web en sus

evidencias documentales utilizando | componentes frontend y backend.
medios tecnolégicos.

Informe técnico de las
actividades de
investigacion.

4 En el periodo de reporte no hay
Apoyar en la estructuracion de los actividades programadas para esta .
d . T o No Aplica.
semilleros de investigacion. obligacion.

5 Presentar periédicamente un informe | Generacion informe Bimensual de GIC-F-004_FML-

técnico administrativo ante el lider | ejecucion del proyecto periodo 8266-SGPS-2021 —
SENNOVA para ser sustentados a | septiembre - octubre. septiembre -
nivel de la direccion general. octubre.xlsx

6 Apoyar el equipo SENNOVA en la
formulacién y planeacion de ideas de
proyectos o] investigaciones
relacionadas con el sector productivo
de la Regién con el fin de postularlas
como proyectos ejecutables para el
2022.

Subsanacion de los proyectos
formulados para la convocatoria
2022, segun sugerencias, producto
de la revision por los evaluadores.

Informacién en
plataforma SGPS-
SIPRO.

7 Construccién de componentes de

. . . . la aplicacion backend. o
Definir las areas de influencia y P Informe técnico de las

poblacion beneficiada donde se actividades de

. Construccion del modelo relacional | . T
desarrollara el proyecto. . . investigacion.
de datos y creacién de entidades

para guardar los datos.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 52329030 de la planilla, expedido por www.suaporte.com.co correspondiente al mes de
octubre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

Carlos Enrique Navia Torres
Contratista

C.C. No. 1087125728

Recibi a satisfaccion:

Firma

NEICY CARLINA SINISTERRA NAZARENO
Supervisora Contrato 2213183 de 2021
Profesional GO1
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INFORME

EVIDENCIAS DE GESTION CONTACTUAL COMO APOYO SENNOVA.

Proyecto: Identificacidon de habilidades emocionales con enfoque diferencial,
por medio de habilitadores de la 4RI c6mo Machine Learning, Big Data y
contenidos digitales, que permitan fortalecer la dimensidon del Ser en
comunidad SENA regional Narifio y Empresa - 8266-SGPS-2021

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA.
REGIONAL — NARINO.

Por: Carlos Enrique Navia Torres.

Fecha de Informe: 17/11/2021
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1. Gestion desarrollo proyecto

El empleo
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Definicién de cronograma de actividades para el desarrollo del proyecto.

En el cual se esta trabajando la siguiente actividad y resultados del Objetivo 2

Centros SENA de la
Regional Narifio

Nombre del
Objetivo Actividades del Objetivo | Descripcion Resultado esperado Objetivo | producto resultado
Especifico especifico 1 (medible y cuantificable) (*) del Objetivo
especifico
R2.2 Definir un documento con Ia
especificacion del disefio de interfaz desde la .
2.2 Definicién del sistema de | decision de color, la forma de los iconos, P2.2 pn.UIKIt con las
Desarrollo del | gisefio de la aplicacién y Ul Kit. | tipografia, botones, formularios, y hasta | P aciones de
sistema de . . disefio del sistema
sonidos, pasando por la arquitectura de
diagndstico Informacién.
automatizado para la . .
identificacion . 2.1 Modelado, disefio vy |R2.1 Establecer un documento para el andlisis | P.2.1 Un Informe con
fortalecimiento definicion de la arquitectura |y disefio de la funcionalidad del sistema |los casos de Usuario,
formativo de las datos y componentes de |software, flexible y facil de mantener | requerimiento y de
capacidades jsoftwar'e' de 'Ia solucién partiendo'de un co'njunto de requi'sitc'>s'y casos a.rquitectura del
emocionales y con |nforrT1at|ca segl.m' caso de |de usuarios. Aplicando los principios del | sistema.
enfoque diferencial usuarios y requerimientos. prf)ceso.clsle des§rrollo de software, como la
en el CAPCP con o orlenta.mopaobJetqsyaspectos de modglado 2.3 Desarrollo
incidencia en los P2.3.Una aplicacidon Frontend | de aplicaciones haciendo uso del lenguaje de FrO.ntEljlfj de la
del sistema. modelado UML. aplicacion

R2.4 Desarrollo de Endpoints que se encargan

P2.4 una Api con los

2.4 Desarrollo backend vy . . L .
N de manejar la informacién y las reglas del | Endpoints del
disefio fisico de la base datos. . . .
negocio del sistema. sistema.
Tareas que se estan desarrollando en el marco de esta actividad:
Configuracidon de la base datos en local con Docker y PostgreSQL.
llustracion 1 preparacion del archivo de configuracion docker-compose.yml con los servicios de postgres y pgadmin
www.sena.edu.co ®® ® | @SENAComunica GC-F-005 V. 04
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TERMINAL

Je/developer/Empresas/SENA/ ideha-back

$ docker-compose up -d [2] bash

[+] Running
- postgres
[+] Running
- positgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- postgres
[+] Running
- positgres

llustracion 2

$ docker ps
CONTAINER ID

8/1

Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

8/14b Pulling fs
Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

@/14b pPulling s
Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

9/14b Pulling s
Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

8/14b Pulling fs
Pulling

8/14b Pulling s
Pulling

IMAGE

dpage/pgadmin4

postgres:

layer
layer
layer
layer
layer
layer
layer
layer
layer

layer

fe/developer/Empresas/SENA/1deha-back

“docker-entrypoint.s.”

" /entrypoint.sh™

CREATED
11 minutes ago

11 minutes ago

STATUS PORTS
Up 11 minutes

Up 11 minutes ©.8.8.8:5

443/tcp, 0.0.0.0:5050->80/tcp

->5432 /tcp

ejecucion del archivo de configuracion docker-compose.yml y construccion de los contenedores y las imagenes

NAMES
ideha-back-pga

ideha-back-pos

llustracion 3 contenedores y las imdgenes construidos listo para crear la base de datos del sistema

Configuracion del entorno grafico de administracion de base de datos.

ideha_database P
ideha@ideha

Browser s B w/Q

Dashboard  Prop

General Connection SSL  SSHTunnel Advanced
v & servers s == 0 Y — Flv.

(7%
» \3¥ ideha_database | Ty Name -

Query Editor  Que

ideha_database

Server group = Servers
1 CREATE TAB
2 id ser Background x
3 title
4 comple Foreground x
5 H
Shared? ]
Comments

Data Output  Expl

CREATE TABLE

Query returned

X Close | ) Reset

www.sena.edu.co ®® ® |/ @SENAComunica GC-F -005 V. 04
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llustracion 4 definicion del servidor local de bases de datos.

@Admin Filev Objectv Toolsv Helpv
= ideha_database >

< X
Browser 5 B w Q Dashboard Prop ideha@ideha_c
— General Connection SSL  SSH Tunnel  Advanced B
v B servers = EBZ] Bl el
2 e e | o .
|deha_da‘[aba R |
Query Editor  Que
T Port _
1 CREATE TAB
2 id ser  Maintenance
ostgres
3 title database postg
4 comple
Username ideha
5 )3
Kerberos

authentication?

Role

Service
Data Output  Expl

CREATE TABLE

Query returned ¢

o 0 X Close | #) Reset

llustracion 5 definicidn del servidor local de bases de datos.

Construccidn de Mddulos de la Aplicacién Backend de IDEHAPP

Profile entity

Users Module

Test Module

llustracion 6 definicion esquema de mddulos iniciales.

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica GC-F-005 V.04
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IDEHA-BACK

llustracion 7 configuracion inicial del proyecto gestion de mddulos iniciales, definicion de controllers, dtos, entities y servicios.

= Create-Users

v idehApi
TizredlEes POST ~  htp:/localhost:3000/users
ET Get-Users ~ ) )

Params Authorization Headers (8) Body @ Pre-request Script Tests Settings
none form-data ¥-www-form-urlencoded @ raw binary GraphQL  JSON
2 "email": "prueba@mail.com”,
3 123455",
4 ‘user”
[

Body Cookies Headers (8 Test Results -g- Status: 201 Created Time

Pretty Raw Preview Visualize JSON =

2
3 ail.com",
6

Ilustracion 8 Endpoint para la creacion de users.

www.sena.edu.co ®® ®|/@SENAComunica GC-F -005 V.04
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+ | = " idehApl | Get-Users
v idehApi 22
Create-Users GET ~  http/flocalhost:3000/users
GET Get-Users L . )
Params Authorization Headers (6) Body Pre-request Script Tests Settings
Body Cookies Headers (8) Test Results @ status: 200
Pretty Raw Preview Visualize JSON =)
1
2 i
3 "id": 1,
4 “"email"! "correoBmail.com",
5 “password”: "12345",
6 “role”: “"admin®
7 I
8 i
= "id": 2,
1@ “email": "prueba@mail.com”,
11 “password”: "123456",
12 “role”: "usexr”
13 i
14 I
15 “id": 3,
16 “email": "prueba@mail.com”,
17 “password”: "123456",
18 “role": "user"”

llustracion 9 Endpoint para consulta de users.

Construccion de contenido y pildora informativas en audio para divulgacion del proyecto.

Miunidad > Proyecto ML Diferencial > Guiones Capsulas > Capsulas Producidas ~ 23 H ©

Nombre Propietario Ultima madificacion Tamafio de archivo

o Cap 1. Somos investigadores SENNOVA, somos Tum... == YESENIATREJOS SAMCHEZ 22 ago 2021 yo 27,2 MB
° Cap 2. Somos investigadores SENMOVA, Somos Tum... =% YESENIATREJOS SANCHEZ 22 ago 2021 yo 78 MB
° Cap 3. Somos investigadores SENNOVA, somos Tum.. == YESENIATREJOS SANCHEZ 9 oct 2021 YESENIATREJOS S.. 10,1 MB
° Cap 4. Somos investigadores SENNOVA, somos Tum... =%  YESENIA TREJOS SANCHEZ 9 oct 2021 YESENIATREJOSS.. 84 MEB
° Cap 5. Somoes investigadores SENNOVA, somos Tum... =+ YESENIATREJOS SANCHEZ 9 oct 2021 YESENIATREJOSS.. 11,6 MB

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica GC-F-005 V.04
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Subsanacion de los proyectos formulados para la convocatoria 2022, segtin sugerencias, producto de la revision por los

evaluadores.
/ MENU DE NAVEGACION Fase de subsanacidn hasta el O
(C, g 21 de octubre de 2021 a las 23:59:59 Carlos Enrique Navia Torres v

[+D+i

Filtros: + Buscal Limpiar

Cédigo Titulo Fecha de ejecucion Acciones

Desarrollo web multimedia sobre culinaria

ancestral del pacifico Narifiense, para 01 de febrero de 2022 al 30 de noviembre
Requiere ser subsanado salvaguardar a tradicién, usando cloud- de 2022

computing, RV, fotografia 360.

5GPS-9508-2022

Desarrollo de encuestas aplicando el instrumento IDEHA, en los aprendices de los programas del
centro de formacion.

;. PODEMOS POTENCIAR LA DIMENSION DEL SER EN LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL?

Es un gusto saludarte. Somos investigadores SENNOVA del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica, y en
estos momentos requerimos de tu valiosa ayuda. ;Le dedicarias dos minutos de tu tiempo a un test que podria
transformar la Formacion Profesional Integral al interior del SENA, como la conocemos hoy?

Solo debes entrar al siguiente link hitps://docs. google.com/forms/d/e/1FAIp QL SfG3mvbd-J
GF23JwKbvoyf7533F_GVFBS3wbprt_CzgRmZl wiviewform y ya haras parte del pilotaje de la automatizacion de las
habilidades y fortalezas que hacen parte de la FPIL.

jAgradecemos muchisimo tu apoyo en este impulso de crear nuevas IDEHASI
jNos vemos pronto!

- lider la idea es que porfa pongas aqui el logo de SENNOVA o de lo que creas pertinente para enviar por webmaster-—

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica GC-F-005 V.04
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Reuniones y Capacitaciones:

Invitacion evento divulgacidn Escuela de Verano Roberto Zarama socializando su experiencia investigativa en la mesa de trabajo
de “Produccion y apropiacion de tecnologias emergentes.

Invitacion Escuela de Verano Roberto Zarama &8 2
Externo Recibidos x

Juan Felipe Jaramillo & sab, 23 oct 10:48 (hace 12dias) ¢ & H

parami v

Bogota, 23 de octubre de 2021
Carlos Enrique Navia

Apreciado Carlos

Le extiendo un saludo especial en nombre de la Fundacién Ceiba.

Le agradecemos por su interés en participar en la Escuela de Verano Roberto Zarama socializando su experiencia
investigativa en la mesa de trabajo de “ Produccién y apropiacion de tecnologias emergentes..” quese
organizara el praximo 27 de octubre en el Hotel Isla del Sol de |a ciudad de Tumaco. En adjunto encontrara la carta

formal de invitacién

Juan Felipe Jaramillo Vivas

Centro de Estudios Interdisciplinarios Basicos y Aplicades CEIBA - Fundacién Ceiba
Sede administrativa: Carrera 13An® 29 - 24. Piso 22, Edificio Allianz

Oficina Ci 2214 Teléfono: (571) 3394949 Extension. 5808

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica GC-F-005 V.04
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2. Cronograma de actividades mes diciembre.

Identification: 1087125728

Nombres y Apellidos: | CARLOS ENRIQUE NAVIA TORRES

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como apoyo en el programa SENNOVA para el
desarrollo el proyecto denominado “Identificacion de habilidades emocionales con enfoque diferencial,
por medio de habilitadores de la 4Rl cdmo Machine Learning, Big Data y contenidos digitales, que
permitan fortalecer la dimension del Ser en comunidad SENA regional Narifio y Empresas”.

diciembre

Actividad (es) - Tareas

2.3 Desarrollo Frontend de la aplicacion

Desarrollo de médulos frontend de la aplicacion.

Inicio

01-12-2021

2.4 Desarrollo backend y disefio fisico de la base datos.

Fin Horario y Dias

08:00 -12:00y

15-12-2021 | /.00 -18:00 L-V

Definicién del modelo de datos v légica de la base de Datos 08:00 -12:00y
de la aplicacion. 16-12-2021 31-12-2021 1400 -18:00 L-V
Desarrollo del proyecto IDEHAPP, configuracion gestion de 08:00-12:00y
maédulos iniciales, definicién de controllers, dtos, entities y 16-12-2021 31-12-2021 | 14.00-18:00 L-V
servicios ) )
Generacion Informes final de investigacién proyecto 16-12-2021 31-12-2021 1(4)180?)0-;.]8-2020LYV

o I Segun
Participacion en capacitaciones y eventos programados 1/12/2021 30/12/2021

programacion

GC-F-005 V.04





