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Asunto: Alcance oficio No. 202136201446953

Con toda atencién me dirijo a la sefiora Coronel Directora y Ordenadora del Gasto
de la Centras Administrativa y contable especializada de personal con gl ﬂ_n de dar
alcance al oficio radicado de la referencia, en €l sgntido de‘precisar lo siguiente:

1. Que la viabilidad de cesién del contrato de ?r’éstécic’m de Servicios No. 101-
CENACPERSONAL-2021, es por el periodo comprendido entre el 2 de
noviembre de 2021 y el 15 de diciembre de 2021.

2. Que de acuerno al balance del contrato de Prestacién de Servicios No. 101-
CENACPERSONAL-2021, el‘ mismo se encuentra de la siguiente manera:

CONCEPTO VALOR
1 Valor total del Contrato $27.510.000
2 Valor Ejecutado por el Cedente (Del 01 de febrero al 03 de

Noviembre de 2021) $23.580.000
3 Valor Pagado al Cedente (Del 01 de febrero al 3 de

noviembre de 2021) $23.580.000
4 Valor-pendiente de pago al Cedente $0
5 Valor por reintegrar a la Unidad o a liberar $3.930.000
6 |-Saldoaceder ~ $3.930.000
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3Conformealo anterior, que el valor a ceder es por la suma de TRES
MILI:QNES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($3.930.000).

Respetuosamente,
i
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Mayor DIANA PATRICIA PEREZ PINEDA
Oficial Programas DIFAB
Supervisor contrato 101-CENACPERSONAL-2021
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