= E LD,

IN

MEMORANDO DE CONTRATACION

Regional y Centro de
Formacién que
realiza la solicitud:

Centro Nautico Pesquero de Buenaventura — Regional Valle del
Cauca

Descripcion breve de

I Contratacion de Instructores — Programa Oferta Regular
la solicitud:

Tipo de formacién o L .
P Formacién Profesional — Instructores Programa Oferta Regular

programa:
Cantidad de
) 11
contratos:
Valor total de la CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
contratacion: SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($113.557.500)
CDP: 2321 del 15 de enero de 2021

Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacién
reviso el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad vigente y
aplicable, en concordancia con el manual de contratacion vigente.
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‘ MAURICIO GOMEZ BETANCOUR
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MAURICIO GOMEZ BETANCOURT
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Subdirector

Proyectd: Mabel Montafio M. — Apoyo Administrativo - Contratacion ;@5
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Revisd: Judy Milena Gutierrez — Coordinadora Administrativa
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el
cnp valle

EDUCACION Y/O
FORMACION

Segun el perfil requerido en los disefios curriculares de las
versiones de los programas en ejecucion en el aplicativo SOFIA
PLUS, indicado en cada uno de los programas de formacion
descritos en el Plan de Contratacion de Instructores para el Centro
de Formacion. Los cuales no deberan encontrarse incursos dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden
constitucional o legal, para ejercer cargos, empleos publicos o
para celebrar contratos de prestacién de servicios con

la administracion publica.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Se especifica en el plan de contratacion adjunta en este estudio
previo, teniendo en cuenta el cumplimiento requisitos de los
disefios curriculares vigentes en SOFIA PLUS.

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

Se fija como valor total para para la contratacion la suma de
CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($113.557.500),
correspondientes a once (11) contratos, asi:

Cinco (05) contratos, cada uno por valor de CATORCE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($14.420.000). Esta suma sera pagaga por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Pago en el mes de agosto de 2021,
por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.802.500). b) tres (03) pagos
iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2021, por
valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS
M/CTE ($3.605.000) cada uno. c) Pago en el mes de diciembre
de 2021, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.802.500).

Dos (02) contratos, cada uno por valor de DIEZ MILLONES
OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($10.815.000).
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Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Pago en el mes de septiembre de 2021, por
valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($1.802.500). b) Dos (02) pagos iguales por los
meses de octubre a noviembre de 2021, por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE
($3.605.000) cada uno. c) Pago en el mes de diciembre de 2021,
por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.802.500).

Tres (03) contratos, cada uno por valor TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE. ($3.605.000).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Pago en el mes de noviembre de 2021,
por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.802.500). b) Pago en el mes de
diciembre de 2021, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.802.500).

Un (1) contrato, por valor de NUEVE MILLONES DOCE MIL
QUINIENTOS PESOS MI/CTE ($9.012.500). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Pago en el mes de agosto de 2021, por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.802.500). b) Dos (02) pagos iguales por los meses de
septiembre a octubre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($3.605.000) cada
uno

PLAZO: hasta el 15 de diciembre del 2021
LUGAR DE

EJECUCION: Buenaventura — Valle del Cauca.
SUPERVISOR: Coordinacion Académica
ORDENADOR DEL

PAGO: Mauricio Gomez Betancourt

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 1009 de
2020, el Centro Nautico Pesquero de Buenaventura, requiere contratar los servicios personales

para atender la necesidad que a continuacion se describe:
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1. Justificaciéon de la necesidad de la contratacion:

La Subdireccion del Centro Nautico Pesquero de Buenaventura, dentro de su misién de brindar
formacion profesional integral para la incorporacion de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, requiere la contratar la
prestacion de servicios temporales como instructor para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el cnp valle.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacién son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion profesional integral,
los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la hormalizacién y
evaluacion de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en
artuiculacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

El articulo 27 del mismo Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones del centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados
anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de contratacion” del Centro.

En el Centro Nautico Pesquero de la Reional Valle, surge la necesidad contratar la prestacion
de servicios temporales como instructor para orientar acompafar y evaluar los procesos de fpi
de aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el cnp valle.

Bajo este esquema el presente documento tiene como finalidad la busqueda de (11)
instructores con las calidades y especialidades necesarias para brindar un soporte adecuado y
oportuno a los intereses del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, que nos permitan contar
con los servicios de (11) instructores que apoyen a este centro.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada a la Direccién Regional Valle, la alternativa legal con que
cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un
contrato de prestacién de servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente
relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo anterior
conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningln caso estos contratos
generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable”.
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Por lo anterior, la mejor opcion legal con que se cuenta para suplir en este momento la
necesidad temporal, es mediante la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios con
una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre
la idoneidad y la experiencia relacionada, conforme a las especificaciones que se indican
posteriormente en este documento.

2. Obligaciones Especificas:

1. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo de
las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la formacion.
2. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la
coordinacién académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

3. Planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento de las competencias de manera
presencial.

4. Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

5. Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos, guias y material pedagégico
adoptado por el SENA para ejecutar el programa con el fin de adoptarlo y asi garantizar el buen
desarrollo de la formacion.

6. Participar y asistir a las sesiones programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de
desarrollo curricular del &rea o la entidad asi lo requiera.

7. Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacién y formacién que requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

8. Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados.

9. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso.

10. Promover que los procesos comunicativos donde se da la capacitacion sean asertivos.

11. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementacion del sistema
de gestion de calidad y formacion por proyectos, entregar los reportes estadisticos para el
sistema SOFIA Plus y los registros inherentes al proceso de formacién definidos por el SENA
en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los respectivos soportes
para cada caso, evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion y participar en los
comités de seguimiento a los que sean convocados, de conformidad con los horarios de
formacion del Centro Nautico Pesquero de Buenaventura.

12. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto
de programas o redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices entre otras.

13. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje; cumplir
con la programacioén predeterminada por la coordinacion Académica correspondiente, de
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acuerdo con las Normas, Procesos y Metodologias Pedagdgicas, Estrategias de Didacticas
Activas formacion por proyectos y los protocolos institucionales.

14. Acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los
aprendices en el proceso de formacién por proyectos durante la vigencia del contrato.

15. Presentar al Supervisor del contrato y al Coordinador Académico respectivo los informes
gue le sean requeridos.

16. Participar en los procesos de Induccion y capacitacion.

17. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto contratado.

18. Participar de forma asertiva en los programas de cualificacion y mejoramiento permanente
gue el Centro programe dentro de sus procesos de Mejora Continua, Asi como el mejoramiento
de sus competencias en nivel de inglés (minimo A2), y/ Certificacion en Procesos de Formacién
entre otros programados para el mejoramiento de la calidad de los instructores SENA.

19. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre comparieros, y en general,
hacia todas las personas que hacen parte del Centro Nautico Pesquero de Buenaventura.

20. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucion del objeto
contractual, asi como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.

21. Entregar en las fechas que el SENA estipule los productos de la planificacion, desarrollo y
evaluacion de las acciones de formacion: Guias de Aprendizaje, instrumentos de evaluacion y
formatos y/o registros de seguimiento para la ejecucion de acciones de Formacion Profesional
Integral, entre otros formatos que hacen parte del desarrollo y ejecucién de la formacion.

22. Realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos, de acuerdo con los propdsitos
de los programas de formacién. Garantizar su documentacion involucrando como minimo los
siguientes aspectos: Metodologia del trabajo en equipo, planeacion, ejecucion, control,
evaluacion y ajustes de las fases, logro de los resultados de aprendizaje y principales productos.
23. Coadyuvar en la consecucion de los resultados esperados de los equipos de trabajo
interdisciplinarios que el Centro acuerde para gestionar los proyectos formativos.

24. Participar de forma asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el Centro
programe para el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen en la formacion.
25. Aplicar herramientas metodolégicas para el desarrollo de proyectos de investigacion técnica
y pedagogica de acuerdo al proceso de formacidén que este impartiendo y los lineamientos
establecidos por SENNOVA. (Sélo aplica para instructores que que realicen aportes a
investigacion).

NOTA: Se anexan obligaciones generales en Anexo No. 2

3. Identificacién del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, a
que se refiere los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningln caso genera relacion

laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término
estrictamente indispensable.
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4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y
experiencia relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas
relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de
la informacion y de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:
En la ciudad de Buenaventura — Valle del Cauca.
6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

7. Justificacion Valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento,
la formacion académica y la experiencia exigida para la idonea ejecucion del contrato, en
concordancia con el Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia,
el Plan Anual de Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion
expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion
del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a
la seguridad social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios
para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes
al domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos
gue cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo
vigente.

8. Analisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento

del contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al
futuro contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.
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9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento
sobre el 10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccion 3 Subseccidn
1 del Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucién del
contrato y cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extension de los
siguientes amparos: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los
perjuicios derivados de a) incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista c) Los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de
las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Igualmente, el contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de
responsabilidad civil extracontractual por 200 SMMLYV la cual se mantendra vigente durante el
plazo de ejecucién del contrato.

10. Supervision:

La supervision del contrato estard a cargo de: Coordinacion Académica. En caso de ausencia
parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad
de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago la
Subidrectora (e) del Centro Nautico designara nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes mediante el SECOP
Il.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Si NO _X

12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI X NO
13. Criterios para seleccionar la oferta méas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

14. Recomendacion al Ordenador del Gasto:

Que el Subdirector valido y revisé la documentacion presentada por el futuro contratista en el
SIGEP vy verifico el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia
requerida para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su area,
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por tanto, recomienda la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber
obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verific6 el cumplimiento de los topes,
alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente.

Se expide en Buenaventura a los trece (13) dias del mes de agosto de 2021.

\
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Anexo 1:Analisis del Sector

Anexo 2: Plan De Contratacidn

Anexo 3: Obligaciones Generales del Contratista
Anexo 4: Matriz De Riesgos.
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ACTA No. 063

REUNION: ETAPA PRECONTRACTUAL CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Buenaventura, 09 de agosto de 2021 4:30 pm 5:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO NAUTICO PESQUERO
En Forma Virtual — DE BUENAVENTURA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo alos participantes
2. Revision Plan de Contratacién

3. Proposiciones y Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Esta reunion tiene como fin de analizar y determinar la necesidad de contratacion
de instructores para el siguiente Programa:

INSTRUCTORES — PROGRAMA OFERTA REGULAR

Se evidenci6 la necesidad de contratar personal temporal mediante la suscripcion
de contrato de prestacion de servicios profesionales bajo la modalidad de
“contratacion directa”, con el fin de ejecutar objetos contractuales relacionados con
el programa.

El personal de prestacion de servicios profesionales deberé estar en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, demostrar idoneidad y experiencia directamente
relacionada.

DESARROLLO DE LA REUNION.
1. SALUDO DE BIENVENIDA.

Se da inicio de manera virtual a la reunién, con el objeto de contratar el siguiente
objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos del Plan Operativo Anual del
SENA — POA y el Plan de Accién 2021, el Plan de Contratacion contenido en el
anexo 2 del archivo en Excel). Lo anterior dando cumplimiento a la Guia para la
Autorizacién de Contratacion de Instructores, Apoyos Administrativos y Otros
Perfiles Relacionados con la Formacion Profesional, implementando parametros
gque materialicen los principios de moralidad, eficiencia y eficacia, publicidad,
economia, celeridad, transparencia y responsabilidad, asi como las disposiciones
legales vigentes propendiendo por la mejora continua, la implementacién de los
estandares de calidad, el ahorro de papel, la reduccion y supresion de tramites, la
implementacion del sistema integrado de gestion, y la disminucién de tiempos para
mejorar la calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios que brinda la
entidad.
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2. REVISION PLAN DE CONTRATACION

El perfil de la persona a contratar esta establecido en los lineamientos y circular de
la Secretaria General que establecen la idoneidad, experiencia y honorarios para la
vigencia 2021.

Encontrado a satisfaccion el Plan de Contratacion, la subdirectora (E) lo aprueba el
mismo en razon que se cumple los requisitos normativos y los lineamientos de la
Direccion General.

A continuacion, el Subdirector con el apoyo de la Coordinadora de Formacion
Profesional y los Coordinadores Académicos, previo concepto emitido, lo cual se
certifica y aprueba el plan de contratacion segun establece la norma.

3. PROPOSICIONES Y VARIOS
No hay proposiciones.

Participantes:

Mauricio Gémez Betancourt — Subdirector - CNPB

Diana Moreno Ferrin — Coordinadora de Formaciéon Profesional - CNPB
Luz Betzaida Moreno Martinez- Coordinadora Académica — CNPB
German Alberto Arias Gil- Coordinador Académico - CNPB

Pablo Cortés Revelo — Coordinador Académico - CNPB

CONCLUSIONES

Se certificé y aprobo el plan de contratacion de personal por prestacion de servicios
2021, del area de la subdireccién de centro, segun establecen la norma y los
lineamentos de la Direccion General.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]
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Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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N0.0823-Septiembre-02-2021

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA 09___ DEL MES DE_ AGOSTO DEL ANO 2021
OBJETIVO (S)
Analizar y determinar la necesidad contratacion de instructores para el siguiente Programa: OFERTA REGULAR
No. Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO (CUAL? DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/E AUTORIZA FIRMA O
de la Informacién SI/ NO. EMPRESA XT.SENA GRABACION PARTICIPACION
Si marca No por favor no VIRTUAL
diligencie el formato.
Sl Mauricio Gémez Betancourt 94400100 X N/A Funcionario SENA CNPB mgomezb@sena.edu.co 3117330114 Sl (e
)
SI Diana Moreno Ferrin 66741710 X N/A Funcionario Subdireccion dmorenof@sena.edu.co 3153741731 SI Hmade epor
Sl Luz Betzaida Moreno Martinez | 66741578 X N/A Coordinacién bmorenom@sena.edu.co 3136615354 Sl 3
Funcionario Académica =
Sl German Alberto Arias Gil 11316070 X N/A Funcionario Coordinacion gaarias@sena.edu.co 3045453869 Sl E)
Académica b gt
£
Sl Pablo Cortés Revelo 16483737 X N/A Funcionario Coordinacién pcortes@sena.edu.co 3105178677 Sl
Académica
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA VALLE DEL CAUCA

CONSIDERANDO

Que el Centro Nautico Pesquero de Buenaventura requiere contratar los servicios personales y/o
de apoyo a la gestiéon para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por
el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion
No. 054 de 2018;

Por lo anterior,

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro Nautico Pesquero de Buenaventura, lo indicado
en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area Administrativa,
aplicables a los procesos inherentes a la Administracion en el Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho
Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en “Contratar la prestacion de servicios temporales como
instructor para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el cnp valle.”

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la
contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas
de contratacién que regulan la materia.
Firmado digitalmente
F do J
Ardosd—. Wuriel Andrade
Fecha: 2021.09.02
17:40:51 -05'00'
FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
DIRECTOR REGIONAL

SENA, VALLE

Dada en Santiago de Cali, a los

Vo Bo. Dario Pérez Viveros
Coordinador Grupo de Gestién del Talento Humano

Proyectd: Mabel Montafio Mosquera. — Apoyo Administrativo — Contratacion /@{f
Revis6: Mauricio GGmez Betancourt. — subdirector CNPB ?
Anexo: Estudio Previo y Analisis del sector A

GTH-F- 222 V04 Pag. 1
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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIJETO:

Contratar la prestacidon de servicios temporales como instructor para orientar acompanar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el cnp valle.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
80111700 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus
servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha
determinado que la persona a contratar deber ser: Acreditar titulo Profesional, Titulo de Tecndlogo o técnico
de acuerdo a los perfiles establecidos para cada programa de formacién que va a orientar.

La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato por tener los
conocimientos profesionales y la experiencia en el area sefialada, acreditar las competencias en temas
relacionados con el area del objeto a contratar. Con excelentes relaciones interpersonales y actitud de
servicio, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo e
interaccion con las dependencias de la Direccidon General, Regionales y Centros de Formacion Profesional de
la Entidad, Fortalezas en liderazgo, Planeacion, organizacién, ejecucién y control de procesos.

GTH-F-076 VO1




FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la Entidad: (especifique
claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio del sector especifico de la
economia del pais sobre tales profesiones y oficios.

Valor del
contratoy .
" . . Modal
No. y aiio Contratista Objeto del contrato Plazo forma de oda |d.a'cl
de seleccion
pago
Contratar la prestacién de servicios
co1 temporales como instructor para orientar, | 1) $6.849.500
PCCNTR JAKELINE o . y
acompafiar y evaluar los procesos de fpi para | mes y pagaderos de | Contratacion
1391631 de PAREDES aprendices de la formacién regular vy | veintisiete manera directa
2020 PRIETO complementaria del cnp valle en el drea | (27) dias mensual
Transversal — Investigacion Aplicada
Contratar la prestacion de servicios
temporales como instructor para orientar,
col GERANY DEL pore P . Un (1) $6.849.500
PCCNTR acompafiar y evaluar los procesos de fpi para y
SOCORRO . - mes y pagaderos de | Contratacion
1358733 de aprendices de la formacién regular vy 2 .
MONTOYA . , veintisiete manera directa
2020 complementaria del cnp valle en el area TC .,
TORO L L .~ | (27) dias mensual
Servicios Farmacéuticos — Formacion
Complementaria en Salud
Contratar la prestacién de servicios
COo1 temporales como instructor para orientar,
PCCNTR PIEDAD acompafiar y evaluar los procesos de fpi para r?]gze(SZ) Salzgifci(:j(:e Contratacion
1358687 de GONZALEZ aprendices de la formacién regular vy SeS Y pag )
; veintisiete manera directa
2020 CAICEDO complementaria del cnp valle en el Salud .
' (27) dias mensual
Ocupacional para todos los Programas de
Formacidn Titulada del Centro
Contratar la prestacién de servicios
Cco1 temporales como instructor para orientar,
o . $3.725.167
PCCNTR acompafiar y evaluar los procesos de fpi para | Un (1) .
EDISON . -, pagaderos de | Contratacion
1986319 de o aprendices de la formacidn regular y | mesyun .
PATINO LOPEZ . , ; manera directa
2020 complementaria del cnp valle en el area | (1) dia
. , mensual
Biologia
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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
Contratar la prestaciéon de servicios
co1 temporales como instructor para orientar,
= . Dos (02) $10.214.167
PCCNTR YIMINSON acompafiar y evaluar los procesos de fpi para .,
. - meses y pagaderos de | Contratacidn
1858029 de PARRA aprendices de la formacién regular vy S )
) . veinticinco manera directa
2020 RENTERIA complementaria del cnp valle en el drea 25 di
) , (25) dias mensual
Marinero de Pesca, Patron de Pesca,
Marinero de Cubierta y Motorista Costanero
Contratar la prestacion de servicios
temporales como instructor para
Cco1 ; =
orientar, acompafiar evaluar los
PCCNTR | TATIANA DEL P yoeve Tres (03) | $11.896.500 5
1853129 de | PILAR POLANIA procesos de fpi para aprendices de la | mesesy pagaderos de | Contratacion
formacidn regular y complementaria del | nueve (09) manera directa
2020 SERRATO A . di
cnp valle en el drea Complementaria - | d1as mensual
Familia Formacién Virtual
Manipulacién de Alimentos
Contratar la prestacion de servicios
co1 temporales como instructor para
PCCNTR DIANA orientar, acompafiar y evaluar los >10.815.000 L,
1869795 d KATHERINE rocesos de foi para aprendices de Ia Tres (03) | pagaderos de | Contratacion
2020 € TRILLEROS ? o pl P pl i del meses manera directa
MOICA ormacion regulary complementarla. e mensual
cnp valle en el adrea Calidad
complementaria virtual
Contratar la prestacion de servicios
temporales como instructor para
co1 _ " $7.210.000
PCCNTR NEILA orientar, acompafiar y evaluar los y
. . Dos (02) pagaderos de | Contratacién
1478817 de YASMINA procesos de fpi para aprendices de la .
o ) meses manera directa
2020 MILLAN CUERO | formacidn regular y complementaria del mensual
CNPB Valle, en el area Tecndlogo en
Distribucion Fisica Internacional (Virtual)
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
PAOLA acompafar y evaluar procesos de Formacion | Tres (03) $13.533.334
76-01627 ANDREA Profesional para aprendices del Programa | mesesy pagaderos de | Contratacion
de 2019 VALENCIA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | veintiséis manera directa
CAICEDO Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (26) dias mensual
en el drea Negociacion Internacional
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
, acompafar y evaluar procesos de Formacion | Tres (03) $13.533.334
JOSE EDWIN . . L.
76-01638 Profesional para aprendices del Programa | mesesy pagaderos de | Contratacion
PEREA . . s .
de 2019 Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | veintiséis manera directa
VALENCIA g ‘
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (26) dias mensual
en el drea Negociacion Internacional
GTH-F-076 VO1
|




FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompafiar y evaluar procesos de Formacion

PAOLA Profesional para aprendices de la Formacién »31.216.815
1828 ANDREA Regular pCom Fl)ementaria 5018 en el Nueve (9) pagaderos de | Contratacion
de 2018 VALENCIA gwar y tomp meses manera directa
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
CAICEDO , . i s mensual
en el darea Tecndlogo Negociacion
Internacional
Prestacion temporal de servicios
profesionales como instructor para
76-01633 orientar, acompafiar y evaluar procesos | .
DIANA » acompanar y eva'uar p Siete (07) | $25.316.666
de de  Formacién  Profesional  para .
PATRICIA . meses y pagaderos Contratacion
201976- aprendices del Programa Oferta Regular :
VALENCIA ) . o tres (03) de manera directa
01633 de en la vigencia 2019 en el Centro Nautico | .
CAICEDO ) dias mensual
2019 Pesquero de Buenaventura en el area
Comercio Internacional
Prestacion temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
DIANA acompafiar y evaluar procesos de Formacion $22.257.168
1594 de PATRICIA Profesional para aprendices del Programa | Ocho (8) pagaderos de | Contratacion
2018 VALENCIA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | meses manera directa
CAICEDO Centro Nautico Pesquero de Buenaventura mensual
en el drea Comercio Internacional
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
JOSE EDWIN | 200 erencices oo s Formacion $22.257.168
1486 PEREA Rezular pCom F;ementaria 5018 en el Ocho (8) pagaderos de | Contratacidn
de 2018 VALENCIA gwlar y tomp meses manera directa
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
X . . mensual
en el drea Comercio Internacional
Contratar la prestacion de servicios
co1 temporales como instructor para orientar,
JUAN CARLOS | acompaiiary evaluar los procesos de fpi para | Dos (2) $10.454.500
PCCNTR ~ . ., .,
AVENDANO aprendices formacion regular y | mesesy pagaderos de | Contratacién
1360155 de . [ S .
PINTO complementaria del cnp valle darea | veintisiete manera directa
2020 . ,
Transversal comunicaciones Programa de | (27) dias mensual

Asistencia Administrativa
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
BERNARDO acompafiar y evaluar procesos de Formacion | Siete (7) $25.316.667
76-01642 MANUEL Profesional para aprendices del Programa | mesesy 3 a‘der<;s de Contratacion
de 2019 MOSQUERA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | siete (07) Pag directa
s , manera
VIVAS Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | dias
) L - mensual
en el darea Marineria de maquinas
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
BERNARDO acompafiar y evaluar procesos de Formacion $7.852.146
2768 MANUEL Profesional para aprendices del Programa | Dos (2) 5 éder.os de Contratacion
de 2018 MOSQUERA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | meses Pag directa
g manera
VIVAS Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
) s - mensual
en el darea Marineria de maquinas
Orientar procesos formativos presenciales
VENNY con base en los planes de formacion | sjete (7) $25.550.000
76-01575 ARRECEHA concertados - orientacion de procesos de | mesesy pagaderos de | Contratacion
de 2019 formacion por proyectos dentro de las | Nueve (9) manera directa
TORRES técnicas didacticas activas dias mensual
Orientar procesos formativos presenciales
YOMAIRA con base en los planes de formacion | sjete (7) $25.550.000
76-01576 ANGULO concertados - orientacion de procesos de | mesesy pagaderos de | Contratacion
de 2019 ) formacion por proyectos dentro de las | pyeve (9) manera directa
ALEGRIA técnicas didacticas activas dias mensual
Orientar procesos formativos presenciales
VENNY con base en los planes de formacién $20.811.210
1654 de ARRECHEA concertados - orientacion de procesos de | Seijs (6) pagaderos de | Contratacion
2018 formacién por proyectos dentro de las | meses manera directa
TORRES técnicas diddcticas activas mensual
Orientar procesos formativos presenciales
con base en los planes de formacion $20.811.210
YOMAIRA . . . L
1838 de ANGULO concertados - orientacién de procesos de | Seis (6) pagaderos de | Contratacién
2018 P formacion por proyectos dentro de las | meses manera directa
ALEGRIA L e .
técnicas didacticas activas mensual
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
BEATRIZ acompaiiar y evaluar procesos de Formaciéon | Cuatro $14.816.667
76-01630 IVONNE Profesional para aprendices del Programa | (04) meses | pagaderosde | Contratacién
de 2019 ARAUJO Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | ysiete manera directa
PORTOCARRO | Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (07) dias mensual
en el adrea TGO Gestion del Talento
Humano/Recursos Humanos
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiiar y evaluar procesos de Formacion
BEATRIZ Profesional para aprendices de la Formacién $31.216.815
1612 de IVONNE Regular y Complementaria 2018 en el | Nueve (9) pagaderos de | Contratacién
2108 ARAUJO Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | meses manera directa
PORTOCARRO | en el drea Tecndlogo Gestion de Talento mensual
Humano/Recursos Humanos
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompanar y evaluar proc.esos de Formacién . $25.316.667
JHON JAIRO Profesional para aprendices del Programa | Siete (7) .,
76-01885 . . pagaderos de | Contratacién
de 2019 PADILLA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | mesesy manera directa
NAVARRETE Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (7) dias
. s g . mensual
en el drea TGO Negociacion Internacional
(Virtual)
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompafiar y evaluar procesos de Formacioén .
23. .
76-02113 DIANA ISABEL | Profesional para aprendices del Programa if;g:) Sa ?;:2802%1 Contratacion
ARROYAVE Oferta Regular en la vigencia 2019 en el L y Pag .
de 2019 L. veinticuatr manera directa
VIVAS Centro Nautico Pesquero de Buenaventura ,
, L, . 0 (24) dias mensual
en el drea TGO Negociacion Internacional
(Virtual)
Contratar la prestacién de servicios
co1 temporales como instructor para orientar,
1 . .
PCCNTR RUBY AMPARO | acompafiar y evaluar los procesos de fpi para Un (1) mes z6a§j§'ossoge Contratacién
1372936 de CAICEDO aprendices de la formacidon regular vy v o pag .
. . veintisiete manera directa
2020 MURILLO complementaria del cnp valle drea ,
(27) dias mensual
Transversal Derechos Fundamentales
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompafiar y evaluar procesos de Formacion | Siete (07) $25.338.333
JHAMILE . . L
76 -01565 Profesional para aprendices del Programa | mesesy pagaderos de | Contratacién
RIASCOS . . :
de 2019 Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | nueve (09) manera directa
MORENO . ‘
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | dias mensual
en Seguimiento en la Etapa Productiva y
Lectiva de los Aprendices
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiiar y evaluar procesos de Formacion
HAMILE Profesi i | i6 16.692. L.
1264 de JHA rofesional para aprendlces'de a Formacién Seis (6) $16.692.876 Contratacién
2018 RIASCOS Regular y Complementaria 2018 en el meses pagaderos de directa
MORENO Centro Nautico Pesquero de Buenaventura manera
en la Etapa Productiva y Lectiva de los mensual
Aprendices
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiiar y evaluar procesos de Formacion
RICHARD Profesional para aprendices del Programa | Cuatro $17.033.334
76 -01776 . Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | (04) meses | pagaderos de | Contratacion
ANDRES JORY g S .
de 2019 MARIN Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | y veintiséis manera directa
en el area Ejecucion Programas Deportivos | (26) dias mensual
/Cultura Fisica para todos los Programas de
Formacion Titulada del Centro
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompafiar y evaluar procesos de Formacioén
Profesional dicesde la F i6
rofesional para apren |ces. e la Formacién $13.910.730
1619 de RICHARD Regular y Complementaria 2018 en el Cinco (05) agaderos de | Contratacion
ANDRES JORY | Centro Nautico Pesquero de Buenaventura pag .
2018 . . .. meses manera directa
MARIN en el area Ejecucion Programas
. . mensual
Deportivos/Cultura Fisica para todos los
Programas de Formacion Titulada del
Centro
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompanar y evaluar proc.esos de Formacién . $25.316.667
YANETH Profesional para aprendices del Programa | Siete (7) -,
76-01623 . . pagaderos de | Contratacion
de 2019 BANGUERA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | mesesy manera directa
BONILLA Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (7) dias
e s mensual
en el area inglés para todos los programas de
formacion titulada del centro
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Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
) acompanar y evaluar proc.esos de Formacién _ $25.316.667
JOSE JEFERSON | Profesional para aprendices del Programa | Siete (7) .,
76-01626 . . pagaderos de | Contratacién
de 2019 CUESTA Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | mesesy manera directa
CORREA Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | (7) dias
e s mensual
en el area inglés para todos los programas de
formacion titulada del centro
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiiar y evaluar procesos de Formacion
ALDEMAR Profesional para aprendices de la Formacion 4.685. .
1987 ofesional para aprendice 'de ormacio Once (11) $34.685.350 Contratacién
ORTIZ VIAFARA | Regular y Complementaria 2018 en el pagaderos de .
De 2018 i meses directa
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura manera
en el area inglés para todos los programas mensual
de formacion titulada del Centro
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
= | . .
) acompanar y evaluar pr(?cesos de ormac!?n $ 34.685.350
ALEXRINCON | Profesional para aprendices de la Formacion L
1980 . Once (11) pagaderos de | Contratacién
HURTADO Regular y Complementaria 2018 en el .
De 2018 . meses manera directa
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura mensual
en el area inglés para todos los programas
de formacion titulada del Centro
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiar y evaluar procesos de Formacion
JEFFERSON | ar en 1 wigoncin 2015 en o1 | %210 | 13 045 000
76-01616 GIRALDO ’g . & (04) meses oo Contratacion
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura o pagadero de .
de 2019 GUTIERREZ , ., ‘.- y veintiséis directa
en el area Aplicacion de Buenas Practicas en , manera
. P . . (26) dias
el Laboratorio Quimico — Alistamiento de mensual
Materiales y Equipos Basicos para
Laboratorio Quimico
Prestacién temporal de servicios
eresson | Zofesonates oo srcor s oren —_—
2139 GIRALDO Profe.fional yara a rerF:dices de la Formacion Diez (10) a éder;) de Contratacion
De 2018 GUTIERREZ para ap ) meses pag directa
Regular y Complementaria 2018 en el manera
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura mensual
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Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
ey | TPy Sl s SO | st o) | sz0mast0
76- 01612 MORAN Oferta ReguFI)ar enpla vigencia 2019 gen ol meses y pagadero de Contratacion
de 2019 RIASCOS o siete (07) manera directa
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura dias mensual
en el area Emergencias Médicas OMI 1.13 Y
Primeros Auxilios
Prestacién temporal de servicios
profesionales como instructor para orientar,
acompaiiar y evaluar procesos de Formacion
MARLEN,YISEL Profesional para aprendices de la Formacion $15.362.000
2138 MORAN Regular y Complementaria 2018 en el | Cinco (05) T Contratacion
De 2018 RIASCOS Centro Nautico Pesquero de Buenaventura | meses pagaderos de directa
en el area Emergencias Médicas OMI 1.13 Y manera
. .. mensual
Primeros Auxilios
76-01634 ANA MILENA Prestacién temporal de servicios | Siete (07) $20.723.500 Contratacion
de 2019 MENDEZ profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagadero de directa
RAMIREZ acompaiiar y evaluar procesos de Formacién | siete (07) manera
Profesional para aprendices del Programa | dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el d4rea Técnico en Asistencia
Administrativa y Archivo
1623 DIANNE KARIN | Prestacion temporal de servicios | Seis (06) Contratacion
de 2018 JARAMILLO profesionales como instructor para orientar, | mesesy $18.640.378 directa
LOPEZ acompafiar y evaluar procesos de Formacion | veintian pagaderos de
Profesional para aprendices de la Formacién | (21) dias manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el drea Técnico en Asistencia
Administrativa — Organizacion de Archivos
Cco1 YIMINSON contratar la prestacién de servicios | Un (01) Contratacién
PCCNTR PARRA temporales como instructor para orientar, | mesy $6.849.500 directa
1438326 de RENTERIA acompafiar y evaluar los procesos de fpi para | veintisiete pagaderos de
2020 aprendices de la formacién regular y | (27)dias manera
complementaria del cnp valle en el programa mensual
Marinero que forma parte de la guardia de
navegacion
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76-02000 YIMINSON Prestacién temporal de servicios | Cuatro Contratacion
de 2019 PARRA profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | $13.561.000 directa
RENTERIA acompafiar y evaluar procesos de Formacion | y veintidds | pagaderos de
Profesional para aprendices del Programa | (22) dias manera
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el mensual
Centro Ndautico Pesquero de Buenaventura
en el drea Orientacién Marinera/Motorista
Costanero/Pesca
1613 de AMANDA Prestacién temporal de servicios | Siete (07) $25.316.667 Contratacion
2019 CEDENO profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
RENTERIA acompafiar y evaluar procesos de Formacién | siete (07) manera
Profesional para aprendices del Programa | dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area TC Ventas de Productos y
Servicios - Aspectos Basicos en Mercadeo y
Ventas - Promotor en Puntos de Ventas
Servicio de Apoyo al Cliente
2593 AMANDA Prestacién temporal de servicios | Cuatro Contratacion
de 2018 CEDENO profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | $10.405.605 directa
RENTERIA acompafiar y evaluar procesos de Formacion pagaderos de
Profesional para aprendices de la Formacion manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
co1 PIEDAD Prestacién temporal de servicios | Dos (02) Contratacion
PCCNTR GONZALEZ profesionales como instructor para orientar, | mesesy $10.454.500 directa
1358687 de CAICEDO acompaiiar y evaluar procesos de Formacion | veintisiete | pagaderos de
2020 Profesional para aprendices de la Formacidon | (27) dias manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
CTO 76 — PIEDAD Prestacién temporal de servicios | Siete (07) Contratacion
01629 de GONZALEZ profesionales como instructor para orientar, | mesesy $25.316.667 directa
2019 CAICEDO acompafiar y evaluar procesos de Formacién | siete (07) pagaderos de
Profesional para aprendices del Programa | dias manera
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area Salud ocupacional para todos los
programas de formacidn titulada del centro
Cco1l ROSMERY Contratar la prestacion de servicios | Dos (02) Contratacion
PCCNTR ZAPATA temporales como instructor para orientar, | mesesy $8.772.167 directa
1360007 de GARCIA acompaniar y evaluar los procesos de fpi para | catorce pagaderos de
2020 aprendices de la formacién regular vy | (14)dias manera
complementaria del cnp valle drea mensual
Complementaria -—Trabajo Seguro en
Alturas.
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CTO 76 - ROSMERY Prestacién temporal de servicios | Cuatro Contratacion
01617 ZAPATA profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | $14.000.000 directa
de 2019 GARCIA acompaiiar y evaluar procesos de Formacion pagaderos de
Profesional para aprendices del Programa manera
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el drea Trabajo Seguro en Alturas
1631 de ANA LIDUVINA | Prestacion temporal de servicios | Cuatro $17.033.034 Contratacion
2019 HURTADO profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | pagaderos de directa
MOSQUERA acompaniar y evaluar procesos de Formacion | y veintiséis manera
Profesional para aprendices del Programa | (26) dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area TC. Desarrollo de operaciones
logisticas en la cadena de
abastecimiento/Logistica
empresarial/Complementaria logistica
2592 ANA LIDUVINA | Prestacion temporal de servicios | Cuatro Contratacion
de 2018 HURTADO profesionales como instructor para orientar, | (04) meses $8.346.438 directa
MOSQUERA acompafiar y evaluar procesos de Formacion pagaderos de
Profesional para aprendices de la Formacion manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
co1 JULIA Contratar la prestacion de servicios | Un (1) mes $6.849.500 Contratacion
PCCNTR MERCEDES temporales como instructor para orientar | y pagaderos de directa
1359920 de PALACIOS acompaniar y valuar procesos de fpi para | veintisiete manera
2020 RIVAS aprendices de la formacidon regular y | (27) dias. mensual
complementaria del cnpb valle, transversal
contador vigencia 2020.
CTO 76 — JULIA Prestacién temporal de servicios | Un (1) mes $3.616.667 Contratacién
02821 de MERCEDES profesionales como instructor para orientar, | y un(1) dia | pagaderos de directa
2019 PALACIOS acompafiar y evaluar procesos de Formacion manera
RIVAS Profesional para aprendices del Programa mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area Contabilizacién de Operaciones
Comerciales/Asesoria Comercial y
Contabilidad Basica.
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co1 JENNY Contratar la prestacion de servicios | Un (1) mes $6.849.500 Contratacion
PCCNTR PATRICIA temporales como instructor para orientar |y pagaderos de directa
1359921 DE MONTANO acompafiar y valuar procesos de fpi para | veintisiete manera
2020 CUERO aprendices de la formacidon regular vy | (27)dias. mensual
complementaria del cnp valle, transversal
contador vigencia 2020.
CTO0 76 — JENNY Prestacién temporal de servicios | Siete (7) $20.723.500 Contratacion
01628 DE PATRICIA profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
2019 MONTANO acompafiar y evaluar procesos de Formacion | siete (7) manera
CUERO Profesional para aprendices del Programa | dias. mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area Contabilizacién de Operaciones
Comerciales/Asesoria Comercial y
Contabilidad Basica.
2080 de JENNY Prestacién temporal de servicios | Cuatro (4) $11.128.584 Contratacion
2018 PATRICIA profesionales como instructor para orientar, | meses. pagaderos de directa
MONTANO acompaiiar y evaluar procesos de Formacion manera
CUERO Profesional para aprendices de la Formacion mensual
Regulary Complementaria 2018 en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura.
CTO 76 — MILSON Prestacién temporal de servicios | Tres (3) $13.533.334 Contratacion
01637 de OCORO profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
2019 BONILLA acompafiar y evaluar procesos de Formacién | veintiséis manera
Profesional para aprendices del Programa | (26) dias. mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en la Especializacion Tecnoldgica en Disefio
y Desarrollo de Investigaciones de Mercado
Basico — Mercadeo Basico — Ventas
Comercializacion.
76- VICTOR Prestacién temporal de servicios | Cuatro (4) $13.943.000 Contratacién
01615 ALFONSO profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
de 2019 CANDELO acompafiar y evaluar procesos de Formacion | veintiséis manera
ARAGON Profesional para aprendices del Programa | (26) dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el d4rea Técnico Informacion
Turistica/Hoteleria y
Turismo/Complementaria Temas Turisticos
187 VICTOR Prestacion  temporal de  servicios | Cinco (5) $13.910.730 Contratacion
0de ALFONSO profesionales como instructor para meses pagaderos de directa
201 CANDELO orientar, acompafiar y evaluar procesos manera
8 ARAGON de Formacién Profesional para aprendices mensual
de la Formacion Regular y
Complementaria 2018 en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura en el
area Informacion Turistica
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CTO 76 - ELMER Prestacién temporal de servicios | Cuatro(04) $13.943.000 Contratacion
01644 de SAMUEL DIAZ | profesionales como instructor para orientar, | meses pagaderos de directa
2019 GARCIA acompafiar y evaluar procesos de Formacion manera
Profesional para aprendices del Programa mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
en el area Manejo de Montacargas vy
Operacion de Equipo Portuario (Pdrtico RTG,
Reach Stacker. TT).
2575 de ELMER Prestacién temporal de servicios | Tres (03) $10.108.464 Contratacion
2018 SAMUEL DIAZ | profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
GARCIA acompaiar y evaluar procesos de Formacion | diecinueve manera
Profesional para aprendices de la Formacion | (19) dias mensual
Regulary Complementaria 2018 en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura.
1857 de ELMER Prestacién temporal de servicios | Cinco (05) $17.342.675 Contratacion
2018 SAMUEL DIAZ | profesionales como instructor para orientar, | meses pagaderos de directa
GARCIA acompafiar y evaluar procesos de Formacion manera
Profesional para aprendices de la Formacion mensual
Regulary Complementaria 2018 en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura
001857 de | EMER SAMUEL | Prestacion temporal de servicios | Nueve (09) | $31.679.286 Contratacion
2017 DIAZ GARCIA | profesionales como instructor para orientar, | y cuatro pagaderos de directa
acompafiar y evaluar procesos de formacion | (4) dias. manera
profesional para aprendices de la Formacion mensual
Regular y complementaria 2017 en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura en el
Area Manejo de Montacargas y Operacién de
Equipo Portuario (pértico, RTG, Reach
Stacker, TT).
Cco1 DAGOBERTO Contratar la prestacion de servicios | Un (01) $ 6.849.500 Contratacién
PCCNTR CASTRO temporales como instructor para orientar, | mesy pagaderos de directa
1359913 de HERNANDEZ acompaniar y evaluar los procesos de fpi para | veintisiete manera
2020 aprendices formacion regular y | (27) dias mensual
complementaria del cnp valle area Lucha
Contra Incendios Basico OMI 1.20
76-01618 DAGOBERTO Prestacién temporal de servicios | Cuatro Contratacion
de 2019 CASTRO profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | $13.943.000 directa
HERNANDEZ acompafiar y evaluar procesos de Formacion | y pagaderos de
Profesional para aprendices del Programa | Veintiséis manera
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el | (26) dias mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el area Lucha Contra Incendios Basico
oMl 1.20
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2658 DAGOBERTO Prestacién temporal de servicios | Tres (03) Contratacion
De 2018 CASTRO profesionales como instructor para orientar, | meses $8.346.438 directa
HERNANDEZ acompafiar y evaluar procesos de Formacion pagaderos de
Profesional para aprendices de la Formacién manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
co1 MERLY EDITH | Contratar la prestacion de servicios | Dos (02) Contratacion
PCCNTR GARCES RIVAS | temporales como instructor para orientar, | mesesy $10.454.500 directa
1359916 de acompafiar y evaluar los procesos de fpi para | veintisiete | pagaderos de
2020 aprendices formacion regular y | (27) dias manera
complementaria del cnp valle drea mensual
Emprendimiento Empresarial
co1 LUIS Contratar la prestacion de servicios | Dos (02) $10.454.500 Contratacion
PCCNTR FERNANDO temporales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
1359071 de MONTANO acompaniar y evaluar los procesos de fpi para | veintisiete manera
2020 AGUILAR aprendices formacion regular y | (27) dias mensual
complementaria del cnp valle drea
Emprendimiento Empresarial
76-01641 LUIS Prestacién temporal de servicios | Siete (7) $25.316.667 Contratacion
de 2019 FERNANDO profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagaderos de directa
MONTANO acompafiar y evaluar procesos de Formacion | veintisiete manera
AGUILAR Profesional para aprendices del Programa | (27) dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el drea Emprendimiento Empresarial
1621 de ABDULASIS Prestacién temporal de servicios | Seis (06) $20.723.500 Contratacién
2019 ALONSO profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagadero de directa
CHAVEZ acompafiar y evaluar procesos de Formacion | siete (07) manera
Profesional para aprendices del Programa | dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
en el drea TC Fabricacion de Estructuras
Metalicas Soldadas
1655 ABDULASIS Prestacién temporal de servicios | Once (11) Contratacién
De 2018 ALONSO profesionales como instructor para orientar, | meses $29.212.533 directa
CHAVEZ acompafiar y evaluar procesos de Formacion pagadero de
Profesional para aprendices de la Formacién manera
Regular y Complementaria 2018 en el mensual
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
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2047 de ELSY CAROLINE | Prestacion temporal de servicios | Seis (06) $19.600.000 Contratacion
2019 CAMPAZ profesionales como instructor para orientar, | mesesy pagadero de directa
QUINONES acompafiar y evaluar procesos de Formacién | dieciocho manera
Profesional para aprendices del Programa | (18) dias mensual
Oferta Regular en la vigencia 2019 en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
en el area Técnicas Mesa y Bar - Servicios de
Arreglo de Habitaciones
2626 ELSY CAROLINE | Prestacion temporal de servicios | Cuatro $8.346.438 Contratacion
De 2018 CAMPAZ profesionales como instructor para orientar, | (04) meses | pagaderos de directa
QUINONES acompaiiar y evaluar procesos de Formacion manera
Profesional para aprendices de la Formacion mensual
Regular y Complementaria 2018 en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
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7 £1g| 2| senicio por fuera del objeto y/o servicio sin la olals|3] ® suscripcion previade la | 5 | 5 | 5 | S| no | B Li cacion a las Permanente
2| 8| 8| tas obligaciones contractuales solemnidad gl 2 adicion, modificacién o @ 5 X
Elo| o Z| 5 8 2 demas personas que
[m pactadas. requerida por ley o contrato adicional. s manejan informacion a
]
3 fin de canalizar
@
Realizar seguimiento
continuo a la ejecucion del
contrato y de evidenciar un
Afecta la < | presunto incumplimiento ylo
| = Incumplimiento del de la i | demoras se dara aplicacién
28| §| contrato (Ejecucion parcial o | necesidad que se - 2 alos procedimientos, ° < Seguimiento a la
8 g3l e del objeto pi de cubrircon| 3 | 3| 6 [Z| B clausualas excepcionales, | 2| 3 | 5| 8| No | & | Ejecucién | Liquidacion ejecucion del contrato Permanente
@i | &| &|olas obligaciones contenidas en | el contrato. Puede § | caducidad, sanciones y = o
o el contrato generar sanciones H multas conforme lo
y prérrogas © establece la norma,
atendiendo a los derechos
de la Entidad. (art. 84, 85,
86 L 1474/11)
2
3
| = Errores cometidos por los Demora en los I Revisién de documentos =3
B| 2|:8| &| contratistas en la elaboracion de pagos que puede 2 %] Registro en la lista de
s|£|18| S 9| & |radicados por el Contratista Sl o |85 4 " . Durante la
9| c| gl 2| @ las actas y/o cuentas que afectar el 22| 4 || 11| 2|@| 2 |§ 3| Ejecucion | Liquidacion | verificacion que debe A
o|l%| 38| & Q| para solicitar los ajustes a 2 ejecucion
o|w|2 8 ocasionan demoras en su desarrollo normal S T realizar el supervisor
& . o correspondientes. 4
radicacion. del contrato <
O
. E
glgls| B Incumplimiento de ) <
2| xS P, L .
5 o] (=] (=] L P imient I
10 59|88 Liquidacion del contrato de lanormatividad |\ | | , |2 § Seguimiento  por parte 1] 2|8 no| 2 |Liquidacion|Liqudacion| Seguimiento a la permanente
258§ manera inoportuna sobre liquidacion &| £ | del Supenvisor del contrato ] u ejecucion del contrato
&l g|wl & de contratos £
c 3
= o
i R 6n de i )

Enfermedad por Covid-19, e‘j”““’o"cﬂ‘;:n;’:';:" dad de 2 Fecha Una ez se
| || | enfermedad General iaboral, | Posive pérdida @ | evento con activdacs y programas 8 | Latecha o o ieln
] 5 i i 5 @ . g
£1glg| 8 accidentes de trabajo que economica para el s| & . de =X @ de entrega | Verificacion permanente | laentrega de

1| 8|l gl 3| 8 puedan contratista y 2 3| 5[] £ |prevencionatraves del Sistemade| 1| 2 | 3 | '@ | SI [ F L .
alx| 38| 5 " p <| 2 Sequridad @ & | inicio del del por el supervisor informes por
aldlEl & generar incapacidad desinfor macion S saud g i by 2 contrato contrat parte del
o discapacidad, para la entidad. o o o g o contratista, hasta
muerte del contratista entre otr omunieacion pe g su finalizacion.
uerte del contratista entre otros con el supervisor S
* En todo caso, el area donde nace la necesidad del servicio, es responsable de analizar la contratacién a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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L : J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHvtorres VANESSA TORRES BANGUERA
!

Unidad 6 Subunidad 36-02-00-076- CENTRO NAUTICO PESQUERO DE

Ejecutora Solicitante:
Nacln" Fecha y Hora Sistema: 2021-01-15-11:44 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presug tal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 2321 Fecha Registro: 2021-01-15 Unidad / Subunidad ejecutora: |36-02-00-076-912610 CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA-VALLE

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno

Valor Inicial: 1.720.355.000,00| Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual.: 1‘720'355'000'00|gzlr:l;r);meter: 1.720.355.000,00|Vr. Bloqueado 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Namero: 2321 Fecha Registro: |2021-01-15 Namero: |M0dalldad de | ITipu de contrato:

contratacion:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE IRECUIREOIR SITUAC.
ECURSO
912645 CENTRO C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
NAUTICO PESQUERO DE |BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION OPERACION COMPROMETER
BUENAVENTURA-VALLE - |PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Nacion 10 CSF
SERVICIOS PRESTADOS |SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA
A LA FORMACION NACIONAL
Total: 1.720.355.000,00] 0,00 1.720.355.000,00  1.720.355.000,00 0,00
Objeto: CONTRATACION DE INSTRUCTORES: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL - Contratacion de Instructores de la Oferta Regular en el SENA — Centro Nautico Pesquero de Buenaventura Valle.

Firma Responsable
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de

1
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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2021, entregado a la
Direccion de Formacion Profesional, se verificd que los servicios personales temporales
como para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el cnp valle, se encuentra incluido en el mismo.

Para mayor constancia se firma en Buenaventura, a los trece (13) dias del mes de agosto
de 2021.

' Firmado digitalmente por

i) MAURICIO GOMEZ BETANCOUR
/ Fecha: 2021.08.20 13:37:33

-05'00'

MAURICIO GOMEZ BETANCOURT
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Subdirector

Proyect6: Mabel Montafio M. — Apoyo Administrativo — Contratacion ﬂl{f
Revisé: Javier Riascos Yurgaky - Asesor Juridico - CNPB /)

GFPI-F-137 V.1
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=ENA

PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

PAA - Excel (Error de activacion de productos)

Férmulas Datos Revisar Vista Acrobat PDFelement @ Indicar... 8 Compartir

Texto - %Formatocond\cloﬂa\' Insertar - E' AY p

£ - g5 mo GDarfDrmatDcomotabla' E"Ellmmar = ' z
Ordenar  Buscary

%
y

= & = - o
- (jjg .')D,g D Estilos de celda - [#H Formato - T 7 yfiltrar - seleccionar~
Portapapeles Fuente [F] Alineacidn o Nimero F] Estilos Celdas Maodificar -~
B2371 - I 76-912610-58- Contratar la prestacidn de servicios temporales como instructor para orientar acompafiar y evaluar los &

procesos de fpi de aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el cnp valle.

A B -
2858/ 80161500 |76-912610-45- prestar senvicios temporales para apoyar la impl itacidn divulgacidn mantenimiento continuo de los subsistemas de gestidn ambiental en ¢
2859/ 80161500 | 76-912610-46- prestacidn de senvicios personales de cardcter temporal para atender el proceso de cumplimento de protocolo de bioseguridad para la toma y
286080161500 | 76-912610-47- prestacidn de servicios personales de caracter temporal para atender el proceso de cumplimento de protocolo de bioseguridad para la toma y

2861|80161500 | 76-912610-48- prestar servicios temporales para apoyar las actividades administrativas en el area de bienestar al aprendiz y atencidn al egresado centro nauf]
2862| 80161500 |76-912610-49- prestar semvicios personales de cardcter temporal como gestor de apoyos de sostenimiento, realizando las actividades pertinentes a los proce
2863 | 80161500 |76-912610-50- prestar sus senvicios personales de caracter temporal para realizar |as actividades inherentes al cargo de maquinista del bugue escuela del cel
286480161500 |76-312610-51- prestar sus senicios personales de caracter temporal para realizar las actividades inherentes al cargo de marinero del buque escuela del cent
2865/ 80161500 |76-912610-52- prestar sus senicios personales de cardcter temporal para realizar las actividades inherentes al cargo de marinero del bugue escuela del cent
2866 | 80161500 |76-912610-53- prestar senvicios personales temporales para realizar actividades inherentes al cargo de capitan del bugue escuela jr castrillon del sena cnp dd
286780161500 | 76-912610-54- prestar sus senvicios personales de cardcter temporal para realizar las actividades inherentes al cargo de cocinero del buque escuela del cent
2865 80161500 | 76-912610-55- prestar sus senicios personales de caracter temporal como apoyo administrativo como marinero de las embarcaciones menores (lanchas) en
2869| 80161500 | 76-912610-56- prestar semvicios temporales como apoyo para el seguimiento y atencidn al egresado del centro ndutico pesquero de buenaventura en la vigen
2370|80161500 | 76-912610-67- prestar servicios temporales como apoyo en el sequimiento de aprendices en etapa lectiva v productiva del centro ndutico pesquero de buenay
30111700 76-912610-58- Contratar |a prestacidn de sgrvicios temporales como instructor para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de aprendices del

2871 programa de oferta reqular v complementaria en el cnp valle.

2872/ 80111700 | 76-912610-59- contratar |a prestacidn de senvicios temporales como_instructor para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de aprendices del progr]
267380111700 | 76-912610-60- contratar la prestacidn de senvicios temporales como instructor para orientar acompafiar y evaluar procesos de fpi para aprendices programa s
287480111700 | 76-912610-61- contratar |a prestacidn de senicios temporales como instructor para orientar acompafiar y evaluar los procesos de fpi de aprendices del progrg
2875/ 80111700 | 76-912610-62- contratar la prestacidn de senvicios temporales como instructor para orientar acompariar y evaluar procesos de fp para aprendices del progran|
287a|80161500 | 76-912610-63- prestar sernvicios temporales profesionales en area de bienestar al aprendiz y atencién al egresado como psicdlogo efectuando actividades reld
2877|80161500 | 76-912610-64- prestar semvicios temporales profesionales en drea de bienestar al aprendiz y atencidn al egresado como psicdlogo efectuando actividades relg
2878|80161500 | 76-912610-65- prestar semvicios temporales profesionales para realizar actividades relacionadas con |a construccidn de comunidad sena, liderazgo v fortalec|
257980161500 | 76-912610-56- prestar los senvicios personales temporales como técnico auxiliar de enfermeria para apoyar el desarrollo y fomento de promocidn de salud fis
2880| 80161500 |76-912610-67- prestar los senvicios personales temporales como técnico auxiliar de enfermeria para apoyar el desarrollo v fomento de promocidn de salud fis
2881 (80161500 |76-912610-68- prestar los senvicios personales temporales como técnico auxiliar de enfermeria para apoyar el desarrollo y fomento de promocidn de salud fis
2882| 80161500 | 76-912610-69- prestar los senvicios profesionales de cardcter temporal para ejecutar las actividades como capellan en el drea de bienestar y atencidn al egre
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CONSIDERANDO

Que el Centro Nautico Pesquero de Buenaventura de la Regional Valle del Cauca, requiere
contratar la prestacion de servicios temporales como instructor para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de fpi de aprendices del programa de articulacion con la educacién media
en el cnp valle en el area inglés.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por el Director Regional Valle, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descrlpc_|o_n .breve Contratacion de Instructores — Programa Oferta Regular
de la solicitud:
Cantidad de
, 11
contratos:
Valor total de la CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y
contratacion: SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($113.557.500)
CDP: 2321 del 15 de enero de 2021
Rubro: C-3603-1300-14-0-3603025-02
Radlcado - NIS Firmado digitalmente

) por Fernando Jose

L‘/Q‘?d\abi\& . Muriel Andrade
Fecha: 2021.09.02
17:41:12-05'00'

FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
DIRECTOR REGIONAL

SENA, VALLE

Proyectdé: Mabel Montafio M. — Apoyo Administrativo - Contratacion /@6
Aprobé: Mauricio Gémez B. - Subdirector CNPB &%= ¥
Reviso: Alejandra Maria Dominguez Zapata - Abogada Direccién Regional

o
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