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INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

Supervisora

HILDA MARCELA RAMIREZ AMAYA

APOYO A LA GESTION No. 1082 DE FECHA 28/04/2021

Profesional Universitario
Alcaldia de Bucaramanga.

Con toda atencion me permito presentar informe de actnwdades correspondiente al periodo comprendido del
1 al 31 del mes de octubre de 2021, en los siguientes términos:

CONTRATISTA

RODOLFO GALINDO CARDENAS

PROFESION

ADMINISTRADOR DE EMPRESADS

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

FECHA DE PRESENTACION

3 NOVIEMBRE 2021

NUMERO DE INFORME

07

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

ww ¥ S
§ g OBLIGACION PRODUCTO ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
1- 14 octubre solicitud cursesingles | 2 Anexo
de la secretaria de equcamén -Correos
77 personas gestionar para -Fotos
empezar en nov:embr%ara ;os
Gestionar la | Orientaciones y alumnos de 10 y 11 de colegios
articulacion, Capacitacion de oficiales .
institucional e | las 2- J 5 confirmarle la -Correo
intersectorial con el | competencias solicittd del.curso navidefio en 1
sector publico y | necesarias de la el Barrio Muﬁ% para empezar la
privado para | poblacion primera semana de noviembre
fortalecer las | vulnerable de los martes y jueves en horas de
capacidades y | los programas wla tarde todas las personas se
competencias de la secretaria e@cuentran ya registradas en
vinculadas a la | de desarrollo §ff|a plus y tenemos las copias
productividad en los | social Ad las cedulas, esta tarde le
grupos de poblacion “envid todos los soportes,
vulnerables de los gracias
diferentes
programas y metas
de la secretaria de
1 desarrollo social del
Municipio de
Bucaramanga
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Definir la atencion,
concertar .y realizar
agendas de
relacionamiento con
el sector productivo
y académico vy
hacer el
seguimiento a los
planes 'y a |los
programas para
desarrollar

convenios, alianzas
y planes operativos
que permitan dar
una respuesta
institucional a las

Agendas

relacionamiento
con el sector |

productivo,
convenios,
alianzas
planes
operativos

den respuesta

institucional

las necesidades

3- octubre 13 Revisién y firma plan | 1
operativo Alcaldia de Bucaramanga - Sena

de

y
que

a

-Correos

- oficio y correo
con la propuesta
a aprobar
Alcaldia Sena

necesidades identificadas

identificadas

Articular con los | Informe 1 -Foto
rogramas de la | mensual de las Correo copia
p g . ..

secretaria .d? aCt'lY'd‘;deS : 4 Informe mensual de actividades

desaipolio = social firedlizadas & ha realizadas en septiembre

para hacer | seguimiento de

seguimiento a la | la participacion

efectiva y oportuna
participacion de los

de los grupos
beneficiarios de

grupos de poblacién | los planes

beneficiaria en los | operativos

planes, programas | realizados

y actividades

interinstitucionales &

presentando :

informe mensual

Participar en la 5 4Qatubre 27 grupo del Barrio Mutis 2 Correo, wassad
logistica de los 4 Munecos Naviderios listado enviado a la Fotos
diferentes eventos | Apoyar en los ; |nstructgra ya gestionado por el equipo

de divulgacién en | diferentes tde desarrolio social

los que organiza y/o | eventos 1

es invitada la
secretaria de

organizados

la secretaria de

-SOIICItud de socializaciéon programa SER
por convenio Sena

desarrollo social | desarrolloy socnal 7 -octubre 23 se atendi6 desde las 10m en el
para dar a conocer | para dar recrear-del mutis al personal para el curso | 1
el portafolio de | conocer navidenos con dificultades en la inscripcion de
servicios, de portafollo Sofia plus grupo de trabajo Desarrollo social
manera integral de |«4pr

los grupos [iman ra integral.

poblacionales. ;

Pfese"ta(; : Rec?;me"da; : 8-reunion  inclusién  social | 2 NA
recomendaciones con la secretaria

sobre _ihiciativas | de  Desarrollo persona mayor - 12 de octubre
empresariales _gue | Social en

permitan,, identificar | aspectos de

areas de »mter;es a | interés

desarrollar por los | ocupacional

grupos de poblacién | para la

beneficiaria. poblacion

beneficiada
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Prestar apoyo en
las acciones,
mecanismos ylo
estrategias virtuales
0 presenciales en
desarrollo de las
actividades
encaminadas a la
proteccion de la
poblacién
vulnerable con
ocasion del COVID
-19.

Apoyb a |la

proteccion
vulnerable con
ocasion del
COVID.19

Se cumple con los protocolos
bioseguridad exigidos en las
diferentes  reuniones que se
desarrollan para el cumplimiento de
los objetivos 22 y 29 octubre ferias
institucionales

Foto

Apoyar la respuesta
a las solicitudes y
requerimientos de
entes de control,

autoridades

judiciales y
administrativas y
ciudadania en

general con temas
asociados al objeto
contractual y las
obligaciones
especificas.

Apoyo a las
respuestas y
requerimiento
de los entes de
control.

25 octubre reunion  afos
maravillosos Nos encontramos
reunidos con las secretarias,
oficinas, institutos
descentralizados de la
@AlcaldiaBGA e instituciones
privadas de la ciudad definiendo
estrategias para beneficiar a los
ciudadanos con los servicios que
se ofertan en la feria institucional

& %

foto

o

CONTRATISTA.

Rodolfo Galindo Cardenas
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