Cuenta de cobro 006- 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
YOHNNY LIRIOLA HERNANDEZ GARCIA
C.C. 52.493.539 de Bogota

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL TREINTA Y DOS PESOS
($5.860.032)

Por concepto de:

» Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
5044 de 2021 correspondiente del 1 al 31 de octubre de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROE ESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.G.E.

_ D)
YOHNNY LJ . NANDEZ GARCIA

Direccién: CALLE 152 # 54 -50 MAZUREN 8 CASA 41
No Cuenta: 0550008400720267 ahorros Davivienda

Fecha: 31/Qctubre/2021
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