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Marque con una X seglin correspnr:?qa
Acta de Subred ____ E Acta de Unldad Prestadora de Servicios Acta de Sede de una Unidad

Nombre de la Unidad Prestadora de Ser\ncms (5| apllca)

Nombre de Sede de'la Umdad (si apllca)

Tipo de acta . _ g
: NUMERG DE ACTA: 01
COIVHTE' - REUNION X OoTRO__ ¢ ' _ N
FECHA: 07/01/2021 ‘ :, : : LUGAR sIsS 80 E.S,E, ASDINCGO HORA INICIO: 10:0A.M.
RESPONSABLE STEWART AUGUSTO CRUZ FAJARDO o _ _ .
Super\n :0!‘ Contrato No. 64892 2020 Vlgllanma y Segurldad HORA FINAL : 11:30AM
X | ‘ '
\ P .

OBJETIVODELAR ON: fi ke e T bR BB : R
Socializar temas relevantes que hacen parte de las obl:gaclones del contrato 6489 2020 cuyo _
objeto es: “‘PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON DESTINO A
lLAS SUBREDES :IN’ _RADAS DE SERVICIOS, DE SALUD -SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.”; firmado entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E. y la:Unién Temporal STC; constltmda por las empresas: Seguridad el Pentagono
Colombiano leltada ~Sepecol Ltda-, Tecnologias Integrales de Seguridad de Colombla Ltda -
Tecmseg de Colombla Ltda— y Custodlar Limitada. ! : :

ORDEN DEL DIA (TEN \SATRZ
' Presentdcbn

- _Capacitaciones ' | :
K PQRS/fehcntacnones SUCESOS: y requerlmlentos

Serv:cuos adlt:lones

* Talento Humano
Medio tecnolégicos

~ Informe de gestién

NG AW

~ [REVISIGN DE COMPROMISOS

: : IR S PR Cumplimiento
No . Compromisc : :. . Responsable Fecll_'la-det ‘
ERRY R R Lo : cumplimiente | g | No Observaciones
1. | NA
.
' Totai compromisos Compromisos | Resueltos | % Cumplimiento
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El dia 07 de enero de 2021 en Ia sede Asdld.go de Ia Subred Integrada de'Servicios de Salud Sur|
Occidente se realizd reunion del sefior Stewart Augusto Cruz Fajardo, supervisor.del icontrato de|
vigilancia y seguridad de la Subred, - de la empresa SEPECOL, ‘sefior-José Agustin Ramirez, Director|
de operaciones, sefior Julian Dadid Castro |Guerrero, Coordinador; Ingen” '
Penia, Directora Administrativa e Hilda BeairizMoreno, auxiliar administrativ de la Subred con el fin
de socializar temas relevantes que hacen parte de las obligaciones del ¢ .,étrato :6489-2020, cuyo|
objeto es: ‘“PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGUR!DAD PRI\[ DA .CON . DESTINO Al
LAS SUBREDES INTEGRADAS DE SERVICIOS DE: SALUD-SUBRED INTEGR : A DE SERVICIOS DE
SALUD: SUR OCCIDENTE E.S.E.” ; firmado. entre la Subred! Integrada de. Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E. y la Union Temporal STC,; constltwda por las empresas: Si_ 'urldad el Pentagor-!

Colombiano leltada -Sepecol Ltda-, Tecnologlas Integrales de Segurldad de Coiombla Ltda 1
Tecnlseg de Colombia Ltda~ Y Custod iar Limitada.

1. Presentac:on En primera |nstan0|a el sefior Stewart Ciruz somahza"e bjet!VO de la reunion
y-presenta a la directora Adm|n|strat|va -El sefior- Ramlrez se presenta como: Director de |-
Operaciones de la empresa SEPECOL; aclarando que la Unién Temporal STC acordo para |°

" mayor operatividad; que la empresa SEPECOL fuera la. .empresa que atendlera dlrectamente

- ala Subred Sur Occidente E.S.E., seran con quienesse gestione: todo asunto relacionado
con el contrato 6489-2020 (respuesta PQRS, sucesos, requenmientos ser\ncms manejo de
talento humano, capamtamones etc.). , Do

Para taI fin presenta al sefior Jullan Da\nd Castro Guerrero qu{: en el . cargo de
Coordinador estara al frente para la atencion en. el jcelefono 31025,1525 / 3232067958
correo electromco coor surocmdente@ epecol com. S _

lngenlera Dora como Dlrectora Adm|n|strat|va mann‘lesta su mteres en que ia ejecucion de ‘
toda consigna para el desempefio delapersonal que preste los servicios en la Subred Sur
Occidente E.S.E.  sea basade en la calldad y la armonia, buscando: la mejora continua y
siempre en * FUNCION DEL SER Y CRECIMIENTO ESPERITUAL, PARA LOGRAR ASI
FORTALECER EL HACER”, cumpilendo las acciones contundentemante manejadas con
respetoytoleranma : T -

2. En intervencion del sefior Stewar’[ Cruz, como super\nsor del Contrato hace enfa3|s en los -
-S|gu1entes temas. o .‘ _ :

2. 1 Capa0|ta0|ones : '
El personal de vrgllanCIa y segu Idad que presta los. ser\ncms en ta Surbred Sur
Occidente, debe recibir capacion o retroahmentamén cada | mes esto con el fin de
entrenamiento a personal nuevo o como accmn de mejora en: las mconS|stenC|as
presentadas del personal antiguo o
Los temas de cada mes, es necesario que ;en coordlnacmgjse establezca el

agendamiento.
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2.2 Manejo d PQRS / Feltmtacrones requenmpentos sucesos.

de evideﬁdias '-a:nte"s de e‘sté término.

2.3 Sollc:Itud defserwclos adlcmnales

estos sin prewa autonzamon

2.4 Talento Humano
la Subred"- e
dlstrlbwdo aS|

Las PQRS vy, Fehcrtamones -asi como derechos de peticion, son redlrecmonados
mternamente por el drea de Atencién al Ciudadano e inmediatamente los enviamos a la L

~empresa; de vugllanCIa con el fin de la validacion de los hechos'y la aplicacién de las

- acciones correctivas a- que dé lugar. Para estas respuestas, generaimente, tenemos
cinco (5).dfas, por lo que la empresa debe enviarnos lo correspondiente, con los.anexos

guridad incluidos los servicios de supervision

Todo: servuczio adlcmnal movumlenfo de pUesto de trabajo o cambio en Ia jornada de |
. trabajo, solo se hace offmal mediante la sollc;ltud expresa-por parte del supervisor del
/ - contrato,: por lo: que fa Entidad no se hace responsable Si se ha reailzado alguno de .

_ | umHES BOSA 13
BOSAH . |LOTE RECREO VIZCAYA "
' S | SUBTOTAL 13

. |UMHES BOSTON ] | R

" | 'SEDE ADMINISTRATIVA o

~ - |'UMHES FONTIBON 1

- {[PAPS 45 SAN PABLO s

: [PAPS 49 ATAHUALPA L
FONTIBON  |'PAPS 50 PUERTA DE TEJA e
| " |PAPSCENTRODIA | ‘1
|ISALUD PUBLICA . .
ZONAFRANCA 5

| {/ARCHIVO MONTEVIDEO X

]! | o SUBTOTAL 20

- FUMHES KENNEDY 5
UMHESTINTAL | 21

- IUNIDAD KENNEDY SEDE FLORALIA - 3
v (SISO B

"1 ", [UNIDAD KENNEDY ARGHIVO :

ICARVAJAL 2

[BODEGA SANTA RITA o

 /SUBTOTAL %
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' | caps PABLO Vi

o

:PABLO VI BOSA

) SEDE ADMINISTRATIVA MASTER ;

SEDEADMINISTRATIVAARCHIVO:‘ T :
(PIAMONTE! - ' 1 /
{FARMACIA| _ 1 '
SERVICIOS|INTEGRALES 10
PAPS PIAMONTE .
PAPS ESTACION- 2
PAPS CARBONEL o
PAPS PALESTINA 10
| PAPS LAURELES N
"| PAPS CABANAS | 3
| PAPS PORVENIR s
|PAPSOLARTE 1
| PAPS SAN BERNARDINO 1
| PAPS DELICIAS 17
|'LOTE SAN BERNARDINO 2
Relavante Compensatonos Planta . 1 .
- : © SUBTOTAL 35

CAPS TRIN IDAD GALAN

7 CAPS F’ATI@ BONITO -

SEDE ADMINISTRATIVA ASDINGO

‘LOTE LA MEXICANA

PAPS LA MEXICANA

PAPS DINDALITO

PAPS ABASTOS

.| PAPS CATALINA

' SUR

[N [PCRN RN PSR PNUR [TVRN T T D

PAPS PUENTE ARANDA

=

| PAPS ALCALA MUZU

=y

_| PAPS 29 KENNEDY

PAPS ASUNCION BOCHICA

PAPS BRITALIA

PAPS CARVAJAL

| PAPS CUN[')INAMARCA B

LIS LU L A )

| PAPS PATIOS

=

| PaPs cLaSS ‘ ;

PAPS ARGELIA

‘| PAPS ALQUERIA

PAPS PIO Xl

.| PAPS BOMBEROS

PAPS VISION

e’

e |w ek e e e
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DESARROLLO

'

_“EI senor;

¥ mas:si son smtomas de COVID 19.

rics Planta

_ SUBTOTAL

iRelevante Compensato 1

48

2(9

_ TOTAL VIGILANTES

tewart sohcuta a la empresa Sepecol del envio de listado de personal que
presta los|servicios en la Subred, - indicando: nimero ‘de documento de - identidad,
nombres pellldos completos sede de desempeno y puesto especifico de traba}o

La empresa tercerizada debe dotar a todo el personal que presta los servicios en la-
Subred Sur Ocmdente E. S E. de todos y cada uno de los Elementos. de Proteccién
Personal, EPP) de acuerdo a necesidad del servicio; reportando los soportes con firma
de rec:bldo fcada mes. ' z ,

fDada Ia epoca ‘de pandemla que nos agobla es necesario el seguimiento diario, de toma'
de temperatura y registros de cualquier novedad relacionada con problemas resplratorlos

Dlanamente presentar Ias novedades de alslamlento por. casos sospechosos o]

-gconflrmados de COVID 19 _dato que debe ser tabulado minimo con los SIgwentes datos:

25

En cuanto los medlos tecnologlcos se so
" reporte detallado del estos. Asf
funcionamiento y dotacuon de los mismos,
icualqmer soi|c1tud no carezcamos de ewde

2.6

- El tnforme
QVentanIIIa
asqeneral@subredsurocc,idente qov co.

" Este mforme debe contener minimo;

 - Capa'gtta ones reallzadas detallando

NO. IDENTIFIGACIO | sepE | E‘U-ESTO- o > | OBSERVACIONES .

Medlo tecnologlcos

licita la verificacion de las instalaciones vy el
o se solicita el chequeo constante del
para que en el momento de dar respuesta a
ncias o documentos -

mism

Informe de Gestion

de gestlon ‘es inecesario’ radlc:arlo en la Subred, ya sea medio flSIGO en
de’ correspondenma o directamente via correo electronico - al. correo

Penodo

del mforme _

el total de personas a capacitar, el 7;'% con
_ al total de personas capagcitadas por cada unidad (Kénnedy, Bosa, Pablo Vi,
Tmtal SuryFontibon) . S
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- Total de PQRS, felicitaciones, sucesos, requerfhjiéhtos (copladewdeos, bitacoras,
informacién, servicios), detaliadd por Unidad de servicio. doHb D TR

__REPORTE PGRS

“UNIDAD | | FELICITACIO

‘PABLO VI

BOSA

KENNEDY
_TITAL
| FONTIBON
TOTAL

PABLO VI

BOSA

SUR

KENNEDY

TITAL

FONTIBON'

TOTAL | ©

- Gestiones administrativas relevantes durante el mes.
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D o i ‘ ' Fecha de
Secretaria de Salud o
! Sub:edlnt:gr:dua de Servicios de Szlud _ ACTA . \ aprobaCIén o 14-01-2020 . \
" sur OcciQente ES.E. : : . L ‘ - ALCALDIA MAYOR

i Cédigo:- : 02-01-F0-0001 | oEsoconhne.

‘ : - : TEMA Reunidn para presentac;on y socializacidn de obligaciones contraqtuaies con
FECHA: 07/01/2021 . | supervisores y coordinadores de la empresz tercerizada que presta los ser\nmos de
| vigilancia y seguridad en fa Subred Sur Ocmdente E.S.E. ‘

coMPRo:\hlsos )

ACTIVIDAD — | RESPONSABLE | FECHA DE CUMPLIMIENTO

' of 101 S ‘

THRET R ST T, T T AT | Bodnero 202/

FWG’E? i PQRb €&6 Zova Fomn LAn }DW'/’@WTM( 77 | o2 [Frero ‘ZQZ/;'V |
[M7r@«ja de_7zc‘z7f7‘0/_) /94/2? 202/ | 4Se idad"?@mfwmﬂ 1Y Enmero 202
157¢ he |

@fﬁé?fﬂ.} c:’é’:l C"Ijtﬁn@oom Talen MM)W'ZQL“/D@,,'M ST | 42 £ nevo Z92f
L hunigno | . - 3 ‘

Nota: Al firmar el presente documento’ me comprometo a cumplir con las actividades de mejpramiento propuéstc, y que son de mi competencia

T T i e e FIRMADE ASISTENTES T
N° NOMBRE N° IDENTIFICACIéN " UNIDAD . CARGOOACTIVIDAD . " FIR )
. ) ‘ - ; ‘ w"‘}ma‘zoru — 1‘\\.
! Yo dlen, ’)MJ [wi-s [@.m fD‘,;L“S‘“"!‘“l“Z«“-"H Steecol - a:omt.a - uafLL ' 2
2 oy Deoswd Vv | 7060106 [Qeper. [ Dusror Dpanior,
3 |QOssa 1 Iseeha oty 3123YE S | Seracy ) [Tk anmady : \>-

W e e 57554 80| frclneg?| e Ao CE g

| 4&#&7/4//}02;—4'/‘2-?3'/f;r /QJCZ"?’M-ffélpﬂéré 2
° /7/7/%0’ }3@0’/”5? /M(JWIW 2095 4/ | Sulored S, L\Ltmﬂrm‘A@JW

10

1

| 12

13

14

15

16

17

118
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