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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 13 de octubre de 2021

CONTRATO O CONVENIO DE INTER ADMINISTRATIVO DE'COOPERACION No. DPS-0814-2020
MUNICIPIO DE POTOSI

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: DPS-0814-2020

Objeto del Contrato o Convenio: Aunar esfuerzos tecnicos, administrativos, operativos y humanos entre
Prosperidad Social y la Entidad Territorial, para lograr la implementacion y ejecucion de los programas de la
Direccion de Transferencias Monetarias Condicionadas en el Municipio de Potosi.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 10 de septiembre de 2020

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31 de enero de 2024

Nombre del Contratista 0 Asociado(s): Municipio de Potosi (Narifio)

Supervisor que presenta el informe: José Jaime Rosales Sarasti

Supervisores anteriores y periodos de supervision: no aplica

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

4,1 GENERALES

41,1, Garantizar las condiciones o , i
El municipio garantizo las condiciones

técnicas y operativas para la ejecucion de los
programas en el municipio de acuerdo con los
documentos oficiales de operacion de cada

técnicas y operativas para la ejecucion de los
programas, cumpliendo al menos el 70% de

inmediata cualquier falla o error que se
cometa en la ejecucion del convenio.

actividades del POA requeridas para el
periodo supervisado.

b ; , Sl las actividades del POA pactadas para Sl
programa siguiendo las instrucciones que : . |
durante el desarrollo del convenio le imparta Gjecuianse en F‘.‘l .penodo Isluperwsgdo.Para
o supenvisor y demas integrantes de Qetalle delcumpllmnento actividades POA Ver
PROSPERIDAD SOCIAL. Ll B

. . . EL municipio participd en el Comité de
g,;g.scpog;%r'xg mfgrcr)ncaerLa ! sugsrws%mﬂg Seguimiento al Convenio . Asi mismo, cargd

: S| las evidencias de cumplimiento de las S
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4.1.3.0brar con lealtad y buena fe, en las
distintas  etapas contractuales evitando

El municipio obrd de la mejor manera
esperada contractualmente para garantizar el

requeridos para la implementacion de los
Programas en su municipio.

g:f:éz?:rs y d2”"E)bsamf;rtt?;bgg?erzovfgdoloﬂ Sl cumplimiento del objeto contractual durante el S
periodo supervisado.
programas.
4,14 Designar al  alcalde  municipal, EL municipio participd en el Comité de
representante  del municipio, como el S| Instalacion POA en el cual se designé al S|
supervisor por parte de la ENTIDAD Alcalde como supervisor del convenio por
TERRITORIAL del convenio. parte de |a entidad territorial.
EL municipio participd en el Comité de
Instalacion POA asi como del Comité de
4.1.5.Realizar seguimiento permanente sobre Seguimiento al Convenio . Asi mismo, cargd
la ejecucion del convenio interadministrativo, S| las evidencias de cumplimiento de las S|
y proponer las acciones correctivas que se actividades del POA requeridas para el
estimen convenientes. periodo supervisado lo que le permite realizar
seguimiento permanente a la ejecucion del
convenio
4.1.6.Participar en las instancias de EL municipio participd en instalcias de
coordinacion y seguimiento al convenio, coordinacién y seguimiento como el Comité
tomar las medidas correctivas que sean de Instalacion POA asi como del Comité de
pertinentes e informar a las dependencias Sl Seguimiento al Convenio. Asi mismo, cargo S
que corresponda de cada entidad, sobre las evidencias de cumplimiento de las
cualquier irregularidad en la ejecucién y actividades del POA requeridas para el
cumplimiento de las obligaciones. periodo supervisado.
El municipio garantizo la contratacion del
personal necesario para la operacion del
programa en el territorio (Enlace Municipal,
41.7. Disponer de los recursos facnicos Enlace Indigena, Enlace de JeA, Enlace de
P b i it IVA, Apoyos, segun sea el caso). Asi mismo
tecnoldgicos,  administrativos,  logisticos, di el
; ispuso de un espacio fisico adecuado y lo
humanos y de infraestructura que sean Sl S

dotd con los recursos técnicos y tecnolégicos
requeridos. Consecuentemente garantizo los
recursos presupuestales necesarios para la
operacion de los programas de la DTMC. Lo
anterior se verifica con el cumplimiento
especifico de las actividades 1 a 8 del POA.
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4.1.8.Presentar los soportes e informes que le
sean requeridos por el programa o el

EL municipio participd en el Comité de
Seguimiento al Convenio.Asi mismo, cargo

supervisor para adelantar la debida ejecucion S| las evidsocias. de. cumplimiento, de las 8l
SF; uimier?to dal corustie J actividades del POA requeridas para el
y seg ' periodo supervisado.
4.1.9.Garantizar la correcta ejecucion de los et : ; i
ciclos operativos de los programas en todas El MU garann‘zo la correcta ejecucion
3 de los ciclos operativos de los programas de
sus fases y procesos, con calidad y de . o
la DTMC, cumpliendo al menos el 70% de las
manera oportuna, de acuerdo con las » 4
- : . Sl actividades del POA pactadas para ejecutarse ]
metodologias y lineamientos que para el ; :
en el periodo supervisado.Para detalle de
efecto han desarrollado los programas a g e :
h : ; cumplimiento actividades POA Ver informe
través de las guias que haran parte del A
i adjunto.
convenio.
4.1.10. Asegurar el desarrollo de las
actividades requeridas para llevar a cabo los
procesos de bancarizacion y entrega de
incentivos de acuerdo con las necesidades El municipio NO aseguro el desarrollo de las
identificadas en territorio y conforme a la actividades requeridas para llevar a cabo los
ejecucion del respectivo contrato/convenio NO procesos de entrega de incentivos de los NO
firmado por PROSPERIDAD SOCIAL con la programas de la DTMC, incumpliendo
entidad bancaria que presta el servicio especificamente |a actividad 18 del POA.
financiero, asegurando  una  efectiva
convocatoria de acuerdo con la modalidad y
estrategias disefiadas para tales fines.
4.1.11.Disponer de los recursos fisicos y
financieros necesarios para que el personal El municipio dispuso los recursos fisicos y
que ejecuta el programa pueda acceder a los financieros necesarios para facilitar la
procesos de formacibn que  sean participacion de los enlaces municipales en
programados por el nivel nacional o regional S| los encuentros, capacitaciones, sl
de PROSPERIDAD SOCIAL. Atender las actualizaciones y talleres sobre los procesos
indicaciones que se den en el marco de la operativos del programa convocados por la
ruta de acompafiamiento en el caso del DTMC durante el periodo supervisado
incumplimiento de las obligaciones del cumpliendo con la actividad 5 del POA.
convenio.
4.1.12.Implementar los lineamientos para Esta obligacion no es evaluable para el
garantizar la aplicacion de los enfoques N.A municipio por no contar con de poblacion NA

diferenciales ETNICO-DISCAPACIDAD Y
GENERO.

indigena  reconocida  ante  autoridad
compepente en su territorio.
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4.1.13 Hacer uso adecuado de la imagen
corporativa de las entidades en las
comunicaciones y documentos que resulten
de la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones del convenio, sin que esto
impligue la asuncion de obligaciones
solidarias entre ellas.

N E Esta obligacion no fue verificable para el
' periodo de supervision del presente informe

N.E

4.1.14,No actuar en representacion de
PROSPERIDAD SOCIAL a ningun titulo. Las
obligaciones que las partes asuman con
terceros seran cumplidas por cuenta y riesgo
exclusivo de la parte respectiva y no habra
solidaridad entre ellas.

El municipio cumple con lo establecido en
Sl esta obligacién y bajo los principios de buena
fe contractual.

S|

4115, Responder por los materiales,
soportes, formularios, bases de datos y
demas documentos que le sean entregados
para su custodia y manejo, tanto de los
beneficiarios como los relacionados con el
ciclo operativo de los programas, de acuerdo
con el Decreto 103 de 2015, capitulo IV.
Adicionalmente, sin perjuicio de lo anterior, la
ENTIDAD TERRITORIAL se compromete a
firmar los acuerdos de confidencialidad
emitidos por PROSPERIDAD SOCIAL y hara
exigible al recurso humano con el que cuente
para el desarrollo de la operacion, la firma de
un documento similar para el manejo de los
sistemas de informacion del programa.

El' municipio se responsabiliza por los
materiales, soportes, formularios, bases de
datos y demés documentos que le sean
entregados para su custodia y manejo tanto
de los participantes como los relacionados
con el ciclo operativo de los programas, de
Sl acuerdo con el Decreto 103 de 2015 capitulo
V. Firma el respectivo Acuerdo de
Confidencialidad con la DTMC y hace lo
pertinente con el recurso humano con el que
cuenta para la ejecucion de los programas en
el territorio. Esta obligacion se verifica con el
cumplimiento de |a actividad 4 del POA.,

S

4.1.16.Velar y propender por el cabal
cumplimiento  del objeto del presente
convenio.

El municipio garantizo la correcta ejecucion
de los ciclos operativos de los programas de
la DTMC, cumpliendo al menos el 70% de las
S| actividades del POA pactadas para ejecutarse
en el periodo supervisado.Para detalle de
cumplimiento actividades POA - Ver informe
adjunto.

S

4.1.17 Asistir y participar en el comit¢ de
seguimiento del presente convenio, que se
reunira de manera periddica y sera
convocado  por el  supervisor  de
PROSPERIDAD SOCIAL y adelantar el
seguimiento al convenio.

EL municipio participd en el  Comité de
Seguimiento al Convenio. Asi mismo, cargd
Sl las evidencias de cumplimiento de las
actividades del POA requeridas para el
periodo supervisado.

S

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social




(%) PROSPERIDAD 5OCIAL

Informe de Supervision Cdédigo: F-AB-6

Proceso: Gestion Adquisicion de Bienes y

Version: 3

Servicios

Pagina 5 de 7

4.1.18.Responder los requerimientos y
peticiones que presenten los beneficiarios de

El municpio responde por los requierimientos
que presentan los beneficiarios garantizando

los programas con calidad y oportunidad, de Sl AT e ST e g — S|
acuerdo con las disposiciones legales que humano contratado para tal fin
para el efecto existen.
4119.Al final de su gestion, y antes del
vencimiento del presente convenio el alcalde
0 gobernador, segin sea el caso debera
presentar a la nueva administracion un
informe que dé cuenta de la implementacion
de los programas de la Direccion de o ; -
Trasferencias Monetarias Condicionadas que Esta obhgamon solo se're'l’vermcable b ¢l
=l ’ informe final de supervision que considere
se desarrollan en su municipio tales como: N.A ; : : N.A
y todo el plazo de ejecucion del convenio en
metas, estrategias, avances, presupuesto 31/01/2024
asignado y ejecutado, y demés actividades
logradas para el debido desarrollo de los
programas durante su ejecucion en el
municipio , con el objeto de posibilitar su
continuidad con la administracion local
entrante.
El municipio garantizo la correcta ejecucion
de los ciclos operativos de los programas de
4.1.20.Disponer lo necesario para que el la DTMC, cumpliendo al menos el 70% de las
e : ’ Sl actividades del POA pactadas para ejecutarse Sl
objeto del convenio se cumpla a cabalidad. en el periodo supervisado.Para detalle de
cumplimiento actividades POA Ver informe
adjunto.
4.1.21. Abstenerse de realizar las actividades
del convenio y/o utilizar los elementos El  municipio se abstiene de realizar
destinados al mismo para hacer proselitismo Sl proselitismo politico con los programas de la Sl
politico, religioso o ponerlas al servicio de DTMC:
causas de esta indole.
El municipio garantizo la correcta ejecucion
de los ciclos operativos de los programas de
) ; i la DTMC, cumpliendo al menos el 70% de las
olda SIS (PRI TR SO Sl actividades del POA pactadas para ejecutarse S

convenio.

en el periodo supervisado.Para detalle de
cumplimiento actividades POA Ver informe
adjunto.
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

Eje de Recursos: El municipio cuenta con el recurso humano, fisico, tecnologico y presupuestal necesario de
acuerdo con las especificaciones definidas para la operacion de los programas, descritas en los respectivos
manuales y guias operativas. Con respecto a la designacion de personal exclusivo para el proceso de
inscripciones, el municipio contraté 0 inscriptores, por lo tanto, no cumple con esta actividad. Por otra parte, el
municipio cuenta con un avance general de inscripciones del 81,3%. EI municipio de Potosi presenta un 100,0%
de cumplimiento con respecto a la vinculacion del Enlace Municipal, frente a la vinculacion del Enlace Indigena
presenta un 100,0% de cumplimiento y un 100,0% en lo que respecto al equipo de apoyo.

Eje Ciclo Operativo: EI municipio garantiza y desarrolla la correcta ejecucion de los ciclos operativos de los
programas en la mayoria de sus fases y procesos con calidad y de manera oportuna. Apoya y realiza
seguimiento al funcionamiento de los Programas y propone las acciones correctivas que se estimen.El municipio
de Potosi, con respecto a la revision de las actividades contempladas en el POA 2021, obtuvo 14 actividades con
cumplimiento, 2 actividades sin cumplimiento, 4 actividades que no aplican para el periodo de evaluacion y 6
actividades no evaluadas, para un cumplimiento general del 87,5%.

Eje Bienestar Comunitario: El municipio promueve y facilita todas las herramientas pedagégicas y de difusion, asi
como los espacios establecidos por los programas, para que los participantes puedan acceder de manera
preferente a la oferta complementaria del municipio, del departamento y de la Nacion.

Eje Instancias de Coordinacion: EI municipio participa en las instancias de coordinacion, de validacion de la
informacion reportada al programa y del seguimiento a las responsabilidades asumidas a través del convenio
interadministrativo. Presenta los soportes e informes que le sean requeridos por el programa o el supervisor para
adelantar la debida ejecucién y seguimiento del convenio.

NOTA: Para ver el detalle de la evaluacion de cada actividad remitirse al informe de cumplimiento del POA anexo
a este informe.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

No aplica por ser un contrato sin monto econémico, no existen erogaciones de ninguna de las partes
contratantes de esta manera no existe un valor inicial, ni pagado ni ejecutado.

Valor Inicial del Contrato o Convenio:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx.
Valor Total del Contrato o Convenio

Total Ejecutado

O] O] O O] O] ©

Valor Pagado y/o desembolsado

F-AB-6: Informe de Supervision Prosperidad Social




Informe de Supervision Cédigo: F-AB-6

(%) PROSPERIDAD SOCIAL
Proceso: Gestién Adquisicién de Bienes y | Version: 3

Servicios Pagina 7 de 7

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:

1. Evidencias de cumplimiento al POA, disponibles en Google drive dispuesto por el Supervisor para el
cargue de evidencias para realizar el seguimiento al POA y al Convenio.

2. Acta de Comité de Seguimiento al POA primer semestre de 2021, disponible en Google drive
dispuesto por el Supervisor para realizar el seguimiento al POA y al Convenio.

3. Informe de cumplimiento al POA validado en reunion ordinaria del Comite de Seguimiento al
Convenio segun acta y sus soportes. Evidencia disponible en Google drive dispuesto por el
Supervisor para el cargue de evidencias.

[En mi calidad de supervisor(a) del contrato / convenio, me permito avalar el contenido del informe. |

J
SUPERVISOR

Elaboro: Constanza R./
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