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1. DATOS GENERALES 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 
 
 

Obligación Contractual Producto 

● Apoyo al fortalecimiento de la calidad, proyección, 

ejecución y seguimiento a las acciones de mejoramiento 

de las instituciones educativas distritales públicas y 

privadas, en el marco de los procesos de mejoramiento 

de la oficina de calidad educativa. 

Articulación de mallas 
curriculares desde los 
contenidos, competencias, 
aprendizajes y evidencias; 
priorizando aprendizajes con 
porcentaje de perdida superior 
al 40% e implementando 
estrategias para el 
mejoramiento académico 
institucional 

● Respaldar la consecución de talleres y jornadas de 

capacitación, conducentes a mesas de trabajo con las 

IED focalizadas para fortalecer el proceso de 

construcción curricular de las mismas. 

Aplicación y desarrollo del 
taller “PROPUESTA DE 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
GLOBE−NASA” a las IEDS 
focalizadas. 

● Brindar acompañamiento en los procesos de formación 

a maestros, para lograr aplicación e implementación en 

el aula de estrategias que provienen de planeación 

adecuada y articulada a las mallas curriculares 

previamente formuladas por las IED focalizadas. 

Aplicación y desarrollo de 
taller “RECONTEXTUALIZACIÓN 
DE PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS” 
Institución Educativa Distrital 
Castillo de la Alboraya 

1. IED Manuel Zapata Olivella 
2. IED Técnica Helena Chauvin 
3. IED San José 
4. IED Antonio José de Sucre 
5. IED Técnica Meira Delmar 
6. IED Boston 



● Demás acciones encargadas por la Oficina, en apoyo al 

fortalecimiento de la calidad. 

 

1.  Apoyo en las demás 
acciones encargadas por la 
jefa de la oficina de 
calidad de la secretaría 
distrital de educación y 
líder de mejoramiento de 
la oficina antes 
mencionada. 

2. Acompañamiento 
pedagógico en 
colaboración con el equipo 
de convivencia. 

 
 
 

Anexos 
1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las obligaciones del 

contrato. 

 
 
 
 

LUIS ALBERTO RODRÍGUEZ PEINADO 

Contratista 


