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Medellín  

 

 

Señora 
Amaris Leonellis Ariza Bolano 
Centro de Servicios y Gestión Empresarial 
Sena – Regional Antioquia 
aariza@sena.edu.co 
 

 
Asunto: designación de supervisión  

 

 

Respetada señora Amaris 

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORIA Código: GCCON-M-002 Versión 
05” del 2020 del SENA y teniendo en cuenta que la funcionaria Claudia Marcela Porras Ortiz entrará 
a disfrutar de sus vacaciones en los meses de Noviembre y Diciembre, le informo que será designada 
para supervisar todos los contratos de prestación de servicios personales que al momento supervisa 
la funcionaria en mención, conforme a lo indicado en el formato GCCON-F-032 V.01 de compromiso 
que se adjunta a esta comunicación. 

Atentamente,   

 Rosalía Suescún Giraldo  
Subdirectora   
Centro de Servicios y Gestión Empresarial 
Regional Antioquia 

 

  

 

 

Proyectó: Leidi Yohana Garzón C. 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

ACTO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 
 
 
Medellín, 4 de noviembre de 2021
 

  
PARA:             Amaris Leonellis Ariza Bolano 

DE: Rosalía Suescún Giraldo, Subdirectora Centro de Servicios y Gestión 
Empresarial  

ASUNTO: Designación de Supervisor  
 
Me permito comunicarle que ha sido designada como Supervisora de los siguientes 
contratos. 
 

CONTRATO No. CONTRATISTA OBJETO 
2229835 AISCARDO DE JESUS MOSQUERA 

RENTERIA 
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231842 ALBER DARIO ARANGO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES 
PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, 
QUE PROGRAME EL CENTRO DE 
FORMACIÓN EN SUS DIFERENTES 
NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO 
LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD 

2230291 ANA MARIA CATAÑO OSPINA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2249570 ANDREA MELISSA MORA RIOS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
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PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231872 ANDRES FELIPE SANCHEZ ORTIZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232198 BLANCA ELISABETH VILLARREAL ROBY PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231975 CRISTIAN ARLEX ADARVE GOMEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2239137 CRISTIAN ERNESTO TRUJILLO ORTIZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233837 DANIEL ALEJANDRO ZULETA CARTAGENA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233882 DANNY ALEXANDER CELIS BAYONA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
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POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233843 DAVID JESUS IDROBO CABALLERO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233847 DAVID LONDOÑO RODRIGUEZ 
 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2748127 DIANA MARCELA GUTIÉRREZ BOLÍVAR PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233886 DIANA MARIA MONTOYA PAREJA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2238963 DIEGO ALBERTO LOPEZ ZAPATA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232522 DIEGO ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 
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2539353 DIEGO FERNANDO GUILOMBO VALDES PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233731 

 

DONY DARIO CARDENAS ARRIETA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233505 DORIAN SULLY MUNERA RUA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232811 EVIS LICET VARGAS BARRIOS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2238267 FERNANDO LEON CARDONA OTALVARO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

 
2232565 

 

FREDY ANTONIO YEPES SALAZAR PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231969 GABRIEL JAIME SILVA BOLIVAR PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
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PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232237 GUSTAVO ENRIQUE TISOY CASTRO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2238202 HECTOR DARIO MAYA RAMIREZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233226 

 

HECTOR DARIO RICAURTE HURTADO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232527 HERNAN GIOVANNY PEREZ HINESTROZA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233444 

 

IVAN ALEJANDRO ARIAS GOMEZ 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232590 

 

IVÁN DARÍO SALAMANCA CASTRO 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
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MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232462 

 

JAIME ANTONIO MORENO SANCHEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233568 JARDY GREGORIO IGLESIAS GARCIA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233116 JEFFER DAVID MENDEZ LOPEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233725 JHONNYS ARTURO RODRIGUEZ PAYARES PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232542 JOHN FREDY GALLEGO RODRIGUEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232318 JOSE ELIAS PADILLA RAMOS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 
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2232336 JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231884 JUAN CAMILO ZAPATA DELGADO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233721 JUAN DAVID RAMIREZ LONDOÑO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2234114 JUAN FERNANDO RINCON MOLINA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231986 JUAN GUILLERMO GALLEGO RAVE PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231919 JUAN MAURICIO CARMONA HOYOS 
  

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232546 JULIAN ANDRES RICO LOPEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
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PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2231982 

 

LEONARDO TAMAYO MEJIA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233622 LUIS ALFONSO ARROYAVE ZULUAGA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232818 MAGNOLIA DE LA CRUZ BARAJAS GIRALDO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2257752 

 

MARIA ANGELA MONTOYA ESTACIO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233402 MARIO ANDRES SEPULVEDA MAZO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2238143 MARTA ESTER GOMEZ ADASME 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
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MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2706325 

 

MAURICIO GONZALEZ TORRES 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2237869 

 

MIGUEL ANGEL ORTEGA MACIAS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232563 MIGUELANGEL MEDINA SALGADO 

 
 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2555353 

 

NESTOR ALEXIS HERNANDEZ GONZALEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233110 NICOLAS ESTEBAN BOTERO SERNA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233608 

 

OLGA BIVIANA RAMIREZ GOMEZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 



 

10 

GCCON-F-032 V.01 

 

 

 

2232472 OLIVIA MARCELA ORREGO PALACIOS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233013 RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2458533 RUBIELA ISABEL BELEÑO RAMOS PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232325 

 

SERGIO ESTEBAN QUINTERO PERTUZ 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232919 

 

VICTOR ENRIQUE GARCIA MOLINA 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233724 

 

VICTOR RAUL SERNA ROBLEDO 

 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2545066 WHITNEY LOPEZ RAMIREZ PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
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 PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2233404 YARITZA PAOLA ESQUIVEL SOLORZANO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232921 YOSMAR ELENA MENDOZA POLO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

2232146 YURANI GALLEGO CARDONA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR 
Y ORIENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE 
PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN 
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y 
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD. 

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor 
en el contrato referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la 
notificación de la presente comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá 
que acepta esta designación. 
 
En su actuación como Supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control 
sobre la ejecución del objeto contractual, por cuanto de conformidad  con lo establecido en 
los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la 
Ley 734 de 2002 “Código Disciplinario Único” y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 
2011 “Estatuto Anticorrupción”, el supervisor responderá disciplinaria, civil y penalmente 
por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos de la Constitución 
y la Ley, y el Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-. 
 
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales 
deberán registrarse en el Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II, dentro del 
término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el 
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cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del 
objeto contratado, seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del contrato y 
relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento 
del plazo de ejecución, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del 
cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del 
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, 
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 
documentación e información que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento 
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales según 
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que deban 
cumplir las partes y/o el contratista, señaladas en el respectivo contrato o convenio, o en el 
Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.  
 
Una vez finalice el contrato, convenio o periodo de supervisión, deberá emitir un informe 
final de supervisión, expedir la certificación final de cumplimiento del objeto contractual de 
recibo a satisfacción y proyectar el acta de liquidación respectiva. 
 
Nota: Su período de supervisión comprenderá a partir de la fecha 04 de noviembre hasta el 
22 de diciembre período que corresponde a las vacaciones de la señora Claudia Marcela 
Porras Ortiz, Instructora G20.  
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
Rosalía Suescún Giraldo  
Subdirectora  
 
 
Elaboró: Apoyo Administrativo, Leidi Yohana Garzon Cardona  
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