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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                   Apartado 25 de Octubre de 2021 
 
Señor (a) 
Santiago Zapata Castillo 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2363294 DE 2021  
Cargo del supervisor Coordinador  académico 
Dependencia coordinación academica Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Octubre del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2363294 DE 2021  
 
JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 71380945 de  
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el  COMPLEJO TECNOLÓGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURÍSTICO, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios CO1.PCCNTR.2363294 DE 2021, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de veintinueve 
millones novecientos sesenta y dos mil seiscientos sesenta y seis cop ($29.962.666). esta suma 
será pagada por el sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de 
novecientos cuatro mil quinientos treinta y tres cop ($904.533), correspondiente al mes de marzo 
de 2021. b) ocho (8) pagos iguales por valor de tres millones trescientos noventa y dos mil cop 
($3.392.000) cada uno, correspondientes a los meses de abril a noviembre de 2021. c) un último 
pago por valor de un millón novecientos veintidos mil ciento treinta y tres cop ($1.922.133), 
correspondiente al mes de diciembre de 2021.  
 
Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO: IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN 
LA RED DE CONOCIMIENTO AMBIENTAL EN EL COMPLEJO TECNOLÓGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURÍSTICO. 

 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar las 
actividades 
contractuales de 
acuerdo con la 
programación 

Se llevan a cabo el 
desarrollo  de acciones de 
formación con ID ID 2382243 – 

2429897 ELABORACION 
PRODUCTOS QUIMICOS PARA 

listado de asistencia, formatos 
evidencias del instructor 
colgados en el drive  
https://drive.google.com/drive/u/

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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establecida en los 
procesos formativos del 
centro de formación  

PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 
2416060 MULTIPLICACION Y 
PROPAGACION DE MATERIAL 
VEGETAL acuerdo con la 
programación      

0/folders/10mfnmaRUzIW7HTe
H0brsqzGEyAdR85gW 

2 Participar activamente 
en los equipos 
ejecutores, con el fin de 
garantizar la unidad 
técnica en la ejecución 
de la formación de 
acuerdo con los 
lineamientos y políticas 
establecidas desde la 
Dirección de Formación 
Profesional: 
formulación de 
proyectos formativos, 
diseño de actividades 
de aprendizaje, 
elaboración de talleres, 
estrategias 
pedagógicas a 
implementar en la 
formación, elaboración 
de pruebas, ítems que 
alimentarán los bancos 
de pruebas para la 
selección de aprendices 
si a ello da lugar, entre 
otras  

Se buscan programas de  
formación acordes a las 
comunidades, se realizan 
guías de aprendizaje e 
instrumentos de evaluación . 

Programación de la formación, 
guías de aprendizaje e 
instrumentos de evaluación, 
alojada en el portafolio de 
evidencias digital en el link 
 
https://drive.google.com/drive/u/0
/folders/1OivWc8ZU__ufYqE1-
XWB34BrNZjsSPsR 

3 Participar en la 
programación y 
ejecución del proceso 
de inducción de 
aprendices de 
formación titulada, en el 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
gestionar la anulación 
de la matrícula de los 
aprendices que no se 
presentan en la fase de 
Inducción y manifiesten 
su deseo de no 
continuar, una vez de 
contactado el aprendiz, 
antes de asociar los 
aprendices a la ruta de 
aprendizaje  

Se gestiona la matricula de 
los aprendices de formación 
complementaria según la 
solicitud por el cabildo 
mayor de Chigorodó a 
indígenas, la Institucion 
educativa la paz y la vereda 
san martin del municipio   
de Apartao, desarrollando 
acciones de formación en el 
programa complementario 
con  ID 2382243 – 2429897 

ELABORACION PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 
2416060 MULTIPLICACION Y 
PROPAGACION DE MATERIAL 
VEGETAL acuerdo con la 
programación.  

Acta de concertación, plan de 
trabajo y listado de asistencia 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OivWc8ZU__ufYqE1-XWB34BrNZjsSPsR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OivWc8ZU__ufYqE1-XWB34BrNZjsSPsR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OivWc8ZU__ufYqE1-XWB34BrNZjsSPsR
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4 Entregar al Supervisor 
del Contrato la 
información que le sea 
solicitada en relación 
con el proceso de 
ejecución de la 
formación: proyecto 
formativo, guías de 
aprendizaje, planeación 
pedagógica del 
proyecto formativo, 
Portafolio de 
evidencias, verificación 
de condiciones del 
ambiente de 
aprendizaje, 
planeación, 
seguimiento y 
evaluación de la etapa 
productiva y en general 
los informes que la 
formación por 
competencias exija. 

Se entregala información 
digital relacionada al 
proceso de ejecución de las 
acciones desarrolladas 
durante el mes; Fichas de 
caracterización, copias de 
cedula, formato de 
inscripción y caracterización 
de la población, guías de 
aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, 

Portafolio de evidencias digital. 

5 Informar en un plazo 
máximo de 8 días 
hábiles a los aprendices 
el juicio de aprendizaje 
obtenido en cada fase 
y/o competencia del 
proceso de formación  

Se socializó en las 
reuniones el proceso de 
reporte de notas finales 
obtenidos por la valoración 
del instructor, teniendo en 
cuenta el instrumento de 
evaluación  
 

Formato notas finales y reporte 
de juicios evaluativos alojados 
en el portafolio de evidencias 
digital 

6 Seleccionar y 
programar actividades 
de enseñanza – 
aprendizaje – 
evaluación según el 
programa de Formación 
profesional, calendario 
de formación y el 
enfoque metodológico 
adoptado.  

Se seleccionan y programan 
actividades de acuerdo a las 
competencias y resultados 
de aprendizaje del programa 
de formación. 

Guía de aprendizaje alojada en 
el portafolio de evidencias digital  

7 Seleccionar ambientes 
de aprendizaje con 
base en los resultados 
propuestos y en las 
características y 
requerimientos de los 
aprendices  

Se seleccionan ambientes 
de formación acordes a las 
necesidades y 
características de los 
programas de formación 
establecidos 

Formato de verificación de 
condiciones de ambiente de 
formación alojada en el portafolio 
de evidencias digital 
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8 Orientar la Formación 
Profesional Integral 
como un proceso 
educativo teórico-
práctico, de carácter 
integral orientado al 
desarrollo de 
conocimientos técnicos, 
tecnológicos, de 
actitudes y valores para 
el desarrollo humano y 
la convivencia social, 
que le permitan a la 
persona actuar crítica y 
creativamente en los 
contextos productivos y 
sociales, la 
interiorización de 
valores éticos, la 
utilización de las cuatro 
fuentes del 
conocimiento  

Se realiza la orientación de 
la formación para la vida,de 
carácter integral y orientado 
al desarrollo de 
conocimientos técnicos, 
tecnológicos, que 
fortalezcan  actitudes y 
valores para el desarrollo 
humano 

Guía de aprendizaje montada en 
el portafolio de evidencias digital 

9 Presentar el reporte de 
eventos en SOFIA 
PLUS (Programación 
con visto bueno del 
supervisor del contrato) 
en los primeros días 
hábiles de cada mes y 
demás soportes 
requeridos para la 
legalización del pago de 
los honorarios  

Se entrega el reporte de 
horas apoyo a la formacion 
que el programa Sofía Plus 
arroja 

Reporte de horas de apoyo a la 
formación Sofia plus 

10 Participar en los 
comités de evaluación y 
seguimiento ordinario y 
extraordinarios, que se 
programen para los 
aprendices, 
garantizando en todo 
momento el debido 
proceso definido en el 
Reglamento de 
Aprendices  

No se realiza durante este 
periodo 

No se realiza durante este 
periodo 

11 Ejercer las actividades 
con estricta 
observancia del 
Reglamento de 
aprendices del SENA. 

Se realizan las actividades 
de formación con estricta 
observancia del Reglamento 
de aprendices del SENA. 

Guía de aprendizaje, listado de 
asistencia alojado en el 
portafolio de evidencias digital 
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12 Desarrollar las 
actividades de 
formación, aplicando 
las normas Se 
desarrollan las 
actividades dando 
estricto Evidencias 
fotográficas GTH-F-062 
V08 técnicas y legales 
que garanticen el 
cumplimiento de las 
buenas prácticas 
ambientales, con el fin 
de garantizar la 
protección de los 
recursos agua, aire y 
suelo, lo anterior, en 
cumplimiento del Art.79 
C. Nal., Decretos 2981 
de 2013, Resolución 
1471 de 2013 del SENA 
y demás normas 
concordantes 

Cumplimiento  a la 
normatividad ambiental  
vigente, sensibilización del 
decreto 2981 y del manejo 
de los residuos y la 
aplicación de buenas 
practicas enfocadas al 
cuidado del ambiente 
también los protocolos de 
bioseguridad establecidos 
por la emergencia sanitaria 
provocada por el COVID-19 
y diálogos referente a la 
salud publica actual en el 
país. 

Evidencias fotográficas alojadas 
en el portafolio de evidencias 
digital. 

13 Reportar en el sistema 
Sofía Plus en un plazo 
máximo de ocho (8) 
días hábiles todas las 
actividades que de 
acuerdo con los 
procesos que son de su 
responsabilidad, 
garanticen la calidad de 
la información y su 
coherencia con el 
proceso formativo tales 
como: inasistencias de 
aprendices a la 
formación, creación de 
rutas de aprendizaje y 
asociación de 
aprendices a la ruta, 
registro de juicios 
evaluativos, 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
comunicar al supervisor 
del contrato 
oportunamente 
anomalías, 

Se reporta oportunamente 
en Sofia Plus todas las 
actividades relacionadas a 
la ejecución de la formacion 
complementaria como crear 
ruta de aprendizaje, asociar 
aprendices y registro de 
juicios evaluativos. 

Reportes de Sofia plus 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y hallazgos 
en el registro de la 
información 

14 Desarrollar acciones de 
formación Titulada y 
Complementaria 
(presencial y/o virtual), 
de acuerdo con la 
demanda de la oferta 
educativa y la 
programación 
establecida por el 
supervisor de contrato  

Se desarrolla acciónes de 
concertacion de la 
formacion complementaria 
con solicitudes radicadas 
en el CTAPT. Encuentros 
formativos presenciales en 
las diferentes veredas con 
ID 2382243 – 2429897 
ELABORACION PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 
2416060 MULTIPLICACION Y 
PROPAGACION DE MATERIAL 
VEGETAL acuerdo con la 
programación  

Listado de asistencia y actas de 
reuniones de concertación de la 
formación montada en el 
portafolio de evidencias digital. 

15 Usar y gestionar las 
diferentes plataformas 
tecnológicas 
institucionales de apoyo 
académico y 
administrativo 
relacionado con su rol, 
actualizando y 
registrando de manera 
veraz y oportuna cada 
una de las acciones que 
integran el proceso 
formativo  

Se utiliza la plataforma Sofía 
plus, ademas  
COMPROMISO para 
consolidar la documetacion 
vigente y formatos 
actualizados.  

Formatos actualizados alojados 
en el portafolio de evidencias 
digital. 

16 Brindar apoyo en el 
proceso de Evaluación 
y Certificación de 
Competencias 
Laborales (ECCL), 
según la necesidad del 
Centro de Formación . 

No se realiza en este 
periodo 

No se realiza en este periodo 

17 Participar en la 
generación y desarrollo 
de diseño curricular, 
proyectos de 
investigación aplicada, 
innovación pedagógica 
y desarrollo 
tecnológico, de interés 
institucional 

No se realiza en este 
periodo 

No se realiza en este periodo 
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18 Brindar apoyo técnico a 
los procesos de 
compras de bienes y 
servicios, acorde a su 
especialidad técnica, 
según la necesidad del 
Centro de Formación 

Se brinda el apoyo técnico al 
proceso de compras 
generando fichas técnicas y 
completando formatos de 
salida de bienes de las 
áreas agroindustria y 
Gastronomía planeación de 
los kit de formacion áreas 
anteriormente 
mencionadas. 

 Formatos alojados en el drive 
como  evidencias del instructor 

19 Elaborar solicitudes de 
materiales de formación 
necesarias para la 
ejecución de la 
formación, así como 
codificación y apoyo 
técnico en la recepción 
de los mismos y 
evaluación de 
proveedores 

Se generan formatos de 
salida de bienes de las 
áreas agroindustria y 
gastronomia, llenando 
registros como apoyo al 
proceso de compras. 

Formatos alojados en el drive 
como evidencias del instructor 

20 Participar en las 
actividades indicadas 
por el Centro para el 
mejoramiento de los 
procesos establecidos 
en la Red de Procesos 
del Sistema Integrado 
de Gestión de la 
Calidad  

No se realiza en este 
periodo 

No se realiza en este periodo 

21 Realizar el apoyo 
técnico en la 
divulgación de la oferta 
educativa del Centro de 
Formación Complejo 
Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Ambiental, 
acorde a la especialidad 
técnica  

Se realiza socialización de 
la oferta de formacion 
complementaria relacionada 
a mi área de desempeño y la 
del programa de atención a 
población vulnerable y 
desplazada y la formacion 
titulada. Orientación y 
matricula de aprendices a 
las formaciones ofertadas 

Publicaciones en redes sociales 
de la oferta sena  y ejecucion 
proceso de matricula de dos 
aprendices. Evidencia 
fotográfica alojada en el 
portafolio de evidencias digital 

22 Apoyar el proceso de 
investigación según las 
necesidades del Centro 
y la normatividad 
institucional. 

No se realiza en este 
periodo 

No se realiza en este periodo 

23 Implementar 
estrategias para la 
retención de los 
aprendices y justificar 
plenamente de acuerdo 

Se establecio la estrategia 
de producción instantanea 
en el momento que inicia la 
formacion realizando 
actividades presenciales 

Listado de asistencia alojado en 
el portafolio de evidencias digital 
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con el reglamento del 
aprendiz cuando se 
presente la deserción  

para motivar a los 
aprendices en su 
continuidad en la formacion 
y el trabajo colaborativo, y 
asi mitigar la posible 
deserción. 

24 Apoyar otras 
actividades de acuerdo 
con la especialidad del 
programa de formación 
y el objeto contractual.  

Reunion con victima 
enseñando la oferta 
educativa, Se continua con 
el  apoyo a los convenios 
interinstitucionales reunión 
con secretarias de 
educación en Carepa y 
apartadó con la IELaPaz y el 
cabildo mayor de chigorodo. 

Acta , listado de asistencia y 
fotográficas alojadas en el 
portafolio de evidencias 

25 Apoyar los procesos de 
autoevaluación del 
centro de formación, de 
acuerdo con lo 
establecido con el 
Consejo Nacional de 
Acreditación – CNA, así 
como la consolidación 
de la Documentación 
para radicar en el 
SistemadeAseguramien
to de la Calidad de la 
Educación Superior – 
SACES, de los 
programas que se 
presenten para registro 
calificado, previa 
Instrucción de la 
Coordinación cadémica  

No se realiza este periodo No se realiza este periodo 

26 Estar certificado o 
actualizarse en la 
Norma de Competencia 
“ORIENTAR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
NORMATIVO”  

Estoy certificado en la 
Norma de Competencia 
“ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMATIVA” 
nivel avanzado 

Certificado que se puede validar 
en la plataforma 
certificados.sena. edu.co/ 

27 Efectuar todas las 
actividades de apoyo 
concernientes en la 
etapa precontractual, 
contractual y 

No se realiza en este 
periodo 

No se realiza en este periodo 
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poscontractual, de los 
procesos de 
contratación 
designados 
expresamente por el 
ordenador del gasto del 
CTAPT del SENA 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

1114 

APARTADO-CAREPA   
- VEREDA PIEDRAS 

BLANCAS–COM 
UNIDAD INDIGENA 

POLINES - CAREPA-
SAN MARTIN- 
APARTADO 12/10/2021 29/10/2021 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4409684832 de la planilla, emitida por SOI del mes de SEPTIEMBRE. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “ Decreto Ley Antitrámites” 
 
Evidencias en (05) folios 
Reporte de tiempos apoyo a la formación – Diagrama instructor-Acta de reunión y listado de 
asistencia de la oferta y concertación de la formación, plan de trabajo concertado. 
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Cordialmente,  
        
 
 
JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ 
Contratista 
C.C. No. 71380945 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
SANTIAGO ZAPATA CASTILLO 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2363294 DE 2021 
Coordinador académico 
 



 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

01/10/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2382243 - ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA
PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA FABRICACIÓN DEL PRODUCTO QUÍMICO DE
ASEO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- INTERPRETAR PARÁMETROS DE FORMULACIÓN DE LA MEZCLA DE ACUERDO CON GUÍAS DE MANEJO DE LAS MATERIAS

02- PREPARAR LOGÍSTICA, EQUIPOS, EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS QUÍMICOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL
PRODUCTO SIGUIENDO EL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD.

03- ELABORAR PRODUCTOS A PARTIR DE LA MEZCLA DE MATERIAS PRIMAS SEGÚN PLAN DE FORMULACIÓN, PLAN DE
PRODUCCIÓN Y NORMAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN DE ELEMENTOS.

04- COTEJAR LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO ELABORADO, DE ACUERDO CON LAS ETAPAS DEL PROCESO DE
FABRICACIÓN Y ESTÁNDARES DE CALIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

2416060 - ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Configurar pieza artesanal según técnica de ensartado• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. ALISTAR RECURSOS NATURALES PARA LA ELABORACIÓN DEL PRODUCTO ARTESANAL SEGÚN FICHA TÉCNICA.

2. ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA TÉCNICA.

3.VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO ARTESANAL TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA FICHA TÉCNICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

2429897 - ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA
PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA FABRICACIÓN DEL PRODUCTO QUÍMICO DE
ASEO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- INTERPRETAR PARÁMETROS DE FORMULACIÓN DE LA MEZCLA DE ACUERDO CON GUÍAS DE MANEJO DE LAS MATERIAS

02- PREPARAR LOGÍSTICA, EQUIPOS, EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS QUÍMICOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL
PRODUCTO SIGUIENDO EL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD.

03- ELABORAR PRODUCTOS A PARTIR DE LA MEZCLA DE MATERIAS PRIMAS SEGÚN PLAN DE FORMULACIÓN, PLAN DE
PRODUCCIÓN Y NORMAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN DE ELEMENTOS.

04- COTEJAR LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO ELABORADO, DE ACUERDO CON LAS ETAPAS DEL PROCESO DE
FABRICACIÓN Y ESTÁNDARES DE CALIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64.00

2382242 - PREPARACION DE ALIMENTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA DE ACUERDO A LA PROGRAMACIÓN Y A LA RECETA ESTÁNDAR.

ELABORAR PREPARACIONES BÁSICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTÁNDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO ASÍ LOS ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
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UTILIZAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS Y ÁREAS DE TRABAJO APLICANDO NORMAS ESTABLECIDAS.MANIPULAR ALIMENTOS
CUMPLIENDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160.00
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FICHA: 2382243 20 DE OCTUBRE DE 2021

PROGRAMA:

COMPETENCIA:

INSTRUCTOR:

Evidencia 3: 

elaboracion 

Evidencia 3: 

elaboracion de 

identificacion de 

formulacion para 

desinfectantes

Forma de 

Entrega

Actividad

Forma de 

Entrega

Actividad

Entregó

Forma de 

Entrega

Actividad

Entregó

Físico/Digital Físico/Digital Si/No Físico/Digital Si/No

1027947156
JUAN 

ESTEBAN

FERRARO 

BOLIVAR
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027958616
JUAN 

MANUEL

SANTANA 

FLOREZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1045500212
JEIDIS 

SANDRITH

RIVAS 

HERNANDEZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1088243095
JESUS 

MANUEL

VALBERA 

BARRERA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027942963 SARAY
RESTREPO 

BEDOYA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027954810 YERALDIN
MARTINEZ 

NUÑEZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027955832
JUAN 

SEBASTIAN

CORDOBA 

ROBLEDO
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027959058
JHOANNA 

ANDREA

CARVAJAL 

VIERA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1138924230
YECICA 

TATIANA

QUINTERO 

DAVID
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1032176971 DAVID KENIS
ZAPATA 

BEDOYA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

1027958155
YUBELY 

ANDREA

RUIZ 

CASTAÑEDA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027957102 ISABELLA
OQUENDO 

SUAREZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027954080
JHON 

KENIDER

PETRO 

HUMANEZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027956004
MARIANA 

ALEJANDRA

OCAMPO 

ALVAREZ
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1032178797
STIVEN 

ALEJANDRO

SOLAR 

CHAVERRA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1032177627
SANDRA 

JANETH

PINEDA DE LA 

VEGA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027960257
JHONNY 

ALEXANDER

MORENO 

MOSQUERA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027955174
JANETH 

PATRICIA

LEON 

BATISTA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027953680
JHON 

FERNEY

CHAVERRA 

BORJA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1032177351
MICHEL 

TATIANA

HERNANDEZ 

RODAS
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

27953317
SINDY 

YULIETH
CHAVERRA fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1039085448
LIZETH 

TATIANA

POLO 

SALGADO
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027956553
DUVALL 

ELIECER

NUÑEZ 

MOSQUERA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1032179306
MILTON 

ALEJANDRO

PALACIOS 

DELGADO
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027949621
SANDY 

LORENA

MAURY 

REYES
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027956484 JESUS DAVID
ALARCON 

ARROYO
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1045486463 LUIS FABIAN
ZAPATA 

AGUDELO
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

TI 1027946466 YANEIRA
IBARGUEN 

CUESTA
fisico 3/09/2021 fisico 21/09/2021 fisico 15/10/2021

Leí, entiendo 

y acepto   
Identificación Nombres Apellidos

Fecha de

Entrega

Fecha de

Entrega

Fecha de

Entrega

JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Evidencia # 4: Hacer mapa conceptual de 

las especificaciones  tecnicas en el 

proceso de elaboracion de productos de 

limpieza

Evidencia 5:  efectuar procesos de 

elaboracion  que se realizan bajo 

condiciones especiales con manejo de 

quimicos

Firma de 

socialización 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Plan de trabajo concertado RAP 2 y 3

FECHA INICIO: 4 DE AGOSTO DE 2021

 ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

5330 - REALIZAR LA FABRICACIÓN DEL PRODUCTO QUÍMICO DE ASEO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCIÓN.

RESULTADO DE 

APRENDIZAJE

INTERPRETAR PARÁMETROS DE FORMULACIÓN DE LA MEZCLA DE ACUERDO CON GUÍAS DE MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS.

ELABORAR PRODUCTOS A PARTIR DE LA MEZCLA DE MATERIAS PRIMAS SEGÚN PLAN DE FORMULACIÓN, PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMAS TÉCNICAS DE MANIPULACIÓN DE ELEMENTOS.
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