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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Moneria, octubre de 2021.

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2180407

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BITECNOLOGIA EL PORVENIR
MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del afio 2021

Referencia: CO1. PCCNTR.2180407-2021.

Silvia Patricia Hoyos Cuasil, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.884.687 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia EL
PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios CO1. PCCNTR.2180407, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($31.500.000), el SENA pagara al CONTRATISTA
de la siguiente manera: a) nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.300.000) cada uno. b) un ultimo pago por valor de UN MILLON
OCHOSCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de noviembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARATER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Impartir formacidn | Se Imparte formacién en Pantallazos de grupo de Whatsapp,
profesional integral | formacién titulada TECNICO EN | que evidencian la interraccién con los
en programas | PRODUCCION ACUICOLA cuya aprendices y el acompafamiento de
titulados y/o | ficha es 2254008, 2347866 y los mismos durante el proceso de

complementarios del | 2364474 en el municipio de San | formacidn.
area asignada dentro | Antero, Lorica y Monteria.
del programa oferta
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regular, en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de
formacion

programados dentro
de los tiempos que
para cada accién se
determine por el
centro de formacion.

https://drive.google.com/drive/folder
s/1Hx_cNw1N9btnQTIUd5Q_G28WkKS
S5WAXxS7

Ejecutar la formacion
profesional integral
para el desarrollo de
los programas en
todo el
departamento de
Cérdoba.

Desarrollo de acciones de
formacidn titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

Pantallazos de grupo de Whatsapp,
gue evidencian la interaccidn con los
aprendices y el acompafiamiento de
los mismos durante el proceso de
formacién.
https://drive.google.com/drive/folder
s/1Hx_cNw1N9btnQTIUd5Q_G28WkKS
S5WAXS7

Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia
Plus de acuerdo a la
programacion e
intensidad horaria
gue conoce con la
suscripcion del
contrato.

No se cuenta con el rol en Sofia
Plus para el acompafiamiento
de la obligacién contractual.

No aplica evidencia.

Asociar los
aprendices los
aprendices de las
fichas a cargo, a las
respectivas rutas de
aprendizaje en el
aplicativo Sofia Plus
dentro de los

Se asocié los aprendices de la
formacidn titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

Pantallazos al proceso de ejecucidn de
la asociacion de aprendices a la ruta
de aprendizaje del Sofia Plus.
https://drive.google.com/drive/folder
s/1Hx_cNw1N9btnQTIUd5Q_G28WkS
5WAXxS7

términos

estipulados.

Planear y ejecutar las | Alistamiento del material Pantallazos del grupo de whatsapp,
actividades formativo que muestran las indicaciones

relacionadas en la
guia de aprendizaje.

Orientaciones para el desarrollo
de las actividades de
aprendizaje relacionadas en la
guia suministrada a los

suministradas a los cursos para el
desarrollo de las actividades de
aprendizaje.
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aprendices de formacion
titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

https://drive.google.com/drive/folder
s/1Hx_cNw1N9btnQTIUd5Q_G28WkKS
S5WAXxS7

Cumplir  con los
productos asociados
al proyecto en

actividades de
formador del
programa de
formacion.

Elaboracién de planeaciones
pedagdgicas y guias de
aprendizaje de formacién
titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

Carpeta que contiene los elementos
de desarrollo curricular de la
formacidn titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya ficha es
2254008, 2347866 y 2364474 en el
municipio de San Antero, Loricay
Monteria.

Apoyar la gestién del
programa de
formaciéon para el
posicionamiento
Regional de acuerdo
con los lineamientos,
cobertura y
productos indicados
por la Subdireccién
de <centro y el
supervisor del
contrato.

Colaborar en el desarrollo de la
formacion para la gestion de la
formacion titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

Pantallazos de los diferentes
ambientes de aprendizajes virtuales
gue se manejan con las tecnoligias
TIC.

Participar
activamente en el
cumplimiento de las
metas de formacién
de acuerdo con los
lineamientos,
cobertura y
productos indicados
por la Subdireccién
de centro vy el
supervisor del
contrato.

Matricula de la formacion
formacion titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

Proceso de divulgacién de la
tercera oferta academica del
CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
2021.

- Correos de asignacién de
programacion.

Generar y ejecutar
una estrategia que
permita la
permanencia de los

Motivar a los aprendices en el
trascurso de la formacion,
charlas, estrategias ludicas y /o
dinamicas implementadas en la

- Motivaciones
- Reflexiones
- Charlas emocionales.
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aprendices durante | formacion titulada TECNICO EN
el tiempo total por | PRODUCCION ACUICOLA cuya
programa de | ficha es 2254008, 2347866 y
formacion. 2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

10. | Realizar el | Retroalimentacion realizada a Actividades cargadas en el Drive:
seguimiento de cada | aprendices que presentaron el https://drive.google.com/drive/folder
aprendiz mediante la | desarrollo de actividades o s/1Hx_cNw1NSbtnQTIUd5Q_G28WkS
orientacién y | alguna consulta respecto a la S5WAXxS7
acompafiamiento a | formacién titulada TECNICO EN
las actividades de | PRODUCCION ACUICOLA cuya
aprendizaje, ficha es 2254008, 2347866 y
aplicando los | 2364474 en el municipio de San
respectivos planes de | Antero, Lorica y Monteria.
mejoramiento en los
€asos que se requiera
conforme a los
lineamientos
institucionales.

11. | Gestionary propiciar | Articulacidn con los enlaces del | Ambientes de aprendizaje.
recursos en las municipio de Monteria,
comunidades objeto | empresas y/o asociaciones para
de la formacidn. la gestidn de la formacion

formacidn titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.
12. | Elinstructor Se esta realizando una Certificado

contratista se obliga
durante el periodo
del contrato al
proceso de
certificacion de
competencias segun
normas de
competencias que
aplican a la funcion
instructor, asi como
a los procesos, que
el SENA adelante,
para certificar
Habilidades
pedagdgicas y

certificacidn de competencia
Asistir pruebas acuicolas segun
parametros de calidad y guias
técnicas

GTH-F-062 V08




SENA

N

capacitarse en el
idioma inglesy
aplicar al proceso de
certificacién de las
normas de
competencia
“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO” y
aportar el respectivo
certificado aprobado
al informe de

ejecucion
contractual.

13. | Desarrollar las horas | Impartir formacion en las fichas: | Programacion Sofia Plus.
de formacién que 2254008, 2347866 y 2364474 Pantallazos de la formacién dada en
requiera la en el municipio de San Antero, los diferentes ambientes virtuales y
implementacion del | Lorica y Monteria. presencials con tecnologias TIC.
programa.

14. | Entregar los reportes | Entrega de los productos Pantallazos de la asistencia de la
mensuales ejecutados en formacion, asi formacion titulada .
estadisticos y como informacidn de asistencia.
registros inherentes
al proceso formativo.

15. | Apoyar los procesos | Construccién de proyectos Presentacion de la identificacion de

de las otras
actividades
inherentes a la

formacion.

formativos, planeacion
pedagdgica, guias de formacion
y material de apoyo a la
formacion.

Proceso de matricula de
formacion titulada TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA cuya
ficha es 2254008, 2347866 y
2364474 en el municipio de San
Antero, Lorica y Monteria.

los proyectos formativos, planeacion
pedagégica, guias de aprendizaje o
material de apoyo a la formacién.

Pantallazos de asistencia a reuniones
cuyos objetivos eran mejorar las
planeaciones pedagdgicas dentro de la
formacidn técnica.
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16. | Gestionary propiciar | Consecucidn de los ambientes Ambientes de aprendizaje.
ambientes y recursos | de aprendizajes requeridos para
en las comunidades | impartir la formacion
objeto de la
formacion.

17. | Atender Presentar el informe mensual Pantallazos de asistencia de las
oportunamente los | de ejecucién contractual, reuniones.
requerimientos que | debidamente diligenciadoy Pantallazos de las socializaciones y
haga el supervisor del | soportado para julio mes objeto | correos enviados para los aprendices
contrato y presentar | de cobro en el SECOP Il. de los diferentes programas
informes mensuales | Realizar el curso de “Integridad, | asignados.
de la ejecucién del | transparenciay lucha contra la
contrato. corrupcion” Certificado del curso.

18. | Prestar con seriedad, | Se presta con seriedad, Presentacion en Power Point, fotos.
responsabilidad, responsabilidad, https://drive.google.com/drive/folder
profesionalidad, profesionalidad y diligencia los s/1Hx_cNwi1N9btnQTIUd5Q_G28WkS
eficiencia, servicios por lo cual he sido S5WAXxS7
oportunidad, y | contratada.
diligencia estos
servicios.

19. | Sentar las | Evaluacion de los resultados de | Pantallazos de las evaluaciones de los
evaluaciones de cada | aprendizaje emitidos en la resultados de aprendizaje de las
resultado de | formacion. competencias impartidas en el la
aprendizaje y dar a formacidn titulada cuya competencia
conocer los es ESTABLECER PLAN SANITARIO

resultados de las
mismas, registrando
los respectivos juicios
evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus
dentro de los
términos
establecidos.

SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y

NORMATIVIDAD VIGENTE.

y cuyos resultados de aprendizaje fueron:

e IMPLEMENTAR PROPUESTA
DE MEJORAMIENTO DEL
PLAN DE BIOSEGURIDAD
DE ACUERDO CON
NORMAS VIGENTES Y
SISTEMA DE PRODUCCION.

e ELABORAR INFORMES DEL
PROGRAMA SANITARIO
BASADO CRITERIOS
TECNICOS Y DATOS
REGISTRADOS

e REALIZAR ACTIVIDADES
DEL PROCESO DE MANEJO
SANITARIO SEGUN PLAN
DE PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE
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MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN
DE OFRECER CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU

DESARROLLO.

Y cuyos resultados de aprendizajes fueron:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE
MEJORAMIENTO A PARTIR
DEL ANALISIS DE LAS
VARIABLES DE
SEGUIMIENTO

REALIZAR EL MANEJO
ALIMENTARIO DE LOS
ORGANISMOS CON BASE
EN LOS REQUERIMIENTOS
DE LA ESPECIE Y LA FASE
DEL CULTIVO.
CONTROLAR Y APLICAR
CORRECTIVOS DE LA
CALIDAD DEL AGUA DE
ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE

LA ESPECIE CULTIVADA

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE
ACUERDO CON LA LINEA DE
PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA
ESPECIE.

cuyos resultados de aprendizajes fueron:

REALIZAR EL
PROCEDIMIENTO DE
PREPARACION DEL
SISTEMA DE CULTIVO
SEGUN CRITERIOS
TECNICOS, LOS
PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES
ESPECIALES BAJO
NORMAS DE SALUD
OCUPACIONAL Y
AMBIENTAL.
CARACTERIZAR EL SITIO
DE CULTIVO DE ACUERDO
A LOS PROTOCOLOS DE
PREPARACION DE LOS
DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA
ESPECIE SELECCIONADA
DEFINIR EL
PROCEDIMIENTO DE
ADECUACION A SEGUIR DE
ACUERDO AL SISTEMA DE
PRODUCCION,
PROTOCOLOS DE LA
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EMPRESA'Y LA ESPECIE
SELECCIONADA

e VERIFICAR CADA UNO DE
LOS PROCESOS DE
ADECUACION CON BASE
EN LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA Y DE
ACUERDO A INDICACIONES
ESPECIALES

20.

Construir y mantener
en tiempo real el
portafolio de
evidencias del
instructor y de los
aprendices.

Crear el Portafolio de evidencias

Portafolio de evidencias.
https://drive.google.com/drive/folder
s/1Hx_cNwi1N9btnQTIUd5Q_G28WkS
S5WAXxS7

21.

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccidn de
centro actividades de
apoyo a la
supervisiéon de
contratos segun las
competencias que su
formacién académica
le permitan
desarrollar.

Relaciono evidencias de los
apoyos de formacion que son
asignados por mi supervisor.

Pantallazos de correos de asignacién
de requerimientos por parte de mi
supervisor.

22.

Apoyar las
actividades de
investigacion e
innovacion que se
desarrollen en el
centro de formacidn,
debe presentar
documentos
sefialados en la
circular 3-2017-
000208.

No se ha atendido ningun
requerimieto por parte del
grupo de investigacion.

No aplica evidencia.

23.

Participar
activamente en el
cumplimiento de las
metas de formacion
de acuerdo con los
lineamientos,
cobertura %

Se Imparte formacidn titulada
TECNICO EN PRODUCCION
ACUICOLA cuya ficha es
2254008, 2347866 y 2364474
en el municipio de San Antero,
Lorica y Monteria.

Codigo de ficha 2254008, 2347866 y
2364927.
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productos indicados
por la Subdireccién
de centro vy el
supervisor del
contrato
especificamente
ejecutando
mensualmente
seguimiento v
posterior evaluacién
en el aplicativo

SofiaPlus, y
evidenciado en el
reporte de
actividades, de

cuatro (4) aprendices
que se encuentren en
etapa prdctica en los
niveles de formacion

titulados.
24. | Aplicar los | No se ha llevado a cabo el No aplica evidencia.
procedimientos proceso de desercion de los
correspondientes al | aprendices.
instructor para
formalizar la
deserciéon de los
aprendices que
abandonan el

proceso formativo de
acuerdo  con lo
establecido en el

reglamento del
aprendiz SENA
vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla - recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 4414409165, expedido por

Bancomeva correspondiente al mes de septiembre del afio 2021.

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

Firma

SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL
Contratista
C.C. No. 1067884687

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato N° 2180407 de 2021
Coordinador académico.
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ANEXOS.

1. Anexo obligacién 1,2, 5, 6, 7, 8, 13, 14, 18, 21, 23, 24: Impartiendo formacién titulada
PRODUCCION ACUICOLA, codigos de ficha 2254008, 2347866 Y 2364474, donde se
interactua con el aprendiz no solo de forma profesional, compartiendo vy
retroalimentando el conocimiento técnico sino también el integral como ser humano
frente a la sociedad donde se desembuelve, mediante el uso de tecnologias TIC y de
manera presencia, implementadas con los recursos que tienen los aprendices.

331 P&0 - AL 59%m 3BT @& - AL 59%m 33O @& AL 58%m

» Produccion Acui... . » Produccion Acui... : # Produccion Acui...
<_. Ap. Betanci grabando audio... ™ L e Acui, Ap. Betanci, Ap. Betan... L T <_. +573218967270 grabando . WY L

+57 318 7050036 ~Jesis Guifo Buenos dias profe ;.. Buenas tardes mi nombre es Anyeli
Begambre Berrocal 334p.m

Ok 322
p.m
Buendia 1114,
+57 311 3518533 ~Luis

+57 321 8967270 ~Mauro Lopez
ok . +57 310 7792389 se uni6 usando el enlace de invitacién Buenas 3:34p.m,
323 p:m de este grupo

Asf es... Ustedes tienen un gran recurso

+57 318 7050036 se uni6 usando el enlace de invitacién
3:35p. m

de este grupo

+57 318 7050036 ~Jesus Gulfo 48 ~Wendy Paola &%

@» > o Buenas tarde 135p. m
Y 1:00 3:224p.m 0:10 3:35p.m.
Claudia Gamero .5, .,
+57 311 3518533 ~Luis

+57 318 7050036 ~Jesus Gulfo

’ +57 310 4504047 se uni6 usando el enlace de invitacién Pera mi la acuicultura tiene que ver con
3:26p.m. '&

de est j
o le este grupo el manejo del agua 336p.m

Para unirte a la reunién en Google Meet, . 46374248 ~Wendy Paola ¢4
haz clic en este vinculo:
https://meet.google.com/dco-ykew
-ute

+57 311 3518533 ~Luis
Buenas tardes mi nombre es Luis

Pastrana 329p.m 3:36p.m

0 abre Meet y escribe este cédigo:
dco-ykcw-ute 2upm

3:29p.m.

Buenas tardes chicos ., .,

+57 310 4504047 ~Alejandra Gulfo &
Buenas tardes mi nombre es Maria
Alejandra gulfo 329p.m

El link para entrar a la clase a las 3 pm
2:14p.m

+57 311 3518533 ~Luis
Ok 3:30p. m.

Nensaje
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Impartiendo formacién con el uso de las tecnologias TIC y presencialidad en el
municipio de Monteria — Betanci. Ficha 2364474,
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Impartiendo formacién de con el uso de tecnologias TIC y presencialidad en el
municipio de San Antero. Ficha 2254008.
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Impartiendo formacion de manera presencial en TECNICO PRODUCCION
ACUICOLA municipio de Lorica.
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2. Anexo de obligacién contractual 12: Pantallazos del grupo de whatssap donde se
coordina toda la evaluacion

Litedad y ooen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL

Con CEDULA DE CITUDADANIA No. 1067884687

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Asistir pruebas acuicolas segiin parametros de calidad y guias técnicas - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 270601014 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los treinta yuno (31) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

10,

1107416 - 317082021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA hasts el 31 de Agosto de 2024
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA - EL PORVENIR
REGIONAL CORDOBA

La amenticidad do este documento puade ser verificada en el regitm ckotrimico que se encuenta en la pigina web hapicertificados sema educa, bgo el admem
911500270601014CC 1067 88468 7C.
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3. Anexo de obligacion contractual 13: Evidencia de las horas en Sofia Plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  29/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2364474 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL PROCEDIMIENTO DE ADECUACION A SEGUIR DE ACUERDO AL SISTEMA DE PRODUCCION, PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA Y LA ESPECIE SELECCIONADA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELCJ}B}?E’EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

_ ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: by A\ DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ALISTAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO AL
PROCEDIMEIEMTO.

CONTROLAR Y APLICAR CORRECTIVOS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ESPECIE

DEFINIR: ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A PARTIR DEL AMALISIS DE LAS VARIABLES DE SEGUIMIENTO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

« COMPETEMCIA DE APEENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pen ERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APEENDIZAJE:  RESULTADOS DE AFRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMERAR ORGANISMOS HIDRDBIDLGGICQS DE ACUERDO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2347866 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

_ ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | iNEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR. EL PROCEDIMIENTO DE ADECUACION A SEGUIR DE ACUERDO AL SISTEMA DE FRODUCCION, PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA Y LA ESPECIE SELECCIOMNADA
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- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMEIENTO.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER FLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO AL

CONTROLAR ¥ APLICAR CORRECTIVOS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ESPECIE

DEFINIR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A PARTIR DEL AMALISIS DE LAS VARIABLES DE SEGUIMIENTO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS
REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR ORGANISMOS HIDF{DBIDLGGICQS DE ACUERDO
CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2254008 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

_ ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | ine s hE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL PROCEDIMIENTO DE ADECUACION A SEGUIR DE ACUERDO AL SISTEMA DE PRODUCCION, PROTOCOLOS DE LA
EMFRESA ¥ LA ESPECIE SELECCIOMADA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESS?EEANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
« COMPETENCIA DE APREENDIZAJE:  TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

. ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o AN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

_ MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~onDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJD DEL CULTIVO DE ACUERDO AL
PROCEDIMEIENTO.
CONTROLAR Y APLICAR CORRECTIVOS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ESPECIE

DEFINIR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A PARTIR DEL AMALISIS DE LAS VARIABLES DE SEGUIMIENTO
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pen JERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR ORGANISMOS HIDRDBIDLGGICQS DE ACUERDO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL _ | ACTIVIDAD __HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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4. Anexo de obligacion contractual 18, 20: Se escribe el link del portafolio de evidencias
de DRIVE, donde se evidencia que se presenta con responsabilidad el trabajo dado a
la formacion de las fichas del curso complementario ADECUACION DE ESTANQUES
PISCICOLAS, cédigo de ficha 2263177 Y 2263169, 2291016 y 2364927.

https://drive.google.com/drive/folders/1Hx cNw1N9btnOTIUd50 G28WkS5W
AXS7

5. Anexos de la obligacién contractual 19: Evaluacion de los resultados de aprendizaje

de la competencia

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.

e |IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE
ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA DE PRODUCCION.

e ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y
DATOS REGISTRADOS REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO
SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE
LA ESPECIE.

e REALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE PREPARACION DEL SISTEMA DE CULTIVO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS, LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES
BAJO NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y AMBIENTAL.

e CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE
PREPARACION DE LOS

e DIFERENTES SISTEMAS PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA

e DEFINIR EL PROCEDIMIENTO DE ADECUACION A SEGUIR DE ACUERDO AL SISTEMA DE
PRODUCCION, PROTOCOLOS DE LA EMPRESA Y LA ESPECIE SELECCIONADA

e VERIFICAR CADA UNO DE LOS PROCESOS DE ADECUACION CON BASE EN LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y DE ACUERDO A INDICACIONES
ESPECIALES
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