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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 08 de Noviembre de 2021

Sefior (a)

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2225347
Cargo del supervisor. Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 11 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2225347 del afio 2021

Javier Enrigue Amaya Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 91497831 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempesarial y Turistico de los
Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No 2225347, del 5 de Febrero de
2021, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido
entre el 01 y 30 de Septiembre del afio 2021.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($22'783.296). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor
de ($ 3'797.216 incluido IVA), y proporcionales, esto para el primer y/o Gltimo pago, atendiendo
el plazo de ejecucion establecido.

Se realiza una adicién por el valor de $11.391.648. Con una prorroga de 3 meses mas. El valor
total del contrato aciende a $34.174.944.

Plazo: 9 meses es decir hasta el 4 de Noviembre de 2021
Fecha de Inicio: 5 de Febrero de 2021
Fecha fin: 4 de Noviembre de 2021

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, que programe el centro de formacidn en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente para los programas de formacién en la red de
BILINGUISMO y demds de su competencia, Programa Virtual, en el Centro Agroempresarial y Turistico
de los Andes SENA, Regional Santander.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Orientar Acciones de formacion virtual segun la
programacion asignada y lineamientos nacionales.

Se realizan acciones de formacion a las
fichas asignadas de formacion virtual

Proceso de alistamiento de cursos
fichas: INGLES INTERMEDIO — NIVEL 2,
ficha: 2440874

Orientacion a los aprendices en
desarrollo de actividades preliminares y
de la ejecucion de la formacion.

a) Promover la participacion e
interaccion de los
aprendices motivando su
permanencia en el curso

b) Responder inquietudes,
dudas y correos,
retfroalimentando las
participaciones  realizadas

por los aprendices

c) Ponderacion y actualizacion
del Cenfro de Calificaciones
segun pardmetros
establecidos

d) Refroalimentar y evaluar las
evidencias enviadas por
cada aprendiz

e) Generar acciones
motivacionales y de
fortalecimiento del aprendiz
durante el proceso de
formacién

f)  Readlizar cambios de estado y
procesos pertinentes en los
sistemas adminisfrativos de
informacion académica
segun  cronograma  del
CUrso.

En la plataforma Google
Clasroomy en el LMS del
aplicativo  Sofia  plus
queda registrado el
ingreso del instructor
para realizar el
alistamiento y dar inicio
a la formacién.

2.Reportar y registrar en el aplicativo Sofia
Plus las actividades establecidas para el
cumplimiento de la formacion virtual que
son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo tales como:

a. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo a la programacién de cada proceso de

formacion virtual.

b. Asociar aprendices en el aplicativo Sofia Plus, en
el tiempo establecido por la formacién virtual.

Se realizaron las siguientes acciones
desde Sofia Plus: Creacién de ruta y
asociaciéon de aprendices, envio de
correo  electrénico de inicio de
formacion para las siguientes fichas:
INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2, ficha:

2440874

Una vez los aprendices inician la
formacion y envian las evidencias estas
son retroalimentadas y calificadas de
acuerdo a los estandares de formacién
virtual.

Los soportes y evidencias
estan disponibles en el
aplicativo Sofia plus y la
plataforma Territorium
de las fichas: English Dot
Works Beginner
2380093, 2380094,
2380095, 2380096
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c. Retroalimentar y evaluar las actividades de
aprendizaje en los tiempos establecidos en los
estandares de formacion virtual.

3. Diariamente se atienden los Evidencias sobre avance
requerimientos de los aprendices del | del cursoy desarrollo de
L . aula virtual segun la accion de formacién | actividades a través de
3.Atender diariamente los requerimientos de los . i o
. i ; L, y lineamientos institucionales. Se anuncios y correos.
aprendices del aula virtual seglin la accién de .
» . . R responden foros, dudas, se califican
formacion y lineamientos institucionales. . )
actividades, se informa sobre avance del
curso y desarrollo de actividades a
través de anuncios y correos.
4 Se hace uso de la herramienta foros, | Respuesta de mensajesy
. . . . chat y mensajeria como medio de | foros
4.Usar las herramientas disponibles en el ambiente L )
. o . comunicacién con el fin de fortalecer el
virtual de aprendizaje para fortalecer la formacién o
L . . aprendizaje.
y lograr el cumplimiento de los lineamientos
5. Antes de iniciar los
cursos se verifica el
. L. L. menu de navegacion del
Para la ejecucion de la formacion se "
. - ) ) . . L curso, y se verifican que
5.Aplicar el modelo pedagdgico establecido por el | siguen los lineamientos de la formacién al q
- . L. L cada uno de sus
SENA y el Procedimiento de Ejecucién de la | complementaria virtual contemplados
L. . . R L. L elementos tenga la
Formacién Profesional Integral, aplicando los | enlaguiaorientacionformaciéon AVA,en | T gA
. . informacidn disponible.
formatos establecidos por el SIGA la que se establecen parametros antes
durantey al cierre de la formacion.

6. No se realizaron
sesiones en linea este
mes.

. L . 3 Se participa y asiste a las sesiones en
6.Participar y asistir a las sesiones en lineas |
. lineas programadas por gestores
programadas por gestores virtuales. .
virtuales.
Sin evidencia
7. 7.Realizar procesos de actualizaciéon y formacion . . .
. - L Sin evidencia
requerida para el cumplimiento de las obligaciones .
. . No se realizaron procesos de
contractuales en ambientes virtuales de L,
o actualizacion este mes
aprendizaje
8. 8. Atender requerimiento de apoyo en la

elaboracién de disefio y desarrollo curricular en

caso requerido segin los lineamientos

institucionales.

En este momento no se ha realizado
ningln requerimiento de apoyo en estas
actividades.

sin evidencia
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9. El cierre de los cursos
virtuales beginner se
X . , . Se realiza el cierre de los cursos ENGLISH | realizaron el dia 22 de
9. Realizar el cierre y envio de informes mensuales X .
: L 3 R DOT WORKS Beginner 2412427, | Octubre,y el cierre de la
y finales en mdximo 3 dias a la supervisora del .
. .. 2412428, 2412429, 2412430, y el curso | ficha INGLES
contrato y al coordinador académico.
INGLES INTERMEDIO - NIVEL 2 2440874 INTERMEDIO - NIVEL 2
2440874 se realizé el dia
4 de Noviembre.

10. Cuando es el caso se registran

10. Notificar de manera oportuna las novedades novedades al equo de soport.eatraves No se registraron
de los formularios correspondientes.

que se puedan presentar, documentando Ia novedades este mes
informacion en los formularios creados para tal fin
por el Gestor Virtual Regional. Sin evidencia

11. En la plataforma queda

registrado las acciones
11. Desarrollar la totalidad de acciones de | En el mes de Noviembre se atienden las je :‘orr;.ﬁar::lon aA Cadj una
- ) . e las fichas asignadas

formacion contratada de acuerdo a la | fichas asignadas de acuerdo a la g
programacion acordada con el SENA. programacion virtual.

12. 12. Participar en procesos de promocion vy Medio whassapt,
divulgacion de la oferta de los programas de facebook ofertando los
Formacion Profesional Integral, servicios vy | Serealizaron procesos de promocion. programas de formacién
actividades de Divulgacién Tecnoldgica centro CATA
programadas por el Centro de Formacion.

13. . , Envio de informacién

Dentro de las estrategias estd el
. . . sobre desarrollo del
seguimiento personalizado al aprendiz a
. . curso y avance de
través de correos, atencion del foro de o |
R . . L . actividades a través de
13. Generar y ejecutar estrategias que permitan la dudas, mensajeria, asi como la
. » . . » . anuncios, mensajeria y
permanencia y retenciéon de aprendices durante la | retroalimentacion de actividades.
. - S correo.
ejecucion del proceso de formacion virtual.
Al iniciar la formacion se envian correos
de bienvenida, instructivos y video para
facilitar el ingreso a la plataforma.
14. Evidencia de correos
personalizados de
Continuamente se hace seguimiento a seguimiento a

14. Implementar estrategias que garanticen la baja
desercidn, por cada formacion que se imparta,
debe procurar formar y certificar minimo 70% el
mismo nimero de aprendices en cada programa de
formacion.

los aprendices, se insiste en la
correccion de actividades cuando estas
no cumplen los requisitos minimos que

evidencien la comprensién de los temas.

Se envian correos a los aprendices que

no aprueban las actividades, y se

motivan constantemente para que
finalicen la formacién de manera

exitosa.

aprendices e invitaciones
constantes a que
ingresen a la plataforma
y participen en el curso.
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Se desarrollan videos con indicaciones
sobre el desarrollo de actividades. Hay
permanente

interaccion entre el

instructor y el aprendiz.

15.

15. Participar en las jornadas de actualizacion y
transferencia pedagodgica y tecnoldgica convocadas
por el centro.

No se realizaron estas acciones este
mes.

16.

16.Cumplir la ejecucion de la formacién que se
asigne para el acompafiamiento de aprendices de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo
descrito en el instructivo para orientar en el
desempefio... del instructor en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA, entregado por la Direccidn
de Formacion Profesional.

Una vez asignadas las fichas se inicia el
proceso de ejecucién de la formacion
contemplado en la guia de orientaciones
para la formacion en AVA: Alistamiento:
para garantizar que todos los elementos
que lo componen se encuentren en
orden al momento del ingreso de los
aprendices

Al inicio del curso: Se envian mensajes
de bienvenida, orientaciones generales
para el ingreso a la plataforma, se
revisa la informacion que se encuentra
en cada botdn del menu y se garantiza

que cada espacio contenga la
informacion actualizada: materiales,
actividades, foros, informacion del

programa, del instructor, etc.

El curso organizado de
acuerdo a los
lineamientos y la
informacién actualizada.

17.

17. El contratista deberd vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberdn sujetarse a las
guias y/o procedimientos aplicables a los bienes
fijados en la  plataforma
adicionalmente debera

Compromiso;
estar atento a los
mantenimientos preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la informacidn actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control fiscal y

disciplinario, de ser procedente.

En el momento no reciben bienes de la
entidad.

Sin evidencia

18.

18. El contratista con la firma del presente
documento se obliga a no divulgar informacion
directa, indirecta proxima o remotamente ni a
través de ninguna otra persona o de sus

subalternos o funcionarios, asesores o cualquier

La Unica informacion que se comparte
son los contenidos que tienen los cursos
virtuales.

Material de formaciéon

que se comparte
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persona relacionada con ella, asi como también a
no utilizar dicha informacion en beneficio propio ni
de terceros.

19. 19.En cumplimiento de la circular 059 de 2016 el
contratista deberd diligenciar la planilla de cobro | Se diligencia planilla de cobro para | Seenvia planillade cobro
de honorarios de los contratistas de prestacién de | presentar cuenta del mes de | Diligenciada en el
servicios utilizando el aplicativo | Noviembre. aplicativo si contratistas.
http://contratistas.sena.edu.co
20. ) |
20.Hacer entrega oportuna al supervisor del Se sube los documentos
) Se sube los documentos en la fechay | en la fecha y hora
contrato, segun cronograma que se establezca por . .
. . hora asignada en el secop Il atendiendo | asignada en el secop Il
parte de la entidad y atendiendo la forma de pago . i .
. lineamientos de la coordinadora
establecida de los documentos y soportes de i i
. . academica, titulada regular y
cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a X K
. . complementaria y virtual centro CATA .
la meta de ejecucién presupuestal.
21. Se diligencia cuenta de
L Junto con la cuenta de cobro se anexa
21.Atender oportunamente los requerimientos | . . ., cobro en la fecha y hora
. informe de ejecucién del contrato y sus .
que haga el supervisor del contrato y presentar los . Rk X . asignada en el secop Il
X . -, respectivas evidencias correspondiente
informes mensuales de la ejecucién del contrato. R
al mes de Noviembre de 2021
22. 22.Portar el carné institucional cundo se encuentre
desarrollando el objeto del contrato en las | No se han programado eventos por i idenci
in evidencia
instalaciones del centro y en los eventos | parte del Centro para portar el carnet
programados por la entidad.
23. 23.Asistir a las reuniones programadas por el SENA | No se programaron reuniones este mes. | Sin evidencia
24. 24. El contratista debe cumplir con las normas del | Se cumple con las normas del Sistema
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, | General de Riesgos Laborales.
las siguientes: a) Procurar el cuidado integral de su
salud, b) Contar con los elementos de proteccidon
personal necesarios para ejecutar la actividad Sin evidencia
contratada, para lo cual asumird su costo, c)
Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.
25. 25. Aplicar al proceso de certificacion de la norma | Aplique a la actualizacion de la norma de

de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia
de la inscripcidn efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual.

competencia "ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO"

Cetificado de la norma
de competencia
"ORIENTAR FORMACION
A DISTANCIA DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO"
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, se
anexa copia planilla de pago SS de 2021 No 54312054, del aplicativo Miplanilla.com,
correspondiente al mes de Octubre.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Javier Enrique Amaya
Contratista
C.C. No. 91497831 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2225347 de 2021
Coordinador de Formacioén
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE AMAYA DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2440874 - INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 24,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

1/11/21 02:13 PM Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE AMAYA DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

1/11/21 02:13 PM Page 2 of 2



wN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

FICHAS: 2440874 NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION:

“INGLES INTERMEDIO-NIVEL 2”.

FECHA INICIO FICHA: 03/19/2021 FECHA FIN FICHA:

04/11/2021

NOMBRE INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE AMAYA DIAZ

NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS: 24

FECHA ACTIVIDAD ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
REALIZADA APRENDICES
01 DE Sesion en linea de https://docs.google.com
NOVIEMBRE acuerdo a la guia de /form S/d/e/lFAIpQLSfJZ
DE 2021 aprendizaje # 2. Zf3P52K7j_88QUqu9-
Entrega de evidencias Ofl_E8zm DCJ.4BbQ‘] PFE_
. TrNEOOQ/viewform?us
de desempefio de la p=sf_link
guia de aprendizaje # 1. -
Trabajo desescolarizado
de las evidencias de
producto y conocimiento
de la guia de e ' 5.\‘
aprendizaje # 1, por V6000 @ '
medio de la plataforma P T =
virtual Google O@®~@0C¢Ce506EDAEGC
Classroom. Asesoria
por medio del grupo de
Whatsapp
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f W

rio: 018000 9106582

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

M Rectidos 2l X Y Tovsoenc %  [O Formubrios: X | @ WhatsApp X | | MiPlanilaco X | B VouTube X | I Detallesdelt X | @B INGLESINTE: x | + e - ©
€ > @ @ dassroomgoogle.com/w/NDEAMDESNDQZNDAA /2l i = Q H
= INGLES INTERMEDIO NIVEL 2 Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones o) a
O Now [ ComdrioSoGoog @ Corpeta ot chamenivie
Tados los 1
Guias de Aprendizaje
e P @ Guia de Aprendizaje No. 2
Evidencias de Desempefio
Evidencia de Dessmpefio No. 2
Evidencias de desemperio No 1.
@ ) .
Evidencias de Producto :
O@A -~ €0 ¢ e 6B B zﬁmmumagm;ﬁm
GC-F -005 V.05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

Mg Rechidos 21 X | I Tabsjoenci: x | [E] Fomuisrios: X | ® Whatsipp X

C @ youtube.com/watchiv=kgstk

= E3YouTube

059 236

R g =

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2 2021 10 28 at 17 00 GMT 7

No listado

O - € e T gEB

MiPanila.c

x | € YouTube

4 vistas - 29 oct. 2021 5 0 GDO 2> COMPARTIR =4+ GUARDAR

X | € Dewliescel. X @B INGLESINTE: x o - O

o %@

I )

Q s &

W DUNE Official Soundtrack | Full
S Album - Hans Zimmer |
Tower Music @

Spencer reviewed by Mark
Kermode

Vistos

Habilidades Digitales Area 3
Creacién de contenidos.

THE CURE - ACOUSTIC HITS - A
FOREST, THE LOVECATS,

4 16:46
. \ 1k Al i 2
210p.m.
26°C Muynublado A & EP L,

x

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

M Recividos (2) X | IY Tabsjoenc: x | [B Formulados: X @ whatsipp X AiPranill x| o allesdel . X | @B INGLESINTE x | + o - a x
€ > C | @ webwhatsspp.com Q &« = @ :
. (; B \N?lES;iNVERME?‘O %jIVEEZ y Q
@ ~57>313 6258988
% 15,"_‘%,573:534
tN(}q,EleTERMEDO NIVEL 2
e Josy 7
;‘; Diana Usa oe A
R ~€CHCe T cumO ¢ Myniado ~ @ &2 TURT W)
02 DE Sesion en linea de https://docs.google.com
NOVIEMBRE acuerdo a la guia de /form S/d/e/lFA|DQLSCV
RN | spomazaesa | Dapsapzoacan
Entrega de evidencias a a
de d 5o de mZKdboK-
€ desempeno de a a/viewform?usp=stf link
guia de aprendizaje # 2.
Trabajo desescolarizado
de las evidencias de
producto y conocimiento
de la guiade
aprendizaje # 2, por
medio de la plataforma
GC-F-005V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvUXzm8q7x27kJXBG98zN6Sf_aFVMEM0dKI49ZamZKdboK-g/viewform?usp=sf_link
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virtual Google
Classroom. Asesoria
por medio del grupo de
Whatsapp

Pulsa | Esc | para salir del modo de pantalla completa

A Carlos [duardo Rodriguez
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M Recidos X BY Loodec x [ Formuane X | ©

€ > C @ dassroom.google.com/c/NDEAMDESNDQ

= INGLES INTERMEDIO NIVEL 2

Calificacién

Ordenar por apellido general
&), Promedio de la clase
O Arnulfo Tellez
a BREINER ALEXIS RENDON ... 1

‘ CARLOS EDUARDO RODRI.

* CRISTIAN FERNANDO CAS.

. David de la hoz insignares

@

O/ ~€e€ 0 €6 e

() Whats: X

12NDA4/gb/sort-nam

Novedades

Evidencia

100

| MiPanits X | €8 YouTube X | € Detallesc: X | @B INGLESIM

Trabajo en clase

Evidencias Evidencia

de. de.

100

100

100

Personas

Calificaciones

Evidencia
de.

Evidencia
de.

100

x | @ e x | + o - o

Evidencia
de.

100

90
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BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

€ e

& webwhatsapp.com

Get notified of new messages
Turm on desktop notifications >

Q

@ +57 313 6258988

+57 312 2501534

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2
+573103871133 left

Ex-Tarrasque, relajado
+57 321 3936163
)os,

Diana Uss

@
@:
O:
®
9

(] CE G el

Pg Reciidos X | I Lorodec x | [ Formdanc X © (1) Wrat

X | MiPaniz X | €D YouTube X | @ Detallesc: X | @ INGLESIN X | @B INGLESIN X | +

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2 Q
2.4. (3
i, teacher. This s our homework. Brener and Gloria
Muy bign Gloda
Solo cornge esta parte
Yes, | can dance; even | am 2 cheerleader and a dancer. Even | used to fike
dancing since | was younger
Escribe fa asi
Yes, 1 can dance; | am even a cheerleader and 3 dancer, | even used 1o like
dancing since | was younge.
¥ 1a presentas en la clase de hoy a las 2
Recuerden que |3 dase comienza en 40 minutos
© ¢ ¢

23pm
6C Mynblade A & B 50, 1)
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03 DE
NOVIEMBRE
DE 2021

Sesiébn en linea de
acuerdo a la guia de
aprendizaje # 2. Entrega
de evidencias de
desempefio de la guia
de aprendizaje # 2.
Trabajo desescolarizado
de las evidencias de
producto y conocimiento
de la guia de aprendizaje
# 2, por medio de la
plataforma virtual
Google Classroom.
Actividades de cierre de
Curso para asegurar que
todas las eviedencias
hayan sido entregdas.
Asesoria por medio del
grupo de Whatsapp

https://docs.google.com

/forms/d/e/1FAIpOL Scd
YrOEzupMV7k-
SFwU8XnONf8vkirgniog
Y9LOQueBdfl 5A/viewf
orm?usp=sf link

B [ D

1 Sujeto Verbo intensificador Adjetivo

2 thecar was 50 big

3 it is such acute dog

4 too

5 she is too
demasiado

beautiful (-)

7 |Very
& She is very
muy

beautiful  (+)
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« 5

IS Recibidos 2 X Y Travsjoen

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2

x [0 Formulaios: X | @ (Whatsdpp X | | MiPlanilacc X | @B YouTube

C @ dassroom.google.com/w/NDEAMDESNDQ2NDA4/Y/all

Novedades Trabajo en clase Personas

&

Evidencias de Producto
Evidencia de producto No. 1

' Evidencia de Producto No. 2

Evidencias de Conocimiento

X | © Deliescel. x | @ macupiz x | + o

Calificaciones

Evidencia de conocimiento No. 2 ] 3

CR~CHCEeleueo
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Qa~¢en

M Reciidos ) X | B Tabspenc: x | [ Formulaios: X @ Whatsapp X | MiPanllaco X | @B YouTube X | @B Detallesdel. X | @ mncumiza X | + e - o6 x
€ > C @ webwhatssppcom Q &« = @
e \N IN' MEDI
. o oB INGLES | €00 . i . Q
[ e
Get notified of new messages De acuerdo, con quien me asignen ests pe
Turn on desktop notifications >
Q
5732 e e
. +57 313 6258988
GRacia -
am Alexandia Paz
@ +57 3122501534
i1 am Brein
INGLES INTERMEDIO NIVEL 2
+57 3103871133 left
0 Ex-Tarrasque, relajado. .5
+57 321 3936163
Fabiana Casares &
9 )05/ +57 310 3571133 joined via an invite ink
“1 Diana Usa
3
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04 DE Sesion en linea. | https://docs.google.com
NOVIEMBRE Actividades de cierre de /forms/d/e/lFAIpQLSd?J
DE 2021 curso para asegurar que kGOePO_Rm BYB7gDuaQ

todas las eviedencias E3anV|fr7gB_1LOKT6D

. XPQtResEA/viewform?u

hayan sido entregdas. sp=sf_link

Asesoria por medio del -

grupo de Whatsapp.

Proceso de cierre vy

cambio de estado en la

plataforma SENA Sofia

Plus. Se elaboran y

envian informes  de e NSRETET &

cierre.
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] -
INICIO | INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS  DATOS

Reporte de huicios Evalustivos (40) [Modo de compatibilidad) - Excel

T ®E -0 x

O a -

e e el 6

H e

RensaR  visia A Cusmia Micrsott -
-~ X =5 = = === utosuma
B e [ |5 TE- e EkEeG Genest i 2 p B B Bx & I A
Ug - z o s ! = T R+
pegar Wrs. 0. boa =E= =i CENEETEIE s - % = 5 Fomels Darfomalo Etiasde  Insetar Siminar Fommata Ondenary  Buscary
ER £-1E 4 = z s condicoral comotablas codas v+ | €BomrT  fitre wieccionu
A - v | Repora de uicios de Evaluacion P
A 8 [ D E E -
Reporte de Juicios de¢
1
» Fecha del Reporte: Bar12021
3 Ficha de Caracterizacién: 2440874
., Cégigo: "51240000
. Version: 1
; Denominacion: INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2
; Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 25/1012021
9 Fecha Fin: 041172021
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
12 Centro de Formacién: 9545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
43 Tipo de Documenta [Namero de Dacuments [Nombre [Apellidos Estado |Cﬂmp¢mncln
cC 1000401687 ANGIE XIOMARA TORRES MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORA
) DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN L
= T tmmre terEr 1 SRS A0 S UARen SO W ELAOREQ.DE OEET
Heoja  Hajal * ‘ ’

zazp.m.
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y Destacados
) Pospuestos

> Importantes

€ > C & mal /i iHQZNirkVg2TpGe

' Gmail

- Correo

] Recibidos

para arparedes v

Enviados Buenas noches Anderson

Formato de acta de evaluacion D

Javier Amaya Diaz <jamayac@misens edu co

A continuacién adjunto el formato do acta de evaluacion de la ficha 2440874

Spam

» Chatoar

~ Espacios

SENA Enrique

N

(@]

Gracias por su atencion y estoy atento a sus comentarios

13, MAlaga, Santander
1 y Turistico
al Santander

vy o
www.sena.edu.co

@SENAcomunica

cf@a~¢€enceel eguB

O Activo

@ ®

26C Muynublade A & ESP

Mg Fomat X BY Tabsio X | [E Formu X | @ whats: % | | MiPlanl X | @B YouTube X | @ Detsie: X | @B mac 4 X | @ mncuic X | g SiCoe x | + o - (-] X
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& [ GD-F-007_Formato_de_Acta y Registro_de_asistencia.docx

sena

N

ACTA No. 1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUIMIENTO A LA ACCION DE FORMACION
COMPLEMENTARIA INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2

CIUDAD Y FECHA: Milaga, 04 de HORA INICIO: 8:00 HORA FIN: 12:00
Noviembre de 2021

LUGAR Y/O ENLACE: Malaga | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO: Centro Agroempresarial y Turistio de los
Andes Malaga
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR
4

yio disciplinarios

3.
4,
5
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

® Reslizar ¢ seguiniento a la accidn de formacicn complementaria INGLES INTERMEDIO NIVEL 2,
con ficha 2 por parte del instructor Javier Ervique Amaya Diaz.

DESARROLLO DE LA REUNION
DESARROLLO Pigina 1 de 9 Q +

1. Verificacion de quorum

209p.m.
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Pg Recidos % | I Tobaper x | [ Formuarc X ® wratsiop

€ e

& webwhatsapp.com

®

Get notified of new messages
Turn on desktop notifications >

Q

@ +57 313 6258988

+57 3122501534

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2
+57 310 3871133 left

Ex-Tarrasque, relajado

+57 321 3936163

)os,

Diana Usa

@
@:
O:
®
9

® - € X ¢ e

X | MiPanitz X | € YouTube X | @ Detallesc: X | @ mocu ¢ X | @ macujyz X | + [} - -] X

INGLES INTERMEDIO NIVEL 2 Q
entregado todo y causurar e curso
alss7pm
5730 387
vio
Siete:
5,315 7 mafana miércoles
WEDNESDAY
No obide nesta i hy 127 m prssseuramos e hayan entregado
todo y dausurar el curso
Ok profe.
e
yesTeROAY
@ e ¢

G 2 B

22p.m
26C Muynublado ~ & E® L B0 5)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




