)

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E
S i
|NEORME DE ACTIVIDADES ‘CONTRATO. DE PRESTACION DE SERWCIOS COOPSET-11 Vo !
!
i
DATOS DEL INFORME :
Prerioda 8 Certificar Desdes [} Olocth  * Hasta: It-oct-21 =
Hombre del Contrazista: TEYDH JEANNEXTE RODRIGUEZ ACEVEDD N Cédula: 1026262538 :
[ o LORENASBIS@GMAILCOM Telifonalsf; | 317827302 .
Tombre del Supervisor + Contratista: KARLH LORENA VARGAS PIRAQUIVE Pechil PROTESIQGNAL U?Klkwﬂoi Na CTO: l L6532 ‘
- 3
Apayo teehics 3 b Jupervision — fontratira: Maria del Hasaria Marin Avdlo Cargo? Techologa en Segurdad y Salu| cdiga-Grador 66542021 ;
DATOS DEL CONTRATO L
HO CONTRATO: 602202 % [Afoconmate] 2021 | € 0,P. CONTRATO INICIAL 2 | Er s i
PERAL TECKICD AUXIIAR® DE ENFERMLRIA 1
DIRECLON A LA QUE PERTINECE DIRECCION OF GESTION DEL RIESGO EN SALLD 1
UBNIDAD DE STRVICIOS : WISTA HERMOSA i ;
LIQUIDACION DE SERVICIOS o
. 5 1 :
CENTRO DE CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE nq CTRITRO H
VAIDR HORA JaTAL K
SERVICIOS UNDAD oo | ESTANOAR AHCIONAIES " veeosios. b
DIRECCION DEAMBULATORIOS pormae ! I
- i
DIRECCION DE URGENTIAS [T | I
H
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostar | I
140 PEDIATRIEA Momrwr & ]
1 !
U1 NEONATAL Mowar 4 '
1
U0 ACULTOS Meoster | 1
DIRECCION COMPLEMENTARIOS gotrar ! I
L
CONVENIO APH Mostrgr 1 H
SIRC T ] § |'$ { 0,00% 1 :
RURAUDAD ) Mogtrae
PAR‘I‘ECIPAGON COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADAND . ;
{ASISTENCLIALY Y RUTA DE LA SALUD o 3
GESTION DEL RESGO Deshar
; -
CONVENK? INTEAADMINEIRATIVO No. 2612819-2031 VISTA HERMOSA, | K29PiB19 § 2.232.442 100,00% i
§ B 0,00%
s 0,00% i
i
SALUD PUBLICAPK, “Mastrar i
HONORARIQS Miestar ;
REMUNERACION Mestrar
VALOR SERVICO PRESTADO MES: $ 2.232.442 DOS MIELONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROTIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS -
!
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO ;
£CHA TERMINACICH H
FECHAINIOO CONTRATG spaors 7 mem, WaaL 11/30/2028 H
FECHA: VALOR . CUBNTA SEGUN MES i
No. PRORROGA A NG| i} 0. ADICKON . MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR H
: FECH TERMINACION N o ADICION cor TERTIACADO ;
I |
2 |
3 ;
7
5 H
&
: |
E] S
g Septiembre B prrrary i
10 Octubre s z232.98) |
11
1z :
i3
i
|
. 1
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ PAGOS REALIZADOS $ALDO DEL CONTRATO H
$ 6.697.326 5 6.697.326 $ 4,464,884 $ 2.232.442 ”3
!
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A EAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADOD ;
. | ACTIVIDADES DESARROLIADAS EN E1. PERIODO EN CUMPHMIENTO DE :
OBUGACIONES ESPECIFICAS { Las estiputadas en laminuta } CADA OBLIGACION PRODUCTD O EVIDENCIA !
APOYAR LN LA ADECUADA IMPLEMENTACION DE 105 PROTOODLOS INSTITUCIONALLS PARA EL MANEID, 34
PREVENCON, CONTENCION . WATVACION DF Lk PAUDENA PR T, CAPATITACIONES DE MANEI DE PREVENCION DE-COVOD 39 ACTAS MARUELATS i
e NOR v A TFUMENTO DE REGITRO DE CONICIGNES AL TGHESD DE 105 (STUDIANTES, GOGENTES § SEGISTRO DS INGRESO OE INGRESD DELGS ESTUDIANTLS, DOCENTES, ¥ PLARILAS DE ASISTEGA TE LOS LSTUGIANTES, DOCENTES |
¥ ADMNISTRATIYCS DE 1A 1ED ASIGNADA. DS ACUERDO CON EL LINEAMIENTO DEL MEN, 1A SEDY ADMINISTRATIVOS AL PLANTEL EDUCATIVO DEACUERDO CON 105 PROTOCRCS DE ¥ PERSONAL ADMINISTRATIVO EN 105 PLANTELES i
RESPELTIVO PROTOCOLO INSITIUGUNAL BIOSEGHRIDAD EDUCATIVOS. !
EFECTUAR, BAIC LR GIRECTRIZ OF TA (ED ASIGNADA, EL REPORTE DE CASOS COWID19 £11 LA IED, EN FL ) REGISTRD 0t SISTOMAS FOR POSILE. CONTAGIO OE cov]
FORMULARIO ALOIADO N LA PAGINA INSTITUCIONAL DE LA $E0- RLPONTAR £O3/BLES COMTAGIOS IE CENAD 19 EN LA 1ED ki) i
APLIEAR BE MANERA INMEDISTA EL PROTOCOLO DF EAED MANEIQ IHICIAL A PRESUNTOS LAS0S COVID-12 ¥ . . ‘
ACTovAR RUTA DE AYENCION. MANEIAR DIRECTRCES DE BIRSEGURIDAD POR CONTAGRD BE COVID 13 RI{TAS DF ATENUON POR CONTAGD DE COVID 13, 5
A OIS FOAD 0175 (DN LA COMUTRDAT TUCATIVA |ESTURANTES, DOCENTES ¥ i
PERSONAL ADMINISTRATIVA} PARA LA PREVENE‘JO_N BEL CONTAGIQ POR COVID 39 EN LA SEDES . DE 1A TED. CAPACITACIONES DE MANESD [F BLOSEGURIDADY PREVERCIGH DE LONTAGIYPOR AUTAS £ ASISTENCIA POR PARTL DE 1S 1
ASIGRADA, GURANTE LAS FECHAS Y HORAS ACORDARAS SREVIAMENTE CON £44 LA) RECTOR 1) DEL SR E ESTUOANIES DOCENTES ¥ PERSONAL ABMINISTRATVG ]
COLEGIO. - ;
ADELARTAR ACCIONES PEUAGOGICAS FARA LA PROMOCION £H ESTILCS DEVIDASALUDABLE PARR ) . . j ! :
MITIGALIIN DE CONTAGID POR €OWIY 15, EN LASEDES DE LA IED ASIGNADA, DURANTE LASFECHAS Y HORAS | ACTMIADES DE BUEN MANEKY LEVIDA SALUDABLE PARA 1A MITIGACIDN DE REGISTRG DE ACTAS.DE Mifmilﬂ.\ A LAS DIFERENTES :
ACRODADAS PREVIAMENTE CON £L {14} RECTOR (3) DEL COLESIO. CONTAGOSR EAPACTACIONES !
PARTICIPAR EN LOK PROCESOS DF CAPACITACKON QUE EFECTUE EA SED ¥ LASDS PARA FACULITARTL ASISTIA A LAS CAPACITACIONES ASIGRADAS POR LA SED.PARA FACLITAR LLBUEN (STAS DE ASSTENCIA
DESARROEG DE 5US ACTIVIDADES EN LA 1ED RSIGNADA Y SUS TESPECTIVAS SECES. BESARROLEO DE 1A5 ACTIVIDROES EN SUS RESPECTIVAS SEDES. ]
et PARTICIAR, £ 176 REUNIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DF [ONTINGENCIA POR COVID 19 EN 1 ASISITIRLY PARTICIPAR EN LA REUNIOHES PROGRANMADAS POR 1 CORITE, oS D ASISTENCIA !
EL MARCO OF (A REAPIATUAA GRADUAL, PROGRESIVAY SEGURA [RGPS). INSTTEUCICNAL DF CONTINGENLIAS.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE BALUD SUR ES.E

Ak el THA BAYER N X
i nse -INFORME DE AGTIVIDADES. CONTRATO- DE PRESTACION DE SERVICIOS EO-OPS-ET-11 V6

DF ACUERDD A LAS TURECTRICES £M SALUD, RLALIZAR ACTUALIZACICN DE LOS

APOVAR A, COPATE PARITARIO OE SALUD ¥ SEGURIDAD EN EL-TRAGAI + COPASST ~ ¥ ALK BRIGADA ESCOLAR
INSTITUCIONAL £H LA _AdUerﬂCIDNOE 105 FLARES ESCOLARES DE GESTION DiL RIFSGO, DONDESE PLANES ESGILARES FARA LA MMGAQON Y POSIBLES RIESGOS OF CONTAGIO POR ACTAS DE REUNDONES
INCILYE EL PRGCEDIMIINIG OPERATIVO THORMAHZADG POR OVID-13 covin 19,
FORM MSLIALES DE LAS Al DESARROLALIAS MARCO DELCRIETIVG
PRESENTARINFORMES MENSLAY CHVIDARCS DEs? BN L MARCD DELCBIET PRESENTACION DE PLANES. DE TRAGAIG, ACTAS'Y LISTAS DE ASISTENCIA. INFORMES MERSUALES
CONTRACTUAL. ) JSTR 5
SEGLIR LUA PROTOCCLOS ESTABLEQIDOS POR EL MINISTEAIQ DE SALUD Y DE PROTECCICN SOCIAL ASILOMO
* 3 SR N - | S CUMPLIRY PONEREN PRACTICA [0S PROTOCOLGS DE MIGSEGURIDAD DE ACUERDQ
1| DELNS ﬁlﬂomnﬁns PO COVID: 13, ASI COMO CONSULTAR Y FOMER EM PRACTICA LOS PROTOCDLOS . AL MINSTERIO € SATUD £ LA PREVENE OEL COVID 8, USTAS DE CREQUEO.
ESTABLECIDGS FOR LA ENTIDAD £N 1A PREVI NCIOK DEL COWIG-19. B

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

c':f:.ifm" ;‘.;?"EL FECHA DE PAGO MUMERD DE PLANILLA
G | MEs AN [} MES | DiA . ) VALOR HONORARIOS CERTIFILADCS MES ANTERIOR s 2233409} ¥
¥ :

207§ 202] 0 | i1 Sz

VALOR HOMORARIOS CERTTICADOS ‘MES- ANTERIOR BN LETRAS.

DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y. DOS MIL
CUATROCENTOS CUARENTA ¥ DOS PESOS

; VALOR APORTADO
fTem ENTICADES APORTANTES SEGURIDAD $O0AL INGRESO BASZ D - VALOR MINIMA 8 Lo (Sabre =1 40% e \os ingrosas measuales ap debs set Inferior o
; : comzacion APORTES i
[ TENSIONADD I O PRUTECCION 1 PLERLNY B 145,500
SALUD SACON TOTAL ) s TT3600] 5 TIS600]
ARL | 3 SURA $ 90832875 72,100f 5 27204
"CAIA DE COMPENSAGION | NO N0 K] JBLI00L 5 " TET.200
INFORMACION MEDIQ DE PAGD
ENTIOAD BANCARIAL | AV VILLAS 5.5 T e comma] shorros | NR@-EUENTAJ 058744534

‘\6?.&»( I ch\ 7 ' .
LEvDMEANNETTE RODAIGUEZ ACEVEGH Y AREN LORENA, VARGES PIRAUNVE
NOMBRE DEL SUPERVISCR

HOMERE COMPLETG CONTRATISTA
PROFESIONAL ESPRCIALIZADO

1.06.362.938

€C. KT, CONFTRATISTA
[k PP AL
Maria del Rosargy Marin Avelly
'NOMBRE DEL APOYD TECNJCO A tA SUPERVISION

Tetnologa, en Seguridad y Ssluden &l trahajo

20210212

Pigdgei



13UURISWED UOD OPRAURIST

WY 0260 L1/01/120T

Z 2p | eulBed

los oS 00T'TLS 9158065 05 05 0% 145 925 8065 00F'S#LS 975'8065 (1 Jsopeiuy _lo._.“
ﬂm o5 D jeorTEs RS o i -] 0% oW ELS WE AT o [roosdy oow'Srts 9T5 9085 o — ....»53* a1 mgg; ﬂ.»‘-ﬂﬂn.—lu.vﬁ B
[} o ooz'TTS 975°8065 05 0 009 (415 925°2068 00r'G¥i§ 9158065 (sopenity 1 ) 30 vAOO0R 00 ¥LON08 PPN
3] o5 00T°ZTS 9T15°9065 o 0% 00%'E115 9759065 oor'sris 925°9085 (sopenyY T ) IVJIDNTNG :0feqes) op onued
- 0 1N
auody »n aiody ou wig| ohipad suocdy 1] seg| olpo) y0dy 28 smig| olipo) uody n wyg| olpo) RquIoN uoeYuApy | oM
S$3TVISIdVEYd SOOS3iY 430 anivs NOISN3d 4 0av3ildw3
SILWOLY 30 VAVTIVLIG NOIDVaINDIT
SRl 007" 1928 3 SYTHA AY OVE | 11704/ 20T < FQL/120T | 9L00LLETRE TSSLERIOIL #0-120 01707
oA eioW seIg @oueq oy ey ejuetd eued ooy pryes uoisudg
ofzg (Y] odi} aar|) opotiag
NODYQINDN ¥1 30 S3TVEINIO SOLva|
] 6656558 *3°0 Y10D08-¥L0007 NS OEA v e L M) Trdidgs FANFONI4I0M | ALLIWHYI I0ATT DO3ATIY 137019008 SE62979201 10
2 <zwmuu_w._t=oﬁ ouojajay Quaweedaq-pepny uondang [@diouisg ELnong awwpindy 259) 191205 uozwy ap | uepeUep)
3UINYLY04Y 130 SITVEINSD S0Lva

08ed ap |eiauan) uawnsay

QU Uo “
i
o0k €



JBUUBDSLUE] U0D OpeauRasy

W Gt BRITHINE

7 @p 7 eulded

00Z'182% i
009°€4IS 0% 08 009'EN LS i ¥ LD6'DTL"008 700543 TViOL aNWws
009°E14% a5 05 009°E1 18 i {1 'SYHOQYHAISININGY) 543
002'TTS 08 05 o00TS 1 S 064106063 g VEIS WY
0028 0% 0% 00Tzt I 11 [SYHOQVYLSININGY! TgY
00F'SKPiS 05 05 ooK'sris i 0 6EL'6TT'008 1970€T NOI2J3104d
0or'SrIS 0§ 0 q0K'sris 1 (1 SYHOQVHLSINIWGY) 4V

SIAVADVAVONI

HVOVd ¥ OTVA 3 5007vS YHOW SISTHILNI  OQVaINDIT OTYA  SOOVINIY
09vd 30 NIWNSIY
002" 1928 2 SYTHA AY 0008 | 11047 202 L LT 1 9L004L5Tr 25s48wi511 | 0-1202 w01z |

oA oW seiq asuwg ofey aywn wjpueld eRivTid ofeg M poyes sy
ofied vy =T annpy ] opopsag |
NODYOINDI ¥ 3G SITVHANID SOUVD |
o (1194444 30 ¥10008-vL0001 MmOLep e IvdIEd JAMIONGAION | JLLINNVI 10ATT 003ATDY Z3NDIHO0Y BETITITON 1D
Elpl]
2 yN35 opriavoxy LILTETETS ousweuedag-pepn) uojazang jedpuny jesinang swwiody 991D I*1208 vozEy AR ugpeayiuap)

ol Ud
Omm& 9P |edauar) UslWwinsay sa)1 400 ‘



i
|
|
;

Far, @ e

FER P

plad 2]

) Reaspyevess i
VER CORTRATD !

SaRER 8T . ; i
e g " Ejececan dat Contrate ;
:
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:
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