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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

SAN GIL, 31 de OCTUBRE 2021

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2647233
SUPERVISOR DE PORGRAMAS COMPLEMENTARIOS ESPECIALES
INSTRUCTOR GRADO 15.

SAN GIL.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes OCTUBRE del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2647233 del 2021.

HENRY DELGADO VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 91,078.284 de SAN GIL,
en mi calidad de Contratista del SENA, en turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de dieciséis millones
ochenta mil pesos m/cte. ($16.080.000) correspondiente a cuatrocientas ochenta (480) horas.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a
un precio unitario de treinta y tres mil quinientos pesos m/cte ($33.500), el SENA pagara al (la)
CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacion impartidas
maximo de 120 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Cuatrocientos ochenta (480) horas. Cuatro (4) meses 18 dias

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada y/o
complementaria en el area de turismo de aventura, en los diferentes programas que
atiende el Centro Agroturistico Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar sus actividades Imparti formacion para las https://drive.google.com/dr
contractuales de acuerdo con | fichas: 2438575, 2440494 de los | ive/folders/13IEKajx3ZvZI
la programacion establecida programas complementarios QkVIbWYabhK-
en los procesos formativos del | conduccién de grupos turisticos | 10z96eiy?usp=sharing
centro. en recorridos de rafting y segun
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el nivel del rio, kayak en aguas
rapidas nivel ii para actividades
turisticas.

Las evidencias reposan en el
Drive portafolio del instructor.

https://drive.google.com/dr
ive/folders/1wQb5dgloORI
YnODk31neqgUuwnt2F63Y
U?usp=sharing

Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral.

Se realizo alistamiento para
proceso formativo donde se
incluye guias de aprendizaje,
material de apoyo e
instrumento de evaluacion.
Impartir formacion
complementaria presencial
correspondiente a las
siguientes fichas:

N° FICHA: 2438575
PROGRAMA:

Conduccién de grupos
turisticos en recorridos de
rafting y segun el nivel del rio.
COMPETENCIA: Conducir
grupos en recorridos de
rafting acorde con la ruta
definida y el nivel del rio.

ACTIVIDAD 1: verifica las
condiciones de los equipos,
indumentaria y elementos
preparados para los
recorridos a realizar,
teniendo en cuenta los
procedimientos de la
empresa y criterios

éticos y de responsabilidad.
FECHA DE EJECUCION:

Del 21 al 30 de Octubre 2021.
HORAS: 100 horas

N° FICHA: 2440494
PROGRAMA:
kayak en aguas rapidas
nivel ii para actividades
turisticas.

COMPETENCIA: Conducir
grupos en recorridos de
rafting acorde con la ruta

https://drive.google.com/dr
ive/folders/13IEKajx3ZvZI
OkVIbWYabhK-
10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/dr
ive/folders/AwQb5dgloORI
YnODk31negUuwnt2F63Y
U?usp=sharing
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definida y el nivel del rio.
ACTIVIDAD 1:

Valorar las condiciones del
escenario y los equipos de
trabajo para los recorridos
turisticos de kayak, teniendo
en cuenta las normas
vigentes,

FECHA DE EJECUCION: 30 de
octubre del 2021.

HORAS: 10 horas

TOTAL HORAS : 110 horas

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexidn, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre.

N/A

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagdgicas y
del area especifica en que se
desempeiie, mediante
proyectos de investigacion, en
concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

Entregar al coordinador
académico la informacién que
le sea solicitada en relacién al
procedimiento de la gestion
de la formacion profesional
integral.

Se alimentaron las carpetas
compartidas en el dive
solicitadas por la coordiandor
cademico donde se registra
la formacién desarrollada a
diario.

https://drive.google.com/dr
ive/folders/13IEKajx3ZvZI
OkVIbWYabhK-
10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/dr
ive/folders/AwQb5dgloORI
YnODk31neqgUuwnt2F63Y
U?usp=sharing
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Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formacion Profesional
Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por
el Centro de Formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

Dar cumplimiento a los
lineamientos de orientacidn
del desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

Participar en los grupos y
semillerosde Investigacion
liderados por SENNOVA.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

10

Apropiar y fomentar en los
aprendices la politica
SENNOVA, parala
investigacion aplicada de la
cultura de lainnovacién y el
desarrollo tecnoldgico.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

11

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacidn
profesional integral.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

12

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccidn de
aprendices.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

13

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
realizados por aprendices

a quienes imparte formacion
profesional.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

14

Informar en un plazo maximo
de 5 dias a los aprendices el
juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia
del proceso de formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

15

Presentar el reporte de
eventos de SOFIA PLUS en los

Se envia reporte de informe
de apoyo a la formacion a la
supervisor del contrato

https://drive.google.co

m/drive /folders/13IEKQijx
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diez primeros dias calendario
de cada mes, al supervisor
correspondiente y demds
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

correspondiente a las fichas :
2438575, 2440494

3ZvZIQkVIbWYabhK-
10z96eiy2usp=sharing

https://drive.google.co
m/drive/folders/TwQb5
dgloORIYNQDk31neqUu
wnt2F63YU<2usp=sharing

16

Realizar la evaluacién y el
seguimiento a aprendices en
etapa productiva y el
acompaifamiento a los
mismos en cualquiera de las
demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que el
Centro de Formacioén lo
requiera.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

17

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos

bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de
su cargo.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

18

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas y de
gestidn, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de formacion
profesional en su especialidad.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre .

19

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnolégicas, para garantizar
integridad en la formulacién
de proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A
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20

Participar en la programacion
ejecucién del proceso de
induccidn de aprendices de
formacion titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar
acciones de formacién
diferentes a la induccidn.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

21

Reportar en el Sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad garantizando
la calidad de informacion y su
coherencia en procesos
formativos tales como:

a. Registro de los juicios
evaluativos

b. Creacion de rutay
asociaciéon de aprendice.
c.Registro de Juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos

d. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Se reporto de forma oportuna
en Sena Sofia Plus la creacién de
eventos, asociacion de
aprendices e instrutor

https://drive.google.co
m/drive/folders/13IEKajx
3ZvZIQkVIbWYabhK-
10z%6eiyeusp=sharing

https://drive.google.co
m/drive/folders/TwQb5
dgloORIYNQDk31nhegUu
wni2F63YU2usp=sharing

22

El Coordinador Académico
podrd designarlo como gestor
de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento
de la formacién por proyectos
o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que
garanticen la integridad en la
ejecucién del proceso

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

23

Participar en las actividades de
los equipos Técnicos
Pedagdgicos en la planeacion,
disefio y ejecucién de los

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A
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proyectos.

24 | Asistir a las reuniones Se participa de la reunién de https://drive.google.co

programadas por el SENA. socializacién por Colombia, por | m/drive/folders/1gFnLH
parte del subdirector del centro. | GQyBoceNIXZOv3QSrZV
Uz2kSCFu2usp=sharing

25 | Atender oportunamente los Se entregd informe de Secop i
requerimientos que haga el ejecucion mensual del contrato | https://drive.google.co
supervisor del contrato y correspondiente al mes de m/drive/folders/13IEKajx
presentar informes mensuales | octubre 3ZvZIQkVIbWYabhK-
de la ejecucidn del contrato. 10z96eiy2usp=sharing

https://drive.google.co
m/drive/folders/TwQbb5
dgloORIYNQDk31negUu
wni2F63YU<eusp=sharing

26 | Con el fin de dar cumplimiento | Desarrolle el proceso de https://drive.google.co
al objeto contractual y sus inscripciéon y matricula para la m/drive/folders/1gFnLH
obligaciones el supervisor formacion complementaria en GQyBoceNIXZOv3QSrZzV
podra requerir al instructor la | Conduccién de grupos turisticos | Uz2kSCFu<2usp=sharing
consecucioén y/o gestion de en recorridos de rafting segun el
formacidon complementaria en | nivel del rio y kayak en aguas https://drive.google.co
aras de cumplir las metas para | rapidas nivel ii para actividades | m/drive/folders/1wQb5
el Centro. turisticas dgloORIYNQDk31negqUu

wnt2F63YU2usp=sharing

27 | Portar el carné Institucional Esta obligacion no se N/A
cuando se encuentre registro para el mes de julio a
desarrollando el objeto del causa de la contingencia por
contrato, en las Instalaciones pandemia Covid-19.
del Centro y en los eventos
programados por la Entidad.

28 | Hacer entrega del portafolio El coordinador tiene acceso al https://drive.google.co
del instructor cuando sea portafolio del instructor que se | m/drive/folders/13IEKajx
requerido por parte del encuentra en el drive. 3ZvZIQkVIbWYabhK-
supervisor y/o coordinador 10z96eiy2usp=sharing
académico.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1wQb5
dgloORIYNQDk31neqUu
wnt2F63YU2usp=sharing
29 | Cumplir la ejecucién de la Esta obligacion no se registro N/A

formacion que se asigne para
el acompanamiento de

para el mes de octubre
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aprendices en ambientes de
aprendizaje virtuales en
formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién de
Formacion Profesional cuando
se requiera.

30

Apoyar la supervision
siguiendo lineamientos
establecidos en el Manual de
Supervisidn e Interventoria del
Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente.

Esta obligacion no se registro
para el mes deoctubre .

N/A

31

Cumplir la ejecucién de la
formacidn que se asigne para
el acompanamiento de
aprendices en ambientes de
aprendizaje virtuales en
formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién de
Formacidn Profesional.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

32

Coayuvar en las actividades de
implementacion,
mantenimiento, y evaluacion
del sistema PREVIOS a realizar
por el Centro de Formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes de octubre

N/A

33

El supervisor del contrato
podra designarlo para impartir
formacién en titulada,
complementaria,
virtualizacién y/o articulacion
de acuerdo a la necesidad del
Centro de formacion.

Se esta impartiendo formacién
complementaria en las fichas N°
2438575, 2440494 de los
programas complementarios
conduccién de grupos turisticos
en recorridos de rafting y segun
el nivel del rio, kayak en aguas

rapidas nivel ii para actividades
turisticas

https://drive.google.co
m/drive/folders/13IEKajx
3ZvZIQkVIBWYabhK-
10z96eiy2usp=sharing

https://drive.google.co
m/drive/folders/1TwQb5
dgloORIYNQDk31nhegUu
wnt2F63YU2usp=sharing

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 54343856 de la planilla, del mes de SEPTIEMBRE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATISTA.
C.C. No. 91,078.284

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor del Contrato: . CO1.PCCNTR. 2647233 de 2021.
Coordinador de programas especiales.
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2647233
MES DE OCTUBRE

Evidencia 1 Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida
en los procesos formativos del centro.

Imparti formacién para las fichas: 2438575, 2440494 de los programas complementarios
conduccién de grupos turisticos en recorridos de rafting y segun el nivel del rio, y kayak en aguas
rapidas nivel ii para actividades turisticas.

La evidencia reposa en el Drive portafolio del instructor Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/13IEKajx3ZvZIQkVIbWYabhK-10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYNQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha

rin

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO WVARGAS

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: O01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/M10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2438575 - CONDUCCION DE GRUPOS TURISTICOS EN
DE APRENDIZAJE: RECORRIDOS DE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO

. CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ACORDE CON LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RiO.

01- VALORAR LAS CONDICIONES DEL ESCENARIO ¥ LOS EQUIPOS DE TRABAJD PARA LOS RECORRIDOS TURISTICOS DE KAYAK,
TEMNIENDO EMN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES. LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA ¥ MANUALES DE CONTINGEMNCLA

01- VERIFICA LAS CONDICIONES DE LOS EQUIPOS, INDUMENTARIA ¥ ELEMENTOS PREPARADOS PARA LOS RECORRIDOS A
REALIZAR, TENIENDO EM CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA ¥ CRITERIOS ETICOS ¥ DE RESPOMNSABILIDAD.

02- INTERPRETAR FLAMES ¥ MAFPAS DE EVACUACION TEMIENDO EM CUENTA CRITERIOS TECHNICOS ¥ CONDICIONES DE LAS
RUTAS ESTABLECIDAS PARA EL RECORRIDO.

D2-CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ACTIVIDADES DE KAYAK DESCRITOS EM LA RUTA DEFINIDA, TEMIENDO
EM CUENTA TECHICAS DE REMADC, CARACTERISTICAS DEL EQUIPDC, CAPACIDAD DE CARGA DEL ESCENARIO, LOS PRINCIPIOS
DE SOSTEMIBILIDAD, ¥ NORMAS VIGENTES.

03- MANEJAR CONTINGEMCIAS PRESENTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD DE KAYAK, APLICANDC METODOS DE ATEMCION,
TECHICAS BASICAS DE RESCATE ¥ SALVAMENTO, LAS NORMAS VIGENTES ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

03- SUMINISTRAR RESPONSASBLEMENTE AL USUARID DE LA ACTIVIDAD DE RAFTING, INFORMACION DE SUS CARACTERISTICAS,
LOS RIESGOS FISICOS, NATURALES, MECANICOS O HUMANOS ¥ LAS LIMITANTES EN RIO QUE CONLLEVA LA ACTIVIDAD: DE
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Evidencia 2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacidn
Profesional Integral.
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Se realizd alistamiento para proceso formativo donde se incluye guias de aprendizaje, material de
apoyo e instrumento de evaluacién. Impartir formacién complementaria presencial
correspondiente a las siguientes fichas: 2438575, 2440494.
https://drive.google.com/drive/folders/13IEKajx3ZvZIQkVIbWYabhK-10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYNQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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Evidencia 4. Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros dias calendario
de cada mes, al supervisor correspondiente y demas soportes requeridos para la legalizacién del
pago.

El coordinador tiene acceso a la informacién correspondiente al proceso de formacién para las
fichas: 2438575, 2440494 del programa complementario en Conduccidn de grupos turisticos en
recorridos de rafting, segln el nivel del rio y kayak en aguas rapidas nivel Il, para actividades
turisticas.

Esta evidencia reposa en el Drive carpeta del instructor. Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/13IEKajx3ZvZIQkVIbW YabhK-10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYNQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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(# Gestion de Ambientes v

Gestion Ambientes v

Consultar Ambientes

Gestion Eventos Resultado de
Aprendizaje

Gestion Programacién de Ambientes
Programar Ambientes por Ficha
Reporte de Instructores por Ficha

(# Reportes

Informacion Programacion de Ambiente

v

N @

Ficha 2381845

Nombre Ambiente COMPLE GUIANZA TURISTICA 2
Cupo 35

Fecha inicio 28/07/2021

Fecha fin 20/08/2021

Hora inicio 07:00

Hora fin 18:00

Creacion Evento Ambiente

Fecha inicio * 01/08

N
R

Fecha fin ™

N
R

Resultado de aprendizaje
Tipo evento ®

verifica las condiciones de [0s equipos,
Actividad * indumentaria y elementos preparados

para los

SOFIA Plus Versidn 9.0.58 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a195

Evidencia 5. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad garantizando la calidad de
informacién y su coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los juicios
evaluativos b. Creacién de ruta y asociacion de aprendices c. Registro de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.

Reporte en forma oportuna la creacion de eventos, se asociaron aprendices. Enlace

https://drive.google.com/drive /folders/131EKajx3ZvZIQkVIbWYabhK-10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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Reporte de Juicios d

, |Fecha del Reporte: 02/09/2021
; Ficha de Caracterizacion: 2351845
_ |cogigo: 63410486
; Version: 1
; |Denominacién: CONDUCCION DE GRUPOS TURISTICOS EN RECORRIDOS DE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO
. |Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
; |Fecha Inicio: 28/07/2021
, |Fecha Fin: 20/08/2021
0 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 68 - REGIOMAL SANTANDER
9 Centro de Formacién: 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
3 Tipo de D Nimero de D Nombre Apellidos Estado Competencia
Tl 1038766330 EMANUEL BEDOYA VELASQUEZ EN FORMACION 34563 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING
LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.
4
Tl 1038766330 EMANUEL BEDOYA VELASQUEZ EN FORMACION 34563 - CONDUCIR GRUPOS EN RECQRRIDOS DE RAFTING
LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.
Hoja ® ]
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Evidencia 6. Asistir a las reuniones programadas por el SENA.
Se participa de la reunién de la socializacidn por parte del subdirector del proyecto POR Colombia,
correspondiente al mes de octubre.

https://drive.google.com/drive/folders/1gFnLHGQyBoceNIXZ0v3QSrZVUz9KkSCFu?usp=shari
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Evidencia 7. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucidén del contrato.

Se entregd informe de ejecucion mensual del contrato correspondiente al mes de octubre .

https://drive.google.com/drive /folders/131EKajx3ZvZIQkVIbWYabhK-10z96eiy?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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Evidencia 8. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor
podra requerir al instructor la consecucidn y/o gestién de formacién complementaria en aras de
cumplir las metas para el Centro.
Desarrolle el proceso de inscripcion y matricula para la formaciéon complementaria en Conduccion
de grupos turisticos en recorridos de rafting segun el nivel del rio y kayak en aguas rapidas nivel ii
para actividades turisticas.

https:
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%‘ Rmmm’g Muy buenas tardes, de manera atenta adjunto documento de identidad del aprendiz Carlos Stevan Lopez Vallejo con mejor resolucion. Buenas tardes

Destacados

i6 . C I : A isti x i © mar. 26 oct 13 c jas)

Pospuestds® Gestion de p Centro Ag SENA - San Gil @ mar, 26 oct 13:55 (hace 4 dias) Yy €
¢ para Jorge, Nelcy, oscar, Henry, Cristian, mi +

Imporigs Cordial saludo Instructor Henry:

Enviados Cordialmente adjuntamos reporte de matricula de 1a ficha 2438575 de Conduccidn de Grupos Turisticos en Recorridos de Rafting segin Nivel ef Rio:

Borradores:

Categorias Reporte de Inscripciones

Prioridad

Cédigo Ficha 2438575
Seguimiento Protaia o5 Eonmacion CONDUCCION DE GRUPOS TURISTICOS EN
RECORRIDOS DE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO

Unwanted

Varios ificacio Nombre Estado

CC - 1006692684 BRAYAN CAMILO GONZALEZ MEJIA Matriculado
Mas Tl - 1124243029 BRAYAN ENRIQUE CASTRO ZAPATA Matriculado
. CC - 86078773 CARLOS ANDRES CASTANO CEDIEL Matriculado
Chatear ’ + T1-1006721796 CARLOS STEVAN LOPEZ VALLEJO Matriculado
CC - 1124243653 CINDY YURANI PINEDA CORDOBA Matriculado
Espacios 1 CC - 1006839464 CRISTOFER SANCHEZ MONTOYA Matriculado
g CC - 1006904248 DUMAR AUGUSTO RENGIFO LESMES Matriculado
Reunion CC - 1123560216 EDILSON ALEXANDER VASQUEZ TIQUE Matriculado

Evidencia 9. Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por parte del
supervisor y/o coordinador académico.

El coordmador tiene acceso al portafollo del mstructor gue se encuentra en el drlve

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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Evidencia 10. El supervisor del contrato podra designarlo para impartir formacién en titulada,
complementaria, virtualizacidn y/o articulacion de acuerdo a la necesidad del Centro de
formacion.
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Se esta impartiendo formacién complementaria en las fichas N° 2438575, 2440494 de los
programas complementarios conduccién de grupos turisticos en recorridos de rafting y segun el
nivel del rio, kayak en aguas rapidas nivel ii para actividades turisticas.
https://drive.google.com/drive/folders/131EKajx37ZvZIQkVIbWYabhK-10z96eiy?usp=sharin

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sha
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CONTRATISTA: HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATO: 2647233
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2438575 - CONDUCCION DE GRUPOS TURISTICOS EN
DE APRENDIZAJE: RECORRIDOS DE RAFTING SEGUN NIVEL DEL RIO

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACORDE CON LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.

01- VALORAR LAS CONDICIONES DEL ESCENARIO Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA LOS RECORRIDOS TURISTICOS DE KAYAK,
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES, LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA Y MANUALES DE CONTINGENCIA.

01- VERIFICA LAS CONDICIONES DE LOS EQUIPOS, INDUMENTARIA'Y ELEMENTOS PREPARADOS PARA LOS RECORRIDOS A
REALIZAR, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y CRITERIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD.

02- INTERPRETAR PLANES Y MAPAS DE EVACUACION TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TECNICOS Y CONDICIONES DE LAS
RUTAS ESTABLECIDAS PARA EL RECORRIDO.

02-CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ACTIVIDADES DE KAYAK DESCRITOS EN LA RUTA DEFINIDA, TENIENDO
EN CUENTA TECNICAS DE REMADO, CARACTERISTICAS DEL EQUIPO, CAPACIDAD DE CARGA DEL ESCENARIO, LOS PRINCIPIOS
DE SOSTENIBILIDAD, Y NORMAS VIGENTES.

03- MANEJAR CONTINGENCIAS PRESENTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD DE KAYAK, APLICANDO METODOS DE ATENCION,
TECNICAS BASICAS DE RESCATE Y SALVAMENTO, LAS NORMAS VIGENTES Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

03- SUMINISTRAR RESPONSABLEMENTE AL USUARIO DE LA ACTIVIDAD DE RAFTING, INFORMACION DE SUS CARACTERISTICAS,
LOS RIESGOS FISICOS, NATURALES, MECANICOS O HUMANOS Y LAS LIMITANTES EN RIO QUE CONLLEVA LA ACTIVIDAD; DE
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

04- REALIZAR RECORRIDOS Y ACTIVIDAD APLICANDO LAS TECNICAS DE RAFT QUE SE AJUSTEN AL GRADO DE DIFICULTAD Y
NIVEL DEL RIO, LOS COMANDOS PARA DESPLAZAMIENTOS ESPECIFICOS DEL BOTE Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES.

04- REPORTAR NOVEDADES REGISTRADAS DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO, UTILIZANDO FORMATOS REQUERIDOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

05- IMPLEMENTAR MECANISMO SE SEGURIDAD, PREVIAMENTE INFORMADOS A LOS USUARIOS, EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS,
TENIENDO EN CUENTA LOS EQUIPOS APROPIADOS Y LOS PROCEDIMIENTOS DEFINIDOS .

06- REPORTAR NOVEDADES REGISTRADAS DURANTE EL RECORRIDO, UTILIZANDO MECANISMOS DE REGISTRO DE INFORMACION
DEFINIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00
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FICHA 2440494 - KAYAK EN AGUAS RAPIDAS NIVEL Il PARA ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING
ACORDE CON LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- VALORAR LAS CONDICIONES DEL ESCENARIO Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA LOS RECORRIDOS TURISTICOS DE KAYAK,
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES, LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA Y MANUALES DE CONTINGENCIA.

01- VERIFICA LAS CONDICIONES DE LOS EQUIPOS, INDUMENTARIA Y ELEMENTOS PREPARADOS PARA LOS RECORRIDOS A
REALIZAR, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y CRITERIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD.

02- INTERPRETAR PLANES Y MAPAS DE EVACUACION TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TECNICOS Y CONDICIONES DE LAS
RUTAS ESTABLECIDAS PARA EL RECORRIDO.

02-CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ACTIVIDADES DE KAYAK DESCRITOS EN LA RUTA DEFINIDA, TENIENDO
EN CUENTA TECNICAS DE REMADO, CARACTERISTICAS DEL EQUIPO, CAPACIDAD DE CARGA DEL ESCENARIO, LOS PRINCIPIOS
DE SOSTENIBILIDAD, Y NORMAS VIGENTES.

03- MANEJAR CONTINGENCIAS PRESENTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD DE KAYAK, APLICANDO METODOS DE ATENCION,
TECNICAS BASICAS DE RESCATE Y SALVAMENTO, LAS NORMAS VIGENTES Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

03- SUMINISTRAR RESPONSABLEMENTE AL USUARIO DE LA ACTIVIDAD DE RAFTING, INFORMACION DE SUS CARACTERISTICAS,
LOS RIESGOS FiSICOS, NATURALES, MECANICOS O HUMANOS Y LAS LIMITANTES EN RIO QUE CONLLEVA LA ACTIVIDAD; DE
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

04- REALIZAR RECORRIDOS Y ACTIVIDAD APLICANDO LAS TECNICAS DE RAFT QUE SE AJUSTEN AL GRADO DE DIFICULTAD Y
NIVEL DEL RIO, LOS COMANDOS PARA DESPLAZAMIENTOS ESPECIFICOS DEL BOTE Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES.

04- REPORTAR NOVEDADES REGISTRADAS DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO, UTILIZANDO FORMATOS REQUERIDOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

05- IMPLEMENTAR MECANISMO SE SEGURIDAD, PREVIAMENTE INFORMADOS A LOS USUARIOS, EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS,
TENIENDO EN CUENTA LOS EQUIPOS APROPIADOS Y LOS PROCEDIMIENTOS DEFINIDOS .

06- REPORTAR NOVEDADES REGISTRADAS DURANTE EL RECORRIDO, UTILIZANDO MECANISMOS DE REGISTRO DE INFORMACION
DEFINIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 110,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 31 de
octubre de 2021, alas 11:24:17, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 91078284
Caodigo de Verificacion 91078284211031112416

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



E4E
o
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:31:31
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181279824

Bogota DC, 31 de octubre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HENRY DELGADO VARGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91078284:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/10/2021 12:34:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania M9, 91078284 v Nombre: HENRY DELGADO VARGAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Macional de Seguridad v Convivencia Cudadana”. Registro intemo de validacion Mo. 26893532 . La
persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando https:/feavw.policia.gov.co, mend cdudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad v la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre v cuando el ndmero de cédula corresponda
con &l documento de identidad suministrado.

[Q ey | B npr

Informacion 5159000

Policia Macional de Colombia
Direccion Ganeral - Cra. 59 No, 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112

'."n.".'n.".'n.'.[ll:l|l-::IEI.!'_JIZI'I.-'J L ]



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Ceolombia informa:
Que siendo las 11:55:46 AM horas del 03/11/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 91078284
Apellidos y Nombres: DELGADO VARGAS HENRY

NO TIEME ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienas la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nidmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el temitorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las instalaciones de la Policia
Macional mas cercanas.

Volver al Inicio




31/10/21 11:28 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:41:48 horas del 31/10/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91078284,
Apellidos y Nombres DELGADO VARGAS HENRY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa sena , con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

mnm


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

