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El Instituto Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca (IDECUT), es un establecimiente ptblico del sector
descentralizado del orden departamental, creado mediante Decreto Ordenanzal No. 0264 del 2008 (Hoy Decreto
Ordenanzal 432 de 2020), con personerfa juridica, aulonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente,
adscrito a la Secretaria de Competit™idad y Desarrollo Econdmico.

| EIMDEGCUT, en cumplimiento de su marco normativo tiene como misién trabajar en ia transformacion de los municipios

.| mediante la . valoracion, preservacdn, recuperacién y difusion del patrimonio cultural y turistico en sus diversas
manifestaciones con la ejecucion y ¢aneracion de proyectos que contribuyan al desarrolio cultural y turistico, la promocién
del arte, el fomento de valores que propicien la paz y la convivencia ciudadana, al igual que la gestion de politicas, planes,
programas y proyectos que permitan el desarrolio de éstas actividades.

En relacion con las disposiciones -aglamertarias que rigen el funcionamiente del IDECUT, el articule 5 del Decreto
Ordenanzal No. 432 de 2020 dispone que su ohjetivo, es promover la identidad y la cultura de Cundinamarca en sus
diferentes manifestaciones, gestionando politicas, planes, programas y proyectos para su desarrollo; asl como fomentar el
desarrollo institucional y promocion de la industria turistica en el Departamento, cooperando con los sectores publicos y
privados para su crecimiento e internacionalizacion,

lgualmiente, dentro de sus funciones, entre otrag, se encuentran las siguientes; i. Fomentar, promover, difundir y estimutar
| las expresiones artisticas y culturales del departamento; ii. Dirigiv y supervisar la organizacion, financiacién, cofinanciacion
|y promocion de evertos luristicos y culturales municipales, provinciales, departamentales, nacionales e internacionales
para realizarse en el Departamento; i. Promover y fomentar alianzas interinstitucionales con el sector puiblico y privado o
mediante celebracion de convenios para la promocion y ejecucion de sus programas y proyectos institucionales; v iv. Dirigir
y supervisar el cumplimiento de las Zisposiciones legales sobre cultura y turismo y realizar las demas funciones que, por
.. | delegacion, se lé encomienden al instituto o a alguna de sus dependencias internas. (revisar fas funciones contenidas en
| el atticulo 6 def Decreto 432 de 2020 y colocar las demas que consideren se adecuan al objeto contractual o reemplazarlas
| por las relacionadas).

En cuanto a la funcion administrativa, el inciso primere del articulo 209 de la Constitucion Politica establece que esta se
encuenira al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, -economia, celeridad, impercialidad y publicidad y en su incise segundo nos indica que las autoridades
.| administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiente de los fines del Estado, todo Io cual, en
el convenio a celebrar, se traducira en la adecuada y eficiente prestacion del servicio plblico a cargo de las entidades que
participaran en su celebracion y ejecucion.

De ofra parte, conforme a lo establecido en el articulo 95 de |a ey 488 de 1998, encontramos gue las entidades piblicas
“podran asociarse con el fin de cooperar con el cumplimiento de tas funciones administrativas o de presentar conjuntamente
servicios que se hallan a su cargo mediante ia celebracion de convenios interadministrativos o la conformacian de personas
juridicas sin animo de lucrg”.

De igual forma, el artictlo 6° de la reerida ley, en desarrollo del articulo 113 de la Constitucion, establece el "Principio de
coordinacion”, en virtud del cual, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus
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respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En corsecuencia, prestaran su cotaboracion a
las demas entidades para facilitar el gjercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por
los érganos, dependencias, organismos y entidades fitulares.

Respecto al régimen de contratacién def IDECUT, se precisa que el articulo 26 det Decreto Ordenanzal 432 de 2020
establece que los contratos que celebre el IDECUT se regiran por el Estatuto General de Contratacién establecido por la
Ley 80 de 1993, |a Ley 1150 de 2007 y las demas normas reglamentarias y disposiciones que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, sin perjuicio del contrel de tutela que ejerce el Gobernador conforme al Decreto Depastamental 00167 de 2008.

sumando a lo anterior, tenemos que el Manual de Cantratacion de la Entidad, en su numeral 6.8 establece que en fos
procesos de contratacion que adelante el IDECUT, se fendran en cuenta los principios consagrados en la Constitucion
Politica, el Estatuio General de Contratacion de la Administracion Publica, el Codige de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, especialmente los principios de transparencia, economia, responsabilidad y buena fe.

JUSTIFICACION DEL..PROCESO DE CONTRATACION,

Dentro de su estructura organizacional el IDECUT cuenta con la Subgerencia de Turismo dependencia que tiene a su
cargo la identificacion dei potencial turfstico e infraestructura existente para disefiar los programas y proyectos especificos
para cada Una de las provincias y municipios del departamento, brindar asistencia y asesoria a los municipios y comunidad
en general sobre la definicion y promocion de planes y programas turisticos, asi como promover la adopcién y ejecucion
de planes, programas y proyectos que incentiven la industria turistica en el Departamento de Cundinamarca.

Aunado a lo precedente el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2024 “CUNDINAMARCA (REGION QUE PROGRESA!"
consciente de la importancia que la comunicacion representa para el desarrollo econémico regional, contempla ka Linea
estralégica: +Competitividad en el Programa: Nuevos mercados + oportunidades, gue a su vez contempla el Subprograma:
Cundinamarca del mundo y para el mundo con ef cual Cundinamarca apuesta a Promover la generacion de productos
diversificados, sofisticados y tecnologicamente actualizados, que permitan la apertura de mercados a los diferentes
sectores econdmicoes, y la Meta de bienestar: Alcanzar el puesto 7 en el indice de competitividad turistica regional de
Colombia; que dentro delf cual se encuentra la meta de producto No. 0261- Cofinanciar 150 eventos de trayectoria turistica
para impuisar la competitividad del sector.”., en ef proyecto: DIFUSION, COMUNICACION Y PROMOCION DEL TURISMO
INTELIGENTE DEL REPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA” viabilizado e inscrito en el Banco de Programas y Prayectos
bajo el Codigo BPIN: 2020004250324, -

La Ley General de Tutistno, Ley 300 de 1996, reconociod al turismo, como actividad prioritaria para el desarrofio econdmico
del pals y establecit ios objetivos de politica hacia su competitividad y sostenibilidad, dada la potencialidad que este sector
fiene para el pais. Asi mismo determind que-ef turismo es una industria esencial para el desarrollo del pais y en especial
para las entidades lerritoriales, regiones y provincias y, debe contener los elementos que permitan fortalecer la
competitividad del sector, con-el objetivo de gue el turismo encuentre condicionas favorables para su desarrolio en los
ambitos social, econdmico, cultural y ambiental.

| Qe el "Festival Artesanal y gastronémico en €l municipio de Tabio, en el Departamento de Cundinamarca, e apuesta a fa
reactivacion econdmica, turistica y cultural para el municipio y gue conforme con o anterior, INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS, solicité apoyo al IDECUT con el fin d2 aunar esfuerzos para llevar a cabo el
"FESTIVAL ARTESANAL Y GASTRONOMICO EN EL MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA, TURISTICA Y
CULTURAL”. Con la ejecucién de este proyecto se busca primordialmente promover y fomentar el desarrollo de las
actividades culturales, artisticas y turisticas del municipio; para ello allegd Formato A-B Formufario de Registro de Evenlo
Turistico y el formato C Plan de inversion defallado de aporte.

Por lo anterior el fdecut apoyara al municipio de Tabio, a la reactivacion econdmica artesanal y gastrondémica que serd de
“t este un atractivo turistico importante para el municipio; es un evento gue se ha venido realizando desde hace varios anos
en el municipic; con el rescate de la gastronomia y la integracion de diferentes artesanos y la participacion de los asistentes
que se vinculan mediante la compra de tos productos artesanales y gastronémicos vy que cumplen ademas los propositos
de exponerlos con calidad, este evento Hevara la programacién y pariicipacion de grupos musica y danza, lo que permitira
invitar a propios y turistas a través de las muitiples actividades.

Es por esto que el IDECUT como ente departamental y con el fin de apoyar la realizacion de tan importante evento turistico,
ha determinado conveniente y oportunc celebrar convenio interadministrativo con el Instituto Municipal de Cuftura, Joaquin
Pifieros Corpas, que permita aunar esfuerzos entre las entidades para cofinanciar fa contratacion de insumos para la
realizacion de la feria artesanal y gastrondmica que permitira promoever un mayor ntimero de visitantes al evento turistico

o

L)



T

PROCESO DE GESTION LEGAL Y Codigo: FT-LC-036
GONTRACTUAL
Version: 02
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION
HSTITUTG REPARTAMENTAL, = A
D CULR Y SORSHD DE CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS | Feeha de Aprobacion
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1

y asi en el marco de la reactivacion econdmica, turistica y cultural se potencializa el comercio, los atractivos turisticos y los
habitantes de este municipio permitiendo posicionar al departamento como uno de los destinos mas apetecidos dor los

-.-. | uristas y citadinos.

Enel formato de eventos se encuentra contenida toda la informacion técnica y el desanollo del proyecto y en el plan de

inversidn se detallan los aportes requeridos y la forma en que seran invertidos, documentos que fueron debidamente
estructurados y aprobados, tanto por la administracién municipal como por la Subgerencia de turismo del IDECUT.

- _De' acuerdo con lo anterior, con el propdsito de cumplir con las metas propuestas tanto en los Planes de Desarrollo
Departamental y Municipal asicomo los objetivos misionales del IDECUT y del municipio dentro del contexto de la politica

publica desarrollada en los planes, programas, stbprogramas y proyectos arriba relacionados, se evidencia la necesidad
y conveniencia de suscribir un convenio interadministrativo con EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN
FINEROS, para de este modo cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas, fines y cometidos estatales a

oargo de_ca’da'una de las entidades que parlicipan en dicho convenio.

s,

3.1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DEL
MUNICIPIO DE TABIO PARA APOYAR LOGISTICAMENTE EL EVENTO FESTIVAL ARTESANAL Y GASTRONOMICO
EN EL MARCQ DE LA REACTIVACION ECONOMICA, TURISTICA Y CULTURAL

3.2. ALCANCE: ‘Las partes acuerdan que et INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINERCGS CORPAS DEL
MUNICIPIODE TABIO, sera el giecutor del convenio v que los aportes seran invertidos de acuerdo con lo indicado en
el Formato C "Plan de Inversion detallado” que hard parte integral del convenio; es decir, para la financiacion de
alimentacion; sonido y carpas.

3.3. CLASE DE CONVENIO A CELEBRAR: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

3.4, EEPECIFICACIONES ESENCIALES:

3.4.4. Plaze de ejecucidn y vigencia: El plazo de ejecucion del future contrato sera de quince (15) dias calendario,

" contados a partir de la fecha de inicio del mismo y previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion establacidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, En ningiin caso el contrato podra superar la vigencia

2018. El-contrato tendra una vigencia-igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, para efectos de la
liquidacioh de ser necesaria :

3.4.2. Lugar de ejecucion: Municipio de Tabio.

3.4.3. Valor del convenio: Para efectos legales y fiscales el valor del convenio serd la suma de VEINTICINCO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL. PESOS ($25.400.000), suma que incluye todos los costes directos e
indirectos, necesarios .para la ejecucion del convenio, IVA y demas tributos tanto de orden nacional como
departamental.

- Este valor se encuentra conformado por los siguientes aportes de las partes:

- Aporte por parte del IDECUT: El aporte realizado por el IDECUT, asciende a la suma de VEINTICLATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($24.400.000}, este recurso estd debidamente respaidade en
Certificade de Disponibilidad Presupuestal Mo. 2021000451 de facha 03 de noviembre de 2021.

Aporte por parte del INSTITUTO: El aporte realizado por ef INSTITUTO asciende a fa suma de UN MILLON DE
PESOS ($1.000.000), este aporte esta debidamente respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 2021000163 de fecha 28 de octubre de 2021.
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3.4.4. Forma de pago: El Institufo Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca desembolsara el cien por
cento (100%) de los aportes al INSTITUTO previa suscripcion del Acta de Liguidacion. Para la suscripcion del
acta de liquidacidn el municipio debera preseniar los siguientes doclunentos:

1.  Cuenta de cobro o Tactura segln corresponda a Jas normas contables, tributarias v del presupuesto.

2. Decreto de Incorporacion de los recursos (de fecha anterior a la contratacion con el tercero y su debida
Cisponibilidad Presupuestat)

3. Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal

4. Registro Presupuestal del convenio,

5. Copia del Conlrato con terceros.

1. Irforme financiero del aporie efectuado por el IDECUT y el INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN
PINEROS CORPAS.

2. Irforme General de las actividades desarrolias en el evento

3. Cerlificacidn expedida por el representanie legal del INSTITUTO en donde conste que la entidad territorial se
encuentra al dia frente a sus obligaciones con el sistema general de seguridad social y parafiscales.

4. Tablas de poblacion bengficiada debidamente compiladas.

5. [RRegistro fotografico con fecha

6. Enfrega de un ejemplar por cada afiche y demas elementos publicitarios con el logo institucionat del IDECUT
uilizado en e evento. :

7. Certificacion acompafiada con una copia del informe final de cumplimiento a satisfaccién ¢ del informe de

cumplimiento parcial, segun &l caso, suscrito por el Supervisor del contrato celebrado por el Instituto Municipal de
Turismo, Cultura y Fomento

Todo lo anterior debe ser entregado en medio fisico y digital en formato PDF con un tamafio maximo de 4.000 kb.: En
cualguier caso, gue el INSTITUTO no aporie Jos documentos antes relacionados, o aportados, los mismos no cumplan con
las exigencias del IDECUT el supervisor se absiendra de expedir el recibo a satisfaccion y no se surtira el desembolso
pactado. El IDECUT efectuara la consignacion de los dineros correspondientes, en la cuenta bancaria cuyos datos la
fueron suministrados por ef INSTITUTO en la ¢eriificacion banearia o en el documento gue contenga los datos respectivos.

PARAGRAFO PRIMERQ: Tedos los desembolsos de los recursos aportados por ef IDECUT se realizaran de conformidad
con el Plan Anual Mensualizadoe de Caja "PAC".

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que e INSTITUTO no ejecute el objeto del convenio dentro del plazo acordado, sin
dar previo aviso at HDECUT ni haber suscrito &l correspondiente modificatorio, se entenderd que desiste de estos aportes
y asumira en su totalidad los gastos generados en desarrollo del proyecto.

3.4.5. Supervigidn y/ o Interventoria: De acuerdo con las especificaciones técnicas y toda vez que el IDECUT cuenta
con el personal idoneo, la supervision del contrato sera ejercida por la Subgerencia de Turismo o por guien fa
ordenadora del gasto designe. .o anterior de conformidad a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

3.4.6. Liguidacion del Contrato: El presente convenio serd objeto de liquidacion y se realizarg por mutuo acuerdo
denire de i0s cuatro (4) meses siguientes a su terminacién. Si el INSTITUTO no se presenta para efectos de la liquidacion
del o las partes no llegan a ningdn acuerdo, el IDECUT dara aplicacion a lo establecido en ¢l articulo 11 de ta Ley 1150 de
2007, sin serjuicio de lo establecido en los articulos 141 y 164 de la Ley 1437 de 2011 (CPACA). El INSTITUTO tendra
derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por muiuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera
en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo

3.4.7. COMPROMISOS DE LAS PARTES.
3.4.7.1. Compromisos generales de las partes. Seran compromisos generales de fas partes las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del convenio y con las obligaciones contenidas en el mismo.

2. Asignar las apropiaciones y disponibilidades presupuestales, los recursos en dinero y en especle que sean
necesarios para desarrollar el objeto det convenio.

3. Aportar |la experiencia y conocimiento para el adecuado desarrollo del objeto def convenio.

4. Poner a disposicion del convenio, la informacién que se encuentre en su poder y que sea necesaria para su
ejecucion.
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5. Velar por el cumplimiento de los objetivos del convenio y hacer seguimiento a |as aclividades ejecutadas en gl
mismo.
6. Adelantar las demas actividades que se encuentran a su cargo y gue se especifiquen en los documentos anexos
... o enaguellos gue lo modifiguen o adicionen y que deberan concordar con el ohjete mismo.
~7. - Buscribir oportunamente las actas de inicio y liquidacién del convenic conjuntamente con el supervisor ©
1 -supervisora del mismo, asi como las demas que se deriven de su gjecucion.
8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
8 canvenio interadministrativo.
9. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del convenio
interadministrativo, cuando con ellos cause perjuicio a la administracian o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1.893.
10. L.as demas nacesarias para el cumplimiento del objeto del convenio

3-._4.7‘,2. Cﬂ'mpforﬁisos especificos del INSTITUTO: Para el logro del objeto enunciado, el instituto Municipal de Cultura
Joaguin Piferos Corpas se compromete a lo siguiente:

1. Incorporar los recursos aportados por el IDECUT a su presupuesto antes de realizar la contratacion derivada
requerida para la ejecucion del convenio.

2. Dar estricto cumplimiento a lo relacionado en los formatos A-B “Formulario de registro de evento turistico” v al
formato C "Plan de inversion delallado”, los cuales haran parte integral del convenio.
- 3. Realizar la contratacion derivada, bajo los parametros legales vigentes.
4. - " Realizar el evento en la fecha sefialada en &l alcance del objeto.
5. - Realizar la incorporacion del logo institucional del IDECUT en el material publicitaric que se emita con ocasién
: de la celebracion del evento.
6. - Cumplir fas recomendaciones y requerimientos que imparta el supervisor designado por et IDECUT en desarrolio

def objete del convenio interadministrativo.

7. Suminigtrar.los informes que le solicite e supervisor designado por g IDECUT, v que se relacione con al
cConvenio.

8. Entregar el informe final al IDECUT con los requisitos exigidos dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
terminacion del evento o de la eiecucion del objeto contractual.

9. Comunicar con una antelacion minima de cinco (05) dias cualquier cambio de fechas del evento turistico de tal
forma que se pueda elaborar el respective modificatorio. Cuando el INSTITUTO no de aviso oportuno del
cambio, ¢ realice el evento en fecha diferente a la acordada sin que medie documento modificatorio previo, se

dara por entendido que desiste del aporte que a través del convenio se obliga el IDECUT a desembolsar.

- 10, Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social, salud y pension, de acuerdo con lo establecido
por los Decretos 1703 de 2002, 510 de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, Ley 1562 de 2012 y la
normatividad que adicionen, modifiquen o complementen esta reglamentacién.

11. Las demas necesarias para la buena ejecucién del convenic inferadministrativo,

El INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS es el Unico responsable por la vincutacién del
| personal ¥ la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
[ sin que el IDECUT adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. El INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA JOAQUIN PINERQOS CORPAS mantendra indemne al IDECUT contra todo reclamo, demanda, accion legal y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o perjuicios originados en reclamaciones de terceros vy que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subconiratistas o dependientes, duranie la ejecucion del objeto y de las obligaciones del
convenio. - :

3.4.7.3. Gompromisos especificos del Idecut:

" 1. Efectuar los desembolsos de los recursos en los términos establecidos en el convenio.
2.  Ejercer la supervision del contrato dando cumplimiento a la normatividad relacionada y al manual de supervision
aprobado por el IDECUT o la que la sustituya, modifique o adicione.
3. Las demas inherentes a los convenios interadministrativos

4 MQDAL?DAD DE SELECGI@N DEL CO!“%TRATi 8TA ‘a" SU JUST!F!CAC!ON INCLUYENDC} LOS FUNDAMENTOS
o - JURIDICDS .
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La Ley 489 de 1998 prevé en su Articulo 95, que “Las enfidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de corwvenios interadministrativos. ..”

Asi mismo, ef articulo 6° de la referida ley, establece: “Principio de coordinacion. En virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en ¢l ejercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para
facilitar el efercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias,
organismos y entidades fitulares”.

En el mismo sentido, el inciso 3° del articulo 113 de la Constitucion Politica dispone gue los diferentes drganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacién de sus fines.

1082 de 2015 establecen que la modalidad de seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion
directa y en consecuencia le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mencionado Decreto.

De conformidad con lo anterior, y considerando que las partes firmantes son entidades estatales, cuyos fines, segun el
Articulo 2° de la Constitucion Politica son “... servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efeclividad dg fos principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; {...)", la presente contratacion se realizara
bajo la modalidad de conlratacion directa dando cumplimiento a las normas arriba enunciadas.

De acuerdo con la documentacion allegada por el INSTITUTO y que soporia la celebracion del presente convenio, asi
como Jos estudios adelantados por el INSTITUTO el valor estimado del convenio es hasta por la suma de VEINTICINCO
MILLONES CUATROQGIENTOS Mil. PESOS ($25.400.000), de acuerdo con los siguientes aportes:

Por parte del IDECUT: VEINTICUATRO MILLONES GUATROCIENTOS MIL PESOS ($24.400.000).
Por parte del INSTITUTO: UN MILLONES DE PESOS ($1.000.000).

6 LOS CRITERIOS PARA SELEGCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

No se aplican factores de seleccidn por tratarse de un contrato que se celebra mediante la modalidad de contratacion
directa, sin embargo, la confratacion se celebrara teniendo en cuanta los fines perseguidos por las entidades estatales que
convergen en.el proceso de contratacion. '

De acuerdo con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta ka cuantia, clase
de contrato, asi como la forma en que el IDECUT efectuara el desembolso de sus recursos, se prescindira de la exigencia
de garantias. -

' 8. LA INDICACION DE 1 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL. -

Los convenios interadministrativos, pdr éu modalidad de seleccion de contratacion directa, NO esta cobijado por acuerdo
internacional ¢ tratado de libre comercio vigente para la entidad.

Por jo tanto, no aplica en contratacién direcla ya que esld contemplada como una excepcion en el manual de acuerdos
comerciales de Colombia compra Eficiente.
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9. ANEXOS

I

A continuacién, se presenta una lista enunciativa de soporles de los estudios previos: .

- = Soficitud del EI INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS.
' Formato A, By C, mas sus soportes

Certificados de Disponibilidad Presupuestal —
Matriz de Riesgos

CDP que respaldan los aportes de las partes.

‘iD RESSPONSABLES

' Nombre '

LEiDY CAROLINA VARGAS VARGAS

Cargo: Profesional Universitario
Proyecta:

Firma: 9 \ X

Nombre: LUIS EDiLP/ER'!]CWES ALVARADO

Gargo: W urismo
Aprobd: - / 7 H)

Firma: w4 /'[/‘7
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MATRIZ DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Para este proceso contractual y en atencién al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 3 del Decreto 1510 de 2013, entiéndase
por riesge un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logre de los ebjetivos del Proceso de Contratacion

0 en la ejecucion de un Contrato o convenio.

Con el fin de conocer los riesgos gue afeciarian la contratacion que se pretende adelantar segun los estudios previos que anteceden,
tanto en aspeclos favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines gue el astado persigue con la contratacion,
el IDECUT, a través de la Subgerencia de Cullura ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser
considerados para la adecuada estructuracion del proceso de contratacion, asi como sus planes de contingencia para el debido

cumplimiznto del proyecto a cofinanciar.

L.os riesgos que podrian afectar el normal desarrolto del convenio serian:

Sy

Recibe de Revislen y
— 5| g| Especificaciones | | 2 aprabacion de las 2 . a5 Revision y
®| o| G| E o informas no i) : i 5 Muricipits y o g . e .
| E| & EI técnicas . especificaclones | p -] aprobacion de las | En los estudios
c| 8| &2 . acerdesconlos [ 3 1) &1 Municipio ! 2| NO | Subgerencia 88 MA o .
o| 2| 2| &/ deficienles de . b2 feenicas por pare 5 - W ospecificaciones pravios
o £ 8| & requerimientos a ) & de Turismo &5 spe
o | u1{ los resultados ) i dr la Subgerencia & =1 teenicas
) establocidos o
dai convenio de Turisme
L& legalizacion Una vez suscrilo
del conv;ﬂo e &l convanio se 4
£| B|sehagaenlos | Demoacn el 3 dobe oficiar al £ & Exigic
wi o} g| | g = . @ municipio o ) ¢2 presentacion de .
51 &t B 51 plazes irticio de la = L " Supervisor oo . Er les esludios
£l 8L Rl B : . 312 | 5| Municiplo | indicando los al NO .| = 5] NA i las garantias en N
IARAR establecidos por | ejecucion del ) i . B del conwvenic | B & previos
@Grul Bl Bl o eenlacion conyenio & plazos perentorios B 88 los piazos
&| o} @ [id para fa o © eslabletidos
tardia de las . =
arantias presenlacion de 1a 5
gard gerantia tnica
Una vez suserito
Incumplimiento el convenio el 5
. o o _—
= 2l des ] municipio debe ' [Exigir ia
. &l ® Laconfralacion | en el desarrglio g ticip) 2 Subgerencia | S o & .
© E G| & derivada parala | detas 2 dar inicio a los o delTurismoy | 8 E presentacion de Burantela
218 '{% g ejecucion det aclivicades 3| 2| 'z Municiplo | procesos de g [ NO Sunarvisor § % Nin | los contratos y ejecucion dol,
& & | &1 convenio sea denlro del ) %‘ contratacion a del convenio | ¥ B subcontratos convenio
C| O extermporanea cronograms. - [ requeridos para la o4 E suscritos
eslablecido ejecucion del ]
: convenio
El municipio sera
responsatle por el
inconveniontes no cumplimiente %
aperazionales de los plazas "g
para cl establecidos para g .m
lcipio en k a ejecucio G . Permanente,
_ mg.mcu:lno en fa la ejtcucion del o 8 E Seguimicnto & las '
gl o1 st B| Noentegede | uliizacion de £ convenio, por o T g 3 {achas durante la
2 Si 6 ] . P31 . .. -
5 (ER I ] 5 - e deberd L oot N gjecucion del
g 5| i g| losresultados | fas recursos 3| 2| 8| Municipic | T 9: NO | Municipio @ .5 | NiA | eslablecidas de 1 o
al %l & E| entostiempos | aporados para F conminar a sus 2 Ts entregas parcial o convenio y su
R 51 eslimados la roazacton 14 contralislas a iy £F total contratacion
da las través de los 3E derivada
aclividades medios legales 8 3
propias del establecidos para m
convenio Yue enfreguen los ]
resullados
esperados
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Inconvenientes
- 2 =
enlos El munlcipio sera 3
desembalsos respensable por el o
e recursas yio no cumplimicnto .g
ah log pagos de de los plazos 8
- la contratacidn astablecidos para A
No entrega de | derivada ia gjecucién deol 8 L Permanenta,
il i " o o = Seguimianto a las A
3ol 5| & informas a . £ canvenio, por io = A fechas durante la
g g| G| §| tiempoyquens | Incumplimignto a que debera @ ) E E’ " eecusidn del
@ |l zZ|l ® i . . ) o . 11 1] 3] 8] NO | Municipic 2. establecidas de i .
ol % 8| & evidencien log | de metas a CONMINGr a sus b £5 entregas parcial o convenio y su
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cjecucion financigras y de través de los & i darivada
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PROBABILIDAD DEL RIESGO
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MIVEL - | - CATEGORIA CDESGRIPCION
1 Raro Puede ccurrir excepcionalmente.
2 improbable Puede ccurrir ccasionaimente
3 Posible Puede ogurrir en cualquier momento futuro,
4 Probable Probablemente va a ocurrir.
5 Casi Cierto Ocuwre en la mayoria de las circunstancias,
IMPACTO DEL RIESGO
j IMPACTO DR R P
] Eé?c““ioﬁ r;}fscumgg Afecta la | Obstruye la ejecucidn | Perturba la ejecucidn
- | Qbstruye la manara baia gjecucion del | del contrato [ del  contrato  de
CLASIFICACION | ejecucion del Aplicando  medi dja-é contrate sin | sustancialmente pero | manera grave
CUALITATIVA | contrato de manera m?nimas se pue éé alterar el jaun asi permite la | imposibilitando la
: : intrescendente. lograr el [cJij eto beneficio de las { consecucion del | consecucion del
contractual. partes. objeto contractuat. objeto contractual
Genera un
s ; : Ir_:s::eb;te::stos;ngg los sobrecostos no | impacio sobre el g;rir;‘:;;ato ﬂnt;’eal?aq Impacio sobre et valor
CLASIFICACION deFI) Une por ciento | TEPTEsentan mas del | valor del contrato uince (15%) ol | del contrate en mas
MONETAREA - (1% delpualor del cinco por ciento {5%) entsre el  cinco ?reinta Or“ c?ento del treinta por ciento
cc}nutrato del vaior del contrate. | (5%) y el quince (30%) P (30%).
' por ciento (15%). o
CATEGORIA Insignificante filenor oderado Mayor Catastrofico
VALORACION 1 2 3 4 5
VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO ' :
Obstruye la
- Dificulta la Afecta la gjecucion  del :c;r;:rct:sn d';
e .| Obstruye la | ejecucion del| . " contrato )
g 1 - | ejecucion ~ del | contrato de manera | Hoo-clon del sustanciaiment contralo de
" CLASIFICACION - - |9 : . | contrato sin | manera  grave
© CUALITATIVA  ~ |contrato. dejbaja. ~ Aplicando) o oo gl | & BEMO aun asi | i ciiitando 1a
" CeLon T manera medidas minimas ) permite la -
SRS : beneficio de las . consegcucion  del
- R infrascendente. | se puede lograr el partes consecucion objsto
. S objeto contractual. del objeto contractual.
contractual.
Genera un
] : Los sobrecostios A Incrementa el
_ " _|no representan ]r_gsr:s?gr:te;rfsmfngg grpastjorsozl; valor del | Impacto sobre el
GLASIFICACGION © - - [ mas del uno por deg cinco por ciento | contrato entre contrato entre el | valor del contrato
T MONETARIA - .- | ciento {1%) del (5%) del pvanr del | el cinco (5%) quince (15%) y | en mas del treinta
' S | valor del | 270 | . WY lel treinta por | por ciento (30%).
contrato contrato. e guince por ciento {30%).
' ... ciento (15%).
TR T T Tetenicont Menor - | Moderado Mayor - Catastrofico
CATEGORIA VALORACION —— — - . = SOnMD
; ; A : 5.
a Raro q0
<
% improbable 2
i ible 3
% Pogsible 3
g Probable 4
A | casi cierto 3
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Riesgo Extremo

VALORACION DEL Riesgo Alto

RIESGO

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

‘Mota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y ta afectacion del contrato depende de la efectividad o no de las acciones realizadas por
el contratista para eliminar o mitigar, segin sea el caso, los riesgos que se presenten durante |a ejecucion del contrato,







