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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)l 	BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar COfl plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

POBLACIÓN 
ASIGNADA 

1 
1, 	N 1 PERSONAS 

CONTACTO 
POÁ VISITA  CONTACTO TELEFONICO SIN CONTACTO 

Integrantes 
Farc 1 	48 18 16 14 

POBLACIÓN ASIGNADA 
ATENCIONES! OBSERVACIONES ORIENTACIOÑES 

Se realizó revisión en páginas web de comprobador de derechos. 
ADRES y RUAF sobre el estado de afiliación de salud 	de la 
población asignada A su vez, se realizó solicitud de portabilidad del 

Salud servicio de salud de 1 IF, : tambien se solicitó con Nueva EPS cita 
respectiva para 1I1` que cuenta con remisión de UNP para ser 
alendido por psicologia clinica de la EPS. seguimiento de portabilidad 
de Otro IFsolictada en mes anterior, el cual fue efectivo en este mes 

Desarrollar las actividades, acciones y metodotogias definidas por la de septiembre y dos solciludes de citas medicas a otros IF. ARN 	para 	promover 	el 	desarrollo 	de 	capacidades 	y 	cubrir 	las Se continúo avanzando en la identificación de los máximos niveles 
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC 
en el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo con los que cuenla la población asignada,asi como en la recepción de 

Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. Educación los soportes respectivos para su cargue en SIR. Al mismo tiempo, se 
realizó promoción de las ofertas de convalidación de ciclos y de 
vinculación educativa en la modalidad virtual ofertada por el Colegio 
Metodista y de Otros centros de estudio. 

Bancanzación Toda la población asisgnada se encuentra laborando con UNP y 
cuenta con la respectiva bancarización. 
Se realizó exploración en RUAF y pagina web de COLPENSIONES 

Pensión para establecer estado y/o variaciones en los estados de afiliación de 
la población asignada, 
Se continuó recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos 

Proyectos Productivos colectivos e individuales con base 	a los lineamientos entre CNR y 
ARN. Además se siguió con la exploración con la población asignada 
sobre intereses e ideas productivas. 
Para este mes se continúo avanzando con la población contactada en 

Formación para el Trabajo 
la exploración de niveles de FPT que han desarrollado o les gustada 
realizar, además de la promoción de ofertaexcel avanzado, proximo a 
realizarse en convenio con Compensar. 

Para este tercer mes de ejecución del contrato, se procedió a continuar en la búsqueda de contacto con la población 

Concertar 	las 	actividades 	de 	Reincorporación 	(colectivas 	o 
asignada por medio de comunicacion telefónica, mensajes de whatsapp, texto, correo electrónico, visita a la sede 	la 

individuales) con las personas a quienes se les brindará el apoyo en el 
subdirección especializada de UNP y programación de espacios de atención en los diferentes oficinas del GT y en domicilio 

programa de Reincorporación, de acuerdo a la normativa vigente , 
de lF(segun el Caso) en horanos de disponibilidad para la poblacion(mañana, tarde, fin de semana). Con base ato anterior de 

caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones 48 IF asignados, se logró contacto con 34 personas (16 telefonicamente y  18 presencialmente) con quienes se realizó según 
socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el caso, presentación del rol de facilitador de reincorporación, objetivo de atención con población vinculada laboralmente con 
el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo UNP en el marco del decreto 899 de 2017 y del lineamiento de atención definido por la ARN con validación del CRN. 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementacto por la ARN. aplicación de lineas base, orientación y gestión en temas educativos, de salud, proyectos productivos y otros. Al mismo 

tiempo se realizó solicitud y seguimiento de traslados de 6 IF a otros GT de la ARN, de los Cuales 3 fueron efectivos. 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER" 
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y ta Normalización (ARN). 

POBLACIÓN ASIGNADA 

ATEiClONES / 
GESTIONES / OBSERVACIONES 

ACOMPANAMIENTOS 
En1rTrruV 'O Ir 	1c JUZ 

régimen contributivo de salud: con el 1% restante no ha sido posible 
establecer estado de afiliación puesto que no se ha logrado contacto 
directo con él yen la revisión de las paginas de ADRES, comprobador 
de derechos y RUAF no aparece registros. 	 40 
IF cuentan con afiliación en salud en la ciudad de Bogotá, 1 sin 
registro y 6 evidencian afiliación en otras ciudades, logrando avanzar 
con Nueva EPS en la solicitud de portablidad del servicio de salud de 
1 IF. Con los restates se espera definir situación al respecto cuando 

Salud •. se logré atención directa con ellos. 	Se realizó seguimiento 
a 2 solicitudes de portabilidad 	hechas en agosto, las cuales para este 
mes de septiembre lograron efectuarse positivamente. 

Se llevó a cabo gestión respectiva ára la solicitud de citas medicas 
de 2 lE, asi como solictud de cambion de asigncion de IPS para una lE 
en periodo de gestación. 
* Se ingresó en listado censal un total de 13 personas, de las cuales 
11 eran lE y  2 familiares correspondientes al grupo familiar de 2 IF 

Se siguió avanzando en la identificación del Máximo Nivel de 
formación con los 36 lE contactados, estableciendo que a la fecha: 

9 IF cuentan con ciclo 2 aprobado 
2 IF con ciclo 3 aprobado 

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yio actividades 1 IF con ciclo 4 aprobado 

(atención, gestión, acompañamiento) en el marco del Programa de 4 IF con ciclo 5 

Reincororacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion 17 IF bachilleres 

(CNR) e umplementado por la ARN. 
Se avanzó en la recepción de 6 certificados de máximos niveles pata 

Educación cargue en SIR (4 bachiilleres, 1 de ciclo 2 y uno de ciclo 3). 	se 
realizó cargue en SIR de 12 máximos niveles y 7 registro de 
bachilleres 
se continúo realizando promoción de ofertas de convalidación de 

cicios academicos, identificándose interés de 3 IF por vincularsen a la 
modalidad virtual de validación de bachillerato ofertada por Colegio 
Metodista, proyectando su matricula para el próximo mes 

Se realiza exploracion en RUAF y pagina web de COLPENSIONES 
para 	establecer estado 	de 	afiliación 	de 	la 	población 	asignada, 

Pensión 
logrando identificar que el 100% de la población asignada cuentan con 
afiliación activa en COLPENSIONES regimén de prima media 
Se conlinuó recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos 
colectivos e individuales con base a lo acordado entre CNR y ARN. 

Proyectos Productivos ademas se continúo avanzando en la identificación de intereses 
productivas de 6 lF, las cuales se orientan inicialmente 4 a nivel 
individual para emprendimienlos agropecuarios y 2 para vivienda. 
Con la población contactada se realizó exploración sobre formaciones 
que han desrrollando, logrando conocer que a la fecha soto una 

Formación para el Trabaio 
persona ha realizado cursos de economia solidaria, y otro IF tiene un 
nivel tecnico de formación. Por lo anterior, se recomienda revisar 
alternativas de capacitación para la población que labora con UNP - 
que responda a sus necesidades y disponibilidad de tiempo. 	. 

Bancarización La población asignada se encuentra laborando con UNP y evidencia 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	
BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar cari plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de benelícios a excombatientes de las FARC en el marco del 

Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

ENTIDADES PUBLICAS ¡ 
PRIVADAS / TERCER OBSERVACIONES 

SECTOR Y ACADEMIA. 

Se realizó la seguimiento respectivo a la solicitud 	de portabilidad 
con Nueva EPS 2 IF y el grupo familiar uno de ellos, evidenciando 
respuesta efectiva a dicho trámite. 	se realizon una solicitud 
de portabilidad Iambien con Nueva EPS de una W. asi como cambio 
de IPS de otra IF que se encuentra en periodo de gestación. 
• Se solicitó con Nueva EPS y con base a remisón de la UNP para 
atención 	por 	psciologia 	clinica. 	solicitud 	de 	asignación 	de 	cita 
respectiva de un lE. 	 •Se 
orientó a 2 If sobre como hacer uso de servicios medicos ofertados 
por Nueva EPS. como acceder a la tinea de atención y conocer IPS 

Salud asignada. 	 Se 	brindó 
orientación y acompañamiento a 2 lE sobre el proceso de creación de 
usuario y clave para tramitar desde la pagina web de Nueva EPS, 
certificados 	de 	afihiacion, 	citas 	medicas 	y 	Otros. 

4. Registre cada una de la obligaciones del contrato4. Promover y se realizó ingreso de 11 lE y dos familiares al listado censal para ser 
fomentar el acceso de la población que se determine junto con su rotulados como población especial. ^ Con apoyo de la secretaria de 
grupo 	familiar 	a 	los 	diferentes 	servicios 	ofertados 	por 	la 	ARN, salud distritat se gestionó acciones encaminadas a 	garantizar el 

entidades 	públicas, 	entidades privadas, 	academia, 	tercer sector ',' acceso salud de la hiia de uno de 150 lE asignados que ha presentado 

otros, en el marco del Programa de Reincorporación liderado por et barreras para ser atendida. 
 

Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la 
ARN. A la fecha se cuenta con 48 personas acreditadas por OACP. 

OACP 

A 	la fecha 	se 	cuenta con 	48 	personas afiliadas y activas 	en 
Pensión 

COLPENSIONES en regimen de prima media. 

Direccion de Reclutamiento A la fecha la totalidad de la población masculina asignada (35 

del Ejercito 
hombres) cuentan con libreta militar. 
se 	realizó 	promoción 	de 	oferta 	de 	convalidación 	de 	ciclos 

academicos. 
Educación Se identificó interés de 3 lE por vincularsen a la modalidad virtual de 

validacion de bachillerato ofertada por Colegio Metodista, proyectado 
su matricula para el próximo mes 
A la fecha los 48 IF asignados, cuentan con su cédula 

Registraduria 

En el proceso de establecimiento de contacto con la población asignada, se siguió indagando sobre quienes conviven con 
red de apoyo familiar para la promoción de las diferentes ofertas existentes, logrando identificar que de 34 IF contactados de 
manera efectiva. 17 cuentan con red de apoyo familiar. A su vez se conlinuó brindando información básica frente a los 
beneficios contemplados en el decreto 899. También se actualizó revisión individual del estado de afiliación al SGSSS y se 
socializó la oferta educativa disponible para primaria, bachillerato y educación superior con base a ofertas brindadas por 
entidades como Colegio Metodista, Unipanamericana. Por otra parte, 	se avanzó en la aplicación de 12 lineas base, 

S. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa ademas de favorecer la atención de 11 IF en su sitio de trabajo y dos en su domicilio. Finalmente. con algunos de los lE 

de Reincorporación en contexto colectivo e individual y su grupo 
contactados 	se siguió avanzando en la identificacton de 	las localidades de residencia, evidenciando que Keneddy se 

familiar, a las diferentes actividades de Reincorporación acorde con 
mantiene como la zona de mayor recepción de población asignada de reincorporación, puesto que a la fecha 12 IF se 

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la 
encuentran residenciandos en dicha localidad. 	seguida por la localidad de Puente Aranda con 5 lE y posteriormente por 
Ciudad Bolivar, Tunjuelito, Los Martires con 3 If cada una, ademas de Usme con 2 If, Bosa, Fontibón y Teusaquillo con 1 lE 

normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporación en cada sector.Se considera que Keneddy es la localidad de mayor preterencia por la población asignada por ser una zona 
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e de fácil acceso hacia 	uno de los puntos de su lugar de trabajo) subdireccion especializada de la UNP) y otros puntos 
implementado por la ARN. estrategicos de la ciudad portas vias de acceso y transporte con las que cuenta. Finalmente. se  resalta que para el presente 

mes . frente a la dimensión familiar se logró que tres parejas de lE asignados, quienes también son excombalientes 
formalizaran su ingreso a la ARN. contado para ello con la asignación de un facilitador para dar inico al proceso de 
acompañamiento psicosocial además de haber acompañado actividad del Proyecto Familias Fuera de 	Serie con la 
pobalcion de reincorporación. 

A la fecha de presentación del informe se han atendido todas las recomendaciones realizadas por el supervisor det contrato. 
6. 	Realizar 	traslados, 	visitas 	domiciliarias, 	visitas 	institucionales 	y Para este mes de septiembre se realizó visitas Orientadas a lograr contacto de lE a la Sede de la subdirección especializada 
generar 	actividades 	de 	reincorporación 	en 	todas 	las 	entidades de la UNP (10,18. 26 y 28 de septiembre), asi como en tas sedes del GT ARN Bogotá y dos en domicilio logrando el 
territoriales que designe el supervisor, contactos directo y presencial de 18 W. Adicionalmente se resalta que en el mes se recibieron 9 IF en asignación, mientras 

que se logró el traslado efectivo de 3 IF a otros GT del pais 

'Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER' 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTAL  YUDY MARITZA ROBAVO OVIEDO 

C.C.-C.E.-NIT-RUT-lD No. 	52983.071 	 CONTRATO No.I 	1364-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 
	BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OB.LTO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

Se continúo proceso de contacto y atención a lF vinculados laboralmente con UNP con base a lineamientos definidos por 
ARN con el aval del CNR, buscando informar a la población frente a los beneficios ofertados por la ARN en el marco del 

Aporar en la implementación de estrategias territoriales de programa de reincorporacion. Ademas se avanzó en la sensibilizacion con 3 familiares sob rel sentido del proceso de 

convivencia, reconciliación y reincorporación comunitaria a partir de las reincorporacion y el aporte familiar en el desarrollo de éste. 

necesicades priorizadas de la población en Programa de 
Reincoiporación, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el 
marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 

FECHAS DE ENTREGA 	NDMBRE BASE ENTREGADA 

06/0912018 	13/09/2018 
20/0912018 	Base de Revisión Integrantes FARC asignados 
27/09/2018 

- 4/0912018 	
Base de población postulada para jornadas 

de convalidación academica 

06/09/2018 	13/09/2018 	 - 
20/09/2018 	 Base de atención semanal 
2 7/09/2018 

Rea izar el registro de la información según establezca la ARN, de  
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de 17/09/2018 	25/09/2018 	Registro de asisntencias y activdades 

Reincorporación. 30109/2018 	 realizadas en el mes 

TOTAL LINEAS BASE  
APLICADAS ALA FECHA 	 UNEA BASE APUCADAS MES 

22 	 12 

Se realizó registro y entrega de información solicitada semanalmente sobre observaciones, contactos, atenciones y 
gestiones realizadas con la población asignada. En el mes de septimbre, se logró la aplicación de 12 lineas base 
evidenciando a la fecha que de la población asignada, 22 lE cuentan con dicho instrumento diligenciado en su totalidad. 

Se realizó cargue en SIR de 15 cedulas de lF 	12 máximos niveles y  7 registro de bachilleres, asi como dilgenciamiento de 
Dar :rámite a los documentos según procedimientos y plazos los contactos y actividades adelantadas con la población asignada. El porcentaje restante de documentos soportes (cedulas 

establec dos 	dentro 	de 	tos 	lineamientos 	de 	gestión 	documental y MN) que no han sido posible cargarar en SIR corresponden a personas de reincoporación que no han sido contactadas de 
estabtec dos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los manera presencial por sus temas laborales con UNP que les ha implicado viajes constantes a diferentes regiones del 
mismos. pais,por lo tanto, los documentos se esperan obtener a medida que se vaya avanzando en la atención directa con la 

población  

FECHA REUNIÓN VIO ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 

evaluacion de actividades reallizadas por el 

310912018 Reunion comite - 	- de familia comité y presentación de proyectos a realizar . 	 - 
con muleres, ninos ambientales, tovenes. 

Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el población con discapcidad y etnias. 
Supervis.2r del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le ., 	

.. lineas base, proyectos productivos, cifras de 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 06/09172018 Reunion reincorporacion atención y otros 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contrataco. 1110912018 . Reunion coordinacion y equipo de reincorporacion afiliaciones a pensiones, atenciones, proyectos 

productivos, entre otros 

1410912018 
- 	 . Capacilacion mecanismos de proteccion y seguridad protocolos de seguridad, derechos, codigo 

nacional de convivencia y policia 

2010912018 culminaciones acomñamiento jornada de culminaciones 

22/09/2018 
Proyecto Familias Fuera de serie población de interacion y fortalecmiento familiar atraves de la 

reincorporación ludica y el deporte 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTAI 	
YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO 

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 	52983,071 	 CONTRATO No.I 	1364-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT) 	BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del 

Programa de Reincorporación tiderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 
Se brindó atención de base los dias 4 y  27 de septiembre 

11. 	Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 
acuerdo al objeto del presente contrato. 

Se han cumplido las obligaciones generales y los ítems 23) Obligación de confidencialidad, 24) Obligación de 

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato, cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información SGSI, 25) Obligación 
proteccton de datos personales 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): 

cLO• 	 NOMBRE(S): Q/q/ie? (/a/»u. 	Ifr1/t7O 

MJ DYARITZA ROBAVO OVJEDO 

Fecha VoBo: 

E1 registro de datos personales en esle tormato, autoriza ata ARN para la recolección, almacenamiento pasado tas momos. En cumplimiento a la Ley 1581112901 Decrete 1377113 y  las demOs normas que modif,qaee, adicionen o complementen. 
Coaozca la polltica de tratamiento do las datos personales dala ARN a través del siguiente links 

http:/Naas.reincarporacian.gan.co/es/aleocidnlPaginas/paliticas.asyr  

Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se enCaentra en el software SIGER.' 


