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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl YUDY MARITZA ROBAYQO OVIEDO I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 52.983.071 . CONTRATO No. 1364-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA J

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por 1a Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

POBLAGIGN |. N+~ | contacTO | . c
- ASIGNADA -| PERSONAS | PORVIsiTA | CONTACTOTELEFONICO | - SIN CONTACTO
Integrantes
Farc 48 18 16 14
L "POBLACION ASIGNADA
ATENCIONES / .- i e —
. ORIENTACIONES . | - -t . - OBSERVACIONES = . -

Se realizé revision en paginas web de comprobador de derechos,
ADRES y RUAF sobre el estado de afiliacion de salud de la
poblacion asignada A su vez, se realizé solicitud de portabilidad del
servicio de salud de 1 IF, ; tambien se solicité con Nueva EPS cita
respectiva para 1IF que cuenta con remision de UNP para ser|
atendido por psicologia clinica de la EPS, seguimiento de portabilidad
de ofro IFsolictada en mes anterior, e! cual fue efectivo en este mes
de septiembre y dos solcitudes de citas medicas a otros IF.

Salud

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo,
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Se contintio avanzando en la identificacién de los maximos niveles
con los que cuenta la poblacién asignada,asi como en ia recepcion de
los soportes respectivos para su cargue en SIR. Al mismo tiempo, se
realizd promocién de las ofertas de convatidacion de ciclos y de
vinculacién educativa en la modatidad virtual ofertada por el Colegio
Metodista y de otros centros de estudio.

Educacion

Toda la poblacién asisgnada se encuentra laborando con UNP vy

Bancarizacion . R
cuenta con la respectiva bancarizacion.

Se realizé exploracion en RUAF y pagina web de COLPENSIONES
Pension para establecer estado y/o variaciones en los estados de afiliacion de
la poblacidn asignada,

Se continué recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos
colectivos e individuales con base a los lineamientos entre CNR y
ARN. Ademas se siguid con la exploracion con la poblacion asignada
sobre intereses e ideas productivas.

Proyectos Productivos

Para este mes se contintio avanzando con la poblacion contactada en
. . [ta exploracion de niveles de FPT que han desarrollado o les gustaria
Formacion para el Trabajo i , . X
realizar, ademas de la promocion de ofertaexcel avanzado, proximo aj

realizarse en convenio con Compensar.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Para este tercer mes de ejecucion del contrato, se procedié a continuar en la busqueda de contacto con la poblacion
asignada por medio de comunicacion telefonica, mensajes de whatsapp, texto. comreo electronico, visita a la sede la
subdireccion especializada de UNP y programacion de espacios de atencion en los diferentes oficinas de! GT y en domicilio
de IF(segun el caso) en horarios de disponibilidad para la poblacion(mafana. tarde, fin de semana). Con base a lo anterior de
48 IF asignados, se logré contacto con 34 personas (16 telefonicamente y 18 presencialmente) con quienes se realizo segun
el caso, presentacién del rol de facilitador de reincorporacion, objetivo de atencion con poblacion vinculada laboralmente con
UNP en el marco del decreto 899 de 2017 y del lineamiento de atencion definido por ta ARN con validacion del CRN,
aplicacién de lineas base, orientacion y gestion en temas educativos, de salud. proyectos productivos y ofros. Al mismo
tiempo se realizé solicitud y seguimiento de traslados de 6 IF a ofros GT de la ARN, de los cuales 3 fueron efectivos.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Relncorporacmn (CNR) e |mplementado por la Agenma para la Remcorporacnon yla Normallzamon (ARN).

gpoaLAcnéN%ASIGNA

b

régimen contributivo de salud; con el 1% restante no ha sido posible
establecer estado de afiliacién puesto que no se ha logrado contacto
directo con ét y en la revision de las paginas de ADRES, comprobador
* de derechos y RUAF no aparece registros. *40
IF cuentan con afiliacion en salud en la ciudad de Bogota, 1 sin
registro y 6 evidencian afiliacion en otras ciudades, logrando avanzar
con Nueva EPS en la solicitud de portablidad del servicio de satud de
1IF. Con los restates se espera definir situacién al respecto cuando
Salud . se logré atencion directa con ellos. *Se realizé seguimiento
a 2 solicitudes de portabilidad hechas en agosto, las cuales para este
mes de septiembre lograron efectuarse positivamente.

* Se llevé a cabo gestidn respectiva ara la solicitud de citas medicas
de 2 IF, asi como solictud de cambion de asigncion de IPS para una IF
en periodo de gestacion,

* Se ingreso en listado censal un total de 13 personas, de las cuales
11 eran IF y 2 familiares correspondientes al grupo familiar de 2 IF

Se sigui6 avanzando en la identificacion del Maximo Nive! de
formacién con los 36 IF contactados, estableciendo que a la fecha:

* 9 IF cuentan con ciclo 2 aprobado

*2 IF con ciclo 3 aprobado *

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 3 IF con ciclo 4 aprobado
(atencién, gestion, acompanamiento) en el marco del Programa de 4 IF con cicla 5

X o X . . .. *17 IF bachilleres
Relncorp.oramon liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion *Se avanzé en la recepcién de 6 certificados de maximos niveles para
(CNR) e implementado por la ARN. Educacién

cargue en SIR (4 bachiilleres, 1 de ciclo 2 y uno de ciclo 3). *se
realizé cargue en SIR de 12 maximos niveles y 7 registro de
bachilleres

*se continuo realizando promocién de ofertas de convalidacién de
ciclos academicos, identificandose interés de 3 IF por vincularsen a la
modalidad virtual de vatidacién de bachillerato ofertada por Colegio
Metodista, proyectando su matricula para el proximo mes

Se realiza exploracion en RUAF y pagina web de COLPENSIONES
para establecer estado de afiliacion de la poblacién asignada,
logrando identificar que el 100% de la poblacién asignada cuentan con
afiliacidn activa en COLPENSIONES regimén de prima media

Se continué recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos
colectivos e individuales con base a lo acordado entre CNR y ARN,
Proyectos Productivos |ademas se continGo avanzando en la identificacién de intereses
productivas de 6 IF, las cuales se orientan iniciaimente 4 a nivel
individual para emprendimientos agropecuarios y 2 para vivienda.

Con la poblacién contactada se realiz6 exploracién sobre formaciones
que han desarrollando, logrando conocer que a la fecha solo una
persona ha realizado cursos de economia solidaria, y otro IF tiene un
nivel tecnico de formacion. Por lo anterior, se recomienda revisar
alternativas de capacitacién para la poblacién que labora con UNP
que responda a sus necesidades y disponibilidad de tiempo.
Bancarizacion La poblacion asignada se encuentra laborando con UNP y evidencia

Pensién

Formacién para el Trabajo

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

4. Registre cada una de la obligaciones del contrato4. Promover y
fomentar el acceso de la poblacion que se determine junto con su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN.

ENTIDADES PUBLICAS /
PRIVADAS / TERCER OBSERVACIONES
SECTOR Y ACADEMIA,

*Se realizé la seguimiento respectivo a la solicitud de portabilidad
con Nueva EPS 2 IF y el grupo familiar uno de ellos, evidenciando
respuesta efectiva a dicho tramite. *se realizon una solicitud
de portabilidad tambien con Nueva EPS de una IF, asi como cambio
de IPS de ofra IF que se encuentra en periodo de gestacion.

* Se solicité con Nueva EPS y con base a remisén de la UNP para
atencién por psciologia clinica, solicitud de asignacion de cita
respectiva de un IF. ‘Se
orienté a 2 If sobre como hacer uso de servicios medicos ofertados
por Nueva EPS, como acceder a la linea de atencién y conocer IPS
Salud asignada. *‘Se  brindd
orientacién y acompafiamiento a 2 IF sobre el proceso de creacion de
usuario y clave para tramitar desde la pagina web de Nueva EPS,
certificados de afitiacion, citas medicas y otros.
*se realizd ingreso de 11 IF y dos familiares al listado censal para ser
rotulados como poblacién especial. * Con apoyo de la secretaria de
salud distrital se gestiond acciones encaminadas a garantizar el
acceso salud de la hija de uno de Iso IF asignados que ha presentado
barreras para ser atendida.

A la fecha se cuenta con 48 personas acreditadas por OACP.
OACP

A la fecha se cuenta con 48 personas afiliadas y aclivas en
Pensién
COLPENSIONES en regimen de prima media.

. . . A la fecha la tolalidad de la poblacion mascutina asignada (35
Direccion de Reclutamiento

del Bjercilo hombres) cuentan con libreta militar.
*se realiz6 promocion de oferta de convalidacion de ciclos
academicos.

Educacion *Se identifico interés de 3 IF por vincularsen a la modalidad virtual de

validacion de bachillerato ofertada por Colegio Metodista, proyectado
su matricula para e! proximo mes

Alafecha los 48 IF asignados, cuentan con su cédula
Registraduria

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa
de Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo
familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioecondémico yla
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

En el proceso de establecimiento de contacto con la poblacion asignada, se sigui6 indagando sobre quienes conviven con
red de apoyo familiar para la promocion de las diferentes ofertas existentes, logrando identificar que de 34 IF contactados de
manera efectiva, 17 cuentan con red de apoyo familiar, A su vez se continud brindando informacion basica frente a los
beneficios contemplados en el decreto 899. También se actualizo revision individual del estado de afiliacion al SGSSS y se
socializ6 la oferta educativa disponible para primaria, bachillerato y educacion superior con base a ofertas brindadas por
entidades como Colegio Metodista, Unipanamericana. Por otra parte. se avanzo en la aplicacion de 12 lineas base,
ademas de favorecer la atencion de 11 IF en su sitio de trabajo y dos en su domicilio. Finalmente, con algunos de los (F
contactados se siguid avanzando en la identificacion de las localidades de residencia, evidenciando que Keneddy se
mantiene como la zona de mayor recepcién de poblacién asignada de reincorporacién, puesto que a la fecha 12 IF se
encuentran residenciandos en dicha localidad, seguida por la localidad de Puente Aranda con 5 IF y posteriormente por|
Ciudad Bolivar, Tunjuelito, Los Martires con 3 If cada una, ademas de Usme con 2 If , Bosa, Fonlibn y Teusagquillo con 1 IF
en cada sector.Se considera que Keneddy es la localidad de mayor preferencia por la poblacion asignada por ser una zona
de facil acceso hacia uno de los puntos de su lugar de trabajo( subdireccion especializada de la UNP) y otros puntos
estrategicos de la ciudad por las vias de acceso y transporte con las que cuenta. Finalmente, se resalta que para el presente|
mes , frente a la dimension familiar se logré que tres parejas de IF asignados. quienes también son excombatientes
formalizaran su ingreso a la ARN, contado para ello con la asignacién de un facilitador para dar inico al proceso de
acompanamiento psicosocial ademas de haber acompaiiado actividad del Proyecto Familias Fuera de Serie con la
pobalcion de reincorporacién,

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacion en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

A la fecha de presentacion del informe se han atendido todas las recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato.
Para este mes de septiembre se realizé visitas orientadas a lograr contacto de IF a la Sede de la subdireccién especializada
de la UNP (10,18, 26 y 28 de sepliembre), asi como en las sedes del GT ARN Bogota y dos en domicilio logrando el
contactos directo y presencial de 18 IF. Adicionalmente se resalta que en el mes se recibieron 9 IF en asignacion, mientras
que se logré el traslado efectivo de 3 IF a otros GT del pais

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

7. Aporar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a partir de las
necesicades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincosporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por fa ARN.

Se continto proceso de contacto y atencion a IF vincutados laboralmente con UNP con base a lineamientos definidos por,|
ARN con el aval del CNR, buscando informar a la poblacion frente a los beneficios ofertados por la ARN en el marco del
programa de reincorporacion. Ademas se avanzo en la sensibilizacion con 3 familiares sob rel sentido del proceso de|
reincorporacion y el aporte familiar en el desarrollo de éste.

8. Rea.izar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
formz oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacion.

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA
06/09/2018 13/09/2018
20/09/2018 Base de Revisién Integrantes FARC asignados
27/09/2018
B = " -
4/09/2018 ase de poblacnoT\ po-s'tu ada paf'a jornadas
de convalidacién academica
06/09/2018 13/09/2018
20/09/2018 Base de atencién semanal
27/09/2018
17/09/2018  25/09/2018 Registro de asisntencias y activdades
30/08/2018 realizadas en el mes
TOTAL LINEAS BASE
AP D.
APLICADAS A LA FECHA LINEA BASE APLICADAS MES
22 12

Se realizo registro y entrega de informacion solicitada semanalmente sobre observaciones, contactos, atenciones y
gestiones realizadas con la poblacién asignada. En el mes de septimbre, se logro la aplicacion de 12 lineas base
evidenciando a la fecha que de la poblacion asignada, 22 IF cuentan con dicho instrumento diligenciado en su totalidad.

9. Dar ramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establec dos dentro de los lineamientos de gestion documental
establec dos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se realizé cargue en SIR de 15 cedulas de IF , 12 maximos niveles y 7 registro de bachilleres, asi como dilgenciamiento de
los contactos y actividades adelantadas con la poblacién asignada. €l porcentaje restante de documentos soportes (cedulas
y MN) que no han sido posible cargarar en SIR corresponden a personas de reincoporacion que no han sido contactadas de
manera presencial por sus temas laborales con UNP que les ha implicado viajes constantes a diferentes regiones del
pais,por lo tanto, los documentos se esperan obtener a medida que se vaya avanzando en la atencion directa con la
poblacion

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisar del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto

contrataco.

FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
evaluacion de actividades reallizadas por el
” L - comité y presentacion de proyectos a realizar
3/09/2018 Reunion comilé de familia con mujeres, nifics ambientales, jovenes,
poblacién con discapcidad y etnias.
. . " lineas base, proyectos productivos, cifras de
06/09/72018 Reunién reincorporacion atencion y otros.
i I . . " afiliaciones a pensiones, atenciones, proyectos
11/09/2018 Reunién coordinacion y equipo de reincorporacion productivos, entre otros.
s . ” N protocolos de seguridad, derechos, codigo
14/09/2018 Capacitacion mecanismos de proteccion y seguridad nacional de convivencia y policia
20/09/2018 culminaciones acomnamiento jornada de culminaciones
22/09/2018 Proyecto Familias Fuera de serie poblacion de interacion y fortalecmiento familiar atraves de la
reincorporacion ludica y el deporte

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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52.983.071 CONTRATO No. 1364-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se brindé atencién de base los dias 4 y 27 de septiembre

Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacién de

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion

proteccidn de datos personales

%&(@Egﬁ?ﬁge%o o ED@

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

a

NOMBRE(S): {)/4nu Gutulinag Arcini ¢guo 50172««’%
Fecha VoBo: 28 Oﬂ /&

"€l registro de datos personales en este formato, autoriza a {a ARN para la recoleccién. almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12y et Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de i de tos datos les de la ARN a través del siguiente link:

http:/iwvww.rei ion.gov. i iticas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



