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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre de 2021

Sefior (a)

Clara Maria Garcia Cruz

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195145

Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnologico de la Construccién y la Industria
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Octubre del afio 2021

Referencia: No 2195145

Hernan Orozco Lozano, identificado con la cédula de ciudadania No. 94405999 de Cali, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ML/CTE
($34.171.966.000). Esta suma serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a)
OCHO (08) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS ML/CTE ($3.811.000) cada uno. Un (1) dltimo pago en el mes
de octubre por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS ML/CTE.

Plazo: Ser& hasta el 29 de octubre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
integral que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles en modalidad virtual y
a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del Centro Para
El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria SENA Regional Quindio.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacién de los | Durante este periodo no se | No. hay evidencias
procesos formativos en desarrollé ninguna accién puesto que no se
modalidad virtual y a distancia, relgciongda con esta realizaron acciones
de acuerdo con los lineamientos | obligacion. para esta
obligacion.
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institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral
en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

Durante este periodo no se
desarrollé ninguna accion
relacionada con esta
obligacién.

No. hay evidencias
puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacién.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se llevan a cabo pruebas
de conocimiento previo en
las fichas asignadas.

Aprendices toman
prueba gratuita
Kaplan para
conocimiento
propio.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefo
curricular y/o proyecto formativo
de los programas virtuales
relacionados con su perfil.

Se lleva a cabo la
ejecuciéonde formacion
para las fichas 2415882,
2415883, 2415884 y
2415885 del Programa
English Dot Works 0.

Actividades en el
LMS: Anuncios,
correos, foros y
sesiones en linea
creadas,
publicadas,
calificadas o
enviadas.

Aplicar estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluaciéon en
modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

Se hizo aplicacién de
estrategias segun lo
estipulado en los
lineamientos Sena

Retroalimentacion
y calificacién de
actividades de
aprendices en
LMS.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad virtual y
a distancia.

Durante este periodo no se
desarrollé ninguna accién
relacionada con esta
obligacion.

No. hay evidencias
puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacion.
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Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en
modalidad virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Se lleva a cabo el cierre
de formacién para las
fichas 2415882, 2415883,
2415884 y 2415885 del
Programa English Dot
Works 0.

Evidencias de
cierre en Sofia plus.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral
en modalidad virtual y a
distancia, mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la
totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a
una ruta de aprendizaje y su
estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos,
realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados
o trasladados. c¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se registraron los juicios
evaluativos para las
fichas 2415882, 2415883,
2415884 y 2415885 del
Programa English Dot
Works 0.

Evidencias en Sofia
Plus en cada una
de las fichas.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz y el
manual de convivencia
instaurado en la institucién.

Se inst6 a los aprendices a
cumplir el reglamento y las
normas de convivencia en
el LMS.

Evidencia en
Anuncios y Correos
publicados en LMS.

10

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas de
educacion superior de las areas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera.

Durante este periodo no se
desarroll6 ninguna accion
relacionada con esta
obligacién.

No. hay evidencias
puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacion.
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11 | Acatar los lineamientos del Se acataron las normas del | No se reportaron
Sistema Integrado de Gestiébny | SG-SST durante la incidentes,
el Sistema de Seguridad de ejecucion del contrato. accidentes o
Salud en el Trabajo y asistir a las enfermedades
convocatorias que el centro 'ab‘.’rg'es durante el
programa. periodo.

12 | Apoyar al centro de formacién Durante este periodo no se | No. hay evidencias
cuando este lo requiera, en la desarrollé ninguna accién puesto que no se
promocion del portafolio de relacionada con esta realizaron acciones
servicios. obligacion. para esta

obligacién.

13 | Realizar seguimiento a los Durante este periodo no se | No. hay evidencias
aprendices que ingresan a la desarrollé ninguna accion puesto que no se
etapa productiva en modalidad relaciongda con esta realizaron acciones
virtual y a distancia segun la obligacion. para esta
asignacion y requerimientos del obligacion.
centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de certificacion | Norma presencial Evidencia en APE y

de la norma de competencia
“‘ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma 'y
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia de
la inscripcion efectiva al mismo,
al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2021.

aprobada en
Diciembre de 2020.

Norma virtual aprobada en
julio de 2021.

en contratacion.

15 | Participar en los procesos de Durante este periodo no se | No. hay evidencias
autoevaluacion de programas de desarrollé ninguna accién puesto que no se
formacién virtual y a distancia en | relacionada con esta realizaron acciones
el Centro de Formacién. obligacion. para esta

obligacion.

16 | Apoyar y acompaar los planes Durante este periodo no se | No. hay evidencias

tecnoldgicos “ Prospectiva del
centro”.

desarrollé ninguna accion

puesto que no se
realizaron acciones
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relacionada con esta
obligacion.

para esta
obligacion.

17 | Mantener su autonomia e Se mantuvo la autonomia | Configuraciéon de
independencia en la ejecucion e independencia en la las diferentes areas
del contrato, desde el punto de orientacion de Ios_ procesos | del LMS.
vista técnico y cientifico, sin de E-A-E de las fichas
perjuicio en la garantia del asignadas.
cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el
calendario académico de la
vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos
misionales y las normas y
directrices institucionales.

18 | Informar al Centro de formacion Durante este periodo no se | No. hay evidencias
dentro de las veinticuatro (24) desarrollé ninguna accion puesto que no se
horas siguientes al conocimiento relaciongda con esta realizaron acciones
del hecho (s) y circunstancia (s), | opligacion. para esta
que puedan incidir en la oportuna obligacion.

o debida ejecucién del contrato o
gue puedan poner en peligro los
Intereses legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las Se atendieron Elaboracion del
solicitudes y requerimientos oportunamente las informe de pago'y
hechos por la Subdireccién del solicitu_dgs y correos de e_nvio de
Centro, Coordinacion Académica, requerlmllentos hechos por doc_:u_mentamén
Supervisor de Contrato y/o el Zlesﬁggﬁvg?éssgsgos solicitada.
e,nca_lrgado del/sggU|m|ento . asignados y la elaboracion
tgcnlco pedagoglcq, que esten y entrega de los archivos
directamente relacionadas con el | ge pago.
objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o
perioddicos de la ejecucion del
contrato, segun lo determine la
entidad o el centro de formacion.

20 | Participar en las actividades de Durante este periodo no No. hay
transferencia tecnoldgica técnica sedesarroll6 ninguna evidenciaspuesto
y/o institucional que el SENA y/o | &ccion relacionada con que no se

esta obligacion. realizaron

el centro de formacion desarrolle
para el fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y transversales,

acciones para
esta obligacion.
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asi como las acciones de
certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como
instructor

21 | Elinstructor solo podréa reportar Se reportaron 160 horas Reporte de horas
un maximo de ciento sesenta de formacion durante este | del instructor en
(160) horas mes conforme a las | periodo. Sofia plus.
horas académicas impartidas

22 | Cumplir con los lineamientos de | Se cumplen los Configuracioén de
orientacién de desempefio del lineamientos de los cursos,
instructor en ambientes virtuales | orientacion de publicacion de
de aprendizaje, las cuales se desempefio del anuncios, foros,
encuentran en el aplicativo instructor en ambientes fetlf;?a"m?“tac'on y
Compromiso —Guia Orientacién virtuales de aprendizaje Czr'ti'g? zgir:)r?ss en
Formacion Ambientes Virtuales en el alistamiento, 2, LMg.
de Aprendizaje GFPI-G-014. ejecucion y

acompafnamiento de las
fichas asignadas.

23 | Participar activamente de las Durante este periodo no se | No. hay evidencias
sesiones de acompafiamiento desarrollé ninguna accion puesto que no se
convocadas por el equipo de relacionada con esta realizaron acciones
soporte didactico pedagdgico obligacion. para esta
(SDP). obligacion.
Obligaciones Especificas Acciones realizadas Evidencias
Asociadas al programa de
Bilinglismo

01 | Atender las orientaciones para la | Se siguen las indicaciones | Trabajo en el LMS
formacion en lenguas definidas de la guia de orientaciones | y evaluacion que
por el programa de Bilingtiismo para_la Form_acién en hacg el grupo
de la Direccién de Formacion Amb'eé‘,tes_ V'rf&’sfzde técnico de o al

. Aprendizaje — e acompafamiento a

Profesional del SENA. octubre de 2020 GFPI-G- | instructor.
014 V-04y las
indicaciones del grupo de
soporte Técnico y
acompafamiento SAVA.

Obligaciones Generales

1 Acatar la Constitucion Politica, la Se acataron las normas y Inexistencia de

Ley, los principios de la contratacion
estatal y las demas normas
concordantes y complementarias;

principios en la ejecucion
del contrato.

gueja o denuncias
contra el
contratista.
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Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el
presente contrato

Se cumplieron las
obligaciones contractuales
a que hubo lugar

Actividades en el
LMS e informe de
actividades y
evidencias
entregadas al
supetrvisor del
contrato y la oficina
de contratacion

Participar en las reuniones que para
la ejecuciébn del contrato sean

Durante este periodo no se
desarrollé ninguna accion

No. hay evidencias
puesto que no se

convocadas relacionada con esta realizaron acciones
obligacion. para esta
obligacion.
Entregar periddicamente y al Se entregan los archivos Archivos GF y GC
finalizar el contrato o cuando el GF y GC solicitados para en Secop Il.

supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucion de
sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental

el pago del periodo.

Entregar a la finalizacién del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato;

Durante este periodo no se
desarrollé ninguna accion
relacionada con esta
obligacion.

No hay evidencias
puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion;

Se hizo uso correcto de las
claves de ingreso a los
diferentes portales y
aplicativos requeridos para
la ejecucion del contrato.

Inexistencia de
llamados de
atencion o quejas
por uso indebido de
las claves.

Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucion del
contrato y de los asuntos

Se actualiza la informacion
en el Secop Il sobre el
pago del periodo.

Archivos GF y GC
en Secop Il.
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relacionados con el mismo

7 | Solicitar autorizacion escrita del | Durante este periodo no se | No. hay evidencias
SENA para utilizar el nombre, | desarrollé ninguna accién puesto que no se
emblema o sello oficial con fines | relacionada con esta realizaron acciones
publicitarios o ajenos a los obligacién. para esta
establecidos en los lineamientos de obligacién.
la Entidad;

9 | Cumplir con las normas, Se acataron las normas del | No se reportaron
reglamentos e instrucciones del SG-SST en la ejecucion de | incidentes,
Sistema de Gestion de la Seguridad | las actividades. accidentes o
y Salud en el Trabajo del SENA, enfermedades
segun la normatividad vigente. laborales durante el

periodo.

10 | Entregar el examen médico pre- Se entrega el examen Evidencia en
ocupacional al Grupo de Seguridad | médico pre ocupacional Secop Il y en
y Salud en el Trabajo de la Direccion | algrupo de Seguridad y evidencia GF
General y/o sus homdlogos en los Salud en el Trabajo. entregada en el
Centros de Formacion y Direcciones periodo.
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18);

11 | Para los efectos de retencion Durante este periodo no se | No. hay evidencias
prevista en el articulo 3.2.7.5 del desarroll6 ninguna accién | puesto que no se
Decreto 1273 de 2018, el relacionada con esta realizaron acciones
contratista estara obligado a obligacion. para esta
informar al SENA al momento obligacion.
de la suscripcion del contrato y
cuando quiera que se produzca
alguna modificacién que afecte
el monto y el giro de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme con las
variables alli establecidas

12 | Adjuntar el certificado de Se realizay se aprueba el | Se adjunta
aprobacién de los examen de SG-SST en el certificado en
conocimientos basicos del portal Si Contratistas Sena. | evidencia GF del
Subsistema de Gestion de periodo.

Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios
13 | Mantener actualizados los Actualizacion de la Informacion

sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de

informacion en el Secop I,
en el Sigep y en APE para
la contratacion y tramites
de pago de honorarios.

consignada por el
contratista en el
Secop lly en el
SIGEP.
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ejecucion contractual parcial o
final.

14 | Realizar los pagos al SISS (salud, Se hizo el pago oportuno al | Planilla
pensién y riesgos laborales) de sistema de seguridad 1041335524 y
acuerdo con la normatividad vigente, | social correspondientes al | 1041462153 Pago
aportando los soportes de pago los | mes de septiembre de Simple Cafam-
cuales deben ser validados para 2021 ColSubsidio de
constatar que en efecto el pago de septiembre de
la planilla haya sido recibido por la 2021.
entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

15 | No subcontratar las actividades Durante este periodo no se | No. hay evidencias
propias del objeto contractual, desarrollé ninguna accion puesto que no se
salvo, que dentro del desarrollo relacionada con esta realizaron acciones
de la propuesta se haya previsto obligacion. para esta
disponer de recurso humano, obligacién.
para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resoluciéon No.

1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifos;

16 | En caso de que proceda el Durante este periodo no se | No. hay evidencias
registro y asignacion de una desarroll6 ninguna acciéon | puesto que no se
firma digital, usarla dentro de los relacionada con esta realizaron acciones
limites impuestos por el objeto y obligacion. para esta
las obligaciones del presente obligacion.
contrato y en todo caso con la
debida autorizacién de quien
corresponda

17 | Desplazarse dentro y fuera del Durante este periodo no se | No. hay evidencias
territorio nacional cuando sea desarrollé ninguna accion puesto que no se
requerido para el cumplimiento relacionada con esta realizaron acciones
de las obligaciones obligacion. para esta
contractuales y legalizar las obligacién.
ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
Desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la informacion Durante este periodo no se | No. hay evidencias

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso

desarrollé ninguna accién
relacionada con esta
obligacion.

puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacion.
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mediante cbdigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando
corresponda;

Se hizo el pago oportuno al
sistema de seguridad
social correspondientes al
me de septiembre de
2021

Planilla
1041335524 y
1041462153 Pago
Simple Cafam-
ColSubsidio de
septiembre de
2021.

20

Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual

Durante este periodo no se
desarrollé ninguna accion
relacionada con esta
obligacion.

No. hay evidencias
puesto que no se
realizaron acciones
para esta
obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, operador y periodo: recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL,
(1041335524 y 1041462153) expedido por Pago Simple Cafam-Colsubsidio correspondiente al mes de

septiembre del afio 2021. Evidencia en Evidencias 1 del archivo GC de septiembre 2021.

Evidencias en ( 25) folios

Cordialmente,

Hernan Orozco Lozano
Contratista
C.C. No. 94405999

Recibi a satisfaccion:

(o

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor(a) Contrato 2195145 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS 1

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de (HERNAN OROZCO LOZANO), correspondiente al mes de OCTUBRE de 2021:

Obligacion No. 3

-Transcribir la obligacion contractual: Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se llevan a cabo pruebas de conocimiento previo en
las fichas asignadas. Aprendices toman prueba gratuita Kaplan para conocimiento propio.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):

1 DOC! | @ Eecu | ¢t Dest: | BY Trade | i | ® ® t | ® Temit | © Temit | B Gene | Si Hom e 1C P x o - X

& ‘JMinimiz. tamafio

i Aplicaciones @ ) Inicio- PCSHOP-C.. @ (1) EspinozaPaz-0.. @ (7)QuéTePasaATi.. M Buenastardesprof.. ) Task results L3TRIX, Rosy Pinheiro and E.. Bl 639 HD » Lista de lectura

Si] Simp +

< C @ kaplaninternational.com/latam/prueba-de-nivel-de-ingles-online-gratuita

KAPLAN S5 solicita asesoria Haz un presupuesto (] Descarga tu catslogo digital | R Liamanos
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Obligacion No. 4

-Transcribir la obligacion contractual: Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los programas virtuales
relacionados con su perfil.
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-Relacionar la actividad desarrollada: Se lleva a cabo ejecucion de formacién para las
fichas 2415882, 2415883, 2415884 y 2415885 del programa English Dot Works 0.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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Obligacion No. 5

-Transcribir la obligacidn contractual: Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se hizo aplicacién de estrategias segun lo estipulado
en los lineamientos Sena. Retroalimentacion y calificacién de actividades de aprendices en
LMS.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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| present to you two my friends. Angelica Rojas is beafiful, she is 25 years old. She is an internaciotal business student. she white skinned and is 1.75 tall

My other friend is Velka Guerra, she is a beautiful woman, is 1.80 tall and is professional in intemnational business. She has brown skin and black eyes.

Finally, we are a friendship of many years.

- MY FRIENDS.dex

1 Comentarios

HERNAN OROZCO LOZANO editen (X

As horas antes I

Tatiana Gracias por tu sporte. Corecciones: My name is Tatiana Guens, | m 31 years old. | have & son, his name is Moises, he is 9 years old.
My skin color is brown, | am 1,53 tall and | five in the city of Riohacha in the department of La Guajirs. | present to you two my fiiends, Angelica
Rojes SHE is beatiful, she is 25 years old. She is an intemaciotal business student, she IS white skinned end is 1.75 METERS tall. My other friend
is Velka Guerra, she is a beautiful woman, SHE is 1.50 METERS tall and is professional in international business. She has brown skin and black
<yes. Finally, we are a fendship of many years Heman

Hacer un comentario.

Guardar Comentario

MARIA RAMONA RAMIREZ MORENO
021-08-10 00:59:41

she is my fiiend gabriete, she is 25 old years, is from venezuel, her nacionaiity is venezuelan, she like the sports.

he is my friend pedro, he is 24 old years, he is from colombia, her nacionsiity s colombian, he like see tv.
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Obligacion No. 8

-Transcribir la obligacion contractual: Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, mediante las
siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se registraron los juicios evaluativos para todos

los aprendices de las fichas 2415882, 2415883, 2415884 y 2415885 del programa English
Dot Works 0.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f w D

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

5883 Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista Ayuda Q  ;Qué desea hacer? 15 Compartir

= - .. L—\ y Insertar ~ v

D % sansserif 1 - A = = 5’/‘“ EE Ajustar texto General - = ,‘ o Em neerar Z éY p
Pegar 2 F D fp E \pu B " o B

egar K S5 ~ - &= 3= - oop | HO A0 ormato ar formato Estilosde | rdenar y uscary

e [Nk s £ = | ElEnkeikan $ - % 430 condicional v comotabla v celda~ | () Formato ¥ filtrar~ seleccionar ~
Portapapeles [u Fuente [E] Alineacién & Nimero [l Estilos Celdas Edicién
A8 - L3

A B C D E F

Reporte de Juicios de Evaluacién
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2 Fecha del Reporte: 281072021

o (Fichade Caracterizacion: 2415883

+ Cégige: 1250026

5 Version: 2

6 Denominacion: ENGLISH DOT WORKS BEGINER - NGLES

7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA

3 Fecha Inicio: 16/08/2021

g |Fecha Fin: 281012021

19 Meodalidad de Formacion: VIRTUAL

11 Regional: 63 - REGIONAL QUINDIO

12 Centro de Formacion: 9231 - CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA
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cc 1000363248 JUAN DAVID GUERRERO MORALES CANCELADO 34696 - INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO SEGUN 488555 - 03.INTERCAMBIAR INFO)
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Obligacion No. 9

-Transcribir la obligacion contractual: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institucion.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se insté a los aprendices a cumplir el reglamento y
las normas de convivencia en el LMS. Evidencia en Anuncios y Correos publicados en LMS.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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Learner manual

#)

In this space you can find the rights and the regulation of SENA leamers. These are
recommended In Order to know the guidelings that you have to take into account at the
beginning of this formation program.

En este espacio los yel del aprendiz SENA. Los cuales se

recomienda estudiar para conocer Ias pautas que se deben tener en cuenta al momento de
iniciar este programa de formacion

Click here to download the learner's rights ducument@

Click here to download the learner's rules document :
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Obligacion No. 11

-Transcribir la obligacion contractual: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se acataron las normas del SG-SST durante la
ejecucion del contrato.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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Obligacion No. 14

-Transcribir la obligacion contractual: Aplicar al proceso de certificacion de la norma
de competencia “ORIENTAR FORMACION VIRTUAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31de 2021.

-Relacionar la actividad desarrollada: Norma aprobada en diciembre de 2020.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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Obligacion No. 19

-Transcribir la obligacion contractual: Atender oportunamente las solicitudes y
requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro, Coordinacién Académica,
Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periédicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad
o el centro de formacion.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se atendieron oportunamente las solicitudes y

requerimientos hechos por el supervisor sobre atencion a los cursos asignados y la
elaboracion y entrega de los archivos de pago.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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Obligacion No. 22

-Transcribir la obligacion contractual: Cumplir con los lineamientos de orientacion de
desempeiio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, las cuales se

encuentran en el aplicativo Compromiso —Guia Orientacion Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.

-Relacionar la actividad desarrollada: Se cumplen los lineamientos de orientacion de
desempeiio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje en el alistamiento,
ejecucion y acompafamiento de las fichas asignadas.

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):
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z &J E 5 E 5 g 8 g @ E <>( <>( g o g g E E AFP Tr:;. AFP 1BC Azg:;e Agg'r:le AFpSoF{(Se EPS |Tras. EPS| EPS IBC EPS Aporte Salud UPC ARL Riesgo ARL IBC ARL |Aporte Riesgos| CCF CCF IBC CCF Aporte Caja| SENA SENA ICBF ICBF

[s]is]i=]}s]
0 0 $1.473.587 230201 16 % $1.473.587 |$ 235.800 $0 $0 EPS005 125% $1.473.587 $184.200 $0 14-23 1 0,522 % $1.473.587 $7.700 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION (ING + POSITIVA DE
PROTECCION) FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 235.800 $0 $0 $184.200 $7.700 $0 $0 $0 $0 $0 $427.700
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2021-11-04, 08:37:35 AM  Tipo Planilla: N: PLANILLA CORRECCIONES Numéro Planilla: 1041462153

Nro Planilla Corregida: 1041335524 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021  Periodo Servicio: septiembre de 2021

PAGADO 04/11/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social HERNAN OROZCO LOZANO

Documento CC94405999 Direccion CL 5 NORTE #20 - 00
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3122446285

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O : 1BC Aporte . 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 94405999  |HERNAN OROZCO LOZANO 59 00 A 0 0 :f&ngggg%fgg‘ﬁ)”‘ $1.473587| $235.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.473587|  $184.200 0522 $1473587|  $7.700|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $427.700
CC 94405999 HERNAN OROZCO LOZANO 59 00 c 0 0 flzsngg; O'?%Egg‘NO)N $1.524.400|  $ 244.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.524.400|  $190.600 0,522 $1.524.400 $8.000| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $442.600
IILTOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$50.813 $50.813 $50.813 $0 $8.200 $ 6.400 $ 300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $14.900 $0 $14.900
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




M Spam (15) - hemanore X | Home Pago Simple — - X | @ Simple.co |Portal Tran X | @ Autoliquidaciones_10: x| Contéctanos — Pagosi: X J& Bancolombia Sucursal X 4 o - X
[=:}

&« C @ sucursalpersonas.transaccionesbancolombia.com/ch/pages/jsp/home/mainPage jsp#no-back-button ¥ » o H
i Aplicaciones B (209) $pPutumayo.. 4P P.CSHOP-COLCom.. © B (245 v Cémovert.. @ Ingreso OR Lista de lectura
@ Larmpidr - "
cuotas
Fecha Oficina Descripeién Referencia Manto .+ Inversion
=
Virtual
2021/11/04 SUCURSAL VIRTUAL SIMPLE Ol 0000094405999 i
2021/11/02 ARMENIA NORTE ABONO INTERESES AHORROS $45.86
2021/11/02 ARMENIA NORTE IMPTQ GOBIERNO 4X1000 5-1,342.66 Mis mensajes
2021/11/02 SERVICIOS ELCTR. COMPRA EN MUNICIPIO Asunto
202111/ ARMENIA MORTE TRANSF INTERNACIOMAL RECIBIDA Referencia Bancaria
2021/10/31 ARMENIA NORTE ABONO INTERESES AHORROS 313440 Mas P
2021/10/29 ARMENIA MORTE ABONO INTERESES AHORROS $136.17
2021/10/29 ARMENIA NORTE IMPTO GOBIERNO 4X1000 $-1,710.80 Si tu clave dinémicafue bloqueada
¢ Ppor seguridad y tienes Tarjeta de Crédito
2021/10/29 ARMENIA MORTE PAGQ PSE SIMPLE OI cc $-427,70 i Bancolombia, desbloquéala
1[ através de Wompi.
PAGO_DE_SERVICIOS_PUBL
2021/10/26 ARMENIA NORTE PAGQ PSE Empresa de Energia d - - %-180,306.00 N No aplica para tarjetas de
Ic crédita e-cardie-prepago
2021/10/26 ARMENIA MORTE IMPTO GOEIERNO 4X1000 5-721.22 i Ingresa aqui
2021/10/26 ARMENIA MORTE ABONO INTERESES AHORROS y descubre como hacerlo,
(Esfacily rapido!
2021/10/23 ARMENIA MORTE ABONO INTERESES AHORROS
2021/10/23 SERVICIOS ELCTR. COMPRA EM TIENDAS AR
2021/10/23 SERVICIOS ELCTR. COMPRA EM SUPERTIEND
2021/10/23 ARMENIA NORTE IMPTO GOBIERNO 4X1000
202110/21 ARMENIA NORTE ABONO INTERESES AHORROS
202110/21 ARMENIA NORTE IMPTO GOBIERNO 4X1000
202110/21 SERVICIOS ELCTR. RETIRO CAJERO MF PLAZA DE BOL MF PLAZA DE BOL
Direccién IP:186.83.184.28 yright © 2021 Bancolombia S.A. i

P Escribe aqul para buscar
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M Confirmacién Transaccion PS| X Home Pago Simple - Pagosin X | Simple.co | Portal Transaccior X \ @ Autoliquidaciones_10414621 X \ Contéctanos - Pagosimplecc X | + [+] = X

& Cc # mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/FMfegzGlkjcZpITKQtgGZrgtjkvDInWR?compose=CSkGSGKAIWLGQRLXxHmdHwnkzKLLHNFQkVMPNxhHfkxcsXkdpD... @ Y ® o :

Aplicaciones (B (209) §-Putumayo... &P P.CSHOP-COLCom.. © @B (245) ¥Comovert.. @ Ingreso QR Lista de lectura

= M Gmail Q isstarred X0 ® Activo ~ @ @ :_,l *.::‘ o
v Correo; 7 €« B 0B ® 0 @ @ o i Tdes21s < > Es (]
[J Recibidos 17.031
¥ Destacados
@© Pospuestos
D Importantes
B> Enviados e
[ Borradores 199
~ @ Categorias
» Chatear &
~ Espacios
iHola, Hernan Orozco Lozano
oo Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
[ — | los siguientes son los datos de tu transaccion:

Aln no hay espacios

< Aprobada
Crear o encontrar un espacio

» Reunioén SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL

H R Escribe aqui para buscar

=~ 1617 a. m.
AT 7 ES
8 G EP o
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