GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Gerencia de Infancia, Adolescencia y juventud —
PIENSA EN GRANDE

N Contrato 4600008874
Tipo contractual |Contrato de Prestacién de Servicios

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y JUVENTUD.

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE VENECIA
NIT 880.980.367-0

Objeto Prestar servicios para brindar atencién integral a la primera infancia bajo la{s)
Modalidad{es) Familiar en el Municipio de Venecia
CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/L

Contratante

Contratista

Valor | ($56.083.500) Excluido de IVA.
Dos (2) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin superar el 31
Plazo de diciembre de 2018. Sin embargo, la atencion efectiva se prestara hasta el 15 de

diciembre de 2018.

Entre los suscritos, a saber: de una parte, ERICA JAZMIN RAMIREZ PEREZ, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 43.159.659, obrando en nombre y representacién del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, en calidad de Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud posesionada por acta del 02 de
noviembre de 2018, delegada para efectos coniractuales por el Decreto Departamental N® 0007 de 2012,
quien para los efectos del presente contrato se denominara EL. DEPARTAMENTO, identificado con NIT
890.900. 286-0 Y de otra parte, JUAN DAVID VELASQUEZ RESTREPO, mayor de edad, identificado(a) con
cédula de cmdadania No. 71.737.417, actuando en nombre y representacion de la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE VENECIA en su calidad de GERENTE/REPRESENTANTE LEGAL, quien para los efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA y quienes bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente contralo, declaramos que no nos hallamos incursos en ninguna
de las causales de lnhabllldad incompatibilidad previstas en la Constitucion Polilica y la ley, ni en conflicto de
mtereses. hemos decndtdo celebrar el presente CONTRATO, que se regira por las siguientes CLAUSULAS:

] |
PRIMERA: OBJETO. Prestar servicios para brindar atencion integral a la primera infancia bajo
la{s) Modalidad(es) Familiar en el Municipio de Venecia

|
PARAGRAFO. ALCANCE DEL OBJETQ: En desarrollo del presente objeto, se adelantaran acciones de
atencion'integral a la primera infancia con especial enfoque en prevencidn de la enfermedad y promocidn de
la salud, bajo!la modalidad Familiar a 150 nifios y nifias con sus familias en el Municipio de Venecia. Las
accionesf de |atencién |integral se realizardn de conformidad con las precisiones y especificaciones
contempladas en los lineamientos nacionales de atencion del ICBF y teniendo en cuenta la experiencia con
la que cuenta la ESE en el desarrollo de actividades de promacion de la salud y prevencion de la enfermedad.

SEGUNDA. PLAZO DEL CONTRATO: Dos (2) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio
sin superar el 31 de diciembre de 2018. Sin embargo, la atencién efectiva se prestara hasta el 15 de diciembre
de 2018 |

TERCERA. VALOR DEL CONTRATO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: E! valor del presente conlrato
es de C‘NCUENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS MIL ($56.083.500)
Excluida de IVA, con cargo al Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 3500041063 del 29/10/2018 por
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GOBERNACION OE ANTIOQUIA

[ .

Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud

PIENSA EN GRANDE

valor de $56.083.500, rubros presupuestales A.14.1.5/1138/0-4841/331001000/070061. N° de registro en el
Banco de proyectos: 2016050000117.

CUARTA. REDISTRIBUCION DE RECURSOS: Las partes podrén reinvertir o redistribuir entre los rubros
que compenen €l presupuesto oficial, los recursos asignados en cada uno de ellos, siempre que la necesidad
de la ejecucion contractual asi lo exija y no se comprometa el cumplimiento satisfactorio del objeto del
convenio o su alcance. En igual condicidn, podran destinarse los recursos no ejecutados para el cumplimiento
de las actividades inicialmente acordadas, para ejecutar mayores cantidades de estas o realizar actividades
complementarias y necésarias, siempre relacionadas con el objeto del convenio y su alcance. PARAGRAFQ
PRIMEROQ. La redistribucion o reinversion de recursos debera solicitarse mediante escrito dirigido al
supervisor departamental o interventor contratado, quien previa validacion, debera proceder a su
recomendacion. La solicitud acompainada de la recomendacidn emitida por el supervisor o interventor,
debera ser remitida al ordenador del gasto, para que proceda a su autorizacion por escrito. Previo a la
ejecucion de los recursos cuya redistribucién se solicita, debera contarse con esta auterizacion.

QUINTA. LIBERACION DE RECURSOS: Las partes acuerdan realizar, cuando proceda, ajustes periddicos
al valor del presente contrato con el exclusivo fin de liberar los recursos no ejecutados y respecto de los
cuales no sea necesaria su redistribucion para los mismos fines del contrato. Para el efecto, las partes
autorizan la suscripcion de las respectivas actas y realizar la disminucién del registro presupuestal
correspondiente, asl como los demas tramites a que haya lugar. En consecuencia, las partes expresamente
aceptan que el valor del contrato se actualice autométicamente una vez se surta el tramite administrativo
aqui acordado, sin perjuicio de los demas compromisos adquiridos por via de este contrato.

SEXTA. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO realizara a favor del CONTRATISTA pagos por concepto
del servicio prestado, de acuerdo a la siguiente distribucion: (1) Un primer pago durante el mes de noviembre
de 2018 equivalente al setenta por ciento {70%) de los recursos dispuestos por el Departamento, previa
verificacién de base de los siguientes productos: base de datos de beneficiarios, Contratacion de personal,
Propuesta educativa actualizada y Plan de mejora de ambientes. {2) Un segundo pago durante el mes de
diciembre {(a mas tardar el 14 de dicho mes) equivalente a un treinta por ciento (30%) del total de los recursos
dispuestos por el Departamento para la vigencia 2018, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:
entrega del informe técnico, administrativo y financiero del mes de noviembre debidamente aprobado por la
Gerencia, junto con los soportes del mismo y el registro de la poblacion atendida del mes de noviembre; asi
como la base de datos de beneficiarios a atender en el mes de diciembre,

PARAGRAFQ PRIMERO. Los pagos estaran sometidos a un control respecto a la ejecucion de los items
presupuestados y/o de las actividades realizadas en el respectivo periodo de prestacion del servicio, por lo
que podran efectuarse en una cuantia inferior al inicialmente acordado, o recursos no ejecutados durante el
periodo respective que se pretende pagar. Estos descuentos podran efectuarse de manera periodica para
realizacion de cada pago © en conjunto al momento de realizar el Gitimo pago. PARAGRAFQ SEGUNDO.
Todos los pagos estan sujetos a la programacion del PAC por parte de tesoreria departamental, a la entrega
de los informes financieros y de ejecucion parciales y finales que sean solicitados por el supervisor
contractual, asi como a la entrega de la factura o cuenta de cobro respectiva a la cual debera anexarse la

certificacion de pago de aportes parafiscales y al sistema de seguridad social integral con sus respectivos
soportes y conslancias.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: a) Por parte de EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
adquiere, por razon del presente contralo, las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las generales
contempladas en la ley:
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Gerengia de Infancia, Adolescencia y juventud _

PIENSA EN GRANDE

|

1. Desarrollar, en su calidad de contratista, las acciones de atencién integral a la primera infancia, con
espetial enfoque en la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, en faver de la poblacion
beneflctana en su fase preparatoria, cuando proceda, y de implementacion de la atencidén, de
conformidad con lo sefialade en la propuesta técnica y econémica presentada y en observancia a los
linea mientos técnicos y demas estandares de atencion definidos por el ICBF y aquéllos especificos del
Depa rtamtiento de Antioguia.

2. Garantizar la gratuidad de las acciones de atencion integral a los nifics y nifias atendidos a traves de

esle

cuntrato.

3. Reportar Ia informacion de los nifios, las nifias y madres gestantes que participan de la atencion, en los
sistemas de informacidn correspondientes, a partir de las orientaciones establecidas por la Gerencia de

Infai

cia, Adolescenma y Juventud; asi como realizar las acciones requeridas respecto al manejo de dicha

infor'nacmn La informacion reportada debe incluir los resultados de la aplicacion de la escala de
Valo acmn Cualitativa del Desarrollo Infantil del 100% de los nifios y nifias.

4. Real z‘ar ¢l monitoreo, gestidn y seguimiento a las alertas de los indicadores de primera infancia
generados por los sistemas dispuestos por el Departamento de Antioguia.

5. Cualificar las acciones que se llevan a cabo en cada municipio para promover el desarrollo integral de la

prim

ora anfanma
I

6. Adelaplariacciones de articulacidn que permitan el fortalecimiento territorial en torno a los proceses de

prim
aten

7. Con

era infancia para la implementacidn de la Ruta Integral de Atenciones-RIA, partiendo de las
ciones priorizadas por el Departamento.

ormar y organizar el equipo técnice requerido de conformidad con los lineamientos técnicos de

atencipn y los manuales operativos, asi como garantizar la vinculacion del personal contratado en los
procesos de formacion y cualificacion.
|

8. Pon
ala

21 a d‘isposicic’:n del operador entrante, municipio o del ICBF, segun sea el caso, la dotacion adquirida
finalizacion del contrato, previa realizacion del inventario respectivo, asi como la suscripcion del acta

de entrega, de conformidad con lo sefialado en los lineamientos operativos de atencion.

9. Presentar los informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera que den cuenta de la ejecucion

de |

a|atencian y del cumplimiento de los estandares de calidad, en los formatos definidos por la

superyisién o interventoria designada, facilitdndole al Departamento el acceso a toda la informacion

rela

sionada con 1a ejecucion del presente proceso contractual,

10. Garantizar la entrega oportuna del paquete alimentario, a cada participante (modalidad Familiar),

cum

11. Con

Ip |endo con los criterios de calidad y la frecuencia definidos.

respt!ecto a los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV):

|

11.1. Amacenar en las UDS los Alimentos de Alto Valor Nutricional {(AAV), de acuerdo cen lo siguiente:

smo cerrado dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de

insectos y ofros animales, pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo, cielo raso (si aplica)
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GOBERNACION DE ANTIOQUA

Gerencia de Infancia, Adolescencia y juventud —

11.5.

PIENSA EN GRANDE

libre de humedades y que impida el ingreso de animales, drenajes de pisos provistos de rejillas y
sifones para permitir el lavado, cublerta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan
el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades.

Verificar que la cantidad por sabor, el nimero de lote y 1a fecha de vencimiento de los Alimentos de
Alto Valor Nufricional {AAV) que recibe coincidan con la infermacion registrada en la respectiva acta
de entrega que deberd firmarse comao constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual
se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan.

Realizar la rotacion adecuada del producto, garantizando la salida del producto que cuente con mayor
tiempo de almacenamiento.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV) a las UDS gue haran uso de |a
misma, para evitar su delericro, diligenciando los formatos establecidos por el ICBF y el Departamento
de Antioquia. En relacién con esta obligacion, el opsrador debe abstenerse de: i) realizar entregas de
productos a UDS no participantes del programa, ii} recibir Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV),
que tenga en el acla de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por la
Direccion de Nutricion del ICBF o Supervisor del contrato de Concesion suscrito por el ICBF para la
produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional {AAV), iii) donar, vender, usar
indebidamente, destinar yfo en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV) en
forma diferente a la autorizada por el ICBF y iv) realizar el suministro de Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAV) vencidos.

Registrar e informar mensualmente la programacién de entrega, de acuerdo al cronograma definido,
las dificultades en cantidades y calidad de las unidades entregadas, asf como los movimientos de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV) (existencias, cantidades recibidas, cantidades
suministradas a las UDS y participantes, unidades proximas a vencer y el saldo), conforme con los
lineamientos e instrumentos definidos por la Diraccion de Nutricién del ICBF y el Departamento de
Antioguia.

Asistir a las audiencias de veeduria ciudadana, mesas publicas, y reuniones de rendicién de cuentas
relacionadas con el tema de los Alimentos de Alto Valor Nutricional {AAV) Mas®, y promover el control
social para el adecuado uso de la misma.

Cancelar el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAV) que se encuentren bajo su custodia
cuando se presenten vencimientos o se generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de
producto.

Entregar, por cuenta prupia, al finalizar el contrato, los saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional
(AAV) seguin orientaciones del ICBF y del Departamento de Antioquia, segun le corresponda a partir
de las modalidades de atencion que opere.

12. Garanlizar la continuidad en la contratacion de las madres comunitarias de transito que han venido
participando de las distintas modalidades de atencion integral, segun las instrucciones definidas por el
ICBF.
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GOBEANACION DE ANTIOCUM

Gerentia de Infancia, Adolescencia y juventud _ _

PIENSA EN GRANDE

13. Mantener un control presupuestal y centro de costos independiente para la ejecucién, administracion y

man a]P de los recursos asignados en virlud de! presente contrato, de tal manera que garantice que los

recursos slean utilizados exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas del mismo

. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, a los hallazgos reportados en ejercicio de las
acciiqes de seguimiento y por parte de los organismos de control del Estado a que haya lugar,

implcameniando las recomendaciones, planes de mejoramiente, procedimientos y acciones de mejora

cuardp sean requeridas.

15. Asis]ir}a los encuentros promovidos por el Departamento de Antiogquia, asi como participar en los demas

comités operativos ylo escenarios de articulacién municipal y departamental, cuando se le requiera para
el ef!ec!o en especial, en aquellos procesos relacionados con el fortalecimiento de [a Politica Publica
Buen ¢ Comlenzo Antioquia.

Informar ai la supervision o interventoria designada y a las autoridades competentes de manera inmediata
¥ op Juimna, las situaciones atipicas o extraordinarias que se presenten en ejecucion del contrato y que
pongan en riesgo la vida y la integridad de |os nifios y nifias y sus familias.

Propiciar en el municipio la implementacion de las diferenles acciones de control social al proceso de
atencion integral de la primera infancia, a partir de las orientaciones definidas desde el Departamento de
Antioguia.

] . S e . .
Desarrollar acciones de movilizacion social que generen trasformaciones culiurales enfocadas en Ia
|rnp0rtam:1a de la primera infancia y participar activamente en aquellas acciones lideradas desde la
Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, de acuerdo con las orientaciones definidas.

Mante‘ner a disposicion del DEPARTAMENTO durante todo el término de vigencia del contrato y
unlcamente para los efectos de la ejecucion y/fo liquidacion de éste, los contratos, cenvenios, érdenes,
las PTVIdeHCIHS y sopories que den cuenta del proceso de atencion integral y demas acuerdos que deba
suscrlplr para la correcta ejecucion del presente contrato, asi como todo soporie contable de los gastos
y erogaciones con cargo a los recursos del contrato, para lo cual deberd mantener organizado y
actualizado el archivo de la documentacicn relativa al mismo, durante todo el término de vigencia de
éstel |

Dar]qs correspondientes créditos al Departamento de Antioquia - Gerencia de Infancia, Adolescencia y
Juventud al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en todos los espacios utilizados y en el material
proquctdo {papeleria, publicaciones, identificacién de personal, valla del proyecte y las estrategias de
difusion y socializacién -incluye cualquier evento- y material publicitario).

EfecltUar los pagos pertinentes por concepto de aportes parafiscales y al Sistema de Seguridad Social
Integ@l. de conformidad con lo sefialado en ¢l articulo 50 de la ley 789 de 2002, aportando las
certilﬁcaciones exigidas gue dan cuenta de ello. Asi mismo, debera verificar que el personal empleado
por via de este confrato, realice dichos pagos de manera oportuna, cuando aplique.

Garantizar, en ¢l marco del sistema integrado de gestlon definido por el Instituto Colombianc de Bienestar
Famlllar-ICBF el cumplimiento de las siguientes acciones, en |os cuatro ejes: (i) Eje de Calidad: a.
Referir el disefio e implementacion de un procedimiento de personal idoneo y competente para el
desarrollo de las acciones a contratar. b. Socializar con el equipo que realizara las actividades definidas
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GOBERNACIGN DE ANTICQUIA

Gerencia de Infancia, Adolescencia y juventud _

23.

24,

25,

26.

a)
b)
c)
d)

PIENSA EN GRANDE

en el contrato, la informacion basica del ICBF (Misién, Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y
Politicas de los Sistemas de Gestién). ¢. Realizar dos (2) ejercicios muéstrales para evaluar la percepcion
de satisfaccion de los usuarios con respecto a la realizacién de acciones de atencion integral y plantear
las acciones de mejora a que haya lugar, conforme a los estandares de calidad. d. Estructurar e
implementar un plan de preparacion y respuesta ante emergencias gque contemple situaciones de riesgo
ocupacional, ambiental y de Seguridad de la Informacién, de conformidad con lo sefialado en los
lineamientos de atencion. (ii) Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo: a. Disefiar e implementar la
Matriz de Identificacion y Valoracion de Riesgos mas significativos presentes en la operacion de la
atencion, realizar inspecciones de condiciones de seguridad y realizar gestién para mitigar el riesgo. b.
Garantizar la Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales de los trabajadores a su
cargo. ¢. Formular un programa de Salud Ocupacional y salud en el trabajo. d. Realizar entrenamiento
en seguridad y salud en el trabajo a todos los colaboradores. e. Implementar el Plan de respuesta ante
emergencias y contingencias en el marco de la sjecucién de acciones de atencion integral. f. Reportar
los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las actividades de atencion integral
de Bienestar Familiar a la ARL a la cual se encuentra afilizdo el trabajador. g. Cumplir con las normas
reglamentarias en seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y
los demas aspectos inherentes que han sido establecidas o establezca la ley y los organismos de control.
h. Suministrar a sus trabajadores todos los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para la
realizacion de sus actividades y garantizar el uso correcto de éstos durante la ejecucion de los trabajos.
{iii) Eje Amblental: a. Identificar los problemas ambientales (aspectos e impactos) en la operacion de la
atencion y establecer controles para mitigar su impacto. b. Acoger e implementar mejores Practicas
Ambientales, en lo relacionado con el manejo de residuos sélidos, el Ahorro de Energfa, Agua y papel,
por ejemplo el manejo de residuos sélidos derivados de los refrigerios y complementos nutricionales. c.
Realizar sensibilizacion ambiental y adelantar acciones pedagégicas con los usuarios de los programas
institucionales que ejecute, para la promocion y adopcion de Buenas Practicas Ambientales, d. Identificar
y aplicar la legislacion ambiental aplicable en los contralos que suscriba en cumplimiento de la prestacion
del Servicio Publico de Bienestar Familiar. {iv) Eje de Politica de Seguridad de la Informacion: a.
Garantizar los procesos, procedimientos y controles adecuados para la proteccion, confidencialidad e
integridad de la informacion suministrada por los usuarios y/o que pueda tener acceso en la operacion
de la atencion.

Contribuir y participar en procescs de fortalecimiento de la Politica Departamental Buen Comienzo
Antioquia liderados por la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud y el ICEF, a través de la
implementacién de acciones enmarcadas en los Factores de riqueza social: Generar vida con conciencia,
Parir y nacer, Amamantar, Vinculos y conexiones y Crianza; de acuerdo con orientaciones de la Gerencia.

Garantizar el desarrollo de actividades de movilizacion social en el marco de la vigencia del contrato, las
cuales se ejecutaran de acuerdo con el plan de trabajo y orientaciones socializadas por el Departamento
de Antioquia.

Otorgar las garantlas exigidas por el Departamento de Antioguia para el cumplimiento de actividades y
mitigacion de riesgos, asi como restablecer o ampliar su cuantia o vigencia, cuando ello sea necesario.

Frente a los equipos antropomeétricos (en caso que aplique):

Recibir en préstamo de uso los bienes muebles consistentes equipos antropométricos.
Utilizar los bienes dados conforme al uso legitimo autorizado.

Destinar los bienes entregados al USO exclusivo para el cual seran entregados.
Suscribir acta de recibo de los bienes con la respectiva relacion de inventarios.
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Gerencia de Infancia, Adolescencia y juventud _

9)
h)

i
k)

27.

\ PIENSA EN GRANDE

Emplear la mayor diligencia en la conservacion de los bienes entregados.
Restituir los bienes una vez vencido el plazo de ejecucion del presente contrato, en las mismas
condiciones de su entrega.
Responder por |a tenencia y el aseguramiento de la correcta utilizacion de los bienes.
No subarrendar o disponer a ningun titulo de los bienes entregados, sin la previa autorizacion escrita y
expresa del Departamento.
Entregar los bienes, en las mismas condiciones que fueron entregados por el Departamento, asi como
libre' de todo gravamen o afectacion al mismo.
Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y evitar que éstos sean perturbados por terceros, y en
caso de ocurrir cualguier perturbacion a la tenencia y uso dar aviso al Departamento.
Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el interventor del contrato, que se deriven
de la ley o el reglamento o tengan relacion con la naturaleza del contrato
Los demdas compromisos a su cargo gue se deriven de la naturaleza y redaccion del contrato y de las
exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen y demas que
sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

|

|
b} Por parte de] DEPARTAMENTO: EL DEPARTAMENTO se compromete a cumplir las obligaciones
propias de la naturaleza del presente contrato y en especial, a lo siguiente:

T

1.

Tramitar y realizar los pagos a que dé lugar el presente contrato, de conformidad con lo pactado y acorde
con los procedimientos establecidos por el Departamento.

Eniregar la informacion requerida para el cumplimiento del objeto del contrato y facilitar el desarrollo del
proceso, en concordancia con las autoridades municipales e institucionales.

Realizar el seguimiento a la ejecucién técnica, administrativa, juridica y financiera del contrato, mediante
la designacion de la supervision o interventoria respectiva.

Proporcionar los formatos establecidos para el reporte de los respectivos informes y los demds que sean
necesarios.

Velar porque la operacion del contrato se ajuste a las condiciones sefialadas en las especificaciones
t&cnicas, en la propuesta presentada y en consecuencia, en los lineamientos técnicos de atencién, asi
como informar sobre las modificaciones en |la contratacion, con el fin de implementar oportunamente los
cambios que se requieran.

Exigir el cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 del 2007, en lo referente al pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y obligacicnes
Parafiscales durante la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Las demas que de acuerdo con la calidad de su participacién en este contrato, sean necesarias para el
cabal logro de los objetivos propuestos.

NOVENA. RIESGOS CONTRACTUALES: Con la firma del presente contrato, las partes aceptan Ila

tipificacion, estimacidn y asignacion de los riesgos estimados para el presente proceso contractual, debiendo
adoptar las medidas y los planes de tratamiento propuestos para la mitigacion de aquéllos, sin perjuicio de
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la revision periddica a la que pueden someterse los riesgos inicialmente estimados, en ejecucion del
contrato.

DECIMA. SUPERVISION CONTRACTUAL: La supervision y seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable vy juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, sera llevada a cabo por la
interventoria contratada, de conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria del Departamento de
Antioguia. Durante la ejecucion del contrato, el seguimiento, vigilancia y control podra ser retomado por
un(os) servidor(es) plblico(s) designado(s) por la Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud, con cargo
profesional universitario o especializado y adscrito(s) a esta dependencia.

DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO,
garantia Unica por los siguientes conceptos:

1) De cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%}) del valor total del Contrato. Su vigencia sera igual
al plazo del Contrato y treinta y dos (32) meses mas.

2) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizacion del Personal: Equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Contrato. Su vigencia sera igual al plazo del Contrato y tres (3) afios mas.

3) Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantia equivalente a 200 SMLMV y por el término de
la duracion del contrato, en este amparo, el Departamento de Antioquia —Gerencia de Infancia, Adolescencia
y Juventud, debera figurar como asegurado y beneficiario. Ademas de la cobertura basica de predios, labores
y operaciones, la pdliza de responsabilidad civil extracontractual debera cubrir expresamente, en la caratula
de la poliza, los siguientes amparos:

a. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante,

b. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio segurc de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos.

d. Coberlura expresa de amparo patronal.

e. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

PARAGRAFO PRIMERO. En los casos en que se reduzca el valor de la garantia, se prorrogue el plazo de
ejecucion del contrato y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete a restablecer ¢! valor de
la garantia y a presentar el certificado de modificacion o ampliacion de la garantia de conformidad con el
nuevo plazo y/o valor pactados, segun sea el caso. Asi mismo, deberé ajustarse el valor de la suficiencia del
ampare de responsabilidad civil extracontractual cuando al adicionarse el valor del contrato, supere los
umbrales sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015,

DECIMA_SEGUNDA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: En desarrollo del presente contrato, EL
DEPARTAMENTO no contrae ninguna obligacion o vinculo laboral alguno con EL CONTRATISTA, ni con las
personas que ésta, a su vez, contrate para el desarrollo de las actividades propuestas. En consecuencia, el
pago de salarios, honararios, prestaciones y aportes parafiscales y al Sistema de Seguridad Social Integral
de dicho personal, estara a cargo exclusivamente de EL CONTRATISTA. Asi mismo y de manera previa a
la liquidacion, se dejara constancia de que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto
en materia laboral.

DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El representante legal de EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
contrato, gue ni él ni los miembros del maximo 6rgano de direccién, se encuentran incursos en alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion, en |a ley 80 de 1993 y demas normas
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complementaﬁas. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se obliga a comunicar inmediatamente al
DEPARTAMENTO si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en la ejecucion del contrato.

DECIMA CUARTA. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con
la firma del presente contrato, que al momento de la suscripcién del contrato se encuentra al dia con sus
obligaciones por concepto del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de compensacion familiar, SENA, ICBF), debiendo continuar a paz y salvo con los mismos, hasta la
liquidacion definitiva del contrato. PARAGRAFQ. El cumplimientc de esta obligacion sera un requisito
mdlspensable para que EL DEPARTAMENTO autorice la realizacién de cada uno de los pagos derivados
del contrato, |

DECIMA QUINTA IMAGEN Y NOMBRE INSTITUCIONAL: En adelanto de las actividades del presente
contrato, asl como en la entrega de productos, informes, presentaciones y demas, la imagen y nombre
institucional dei “Departamento de Antioguia - Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, sera visible
en todo momento frente a la i imagen y nombre institucional de EL CONTRATISTA; siempre de conformidad
con las mstrubctones y aprobaciones impartidas por la Gerencia de Comunicaciones de la Gobernacién de
Antioquia. PARAGRAFOQ. Para los efeclos de la presenie clausula, se entenderan por "actividades del
centrato” ‘todtfls aguellas necesarias para el cumplimiento de su objelo que impliquen exhibicién a terceros vy
publico en general y de las cuales pueda inferirse alguna intervencién institucional, como por ejemplo, trabajo
en campo, presentacién del proyecto, realizacion de eventos, uso de indumentaria distintiva, arte, material
publicitario y, en general plan de comunicaciones.

DECIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se realizara dentro de los
seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrgtivo que ordene su liquidacion. En esta etapa se realizaran los acuerdos, congciliaciones y
transaccmnes a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas durante la ejecucion
del conlrato Asi mismo, en caso de no efectuarse la liquidacion bilateral, el Departamento de Antioquia
procederq con la liquidacién unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para
la llqmdacmnl bilateral y, en cualquier caso, se podra liquidar de manera bilateral o unilateral dentro del
término de dos {2} afos siguientes a la finalizacidn de los plazos antes indicados, conforme indica el Articulo
11dela ITy 1150 de 2007.

DECIMA SEPTIMA, CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato termina en

forma normal por el vencimiento del plazo para su ejecucion o por el cumplimiento satisfactorio del objeto

contractual. Termina en forma anormal y de manera anticipada por las siguientes causas:

a) Por u!uo acuerdo entre las partes.

b) Cuanpo acontezcan alguna de las causales sefialadas en los numerales 1, 2 y 4 del articulo 44 de la ley
80 de 1993 en concordancia con el articulo 45 de la misma ley.

c) Porin cumpI|m|ento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA.

d) Porla ocurrencta de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar
la gjecucion del objeto contractual.

e) Porlas d?més causales que senale la ley.

DECIMA OCTAVA. CESION Y SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra en consideracion de
las calidades|de EL CONTRATISTA, por lo que no podra cederse ni subcontratar con ninguna otra persona
natural o juridica, nacional o exiranjera, salvo autorizacidn expresa y escrita por parte de EL
DEPARTAMENTO, pudiéndose reservar, en cualguier caso, las razones que tenga para no autorizar la
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cesion del contrato o subcontratacion en el desarrollo del mismo. Lo anterior, sin perjuicio de la contratacion
necesaria en que tenga que incurrir EL CONTRATISTA para la ejecucion del contrato, como la contratacion
de proveedores y personal necesario, para cUyos casos s¢ entendera facultado.

DECIMA NOVENA, EXCLUSION DE SOLIDARIDAD: No existira régimen de solidaridad entre las partes
suscribientes del contrato, en consecuencia, cada una respondera frente a terceros por las obligaciones que
especificamente asume en razon del mismo.

VIGESIMA. MULTAS: En la ejecucion del presente contrato se incluyen y acuerdan multas. Por lo tanto, se
haran aplicables en el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de una o todas las obligaciones contraidas en el presente contrato, las causales y su monto se
establecen de acuerdo a los literales siguientes:

a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalizacion del contrato o sus
modificaciones o constituir la garantia tnica de cumplimiento en cualquiera de sus riesgos amparados, el
unao por ciento {1%) del valor total del contrato.

b) Por mora g incumplimiento injustificado de las abligaciones referentes a prorrogar la garantla Unica de
cumplimiento en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%)
del valor del contrato,

¢) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar los trabajos o
la prestacion del servicio, segin el caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma
sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno par ciento (1%) del valor total del
contrato por cada dia de mora.

d) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a acatar las ordenes de la
supervisién, con el fin de que se corrijan defectos observados en |a prestacian del servicio, o para que se
tomen las medidas de seguridad necesarias para la prevencion de accidenles, el cero punto cinco por mil
(0.5%s) del valor total del contrato, por cada dia de mora en el cumplimiento da este requisito, contado a
partir de la fecha en que se haya dado la orden por escrito por parte de la supervision designada.

e) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a suministrar o contratar
oportunamente el personal de trabajo exigido y necesario para el adecuado desarrollo de la prestacion
del servicio. Por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1%s) del valor total
del conlrato.

f) Por cambics en las especificaciones técnicas, sin previa autorizacién de la Gobernacién de Antioquia —
Gerencia de Infancia, Adolescencia y juventud, el dos par ciento (2%} del valor total del contrato, lo cual
no exonera al Contratista de la obligacion de prestar el servicio segun lo estipulado en el contrato.

a) Por elincumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en el contralo, el cinco por ciento (5%)
del valor total del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO. La imposicion de la multa no exonera al contratista de la obligacién de prestar el
servicio segun lo estipulade en el contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicion de las multas sera en
estricto cumplimiento del debido proceso, en observancia de los preceptos legales y jurisprudenciales sobre
el tema.

VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula penal a favor del
Departamento de Antioquia - Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, equivalente al quince por ciento
(15%) del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones contracluales. La aplicacion de la clausula penal no extingue la obligacién principal ni excluye la
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indemnizac‘léri de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Codigo del Comercio y 1546 del Cadigo
Civil. |
|

VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al DEPARTAMENTO contra
todo reclamo, |demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, sus contratistas o proveedores, durante la
gjecucion del objeto del contrato y, terminado el contrato, hasta la liquidacion definitiva del mismo.

VIGESIMA TERCERA. DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR Y DERECHQS DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL: Todos los derechos de propiedad industrial o derechos patrimoniales de autor que pudieren
generarse sobre las obras artisticas yfo literarias producto del presente contrato estaran en cabeza del
Departamento de Antioguia. Por tal motivo, EL CONTRATISTA se obliga a transferir al DEPARTAMENTO
todos los derechos de propiedad industrial y los derechos patrimoniales de autor sobre las obras artisticas v
literarias Erea;das en virtud del presente contrato, que previamente hayan sido determinadas por la

supervision designada. PARAGRAFO PRIMERQ. Para el efecto, EL CONTRATISTA acreditard y garantizara
al DEPARTAMENTO toda la cadena de transferencias de las obras resultantes, iniciando desde los autoras
coriginarios y| terminando con EL DEPARTAMENTO. La fransferencia de derechos a favor del
DEPARTAMENTO debera realizarse por parte de EL CONTRATISTA, dentro del mes calendario siguiente
al momento de la finalizacidn y entrega a satisfaccion de los productos u obras literarias o artisticas al
DEPARTF}ME,NTO. conforme se estipule en el presente contrato y en el plan de trabajo que para el efecto
establezc@n los contratantes. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera ceder los derechos
patrimoniales por todo el término de proteccién legal contemplado en la legislacion vigente en Colombia, asi
como paré todo el territorio Colombiano y para el territorio de los demds paises miembros del Convenio de
Berna.

VIGESIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacion que se produzcan u
obtengan len desarrollo del presente contrato, seran de uso exclusivo del DEPARTAMENTQ, obligandese
EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la
informacidn que se le suministre ni los resultados de sus actividades, debiendo mantener la confidencialidad
de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que
haya lugar. PARAGRAFQ PRIMERO: EL CONTRATISTA garantizara que sus empleados, dependientes,
subcontratistas, delegados o representantes, se abstengan en igual medida de divulgar parcial o totalmente
la informacién confidencial a cualquier persona natural ¢ juridica, pablica o privada. PARAGRAFQ
SEGUNDO: Esta confidencialidad serd continua incluso después de terminado del contrato, debiendo
guardarse la \confidencialidad respecto a su divulgacion salvo que dicha documentacién o informacion
confidencial sea solicitada por el DEPARTAMENTO o por cualquier autoridad administrativa o judicial, en
cumplimiento de una decision, orden o requerimiento, evento en el cual deberd aportarse.,

VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato las
bases del miﬁmo, esto es, los estudios previos, la propuesta presentada por EL CONTRATISTA y demas
documentos que se produzcan durante la ejecucién del contrato,

VIGESIML éEXTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entiende
perfeccionado por el acuerdo de voluntades y la suscripcion del mismo por |as partes. Para su ejecucién, se
requiere la expedicion del respectivo Registro Presupuestal y la aprobacion de las garantias.

|
VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos, se fija como domicilio contractual el municipio de
Medellin, departamento de Antioquia.
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VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES. EL CONTRATISTA acepta para todos los efectos legales, recibir
de manera preferente por medios electronicos en la direccion electrénica informada en el formato respectivo,
las notificaciones a las comunicaciones, respuestas, actos, requerimientos y demas decisiones tomadas por
la Administracion Departamental en relacion con la ejecucién del presente convenio, de conformidad con lo
sefialado en los articulos 56 y 67 numeral 1, ambos de la ley 1437 de 2011. Asi mismo se obliga en tal virtud,
a:

1. Operar de manera directa el buzon o bandeja de entrada de correo electranico.

2, Informar a la entidad en el caso de que se decida cambiar de direccion o correo electronico para
el proceso de notificaciones electrénicas.

3. Reportar a EL DEPARTAMENTO cualquier inconveniente relacionado con el acceso al
documento notificado, cuando éste corresponda a posibles errores o defectos técnicos en su
generacion.

VIGESIMA NOVENA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura
total y detallada del presente documents, por lo gue, en consecuencia, se obligan al tenor literal de las
érdenes y manifestaciones estipuladas en el mismo.

Para constancia se firma en Medellin a los 6 dias del mes de noviembre de 2018.

Por el DEPARTAM CONTRATISTA,

ERICA J. RAMI PEREZ JUAN QAVID VELASQIIEZ RESTREPO
Gerente de Infancid, Adolescencia y Juventud Gerentd ESE Hospital §an Rafael de Venecia

Proyecto. Natalia Oquendo Rodriguez-Rol Juridico \“‘
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