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CERTIFICACIÓN DE INSCRIPCIÓN BANCO DE PROYECTOS 

Secretaría de Planeación 
Número : 20210941 de Fecha . 25/10/2021 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTIÓN TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL 
DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 035 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO 
POR EL 605 DE 2019 

CERTIFICA 

Que el Objeto de Inversión, presentado por la SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a 
continuación se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 : 
MUNICIPIO DE MADRID,MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 
ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SOCIAL Y EL 
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID, EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO 2021254300007 

Eje : 12 :MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL 
Sector 30 INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 
Program3 40 :22 MADRID CRECE CON EQUIDAD 
Meta Producto 
421 :Rea:Izer cuatro (4) dotaciones de kits ae elementos para el desarrollo de :as actividades de las personas mayores en el Centro de Vida 

• i 	RUBRO / FUENTE I 

2 3.2.02.01.002.050 4104014.2822606 11001  

2 3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.11004 

2.3.2.02.01.002.059.4104614.2822806.120061 

2 12.02 01.002.659.4104014.2822806.7111 

2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.7129 

2.3.2.02.01.002 L5S 4104014.2822806 72002 

2.3 2.02.01.002 059 4104014.2822806 7215 

VALOR 1 

Productos alimerticios, bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos de cuero-RP 
IMPUESTOS, Meta.421 	 13,000.0000 
Productos alimenticios. bebidas y tabaco, texhies, prendas de vestir y productos de ,:uero-RP SOI3RETASA 
A LA GASOLINA, Meta:421 
Productos alimenticios, bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos le itutere.1.3 E 
ESTA.M.Ii.1 A PRO ADULTO MAYOR 80% Inveirsikc., ' 'eta:421 
Productos ab:noticias bebidas y tabaco. textiles, prenc .. de vestir y productos de cuero-R B. 
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 80% V.ANTERICi"i., Meta:421 	 135 642,197.0 
Productos alimenticios. bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos de cuerc-RB REO',,RSOS 
PROPIOS V.A.. Meta:421 	 63,000,000 0 
Productos alimenticios, bebidas y tabaco, textiles prendas de vestir y productos le cuero-R.B. 
RECURSOS PROPIOS VE.. Meta•421 
Productos alimenticios, bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos de cuero-R 
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 80% INVERSI01. V. E., Meta:421 

DESCRIPCIÓN 

7 000,000 0 

445.-Tzb O 

343.348.) 

258.568,830 0 

Valor Total : 600,000,001TO] 

ELIANA GARCIA BRAVO 

Voect Elaboro 

1. • 74 IVIR.Orict, 
P93X.: 74. 97'45 - Codls, Po.s..tzti, 2 59030 
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MUNICIPIO DE MADRID 

NIT:899999325-8 

CERTIFICACIÓN DE INSCRIPCIÓN BANCO DE PROYECTOS 

Secretaría de Planeación 
Número . 20210943 de Fecha : 25/10/2021 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTIÓN TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL 
DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 035 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO 
POR EL 605 DE 2019 

CERTIFICA 

Que el Objeto de Inversión, presentado por fa SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a 
continuación se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 : 
MUNICIPIO DE MADRID,MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 
ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SOCIAL Y EL 
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO 2020254300002 

Eje: 12 :MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL 
Sector : 23 :CULTURA 
Programa : 42 :2.4 MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA 
Meta Producto 
504 :Entregar 4 dotaciones de vestuario y escenografía artística durante el periodo de gobierno 

RUBRO FUENTE 	 DESCRIPCIÓN 

  

 

VALOR 

  

2.3.202.01.003.035.3301093.72002 	 Otros bienes trarsportables (excepto productos metálicos, maquinaria y equipo)-R.B RECURSOS 
PROPIOS VE., Meta:504 	 70.000.000.0 

Valor Total : 70,000,000.01 

ELIANA GARCIA BRAVO 

VoSo Elaboró: 

Ctarl, 5 No. 4 - '74 Meletrid, Conclinkm-n.rea 
943X: 744 9745 - Código Pollino.: 250a30 COntegutu riOSIgyr1~-17417ifinerill~-1~, 00 



MUNICIPIO DE MADRID 
NIT:899999325-8 

CERTIFICACIÓN DE INSCRIPCIÓN BANCO DE PROYECTOS 

Secretaría de Planeación 
Número : 20210942 de Fecha : 25110/2021 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTIÓN TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL 
DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 135 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO 
POR EL 605 DE 2019 

CERTIFICA 

Que el Objeto de Inversión, presentado por la SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a' 
continuación se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE' MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 : 
MUNICIPIO DE MADRID:MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 
ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SOCIAL Y EL 
DESARROLLO DE LOS PRC'GRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID, EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO-2020254300004 

Eje : 12 .MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL 
Sector . 30 :INCLIJCIÓN SOCAL Y RECONCILIACION 
Programa :40 :2.2 MADRID CRECE CON EQUIDAD 
Meta Producto 
434 :implementar una estrategia complementaria para el mejoramiento de las condiciones de vida de población con discapacidad a través de 
equinoterapia e hidroterapia entre otras terapias altarnativas. 

r RUBRO/FUENTE I  1  

  

DESCRIPCIÓN VALOR 

23.2.02.01.002 067 4/04035.28221 72002 	Productos allmentiaos, bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos de cuero-R.B. 
RECURSOS PROPIOS v.E , Meta•431 	 23,383,333.0 . 

Valor Total : 23.383,333.0 

' 	EL IANA. GARCIA BRAVO 

VoEo Elaboró* 	  

  

N' 4 - 	1V1Intiria, pax, 	 - 
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DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL 

 

     

OBJETO DEL CON TRATO 
DESCRIPCIÓN DE LA ME TA DE 

PRODUCTO DEL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL 

VALOR SOLICITADO 

$13.000.000 

$7.000.000 

NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE 

2.3 2.02.01.002.059 4104014.28228 
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID 	Ropa deportiva, ropa de 

esquiar, vestidos de baño y otras prendas 
tejidas o en ganchillo n.c.p fuente: 

2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.11001 
RP IMPUESTOS 

2.3.2.02,01,002.0. 94104014,28228 
FORTALECIMIEN1 O A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID 	Ropa deportiva, ropa de 

esquiar, vestidos de baño y otras prendas 
tejidas o en ganchillo n.c.p fuente: 

2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.11004 
RP SOBRETASA A LA GASOLINA 

NOMBRE DEL PROYECTO 

j  
" 	2.3.2.02.01 002.059.4104014.28228 

FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DF 

MADRID 	Ropa deportiva, ropa de 
esquiar, vestidos de baño y otras prendas 

tejidas o en ganchillo nE..p. fuente: 
' _01.002.059.4104014.2822806.12006 

1 D.E. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 
80% Inversión. 

ADQUISICIÓN 01 PRENDAS DE VESEIR EN EL MARCO DE 
AS ACCIONES DE IA DIRECCIÓN DE INTEGRACION SOCIAL 
Y El. DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CULI-ORALES DEI. 

MUNICIPIO DE MADRID 

META 62. Realizar cuatro (4) dotaciones 
de kits de elementos para el desarrollo de 
las actividades de las personas mayores 

en el Centro de Vida 
$135 642 197 

$63 000 000 

2.3.2.02,01.002.059.4104014 28228 
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID . 	Ropa deportiva, ropa de 

esquiar, vestidos de baño y otras prendas 
tejidas o en ganchillo n.c.p. fuente: 

2.3.2.02.01.002 059.41-04014.2822806.7111 
R.B. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 

80% V.ANTERIOR. 
I 	'  

2 3 2 02.01 002.059.4104014,28228 
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID 	. . Ropa depeniva, ropa de 

esquiar vestidos de baño y otras prendas • 
tejidas o en ganchillo n.c.p. fuente: 

2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822808.71E9 
RB. RECURSOS PROPIOS V.A. 

FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE MADRID 

$122445.625 



Callo 9 No..1 74 1.19arid Cundinarnar,a 
RES: 741 97,5 - Código Postal 25,00 

Psp,sionsegjs 

$258.568.830 

$343.348 

$23.303.333 

Meta 75. Implementar una estrategia 
complementada para el mejoramiento de 
as condiciones de vida de población con 
iscapacidad a través de equinoterapia e 

hidroterapia entre olías terapias 
alternativas. 

2.3.2.02.01.002.059,410401428228 
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID 	Ropa deportiva, ropa de 

esquiar, vestidos de baño y otras prendas 
tejidas o en ganchillo ri.c.p. fuente: 

2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.72002 
R.B. RECURSOS PROPIOS V.E. 

2.3.2.02.01.002.059 4104014.28228 
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN PARA 

PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 
MADRID 	Ropa deportiva, ropa de 
esquiar, vestidos de baño y otras prendas 

tejidas o en ganchillo n.c p. fuente: 
2.3.2.02.01.002.059.4104014.2822806.7215 
R.B. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 

80% INVERZION V. E. 

2.3.2.02.01.002 067.4104035.28221 - 
FORTALECIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
DIRIGIDAS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACIÓN 
CON DISCAPACIDAD EN El MUNICIPIO DE 

MADRID - Vestidos, abrigns, chaquetas, 
pantalones, pantalones corlas y artículos 

similares de punto o ganchillo para hombrean 
niños fuente: 

2.3.2.02 01.002.087.41040352822/.72002 
R.B. RECURSOS PROPIOS V.E. 

r, 2, 

FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE t _A POBLACIÓN CON 
DISCA.PACIDAD EN El MUNICIPIO DE MADRID 

meta 145. Entregar 4 dotaciones de 
vestuario y escetiografia artistica durante 

el periodo de gobierno- 
70,000.000,00 

2.3.2.02.01.003,035 DOTACIÓN y 
MANTENIMIENTO DE INSTRUMENTOS 
MUSICALES Y MATERIAT ES PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
ART1STICAS Y CULTURA! ES EN EL 
MUNICIPIO DE MADRID N Fuente: 

2.3.2.02.01.003.035.3391093.72002 R.B. 
RECURSOS PROPIOS V.E. 

Jc! í•13 

DOTACIÓN y MANT ENIMIEN ro DE 
INSTRUMENTOS MUSICALES Y MATERIALES PARA 
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y 

CULTURALES 1:N EL MUNICIPIO DE MADRID 

NOMBRE: 

CARGO: 

FECHA: 

ELABORÓ 

OSCAR Ni:ají/EL° GIL 

TECNICO ADMINISTRATIVO G 03 

21/10/2021 

NOMBRE: 

CARGO: 

FECHA: 

RECIBIÓ 

FIRMA APROBACIÓN SECRETARIA DE 
- 	HACIENDA 

FIRMA APROBACIÓN SECRETARIA DE 
PLANEACIÓN 

SANDRA LILIAN,  ." JNOZ AGOSTA 
SECRETARIA DE EDUCACION Y 

DESARROLLO SOCIAL  

municoo OE mnown3 

SECREJARIA DE HACIENDA 
r e 3 n 

2 1 z5 2b-21  

liora: ' n 
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ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA 

Escaneado con CamScanner 
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t- lUtiA Lit MtrcriL 

PLAN DE DESARROLLO PACTO 
NACIONAL 

ES T RAYE G A 	
cmos una: 	 de asistencia té 

entidades tern or 	para fortalecer sus procesos de ncftisión 

.C1,9I y productiva 

PROGRAMA 
	 por la Inclusión, 

PLAN DE DESARROLLO 
	

NAMARCA REG ON QUE PROGRESA 
DEPARTAMENTAL 

entar la política pública para la inclusión social de las 
dscapacidad.  

ón de acciones de rehabilitación basada en 

ESTRATEGIA 	
3 del registro 	localización 	acterizació 

ehaoilita ion ntegral de la población con discapacinad 

lalecirniento a os centros provinciales de discapacidad- centros 

sensorial 

PROGRAMA s Inquebrantables 	undinamarca Accesible 

 

PLAN DE DESARROLLO MADRID CRECE CONTIGO 

: MUNICIPAL 

ESTRATEGIA MADRID C 

PROGRAMA 

 

íd Crece Fortaleciendo el Tejido Social 

  

ID EN Tl FI C AC 1 C5 y RIPCIÓN DEL PROBLEMA 

  

  

CAUSA 	PROBLEMA 	EFECTO 	EFECTO CAUSA 

 

  

Escaneado con CarnScanner 



en la 

pralitlica publica 
cuado 

0jf0 de 

:es para 

clerical derechos de ias 

personas con 

discapacidad, 

den:eran 

acceso a 

:empleos o 

espacies 

degua:dos 

í de 

de vida 

Vs..es .rn t. 

INDIRECTA 	DIRECTA 	CENTRAL 	DIRECTO 	INDIRECTO 

n existente con respectoproblema: 

población con cliscapacidad, ra 
	cchore 1 0- 

de la poblador 	discapaci, 

por ende:  se encuentra en actuaizac1Dr a 

; programa Al iguai se evidencia que en ei munir:Jipa, 

imposibilitando los procesos de inclusian. eficarzes. 

re acceso es la más sentida por las PcD, por dificil 

dios 	 senderos, espacios y sedes públicas y privadas no 

:estas  con s adecuad, tampoco con rampas o ascensores y transporte adaptado 

ref 	 loe mecanismos de 
	ooc en su gran mayoría excluyen a las 

1  ra 	Jnale 	Aún la sociedad 	llena los estigmatiza los trata con 

problema e indicadores de referencia: 

farencia considerados en el problema central son 

del Observatorio Nacional de Discapacidad del Ministerio de Salud y 

pio de Marincl tíane ;identificados 865 personas con discapacídad 

vel naciona de las cuales 451 son hombres y 411 son mujeres 

30 de pe sanas con discapacidad con respecto a íos municipios  

an la provincia de la Sa',',arra Occidente como se observa en 

Escaneado con CamScanner 
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Escaneado con CamScanner 



Grupos Etncos 	 ROM 

Iacón V 1 	 Desplazados 

o 
PL CPD 

seck, La 

Nombre del dor 'dc,  el objetivo  
DscapaLded caractenzadas y atendidas. 

las personas dscapadtadas implementadas •• 

Calk. O r-1:1 
PEOE 

E 	a ,  

Mayor de GO an 

Indigenas 

j fra cok rn  ba nos 

  

	

Pob1acón Vulnerabl,e 	Discapacitados 
	

495 

	

rabíe 	Pobres Extremos 	 'tón 

RLCPD 

ETIVOS 

Forta!eser e 	 de ectvldades para a enoór a as personas con .discapaci 	por 
-te de 	ad!mnstraceón muni i 

Escaneado con CaniScanner 



nuni•dad screre i• 	u 
in 	de oerscoas con discapacidad, 

atenclon de la poblaciót1 con Teca. ci-dad. 

discapecidad 	 espaccs en los . 

que se. desenvuelve con equipara 

Opurdeviciaa para todos. 

rennzar espaccIS para 

Uteere. tedsrecta 2 

uieren para rumphr el I de las activ,J 

PBX 

Unida de meg! 	 Filen 

Verificación 

eionadOS CO.n cada causa 

OBJETIVO ESPECIFICO 

Alternativa 
	

Solución 

1,C5R-M-11:CEin LA IMPI rn N T.ACON DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE 
V/DA DE LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD EN EL IVILJNIICP10 DE MADRID 

Medido a traves de 

re Madod real,zara,arnbius en la calidad de vida de 
,0 5VOS ue at,eedac, a la diversidad generando transformaciones de 

aves de adehabIlltao:On basada en comunidaci; complementado el proceso con 

iiinovadr„,ras y atrayentes que oeneficien la población que apunten a 

vida y garantice la equiparación e igualdad de oportunidades 

Escaneado con CarnScanner 
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PARTICIPANTES 

° 	° 	 t 	E sutratuda 	 pd 	Nuti  

4,4 	 .,10111.anlarCa 

intereses ó expectativas: iDe caos oaracipiantoU 

Personas con discapacidad: Garantizar tina mejor calidad de vida contando con una gama de 
prisilielicaries en crogramas y proyectos que los beneficien y as i potenciar el proyecto de vida • 
personar familiar y social incluyendo las necesidades de tos cuicfactoresi de esta manera se 
mignimiti la mitisiadd de oportunidades y el goce de sus derechos 

Municipio: t,,41,,4:4:4,24 	maners, lutegral a la población con discapacidadi  gropendtendo por el 
ntaneio aso:asno Sri tus ioutirscs 

Depar(amental-Gobernación de Cubdiparnarea: Generar articulación ientre los diversos 
sectores adialiiirdi ateos entIss 	gobernación municipio y que beneficien a la pobiación con 
iisca oaciosn 

Contribución o gestión: 

Poblar:sao Con Disnapacidad Veeduria por parte del comité Municipal de Discapacidad, al 
discarnicarate 

Administración Vi uniCipc1: Garantlzar los recurSOS necesarios para el desarrolio del programa 
a ttazab, kiao u1„Je se necesda en a población con discapacidad 

Gobierno Departamental; Garantizar la articulación entre los entes pertenecientes al gobierno 
derfartsmemal busciando la financiación en proyecto y programas que beneficien a la población 

imscanatiticlad 

iissiaE sis  jiie 	camicatiandis U:Describir el papel de cada partEcipante y las alianzas entre ellos): 	i 
. 	Enunicinio mienta con la politica Publica de •Discabacidad e Inclusión Social., por ende, debe 	f • 
r,.áizarse todas las acciones necesarias para su implementación, conforme con dicha política 
onblina. maro sobre lacio con las necesidades evidenciadas de esta población vulnerable, De tal • 
4:X4144:1 1,1141•:. deberá destinarse los recursos financieros y técnicos que permitan la implementación 
:Coi pro,_iects 
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OBJETIVO I 

ESPECIFICO DE I 
CADA CAUSA ¡ 

DIRECTA 

Implementar l 
'todos los 

elementos 
definidos an la ¡ 
politica pótallcia 

Dapantiaar 	Dotar:Iones 
errra,2125 	 entrertadas 

adecuados para 

sobre población ¡ 
diSeaptcldad 

incentivos 
nutricionales: 

económicos o 
logistices 

entregados. 

Proyectos 

productIvos auto 

sestenibles 

I implementados ¡ 

2 	í,7•01:1tr ,Vir 	el 	eaumo , Inversión 	Número de 
. Interdisciplinario 

I Caracteridacion 	1 	. ReaiiZar b3. CaraerenZaClOn 	iDve,sión ¡ 	

profosimiaies 	. ¡ - - 

, . 	realizada. 	 I de la poblacisin en zona ¡ 	 . PobNItóer11°Con 	¡ 
, 	 1 

; rural y urbana. 	 , 	 l rlis.capactriad de I , 
, 	 1 

	

i 	 l 	la zona rural y 	I , 
ultana del 

	

. 	 . 

	

. 	 1 	 1 municipio 1 	 , 
1 caracterizada I 

, 

Entregar los subsidias yo I 

	

- 	
Número- 

paquetes niancionaies 	 Cuidadores 

	

. 	 beneficiados 

	

1 	 anuaímente 

	

l 	 , 

	

. 	 . 

	

I 	 l 	 ¡ 1 

	

¡ Implementar tos proyectos I Inversión l 	Número- 1 
¡ produclivos 	y 	auto I 	 ¡ 	Proyectos 	i ¡ 

sostenibles 	 1 	 l prodtictivos auto l 
¡ 	sastenibles 	l , 

implementados t 

	

¡ 1. Entrenar la dotación , Inverslon ' 	Número- 	i 	3 ‘.. 

PRODUCTO 

, 

, 

I 	1. .,A„,7.1dahzal la 1...,ohtic.,::3 	1..Ua , ,, 2,,,,151,-;„)r1 	7:41,1r,rle1,-POlituz-a  
0e.r.,4•317,1:l 	 , el,,:,2 •,:,11$12;::..142&12,,l. 	 Pl...,a.,,,- 4,-7.3 adOpl,,,-.:11i,1 1 

, 

, 1 

para el corrido dia 	 Dotaciones 
entregadas 

Calle 5 Na. 4 1 Mactoit Curarinarsairia 
PEX' 744 1174S - Código Postal  34o 4) 

Eaudói 	.4 ar.- 

TEM I ACTIVIDADES 	ETAPA 	UNIDAD 	CAt4TIDAL  

PRESUPUESTO 

_ 
t 20 	 S 2 5-0 004-, 	$.311 r 3 t 

2 	S130 000 OC.11.1 	SID) Ccri 

, 	100 902 703 	$4143 

¡ 	522 200 900 

SEr,"0 I4i2r4. 44'3 	52 304 	.rtr-r. 

4rals onin ¡ven 	4 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

4.39ÓCID 

.... 	 .111.  
: 

FICHA DE PERFIL MINIMO 
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eslraregia de terapias: 	 ti si:II:riega 
alternativas 	 . 	irritar:unser1 la. 

Filealittar caparatecleues Vritersien 

en Lengua de Señal, : 	 Cl-apacitacrones 
y 	Vida 	 realizadas en 

independiente área de : 	 temas ele 
TiflologIa 	 Disrtaperratiatt, 

atversidad, 

maitieuittnalidact : 

inclusion 
iyourietti 	itenisro-Eventos 

D) re•altzados. 

COSTOS DIRECTOS 

COSTOS INDIRECTOS ;:par;:`, 	 AR,3 arlierierierrico 2-0; 	Imeiroularrai 	 Esb, 

INTERVENTOR:1A icen eseuviss  

VALOR TOTAL DEL PROYECTO 

I e 

1,4 

.1 	aterrion de• 

:población con 

,i:  • chs.risa.partaait 

Etelbet-riats de 
tayi.rdes recrairas 

:siettegadas 

atit911111 
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DESCRIPCION 
PROBABiLtDAD IMPACTO EFECTOS 

Proba Píe 	 Alto 

d en ta 
-a 	del Prot,able 

PrpíTr 

Rproqrama  

í 	es 
íít Moderact3 

rlo se ltan 

FIBX.. 744 	- C 

Ii 

!CHA 1 	1ti 

APORTE ENTI A 
COOPERANTE 

APORTE MUNICIPIO 

VALOR 

 

FLILNE 	F;NANÇIACION 

ION ANO 1  

INVFRsjp. ANO 

INVERSION AÑO Z. 
1NVER5ION ANO 4 

  

 

1 083 q{ 

(IFI'.1  c10.2 

 

COSTO MANTENIMIENTO DE 

LA ALTERNATIVA u,ialor 

ÍILMFO DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: 

ANÁLISIS DE RIESGOS 
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Código Postal: 
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rlCHA f7E PERF-11 	INMO 

L 

Operaeltrialietiii . 	. 
rUutural 

IMeterologicos 

Geológ,cos s4srnom 

Ongdu Socro-Natura;, 
clnunriaraures 

ou masa. 
i nruualdr...7"4.1,4rtalea. 

Fl»cblerdas de eau,Der. 

	

ullruluy paru Ir4 	
Dificarltad 	dura 

Mayor 'Ii Jr Cas se
generar procesos 

. 	guro  

	

. 	 que act vidaidet, 	del 	 requieren 
i medio tecnológico a 

Nula. CoMmue la probabilidad de ,.:s.gos 	,D.C.1..J.Erdn a Cugai segu.u.).. lmprobable„. Posible...Probable o raro 

	

impgrd.o 	 Cllatastrófico, Insignifir"..arlle, May1).1-, Meo I O Moderado 

MEDIDA DE MITIGACIÓN DEL RIESGO (enunciar de acuerdo a los riesgos) 

- Administrativos. implernenlar mejores procesos de planeación frente ala contratación, con el 

	

fin de contar con Canitai humano de manera opoituna para ia ejecución de actividades. 	. 
Biosanitarios.  Generar iiirtailipañas de promoción y prevención con el fin de disminuir el contagio I 
del Czivrd 1.9 a persenais con discapacidad. 

Calendario: Generar una planeación asertiva, con las actividades necesarias que cumplan con 

ics objetivos de atención integral para !as personas con discapacidad. 

Financiero: Planificar las proyecciones presupuestales de las actividades que se proyectan 1 
para su realización 

Origen tecnológico: Generar la necesidad de recurso para la adquisición de equipos de I 

cómputo y ocnecliviciad para la ejecución de actividades, 

ltiGRESOS O BENEFICIOS (Seleccione una) 
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INVERSION TIPO DE PROYECTO: 

DEPENDENCIA 
RESPONSABLE: 

Secretaria de Educación y Desarrollo Social 

Correo institucional: 

Sector de Inversión: 

cultura@madrid-cundinamanca.goy.co  

Cultura 

.... 	,. 
,......„ , 	• 	,• • „...,......... 	..,..,.. 	...•. 	•••:..... , 	..,,....... 
.. 	, 	...... 	. 	.. 	, 	, 	..... . 	.. 	....,. 	... 	... ., 	. 	.... 	.. 	, 	., ...... 	, 	, ,,........... 	, .... .. 	. 	... 	. ... 	., 	„ 	.. 	. .... 	, 	... 	, ,.. 	. 	. 	.. 	.. 

, 	....,.. 	.. 	. 	 .., 	.. 	......, 	. 	:.•.. .... 	.... 	..., 	..•,..•., 

...„......›..,...,,,..,........,............... 

Localización 
específica  

Zona Rural y Zona Urbana del Municipio de Madrid 

ESTRATÉGICA ARTICULACI 

PBX, 	 - ;.:,ctugo Postal' 

N DE DES OLLO PACTO POR C LOMBIA PACTO POR LA E U IDAD 
NACIONAL 

PPCi-F- 001 VERSiÓN 8 
	

FECHA DE EMISIÓN 
03/06/2020 

I FECHA DE ELABORA N: JU O DE 2020 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

 

DOTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE INSTRUMENTOS MUSICALES 
Y MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE MADRID 

Actualización Adecuación Administración Adquisición Alfabetización 
Ampliación Málisis Ap liGación  Aportes Apoyo 

Aprovechamiento Asesoría Asistencia Capacitación Cap ital izacien 
Caracterización Comp Toms° Con formación Conservación Con solidación 
Construcción Control Demarcación Desarrollo Descontaminación 
Diagnóstico Difusión Diseño Distribución Divulg adán 

Edición Elaboración Erradicación Estudio 

PROCESO 	  Estudios Exploración Explotación Extensión Forestación 

(seleccione) 	  
Formación Formulación Fortalecimiento Habilitación Identificación 

implantación Implementación In cremento Innovación Instalación 
Inventario Inversiones in vestigación Levantamiento Mantenimiento 

Mejoramiento Nado nalÉtación Normalización Optimización Pavimentación 
Prevención Privatización Prole Roe p dadón 
Recrea Recuperación Reforestación Rehabilitación Remo d elación 
Renovad n Reparación Reposición Restauración Restructuración 
San eamiento Servicio Sistematización Subsidio Suministro 
Sustitución Titulación traslado 
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PROGRAMA 

PROGRAMA BUEN USO DEL TIEMPO 

PROGRAMA TODA UNA VIDA CONTIGO 

PROGRAMA CUNDINAMARQUESES INQUEBRANTABLES 

PROGRAMA SOCIOCULTURA, RAZA Y TRADIC ION 

PROGRAMA CUNDINAMARCA CIENTIFICA E INNOVADORA 

PROGRAMA NUEVOS MERCADOS MAS OPORTUNIDADES 

1 PROGRAMA REGION ECONOMIA IMPARABLE 

ESTRATEGIA 
MAS BIEN ESTAR 

PPD-F-00 1 
FECHA DE EMISIÓN I 

03/06/2020 

PACTO POR LA PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE NUESTRA 
CULTURA Y DESARROLLO DE LA ECONOMÍA NARANJA 

ESTRATEGIA 

Construiremos, adecuaremos y dotaremos infraestructuras 
culturales que resDondan a los contextos locales territoriales 

_ 

PROGRAMA 

PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, REGIÓN QUE PROGRESA 
DEPARTAMENTAL 

ARTICULO CUARTO PARTE II 

PROGRAMA UN BUEN VIVIR 

VERSIÓN 6 

EFECTO 
DIRECTO 

CAUSA 
INDIRECTA PROBLEMA 

CENTRAL 
CAUSA DIRECTA 

EFECTO INDIRECTO 

:e S No 
PBX: 744 9.745 (migo Postal ... 

IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓNE PROBLEMA 

PLAN DE DESARROLLO MADRID CRECE CONTIGO 
MUNICIPAL 

ESTRATEGIA 
	

MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL 

PROGRAMA 
	

MADRID CRECE CON LA PROMOCION DE LA CULTURA 
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FECHA DE EMISIÓN 
03/0512020 

   

Cale 5 No - 74 Madnd Candlnarnarz: 
?DA; 744 9745 SOCNO P0.5b11: 

e 

Falla 

elementos 
necesarios 

para el 
desarrollo de 
las clases de 
Ins Escuetas 

i
de formación 

Falta de 
mobiliario 

adecuado y 
equipos 

tecnológicos 
para el 

desarrollo de 
programas de 

formación, 
consultas, 

investigación y 
capacitaciones 

CENTRAL 

BAJO NIVEL DE 
PARTICIPACIÓN 

EN LAS 
fsMELAS DE 

FORMACIÓN Y 
DEMÁS 

PROGRAMAS 
ARTÍSTICOS Y 
CULTURALES 

en la 
comunidad 

por acceder a 
los procesos 
de formación 

Bajo nivel de 
acceso a los 

bienes y 
servicios 
culturales 

Espacios 
inadecuados para 
el aprendizaje y 

práctica 

Desaprovecharniento 

del tiempo libre y 
falta de motivación 
para generar un 
proyecto de vida 
desde el arte y la 

cultura 

e motivacion de la 
comunidad por la 
cultura y el arte 

Descripción de la situación existente con respecto al problema: 
La Dirección de Cultura cuenta con siete Escuelas de Formación artística y cultural: Música, 
Danzas, Literatura, Teatro, Artes plásticas, Audiovisuales y Urbanas; además de los programas 
culturales como Patrimonio, Museo, Biblioteca, Jornada Escolar, Eventos 

Durante el cuatrienio anterior los instructores y talleristas de las diferentes escuelas se 
contrataron por medio de un convenio con Coisubsidio; en el mismo se tuvieron en cuenta la 
compra de elementos para el desarrollo de las prácticas culturales tales como vestuario de 
danzas y teatro, instrumentos, pinturas, caballetes, pinceles, cámaras de fotografía, 
reproductores de música para las clases, entre otros. Además el apoyo con sonido, refrigerios, 
y artistas a algunos de los eventos principales organizados por la Dirección de Cultura. 

La Dirección de cultura, no cuenta con personal de planta para la operación y desarrollo de la 
Escuelas de Formación artística, tampoco cuenta con personal Para el apoyo logístico de 
ictividades y eventos como presentaciones culturales. No se cuenta con suficientes insumos 

para el desarrollo de las prácticas culturales, como instrumentos, vestuario, elementos 
m anuales, oe dibujo y pintura, de audiovisuales; en actividades y eventos se requiere de corno 

nido, luces, tarimas, carpas, apoyo en alimentación y refrigerios para la atención de 
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artistas que participan en dichas eventos; y los demás contemplados en este programa, que e 
pilar fundamental de la Cultura en e! municipio. 

En el área de Patrimonio Cultural, es perentorio desarrollar las acciones correspondientes a la 
dotación, mantenimiento e implementación del Museo La Herrera, que no cuenta con los 
implementos suficientes, ya que son pocos tos estantes, vitrinas y muebles acondicionados para 
las exposiciones y actividades relacionadas con el patrimonio y que se programan desde ia 
Dirección de cultura. 

De igual manera se requiere realizar la dotación y montaje de un portal interactivo, en el cual 
os usuarios de las Escuelas de Formación, Biblioteca, y demás programas artísticos y 
culturales, encuentren el acceso a información, formación, capacitación e investigación, 
enfocados al arte y la cultura. 

Por esta razón es importante dar continuidad a los procesos y programas que ofrece la Dirección 
de cultura desde el área de Patrimonio, con el propósito de afianzar e incrementar en los 
madrileños la participación y pertenencia, y ampliar la cobertura de los servicios, contando con 
el personal idóneo suficiente, las ayudas pedagógicas y didácticas, los insumos y elementos 
necesarios para el desarrollo de los mismos. 

Magnitud actual del problema e indicadores de referencia: 
En el año 2019, el 4.72 % de la Población de Madrid, hizo uso de los servicios del Museo 
el 393 % de la Población de Madrid, hizo uso de los servicios de Biblioteca 
el 4,8 % de la Población de Madrid, participó en las Escuelas de Formación 
Número de las personas participantes 14.000 
Número de eventos culturales 25 
Número de actividades culturales 100 
(Fuente. Informe de empalme Diciembre 2019) 

ANÁLISIS DE LA POBLACIÓN 

 

Población afectada por el problema (indicar número y fuent de info 

  

27.138 Habitantes segun cifras DANE 2020 

   

oblación objetivo que se bene ciará con el proyecto indicar número y fuente de 
información, puede ser igual a la población afectada): 

30,000 personas 

Calle 5 No 4 - 74 Madmi, Curximarnarca 
PCX; 744 9745 - Código Puig. 25Q0J0 

E.rnall; rjonfficogrnsIlDrogdolel-elyuilinotroyra gro', In 

 

..,'.7*•,` 	‹. 

 



PPO-F-001 VERSIÓN 6 

CARACTERÍSTICAS DEM 

CLASIFICACIÓN 

Edad o 

Edad o 

Edad n 

Edad (años) 

Poblaclon Vulnerab 

Población Vulnerable 	Pobres 

RÁFICAS DE LA POBLACIÓN OBJETIVO 
NUMERO DE 	 FUENTE DE LA 
PERSONAS 	 INFORMACIÓN 

FECHA DE EMFSÓN 
03106/2020 

Objetivo general o propósito: 

   

   

      

      

      

MEJORAR EL NIV DE PARTICIPACIÓN EN LAS ESCUELAS DE FORMACIÓN Y DEMÁS PROGRAMAS 

ARTÍSTICOS Y CULTURALES 

OBJETIVOS 

Nombre del indicador que mide objetivo general: 

Número de población que hace uso de los bien culturales y patrimoniales del municipio 

Unidad de medida 

Número 

Meta 

30,000 las personas 
beneficiadas con las 
actividades de las 
Escuelas 	de 
Formación, Museo, 
Patrimonio, ibUoteca  

Fuente de 
Verificación 

Informe de gestión 

Objetivos  
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CAUSA RELAC NADA OBJETIVO ESPECIFICO 

CAUSA DIRECTA 1. Espacios inadecuados 
para el aprendizaje y práctica. 

r CAUSA INDIRECTA 1.1 Falta de elementos 
, necesarios para el desarrollo de las clases de 

las Escuelas de formación, 

CAUSA INDIRECTA 1.2. Falta de mobiliario 
adecuado y equipos tecnológicos para el 
desarrollo de programas de formación, 
consultas, investigación y capacitaciones. 

Dotar y mantener las Escuelas de Formación 
Musical, las Escuelas de Danzas y Teatro, de 
elementos básicos para las escuelas de artes 
plásticas, y equipos para artes audiovisuales y 
artes urbanas, con el fin de motivar !a 
participación de niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos; en las Escuelas de 
formación, 

Dotar de elementos apropiados para el 
desarrollo de las clases de las Escuelas de 
Formación. 

Dotar con mobiliario y equipos la sala del portal 
tnteractivo de la Biblioteca. 

- 74 Makluln 
Código P 

Alternativa de Solución 
Dotar a las escuelas de formación, biblioteca. museo, y demás programas culturales y artístic

os  
para consolidar a Madrid como un referente cultural de la provincia de sabana Occidente, con 
estrategias de motivación, sensibilización y participación que aumenten el número de personas 
que acceden a los bienes y servicios ofertados,  

Bien o Servicio 

Servicio, operación y funcionamiento de los 
Programas culturales  

Medido a través de 
Número de personas atendidas 

Análisis técnico de la alternativa De crtpción de las actividades que se requieren para cumplir el 
objetivo). 

Se requiere realizar la contratación para la compra de los elementos de dotación del Museo, 
estantes, vitrinas, módulos, anaqueles, rieles e iluminación para el montaje de exposiciones, 
elementos para la conservación, bodegaje y protección de piezas museales y medidores de 
humedad, luz y temperatura, además del mobiliario y equipos de tecnología para la digitalización 
le toda la información relacionada con patrimonio y el museo, y que sea de consulta e 
interacción para la comunidad madrileña. 

Realizar la contratación para la compra de instrumentos para Orquesta Sinfónica, Banda 
Sinfónica, Orquesta Tropical, Música Carranguera, Música Vallenata, Tuna, Banda fiestera,  



Municipal 1 X X Embajada 

Intereses o expectativas: (De cada participante) 

Cola 5 NO,. 4 74 MadOd. Conc4ncol„1.1“.,11 
95.X.: '744 9745 - GÓclign POstat: 25003-12 

.1,xvItaak,w9.4,Vrta.lrld.IY,othilarnarea ,gov 

Otro Departamental Nacional J  X X 1-Distrital 
Seleccione y menciónelo: 

Departamental - Instituto Departamental de Cultura y Turismo IDECUT 
Nacional - Ministerio de Cultura 
Otros 	- Empresa Privada 
Municipal - Alcaldía de Madrid 
Otros 	- Población Objetivo  

1 
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Piano, Guitarra, grupo de folclor. Además del vestuario para danzas y teatro, elementos para 
literatura, gastronomía, manualidades y artes plásticas y equipos para audiovisuales, artes I  
urbanas, en el desarrollo de los procesos de las escuelas de formación artistica y cultural. 

Realizar la contratación para la compra de mobiliario y equipos para el montaje e 
implementación del Portal Interactivo, en las instalaciones de la Biblioteca municipal. 

Se requiere la contratación para realizar la difusión, divulgación y publicidad, de los procesos, 
programas, y proyectos culturales. Así como la de un diseñador para la elaboración de las piezas 
gráficas, y demás acciones correspondientes a la producción de comunicaciones internas y 
externas de la Dirección de cultura. 

Cadena de valor (Por cada objetivo específico de cada causa directa  señalar el producto y 
actividades) 

Productos Cantidad Actividades Insumos 

Dotaciones realizadas 

2 

Realizar la Contratación para la comprada 
los elementos de dotación del Museo. 

Realizar la contratación para Tecnificar el 
museo de Madnd. 

Materiales 
Digitallzar toda la 
información del Museo y 
de Patrimonio 

. 1. Realizar la contratación para la compra de 
instrumentos musicales. Instrumentos 

4 
1. Realizar la contratación para la compra de 
vestuario artístico, elementos y equrpos para 
el desarrollo de las clases de las escuelas. 

Vestuario, materiales. 
equipos 

1. Realizar la contratación para el portal 
interactivo en la Biblioteca Municipal. 

Mobiliario y equipos 
tecnológicos 

Mantenimientos 

realizados 

4 1. Realizar la contratación para efectuar los 
mantenimientos 	a 	los 	instrumenhas 
musicales y evitar su deterioro. 

Mano de obra calificada 
Materiales 

PARTICIPANTES 
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Contribución o gestión: 

Departamental - DECUT: Gestión Financiera y técnica 
Nacional - Ministerio de Cultura: Gestión Financiera y técnica 
Otros 	- Empresa Privada: Gestión Financiera, logística, materiales y técnica 
Municipal - Alcaldía de Madrid: Gestión Financiera, logística, materiales y técnica 

- Población Objetivo: Recursos Humanos 

Departarnent - DECUT: Fomentar la cultura en los munleiplos del departamento, 

estrategias 
Nacional - Ministerio de Cultura: Fomentar la cultura en todo el país y apoyar las diversas 

Otros 	- Empresa Privada: Desarrollar los programas de Responsabilidad Social 
Municipal - Alcaldía de Madrid: Dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarroilo y 
brindar un servicio adecuado a la población. 
Otros 	- Población Objetivo: Contar con una biblioteca adecuada y do 

4 74 Madrid. Cundumn-
PIA, :444 -1)?45 COdigo PO2tel, „ 

, 

shfi 

111:01.,"3111411',,ty,:lx,p¡;?4,„, 
iallie:4-454'414-1:114:411,15. 

Ne 	FECHADE EM I N 
PPD-F-001 93/06/2020 

Análisis de los participantes (Describir el papel de cada participante y las alianzas entre 
ellos): 

Por medio de Convenio se aúnan esfuerzos entre el municipio y la Gobernación con el fin de 
lograr apoyo en la dotación de las escuelas de formación, La Gobernación aportará recursos 
financieros y por consiguiente realizará la evaluación, priorización y supervisión del proyecto. 

Por medio de Convenio se aúnan esfuerzos entre el municipio y el Ministerio de Cultura, con el 
fin de apoyar el desarrollo de programas, y actividades, desarrolladas por la Dirección de cultura. 
El Ministerio aportará recursos financieros y por consiguiente realizará la evaluación, priorización 
y supervisión del proyecto. 

Por medio de Convenio entre la Pontificia Universidad Javeriana y el municipio, la Universidad 
aportará recursos humanos, pedagógicos, metodológicos, investigativos, para el desarrollo de 
programas, eventos, y proyectos, por consiguiente realizará la evaluación y supervisión 
correspondiente. 

Por medio de Convenio entre la Empresa privada y el municipio, la entidad aportará recursos 
financieros, humanos, pedagógicos, y materiales, para el desarrollo de programas, actividades, y 
proyectos, por consiguiente realizará la evaluación y supervisión correspondiente. 
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PRESU fE O 

DaIETIVO 
ESPECIFICO 

DE CADA 
CAUSA 

DIRECTA  

' 

PRODUCTO !TEM ACTIVIDADEn (INIn /U) 

I 

71 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR 
TOTAL 

Dotar de 
instrumentos 

a las 
Escuelas de 
Formación 
Musical, de 
vestuario a 

las Escuelas 
de Danzas y 
Teatro, de 
elementos 
ásicos para 

las escuelas 
de artes 

plásticas, y 
equipos para 

artes 
audiovisuales 

y artes 
urbanas, con 

el fin de 
motivar la 

participación 

Dotaciones 
Realizadas 

1 Realizar 	la 
Contratación 
para la compra 
de los elements 
de dotación del 
museo. 

Número 2 $100.000.000 $200.000.000 

Realizarla 
contratación 
para TecnIficar 
el Museo 

Número 2 $100,000.000 $200.000.000 

musicales  

1.Rea li zar 	la 
contratación 
para ia compra 
de instrumentis 

Número 2 $100.000.000 $200.000.000 

4 2.Realizar 	la 
contratación 
para la compra 
de 	vestuario 
artístico, 
elementos 	y 
equipos para las 
clases 	de 	las 
escuelas. 

Número 4 $150.000.000 $600.000.000 

5 I Realizar 	la 
contratación 
para 	el 	portal 
interactívo en la 
Biblioteca 

Número 1 $200.000.000 	" $200.000.000  

de niños, 
niñas, 

adolescentes, 
'óvenes, 

Aultos; en 
las Escuelas 
de formación. 

Mantenimientos 
realizados 

a 	los  

6 

. 

1.Reatizar 	la 
contratación 
para efectuar el 
mantenimientos 

instrumentos 
musicales 	y 
evitar 	su 
deterioro 

Número 4 $30.000.000 $120.000,000 
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COSTOS DIRECTOS $t520.000.000 
COSTOS INDIRECTOS 

(para infraestructura, AIU: Administración 20%, Imprevistos 5%, Utilidad S%)  
INTERVENTORIA (corresponde al 7% de los costos directos) 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $1,520.000.000 

VALOR FUENTE DE FINANCIACIÓN 
APORTE ENTIDAD 
COOPERANTE  

APORTE MUNICIPIO 
$ 1.520.000.000 RP 

Superavrt 
SGP 

INVERSIÓN AÑO 1 0.000.000 
INVERSIÓN AÑO 2 380.000.000 
INVERSIÓN AÑO 3 $ 380.000.000 
INVERSIÓN AÑO 4 $ 380.000.000 

COSTO MANTENIMIENTO DE 
LA ALTERNATIVA (valor 
anual) 

TIEMPO DE EJECUCI. NOEL 
PROYECTO: 4 años 

  

ANÁLISIS DE RIESGOS 

TIPO DE RIESGO 
(seleccione) 

DESCRIPCIÓN DEL 
RIESGO PROBABIUDAD IMPACTO EFECTOS 

Adrninis 	iv s 

. 

X 
Dotaciones 
incompletas . o 	con 
material 	- no 
necesarios, 

seguro 
, 	.. 	. 

ca 	. fico 
 

No 	se 	pueden 
realizar 	los 
programas 

proyeciedls 
i 	os 

De calendario  

De costas X Incremento 	e 	los 
costos 	de 	los 

materiales, 

Improbable Insignificante 
Ausencia 	y 	falta 
de 	participación 
de los habitantes 
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de Madrid, en los 
programas 

De mercado 

Externos al proyecto 
(De seguridad, 
Decisiones políticas 

X Inseguridad 	en 	el 
sector, 

La ausencia y falta 
de 	participación 
de personas que 
accedan 	a 	los 
servicios 

Financiero x Disminución 	de 	los 
recursos. 

La 	falta 	de 
operatIvIdad 	Y 
funcionamiento 

Humano no 
intencional — 
Aglom eraciones de 
público  

Legales 
X 

Situaciones 	que 
dificulten 	la 
contratación 	y 
operatividad. 

Probable Menor 
El 	cierre 	de 	las 
instalaciones, 

Operacionales X 

Disminución 	en 	el 
número 	 de 
contratistas, 
dificultades 	para 
contratar , y 	ejecutar 
los contratos. 

Raro Moderado 

La falta de acceso 
a los servicios de 
formación, 

consulta, 
investigación 

Origen Natural 
(Meteorológicos, 
Geológicos; sismos) 

X Temporada 	de 
invierno. 

Raro Moderado 

La ausencia de la 
comunidad 
Madrileña, ve! no 
aprovechamiento 
de 	los 	servicios 
brindados. 

Origen Socio—Natural 
(inundaciones, 
Movimientos en masa, 
Incendios Forestales) 

Origen Tecnológico 
X Dota " nesincompletas 

La falta de acceso 
a los servicios de 
formación, 

consulta, 
investigación, 
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Nota: CalifIque la probabilidad Ue riesgos da 1:autillo a; Gas:, seguro, -iniprot;abie, Posibia, Probabíe o raro 
Califique el impacto generado el ríelo() se,q6n: Catstrófico, !nsionifirante Mayor, Menor o Moderado 

MEDIDA DE MITIGACIÓN DEL RIESGO (enunciar de acuerdo a los riesgos) 
Riesgos aaministrativos: 
Crear estrategias para la conservación de las piezas museales y de Patrimonio cultural 
fyl-ntjvar a la ±7,errunIder.1 rnadrbilig .2 \ '17SC' .9nri77.-1:f 	etkc!. 
artísticos y culturales 

Riesgos de costos: 
Motivar a la comunidad Madrileña a participar en los programas 	rajados desde la 
Dirección de cultura. 

Riesgos externos el proyecto: 

Incentivar la participación de la población para que acceda a las actividades que ofrece el 
Museo, y las relacionadas con las escuelas de lormacior, ailisIica y cultura; 

Riesgos Financieros: 
Contar con los recursos con destinación especifica para la operatividad del Museo y el 
desarrollo de las estrategias de formación, investigación, consulta, gestión, cultural 

Riesgos Legales: 
Revisar y verificar el cumplimiento de las normas para el desarrollo de cada proyecto 

Riesgos Operacionales 
Promover los programas de recuperación de las tradiciones y costumbres, identidad y sentido 
de pertenencia en el territorio 

Riesgos de Origen Natural: 
Aprovechamiento de los servicios brindados, como cursos, talleres, recorridos, exposiciones y 
demás actividades culturales. 

Riesgos Tecnológicos: 
Aprovechamiento de los servicios ofertados para consulta, investigación, capacitación y 
formación. 

INGRESOS O BENEFICIOS (Seleccione una) 

  

 

INGRESOS 
	

!1  BENEFICIOS 

eak,  5 	Madnet OunonamarrJ1 
PB.K, 7-14 	 ZW,7,3Q 

E-mait mloacffif os,Imarkid-cundilarnalra gov1.1) 
irAtn 11111101"5011111111111„. 
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TIPO DESCRIPCION r'ERitj CAN; VALOR VALOR TOTAL 
(INGRESO DEL INGRESO O DO UNITARIO 

O BENEFICIO 
BENEFICIO) 

Beneficio Ahorro 	para 	la 

población en pago 
en 	clases 	de 
instrumentos 

' 

1 500 estudiantes 
de milsica 
pagan 
1041000 al mes, 
en 
10 meses 

$50,000.000 $ 500.000.000 

2 500 estudiantes 
de música 
pagan 
100.000 al mes, 
en 
10 meses 

$50,000,000 $ 500,000.000 

500 estudiantes 
de musica 

Pagan 
100.000 al mes, 
en 
10 meses 

$50.000.000 $ 500.000.000 

4 500 estudiantes 
de música 

Pagan 
100.000 al mes, 
en 
10 meses 

$50.000.000 $ 500.000.000 

$2.000.000.000 

Beneficio Ahorro en 

costos evitados 

por 
investigación en 

puntos de 
internet. 

10.000 

estudiantes 
. 	. 	- 

1 50 visitas a 
puntos de 
intemet anual 
por estudiante  
De una hora 
semanal valor 
de 1.200 
pesos 
Para 15.000 
estudiantes 

$60.000 $90.000.000 

50 visitas a 
puntos de 

$60.000 $gO.000.000 
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$10.000.000 

internet anual 

por estudiante 
50 visitas  

puntos de 
intemet anual 
por estud ¡ante 

0.000 90.000.000 

$60.000 5 
puntos de 

intemet anual 
por estudiante 

0.000.000 

60.000.000 

Ahorro para Ea 

población 	art 

pago en clases 
de 
instrumentos 

200 
estudiantes 
de música 
pagan 

50,000 al 
mes, en 

10 meses 
200 
estudiantes 

de música 
pagan 

50.000 al 
mes, en 
10 meses 

200 
estudiantes 

de música 
pagan 
50,000 al 

mes, en 
10 meses 

200 
estudiantes 
de música 

pagan 
50,000 al 
mes, en 
10 meses 

  

400.000.000 
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Visita a Museos Ingreso 

PP -F-001 VERSIÓN FECHA DE EMISIÓN 
03106/2020 

estudiantes 

de primaria 

de colegios 
oficiales 

$40.000.000 

$40000,00 

$40.000.00 

8180.000,000 

4 mil 	 S10,000•1 	$40.000.000 

$10,0 

$10.000 

$10.000 

Total beneficios $ 2.920,000.000 

Nombre: 

Cargo: 

Firma: 

JHON FREDY MANCA CASTILLO 

SECRETARIO DE EDUPACION DESARTOLLO SOCIAL  

Unidad de medida I PESOS 

Nota: verificar que los documentos soporten se encuentran de acuerdo a la ficha de requisitos 
correspondiente según tipo de proyecto. 

Secretario de Despacho Responsable: 

Elaboró: Olga ROCkl Cárdenas — Apoyo externo SEDS — Direcer n 
Revisó: William Andrés Tovar Guevara — Director dáCullura 

Calle Ne - 74 Wpind Gunchrlarnwea 
1'0X: 	Gtklípu "h.tal.; ZrXKIJO 

E-man. 	 5rvco 
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Plan de Desarrolle 2020-2024 	Deporte y Raen 	oil 

	 Editar 
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2.4 MADRID CRECE CON DEPORTE 
Y CULTURA 
Fecha de expedición: 2020/05/22 08:00:00 

Compartir 19  ,ff  

2021 

  

   

BPIM 

202029 - fortalecimiento a la 

promoción de la actividad 
física, la recreación. el 

deporte y el aprovechamiento 
del tiempo libre en el 

municipio de Madrid 

feporte y 

ecreación 

PROGRAMA OBJETOS A CONTRATAR 
VALOR 

APROXII1 

  

  

202030 - formación y 

fortalecimiento de programas 

artísticos y expresiones 

culturales del municipio de 

Madrid 

www.madrid-cundinamarca.gov.corproyectos-en-ejecucion/24-madrid-crece-con-deporte-y-cultura  

Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión como tallerista en percusión en ia 
escuela de formación musical, de la dirección de 

cultura del municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión corno instructor de contrabajo y bajo 
eléctrico, en la escuela de formación musical de 

a casa de la cultura del municipio de Madrid 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión como instructor de iniciación musical en 

guitarra, en la escuela de formación musical de 

a dirección de cultura del municipio de Madrid 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión de la entidad para ta realización de 

alteres de música, instrumento violin y viola, en 

la escuela de música de la casa de ta cultura del 

municipio de Madrid 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión de ta entidad para la realización de 

alteres de música, instrumentos flauta traversa, 

solfeo, picolo y gramática musical, en la escueta 

de música de la dirección de cultura del 

municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión de la entidad para la realización de 

talleres de música, apoyo a la escuela de música 

vallenata y guitarra, en la escuela de música de 

.a dirección de cultura del municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a ta 

gestión como instructor del grupo 

folclor colombiano en la escuela de 
	 itt 

1118 

cultura 

2.4 MADRID 
CRECE CON 
DEPORTE Y 

CULTURA 
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musical de la casa de la cultura del municipio de 
Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
llares de música, instrumentos trompetas, 

ugle y fiscorno, en la escuela de música de la 
rección de cultura del municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de dibujo y pintura 
cuarela, en la escuela de artes plásticas de la 
rección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca 

0. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza ritmos latinos 
n la escuela de danzas de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumento violonchelo, 
caco y gramática musical, en la escuela de 
úsica de la dirección de cultura del municipio 

e Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de iniciación musical 
rff 	en la escuela de formación musical de la 
irección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de teatro, en veredas, en 
a escuela de formación teatral de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de música rock, en la 
scuela de música de la dirección de cultura del 
unicipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, para la realización de talleres de 
ensibilización y acercamiento a las culturas 
nicas, en la dirección de cultura del municipio 

e Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
Iteres de música, instrumentos tuba y corno 

rancés, en la escuela de música de la dirección 
e cultura del municipio de Madrid 

7 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
Iteres de música, instrumentos de percusión 

&clórica y apoyo a grupo de metales, en la 
scuela de música de la dirección de cultura del 
unicipio de Madrid 

8 	Prestación de servicios de apoyo a La 
:estión como instructor de danza folclórica y 
anza internacional, en la escuela de danzas de 

la dirección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca 

9. 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a La gestión, como director de la banda 
'nfónica de la dirección de cultura del municipio 
e Madrid Cundinamarca 

0. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de origami,e( 

i-1A1 
e artes plásticas, de la dirección d 	

C ) 

unicipio de Madrid 

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/24-madrid-crece-con-deporte-y-cultuta 	 2/18 
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. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión corno instructor de talleres de 
astronomía, de la dirección de cultura del 

municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de literatura, de La 
rección de cultura del municipio de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de La dirección de cultura del municipio 
e Madrid, para el apoyo pedagógico y 
eguimiento a los procesos de formación 
rtística dirigidos a la población con 
iscapacidad 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la dirección de cultura, para el 
compañamiento, orientación, planeación y 
poyo a las acciones en el desarrollo de la 
estión documental de las escuelas de 
ormación y demás programas artísticos y 

turates del municipio de Madrid 

Prestación de servicios técnicos de apoyo a 
gestión de la dirección de cultura, para el 

egistro de estudiantes, creación de bases de 
atm consolidación y verificación de la 

n ormación correspondiente a las escuelas de 
ormación artística y cultural 

Prestación de servicios de apoyo logístico 
ara desarrollar los diferentes eventos tiderados 
or la dirección de cultura de la secretaria de 
ducación y desarrollo social del municipio de 

Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión en la Casa de la Cultura, para el registro, 
onsolidación, verificación, creación de bases de 
atoe y demás actividades encaminadas al 
uncionamiento del observatorio de cultura, del 
unicipio de Madrid 

	

a 	Prestación de servicios de apoyo a la 
ostión de la Dirección de Cultura, para ta 
eatización de talleres de música tradicional de 
a costa caribe, ritmo vallenato 

	

9. 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión, como director de La banda 
infónica de la Dirección de Cultura del 
unicipio de Madrid Cundinamarca 

	

0. 	Prestación de servicios de apoyo logístico 
ara la ejecución de actividades que dan 
umplimiento a las metas y proyectos del plan 
e desarrollo municipal a cargo de la secretaría 
e educación y desarrollo social de Madrid 
igencia 2020 

Aunar esfuerzos administrativos y 
inancieros para el desarrollo del proyecto de 

intervención social a través de la danza, que 
potencialice el talento cultural y artístico en el 
municipio de Madrid Cundinamarca 

Convenio de Asociación entre la Alcaldía 
municipal de Madrid y la Fundación Vive Bailando 

Soñando en el marco del Convenio 
Interadministrativo 133 de 2020, para desarrollar 
1 proyecto de intervención social a través de La 
anza, que potencialice el talento cultural  y  

( ) 
rtistico en el municipio 

CHATEA 

• 
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3. 	Prestación de servicios para adelantar 
apacitaciones, talleres y acompañamiento a los 
rograrnas contemplados en el plan de 
esarrollo a cargo de la secretaría de educación y 
esarrollo social de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo logístico 
para desarrollar los eventos y actividades 
lideradas por las direcciones de cultura, 
ntegración social y primera infancia del 
Municipio de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a La gestión para el desarrollo de procesos 
e gestión cultural, y acciones de fortalecimiento 
los programas, proyectos y procesos de la 
rección de cultura, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a La gestión para el desarrollo de procesos 
e gestión cultural, emprendimiento, economía 
aranja e industrias culturales, propuestos por la 
rección de cultura de Madrid, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales para 
desarrollo de procesos de gestión cultural en 

municipio de Madrid, articulados con 
ntidades públicas y privadas, en el marco del 
umptimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales en la 
irección de cultura como Líder del observatorio 
e cultura en el municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 

promoción de su cultura 

	

9 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo ala gestión de la dirección de cultura, 
orno líder del programa de jornada escolar 
omplementaria del municipio de Madrid, en el 
arco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

	

0. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de La dirección de cultura del municipio 
e Madrid, para fortalecer Los procesos y 
eguimiento de las escuetas de formación 
rtística y cultural, en el marco del cumplimiento 
el programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con La 
romoción de su cultura 

	

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, en acompañamiento y apoyo en las 
ctividades logísticas y operativas de eventos, 
egún la programación y escenarios de la agenda 
ulturat de la dirección de cultura del municipio 
e Madrid Cundinamarca, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

	

(2. 	Prestación de servicios de apo 	 
CHATEA 

estión para el acompañamiento y apoyo 
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ogístico en el manejo y operación del sonido, en 
os eventos y demás actividades programadas 
por la dirección de cultura del municipio de 
Madrid, en el marco del cumplimiento del 

rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza folclórica 
uvenii. y adulto, en la escuela de danzas de la 
rección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con ta 

promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como creador de contenido gráfico, 
anejo de los canales de difusión, apoyo al 

registro fotográfico y video de Los procesos de 
ormación artística, actividades culturales y 
emás eventos desarrollados por la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

6. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de teatro, en La escuela 
e formación teatral de la dirección de cultura 
el municipio de Madrid Cundinamarca, en el 
arco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

6. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de talleres manuales 
on énfasis en artesanías, de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

. 	prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión como líder de la escuela de 
ormación musical y proceso de canto tirico, de 

La dirección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con La 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a La gestión de la dirección de cultura, 
orno líder de programas de biblioteca del 
unicipio de Madrid, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la dirección de cultura, corno auxiliar 
ulturat de la biblioteca municipal, en las 
ctividades de promoción de lectura, escritura y 
alidad, en el marco del cumplimiento del 

rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con La 
rornoción de su cultura 

O. 	Prestación de servicios profesi 
t desarrollo de procesos de gestión 
Luriétnicos y mutticulturales, de la di ec 
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ultura de Madrid, en el marco del cumplimiento 
el programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
rornoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales en la 
irección de cultura como líder del observatorio 
e cultura en el municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la dirección de cultura, para 
compañar, y apoyar las actividades 
orrespondientes a la consolidación y 
erificación de la información y demás 
ctividades del observatorio de cultura del 

municipio de Madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de La dirección de cultura del municipio 
e Madrid, para el apoyo pedagógico y 
eguimiento a los procesos de formación 
rtística dirigidos a la población con 
iscapacidad, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 	Madrid crece con la 
t'amación de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión de la dirección de cultura, 
orno líder del programa de jornada escolar 
omplementaria del municipio de Madrid, en el 
arco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
tritura 

Prestación de servicios de apoyo como 
nlace de los programas de la biblioteca 
unicipal y de La dirección de cultura, con las 

untas de acción comunal y conjuntos 
esidenciales del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 

promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la dirección de cultura del municipio 
e Madrid, para fortalecer tos procesos y 
eguimiento de las escuetas de formación 
rtistica y cultural, en el marco del cumplimiento 
el programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión corno instructor de danza folclórica 
uvenil y adulto, en la escuela de danzas de la 
irección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

8. 	Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como instructor de danza folclórica y 
anza internacional juvenil y adulto 
scuela de danzas de la dirección d 
unicipio de Madrid Cundinamarca. en e 
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el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

9. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza folclórica y 
oropo infantil y juvenil, en la escuela de danzas 
e la dirección de cultura del municipio de 
adrid Cundinamarca, en el marco del 

umptimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

a 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza folclórica 

infantil y adolescentes, en la escuela de danzas 
e la dirección de cultura del municipio de 
adrid Cundinamarca, en el marco del 

umptimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza oriental e 
nternacional, en la escueta de danzas de la 
irección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza ritmos latinos 
n la escuela de danzas de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de ballet infantil, 
uvenil, y baby ballet, en la escueta de danzas de 

dirección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como creador de contenido gráfico, 
anejo de los canales de difusión, apoyo al 

egistro fotográfico y video de tos procesos de 
ormación artística, actividades culturales y 
emás eventos desarrollados por la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

5. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión en diseño gráfico, diagramación, 
nimación y demás material visual y publicitario 
ara comunicar Los programas, actividades, 
ervicios de la dirección de cultura de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
ograma 2.4. Madrid crece con deporte y 

ultura, subprograma 2.4,2. Madrid crece con la 
omoción de su cultura 

6. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de fotografía de la 
irección de cultura del municipio d 
undinamarca, en el marco del cum 
°grama 2.4. Madrid crece con depo 
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ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión como instructor de medios 
udiovisuales y apoyo en la creación y edición de 
os productos audiovisuales de carácter 
nstitucional de la dirección de cultura del 

unicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con La promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión como instructor de realización 
ddiovisual y apoyo en la creación y edición de 
os productos audiovisuales de carácter 
nstitucional de la dirección de cultura del 

unicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo ala 
estión como tallerista de música para las 

nuevas tendencias urbanas y apoyo a la 
roducción musical. y sonora de la direcc.ón de 
'Atora del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

O. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de música rock, en la 
scuela de música de la dirección de cultura del 
unicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco 

el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de canto, música rap, 
n la escuela de arte urbano de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios ce apoyo a la 
ostión como instructor de graffity, moralismo 
rbano en la escuela de arte urbano de la 
rección de cultura del municipio de Madrid, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de danza urbana, 

moderna y nuevas tendencias, en la escuela de 
rte urbano, de la dirección de cultura del 

municipio de Madrid Cundinamarca, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

4. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de teatro, en la escuela  
e formación teatral de La dirección de cultura 
el municipio de Madrid Cundinamarca, en el 

marco del cumplimiento del. programa 2.4. 
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoció 
ultura 
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5 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de teatro, en veredas, en 

escuela de formación teatral de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

6. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de circo, malabares y 
apoeira, en La escuela de formación teatral de la 
rección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
Laura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

7. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión corno instructor de talleres manuales 
on énfasis en artesanías, de la dirección de 

ultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

9. 	"Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de dibujo pintura y 
uralismo, en la escuela de artes plásticas de la 
rección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con La 
romoción de su cultura 

9. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
ostión como instructor de dibujo, y pintura 
iferentes técnicas, en La escuela de artes 
ásticas de la dirección de cultura del municipio 
e madrid cundinamarca, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

O. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la dirección de cultura de Madrid, 
omo instructor de talleres manuales en 
¡versas técnicas, en el marco del cumplimiento 
el programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como tallerista de artes manuales, en la 
irección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
Ostión corno tallerista de artes manuales 

xtas, en la dirección de cultura del municipio 
e madrid cundinamarca, en el marco del 
umptimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de origami y otras 
écnicas, en la escuela de artes plásticas, de la 
rección de cultura del municipio de 

[marco del cumplimiento del pro 
adrid crece con deporte y cultura 
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4.2. madrid crece con la promoción de su 
ultura 

4. 	Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como instructor de modelización 

porcelanicrón, en la escuela de artes plásticas, 
e la dirección de cultura del municipio de 
adrid, en el marco del cumplimiento del 

rograma 2.4. madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 
romoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, para la realización de talleres de 
ensibilización y acercamiento a Las culturas 
tnic"as, en la dirección de cultura del municipio 
e madrid cundinamarca, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con La promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de literatura, de la 
irección de cultura del municipio de madrid, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. madrid crece con la promoción de su 
ultura 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
:estión como instructor de talleres de 
astronomia, de la dirección de cultura del 
unicipio de madrid, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

8. 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión como líder de la escuela de 
ormación musical y proceso de canto lirico, de 

dirección de cultura del municipio de madrid 
undinamarca. en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 	madrid crece con la 

prorríoción de su cultura 

9. 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión, como Líder de La banda 
lnfónica de la dirección de cultura del 
unicipio de madrid cundinamarca, en el marco 

el cumplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

O. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, como Líder de la orquesta sinfónica de la 
irección de cultura del municipio de madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 
romoción de su cultura 

1. 	Prestación de servicios profesionales y de 
poyo a la gestión, como Líder de la banda 
estera y proceso de bronces de la dirección de 
ultura del municipio de madrid cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. madrid crece con La promoción de su 
ultura 

2. 	prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumento obo 

la escueta de música de la dirección 
el municipio de madrid, en el marco 
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umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumentos clarinete y 
axofón, en La escueta de música de la dirección 
e cultura del municipio de madrid, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para La realización de 

[eres de música, instrumentos de percusión 
olclórica y apoyo a grupo de metales, en la 
scuela de música de la dirección de cultura 
el municipio de madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumentos trompeta, bugle 
fliscorno, en la escuela de música de la 
"rección de cultura del municipio de madrid, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. madrid crece con la promoción de su 
ultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
aliares de música, instrumento violín y viola, en 
a escuela de música de la dirección de cultura 
el municipio de madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

	

7. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de chelo, contrabajo y 

bajo eléctrico, en la escuela de formación 
musical de la casa de la cultura del municipio de 

adrid, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 

promoción de su cultura 

	

9. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumentos flauta traversa, 
olfeo, picolo y gramática musical, en la escuela 
e música de la dirección de cultura del 
unicipio de madrid, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

	

9. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como tallerista en percusión en la 
scuela de formación musical, de la dirección de 
ultura del municipio de madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

	

00. 	Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como instructor de la orquesta tropical 
en la escuela de formación musical de la 
irección de cultura del municipio de madrid 
undinamarca, en el marco del cum 
rograma 2.4. madrid crece con dep 
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ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 
promoción de su cultura 

	

01. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de Los procesos corales 
n la escuela de formación musical de La 
irección de cultura del municipio de madrid, en 
marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. madrid crece con la promoción de su 
u ltu ro 

	

02. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de carranga y raspa 
n la escueta de formación musical de la 
irección de cultura del municipio de madrid, en 
marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 

.4.2. madrid crece con La promoción de su 
ultura 

Prestación de servicios de apoyo a La 
estión como instructor de canto y técnico en 
a escuela de formación musical de la dirección 
e cultura del municipio de madrid, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cuLtura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con La promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de vattenato en la 
scuela de formación musical de la dirección de 
cultura del municipio de madrid cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. madrid crece con la promoción de su 
tritura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de guitarra en La 
scueta de formación musical de la casa de la 
tritura del municipio de madrid, en el marco del 
umptimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de guitarra acústica y 
téctrica, en la escuela de formación musical de 

la dirección de cultura del municipio de 
madrid, en el marco del cumplimiento del 
programa 2.4. madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 

promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de iniciación musical 
n guitarra, en la escuela de formación musical 
e la dirección de cultura del municipio de 
adrid, en el marco del cumplimiento del 
ograma 2.4. madrid crece con deporte y 

ultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la 
romoción de su cultura 

08. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, como instructor del grupo de tuna y 
iano complementario, de la dirección de cultura 
el municipio de Madrid Cundinarnarca, en el 
arco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
ultura 

09. 	Prestación de servicios d 
estión como instructor de piano 
scueta de formación musical de La d 
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uttura del municipio de Madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

0. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor del grupo de música de 
oidor colombiano y música andina en la escuela 
e formación musical de la dirección de cultura 
el municipio de Madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

11. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de iniciación musical 
rff 	en la escuela de formación musical de la 
irección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2,4. Madrid crece con deporte y 
uttura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con ta 
romocián de su cultura 

2. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión de la entidad para la realización de 
alteres de música, instrumentos tuba y corno 
anees, en la escueta de música de la dirección 
e cultura del municipio de Madrid, en el marco 
el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

3 	Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión, como líder en el 

ortalecirniento del área de patrimonio, 
planeación y seguimiento a los programas de 
igias, museo etnográfico de la herrera, memoria 

histórica, inventario de bienes muebles e 
amuebles, y talleres de historia del municipio de 

adrid cundinamarca, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid 
rece con la promoción de su cultura 

4. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
ostión de la dirección de cultura, en el 
esarrolto y programación del museo etnográfico, 
consolidación del grupo de vigías del 

atrimonio, y apoyo al área de patrimonio del 
unicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco 

el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Objeto: prestación de servicios de 
poyo en la dirección de cultura del municipio de 
adrid Cundinamarca, para el apoyo logístico a 

as escuetas de formación, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

Objeto: prestación de servicios de 
poyo a la gestión como instructor de talleres de 
astronomía y repostería, de la dirección de 
ultura del municipio de Madrid, en el marco del 
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con la promoción de su cultura 

7. 	Objeto: prestación de servicios de 
poyo a la gestión como instructor de danza 
ontemporánea y ballet, en la escuela de danzas 
e la dirección de cultura del munici 
adrid Cundinamarca, en el marco 
umplimiento del programa 2.4. Madri.e 
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on deporte y cultura, subprograma 2.4.2 Madrid 
rece con la promoción de su cultura. 

Objeto: prestación de servicios de 
poyo a La gestión como instructor de dibujo y 

pintura, y manuatidades punto de cruz, en la 
scuela de artes plásticas de la dirección de 
Laura. del municipio de Madrid Cundinamarca, 
n el marco del cumplimiento del programa 2.4. 

Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
.4.2 Madrid crece con La promoción de su 
ultura. 

Objeto: prestación de servicios de 
poyo a la gestión de La entidad para la 
eatización de talleres de banda de marcha 

municipal, instituciones educativas oficiales y 
tras entidades, en la escuela de música de la 
rección de cultura del municipio de Madrid, 
ri el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
adrid crece con deporte y cultura, subprograma 
4.2. Madrid crece con la promoción de su 
Laura. 

Prestación de servicios artísticos 
ulturates con el fin de recuperar y fomentar en 
a población madrileMa la memoria cultural 
rtística a través de funciones teatrales en el 
unicipio de Madrid, en el marco del 

umplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
rece con La promoción de su cultura. 

Prestación de servicios de apoyo en 
a dirección de cultura del municipio de Madrid 
undinamarca, para el apoyo logístico a las 
scuelas de formación, eventos y demás 
rogramas, en el marco del cumplimiento del 

programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
romoción de su cultura. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estion de la dirección de cultura, como auxiliar 
uttural de la biblioteca municipal, en las 
ctividades de promoción de Lectura, escritura y 
ralidad. 

Apoyo logístico para desarrollar los 
ventos y actividades en cumplimiento de las 

metas a cargo de la secretaria de educación y 
esarrollo social del municipio de Madrid 
u ndinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión para fortalecer los procesos y 

procedimientos a cargo de la dirección de cultura 
de la secretaria de educación y desarrollo 

acial, en el marco del cumplimiento del 
programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, del municipio de Madrid Cundinamarca 

mantenimiento de instrumentos 
musicales, para el cumplimiento del proyecto 
otación y mantenimiento de instrumentos 
usicales y materiales para el desarrollo de 

ctividades artísticas y culturales en el municipio 
e Madrid, en el marco del cumplimiento del 
rograma 2.4. Madrid crece con deporte y 
ultura, del municipio de Madrid Cundinamarca 

26. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como instructor de dibujo en gran 
ormato, pintura y murales en La ese 
plásticas de la dirección de cultura 
e Madrid Cundinamarca, en el marco 
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cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2 Madrid 
crece con ta promoción de su cultura. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión como instructor de fotografía de la 
dirección de cultura del municipio de Madrid 
Cundinamarca, en el marco del cumplimiento del 
programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
cultura, subprograma 2.4.2 Madrid crece con la 
promoción de su cultura. 

prestación de servicios de apoyo 
logístico para llevar a cabo las actividades 
culturales, muestras artísticas, programadas por 
las escuelas de formación, y tos eventos talento 
en el territorio, lideradas por la dirección de 
cultura del municipio de Madrid Cundinamarca, 
en el marco del cumplimiento del "programa 2.4. 
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
2.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
cultura. 

202031 - fortalecimiento a la cultura 
	

1. 	Prestación de servicios profesionales y de 
prestación del servicio 
	 apoyo a la gestión de la Dirección de Cultura, 

público bibliotecario y 
	 como coordinador de programas de biblioteca 

dotación de elementos para 
	

del municipio de Madrid 
el desarrollo de las 
actividades de La biblioteca 

	 2. 	Prestación de servicios de apoyo a la 

municipal 
	 gestión de la Dirección de Cultura, como 

referencista de la biblioteca municipal, para 
brindar orientación a los usuarios en la búsqueda 
de información, y consulta 

Prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la Dirección de Cultura, como promotor 
cultural, para el desarrollo de las actividades de 
lectura, escritura y oralidad, en La biblioteca 
municipal de Madrid 

Prestación de servicios de apoyo a la 
Dirección de Cultura, como promotor cultural, 
para el desarrollo de las actividades de lectura, 
escritura y oralidad, en La biblioteca municipal de 
Madrid y programa de jornada escolar 
complementaria 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión de la Dirección de Cultura, como auxiliar 
cultural de la biblioteca municipal, en las 
actividades de promoción de lectura, escritura y 
oralidad 

Compraventa de computadores, tableta y 
equipos periféricos para los programas crecer 
con calidad educativa nos hará mejores, Madrid 
crece con equidad y Madrid crece con deporte y 
cultura de la Secretaria de Educación y 
Desarrollo Social del municipio de Madrid 
Cundinamarca. 

. 	Prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión de la dirección de cultura, 
como bibliotecólogo del municipio de madrid, en 

el marco del cumplimiento del programa 2.4. 
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
2.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
cultura 

8. 	Prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión de La dirección de cultura, 
como Líder de programas de biblioteca del 
municipio de madrid, en el marco del 
cumplimiento del programa 2.4. Madi. 	 
con deporte y cultura, subprograma 	CHATEA 
crece con la promoción de su cultura 
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. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión de la dirección de cultura, como técnico 
referencista de la biblioteca municipal, para 
brindar orientación a los usuarios en la búsqueda 
de información, y consulta, en el marco del 
cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
crece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios profesionales y de 
,apoyo a la dirección de cultura, como promotor 
cultural, para el desarrollo de las actividades de 
lectura, escritura y oralidad, en la biblioteca 
municipal de madrid, en el marco del 
cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
crece con la promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a la 
dirección de cultura, como promotor cultural, 
para el desarrollo de las actividades de lectura. 
escritura y (validad, en la biblioteca municipal de 
madrid y programa de jornada escolar 
complementaria, en el marco del cumplimiento 
del programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con La 
promoción de su cultura 

Prestación de servicios de apoyo a La 
gestión de la dirección de cultura, como auxiliar 
cultural de la biblioteca municipal, en las 
actividades de promoción de lectura, escritura y 
oralidad, en el marco del cumplimiento del 
programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
promoción de su cultura 

Apoyo logístico para desarrollar tos eventos 
y actividades en cumplimiento de las metas a 
cargo de la secretaria de educación y desarrollo 
social del municipio de Madrid Cundinamarca 

Suministro de alimentación para llevar a 
cabo las actividades - muestras artísticas, 
programadas por las escuelas de formación y 
Los eventos talento en el territorio, Lideradas por 
la dirección de cultura del municipio de Madrid 
Cundinamarca, en el marco del cumplimiento del 
"programa 2.4. Madrid crece con deporte y 
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la 
promoción de su cultura" 

prestación de servicios de apoyo logístico 
para llevar a cabo Las actividades culturales, 
muestras artísticas, programadas por las 
escuelas de formación, y tos eventos talento en 
el territorio, lideradas por la dirección de cultura 
del municipio de Madrid Cundinamarca, en el 
marco del cumplimiento del "programa 2.4. 
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma 
2.4.2. Madrid crece con la promoción de su 
cultura. 

Compra de elementos de dotación con 
destino a los programas de cultura 

. 	Compra de elementos e insumos para el 
cumplimiento de las metas y proyectos del plan 
de desarrollo municipal a cargo de la Secretaría 
de Educación y Desarrollo Social de Madrid 
vigencia 2020 

2. 	Compra de elementos de dotación con 

(

destino a los programas de cultura. 	 : 

202032 - dotación y 	cultura 
mantenimiento de 
instrumentos musicales y 
materiales para el desarrollo 
de actividades artísticas y 
culturales en el municipio de 
Madrid 
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3. 	Adquisición de prendas de vestir en el 
marco de las acciones de la dirección de 
integración social y el desarrollo de los 
programas culturales del municipio de Madrid. 

1. 	Prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión de la dirección de cultura en 
la actualización inventario de muebles e 

202033 - conservación del inmuebles y acciones de apoyo al fortalecimiento 

patrimonio cultural del cultura del área de patrimonio cultural del municipio de 
municipio de Madrid Madrid Cundinamarca, en el marco del 

cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece 
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid 
crece con la promoción de su cultura 

Archivos para descargar 

202031-836542.pdf 

820 Kb 

202032-770456.pdf 

9 Mb 

202033-224522. pdf 

Mb 

202030-954410.pdf 

12 Mb 
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2.2 MADRID CRECE CON EQUIDAD 
Fecha de expedición: 2020/05/22 08:00:00 

Compartir 1.3  

2021 

BPIM PROGRAMA SECTOR FUT OBJETOS A CONTRATAR 
VALOR 

APROXi 

Población 	1. 	Prestación de servicios especializados 

vulnerable 	y de apoyo a la gestión, con el fin de 

desarrollar las estrategias y actividades del 
observatorio de la familia en el municipio de 

Madrid 

Prestación de servicios de apoyo 

logístico para la ejecución de actividades que 
dan cumplimiento a las metas y proyectos 

del plan de desarrollo municipal a cargo de la 

secretaria de educación y desarrollo social 

de Madrid vigencia 2020 

Compra de elementos e insumos para 

el cumplimiento de las metas y proyectos del 

plan de desarrollo municipal a cargo de la 

Secretaria de Educación y Desarrollo Social 

de Madrid vigencia 2020. 

Prestación de servicios para adelantar 

capacitaciones, talleres y acompañamiento a 

tos programas contemplados en el plan de 

desarrollo a cargo de la secretaría de 

educación y desarrollo social de Madrid 

Cundinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo 

logístico para desarrollar los eventos y 
actividades lideradas por las direcciones de 

cultura, integración social y primera infancia 

del Municipio de Madrid Cundinamarca. 

Compraventa de computadores, 

tablets y equipos periféricos para los 

programas crecer con calidad educativa nos 

fiará mejores, Madrid crece con equidad y 

Madrid crece con deporte y cultura de la 

Secretaria de Educación y Desarrollo Social 

del municipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios técnicos y de 

apoyo a la gestión, con el fin de dar 
cumplimiento al convenio 1183 de 2020, 
celebrado entre prosperidad social y el 

municipio de Madrid, en el mar 
programa 2.2. Madrid crece co 

2.2 MADRID 	202017 - fortalecimiento a la 

CRECE CON 	atención para la mujer y la 

EQUIDAD 	familia en el municipio de 
Madrid 

CHATEAD 

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madríd-crece-con-equidad-681703 	 1/16 



12/10/21 9.30 	 2.2 MADRID CRECE CON EQUIDAD - Alcaldía de Madrid 

ubprograma 2.21 mujer y familia a cargo de 
a dirección de integración social 

Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a ta gestión como psicóloga, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.1 del programa 
e mujer y familia en la dirección de 

ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión como trabajadora 

ocial, para conformar el equipo 
nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.1 del programa de mujer y 
amilia en la dirección de integración social 
e la secretaría de educación y desarrollo 
ocial 

O. 	Prestación de servicios especializados y 
e apoyo a la gestión, con el fin de 

mplementar el observatorio de familia en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
n equidad, subprograma 2.2.1 del programa 

e mujer y familia en la dirección de 
ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Aunar esfuerzos con el fin de fomentar 
uso productivo de las habilidades 
eativas, artísticas, culturales y sociales de 

as mujeres en tos territorios bajo el modelo 
e la economía solidaria mediante el diseño y 

a cocreación de productos textiles con 
ejidos ancestrales; centrados en la 
roducción de prendas de vestir y accesorios 
ara la construcción social de moda circulas 
n el marco del programa 2.2.1 mujer y famili 
cargo de la dirección de integración social. 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión, con el fin de dar 
umplimiento al convenio 1183 de 2020, 
elebrado entre prosperidad social y el 
unicipio de Madrid, en el marco del 
rograma 2.2. Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.1. Mujer y familia a cargo de 
a dirección de integración sociaL 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como abogado, para 
ealizar asesoría jurídica a la población 
ulnerable y conformar el equipo 

'nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, en 
dirección de integración social de la 

ecretaría de educación y desarrollo social. 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como trabajadora 
ocial, para conformar el equipo 
nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprogramas 2.2.1 del programa de mujer y 
amilia, 2.2.3 creciendo con la juventud y 
.2.5 mejoramiento de las condiciones de la 
oblación con discapacidad; en la dirección 
e integración social de La secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Prestación de servicios pr 
e apoyo a la gestión con el fin 
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as políticas públicas de primera infancia, 
Hnos y adolescentes, de familia. 

6. 	Apoyo logístico para desarrollar Los 
eventos y actividades en cumplimiento de las 
metas a cargo de la secretaria de educación 
y desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca 

7, 	Compra de elementos e insumos para el 
cumplimiento de las metas y proyectos del 
plan de desarrollo municipal a cargo de la 
secretaria de educación y desarrollo social 
de Madrid vigencia 2021. 

Prestación de servicios profesionales 
con el fin de liderar los procesos de 
formulación de la política pública de 
primera infancia, niños y adolescentes y 
política pública de la familia en el municipio 
de Madrid en el marco del programa Madrid 
crece con equidad, 

P restación de servicios profesionales 
con el fin de realizar acciones en la 
asistencia jurídica y organizacional en el 
marco del proyecto fortalecimiento a la 
atención para la mujer y La familia en el 
municipio de Madrid 

Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros para la 
implementación del programa integral "casa 
social de la mujer" para incentivar el 
emprendimiento e innovación de las mujeres 
del municipio de Madrid - Cundinamarca 

Suministro de paquetes alimentarios 
con destino a grupos poblacionales 
vulnerables del municipio de Madrid 

202018 - dotación de 
elementos pedagógicos y de 
infraestructura para la atención 
a la primera infancia en el 
municipio de Madrid 

Población 
vulnerable 

. 	Compra de material didáctico con el 
in de desarrollar los programas de primera 
nfancia y persona mayor de las Direcciones 
e Primera Infancia e Integración Social de la 
ecretaria de Educación y Desarrollo Social 
el municipio de Madrid Cundinamarca 

. 	Compra de elementos e insumos para 
cumplimiento de las metas y proyectos del 

lan de desarrollo municipal a cargo de la 
ecretaría de Educación y Desarrollo Social 
e Madrid vigencia 2020 

. 	Compra de dotación y menaje para 
as unidades de servicio de primera infancia y 
as diferentes instituciones educativas del 

unicipio de Madrid. 

202019 - fortalecimiento al 
acceso y atención a la primera 
infancia en el municipio de 
Madrid 

Población 
vulnerable 

. 	Prestación de servicios a la Secretaria 
de Educación y Desarrollo Social para la 
realización de acciones dirigidas a la 
atención ludotecaria en espacios Lúdico-
pedagógicos de juegos ubicados en el Sector 
Urbano del Municipio de Madrid 
Cundinamarca 

2. 	Prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión en la Secretaria de 
Educación y Desarrollo Social para la 
realización de acciones dirigidas a la 
articulación y gestión pública de la política 
para el desarrollo integral de la primera 
infancia de cero a siempre en e 	" 
Madrid Cundinamarca 	

( 
CHATEAD 
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Prestación de servicios de apoyo 
ogístico para La ejecución de actividades que 
an cumplimiento a las metas y proyectos 
el plan de desarrollo municipal a cargo de l 
ecretaría de educación y desarrollo social 
e Madrid vigencia 2020 

Compra de elementos e insumos para 
cumplimiento de las metas y proyectos del 

tan de desarrollo municipal a cargo de La 
ecretaría de educación .y desarrollo social 
e Madrid vigencia 2020 

Prestación de servicios de apoyo 
ogistico para desarrollar tos eventos y 
ctividades Lideradas por las direcciones de 
ultura, integración social y primera infancia 
el Municipio de Madrid Cundinamarca. 

Objeto: prestación de servicios 
rofesionales y de apoyo a la gestión a las 
cciones de vigilancia, capacitación y soporte 
utricional para las unidades de servicio 
programa gen cero) y en cumplimiento del 
rograma 2,2 Madrid crece con equidad 
ubprograma 2.2.2 fortaleciendo la primera 
nfancia, infancia y adolescenci a 

Aunar recursos técnicos y financieros 
ara desarrollar el programa de atención 

'ntegral de los niños y niñas de la primera 
nfancia, a través de la administración del 
ardín de tos sueños, propiedad del municipio 
e Madrid Cundinamarca en cumplimiento 
on el programa 2.2 Madrid crece con 
quidad subprograma 2.2.2 fortaleciendo ta 
rimera infancia, infancia y adolescencia a 
argo de la dirección de primera infancia del 
unicipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios y de apoyo a 
gestión a la secretaria de educación y 

esarrolto social para la realización de 
cciones dirigidas a la atención ludotecaria 
n espacios lúdico-pedagógicos ubicados en 
zona norte del municipio de Madrid 

undinamarca en el marco del programa 
.2.2 fortaleciendo la primera infancia, 
nfancia y adolescencia a cargo de la 

rección de primera infancia. 

Prestación de servicios y de apoyo a 
a gestión a la secretaria de educación y 
esarrollo social para la realización de 
colones dirigidas a la atención ludotecaria 
n espacios lúdico-pedagógicos y en la 
udoteca naveitinerante del municipio de 
adrid Cundinamarca en el marco del 
rograma 2.2.2 fortaleciendo la primera 

nfancia, infancia y adolescencia a cargo de I.a 
rección de primera infancia. 

a 	Prestación de servicios y de apoyo a la 
estión a la secretaria de educación y 
esarrollo social para la realización de 
cciones dirigidas a ta atención ludotecaria 

espacios lúdico-pedagógicos ubicados en 
a zona sur del municipio de Madrid 
undinamarca en el marco del programa 
.2.2 fortaleciendo La primera infancia, 
nfancia y adolescencia a cargo de la 

rección de primera infancia. 

1. 	Prestación de servicios pr 
e apoyo a La gestión para la realización de 
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acciones dirigidas a la garantía y protección 
de derechos de la primera infancia en el 
componente de educación inicial para dar 
cumplimiento con el programa 2.2 Madrid 
crece con equidad subprograma 2.2.2 
fortaleciendo la primera infancia, infancia y 

adolescencia a cargo de la dirección de 
primera infancia del municipio de Madrid 
Cundinamarca . 

Prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión con el fin de formular 
las políticas públicas de primera infancia, 
niños y adolescentes, de familia. 

Prestación de servicios profesionales 
con el fin de liderar los procesos de 
formulación de la política pública de 
primera infancia, niños y adolescentes y 
política pública de la familia en el municipio 
de Madrid en el marco del programa Madrid 
crece con equidad, en el marco del proyecto 
202017 y el 202019. 

14. 	Prestación de servicios profesionales a 
La secretaria de educación y desarrollo social 
para la realización de acciones dirigidas a la 
atención pedagógica a la primera infancia 
municipio de Madrid en el marco del 
programa 2.2.2 fortaleciendo la primera 
infancia, infancia y adolescencia a cargo de la 
dirección de primera infancia. 

Adquisición de tarjetas canjeables o 
bonos para Las madres cabezas de familia del 
municipio de Madrid. 

Adquisición de bonos con destino a Las 
madres de los hogares comunitarios de 
bienestar, del municipio de Madrid 
Cundinamarca, dentro de Las acciones 
contempladas en el proyecto de 
Fortalecimiento al acceso y atención a la 
primera infancia en el municipio de Madrid 

202020 - fortalecimiento a la 
atención de la infancia y La 
adolescencia en el municipio de 
Madrid 

Población 
vulnerable 

Prestación de servicios de apoyo 
ogístico para la ejecución de actividades que 
an cumplimiento a Las metas y proyectos 
el plan de desarrollo municipal a cargo de la 
ecretaría de educación y desarrollo social 
e Madrid vigencia 2020 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión para conformar el 
quipo interdisciplinario de la dirección de 
tegración social del municipio de Madrid en 
l marco del cumplimiento del programa 2.2. 
adrid crece con equidad, subprograma 2.2.2 

ortaleciendo la primera infancia, infancia y 
dolescencia 

Contratar el suministro de 
'imantación y kit de aseo para población 
abitante de calle del municipio de Madrid 
undinamarca. 

Contratar el suministro de 
imantación y kit de aseo para población 
abitante de calle del municipio de Madrid 
undinamarca. 

02021 - implementación de 
s rategias para el fomento de 

participación de Los jóvenes 
n el municipio de Madrid 

Población 	 Prestación de servicios y de apoyo a La 
vulnerable 	estión, en el programa de jóvenes del 

unicipio de Madrid 
CHATEA ) 
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0. 	Apoyo logístico para desarrollar los 

ventas y actividades en cumplimiento de las 
etas a cargo de la secretaria de educacíón 

desarrollo social del municipio de Madrid 

undinamarca 

oblaalari 	 Compra de dotación para los centros 

alrierabía 	"a con el fin de desarrollar el programa de 
ersona mayor de la dirección integración 
acial de la Secretaria de Educación y 

esarrollo Social del municipio de Madrid 

02022 - fortalecimiento a la 

tención para persona mayor e, 
L municipio de Madrid 

[undinamarca 

. 	Compra de paquetes n 

on el fin de desarrollar Lcs program s ce 
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. 	Prestación de servicios de apoyo 
ogístico para la ejecución de actividades que 
an cumplimiento a las metas y proyectos 
el plan de desarrollo municipal a cargo de la 

ecretaría de educación y desarrollo social 
e Madrid vigencia 2020 

Compra de elementos e insumos para 

cumplimiento de las metas y proyectos del 
lan de desarrollo municipal a cargo de la 
ecretaría de Educación y Desarrollo Socia'. 

e Madrid vigencia 2020. 

Prestación de servicios para adelantar 

apacitaciones, talleres y acompañamiento a 

os programas contemplados en el plan de 

esarrollo a cargo de La secretaría de 
.ducación y desarrollo social, de Madrid 

undinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo 

logístico para desarrollar los eventos y 

actividades lideradas por las direcciones de 
cultura, integración soc,aly primera infancia 
del Municipio de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios y de apoyo a 

a gestión con el fin de fortalecer Las 
aciones, procesos y procedimientos en 
umplimiento del programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.3 creciendo 

on La juventud a cargo de la dirección de 

ntegración social del municipio de Madrid 
undinamarca. 

Prestación de servicios y de apoyo a la 
estión para conformar el equipo 

nterdisciplinario en cumplimiento del 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.3 creciendo con la juventud 

cargo de la dirección de integración social 
el municipio de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios y de apoyo a 
gestión como enlace de los programas a 

argo de La dirección de integración social de 
unicipio de Madrid Cundinamarca 

. 	Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión como trabajadora 

ocial, para conformar el equipo 
terdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 

ubprogramas 2.21 del programa de mujer y 
amilia, 2.2.3 creciendo con La juventud y 

4.2.5 mejoramiento de Las condiciones de la 

oblación con discapacidad; en La dirección 

e integración social de la secretaría de 

ducación y desarrollo social. 
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ersona mayor, mujer y la familia y 
scapacidad de La dirección de integración 

ocial de la secretaria de educación y 
esarrollo social del municipio de Madrid 
undinamarca 

Servicio de impresión de cartilla 
'dáctica con el fin de desarrollar el 
°grama de persona mayor de la Dirección 

e Integración Social de la Secretaria de 
ducación y Desarrollo Social del municipio 
e Madrid Cundinamarca 

Prestar servicios de protección social 
ntegral que se ofrece en los centros de 

otección de la beneficencia de 
undinamarca para Los usuarios en condición 
e vulnerabilidad personas mayores del 
unicipio de Madrid 

Compra de material didáctico con el 
in de desarrollar los programas de primera 

'nfancia y persona mayor de Las Direcciones 
e Primera Infancia e Integración Social de la 
ecretaria de Educación y Desarrollo Social 
el municipio de Madrid Cundinamarca 

Compra de dotación para tos centros 
la con el fin de desarrollar el programa de 
ersona mayor de la Dirección Integración 
ocial de la Secretaria de Educación y 
esarrollo Social del municipio de Madrid 
undinamarca. 

Compra de paquetes nutricionales 
on el fin de desarrollar los programas de 
ersona mayor, mujer y la familia y 
scapacidad de La Dirección de Integración 
acial de la Secretaria de Educación y 

Desarrollo Social del municipio de Madrid 
undinamarca 

Servicio de impresión de cartilla 
idáctica con el fin de desarrollar el 
rograma de persona mayor de La Dirección 
e Integración Social de la Secretaria de 

Educación y Desarrollo Social del municipio 
e Madrid Cundinamarca 

Prestar servicios de protección social 
ntegral que se ofrece en Los centros de 
rotección de la beneficencia de 
undinamarca para los usuarios en condición 
e vulnerabilidad personas mayores del 
unicipio de Madrid. 

0. 	Compra de elementos e insumos para 
cumplimiento de las metas y proyectos del 

tan de desarrollo municipal a cargo de la 
ecretaria de Educación y Desarrollo Social 
e Madrid vigencia 2020 

1. 	Convenio interadministrativo con el fin 
e prestar servicios de protección social 

ntegral por parte de los centros de 
rotección de La beneficencia de 
undinamarca para Los usuarios en condición 
e vulnerabilidad personas mayores del 
unicipio de Madrid. 

CHATEA ) 
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2 	Compraventa de computadores, tablets 
equipos periféricos para los programas 
ecer con calidad educativa nos hará 
ejores, Madrid crece con equidad y Madrid 

rece con deporte y cultura de La Secretaria 
e Educación y Desarrollo Social del 
unicipio de Madrid eundinarnarca 

3. 	Prestar servicios de protección social. 
'ntegral que se ofrece en los centros de 

ención de la beneficencia de Cundinamarca 
ara los usuarios en condición de 
ulnerabilidad personas mayores del 
unicipio de Madrid en cumplimiento del 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor 

4. 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como ingeniero 
mbiental, para conformar el equipo 
nterdisciplinario en cumplimiento al 
.rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e la secretaría de educación y desarrollo 
ocial. 

S. 	Prestación de servicios especializados y 
e apoyo a La gestión, para conformar el 
quipo interdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en ta dirección de integración social 

e la secretaria de educación y desarrollo 
ocial. 

6 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como trabajadora 
ocial en el sector 1, para conformar el 
quipo interdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e la secretaria de educación y desarrollo 
ocial. 

7. 	Prestación de servicios técnicos y de 
poyo a la gestión, para conformar el equipo 

nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e la secretaría de educación y desarrollo 
.ocial. 

8: 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como psicóloga en el. 
ector 1, para conformar el equipo 

'nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograrna 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e la secretaría de educación y desarrollo 
acial. 

9. 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como psicóloga en el 
ector 2, para conformar el equipo 
nterdisciplinario en cumplimiento al.  
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integra 
e la secretaría de educación y 
acial. 
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O. 	Prestación de servicios y de apoyo a La 
estión como enlace de tos programas a 
argo de la dirección de integración social de 
unicipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión, para conformar el equipo 
nterdisciptinario en cumplimiento al 
rograma en cumplimiento al programa 2.2 

Madrid crece con equidad, subprograma 2.2.4 
tención y apoyo al adulto mayor en la casa 
e La mujer en la dirección de integración 
ocial de la secretaría de educación y 
esarrollo social 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a La gestión como psicóloga en el 
actor 3, para conformar el equipo 
nterdisciptinario en cumplimiento al 

ograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e la secretaría de educación y desarrollo 
.ocial. 

Prestación de servicios de apoyo a La 
estión, con el fin de acompañar Los 
oyectos productivos del adulto mayor para 

onformar el equipo interdisciplinario en 
umptimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.4 atención y 
poyo al adulto mayor en la dirección de 
ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social. 

4 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como trabajadora 
ocial en el sector 3, para conformar el 
quipo interdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
ayor en la dirección de integración social 

e La secretaría de educación y desarrollo 
ocial. 

Prestación de servicios y apoyo a la 
estión como auxiliar de enfermería, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.4 atención y 
poyo al adulto mayor en la dirección de 
ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a La gestión como gerontóloga, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.4 atención y 
poyo al adulto mayor en la dirección de 

ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como fisioterapeuta, 
ara conformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.4 atención y 
poyo al adulto mayor en La dirección de 
ntegración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

8. 	Prestación de servicios pro 
e apoyo a La gestión como te 
cupacional, para conformar e 

nterdisciplinario en cumplimiento al 
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programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
mayor en la dirección de integración social 
de la secretaría de educación y desarrollo 
social. 

29. Prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión en el área de educación 
física para conformar el equipo 
interdisciplinario en cumplimiento al 
programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprograma 2.2.4 atención y apoyo al adulto 
mayor en la dirección de integración social 
de la secretaría de educación y desarrollo 
social 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión, con el fin de acompañar Los 
proyectos productivos del adulto mayor para 
conformar el equipo interdisciplinario en 
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
con equidad, subprograma2.2.4 atención y 
apoyo al adulto mayor en la dirección de 
integración social de la secretaría de 
educación y desarrollo social 

Apoyo logístico para desarrollar los 
eventos y actividades en cumplimiento de las 
metas a cargo de la secretaria de educación 
y desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca 

Compra de elementos e insumos para 
el cumplimiento de las metas y proyectos del 
plan de desarrollo municipal a cargo de la 
secretaría de educación y desarrollo social 
de Madrid vigencia 2021 

Prestar servicios de apoyo logístico con 
el fin de celebrar el día del adulto mayor en 
el marco del programa 2,2 Madrid crece con 
equidad, subprograma 2,2,4 atención y apoyo 
al adulto mayor 

Suministro de paquetes alimentarios 
con destino a grupos poblacionales 
vulnerables del municipio de Madrid. 

Adquisición de prendas de vestir en el 
marco de las acciones de la dirección de 
integración social y el desarrollo de tos 
programas culturales del municipio de 
Madrid 

	

1. 	Compra de paquetes nutricionales 
con el fin de desarrollar los programas de 
persona mayor, mujer y la familia y 
discapacidad de la dirección de integración 
social de la secretaria de educación y 
desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca 

	

. 	Prestación de servicios de apoyo 
logístico para la ejecución de actividades que 
dan cumplimiento a las metas y proyectos 
del plan de desarrollo municipal a cargo de la 
secretaría de educación y desarrollo social 
de Madrid vigencia 2020 

	

. 	Compra de elementos e insumos para 
el cumplimiento de las metas y proyectos del 
plan de desarrollo municipal a cargo de la 
Secretaría de Educación y Desarrollo Social 

	

de 	Madrid vigencia 2020 	

( 	CHATEA  ) 
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implementación de estrategia vulnerable 
dirigidas a mejorar las 
condiciones de vida de la 
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Prestación de servicios para adelantar 
apacitaciones, talleres y acompañamiento a 
os programas contemplados en el plan de 
esarrollo a cargo de la secretaría de 
ducación y desarrollo social de Madrid 
undinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo 
ogístico para desarrollar los eventos y 
ctividades lideradas por las direcciones de 
ultura, integración social y primera infancia 
el Municipio de Madrid Cundinamarca. 

Compraventa de computadores, 
ablets y equipos periféricos para los 
rogramas crecer con calidad educativa nos 
ara mejores, Madrid crece con equidad y 

Madrid crece con deporte y cultura de la 
ecretaria de Educación y Desarrollo Social 
el municipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión como fisioterapeuta, 
ara conformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de las condiciones de la 

oblación con discapacidad en la dirección 
e integración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión como educadora 
special, para conformar el equipo 
nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
ondiciones de la población con 
scapacidad en la dirección de integración 

ocial de la secretaría de educación y 
esarrollo social 

Prestación de servicios profesionales 
de apoyo a la gestión como psicóloga, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umpilmiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de las condiciones de la 

oblación con discapacidad en la dirección 
e integración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social 

O. 	Prestación de servicios especializados y 
e apoyo a la gestión, para conformar el 
quipo interdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
ondiciones de la población con 
scapacidad en la dirección de integración 

ocial de la secretaría de educación y 
esarrollo sociaL 

Prestación de servicios y de apoyo a la 
estión como enlace de los programas a 
argo de la dirección de integración social de 
unicipio de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios y apoyo a la 
estión en el área artística, para conformar el 
quipo interdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
ondiciones de la población con 
scapacidad en la dirección d 

ocia" de la secretaria de educa 
esarrollo social 
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3 	Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como fonoaudióloga, 
ara conformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de Las condiciones de la 

oblación con discapacidad en la dirección 
e integración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social. 

Prestación de servicios profesionales y 
e apoyo a la gestión como terapeuta 
cupacional, para conformar el equipo 

nterdisciplinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprogramas 2.2.4 atención y apoyo al 
dulto mayor y 2.2.5 mejoramiento de las 
ondiciones de la población con 
iscapacidad a cargo de la dirección de 

ntegración social de La secretaría de 
ducación y desarrollo social del municipio 
e Madrid. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
ostión como modelo Tiflológico, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de las condiciones de la 

oblación con discapacidad en La dirección 
e integración social de la secretaria de 
ducación y desarrollo social. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
esti6n como modelo Tiftológico para brindar 
ención a los usuarios y conformar el equipo 

nterdisciptinario en cumplimiento al 
rograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
ondiciones de ta población con 
scapacidad en la dirección de integración 

ocial de la secretaría de educación y 
e arrollo social. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión como modelo lingüístico, para 
onformar el equipo interdisciplinario en 
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece 
on equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de las condiciones de la 

oblación con discapacidad en la dirección 
e integración social de la secretaría de 
ducación y desarrollo social del municipio 
e Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
estión corno modelo lingitistico para brindar 
tención a los usuarios y conformar el equipo 
n erdisciplinario en cumplimiento al 

ograma 2.2 Madrid crece con equidad, 
ubprograma 2.2.5 mejoramiento de Las 
ondiciones de la población con 
iscapacidad en la dirección de integración 
°oil de la secretaría de educación y 
esarrollo social del municipio de Madrid 

ndinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo en los 
omponentes de interpretación de lengua de 
ei5as y atención a la población beneficiaria 
n cumplimiento al programa 2.2 Madrid 
rece con equidad, subprograma 2.2.5 
ejoramiento de las condicion 

oblación con discapacidad en 
e integración social de la secretaria 
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educación y desarrollo social del municipio 
de Madrid Cundinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo en los 
componentes de interpretación de lengua de 
señas para conformar el equipo 
interdisciplinario en cumplimiento al 
programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
condiciones de la población con 
discapacidad en la dirección de integración 
social de la secretaría de educación y 
desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca. 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para conformar el equipo 
interdisciplinario en cumplimiento del 
programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las 
condiciones de la población con 
discapacidad en la dirección de integración 
social de la secretaría de educación y 
desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca. 

Prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión como trabajadora 
social, para conformar el equipo 
interdisciplinario en cumplimiento al 
programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprogramas 2.21 del programa de mujer y 
familia, 2.2.3 creciendo con la juventud y 
2.2.5 mejoramiento de las condiciones de la 
población con discapacidad; en La dirección 
de integración social de la secretaría de 
educación y desarrollo social 

Apoyo logístico para desarrollar tos 
eventos y actividades en cumplimiento de Las 
metas a cargo de la secretaria de educación 
y desarrollo social del municipio de Madrid 
Cundinamarca 

Compra de elementos e insumos para 
el cumplimiento de las metas y proyectos de 
plan de desarrollo municipal a cargo de la 
secretaria de educación y desarrollo social 
de Madrid vigencia 2021 

Suministro de paquetes alimentarios 
con destino a grupos poblacionales 
vulnerables del municipio de Madrid 

Compra de elementos de dotación para 
los bancos de ayudas técnicas 

Adquisición de prendas de vestir en el 
marco de las acciones de la dirección de 
integración social y el desarrollo de los 
programas culturales del municipio de 
Madrid 

202024 - Implementación de 
estrategias para la atención a la 
oblación habitante de calle 
el municipio de Madrid 

oblación 	1, 	Compra de kits de aseo para 
ulnerable 	población vulnerable (habitante de calle) del 

municipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios para realizar 
el foro educativo municipal de la Dirección 
de Educación de la Secretaria de Educación y 
Desarrollo Social del municipio de Madrid 
Cundinamarca 

Prestación de servicios 	  
y de apoyo a la gestión, con el 	CHATEA 
desarrollar la estrategia para la 
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la población habitante de calle del municipio 
de Madrid 

Prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión en el área de 
psicología en el desarrollo de acciones 
dirigidas a la atención y restitución de 
derecho a la población habitante de la calle 
política de prevención de consumo de spa 

Prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión en el área de 
psicología en el desarrollo de acciones 
dirigidas a la atención y restitución de 
derecho a La población habitante de la calle y 
política de prevención de consumo spa. 

Prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión como trabajador 
social. para conformar el equipo 
interdisciplinario en cumplimiento al 
programa 2.2 Madrid crece con equidad, 
subprograma 2.2.6 lucha contra la pobreza 
en la dirección de integración social de la 
secretaría de educación y desarrollo social 
del municipio de Madrid 

. 	Compra de kit de aseo con destino a 
ciudadanos en habitatidad de calle y en calle 

202025 - fortalecimiento a La 
atención a la población víctima 
y reincorporados del municipio 
de Madrid 

Población 
vulnerable 

Convenio ínteradministrativo para 
desarrollar el programa de bilingüismo eni el 
municipio de Madrid Cundinamarca 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para La atención a la población 
reinsertada. 

	

. 	Prestación de servicios para la 
estrategia de caracterización de población 
víctima del conflicto armado residente en el 
municipio de Madrid en el marco de la ley 
1448 de 2011, artículo 68 

	

4. 	Suministro de elemento de consumo 
con destino a las víctimas y desplazamiento 
del conflicto armado asentados en el 
municipio de Madrid 

	

. 	Suministro de elementos de consumo 
con destino a las víctimas y desplazados del 
conflicto armado asentados en el municipio 
de Madrid. 

. 	Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión en la implementación de la estrategia 
de caracterización, así como la atención y 
orientación a la población víctima del 
conflicto armado en el marco de las acciones 
contempladas en el proyecto de 
fortalecimiento a la atención a la población 
víctima y reincorporados del municipio de 
Madrid de plan de desarrollo Madrid crece 
contigo. 

CHATEA ) 
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7. 	Prestación de servicios para la 
inhumación y /o exhumación de cadáveres 
personas pobres de solemnidad, en 
aplicación del artículo 268 del decreto 1333 
de 1986, fallecidos nn o sin identificar y 
asistencia funeraria a La población víctima del 
conflicto armado según lo normado en el 
parágrafo 1° del artículo 2.2.6.3.3 del decreto 
1084 de 201. 



Población 
¿ulnerable 

_02026 - fortalecimiento a la 
atención a grupos étnicos, 
población migrante, LGISTI y 
otros grupos minoritarios del 
municipio de Madrid 
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Contrato de prestación de servicios y 
de apoyo a la gestión en las actividades 
administrativas para la atención a la 
población víctima del conflicto armado 
residentes en el municipio de Madrid 

Contrato de prestación de servicios y 
de apoyo a la gestión en las actividades 
administrativas para la atención a población 
reinsertada, reincorporada y las acciones 
asociadas al plan consejo municipal de paz y 
reconciliación 

Apoyo logístico para desarrollar tos 
eventos y actividades en cumplimiento de las 
metas a cargo de la secretaria de educación 
y desarrollo social del municipio de Madrid 
Fundinamarca 

Archivos para descargar 

202020-684861.pdf 

5 Mb 

202018-732445.pdf 

521 Kb 

202017-754883.pdf 

6 Mb 

202019-164497.pdf 

8 Mb 

202025-418217.pdf 

602 Kb 

202021-148343.pdf 

5 Mb 

202023-255911.pdf 

5 Mb 

1 

202022-431023.pdf 

7 Mb 

202024-455188.pdf 

475 Kb 

Si ¿Encontraste lo que buscabas? 

¿Te pareció útil este contenido? 

11) O Comentarios 

Escribe Aqui 

560 
caracteres 

COlvILNTA 

CHATEA ) 
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? Alcaldía de Madrid 

Dirección: Sede Principal Calle 5 No 4-74 Código postal 250030,Casa Méndez Calle 4 No 4-71,Desarrollo Social Calle 6A # 9- 

27,Desarrollo Económico Kra 6 No 8-49„Inspeccion Sosiego Kra 22 No 6A-15 

Horario de atención: Lunes a Viernes de 8:00 am. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. Horario Oficina de Radicación de 8 am. 

a 1:00 pm y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. 

Teléfono Conmutador: PBX (57)7449745 

Teléfono móvil; 3182931935 

Fax: 57 7449745 

Correo institucional: contactenos@rnadrid-cundinamarca.gov.co  

Correo de notificaciones judiciales; notificacionjudicial©madrid-cundinarnarca.gov.co  

tir Twitter 

YouTube 

f Facebook 

I 'O 
Última modificación Hace 16 horas 

PolítIcas  
Mapa del sitio 
Transparencia  y acceso a la Información 

stadfsticas 

Cre. 

GOV.00 

( 	CHATEA ) 
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