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CERTIFICACION DE INSCRIPCION BANCO DE PROYECTOS

Secretaria de Planeacion
Numero . 20210941 de Fecha . 25/10/2021

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL

DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 035 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO
POR EL 605 DE 2019

CERTIFICA

Que el Objeto de Inversion, presentado por la SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a
continuacion se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 :
MUNICIPIO DE MADRID,MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024

OBJETO DE CONTRATACION

ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN E!. MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SCCIAL Y EL
DESARROLLD DE LOS PROGRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID, EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO 2021254300007

Eie 1 12 :MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJNDO 30OCIAL
Sector 30 INCLUSION SOCIAL ¥ REZONCILIACION

Brograma * £0:2 2 MADRID CRECE CON EQUIDAD

Meta Products

421 [Reazar cua'io (4) dotaciones de kitz ge elementos sara el desarrcilc de las actividades de las personas mayores en el Centro de */.da

e o

223.2.02.01.002.059.404014 282280611004

2.3.202.01.002.055.41040 14 2872806 120067

RUBRO I FUENTE | DESCRIPCION

i)

VALOR

23.2.02.01.002.053 2104014 2822806 11007

IMPUESTOS, Meta.421
A LA GASOLINA, Meta:421

ESTAMPILLA FPRO ADULTD MAYOR B0% InversiA’.. . ‘ela 421

Productos aiimer ticios, bebidas v labace, textiles, prendas de vestir v productos de cuero-R

Preductes alimenticics, bebidas y tabaco, t2xtiles, prendas de vestir y productas de doeen I F

2 3.2.02 01.002.059.4 104014 2322806 7111 Productos alrnenticios bebidas y tabaco ‘extiles, prenc . de vestir y produclos ce cuere-R G

23.2.02.01.002.050 4174014, 2822805871249
23

232020092 052 4104014 2822806 7215

2.02.01.002 L5E 4104014.2822306 72002

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR B0% V.ANTERIC ., Mela 421
PROPIOS VA, Meta:a21
RECURSCS PROPIOS V.E.. Meta 421

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR B0% INVERSICI . E., Mala:421

Froductos alimenticios, bebidas y tabaco textiles prandas de vestir y productes

de cuere-R.B

Productos alimenticios, bebidas y tabacn, textiles, prendas de vestir y productos de cuero-R 5

1

ik

13,000 00D ¢

Proi:ctos alimenucios, bebidas y tabaco, textiles, prendas de vestir y nroductos de cuerg-RP SORRETASA

7 000,000 0

: DOLRR25 0

135 6842,197 C

Procuctos alimenticias, bebidas y tabaco textiles, prendas de vastir y produclos de cuerc-RB RECLRSDS

63,000.900 2

343,348 1

750,568,530 0

Valor Total .

600,000,000 0 |

VoBo Elaboro
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CERTIFICACION DE INSCRIPCION BANCO DE PROYECTOS =

Secretaria de Planeacion
‘Numero . 20210943 de Fecha : 25/10/2021

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL
DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 035 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO
FOR EL 605 DE 2019 .

CERTIFICA

Que el Objeto de Inversion, presentado por la SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a
continuacion se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024
MUNICIPIO DE MADRID,MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024

OBJETO DE CONTRATACION
ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SOCIAL Y EL

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID . EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO 2020254300002 4

Eje : 12 ‘MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL

Sector - 23 .CULTURA

Programa : 42 :2.4 MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA

Meta Producto

504 :Entregar 4 dotaciones de vestuario y escenngrafia artistica durante e periodo de gobierno

II RUBROG ! FUENTE i DESCRIPCION [ VALOR
2.3.2.02.01.003.035.3301093.72002 Oftros bienes trar sportables (excepto productos metdiicos, maguinaria y equipn’-R B RECURSOS

PROPIOS V E., Meta:504 70,000,000.0
[ Valor Total : 70.000,000.0 |

ELIANA GARCIA BRAVO

VioBo Elaborg:

- T PAodric), Cundinsmancas
- Codigo Postal: 25030
rrrochricl-coctirraen
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MADRID

CERTIFICACION DE INSCRIPCION BANGO DE PROYECTOS

Secretaria de Planeacion
Namero : 20210942 de Fecha : 25/10/2021

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION TERRITORIAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL
DECRETO NACIONAL 111 DE 1996 Y LOS DECRETOS MUNICIPALES 135 DE 2004, 123 DE 2018 MODIFICADO
POR EL 605 DE 2019

CERTIFICA

Que el Objeto de Inversion, presentado por la SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL, que a8’
continuacion se relaciona hace parte del PLAN DE DESARROLLO DE MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024 :
MUNICIPIO DE MADRID.MADRID CRECE CONTIGO 2020-2024

OBJETO DE CONTRATACION

ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DE LA DIRECCION DE INTEGRACION SCCIAL Y EL
DESARROLLO DE i0S PRCGRAMAS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID, EL CUAL DA ALCANCE A LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROYECTO 2020234300004

Eje - 12 MADPID CRECE FORTALECIENDC EL TEJIDOD SOCIAL

Sectar . 30 INCLUSION SOCIAL ¥ RECONCILIAGION

Programa © 40 :2.2 MADRID CRECE CON EQU:CAD

hWeta Producta

434 'mplementar una estrategia complemeriaria nara | nigjcramiento e las condiciones de vica de pablacion con discapacivad a través de
equinoteracia e hicreterania entre otras terapias aifernanvas.

T 1
‘ RUBRO / FUENTE E DESCRIPCION i VALOR :
23.2.02.01.002 067 4104035.28225 72002 Proauctos al'menlicios, bebidas y tabaco, textles prerdas de vestir y productos de cuero-R B
RECURSOS PROPICS V.E |, Metad34 23,383,333.0
I T Valor Total : 23,383,333.0 |

VeBe Elabora
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VERSION 3

FECHA DE EMISION
05022020

DEPENDENTIA SULICITANTE

SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

|

DESCRIPCION DE LA META DE
PRODUCTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

NBJETO DEL CONTRATO

VALOR SOLICITAD(

NOMBRE DEL RUBROQ Y FUENTE

NOMBRE DEL PROYECTO

META 62 Realizar cualro (4) dolaciones

de kils de elementos para el desarrotio de

ias aclvidades de las personas mayores
an al Centru de Vida

ADCUISICION DF PRENDAS DE VESTIR EM FL MARCO DE
1LAS ACCIOINES 3£ LA DIRECCION DE INTEGRACION S0CIAL
¥ Ei DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CULTURALES DE!

MUNICIFIO DE MADRID

$13.000 000

2320201002059 4104014.26228
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIFIO DE
MADRID Ropa deportiva, ropa de
asquiar, veslidos de bano y olras prendas
{ejidas o en ganchillo no.p fuente:
2.3.2.02.61.002.059.4104014.2822806.11001
RP IMPUESTOS

37.000 000

232 OE.OI.DD?,:J?H 4104014.28228
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIFIO DE
MADRID Ropa departiva, ropa de
esquiar, veshidos de bafo y olras prendas
lgjidas o en ganchillo n.cp. fuente:
2.3.2.02.01.002.055.4104014.2822806.11004
RP SOBRETASA A LA GASOLINA

‘

/

$122 445625

2320201 '002.059'J 410401428228
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DF
MADRIG Ropa depaortiva, ropa de
esquial, vestidos de bafu y olras plendas
legjidas o en ganchillo n.u.p. fuente.
2w 2.01.002.059.4104014.2822806.12006
1 D.E. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
B0% Inversidn.

\

$135642197

232020 1.002.{'55 4104014.28228
FORTAL ECIMIENTO A LA ATENCION PARA
PERSONA MAYOR EM EL MUNICIPIO DE
MADRID Ropa deportiva, ropa de
asquiar, vestidos de bafo y olras prandas
lejidas o en ganchillo n.c.p. fuente;
2.3,2.02.01.002 059.4104014.2822806.7111
R.B. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
80% V.ANTFRJDR

$63 000 000

2 3202010020554104014 28228
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE
MADRID ftopa deporiiva, ropa de
esquiar vestidas de bario y olras prendas

| tejidas o en ganchiloncp fuente:
| 2.3.2,02.04.002.059.4104014.2822806 7123
I RB. RECURS0S PROPIOS V.A,

T =t
L i3 2

FORTALECIMIENTO A LA ATENCIUN PARA
PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE MADRIL

sl



’ * »

e (
2.32.02.01002 0594104014 28228
. r FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA )
l PERSOMA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE 3¢
$343.348 WADRID Ropa deportiva, ropa de *

esquiar, vesiidos de bafo y otras prendas
lejidas o en ganchillo rn.c.p. fuente;

2.3.2.02.01.002.059 4104014.2822806.72002

R.B. RECU RSO?L}?ROPIOS V.E.

2.3.2.02.01.002.058 4104014 28228
i FORTALECIMIENTO A LA ATENCION PARA
| PERSONA MAYOR EN EL MUNICIPIO DE
L MAURID Ropa deporliva, ropa de

5258 568 830( esquiar, veslidos de bafio y otras prendas

lejidas o en ganchilla ne g tuente:
2.3.202.01.002.053.4104014.2822806.7215

R.E. ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR

B0% INVERSION V. E.

IES—— P S SN i _ ]

I 232020100z 067 4104035 28221 - 5

FORTALECIMIENTO A LA II .
IMPLEMENTACION OE ESTRATEGIAS inl?

Meta 75 Implementar una eslrategia DIRIGIDAS A MEJORAR LAS .
complamentana para el mejoramiento da CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION| FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
las condiciones de vida Je poblacidn can 3 $23.38 933 CON DISCAPACIDAD EM _EL MUNICIPIO DE ESTRATEGIAZ DIRIGIDAS A MEJORAR LAS
discapacidad a lravés de equinolerapia & o MADRIZ - Vestdos, abrigos, chaguelas, COMDICIONES DE VIDA DE LA POBLACIGN CON
hicioterapia enlrs ubras terapas . pantalones, pantalones coros v articulos DISCAPACIDAL! N Bl MUNICIMO DE MADHID

alternativas, similares de punto o ganchilla para hombres o
ninos fuente;
23.2.02 01.002.067 4104035 28221.72002
R.B. RECURSOS PRCPIOS VE,

/

2.3.2.07.01.003 035 GCTACION y { Bl s
MANTENIMIENTO DE INGTRUMENTOS (O] J941%
| MUSICALES ¥ MATERIALES PARA EL DOTACIEN v MANTEMIMIEN 1€ DE
meta 145 Entregar 4 dolaciones de | ! DESARROLLO DE ACTIVIDADES INSTRUMENTOS MUSICALES Y MATERIALES PARA
vestuano y escenografia artistica durante $ 7000000000 | ARTISTICAS Y CULTURALESENEL | EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥
&l penoda de gobiemo MUNICIPIO DE MADRIL M Fuente: CULTURALES TN El MUMIZIPIO DE MADRID

2.3.2.02.01.003.035.33010692 72002 A.8.
RECURSOS PROPIGS V.E,

ELABORO REGIRIO { \ (\\
— e !

2 M i SANDRA LILIAN ~ JNOZACOSTA 1T
NOMBRE: OSCARAGULELOGIL [/ 4 ' e NOMBRE: SECRETARIA DE EDUCACION Y ¥ "—Dl
S . (e AR s DESARROLLO SOCIAL B, ——
TR - - _ FIRMA APROBACION SECRETARIA DF 7 7]
CARGO: TECNICE ADMINISTRATIVO G 03 CARGO HACIENDA N !‘J"-A//

] FIRMA APROBACION SECRETARIA DE K
FECHA: 211012021 FECHA: PLANEACION B Ay /
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"S‘;é-{:tor de inversrén*l '

| Pebia&mn Vul nerab

NGR&&RE DEL
PROYECTO

?ammmm:ﬁmc ALA swtmmmcufm DE Esmam*ﬁms DIRIGIDASA | i
MEJORAR LAS commcmrdes DE VIDA DE LA mﬂmczém CoN otsmpmﬂw EN E!. |

it |
1
g mmiisintiid]

T Actuahzacim

Mecuaaﬁg}

Admmm%tacién Sl A

A{i‘éﬁ@ﬁdﬁ‘!

Aplicacion.

: Aprovecham:ento

Asestrla

Caraclenzacion |

Comprormiso :

Construiscidn

. Coptiel =

 Diggnostico

Difisidn

- Dotacion

Edicion

{sgiecclone}

PROC ESO .

Estudios

Expmwéﬁ

 Formacion

Formulacisn _

o implantacion

inventario

~ implementacion = |

 Mejoramiento

Nacionalizacion

Prevencion

* Privatizacion

Recreacion Rar;ubéracrdn

Renpvacion

“ Sustitticion

 Localizacion

!
|
A

_especifica |

Escaneado con CamScanner
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PLAN DE DESARROLLO | PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD

Actualizaremos la politica publica de discapacidad y fortaleceremos

T AmEna mta resber del Cietasea KMasismal e
&l Mndsteng de!l interior como anta rectur de! Sistena Nacionatl e

Discapacidad

ESTRATEGIA __ . :
implementaremos una estrategia de asistencia técnica a las |
entidades territoriales, para fortalecer sus procesos de inclusion |
social y productiva

' PROGRAMA Pacto por la Inclusién

PLAN DE DESARROLLO ' CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA
DEPARTAMENTAL |
' Implementar la politica pablica para la inclusién social de las
personas con discapacidad

Limplementacion de acciones de rehabilitacion basada en
| comunidad

ESTRATEGIA <y M , b =
Fortalecimiento del registro de localizacion y caracterizacién y

- rehabilitacion integral de la poblacion con discapacidad.

Fortalecimiento a los centros provinciales de discapacidad- centros |
vida sensorial

PROGRAMA

FOAN DE DESARROLLD | HADRID CRECECONTH
| MUNIGIFAL leeice e
ESTR&?&@?% MADRID CRECE CON EQUIDAD
| paoégg%}z A | Madrid Crece Fortaleciendo el Tejido Social
CAUSA ] ___EFECTO

méw 5 o, 4+ 74 Madnd, Cundinamarca
4 0745 - Codigz} P;}{?t&i "5&’)39

Escaneado con CamScanner



FoENEE 28 WP 7 et we nme e

adrid’

. T
Ao BRILE A0 ERDHING i
INDIRECTA | DIRECTA | CENTRAL | DIRECTO | INDIRECTO
Desarticulacion | é;{;ﬁ%éézié:‘;éaéséﬁ EOTLX SRt " Vulneracién de | incremento de fa
de las diferentes fsrzm;ﬁ e o derechos de las | esligmatizaciony |

personas con disgcniminagion

eT= ado artia "
Inadecuado _ icid
o i g et Lo €1 i
politica publica dasanoie b discapacidad. | por su condicion
: | actividades para
poblaciones : ‘. "
) ; la atencion a ias
vulnerables
personas con
R % discapacidad por . A Rl LT |
'-“i.':_\-:: ONOe s n i «\',_m - ! o ran { n ﬁ ! M |
Desconocimient Déficit de parte de la ND s gfane,af% ?vée: s nivel de
Espacios administracion garantias de | calidad de vida
necesidades de rados para hfupy‘§&é acceso a ‘
a poblacion !a -.‘a?e;-rf{,.m:z y empleos o ;
discapacitada rECUpBracion ge e8pacios
38 PECEONAs oon adecuados

discapacidad

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema
La caracterizacion sogcial municipal de la poblacidn con discapacidad, no es coherente con ei

registro nacional de localizacidn y caracterizacion de la poblacion con discapacidad dei
de salud y proteccién social; por ende, se encuentra en actualizacion la
| caractenzacion con los profesionales del programa. Al igual se evidencia que en el municipio se
tienen barreras de acceso y accesibilidad imposibilitando los procesos de inclusion, eficaces

HMASIeno

efectivos y eficientes
Evisten barreras de movilidad para libre acceso. es la mas sentida por las PcD, por difici |

re. vias andenes senderos, espacios y sedes publicas y privadas no |

movilidad en transpo
cuentan con sefializacion adecuada, tampoco con rampas o ascensores y transporie adaptado.

Barreras de comunicacién: los mecanismes de comunicacion en su gran mayoria excluyen a las |
' PeD  Barreras actitudinales, Aln ia sociedad madrilefa, los estigmatiza, los trata con

| indiferencia o exceso de compasion. :
. &’Eagm%ud bt proiiié e e e %

' Los indicadores de referencia consideradoes en el problema central son
De acuerde con fas cifras del Observatorio Nacional de Discapacidad del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el Municipio de Madrid tiene identificados 865 personas con ziéséé’;‘}azifiad :
que equivalen al 1.02% a nivel nacional, de las cuaies 451 son hombres y 411 son mujeres.
Madrid presenta un ntmero bajo de personas con discapacidad con respecto a los. munm@m&fé
con mayor pobiacion que canforman la provincia de la Sabana Occldente como se dbserva en

e

Calle & No, 4 - 74 Madrd. Cundinamana
PEX: 744 9745 - Codige Pastal; 250830
E-mail: contactencsimadneoundinamana. gov.en

inamarca.gov.co

Escaneado con CamScanner
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FHOFA LD PRk miuw

FECHADE |

HADBIZ0E5

PRD-E-001 VERSIGN G

Edad (anos) 15-19 ; 183 | caraolenzaciod municipal ¥
..... | : R‘ ({}J{}
i Base de datos de
Edad {anos) 20 -58 ; 1156 | caractenzacion municipal v |
RLCPD
. Base de dotos de :
Edad (anns) Mayor de 60 afios 47 | paractenzacion municipal y |
| RLCPD :
Geénero f Hombre 288 caracterizacion municipal ¥
' | RLCPD ;
e s s e e
Género Mujer 207 . caracterizacion municipal v |
' RLCPD
Grupos Etnicos ' indigenas 17 caracterzacion municipal yi
: RLCFD
Base de dalos de
Grupos Etnicos | Afrocolombianos | 0 | caraclerizacion municipat y |
' RLCFPD
[ | Basede datos de %
Gripos Etnicos : ROM { | caracterizacion muricipal ¥
' ; RLCPD :
i e e ;
Poblacion Vuinerable Desplazados 28 | caracterizacion municipal y |
| RLCPD :
..... | e e |
Poblacion Vulnerable Discapacitados f 495 | caracterzacion manicipal y |
. | RLCPD
| Rl e
Poblacion Vulnerable | Pobres Extremos | oY | caractenizacion municipal y |
Witz Sl eeee L
OBJETIVOS
Fortalecer el desarrollo de actividades para la atencion a las personas con discapacidad por |
parte de la administracion mumcapa% !
e -

" Numero de personas con Discapacidad c‘arac?prvadas y atendidas.

Estrategias para la atencion de las personas discapacitadas mpiementadas

Calls Bho. 4 - 74 &
PBX‘ 7a4 J?-Z‘*; -

Escaneado con CamScanner



| Objetivos especificos: (Lo

CAUSA REL&QIONADA

"Causa directa 1

deficiente de lo estipulado en la poli izca

| publica.

| Desarticulacién  de
| instituciones para la
poblaucr’es vu!nemmm

Causa directa 2: Déficit de espacios. f2

mgdida B g e e s
i ' .‘ Verificacion
: —

Se—y

implememacm é

08JE‘¥"_§};§_ ESPEGIPICQ
im;:;isementa{ todos los elementos de?msdos en

las  diferentes |
atencion de las |

| adecuados para la atencion y recuperacion |

| de las personas con discapacidad.
| Causa indirecta 2
| Desconocimiento de las necesidades de ia

f pob acsor‘ dlscam{:azada

_la politica publica sobre pob!amém con |
dzscapamdades '
‘1. Fomentar la pammpacécn de las personas con

que se desenvuelve con equu;aaraaién de_;’

discapacidad en los diversos espacios en los |

nportumciad para mdes
Garantizar espacios ed@cuades para la
atencién de la pczziacron con dascapac:dad -

Sens bil izar a la comumdad sobre la atenmén % -
de persanas con dascapacfdad ' it

s okl o 1 St Lt

Calle 5 No. 4 - 74 Masnd,'au

PBX "4& a748

Codigo P

Escaneado con CamScanner



FICHA DE PERFiL MINIMO

: }fgé‘?ﬁ\ W}F E‘IJH )lf}?g i
VERSION 6

ey T

en los diversos espacios en 10s que se desenvuelve |a ;}omaf ilsia

Cadena de valor (Por cada nb;@ o especifico de cada causa directa senalar el pr oducto ¥
actividades)
Productos [ Centidad [ Actividades Insumos
| 1 1 Actualizar la Poltica | Profesionales |
Politica Piblica i . . | publica de | ' Eq quipos de computo |
Adoptada. | discapacidad.
2. Contratar el equipo | i =
| | interdisciplinario ' ;
| : ot cps rine o W'i_é e g
Caracterizacion i caracterizacién  de ia | Equipos de compute |
realizada poblacion en zona rural | logrst:ca
| yurbana | . S i
120 |1 Entregar los subsidios | Profesionales |
| Incentivos nutricionales, L ylo paguetes | materiales _ ;
econdmicos o logisticos | nutricionales. i |
ertmgarienc. i s i L ik i s e
me*ies | 2 1. Implementar los | f Prﬁ%‘eszonaies ] S
. autosostenibies | proyectos productivos y | Equipos de compute %
| implementados ; | auto sostenibles. : Insumos .
_ s fm‘!_mEntr@gar e it
Dotaciones entregadas. | ' | para el cenfrodig Proveeﬁnres
SRS e R 1. Adquirir los ai&meniés__":_Ffrlc_ﬁeswnaies
Elementos de ayuda | 2. Entregar las ayudas | 1
|técnica entregados. | téenicas. . o )
T e | o g s
| Estrategia de terapias | | estrategia de fterapias | i
| alternativas | alternativas.
| implementadas. biisene i ool
' i | 2000 personas | 1. Realizar capacitaciones
| Servicio de |  en Lengua de Sefas,
' sensibilizacién en | Braille iy
! tematicas de inclusion. | | Independiente =arﬁa .

| h : Tiﬂe{ogta e
) e | 1. Ejecutar Feria de %a
J; Dwers:dafﬁ

Calle & No. 4 - 74 Madrid, C*-i
PBX: 744 G745 - {:éd{go Posm
E-maif: mmw&@ fad-GUrdin

. BEventos Realizados

Escaneado con CamScanner



FICHA DE PERFIL MINIMO

dvid’ |

VERSION &

""'Z':’?ﬁaie.rsé;}es

mé"%';»%sz?eﬂ‘a‘ ' X | Distrital |

| Seleccione y mencionelo.
Ltros-Poblacion Con Discapacidad

- Municipal-Alcaldia de Madrid

' @Q&ﬂdmm*tai Gobernacion de Cundinamarca

\

| Otro

intereses o expectativas: (De cada participante)

Personas con discapacidad; Garantizar una mejor calidad de vida. contande con una gama de |
posibilidades en programas y proyectos que los beneficien y asi potenciar el proyecto de vida |

- parsonal, familiar y social incluyendo las necesidades de los cuidadores, de esta manera ‘::8
propic

12 la lguaidad de oportunidades y el goce de sus derechos

Municipio: Atender de manera integral a la poblacién con discapacidad, propendiendo por el f
Maneio adecuado de 08 recurses .
;Dep&.ﬁamentai_—ﬁohemgefbn de Cundinamarca: Generar articulacion entre los »:i-ivafsasf
sectores adminisirativos entre la gobemacion municipio y que beneficien a la poblacién con z
g}i;smganﬁdad |

programa de disc 3&&%;} ’
Administracion Municipal: Garantizar los recursos necesarios para el desarrolio del programa |
| desgde la trazahilidad que se necesita en la poblacién con discapacidad.
' Gobierno Departamental: Garantizar la articulacion entre los entes pertenecientes al gobierno '
departamental buscando la financiacion en proyecto y programas que beneficien a la poblacion :
con discapacidad . '

“Analisis de los participantes (Describir el papel de cada participante y las alianzas enire ellos)
El municipio cuenta con ia politica Publica de Discapacidad e Inclusién Social. por ende, debe
realizarse todas las acciones necesarias para su implementacion, conforme con dicha politica
. publica, pero sobre todo con las necesidades evidenciadas de esta poblacidn vulnerable. De tal
forma que debera destinarse los recursos financieros y técnicos que permitan la implementacion i
&l proyecto

[ 1 e Calle 5 No. 4. 74 Madnd Cundinamama
: ﬁ X; 744 9745 - Cedigo Postal: 250030

Escaneado con CamScanner



JauueogWwe) U0d opeauEedsy

T s T i Sl e el S e e SR Sl S G
ESPECIFICO DE ; ! 5 _ VALOR 2
. DusTo | - ADADE s | . | VALOR TOTAL
CADA CAUSa | PRODUCTO iTEM AGCTIVIDADES ETAPA | UNIDAD CANTIDAD | uNiTARIO | A A
. DIRECTA . " ' |
Implementar | Politica Pib

Actualizar la Politica pubtica Numero-Politics

totles log ‘ ddopiada . dp discapacidad ; Pubiics adoptada
slementos %

definidos enla ;

politica publica

sobre poblacion e

| con discapacidad |

iy

Caracterizs

i

nversion | Mimero de ' 15 |
profesionales '

S S04 A

wo BEREG G

Healizar la camacterizacion | inversion hidie -
de & poblacién en zona | Poblacitn con
ural y urbana. discapacidad de
: | lazonaruraly
| urbana del :
municipio | |

S10n
realizada i

i it St O L e £

i et S e s e 2 ractenza
| | nutricionales, | | paguetes nulricionales i . Cuidadores
. economicoso | : ; | beneficiados
| Iogisticos | anuaimente
| entregados. | |

| Proyectos | 1 | implementar Ios proyech version | Numero- 1 3 B0

productivos auto | productivos Y aute Proyedtos
spstenibles | sostenibles | productivos auto
implementados _ sostenibles

Implementados.

Garantizar “Dotaciones | : Entregar ia  dotacion | Numers-
espacios | entregadas | para el centro dia. | Dotaciones

P
@
g
&
L

adecuados para g 2 ; entregadas
. ' - 0 CAEL | 1 — i S SE e

Gaalle 5 Mo 4 - T4 Madrid Cundinamarca
PBX: 744 4745 .- Cédigo Postal: 25
E-mail; contacipnosi@inadnd condicamarcn.




JauuedSWED UOD DPEBaUEBDST

FICHA DE PERFIL MINIMD

_:.2;}-. -

g

ofnadas 4
14 de

A s

Bitiasi- §

&on

iz apacids

e | R i
E\:&%r.’{g‘ { f ; QI;:Z = ;!.NQ{& P S e ]— _____
eranias ge lerapias |
aiternativas
| implementadas ;
i ' Servicio da | 1 ;
] £l ! i
sengibllizacion an | e Lengua de
..... Hewys ol i R i I ;
tematicas de ! Braiile ¥ : reabzadas en i
inclusits : : E

Indepandients

| : ! {emas de
[ Tifleiogia, . Discapacudad,
§. diversidad

muiticulturalidad
Ui SR Sl S S e G . elnchsies - |
" Eventos ' 1. Ejecutar Fenade i | Inversién | Nimero-Eventos Sl vaiaen 5 oy
reafizados Diversidad ; realizados i
i |
E 2

(!*- kzs ;ﬁstws. dirses

Calie 5 No 4 - 74 Madns, Cur Sy
PBX: 744 5245 . Cadino Postal: J
Eanal: contace g




SRy

- APORTE ENTIDAD may Sohey e F’UE:”%?& DE Fmﬁggamuom

C@GP&RANT& :

' APORTE Mu&zzczp;{:f I sazseosiz

i zwveasto& AN{} {v__‘j'___ i ;ua G T

BE L 683.9%‘}2 ?_Ga '
$1.083.902.703

| COSTO MANTENRRERNTS BE L

LA ALTERNATIVA (valor

anual) |
"{iCMPO DE EJE{:@;C:ON DEL PROYECTO:

AM&LISIS DE RIESGOS

LS DESCRIPCION DEL PROBABILIDAD | IMPACTO EFECTOS
(seiscoione) RIESGO | i :

| E"';Q';«g;;{i;ggé e j e
: : . No garantizar ei
Admiristrativos I tacit Probable Alto i
: riistrathy | ¥ | contratacion de an . ACCES0 A ServVicins. g :

L {};ufg:@;g Mes S e

 Existencia de _ : |
pandemia Covid 19, | I i i
i ' : | Dificultad en la |

| generando : L
| : i Probable Aito | cobertura del |
| aslamiento obligatono | i :
i i | programa,

| para las personas con |
| discapacidad. ' _ | :
e e e e
| programadas que por | ' : | actividades . ya
| temas de emergencia . Posible Moderado | estipuladas en
| sanitaria no se han | | tiempo

| podido ejecutar. . m’moiégwc«

Biosantanos

Bl talentanio

Mo & - B4 Madad, Cuntdlinamacca
i 4745 - Codigo Pos{ai 256030
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FICHA DE PERFIL MINIMO
4 ! :
R, FEL
PR aes | VERBIONE
: i NO contar oan ai T e
b Pl - W
5'5“3?"4':?@?’0 oo cCurso ECOnoiico | No- garantizar el
! C LR nesaca o oo R T sl
. P Q@g@rmg parg i& : FJ;'Qbabée f&i}d:‘_—r!a:ﬁﬁ 5“'“’"‘ srro {3 d;,-‘ tasias
; _: mpEmentanion de tas | ! da
Poesed UL L BCOIONSs reoyer : ;
il TR e e i il UL e
| " AUltmeraciones e § | : .
| Publico |
L On N ! i
. Origen Natyral P : e e = :
| (Meteornlgicos. e |
(“‘ﬁf}ifi}@"*" : sismos! { | |
: QH\J,&\ =, ,\,;-};—.«s’%nh,}{gz; .M_A;... =.fa el g A e i S e ; i _Mv\;_ AR -
i ‘!f“‘é?’i@%a%»mﬁag L i { :
. Mo VHTHEMGS Bn miasa ‘ | I i 4
| Incendins Forestales) [ ?
+ ___;___.;5@5}.&.*1.5% ...... IS S o ST s S
| ] il - | Dificultad para |
i | | de computo para ia | f enerar  procesos
| Qrigen Tecnolagico | % | ejecucidn de | Casi seguro + Mayor ‘ g :
[0k o o I : igue | requieren
- actividades del | i o i
; | medio tecnoiogico. |
ot | Plogtama | : 4
Nota: Califique la probahilidad de riesgos de scusrdo a: Gasi seguro, improbable, Posible. Probable o raro
Califique el impacto generado el riesgo segun: Catastréfic. Insignificante, Mayer, Menor o Moderado

MEDI’D& £}£ Mi’i’%GACION DEL RfESGO (enuncmr de az:uerdo a ios uesgos}

- Administrativos implementar mejores procesos de planeacion frente a la contratacion, EEEIW
| fin de contar con el capital humano de manera oportuna para la ejecucion de actividades.
Bmsa nitarios. Generar campanas de promocién v prevencién con el fin de disminuir el con?ag
el Covid 1€ a persanas con discapacidad. i
Ca%&ndarw Generar una p%azaeauon asertiva, con las actmdacfes necesarias que czzmpian con '
| los objetivos de atencion integral para las personas con discapacidad, .
- Financiero: Planificar las proyecciones presupuestales de las actividades que se proyectan |
| para su realizacion o
- Origen tecnologico: Generar la necesidad de recurso para ia adqms;czon de equipos de

Cém“u'o y conectividad para la ejecucion de actividades. i
~ |
o 4
]

Cale 5 o 4 - 74 Madnd. Cundinamana
PBX: 744 9745 - Codige Postal; 25003
: 30 ‘.\g}nmwndmmwm' .

Escaneado con CamScanner



MADRIE

i
INGRESOS
TIPO ﬁESCR;PczoN

UNGRESO = DEL INGRESO o
O  BENemcio

PERIODO |

CANTIDAD |

R PTAL EHE UL INT L SRR NEEL

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO

AheiTo 84 fa tonlracion S
Blavmado o e programas \{.- : : . B
EEUVRCIOS haen 'a f_‘: 1
R ; g $ AO0000 ; :
. A ; TOTAL |
Benet HaH L2 poblacion s 1 Al i 000 000 :
AR > B T
B thenicas 5 : % - £ 000 D00 |
| 3 : gy U =anooond i '~h‘\‘ !,}{% {%i}%a
_ j TOTAi. %43, 2 000 DX
L % i 15 : L {%}””ﬂ‘»‘ﬂ 0
Bt ficio o 15
4 th !
A 18 _
. 100 @%@L}i);\{‘hpi
2 _ 100 Tahh | ‘{}% 000
) I 00 $a00 000 {}{?{}
4 10 0.000 |
SA8L0 N0 000
g ] $50.000000 | $100.000000
2 § | SA0000000 | $100.000000 |
3 e [ $50 000000 | $100000000 |
_.; ! ; ..\‘w;w o 100660000
i mTAL $400.000 000
1 % c‘.m %) q) m'w i
gt P " : §
a ’%?{} {hke u«gg i
g $10.000000

~ $40.000.000

soporten se encuentran de acuerdo a la ficha de requisitos

e :e.g in tipo de provecto

e \%;3{??&? m%xé ?&gﬁ‘%&é’?",&ﬁ“"&
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Secretario de Despacho Responsahle:

Lic JHON FREDY MANCERA CASTHLD
0 de Educaciony '

J.‘f} FLOWE I ,LJF-Q {.:F O

44 Badrd, Cundemimaina

) - Godigo Postal: 2!
madlcund

LN
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:-T Adacuaoz&n de zerrenm 'de;'
| huerta '
Recurso Humano
Recursos matetiales
Espacios fisicos
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l FECHA DE ELABORACION: [ JULIO DE 2020 ]
TIPO DE PROYECTO: | INVERSION
DEPENDENCIA Secretaria de Educacion y Desarrolio Social
RESPONSABLE:
Correo institucional: cultura@madrid-cundinamarca.gov.co
Sector de Inversion: Cultura
DOTACION Y MANTENIMIENTO DE INSTRUMENTOS MUSICALES
NOMBRE DEL Y MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PROYECTO ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE MADRID
Actualizacion Adecuacion Administracion Adquigicidn Alfabetizaciéon
Ampliacion Andlisis Aplicacion Aportes Apovo
Aprovechamiento Asesoria Asiglenaa Capacitacidn Capitalizacion
Caracterizacion Compromiso Conformacién Conservacion Consolidacion
Construccién Control Demarcacion Desarroiio Descontaminacién
Diagnostice Difusién Disefio Distribucion Divulgacion
Dotacidn Edicitn Eiaboracién Erradicacion Estudip
Estudios Exploracidn Explotacidn Extension Forestacion
PROCFSO Formacion Formulacén Fortalecimiento Habilitacién identificacion
(se!ecz:mne} Impiantacién implementacion incremento Innovacion Instalacion
Inveniario Inversiones investigadon Levantamisnio Mantenimiento
Mejoramiento Nacionalizacion Normalizacién Oplimizacion Pavimentacion
Pravencion Privatizacion Proteccidn Reconstrucdén Recoplladan
Recreacion Recuperacion Reforastacion Rehabilitacion Remodeiacian
Rengovacion Reparacidan Reposicidn Restauracion Restrucluradion
Saneamiento Servicio Sistematizacion Subsidio Suministro
Sustitucion Titulacion traslado
Localizacién Zona Rural y Zona Urbana del Municipio de Madrid
especifica
[ ARTICULACION ESTRATEGICA |
*LAN DE DESARROLLO | PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LAEQUIDAD
| NACIONAL

Nadme Cundinamarca

- 74 Macit
5 - Codigo Postal: 2
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PPD-F.gp1 | VERSIONS®

PACTO POR LA PROTECCION Y PROMOCION DE NUESTRA
ESTRATEGIA CULTURA Y DESARROLLO DE LA ECONOMIA NARANJA

Construiremos, adecuaremos y dotaremos infraestructuras
culturales que respondan a los contextos Iocales territoriales

e e T—. ——

PROGRAMA

PLAN DE DESARROLLO | CUNDINAMARCA, REGION QUE PROGRESA |

DEPARTAMENTAL
ARTICULD CUARTO PARTE 1|
ESTRATEGIA MAS BIEN ESTAR
PROGRAMA UN BUEN VIVIR
PROGRAMA BUEN USODEL TIEMPO
PROGRAMA TODA UNA VIDA CONTIGO
PROGRAMA CUNDINAMARQUESES INQUEBRANTABLES
PROGRAMA

PROGRAMA SOCIOCULTURA, RAZA Y TRADICION
PROGRAMA CUNDINAMARCA CIENTIFICA E INNOVADORA
PROGRAMA NUEVOS MERCADOS MAS OPORTUNIDADES
PROGRAMA REGION ECONOMIA IMPARABLE

PLAN DE DESARROLLO | MADRID CRECE CONTIGO

MUNICIPAL B
ESTRATEGIA MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL
PROGRAMA MADRID CRECE CON LA PROMOCION DE LA CULTURA
IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
CAUSA -
CAUSA DIRECTA | PROBLEMA EFECTO
[ INDIRECTA CENTRAL DIRECTO EFECTO INDIRECTO
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[ Faltade | : U PROEERE T Dosmoivacin Desaprovechamienio
elementos : CENTRAL enla del tiempo libre y
necesarios comunidad faita de motivacion
para el BAJO NIVEL DE por acceder a para generar un
desarrollo de | PARTICIPACION | 106 procesos proyecto de vida
las clases de ENLAS de formacion | desde el arte yla
las Escuslas ESCUELAS DE cultura
ge formacion Espacios FORMACION Y
inadecuados para DEMAS
Falta de el aprendizaje y PROGRAMAS | Bajonivel de | Desmotivacion de Ja
mobiliario practica ARTISTICOS ¥ acgeso alos comunidad por la
adecuado y CULTURALES bienes y cultura y el arte
equipos _ servicios
tecnoldgicos - culturales
para el
desarrollo de
programas de
formacién,
consultas,
investigacion y
capacitaciones

Descripcion de la situacién existente con respecto al problema:

La Direccion de Cultura cuenta con siete Escuelas de Formacion artistica y cultural: Musica,
Danzas, Literatura, Teatro, Artes plasticas, Audiovisuales y Urbanas: ademas de los programas
culturales como Patrimonio, Museo, Biblioteca, Jornada Escolar, Eventos

Durante el cuatrienio anterior los instructores y talleristas de las diferentes escuelas se
contrataron por medio de un convenio con Colsubsidio; en el miamo se tuvieron en cuenta la
compra de elementos para el desarrollo de las précticas culturales tales como vestuario de
danzas y teatro, instrumentos, pinturas, caballetes, pinceles, camaras de fotografia,
reproductores de musica para las clases, entre otros. Ademas el apoyo con sonido, refrigerios,
y artistas a algunos de los eventos principales organizados por la Direccién de Cultura.

La Direccion de cuitura, no cuenta con personal de planta para la operacién y desarrolio de las
Escuelas de Formacién artistica, tampoco cuenta con personal para el apoyo logistico de
ctividades y eventos como presentaciones culturales. No se cuenta con suficientes insumos
para el desarrollo de las practicas culturales, como instrumentos, vestuario, elementos
manuales, de dibujo y pintura, de audiovisuales; en actividades y eventos se requiere de como
sonido, luces, tarimas, carpas, apoyo en alimentacién y refrigerios para la atencién de los

Cadle 5 No. 4 - 74 Madnd, Cundinamares
PEX: 744 9745 - Godigo Postal. 25
E-mall: contactenosiimadi Cingmar,
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; artlstas que participan en dichos eventos; y los demas ccntemplados en este programa, que es |
pilar fundamental de la Cultura en el municipio.

En el area de Patrimonio Cultural, es perentorio desarrollar las acciones correspondientes a la
dotacion, mantenimiento e implementacion del Museo La Herrera, que no cuenta con los
implementos suficientes, ya que son pocos los estantes, vitrinas y muebles acondicionados para
ias exposicicnes y actividades relacionacas con & patrimonio y gue se programan desde ia
Direccioén de cultura.

De igual manera se requiere realizar la dotacién y montaje de un portal interactivo, en el cual
los usuarios de las Escuelas de Formacion, Biblioteca, y demds programas artisticos y
culturales, encuentren el acceso a informacion, formacién, capacitacién e investigacién,
enfocados al arte y la cultura.

Por esta razon es importante dar continuidad a los procesos y programas que ofrece la Direccion
de cultura desde el érea de Patrimonio, con el propdsito de afianzar e incrementar en los
madrilefios la participacion y pertenencia, y ampliar la cobertura de los servicios, contando con
el personal idoneo suficiente, las ayudas pedagégicas y didécticas, los insumos y elementos

necesarios para el desarrolio de los mismos.

Magnitud actual del problema e indicadores de referencia:

En el afio 2019, el 4.72 % de la Poblacién de Madrid, hizo uso de los servicios del Museo
el 3.93 % de la Poblacién de Madrid, hizo uso de los servicios de Biblioteca

el 4,8 % de la Poblacion de Madrid, participé en las Escuelas de Formacién

Numereo de las personas participantes 14.000

Nimero de eventos culturales 25

Nimero de actividades culturales 100

(Fuente. Informe de empaime Diciembre 2019)

i - ANALISISDE LA POBLACGION

Poblacién afectada por el problema (indicar niimero y fuente de informacion):
127.138 Habitantes seglin cifras DANE 2020

*oblacién objetivo que se beneficiara con el proyecto (indicar nimero y fuente de
informacion, puede ser igual a la poblacion afectada):
30.000 personas

Lolle G RNo 4 - 74 Madnd, Cundinamarea

i 744 5740 - Codigo Postal 200030
oy s o i 4
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CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACION OBJETIVO
JMERO D FU
CLASIFICACION OFTALLE hgksggass ;UFmEIOF:
Edad (afios) 0-14 ' 12.000 DANE
Edad (afios) 15- 19 12,000 DANE
Edad (afios) 20 -59 3.000 DANE
Edad {afios) Mayor de 60 afios 3.000 DANE
Género Hombre 14.000 DANE
Género Mujer 16.000 DANE
Grupos Etnicos Indigenas 50
Grupos Etnicos Afrocolombianos 30
Grupos Etnicos ROM
Poblacién Vuinerable | Desplazados 50
Poblacién Vulnerable | Discapacitados 30
Pobiacion Vulnerabie Pobres Extremos
{ ~GBJETVOS ]

| Objetivo general o propésito:

MEJORAREL NIVEL DE PARTICIPACION EN LAS ESCUELAS DE FORMACION Y DEMAS PROGRAMAS
ARTISTICOS Y CULTURALES

Nombre del indicador que mide el objetivo general:
Numero de poblacion que hace uso de los bienes cufturales y patrimoniales del municipio

Unidad de medida Meta Fuente de
Verificacién
30.000 las personas
Nimero beneficiadas con las | Informe de gestién
actividades de las
Escuelas de

Formacion, Museo,
Patrimonio, Biblioteca

| Objetivos especificos }
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CAUSARELACIONADA ORJETIVO ESPECIFICO

CAUSA DIRECTA 1. Espacios inadecuados Dotar y mantener las Escuelas de Formacion
para el aprendizaje y practica. Musical, las Escuelas de Danzas y Teatro, de
elementos basicos para las escuelas de artes
plasticas, y equipos para artes audiovisuales y
artes urbanas, con el fin de motivar la
participacion de nifios, nifas, adolescentes,
jovenes, adultos; en las Escuelas de
formacion.

CAUSA INDIRECTA 1.1 Falta de elementos Dotar de elementos apropiados para el
necesarios para el desarrollo de las clases de | desarrolio de las clases de las Escuelas de

las Escuelas de formacién, Formacion.

CAUSA INDIRECTA 1.2. Falta de mobiliario Dotar con mobiliario y equipos la sala del portal
adecuado y equipos tecnologicos para el | interactivo de la Biblioteca.
desarrollo de programas de formacién,
consultas, investigacién y capacitaciones.

Alternativa de Solucién
Dotar a las escuelas de formacion, biblioteca, museo, y demas programas culturales y artisticos
para consolidar a Madrid como un referente cultural de |a provincia de sabana Occidente, con
estrategias de motivacion, sensibilizacién y participacién que aumenten el nimero de personas
que acceden a los bienes y servicios ofertados.

Bien o Servicio Medido a través de

Servicio, operacion y funcionamiento de los | Namero de personas atendidas
Programas culturales

Analisis técnico de la alternativa (Descripcion de las actividades que se requieren para cumplir el
objetivo).

Se requiere realizar la contratacion para la compra de los elementos de dotacion del Museo,
estantes, vitrinas, médulos, anaqueles, rieles e iluminacién para el montaje de exposiciones,
elementos para la conservacién, bodegaje y proteccion de piezas museales y medidores de
humedad, luz y temperatura, ademas del mobiliario y equipos de tecnologia para la digitalizacion
1e toda la informacion relacionada con patrimonio y el museo, y que sea de consuita e
interaccion para la comunidad madrilefia.

Realizar la contratacion para la compra de instrumentos para Qrguesta Sinfénica, Banda
Sinfénica, Orguesta Tropical, Musica Carranguera, Musica Vallenata, Tuna, Banda fiestera,
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Piano, Guitarra, grupo de folclor. Ademas del vestuario para danzas y teatro, elementos para

lteratura, gastronomia, manuaiidades y artes plasticas y equipos para audiovisuales, artes
urbanas, en el desarrollo de los procesos de las escuelas de formacion artistica y cultural.

Realizar la contratacion para la compra de mobiliario y equipos para el montaje e
implementacion del Portal Interactivo, en las instalaciones de la Biblioteca municipal.

Se requiere la contratacion para realizar la difusién, divuigacién y publicidad, de los procesos,
programas, y proyectos culturales. Asi comola de un disefiador para |a elaboracion de las piezas
graficas, y demas acciones correspondientes a la produccién de comunicaciones internas y
externas de la Direccién de cultura.

Cadena de valor (Por cada objetivo especffico de cada causa directa sefialar el producto y
actividades)

Productos Cantidad Actividades insumos

1. Realizar la Confratacidn para la compmade | Materiales

los elementos de dotacion del Museo, Digitalizartodala

2. Realizar la contratacion para Tecnificarel| informacién del Museo y
museo de Madrid, de Patrimonio

1. Realizar la contratacidn para la compra de
Dotaciones realizadas instrumentos musicales.

1. Realizar la contratacion para la compra de | Vestuario, mateniales,
4 vestuario artfstico, elementos y equipos para | equipos

el desarrollo de las clases de |as escuelas.
1. Realizar la contratacion para el portal{ Mobiliario y equipos
interactivo en la Biblioteca Municipal. tecnolégicos

Instrumenios

Mantenimientos 4 1. Realizar la contratacian para efectuar ios | Mano de obra calificada
realizados mantenimientos a los  instrumenioss | Materiales
musicales y evilar su detarioro.

PARTICIPANTES

Departamental [ X | Distrital | | Embajada | X_| Municipal | X | Nacional | X | Otro | X
Seleccione y mencionelo:
Departamental - Instituto Departamental de Cultura y Turismo IDECUT

Nacional - Ministerio de Cultura
Otros - Empresa Privada
Municipal - Alcaldia de Madrid
, Jtros - Poblacion Objetivo
| Intereses o expectativas: (De cada participante) |

Calle B 8o, 4 - 74 Madod . Cundimamarncs
i 744 8745 - Godigo Postal: 2
sfimadndcondinam
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Departamental - IDECUT: Fomentar la culiura en 1os municipios cel departamenio,

Nacional - Ministerio de Cultura: Fomentar la cultura en todo el pals y apoyar las diversas
estrategias ;
Otros - Empresa Privada: Desarrollar los programas de Responsabilidad Social

Municipal - Alcaldia de Madrid: Dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrolilo y
brindar un servicio adecuado a la poblacion.
Otros - Pobiacién Objetivo: Contar con una biblioteca adecuada y dotada.

Contribucién o gestion:
Departamental - IDECUT: Gestién Financiera y técnica
Nacional - Ministerio de Cultura: Gestién Financiera y técnica

Otros - EmpresaPrivada: Gestién Financiera, logistica, materiales y técnica
Municipal - Alcaldia de Madrid: Gestién Financiera, logistica, materiales y técnica
Otros - Poblacion Objetivo: Recursos Humanos

Analisis de los participantes (Describir el papel de cada participante vy las alianzas entre

ellos):

Por medio de Convenio se atunan esfuerzos entre el municipio y la Gobernacién con el fin de
lograr apoyo en la dotacién de las escuelas de formacién. La Gobernacién aportara recursos
financieros y por consiguiente realizara la evaluacion, priorizacion y supervision del proyecto.

Por medio de Convenio se aunan esfuerzos entre el municipio y el Ministerio de Cultura, con el
fin de apoyar el desarrollo de programas, y actividades, desarrolladas por la Direccion de cultura.
El Ministerio aportara recursos financieros y por consiguiente realizara la evaluacion, priorizacion
y supervision del proyecto.

Por medio de Convenio entre la Pontificia Universidad Javeriana y el municipio, la Universidad
aportara recursos humanos, pedagdgicos, metodolégicos, investigativos, para el desarrollo de
programas, eventos, y proyectos, por consiguiente realizara la evaluacion y supervision
correspondiente.

Por medio de Convenio entre la Empresa privada y el municipio, la entidad aportara recursos
financieros, humanos, pedagdgicos, y materiales, para el desarrolio de programas, actividades, y
proyectos, por consiguiente realizara la evaluacién y supervision correspondiente.

FEICE, S8
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, A TR T EMMEm ! _ !
T v < e ; i Pt G McUN
l?mz}gggf G i | PPD-F-001 VERSION 6 Mm“ ’ !
. R mimrmn A f if f
] PRESUPUESTD _]
; BlETIVD ! ! b
ESPECIFICO
DE CADA PRODLICTO TEM | ACTHVIDADES | UNIDAD | CANTIDAD V,ALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
CAUSA
DIRECTA
Dotaciones 1 Realizar la] Numero 2 $100.000.000 | $200.000.000
Realizadas Contratacién
Dotar de para la compra
instrumentos de los elemenbs
I de dotacién del
alas Musea.
Escuelas: de 2 Realizarla Numero 2 $100.000.000 | $200.000.000
Formacion contratacién
Musicai, de para Tecnificar
vestuario a & Musan
E 3 1.Realizar la | Nimero 2 $100.000.000 | $200.000.000
las Escuelas contratacidn
de Danzas y para iz compm
Teatro, de de instruments
elementos musicales.
isi ra : —
el 4 | 2Realizar  1a| Numero 4 $150.000.000 | $600.000.000
las escuelas contratacién
de artes para la compma
plasticas, y de vesiuarno
oquipos para glementos y
'art.es equipos para las
audiovisuales clases de las
y artes escuelas.
urbanas, con 5 | 1Reslizar 18| Numero 1 $200.000.000 | $200.000.000
. contratacion
el fin de para el portal
motivaria interactive en la
e Biblioteca
PO | erios | & | Realizar — T8 | Namaro 3 §30.000.000 | $120.000.000
de nines, reslizados contratacién
nifias, para efectuar el
adolescentes, mantenimientos
‘4ven ; 3 los
f’s instrumentos
adultos; en musicales  y
las Escuelas evitar su
de formacion. deteriorc

Codle 5 i\m 4 - 74 Mmmi T \arca
A AR : s
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' FECHADE EMISION
!}aﬁ}i{ié’%%éz; PPD.F.001 | VERSIONS bt
COSTOS DIRECTOS $1.520.000.000

COSTOS INDIRECTOS
(para infraestructura, AIU: Administracian 20%, Imprevistos 5%, Utilidad 5%)

INTERVENTORIA (corresponde al 7% de los costos directos)

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $1.520.000.000
VALOR FUENTE DE FINANCIACION
APORTE ENTIDAD
COOPERANTE
- $ 1.520.000.000 RP
APORTE MUNICIPIO - ' : Superavit
SGP

INVERSION ANO 1 | § 380.000.000
INVERSION ANO 2 | $ 380.000.000
INVERSION ARO 3 | $ 380.000.000
INVERSION ARO 4 | $ 380.000.000

COSTOMANTENIMIENTODE
LA ALTERNATIVA (valor
anual)
TIEMPO DE EJECUCIONDEL a1
4 afios
PROYECTO:
ANALISIS DE RIESGOS
TIPO DE RIESGO DESCRIPCION DEL
(usltictionsy RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO EFECTOS
Dotaci No se pueden
otaciones .
Adnrinistrativos - | X | incompletas .o -con | Casiseguro Catastrafico _mgwgma -
3 "R;‘, 7 ; j.“"'(."“ ) mmeﬂa@;’& ‘I'E :}_BO . o/ [ PTTOTRII, e ,_'(.,'_,_,__ .._-..,.,...up—-».y..«g;..-.ura,.‘_l_.‘.....,?ﬁ.;,_; wre
" | necesarios. proyectadds® =
Biosanitarios
De calendario
| Ausencia y falta
De costas X lncr?mento d . ‘as improbable Insignificante | de  participacion
o ey oy de los habitantes
materiales.
Lalle SNo 4 - 74 Madnd, Cundinamaa 5':‘4‘

PRX: 744 0745 - Cod

Eanal

igo Postal: 2500130
gi@ﬁ

.......







o FECHA DE EMISION
MADRID PPD-F-001 | VERSION® 03/06/2020
de Madrid, en los
programas
De mercado
La ausencia y faita
Externos al proyecio de perticipacion
{De seguridad, X | Inseguridad en el de personas que
Decisiones politicas sector. accedan a los
servicios
N La falta de
Financiero X Disminucidn de los ——e y
FECUrsos. p :
funcionamiento
Humano no
intencional -
Aglomeraciones de
pubfico
Situaciones que .
g s X | dificuiten la | Probable Meror El clare de las
i instalaciones,
contratagién ¥
operatividad .
Disminucion en el La falta de acceso
mimero de a los servicios de
Operacionales X | contratistas, Raro Moderado formacién,
dificultades para consulta,
contratar y ejecutar | investigacion
los coniralos.
La ausencia de ia
comunidad
Origen Natural i
(Megt&omfégicos. X | Temporada de | Raro Moderade Madriehe, y:el i
Geoldgicos: sismos) inviemno. apmvachamm;mo
de los servicios
! brindados.
Crigen Sccio~-Natural
{inundaciones,
Movimientos en masa,
Incendios Forestales)
La falta de acceso
, L a los servicios de
Crigen Temnolégico X | Dotacionesincompletas formacién,
consulta,
investigacién.

Calle 6 Mo 4 - 74 Madnd, Cundinamarcs
PEX: 744 9745 » Godigo Postal, 2/
ai fenosbmadnd-cuntdibamans
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B FECHADE EMISION |
VERSION & 03/06/2020

MADRID PPO-F-N01

BECEEN v AR

|

Nota: Califique ia probabiiidad de nesgoes da scueidu & Les seguro, mnprosabie, Fosibie, Probable ¢ raro
Califigue el impacto genarado el iesgo seqlin: Catastréfico, Insignificante Mavor, Menoro Moderado

MEDIDA DE MITIGACION DEL RIESGD (enunciar de acuerde 2 los riesgos)

Riesgos administrativos:
Crear estrategias para la conservacion de las piezas museales y de Patrimonio cultural

Motivar a la comunided madrilefia 2 vino:lars » las escunlan e formacion v programas
artisticos y culturales

| Riesgos de costos:
Motivar a la comunidad Madrilefia a participar en ios programas desarroilades desde Ja
Direccion de cultura.

Riesgos externos al proyecto:
Incentivar la participacion de la poblacion para que acceda a las actividades que ofrece el
Museo, y las relacionadas con {as escuelas de tormacion ariistica y culturai

Riesgos Financieros:
Contar con los recursos con destinacion especifica para Iz operatividad del Museo y el
desarrollo de las estrategias de formacicn, investigacion, consulta, gestién, cultural

Riesgos Legales: _ _ :
Revisar y verificar el cumplimiento de las normas para el desarrolio de cada proyecto

Riesgos Operacionales
Promover los programas de recuperacion de ias tradiciones y costumbres, identidad y sentido

de pertenencia en el territorio

Riesgos de Origen Natural:
Aprovechamiento de los servicios brindados, como cursos, talleres, recorridos, exposiciones y

demas actividades culturales.

Riesgos Tecnologicos: ‘
Aprovechamiento de los servicios ofertados para consulta, investigacién, capacitacion y

formacion.

INGRESOS O BENEFICIOS (Seleccione una) |

| INGRESOS | | BENEFICIOS ES

Galle 5 No 4 - 74 Madnd, Cundinamarcs
PBX: 744 8745 - Gudiga Postal 250036
E-mail: confactenos@madnd-CurRBnamara ovos
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MADRID

PPD-F-001

VERSION 6

03/06/2020

TIPO
(INGRESO
o
BENEFICIO)

DESCRIPCION
DELINGRESO O

BENEFICIO

FERIG
DO

CANT

VALOR
UNITARIO

VALORTOTAL

Beneficio

Ahorro  para

poblacién en page
de

en clases
instrumentos

lai 1

500 estudlantes
de musica
pagan

100.000 al mes,
en

10 meses

$50.000.000

$ 500.000.000

500 estudiantes
de musica
pagan

100.000 al mes,
en

10 meses

$50.000.000

$ 500.000.000

500 estudiantes
de musica
pagan

100.000 al mes,
en

10 meses

$50.000.000

$ 500.000.000

500 estudiantes.

de musica
pagan

100.000 al mes,
en

10 meses

$50.000.000

$ 500.000.000

$2.000.000.000

Beneficio

Ahorro en
costos evitados
por

investigacion en

puritos-de -
internet.
10.000

| estudiantes

50 visitas a
puntos de

por estudiante

| De una hora

semanal valor
de 1,200
pesos

intemet anual |

.| Para 15,000
estudiantes

$60.000

$90.000.000

2

80 visitas &

puntos de

$60.000

$80.000.000

Calie 5 Ne 4 - 74 Madnd, Cundinamanca

FECHADE EMISION
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VERSION 8

FECHADE EMISION
03/06/2020

intemel anual
por estudiante

50 visitas a
puntos de
intemet anual
por estudiante

$60.000

$30.000.000

50 visitas a
puritos de

internet anual
por estudiante

$60.000

$90.000.000

$360.000.000

Beneficio

Ahorro para la
poblacién en
pago en clases
de
instrumentos

200
estudiantes
de musica
pagan
50.000 al
mes, en

10 meses

$10.000.000

$ 100.000.000

200
esiudiantes
de musica
pagan
50.000 al
mes, en

10 meses

$10.000.000

$ 100.000.000

200
estudiantes
de misica
pagan
50.000 al
mes, en

10 meses

$10.000.000

$ 100.000.000

200
estudiantes
de musica
pagan
50.000 al
mes, en

10 meses

$10.000.000

$ 100.000.000

$ 400.000.000

Calle 5 No. 4 - 74 Madnd, Cundinamarca
PBX. 744 w745 « Codigo Fostal: 250030

E-mail: contactenos@madno-condinarnarca gov co
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PRD-F-001 VEREIONS 03/06/2020

Ingreso Visita a Museos | 1 4 mil $10.000 $40.000.000
2 estudiantes $10.000 $40.000.000
3 de primaria $10.000 $40.000.000
2 de colegios $10.000 $40.000.000

¥ o oficiales
; $180.000.000
Total beneficios | $ 2.920,000.000

[Unidad de medida | PESOS ]

Nota: verificar que los documentos soporten se encuentran de acuerdo z la ficha de requisitos
correspondiente seguin tipo de proyecto.

Secretario de Despacho Responsable:

Nombre; JHON FREDY MANCERA CASTILLO
Cargo: SECRETARIO DE ED DESARR
Firma: e /

Elaboro: Olga Rocio Cérdenas - Apoyo externo SE‘ S — Dire de Cu)'turs
Revisé: William Andrés Tovar Guevara — Direcior d Cuﬂura

@ﬁé@« ‘} N 4 74 Padnd, Cundin amaca
. st
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2.4 MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA - Alcaldia de Madrid

ﬁ € Aicaldia de Madirid

T Buscar en ls entoisd

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/24-madrid-crece-con-deporte-y-cultura

Menu
Q|
Inicic > Proyectos en ejecucion
Blan de Desarrolio 202020024  Duepbria \ Cultur Editar #
Modificacion: 2021/10/12 02:35:55
Creacion: 2020/08/25 00:43:30
2.4 MADRID CRECE CON DEPORTE
Fecha de expedicion: 2020/05/22 08:00:00
Compartir ] W
2021
PROGRAM LPIM LECTOR FUT (OBJETOS A CONTRATAR VALOR
B IAPROXIN

b4 MADRID 202029 - fortalecimientn a la
CRECE CON promocion de la actividad
DEPORTE Y ficica, la recreacion, el Meporte y
CULTURA feporte v el aprovechamiento fecreacion

kiel tlernpo libre en el

municipio de Madrid

02030 - formacién v cultura . Prestacion de servicios de apovo ala

fortalecimiente de programas
Lriisticos y expresiones
culturales del municipio de
Badrid

pestion como tallerista en percusion en la
kscuela de formacion musical, de |a direccion de
cultura del municipio de Madrid

2

Prestacion de servicios de apoyo a la
bestion como instructor de contrabajo y baje
| ectrico, en la escuela de formacidn musical de
a casa de la cultura del municipio de Madrid

3. Prestacion de servicios de apoyo @ la

pection como instructor de Iniciacion musical en
ruitarra, en la ascuela de formac
la direccion de cultura del municipio de Madrid

an musical de

. Frestacion de servicios de apoye a la
kestion de la entidad para la realizacion de
talleres de muasica, instrumento violin y viola,
la escuela de musica de la casa de la cultura del
municipio de Madrd

en

5. Prestacion de servicios de apoyo a la
Hestion de la entidad para la realizacion de
talleres de mdsica, instrumentoes flauta traversa,
solfen, picolo y gramiatica musical. en la escuela

e misica de la direccion de cultura del
municipio de Madrid

5. Frestacion de servicios de apoyo a la
Eestion de la entidad para la realizacion de

talleres de musica, apoyo a la
rallenata y guitarra, en la escuels
la direccion de cultura del munici

2la ge musica
-a de
de Macdrd

da misi

7 Prestacion de servicies de apoyo a la
Festion no instructor del grupo deg

Folcler colombiana en la escuela de

118
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musical de la casa de la cultura del municipio de
Madrid

" Prestacién de servicios de apoyo a la
Eestién de la entidad para la realizacion de
taLler'es de musica, instrumentos trompetas,
lbugle y fiscorno, en la escuela de musica de la
ireccidn de cultura del municipio de Madrid

0, Prestacion de servicios de apoyo a la

estion como instructor de dibujo y pintura
Ecuareta. en la escuela de artes plasticas de la
direccidon de cultura del municipio de Madrid
ICundinamarca

0. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como instructor de danza ritmos latinos
en la escuela de danzas de |a direccidn de
cultura del municipio de Madrid Cundinamarca

1. Prestacidn de servicios de apoyo a la
lgestion de la entidad para la realizacion de
talleres de misica, instrumento violonchelo,
lsolfeo y gramatica musical, en la escuela de
Imusica de la direccién de cultura del municipio
de Madrid

12.  Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como instructor de iniciacion musical
orff  en la escuela de formacién musical de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
jCundinamarca

13. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestidbn como instructor de teatro, en veredas, en
la escuela de formacion teatral de la direccion de
cuttura del municipio de Madrid Cundinamarca

4. Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestién como instructor de musica rock, en la
escuela de musica de la direccién de cultura del
municipio de Madrid Cundinamarca

.

. Prestacién de servicios de apoyo a la
Lestién, para la realizacion de talleres de
sensibilizacion y acercamiento a las culturas
itnicas, en la direccion de cultura del municipio
jde Madrid Cundinamarca

6. Prestacion de servicios de apoyo a la
Kestibn de la entidad para la realizacién de
talleres de misica, instrumentos tuba y corno
francés, en la escuela de musica de la direccion
ide cultura del municipio de Madrid

7. Prestacién de servicios de apoyo a la
estion de la entidad para la realizacion de
talleres de musica, instrumentos de percusion
folclorica y apoyo a grupo de metales, en la
lescuela de musica de la direccion de cultura del
municipio de Madrid

8. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestién como instructor de danza folclorica y
danza internacional, en la escuela de danzas de
la direccién de cultura del municipio de Madrid
[Cundinamarca

9. Prestacién de servicios profesionales y de
lapoyo a la gestion, coma director de la banda
sinfénica de la direccion de cultura del municipio
de Madrid Cundinamarca

20. Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestion como instructor de origami,

de artes plasticas, de la direccion d
imunicipio de Madrid

CHATEA

2118
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21, Prestacidn de servicios de apoyo a la

estion comao instructor de talleres de
Eastronom[a, de la direccién de cultura del
municipio de Madrid

22. Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestion como instructor de literatura, de la
direccion de cultura del municipio de Madrid

23. Prestacidn de servicios de apoyo 2 la
lgestion de la direccidn de cultura del municipio
ide Madrid, para el apoyo pedagogico y
lseguimiento a los praocesos de formacién
lartistica dirigidos a la poblacion con
discapacidad

24, Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de la direccion de cultura, para el
lacompafiamienta, orientacion, planeacion y
apoyo a las acciones en el desarrollo de la
gestion documental de las escuelas de
formacidn y demas programas artisticos y
culturales del municipio de Madrid

25, Prestacion de servicios téenicos de apoyo a
la gestian de la direccidn de cultura, para el
registro de estudiantes, creacién de bases de
datos, consolidacién y verificacion de la
informacion correspondiente a las escuelas de
formacion artistica y cultural

6. Prestacion de servicios de apoyo logistico
para desarrollar los diferentes eventos liderados
loor la direccién de cultura de la secretaria de
leducacién y desarrollo social del municipio de
Madrid Cundinamarca

27. Prestacion de servicios de apoyo a la
lpestién en la Casa de la Cultura, para el registro,
consolidacion, verificacién, creacion de bases de
Hdatos v demas actividades encaminadas al
funcionamiento del observatorio de cultura, del
imunicipio de Madrid

28. Prestacion de servicios de apoyo a la
festidn de la Direccién de Cultura, para la
realizacion de talleres de musica tradicional de
la costa caribe, ritmo vallenato

29.  Prestacion de servicios profesionales y de
lapoyo a la gestitn, como director de la banda
sinfonica de la Direccidn de Cultura del
Imunicipio de Madrid Cundinamarca

30,  Prestacién de servicios de apoyo logistico
para la ejecucidn de actividades gue dan
lcumplimiento a las metas y proyectos del plan
kie desarrollo municipal a cargo de la secretaria
lde educacion y desarrollo social de Madrid
vigencia 2020

[31.  Aunar esfuerzos administrativos y
financieros para el desarrollo del proyecto de
ntervencién social a través de la danza, que
potencialice el talento cultural y artistico en el
municipio de  Madrid Cundinamarca

(2. Convenio de Asociacion entre la Alcaldia
municipal de Madrid y la Fundacién Vive Bailando
y Softando en el marco del Convenio
Interadministrativo 133 de 2020, para desarrollar
el proyecto de intervencién social a través de la
danza, que potencialice el talento cultural y

artistico en el municipio

CHATEA
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[13. Prestacion de servicios para adelantar
kcapacitaciones, talleres y acompafiamiento a los
programas contemplados en el plan de

Idesarrollo a cargo de la secretaria de educacion y
[desarrollo social de Madrid Cundinamarca.

34.  Prestacién de servicios de apoyo logistico
para desarrollar los eventos y actividades
lideradas por las direcciones de cultura,
ntegracion social y primera infancia del
Municipio de Madrid Cundinamarca.

35,  Prestacién de servicios profesionales y de
lapoyo a la gestion para el desarrollo de procesos
e gestion cultural, y acciones de fortalecimiento
los programas, proyectos y procesos de la
ireccion de cultura, en el marco del
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
rece con la promacion de su cultura

6. Prestacion de servicios profesionales y de
poyo a la gestion para el desarrollo de procesos
e gestion cultural, emprendimiento, economia
aranja e industrias culturales, propuestos por la
irecclén de cultura de Madrid, en el marco del
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
rece con la promocion de su cultura

7. Prestacién de servicios profesionales para

| desarrollo de procesos de gestion cultural en

| municipio de Madrid, articulados con

ntidades publicas y privadas, en el marco del
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
rece con la promocion de su cultura

8. Prestacion de servicios profesionales en ia
direccion de cultura como lider del observatorio
de cultura en el municipio de Madrid
Cundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
nromocion de su cultura

[B9. Prestacidn de servicios profesionales y de
Bpoyo a la gestion de la direccion de cultura,
como lider del programa de jornada escolar
complementaria del municipio de Madrid, en el
marcao del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura

0. Prestacién de servicios de apoyo a la
Eestion de |a direccldn de cultura del municipio
e Madrid, para fortalecer los procesos y
seguimiento de las escuelas de formacion
fartistica y cultural, en el marco del cumplimiento
del programa 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

41,  Prestacion de servicios de apoyo a la
estién, en acompafiamiento y apoyo en las
Ectividades logisticas y operativas de eventos,
segun la prograrnacion y escenarios de la agenda
cultural de la direccién de cultura del municipio
e Madrid Cundinamarca, en el marco del
cumpiimiento del programa 2.4, Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
lcrecs con la promocion de su cultura

42, Prestacion de servicios de apo
Festién para el acompafiamiento y apoyo
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logistico en el manejo v operacion del sonido, en
los eventos y demnds activicades programadas
por la direccidn de cultura del municipio de
Madrid, en el marco del cumplimiento del
prograrma 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
Ipromocion de su cultura,

3. Prestacion de servicios de apoyo & la
gestion como instructor de danza folclérica
fuvenil y adulto, en la escuela de danzas de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
lCundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

lu4, Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestion como creador de contenido grafico,
Imanejo de los canales de difusion, apoyo al
registro fotogréfico y video de los procesos de
formacion artistica, actividades culturales y
ldemas eventos desarrollados por la direccion de
cultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4.
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
.42, Madrid crece con la promocion de su
cultura

45. Prestacién de servicios de apoyo a la
lgestién como instructor de teatro, en la escuela
de formacidn teatral de la direccién de cultura
del municipio de Madrid Cundinamarca, en el
marco del cumplimiento del programa 2.4.
Madrid crece can deporte y cultura, subprograma
7.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura

6. Prestacion de servicios de apoyo a la
Kestién como instructor de talleres manuales
con énfasis en artesanias, de la direccion de
cultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
fen el marco del cumplimiento del programa 2.4.
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocidn de su
cultura

7. prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién como lider de la escuela de
formacion musical y proceso de canto lirico, de
la direccion de cultura del municipio de Madrid
ICundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
jpromocion de su cultura

18, Prestacién de servicios profesionales y de
bipoyo a la gestion de la direccidn de cultura,
lcomo lider de programas de biblioteca del
Imunicipio de Madrid, en el marco del
kumptimiento del programa 2.4, Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
kcrece con la promocion de su cultura

48.  Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestién de la direccion de cultura, como auxiliar

ultural de la biblioteca municipal, en las
ctividades de promocidn de lectura, escritura y
ralidad, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
lpromocion de su cultura

50.  Prestacion de servicios profesi
FL desarrollo de procesos de gestion

CHATEA
lurigtnicos y multiculturales, de la din
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cultura de Madrid, en el marco del cumplimiento
idel programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
Ipromocidn de su cultura

51.  Prestacion de servicios profesionales en la
direccion de cultura como lider del observatorioc
e cultura en el municipio de Madrid
iCundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte y
kultura, subprograma 2.4.2, Madrid crece con la
promocion de su cultura

52. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de la direccién de cultura, para
acompafiar, y apoyar las actividades
orrespondientes a la consolidacion y
erificacion de la informacion y demas
actividades del observatorio de cultura del
municipio de Madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4, Madrid crece
loon deporte y cultura, subprograrma 2.4.2. Madrid
crece con la promocion de su cultura

53. Prestacion de servicios de apoyo a la
gastit"'m de la direccion de cultura del municipio
ide Madrid, para el apoyo pedagogico y
seguimiento a los procesos de formacion
artistica dirigidos a la poblacién con
kiscapacidad, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

54,  Prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn de la direccién de cultura,
icormno lider del programa de jornada escolar
lcomplementaria del municipio de Madrid, en el
marce del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
[2.4.2, Madrid crece con la promocién de su
cultura

55. Prestacion de servicios de apoyo como
enlace de los programas de la biblicteca
imunicipal y de la direccién de cultura, con las
juntas de accion comunal y conjuntos
residenciales del municipio de Madrid
iCundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocién de su cultura

6. IPres{acién de servicios de apoyo a la
Eesti()n de la direccion de cultura del municipio
e Madrid, para fortalecer los procesos y
keguimiento de las escuelas de formacién
artistica y cultural, en el marco del cumplimiento
del programa 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
ipromocion de su cultura

57. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestion como instructor de danza folclérica
uvenily adulto, en ta escuela de danzas de la
kireccion de cultura del municipio de Madrid
lCundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
ipromocion de su cultura

8. Prestacion de servicios de apoyo a la

estidn como instructor de danza folcloricay
idanza internacional juvenil y adulto
escuela de danzas de la direccion d
municipio de Madrid Cundinamarca, en el marco

CHATEA
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ldel cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
icon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocidn de su cultura

59. Prestacion de servicios de apoyo a la
pestidn como instructor de danza folclorica y
joropo infantil y juvenil, en la escuela de danzas
e la direccién de cultura del municipio de
Madrid Cundinamarca, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4, Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocion de su cultura

0. Prestacidn de servicios de apoyo a la
Eestion como instructor de danza folclorica
infantil y adolescentes, en la escuela de danzas
de la direccion de cultura del municipio de
Madrid Cundinamarca, en el marco del
lcumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
lcrece con la promocion de su cultura

1. Prestacidn de servicios de apoyo a la
Eestién comao instructor de danza oriental e
internacional, en la escuela de danzas de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
ICundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

62. Prestacion de servicios de apoyo a la
estién coma instructor de danza ritmos latinos
n la escuela de danzas de la direccion de
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca,

n el marco del cumplimiento del programa 2.4,
IMadrid crece con deporte y cultura, subprograma
12.4.2. Madrid crece con la promocién de su
cultura

3. Prestacion de servicios de apoyo a la

estion como Instructor de ballet infantil,

uvenil, y baby ballet, en la escuela de danzas de
direccion de cultura del municipio de Madrid
undinamarca, en el marco del cumplimiento del

rograma 2.4. Madrid crece con deporte y

ultura, subprograma 2.4.2, Madrid crece con la

romocion de su cultura

4. Prestacion de servicios de apoyo a la
estidn como  creador de contenido grifico,

anejo de los canales de difusion, apoyo al
egistro fotografico y  video de los procesos de
ormacion artistica, actividades culturales v

emas eventos desarrollados por la direccion de
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
n el marco del cumplimiento del programa 2.4,
IMadrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura

185. Prestacion de servicios de apoyo a la

estion en disefio grafico, diagramacion,
Enimacién y demas material visual y publicitario
Ipara comunicar los programas, actividades,
lservicios de la direccion de cultura de Madrid
ICundinamarca, en el marco del cumplimiento del
lprograma 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
lpromocion de su cultura

G, Prestacién ce servicios de apoyo a la
kestidn como  instructor de fotografia de la

direccion de cultura del municipio d
Cundinamarca, en el marco del cum
programa 2.4. Madrid crece con deporie y

CHATEA
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uttura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

7. Prestacion de servicios profesionales y de
bpoyo a la gestidn como instructor de medios
fiudigvisuales y apoyo en la creacion y edicion de
los productos audiovisuales de cardcter
nstitucional de la direccion de cultura del
municipio de Madrid Cundinamarca, en el marco
el cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
crece con la promocién de su cultura

58. Prestacion de servicios profesionales y de
bpoyo a la gestion como instructor de realizacion
audiovisual y apoyo en la creacidn y edicion de
o5 productos audiovisuales de caracter
institucional de la direccion de cultura del
municipio de Madrid Cundinamarca, en el marco
klel cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
oon departe y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocion de su cultura

9. Prestacion de servicios de apoyo a |2
Eestic'm como tallerista de misica para las
nuevas tendencias urbanas y apoyo a la
iproduccion musical y sonora de la direccion de
cultura del municiplo de Madrid Cundinamarca,
en 2l marco del cumplimiento del programa 2.4.
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la premocidn de su
cultura

70. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como instructor de musica rock, en la
lescuela de musica de la direccion de cultura del
imunicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco
del cumplimiento del programa 2.4, Madrid crace
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocidn de su cultura

[71.  Prestacion de servicios de apoye a la
gestion como Instructor de canto, masica rap,
en la escuela de arte urbano de la direccian de
cultura del municipio de Madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte ¥ cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
crece con la promocion de su cultura

72, Prestacion de servicios de apoyo a (a
Eeastién como instructor de graffity, muralismo
urbano en la escuela de arte urbano de la
kireccion de cultura del municipio de Madrid,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
0.4.2. Madrid crece con la promocion de su
feultura

73, Prestacion de servicios de apoyo ala
lestion como instructor de danza urbana,
imoderna y nuevas tendencias, en la escugla de
arte urbano, de la direccion de cultura del
municipio de Madrid Cundinamarca, en el marco
del cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
crece con la promocidn de su cultura

74, Prestacion de servicios de apoyo a la
testion como instructor de teatro, en ia escuela
e forrmacién teatral de la direccién de cultura
el municipio de Madrid Cundinamarca, en &l
arco del cumplimiento del programa 2.4,
adrid crece con deporte y cuitura, subprograma

4.2, Madrid crece con la promacio —
ultura CHATEA
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e

feumplimiento del programa 2.4, madrid crece

5. Prestacidn de servicios de apoyo a la
estidn como instructor de teatro, en veredas, en
escuela de formacion teatral de la direccion de
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
n el mareco del cumplimiento del programa 2.4,
adrid crece con deporte y cultura, subprograma
4.2, Madrid crece con la promocidn de su
ultura

6. Prestacién de servicios de apoyo a la

estion como instructor de circo, malabares y
lcapoeira, en la escuela de formacion teatral de la
Kdireccion de cultura del municipio de Madrid
iCundinamarca, en el marceo del cumplimiento del
inrograma 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
nromocion de su cultura

77. Prestacion de servicios de apoyo a la
[gestién como Instructor de talleres manuales
lcon énfasis en artesanias, de la direccion de
cultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
12.4.2. Madrid crece con la promocidn de su
cultura

[78.  "Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como instructor de dibujo pintura y
imuralismo, en la escuela de artes plasticas de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
Cundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

79. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestion como instructor de dibujo, y pintura
diferentes técnicas, en la escuela de artes
nlasticas de la direccidn de cultura del municipio
de madrid cundinamarca, en el marco del

con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocion de su cultura

0. Prestacion de servicios de apoyo a la
estion de la direceidn de cultura de Madrid,
omo instructor de talleres manuales en

iversas técnicas, en el marco del cumplimiento
el programa 2.4. Madrid crece con deporte y
ultura, subprograma 2.4.2, Madrid crece con la
romocion de su cultura

1. Prestacién de serviclos de apoyo a la

estion como tallerista de artes manuales, en la
direccién de cultura del municipio de Madrid
lcundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2, Madrid crece con la
lpromocion de su cultura

2. Prestacian de servicios de apoyo a la
Eestién como tallerista de artes manuales
mixtas, en la direccion de cultura del municipio
lde madrid cundinamarca, en el marco del
icumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
icrece con la promocién de su cultura

3. Prestacion de servicios de apoyo ala
estibn como  instructor de origami y otras
técnicas, en la escuela de artes plasticas, de la
kireccion de cultura del municipio de i
el marco del cumplimiento del progr CHATEA
madrid crece con deporte y cultura,
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2.4.2. madrid crece con la promocidn de su
jcultura

4. Prestaciton de servicios de apoyo a la
Eestiém como instructor de modelizacion
porcelanicrén, en la escuela de artes plasticas,
lde la direccion de cultura del municipio de
madrid, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, madrid crece con deporte y
lcultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la
Ipromocion de su cultura

5, Prestacion de servicios de apoyo a la
estidn, para la realizacion de talleres de
nsibilizacion y acercamiento a las culturas
tnicas, en la direccidn de  cultura del municipic
e madrid cundinamarca, en el marco del
umplimiento del programa 2.4. madrid crece
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
rece con la promocion de su cultura

6. Prestacién de servicios de apoyo a la

stion como instructor de literatura, de la
ireccion de  cultura del municipio de madrid,

n et marco del cumplimiento del programa 2.4.
Imadrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. madrid crece con la promocidn de su
cultura

7. Prestacion de servicios de apoyo a la
estion coma  instructor de talleres de
astronomia, de la direccién de cultura del
rnunicipio de madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocion de su cultura

8. Prestacion de servicios profesionales y de
Epoyo a la gestion como lider de la escuela de
formacidn musical y proceso de canto lirico, de
ia direccion de  cultura del municipio de madrid
cundinamarca, en el marco del cumplimiento del
orograma 2.4, madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la
bromocion de su cultura

89, Prestacion de servicios profesionales y de
hpoyo a la gestion, como lider de la banda
kinfonica de la direccion de  cultura del
municipio de madrid cundinamarca, en el marco
del cumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con departe y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocion de su cultura

90. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion, como lider de la orguesta sinfdnica de la
ireccion de cultura del municipic de madrid
cundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4. madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la
promocion de su cultura

01, Prestacion de servicios profesionales y de
Bpoyo a la gestion, como lider de la banda
fiestera y proceso de bronces de la direccion de
cultura del municipio de madrid cundinamarca,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4,
madrid crece con deporte y cultura, subprogramal
2.4.2. madrid crece con la promocion de su
cultura

92. prestacidn de servicios de apoyo a la
estion de la entidad para la realizacion de
alleres de musica, instrumento obo

a escuela de musica de la direccion CHATEA
el municipio de madrid, en el marco
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curnplimiento del programa 2.4. madrid crece
icon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocion de su cultura

93,  prestacion de servicios de apoyo a la

estion de la entidad para la realizacion de
Ealleres de rmusica, instrumentos clarinete y

axofdn, en la escuela de musica de la direccion
de cultura del municipio de madrid, en el marco
ldal cumplimiento del programa 2.4, madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocidn de su cultura

94, Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestion de la entidad para la realizacion de
ttalleres de musica, instrumentos de percusién
folclorica y apoyo a grupo de metales, en la
lescuela de masica de la direccién de  cultura
idel municipio de madrid, en el marco del
lcumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2, madrid
crece con la promocion de su cultura

5. Prestacion de servicios de apoyoa la
estion de la entidad para la realizacion de

lleras de misica, instrumentos trompeta, bugle
fliscorno, en la escuela de musica de la
ireccion de cultura del municipio de madrid,

n el marco del cumplimiento del programa 2.4,
adrid crece con deporte y cultura, subprograma)
4.2, madrid crece con la promocién de su
ultura

6. Prestacion de servicios de apoyo a la
estion de la entidad para la realizacion de
alleres de musica, instrumento violin y viola, en
a escuela de musica de la direccidn de cultura
el municipio de madrid, en el marco del
umplimiento del programa 2.4, madrid crece

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
rece con la pramocitn de su cultura

7. Prestacidn de servicios de apoyo a la
estibn como instructor de chelo. contrabajo y
hajo eléctrico, en la escuela de formacién
rmusical de la casa de la cultura del municipic de
madrid, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la
promocién de su cultura

08. Prestacidn de servicios de apoyo a la
gestion de la entidad para la realizacién de
talleres de musica, instrumentos flauta traversa,
solfeo, picolo y gramatica musical, en la escuela
ke misica de la direccion de  cultura del
municipio de madrid, en &l marco del
cumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
ferece con la promocion de su cultura

99, Prestacidn de servicios de apoyo a la
gestion como tallerista en percusion en la
escuela de formacién musical, de la direccién de
cultura del municipio de madrid, en el marco del
lcumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocion de su cultura

100, Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestion como instructor de la orquesta tropical
en la escuela de formacion musical de la
direccion de cultura del municipio de madrid
cundinamareca, en el marco del cum
orograma 2.4, madrid crece con dep CHATEA
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cultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con la
fpromocion de su cultura

not. Prestacién de servicios de apoyo a la
[Eestion comoe instructor de los procesos corales
en la escuela de formacién musical de la
direccion de cultura del municipio de madrid, en
el marco del cumplimiente del programa 2.4.
madrid crece con deporte y cultura, subprograma|
2.4.2. madrid crece con la promocion de su
cultura

02, Prestacidn de servicios de apoyo a la
festién como instructor de carranga y raspa
en la escuela de formacidén musical de la
direccion de cultura del municipio de madrid, en
el marco del cumplimiento del programa 2.4,
fradrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. madrid crece con la promogcion de su
cultura

103, Prestacién de servicios de apoyo a la
estidn coma instructor de canto y técnico  en
a escuela de formacién musical de la direccién
e cultura del municipio de madrid, en el marco
el cumplimiento del programa 2.4. madrid crece
on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
srece con la promocion de su cultura

04. Prestacibn de serviclos de apoyo a la
e5tion como instructor de vallenato en la
scuela de formacion musical de la direccion de

cultura del municipio de madrid cundinamarca,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4,
madrid crece con deporte y cultura, subprograma
.4.2. madrid crece con la promocién de su
cultura

HO5. Prestacion de servicios de apoyo a la
estion como instructor de guitarra  en la
scuela de formacion musical de la casa de la
cultura del municipio de madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
crece con la promocién de su cultura

no6. Prastacion de servicios de apoyo a la
fgestién como instructor  de guitarra acUstica y
eléctrica, en la escuela de formacién musical de
la direccion de cultura del municipio de
madrid, en el marco del cumplimiente del
programa 2.4. madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2, madrid crece caon la
nromocién de su cultura

o7, Prestacion de servicios de apoyo a la
[gestion como instructor  de iniciacion musical
en guitarra, en la escuela de formacién musical
e la direccion de cultura del municipio de
macdrid, en el marco del cumplimiento dal
brograma 2.4, madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. madrid crece con l2
[promocion de su cultura

08. Prestacion de servicios de apoyo a la
kastion, como instructor del grupo de tuna y
piano complementario, de la direccién de cultura
kel municipio de Madrid Cundinamarca, en el
imarco del cumplimiento del programa 2.4.
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura

09. Prestacion de servicios
estion como instructor de piano CHATEA
scuela de formacion musical de la d
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lcultura del municipio de Madrid, en el marco del
curnplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocion de su cultura

1o, Prestacion de servicios de apoyo a la
[estion como instructor del grupo de musica de
folclor colombiano y musica andina en la escuela
ke formacion musical de la direccién de cultura
idel municipio de Madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
crece con la promocion de su cultura

1. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestidn como instructor de iniciacion musical
orff  en la escuela de formacién musical de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
cundinamarca, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte y
lcultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

112, Prestacion de servicios de apoyo a la
lgestion de la entidad para la realizacion de
talleres de musica, instrumentos tuba y corno
francés, en la escuela de musica de la direccion
de cultura del municipio de Madrid, en el marco
idel cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocién de su cultura

3. Prestacion de servicios profesionales
f ¥ by de apoyo a la gestidn, como lider en el
fortalecimiento del drea de patrimonio,
planeacion y seguimiento a los programas de
vigias, museo etnografico de la herrera, memoria
historica, inventario de bienes muebles e
inmuebles, y talleres de historia del municipio de
madrid cundinamarca, en el marco del
cumnplimiento del programa 2.4. madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. madrid
lcrece con la promocion de su cultura

14, Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de la direccion de cultura, en el
desarrollo y programacion del museo etnografico,
la consolidacion del grupo de vigias del
patrimonio, y apoyo al drea de patrimonio del
Imunicipio de Madrid Cundinamarca, en el marco
idel cumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
lcrece con la promocidn de su cultura

s, Objeto: prestacién de servicios de
poyo en la direccidn de cultura del municipio de
adrid Cundinamarca, para el apoyo logistico a

as escuelas de formacion, en el marco del
umplimiento del programa 2.4. Madrid crece

on deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
rece con la promocidn de su cultura

. . 16. Objeto: prestacion de servicios de
poyo a la gestion como instructor de talleres de
stronomia y reposteria, de la direccion de
cultura del municipio de Madrid, en el marco del
cumplimiente del programa 2.4, Madrid crece
oon deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
icrece con la promocion de su cultura

rd Objeto: prestacidén de servicios de
apoyo a la gestion comeo instructor de danza
kconternporanea y ballet, en la escuela de danzas
e la direccion de cultura del munici
Madrid Cundinamarca, en el marco
cumplimiento del programa 2.4. Madri

CHATEA
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con deporte y cultura, subprograma 2.4.2 Madrid
crece con la promocion de su cultura.

H18. Objeto: prestacién de servicics de
fpoyo a la gestion como instructor de dibujo y
pintura, y manualidades punto de cruz, en la
scuela de artes plasticas de la direccidn de
ultura del municipio de Madrid Cundinamarca,
en el marco del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2 Madrid crece con la promocién de su
cultura,

119. Objeto: prestacion de servicios de
Epoyo a la gestion de la entidad para la
realizacion de talleres de banda de marcha
municipal, instituciones educativas oficiales y
otras entidades, en la escuela de musica de la
direccion de cultura del municipio de Madrid,
en el marco del curmnplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura.

120. Prestacion de servicios artisticos
culturales con el fin de recuperar y fomentar en
a poblacién madrilefa la memoria cultural
artistica a través de funciones teatrales en el
imunicipio de Madrid, en el marco del
icumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
con deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promocion de su cultura,

121, Prestacion de servicios de apoyo en
la direccion de cultura del municipio de Madrid
iCundinamarca, para el apoyo logistico a las
iescuelas de formacion, eventos y demas
programas, en el marco del cumplimiento det
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
kcultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura.

122, Prestacién de servicios de apoyo a la
ldestitn de la direccion de cultura, como auxiliar
cultural de la biblioteca municipal, en las
actividades de promocion de lectura, escrituray
oralidad.

123, Apoyo logistico para desarrollar los
leventos y actividades en cumplimiento de las
metas a cargo de la secretaria de educacion y
desarrollo social del municipio de Madrid
ICundinamarca

24, Prestacion de servicios de apoyo a la
igestion para fortalecer los procesos y
procedimientos a cargo de la direccion de cultural
ly de la secretaria de educacion y desarrollo
social, en el marco del curnplimiento del
programa 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, del municipio de Madrid Cundinamarca

n25. Mantenimiento de instrumentos
musicales, para el cumplimiento del proyecto
dotacidn y mantenimiento de instrumentos
imusicales y materiales para el desarrollo de
actividades artisticas y culturales en el municipio
ide Madrid, en el marco del cumplimiento del
programa 2.4, Madrid crece con deporte y
cultura, del municipio de Madrid Cundinamarca

(126, Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como instructor de dibujo en gran
formato, pintura y murales en la esc

nlasticas de la direccion de cultura CHATEA
e Madrid Cundinamarca, en el marc
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curnplimiento del programa 2.4, Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2 Madrid
crece con la promocion de su cultura.

127. Prestacion de servicios de apoyo a la
pestién como Instructor de fotografia de la
direccion de cultura del municipio de Madrid
iCundinamarca, en el marco del cumplimiento del
nrograma 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2 Madrid crece con la
promocion de su cultura.

128, prestacion de servicios de apoyo
Logistico para llevar a cabo las actividades
culturales, muestras artisticas, prograrnadas por
Las escuelas de formacidn, y los eventos talento
=n el territorio, lideradas por la direccion de
cultura del municipio de Madrid Cundinamarea,
fen el marco del cumplimiento del "programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
2.4.2. Madrid crece con la promocion de su
cultura.

202031 - fortalecimiento a la [cultura
inrestacion del servicio
nublico bibliotecario y
dotacion de elementos para
2| desarrollo de las
hctividades de la biblioteca
municipal

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-gjecucion/24-madrid-crece-con-deporte-y-cultura

1. Prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de la Direccion de Cultura,
como coordinador de programas de biblioteca
del municipio de Madrid

2. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de la Direccion de Cultura, como
referencista de la biblioteca municipal, para
lbrindar orientacion a los usuarios en la bisqueda
ke informacién, y consulta

3. Prestacion de servicios profesionales y de
apoyo & la Direccién de Cultura, como promotor
cultural, para el desarrollo de las actividades de
lectura, escritura y oralidad, en la biblioteca
municipal de Madrid

4. Prestacion de servicios de apoyo a la
Direccion de Cultura, como promotor cultural,
nara el desarrollo de las actividades de lectura,
escritura y oralidad, en la biblioteca municipal de
Madrid y programa de jornada escolar
complementaria

g Prestacion de servicios de apoyo a la
E&stién de la Direccidn de Cultura, como auxiliar
cultural de la biblioteca municipal, en las
actividades de promocion de lectura, escritura y
oralidad

5. Compraventa de computadores, tablets y
equipos periféricos para los programas crecer
con calidad educativa nos hara mejores, Madrid
crece con equidad y Madrid crece con deporte y
cultura de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Social del municipio de Madrid
ICundinamarca.

7. Prestacion de servicios profesionales y de
lapoyo a la gestion de la direccion de cultura,
fcomo bibliotecologo del municipio de madrid, en
2l marco del cumplimiento del programa 2.4,
Madrid crece con deporte y cultura, subprograma
12.4.2. Madrid crece con ta promaocion de su
fcultura

b. Prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de la direccion de cultura,
como lider de programas de biblioteca del
Imunicipio de madrid, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4. Madrj
con deporte y cultura, subprograma
crece con la promocién de su cultura

CHATEA
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t_ Prestacion de servicios de apoyo a la
estion de la direccién de cultura, como tecnico
lreferencista de la biblicteca municipal, para
lorindar crientacion a los usuarios en la bisqueda
de informacién, y consulta, en el marco del
lcurmnplimiento del programa 2.4. Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
crece con la promaocion de su cultura

0. Prestacion de servicios profesionales y de
poyo a la direccién de cultura, comeo promotor
cultural, para el desarrollo de las actividades de
ectura, escritura y oralidad, en la biblioteca
Imunicipal de madrid, en el marco del
lcumplimiento del programa 2.4. Madrid crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2. Madrid
ferece con la promaocion de su cultura

1. Prestacion de servicios de apoyo a la
direccién de cultura, como promotor cultural,
lpara el desarrollo de las actividades de lectura,
lescritura y oralidad, en la biblioteca municipal de
madrid y programa de jornada escolar
complementaria, en el marco del cumplimiento
[del programa 2.4, Madrid crece con deporte y
icultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

2. Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de la direccidn de cultura, como auxiliar
cultural de la biblioteca municipal, en las
actividades de promocién de lectura, escritura y
oralidad, en el marco del cumplimiento del
iprograma 2.4, Madrid crece con deporte y
lcultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocion de su cultura

N3. Apoyo logistico para desarrollar los eventos
iy actividades en cumplimiento de las metas a
cargo de la secretaria de educacion y desarrollo
isocial del municipio de Madrid Cundinamarca

4. Suministro de alimentacion para llevar a
cabo las actividades — muestras artisticas,
iorogramadas por las escuelas de formacion y

los eventos talento en el territorio, lideradas por
la direccidn de cultura del municipio de Madrid
ICundinamarca, en el marco del cumplimiento del
'orograma 2.4. Madrid crece con deporte y
cultura, subprograma 2.4.2. Madrid crece con la
promocidn de su cultura®

15. prestacion de servicios de apoyo logistico
para llevar a cabo las actividades culturales,
muestras artisticas, programadas por las
lescuelas de formacion, y los eventos talento en
lel territorio, lideradas por la direccion de cultura
idel municipio de Madrid Cundinamarca, en el
Imarco del cumplimiento del "programa 2.4.
IMadrid crece con deporte y cultura, subprograma
12.4.2, Madrid crece con la promocién de su
lcultura,

N6. Compra de elementos de dotacién con
idestino a los programas de cultura

202032 - dotacion y fultura ih. Compra de elementos e insumos para el

mantenimiento de lcumplimiento de las metas y proyectos del plan

nstrumentas musicales y e desarrollo municipal a cargo de la Secretaria

materiales para el desarrollo de Educacién y Desarrolio Social de Madrid

e actividades artisticas y vigencia 2020

culturales en el municipio de

Madrid 2. Compra de elementos de dotacién con
ciestino a los programas de cultura. CHATEA
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3, Adquisicion de prendas de vestir en el
marco de las acclones de la direccion de
integracion social y el desarrollo de los
programas culturales del municipio de Madrid,

202033 - conservacion del

municipio de Madrid

natrimonio cultural del cultura

. Prestacion de servicios profesionales y de
Lpoyo a la gestion de la direccion de cultura en
a actualizacion inventario de muebles e
inmuebles y acciones de apoyo al fortalecimiento
ldel drea de patrimonio cultural del municipioc de
Madrid Cundinamarca, en el marco del
cumplimiento del programa 2.4, Madnd crece
lcon deporte y cultura, subprograma 2.4.2, Madrid
crece con la promocion de su cultura
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www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

lbhservatorio de la familia en el municipio de
Madrid

2. Prestacion de serviclos de apoyo
logistico para la ejecucion de actividades que
an cumplimiento a las matas y proyectos
el plan de desarrolle municipal a cargo de L3
secretania de educacion y desarrollo social

12 Madrid vigencia 2020

3. Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas v proyectos del
plan de desarrollo municipal a cargo da la
Secretaria de Educacion y Desarrollo Social
e Madnid vigencia 2020,

. Prestacion de servicios para adelantar
fcapacitaciones, talleres y acompafamiento a
los programas contemplados en el plan de
klesarrollo a cargo de la secretaria de
leducacion y desarrollo sacial de Madrid
Cundinamarca.

5 Prestacidon de servicios de apayo
ogistico para desarrollar los sventos y
hctividades lideradas por las direcciones de
cultura, integracion social v primera infancia
klel Municipio de Madrid Cundinamarca.

5. Compraventa de computadoreas,
tabiets y equipos perifericos para los
brogramas crecer con calidad educativa nos
hara mejores, Madrid crece con equidad y
Madrid crece con deporte y cultura de la
[Secretaria de Educacion y Desarrollo Social
Jel municipio de Madrid Cundinamarca

7. Prestacion de servicios técnicos y de

hipovo a la gestion, con el fin de dar
imiento al convenic 1183 de 2020,

kcelebrado entre prosperidad social v el

fo LI

nunicipio de Madrid, en el mar

programa 2.2, Madrid crece co CHATEA
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subprograma 2.2.1. mujer y familia a cargo de
a direccion de integracion social.

8. Prestacion de servicios profesionales
v de apoyo a la gestion como psicologa, para
kconformar el equipo interdisciplinario en
lcumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
on equidad, subprograma 2.2.1 del programa
ke mujer y familia en la direccién de
ntegracion social de la secretaria de
leducacion y desarrollo social

9, Prestacion de servicios profesionales
ly de apoyo a la gestion como trabajadora
social, para conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2 del programa de mujer y
farnilia en la direccion de integracion social
ide la secretaria de educacion y desarrallo
lsocial

0. Prestacion de servicios especializados y
de apoyo a la gestibn, con el fin de
mplementar el observatorio de familia en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2 del programa
de mujer y familia en la direccion de
ntegracién social de la secretaria de
educacion y desarrollo social.

1. Aunar esfuerzos con el fin de fomentar
| uso productivo de las habilidades
creativas, artisticas, culturales y sociales de
las mujeres en los territorios bajo el modelo
ide la economia solidaria mediante el disefio y|
la cocreacion de productos textiles con
tejidos ancestrales; centrados en la
produccion de prendas de vestir y accesorios
para la construccion social de moda circulas
en el marco del programa 2.2.1 mujer y familia
2 cargo de la direccion de integracion social.

12. Prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, con el fin de dar
kcumplimiento al convenio 1183 de 2020,
celebrado entre prosperidad social y el
municipio de Madrid, en el marco del
programa 2.2. Madrid crece con equidad,
fsubprograma 2.2.1. Mujer y familia a cargo de
la direccion de integracion social.

3. Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién como abogado, para
realizar asesoria juridica a la poblacién
vulnerable y conformar el equipe
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad, en
la direccién de integracion social de la
secretaria de educacion y desarrollo social.

14, Prestacion de servicios profesionales y
ide apoyo a la gestién como trabajadora
lsocial, para conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
lsubprogramas 2.21 del programa de mujer y
ffarmilia, 2.2.3 creciendo con la juventud y
12,2.5 mejoramiento de las condiciones de la
poblacién con discapacidad; en la direccidn
de integracion social de la secretaria de

ieducacion y desarrollo social

5. Prestacidon de servicios p CHATEA
e apoyo a la gestion con ei fin
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las politicas publicas de primera infancia,
nifios y adolescentes, de familia.

6. Apoyo logistico para desarrollar los
eventos y actividades en cumplimiento de las
metas a cargo de la secretaria de educacién
v desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

7. Compra de elementos e insumos para el
cumplimiento de las metas y proyectos del
plan de desarrollo municipal a cargo de la

secretaria de educacion y desarrollo social
lde Madrid vigencia 2021,

8. Prestacion de servicios profesionales
icon el fin de liderar los procesos de
formulacion  de la politica publica de
primera infancia, nifics y adolescentes y
politica publica de la familia en el municipio
ide Madrid en el marco del programa Madrid
lcrece con equidad,

h9. P restacién de serviclos profesionales
lcon el fin de realizar acciones en la
lasistencia juridica y organizacional en el
imarco del proyecto fortalecimiento a la
ltencion para la mujer y la familia en el
municipic de Madrid

20.  Aunar esfuerzos técnicos,
dministrativos y financieros para la
implementacién del programa integral “casa
lsacial de la mujer” para incentivar el
lemprendimiento e innovacion de las mujeres
el municipio de Madrid - Cundinamarca

21, Suministro de paguetes alimentarios
con destino a grupos poblacionales
vulnerables del municipio de Madrid

202018 - dotacion de

1. Compra de material didactico con el
fin de desarrollar los programas de primera
nfancia y persona mayor de las Direcclones
He Primera Infancia e Integracién Social de la
Secretaria de Educacién y Desarrollo Social
Hel municipio de Madrid Cundinamarca

2. Compra de elementos g insumos para
o| cumplimiento de las metas y proyectos del]
nlan de desarrollo municipal a cargo de la
Secretaria de Educacion y Desarrollo Social
kie Madrid vigencia 2020

3. Compra de dotacion y menaje para
las unidades de servicio de primera infancia y
las diferentes instituciones educativas del
municipic de Madrid.

lementos pedagégicos y de  boblacisn
nfraestructura para la atencion |
2 ; . vulnerable
la primera infancia en el
Imunicipio de Madrid
202012 - fortalecimiento al Poblacion

lacceso y atencion a la primera  pulnerable
nfancia en el municipio de
Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

1. Prestacion de servicios a la Secretaria
lde Educacion y Desarrollo Social para la
realizacion de acciones dirigidas a la
atencion ludotecaria en espacios Ludico-
nedagogicos de Juegos ubicados en el Sector
Urbanc del Municipio de Madrid
Cundinamarca

2. Prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion en la Secretarfa de
Educacion y Desarrollo Social para la
realizacion de acciones dirigidas a la
articulacion y gestion pablica de la politica

para el desarrotlo integral de la primera
nfancia de cero a siempre en e Ll
Madrid Cundinamarca CHATEA

316
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3. Prestacion de servicios de apayo
logistico para la ejecucion de actividades gue
dan cumplimiento a las metas y proyectos
idel plan de desarrollo municipal a cargo de la
secretaria de educacion y desarrollo social
de Madrid vigencia 2020

. Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos del
plan de desarrollo municipal a carge de la
lsecretaria de educacion y desarrollo social
de Madrid vigencia 2020

5. Prestacion de servicios de apayo
logistico para desarrollar los eventos y
actividades lideradas por las direcciones de
cultura, integracion social y primera infancia
del Municipio de Madrid Cundinamarca.

6. Objeto: prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion a las
acciones de vigilancia, capacitacion y soporte
nutricional para las unidades de servicio
Kprograma gen cero) y en cumplimiento del
programa 2.2 Madrid crece con equidad
subprograma 2.2.2 fortaleciendo la primera
nfancia, infancia y adolescenci a

7. Aunar recursos técnicos y financieros
para desarrollar el programa de atencion
ntegral de los nifios y nifias de la primera
nfancia, a través de la administracién del
ardin de los suefios, propiedad del municipio
e Madrid Cundinamarca en cumplimiento

con el programa 2.2 Madrid crece con
quidad subprograrna 2.2.2 fortaleciendo la
rimera infancia, infancia y adolescencia a
argo de la direccién de primera infancia del
unicipio de Madrid Cundinamarca

y Prestacion de servicios y de apoyo a
a gestion a la secretaria de educacion y

esarrollo social para la realizacion de

cciones dirigidas a la atencion ludotecaria

n espacios ludico-pedagégicos ubicados en
la zona norte  del municipio de Madrid
Cundinamarca en el marco del programa
2.2.2 fortaleciendo la primera infancia,
nfancia y adolescencia a cargo de la
direccion de primera infancia.

. Prestacion de servicios y de apoyo a
la gestion a la secretaria de educacion y
desarrollo social para la realizacion de
lcciones dirigidas a la atencion ludotecaria
en espacios lidico-pedagogicos y en la
iudoteca naveitinerante  del municipio de
Madrid Cundinamarca en el marco del
programa 2.2.2 fortaleciendo la primera
nfancia, infancia y adolescencia a cargo de la
direccion de primera infancia.

10. Prestacidn de servicios y de apoyo a la
[gestion a la secretaria de educacion y
desarrallo social para la realizacion de
acciones dirigidas a la atencién ludotecaria
fen espacios lUdico-pedagogicos ubicados en
la zona sur  del municipio de Madrid
ICundinamarca en el marco del programa
2.2.2 fortaleciendo la primera infancia,
nfancia y adolescencia a cargo de la
direccion de primera infancia.

= b CHATEA
1. Prestacion de servicios pr

kie apoyo a la gestion para la realizacion de
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hociones dirigidas a la garantia y proteccion
e derechos de la primera infancia en el
lcomponente de educacion inicial para dar
cumplimiento con el programa 2.2 Madrid
crece con equidad subprograma 2.2.2
fortaleciendo la primera infancia, infancia y
adolescencia a cargo de la direccion de
brimera infancia del municipio de Madrid
iCundinamarca .

%, Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con el fin de formular
las politicas publicas de primera infancia,
nifios y adolescentes, de familia.

3. Prestacion de servicios profesionales
lcan el fin de liderar los procesos de
formulacion de la politica publica de
primera infancia, nifios y adolescentes y
jpolitica publica de la familia en el municipio
ide Madrid en el marco del programa Madrid
crece con equidad, en el marco del proyecto
202017 y el 202012,

4.  Prestacién de servicios profesionales a

a secretaria de educacian y desarrollo social
Eara la realizacién de acciones dirigidas a la

tencidn pedagégica a la primera infancia
imunicipio de Madrid en el marco del
programa 2.2.2 fortaleciendo la primera
infancia, infancia y adolescencia a cargo de la
direccién de primera infancia,

5. Adqguisicién de tarjetas canjeables o
bonos para las madres cabezas de familia del
municipio de Madrid.

6. Adguisicion de bonos con destino a las
madres de los hogares comunitarios de
bienestar, del municipic de Madrid
Cundinamarca, dentro de las acciones
contermnpladas en el proyecto de
fortalecimiento al acceso y atencion a la
primera infancia en el municipio de Madrid

202020 - fortalecimiento a la

atencion de la infanciay la Poblacion
ladolescencia en el municipio depulnerable
Madrid

[Cundinamareca.

1. Prestacion de servicios de apoyo
logistico para la ejecucion de actividades que
idan cumplimiento a las metas y proyectos
idel plan de desarrollo municipal a cargo de la]
secretaria de educacion y desarrollo social
e Madrid vigencia 2020

2. Prestacion de servicios profesionales y
lde apoyo a la gestion para conformar el
lequipo interdisciplinario de la direccion de
integracion social del municipio de Madrid en
el marco del cumplimiento del programa 2.2,
Madrid crece con equidad, subprograma 2.2.2
fortaleciendo la primera infancia, infancia y
adolescencia

3. Contratar el suministro de
alimentacion y kit de aseo para poblacion
habitante de calle del municipio de Madrid

4. Contratar el suministro de
alimentacion y kit de aseo para poblacion
habitante de calle del municipio de Madric
ICundinamarca.

1202021 - implementacion de Poblacion
-lestrategias para el fomento de hulnerable
a participacion de los jovenes
len el municipio de Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

. Prestacién de servicios y de apoyo a la
lgestion, en el programa de jovenes del

municipio de Madrid

CHATEA

5/16



12/10/21 9:30 2.2 MiADRI CRECE CON EQUIDAD - Alcaldia de Madrid

. Prastacion de sarvicios de apoyo
logistico para la ejecucion de actividades que
dan cumplimiento a las metas y proyectos
el plan de desarrollo municipal a cargo de la
secretaria de educacion y desarrolle social
e Madrid vigencia 2020

5. Compra de elementos @ insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos del
plan de desarrollo municipal a cargo de la
ISecretaria de Educacian y Desarrollo Social
ide Madrid vigencia 2020,

4, Prestacion de servicios para adelantar
lcapacitaciones, talleres y acompafamiento a
los programas contemplados en &l plan de
desarrollo & cargo de la secretaria de
educacion y desarrollo social de Madrid
Cundinamarea.

5. Prestacién de servicios de apoyo
ogistico para desarroliar los eventos v
actividades lideradas por las direcciones de
cultura, integracion social y prirmera infancia
de! Municipic de Madrid Cundinamarca.

6. Prestacion de servicios y de apoyo a
la gestidn con el fin de fortalecer las
lacciones, procesos y procedimientos en
cumplimianto del programa 2.2 Madrid crece
ron eguidad, subprograma 2.2.3 creciendo
kon la Juventud a cargo de |a direccidn de
ntegracion social del municipio de Madrid
Cundinamarca.

7. Prestacién de servicios y ¢e apoyo a la|
estion para canformar el equipo
nterdisgiplinario en cumplimienta del
rograma 2.2 Madrid crece con equidad,
ubprograma 2.2.3 creciendo con la juventud
cargo de la direccion de integracion sociat
del municipio de Madrid Cundinamarca

8. Prestacion de servicios y de apoyo a
ia gestion come enlace de los prograrmas a
cargo de la direccion de integracion social dell
runicipic de Madrid Cundinamarca

. Prestacién de servicios profesionalss
y de apoyo a la gestion como trabajadora
social, para conformar el equips
frterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprogramas 2.2 del programa de mujer y
familia, 2.2.3 creclendo con la juventud y
2.2.56 mejoramiento de las condiciones de la
poblacion con discapacidad; an la direccion
e integracion social de la secrefaria de
educacion y desarrollo social

N0.  Apoyo logistico para desarraliar los
eventos y actividades en cumplimianto de las
metas a cargo de la secretaria de educacién
ly desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

202022 - forialzcimiento ala  [Poblocion
latencion para persona mayor enfalnerabis
el municipio de Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

1 Comora de dotacion para los centros
kia con el fin de desarrollar 2l programa de
ipersona mayor de la direccion integracion
social de la Secretaria de Educacién y
Desarrollo Secial del municipio de Madrid
Cundinamarca

2. Compra de paguetes n CHATEA

won el fin de desarrollar los programas oe
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g

persona mayor, mujer y la familia y
discapacidad de la direccion de integracion
social de la secretaria de educacién y
Hesarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

3, Servicio de impresion de cartilla
didactica con el fin de desarrollar el
nrograma de persona mayor de la Direccion
de Integracion Social de la Secretaria de
Educacion y Desarrotle Social del municipio
de Madrid Cundinamarca

4. Prestar servicios de proteccién social
fintegral que se ofrece en los centros de
proteccion de la beneficencia de
Cundinamarca para los usuarios en condicion
de vulnerabilidad personas mayores del
municipio de Madrid

5. Compra de material didactico con el
fin de desarrollar los programas de primera
nfancia y persona mayor de las Direcciones
de Primera Infancia e Integracion Social de la
ecretaria de Educacion y Desarrollo Social
idel municipio de Madrid Cundinamarca

e Compra de dotacién para los centros
dia con el fin de desarrollar el prograrma de
nersona mayor de la Direccién Integracion
Social de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Soclal del municipio de Madrid
ICundinamarca.

7. Compra de paguetes nutricionales
lcon el fin de desarrollar los programas de
persona mayor, mujer y {a familia y
[discapacidad de la Direccidn de Integracion
Isocial de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Social del municipio de Madrid
ICundinamarca

8. Servicio de impresion de cartilla
didactica con el fin de desarrollar el
programa de persona mayor de la Direccidn
de Integracion Social de la Secretaria de
Educacion y Desarrolle Social del municipio
de Madrid Cundinamarca

2. Prestar servicios de proteccidn social
integral que se ofrece en los centros de
proteccién de la beneficencia de
iCundinamarca para los usuarios en condicién
ide vulnerabilidad personas mayores del
imunicipio de Madrid.

10. Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos dell
plan de desarrollo municipal a cargo de la
ISecretaria de Educacion y Desarrollo Social
de Madrid vigencia 2020

1. Convenio interadministrativo con el fin
ke prestar servicios de proteccidn social
lintegral por parte de los centros de
proteccion de la beneficencia de
ICundinamarca para los usuarios en condicion
de vulnerabilidad personas mayores del
imunicipio de Madrid.

CHATEA
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www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-gjecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681702

2. Compraventa de computadereg, tablets
v equipos periféricos para los programas
kcrecer con calidad educativa nos hard
imejores, Madrid crece con equidad y Madrid
lcrece con deporte y cultura de la Secretaria
ke Educacion y Desarrollo Social del
municipio de Madrid Cundinamarca

3. Prestar servicios de proteccion social
ntegral que se ofrece en los centros de
atencion de la beneficencia de Cundinamarca)
para los usuarios en condicion de
wulnerabilidad personas mayores del
Imunicipio de Madrid en cumplimiento del
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
lsubprograma 2.2.4 atencién y apoyo al adulto
imayor

t4.  Prestacion de servicios profesionales y
ke apoyo a la gestion como ingeniero
lambiental, para conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencion y apovo al adulto
imayor en la direccion de integracion social
kle la secretaria de educacion y desarrollo
social.

5. Prestacion de servicios especializados y
kle apoyo a la gestidn, para conformar el
equipo interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencién y apoyo al adulto
imayor en la direccion de integracion social
e la secretaria de educacién y desarrollo
social.

6. Prestacidn de servicios profesionales y
e apayo a la gestidn como trabajadora
lsocial en el sector 1, para conformar el
equipo interdisciplinario en cumplimiento al
nrograma 2.2 Madrid crece con equidad,
ubprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulto
mayor en la direccién de integracion social
de |la secretaria de educacion y desarrollo
social.

7. Prestacidn de servicios técricos y de
bpoyo a la gestion, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con eguidad,
ubprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulto
ayor en la direccion de integracion social
e la secretaria de educacion y desarrollo
ocial.

B. Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién como psicodloga en el
ector 1, para conformar el eguipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencién y apoyo al adulto
mayor en la direccién de integracion social
de la secretarfa de educacion y desarrollo
social.,

2. Prestacian de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como psicologa en el
sector 2, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulio
rmayor en la direccién de integragl

cie la secretaria de educacion y CHATEA
social.
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0. Prestacién de servicios y de apoyo a la

estiobn como enlace de los programas a
argo de la direccién de integracion social de
unicipio de Madrid Cundinamarca

1. Prestacion de servicios de apoyo a la
estion, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
rograma en cumplimiento al programa 2.2
adrid crece con equidad, subprograma 2,2.4
tencidn y apoyo al adulto mayor en la casa
e la mujer en la direccion de integracion
ocial de la secretaria de educacion y
desarrollo social.

2. Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como psicologa en el
kector 3, para conformar el equipo
linterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
lcubprograma 2.2.4 atencién y apoyo al adulto
imayor en la direccién de integracion social
e la secretaria de educacion y desarrollo
lsocial.

23. Prestacion de servicios de apayo a la
estidn, con el fin de acompafar los
broyectos productivos del adulto mayor para
conformar el equipo interdisciplinario en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.4 atencion y
poyo al adulto mayor en la direccion de
ntegracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social.

04, Prestacidn de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como trabajadora
social en el sector 3, para conformar el
lequipo interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulto
imayor en la  direccién de integracion social
de la secretaria de educacion y desarrollo
social.

125. Prestacion de servicios y apoyo a la
estion como auxiliar de enfermeria, para
iconformar el equipo interdisciplinario en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.4 atencién y
hpoyo al adulto mayor en la direccion de
ntegracion social de la secretaria de
leducacion y desarrollo social.

6. Prestacion de servicios profesionales y
e apoyo a la gestion como gerontologa, para
lconformar el equipo interdisciplinaric en

cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
lcon equidad, subprograma 2.2.4 atencion y

ntegracion social de la secretaria de

[poyo al adulto mayor en la direccion de
ducacién y desarrollo social.

7. Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como fisioterapeuta,
para conformar el equipo interdisciplinario en|
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.4 atencion y
apoyo al adulto mayor en la direccion de
integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social.

28,  Prestacian de servicios prof
e apoyo a la gestion como ter:
locupacional, para conformar el

interdisciplinario en cumplimiento al

CHATEA

8/16
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lprograma 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.4 atencién y apoyo al adulto
Imayor en la direccion de integracian social
Ide la secretaria de educacién y desarrollo
social.

[29. Prestacién de servicios profesionales y
ide apoyo a la gestion en el area de educacion
fisica para conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento al
nrograma 2.2 Madrid crece con equidad,
lsubprograma 2.2.4 atencion y apoyo al adulto
Imayor en la direccion de integracion social
lde la secretaria de educacion y desarrollo
social

30, Prestacidn de servicios de apoyo a la
estion, con el fin de acompafar los
royectos productivos del adulto mayor para
onformar el equipo interdisciplinaric en
umplimiento al programa 2.2 Madrid crece
on equidad, subprograma2.2.4 atencidn y
poyo al adulto mayor en la direccion de
ntegracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social

31.  Apoyo logistico para desarrollar los
eventos y actividades en cumplimiento de las
metas a cargo de la secretaria de educacion
y desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

32, Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos del
plan de desarrollo municipal a cargo de la
secretaria de educacion y desarrollo social
lde Madrid vigencia 2021

33. Prestar servicios de apoyo logistico con
lel fin de celebrar el dia del adulto mayor en
el marco del programa 2,2 Madrid crece con
lequidad, subprograma 2,2,4 atencion y apoyo
fal adulto mayor

134, Suministro de paquetes alimentarios
lcon destino a grupos poblacionales
vulnerables del municipio de Madrid.

36. Adquisicion de prendas de vestir en el
marco de las acciones de la direccion de
integracion social y el desarrollo de los
programas culturales del municipio de
Madrid

202023 - fortalecimiento ala  |Poblacion
mplementacion de estrategias pulnerable
dirigidas a mejorar las
icondiciones de vida de la
poblacién con discapacidad en
el municipio de Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

. Compra de paguetes nutricionales
con el fin de desarrollar los programas de
ipersona mayor, mujer y la familia y
iiscapacidad de la direccién de integracién
[social de la secretaria de educacion y
desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

2. Prestacion de servicios de apoyo
logistico para la ejecucién de actividades que
dan cumplimiento a las metas y proyectos
idel plan de desarrollo municipal a cargo de la
secretaria de educacion y desarrollo social
ide Madrid vigencia 2020

N Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos del
plan de desarrollo municipal a cargo de la
Isecretaria de Educacién y Desarrollo Social

de Madrid vigencia 2020
CHATEA

10116
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4, Prestacion de servicios para adelantar
. ! g e : lcapacitaciones, talleres y acompafarmiento a
los programas contemplados en el plan de
ldesarrollo a cargo de la secretaria de
leducacion y desarrollo social de Madrid
iCundinamarca.

5. Prestacion de servicios de apoyo
logistico para desarrollar los eventos y
lactividades lideradas por las direcciones de
cultura, integracion social y primera infancia
idel Municipio de Madrid Cundinamarca.

6. Compraventa de computadores,
tablets y equipos periféricos para los
programas crecer con calidad educativa nos
hara mejores, Madrid crece con equidad y
Madrid crece con deporte y cultura de la
ISecretaria de Educacion y Desarrollo Social
kel municipio de Madrid Cundinamarca

7. Prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion como fisioterapeuta,
para conformar el equipo interdisciplinario en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.5
mejoramiento de las condiciones de la
poblacion con discapacidad en la direccion
ke integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social

1. Prastacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion como educadora
especial, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
condiciones de la peblacidon con
discapacidad en la direccion de integracion
social de la secretaria de educacion y
desarrollo social

8. Prestacion de servicios profesionales
v de apoyo a la gestion como psicologa, para
ronformar el equipo interdisciplinario en
icumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
lcon eguidad, subprograma 2.2.5
imejoramiento de las condiciones de la
poblacién con discapacidad en la direccion
de integracion social de la secretaria de
leducacion y desarroilo social

ND. Prestacion de servicios especializados y
de apoyo a la gestidn, para conformar el
lequipo interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
condiciones de la poblacién con
discapacidad en la direccién de integracion
isocial de la secretaria de educacion y
idesarrollo social.

M. Prestacién de servicios y de apoyo a la
gestion como enlace de los programas a

lcargo de la direccion de integracion social dell
Imunicipio de Madrid Cundinamarca.

nz. Prestacion de servicios y apoye a la
estion en el area artistica, para conformar el
lequipo interdisciplinario en cumplimiento al
lprograma 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
condiciones de la poblacion con
discapacidad en la direccién d
social de la secretaria de educa
desarrollo social

CHATEA

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703 11118
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3. Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como foncaudiologa,
ipara conformar el equipo interdisciplinario en|
lcumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.5
mejoramiento de las condiciones de la
poblacidn con discapacidad en la direccidn
de integracion social de la secretaria de
educacion y desarrotlo social.

4, Prestacion de servicios profesionales y
ide apoyo a la gestidn como terapeuta
jocupacional, para canformar el eguipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
inrograma 2.2 Madrid crece con equidad,
subprogramas 2.2.4 atencidn y apoyo al
adulto mayor y 2.2.5 mejoramiento de tas
condiciones de la poblacion con
discapacidad a cargo de la direccién de
integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social del municipio
de Madrid.

15. Prestacion de servicios de apoyo a la
Festidn como modelo Tiflolégico, para
conformar el equipo interdisciplinario en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.5
mejoramiento de las condiciones de la
poblacion con discapacidad en la direccion
de integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo sociall

16. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestion come modelo Tifloldgico para brindar
atencion a los usuarios y conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
condiciones de la poblacién con
discapacidad en la direccién de integracidn
social de la secretaria de educacion y
desarrollo social.

7. Prestacion de servicios de apoyo a la
kestion como modelo lingliistico, para
confarmar el equipo interdisciplinario en
cumplimiento al programa 2.2 Madrid crece
con equidad, subprograma 2.2.5
mejoramiento de las condiciones de la
poblacién con discapacidad en la direccién
de integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social del municipio
de Madrid Cundinamarca.

hB8. Prestacidn de servicios de apoyo a la
estion como modele linglistico para brindar
tencion a los usuarios y confarmar el equipol
interdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
condiciones de la poblacidn con
discapacidad en la direccitn de integracion
social de la secretaria de educacion y
desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca.

19. Prestacion de servicios de apoyo en los
componentes de interpretaciéon de lengua de
efias y atencion a la poblacion beneficiaria
n cumplimiento al prograrma 2.2 Madrid
rece con equidad, subprograma 2.2.5

ejoramiento de las condicion
oblacién con discapacidad en
e integracién social de la secretaria de

CHATEA
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leducacion y desarrollo social del municipio
ide Madrid Cundinamarca.

0. Prestacion de servicios de apoyo en los
lcomponentes de interpretacién de lengua de
lsefias para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
lcondiciones de la poblacion con
idiscapacidad en la direccidon de integracion
social de la secretaria de educacion y
idesarrollo social del municipio de Madrid
iCundinamarca.

121,  Prestacién de servicios de apoyo a la
lgestion para conformar el equipo
interdisciplinario en cumplimiento del
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.5 mejoramiento de las
lcondiciones de la poblacién con
iscapacidad en la direccion de integracidn
social de la secretaria de educacion y
Hesarrollo social del municipio de Madrid
ICundinamarca.

22, Prestacion de servicios profesionales y
e apoyo a la gestién como trabajadora
social, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprogramas 2.2.1 del programa de mujer y
familia, 2.2.3 creciendo con la juventud y
2.2.5 mejoramiento de las condiciones de la
poblacién con discapacidad; en la direccion
e integracion social de la secretaria de
educacion y desarrollo social

03,  Apoye logistico para desarrollar los
eventos y actividades en cumplimiento de las
metas a cargo de la secretaria de educacion
v desarrollo social del municipio de Madrid
Cundinamarca

24. Compra de elementos e insumos para
el cumplimiento de las metas y proyectos del]
plan de desarrollo municipal a cargo de la
ecretaria de educacidn y desarrollo social
e Madrid vigencia 2021

5. Suministro de paguetes alimentarios
con destino a grupos poblacionales
vulnerables del municipio de Madrid

26. Compra de elementos de dotacion para
los bancos de ayudas técnicas

7. Adquisicion de prendas de vestir en el
imarco de las acciones de la direccién de
integracion social y el desarrollo de los
orogramas culturales del municipio de
Madrid

202024 - Implementacion de  [Poblacion
lestrategias para la atencién a lajvulnerable
poblacidn habitante de calle
kel municipio de Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

. Compra de kits de aseo para
poblacion vulnerable (habitante de calle) del
municipio de Madrid Cundinamarca

2. Prestacién de servicios para realizar
el foro educativo municipal de la Direccidn
de Educacion de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Social del municipio de Madrid
Cundinamarca

3. Prestacion de servicios p
ly de apoyo a la gestidn, con el CHATEA
desarrollar la estrategia para la

13116
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poblacién habltante de calle del municipio
e Madrid

Prestacidon de servicios profesionales
de apoyo a la gestion en el area de
sicologia en el desarrollo de acciones
irigidas a la atencidn y restitucion de
erecho a la poblacion habitante de ta calle v
olitica de prevencion de consumo de spa

; Prestacion de servicios profesionales
lv de apoyo a la gestién en el area de
losicologia en el desarrollo de accicres
dirigidas a la atencion y restitucién de
iderecho a la poblacion habitante de la calle y
ipolitica de prevencion de consumo spa.

6. Prestacion de servicios profesionales
v de apoyo a la pestion como trabajador
social, para conformar el equipo
nterdisciplinario en cumplimiento al
programa 2.2 Madrid crece con equidad,
subprograma 2.2.6 lucha contra la pobreza
en ta direccion de integracion social de la
secretaria de educacion y desarrollo social
idel municipio de Madrid

7. Compra de kit de aseo con destino a
ciudadanos en habitalidad de calle y en calle

202025 - fortalecimiento a la  |Poblacién
atencién a la poblacién victima pulnerable
y reincorporades del munizioio
de Madrid

www.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/22-madrid-crece-con-equidad-681703

1. Convenio interadrninistrative para
desarrollar el programa de bilinglismo en el
imunicipio de Madrid Cundinamarca

2. Prestacion de servicios de apoyo a la
lgastion para la atencion a la poblacién
reinsertada.

" Prestacion de servicios para la
Estrategia de caracterizacion de poblacion
victima del conflicto armado residente en el
imunicipio de Madrid en el marco de la ley
1448 de 2011, articulo 68

1. Suministro de elemento de consumo
con destino a las victimas y desplazamiento
el conflicto armado  asentados en el
imunicipio de Madrid

5. Suministro de elementos de consumo
con destino a las victimas y desplazados del
konflicto armado asentados en el municipio
de Madrid.

. Prestacion de servicios de apoyo a la
Eestién en la implementacion de la estrategia)
e caracterizacion, asi como la atencion y
orientacion a la poblacién victima del
conflicto armado en el marco de las acciones]
contempladas en el proyecto de
fortalecimiento a la atencion a la poblacion
victima v reincorporados del municipio de
Madrid de plan de desarrollo Madrid crece
lcontigo.

7. Prestacion de servicios para la
inhumacion y /o exhumacion de cadédveres
jpersonas pobres de solemnidad, en
laplicacion del articulo 268 del decreto 1333
ke 1286, fallecidos nn o sin identificar y
Bisistencia funeraria a la poblacion victima dell
conflicto armado segiin lo normado en el
paragrafo 12 del articulo 2.2.6.3.3 del decreto

1084 de 201.
CHATEA

1416
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. Contrato de prestacion de servicios y
Kle apoyo a la gestion en las actividades
administrativas para la atencién a la
noblacian victima del conflicto armado
residentes en el municipio de Madrid

0. Contrato de prestacion de servicios y
kle apoyo a la gestian en las actividades
administrativas para la atencion a pablacion
einsertada, reincorporada y las acciones
asociadas al plan consejo municipal de paz y
reconciliacion

02026 - fortalecimiento a la
atencian a grupos 2tnicos,
lpoblacion migrante, LGBTI y
lotros grupos minoritarios del
municipic de Madrid

Poblacian
sulnerable

1. Apoyo logistico para desarrollar los
lventos y actividades en cumplbimiento de las
metas a cargo de la secretaria de educacion
by desarrollo social del municipio de Madrid
ICundinamarnca
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